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Exploitation Agricole à Responsabilité Limitée
"de la WARDE"
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. Ivlonsieut Daniel, Cuy, Hugues GÀLICHET
né le 2l rovembre 1946 à CHALONS SUR I!{A&\E (\tarne)
demeurânt.17 Rue de Champagne - 51320 LA ITU!_E
époux de ùlàdame Claudine, Ivlârgueritê, Ghislainê LEO\*ARD
mariés l€ 15 mai 1967 à S.U§T REIry SUR BUSSY (){àme)
sous le régimê lé8ale de la (ommunautéde biens réduiteaux â.quêts
séparés de corps suit€ à un a(te notarié reçu le 4 màrs 2002

par ilàihe Yve§ BERI';m, notaire à cHALoNs EN CHAIIPÀGNE
agtss,,|l iÆ pésètvs qwltc d assocté noù clPloil,ttt

. Ivlonsieur Thieny, Sylvain, Claude CALICHET
né le 9 s€ptembre 1968 à CFL LONS EN CH,A-\IPACNE (Uarne)

ciemeurant 50 Rue de Champagne - 51520 LA \EL\E
époux de N{adame Nalhalie, IUarie, IllÀdeleine THO\I-\5
née le 16janvier 1969 à B-An LE DUC(i!{euse)
mariés le 16 juin 2012 à BAn LE DUC (Ileuse)

5ou5 le régiqre de la séPaJahon de biens

aux t€rmes de leur conhat de nariage re§u le 7 iuh 2012

par Nlaitre Nathalie JÀCQLET'\lÀZARCUII.
notate à CHALONS EN CÉIAJ1PÀGNE (uÀme)
agtssa t allr présetùes e1t quou; d'assacié erPloitanl

inslilueol por les p(éJenl5 slotuls une EÂÎt lExploilolioô Agri(ole à Respo§sobililé Limiléêl

TITRE I

TORME . DENOMINATION SOCIALE - OBJET ' SIEGE ' OUREE

Art'rclelê.-fORME

Lo societé esl une EARL {Érploilolion A9'i(ole Ù Pespoosobrlité Limiléel 
'égre 
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|i;il;Ë;;;;t æ"' lelr oppli(or:on el por les présenls 5roruls'

L EARLpeul ne compo.le( qu un sêolossodé' dénommé l ossodé unique'

I'rsr.r.re unr,rue Eeui s'ÀJion,lre un ou Plusieurs asso<ies' Personnes Physiqües' dâns h
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Peut erLsuitÈ rePrèndre §on cÀractère uniPersonnel'



Arliclo t - DENoMlNAfloN

In dénomhation soci.üe est " de la WARDE"'

Celte dénominolion so<iolê dorl :

. Fiqurer sur lous octes ou documenls émononl de lo so(iélé el deslinés oux lie(s'

. iiià pia.âÀ 
", 

rr"" immédiolemenl des mols 'txploitolion agrkole Ù ResPonsobililé Limilée'ou dQs

initioles d obréviolion '[ÂRt',

. Elre sJiüe du monlonl du coptlolso<iol.

- iirà.riri" a, tton" a, c(eff; du T'ibunolde comme(ceouprès duquello so(iélé e§ immolriculée

iir" *i"1" a, 
"rÀa. 

a immotriculolioû ou Regislredu comme'ce el des 9<iélé5

AdE!e:! - osJEI sOclAL

Lâ société a pour objet l'exercice cl'une activité àgicole dÀrls des condrhons coûrpàJable3 à
celles exrstant dans les exploitatiors de caractère fÂmilial et dÀns les lihites dêfini€s par la
loi, notamment par l'exploitation €t la gestion de bieri âtricol€s apportes ou mÈ à
drsposition par les associés, achetés, cte€s ou pris à bail pâr eù€-mêEle; plus généralemènt
l'exercice d'actlvités répu@es agricoles au sens de l'article L311-1 du Code rurâl et de lâ
pê(he màritime.

Aul termes de r'âssembrée générare extraordinaire du 15 juin 2026. res associés ont décidéd'étendre l'obiet sociat à t,activité survante :
L'exploitation d'instâtlations de production dttectflcité utitisant tenergte ràdiative du soJeildont les générateurs sont fixes ou inlêgrés aux oat,menis oàni Ëià Ëi,"io".u,"r" oupropriétaire.

Arl!s!€_.! - sIEGE soctaL

te siqle sociolesl fixéù tA VEUVI [MornêL l tue dês Dousnêr

Son konsferl ped êl.e d&idé por losso<ié unique ou por les osso<iê sloluonl dons les condilions
préwes ù fodicle I ô des présenis slol!,ls.

Artidê 5 - DUREE

Lo durée de lo sociélé esl lixee ô QUATRE VINGT OIX NEUf (t9l onndes ù compter de son
immotriculolion cu Regisire du Comme((e el des so<iélér, souf d&Èion de proaogolion ou de dissolution
onticipéê pdse dons les condilions préwes à l'orlicle l6 des p.ésenls sloluls.

Un oô ou moins ovont Io dole de son eipirotion.lê ou les osso<iés doivenl êlre consultésô eflel de d*ider
si lo so<iété doil êlre proroqée.

TI]RE II

APPORTS . CAPITAI. SOCIAL . PARTS

Artid€ 6 -APPORTS EN CAPITAL

A lo conslilulion du GAEC, il o élé foil opport por:

Monsieur ooniel GAtlCllEI
. Apporls mobiliers.. .. ...

Monsieur lhie(ry OA!|CHE[

..329.000 F

Appod s erl numéroiae -..

Tolol desopporls foils oLl 6ÂtC............... .........

2.000 r

1

13 t.000 t



Con[ormément oux plescriplions de lorlicle l6 du dé«êl du 3 Décembre 1964, les oppods en ncture onl

IoillobiÈl d unê évoluoliôn déroiuée onnè!éeoUI sloiuls dorigine.

Le GÂ:C rê<onnu 'de lo ],'/A,RDE o eu lo proprlêlé Céiinilive des biens melbles qui lui onl élé oppcdés €l

eo o p. i5 possêssion à 1ô conslalulion ; il o pris en chorge le (os éôÉ{ôl, le F,otsif grsJcnl Ie§ opporls '

Articlê , - CÂPITALSOOAL

Le capi!àl sociÀl tîidalet1enl fi\é à TROIS CENT TREN-IE ET UN \ILLE (331 0C0) fiancs,

suite i h conversion du caFital en euros, s'élève aujourd'hui à QuÀrante N-èuf Nli]le Sil
Cent CinquÀnte Euros ({9 6i0 €).

Il (orrespond au monLani totÂl des aPporE nèts

U doù toujours ê§e divisé en Pàr's sociâlès d se aême valeur nonimle'

{u cours de la vie sôcia:e, le (aPit3l social Peut êLre augmenté ou réduil d'n§ lès

conditions Préwes Par l. loi; sa réduclion À un montant i,üérieur au minium légâl

(7 500 €) doii êLre suivie, daff un délài d un Àn, d uÂe augûentadon ayant Pour effet dÈ lè

Dorler au moins à ce minimum, à moL'rs que, dùrs lè même déLri, la sociéé n'Àit été

iansformée en une aur;e forme so.iÀle. À défauL tout inteÉss€ peut dehandèr en iustice

sa dÉsolurion.
Lei àssociés rnijeurs qui Fàrticipent eftectivement à l'exPloitârion Âu 5èr§ de l'arti€le

L.{11.59 du Côde rurll et de L, pëche marilime sonl dénômmés associés exPloitants et

doivent, à ce titre, détenir Plus de 50 % des Parrs sociales.

Lo violotion de l'une des cordilions meorionnées ci-dessus n eokohe por lo dissolurioî dê plein droir de lo
sociélé; lo siiuotion doit être r€ulorisée dcns !ê ddoi d.un on : ù Cétout lout intéressé pêut demcndêr lo
dissolurion en lusrice, le Triblnol ne paul/cnr prononce. h dissolurion lorsque lo régulorisolion o eu lieu le
iour cù il sloruê sur le iond- ce déoi dê reurorisoliôô peur êrre po.ré à rrois r3l ons àoûs rtypolhèsê d.une
cessclioo d o<,iüté d un osso<ié exploilont due. sdl à son dé<ès, soit ù une inoptitude oppr&iéê seloô les
r:gles opFricoblèr eo n':otiè(e d'ossLrcrcèmoicdie et ocçidênt du troÿc;l

A!l&!e:q - PÀRrs sOclALEs

Le capitÀI social est divisé en TROIS ùILLE TROIS CEl,lT Dlx (3 310) parls d'une valeu noûLinâle de

Quinz€ (11) êurcs chacune, portant les numéros d€ 1 à 3 310, qui sont attsibueès nux assocres en
proporlion de leur! apporls nêts, etsuite àux diverses modificalions intervenues depuis lors, À sa\ orr:
, Ilonsieui Daniel GALICHEI : 331 pnits sociales numérotées dÈ 661 à 993, representâtives

d apports mobitels
. llonsieü Thierry GALICHET, à concuren.e de 2 979 paits so(iales dont :

- 20 pàrts numérotees de 3 291à 3 310, représ€nlaâves dàpports de numéràiIe
- 'I 3.l0 parts nuùérotÉes de 1 9;1 à 3 290, represotatives d'apports mobili€rs et acquises aupres

de \Ionsieur Danie] GALICHET (cession de pails du u o.tobre 1992)

- 957 pàrts numérotées de 991à 1 950. représentatives d'appor§ mobiliers et a.quises auprès de
Ilonsieur Daniel CALICHET (cession de parts du 10 decemb.e 2010).

- 662 parts numérotées de 1 à 662, représentatives d'apporb mobüers et acquis€s auprès de
iuoorieur Daniel GALICHET (cession de pôrts du 10 urâi 2016)-

ll ô'est créé ou<un lilre représeololif der porls deenues por ôoque osso<ié Les droits de ôoque ossocié
résulleîl se{]lêment des p(ésêôls sloluls, des octe5 poulont les modifier el dês mufoliol§ de porls.

llpourro êke créé un regislre des ossc<iés sur lequel lês porls 5o<ioles seronl ins<rites

Ariiclê I - CESSION DES PMTs SOCIAUS

À fofine el publicilé dè lo cessicn

Les cessions de porls sonl foiles por ocle oulhentique ou sous seing privé.

0les sont reodues opposobles ù lo to<iélé po( o<ceplolbn du géronl dons un oclê oulheolique ou por

menlion su( le regiskê des ossoaiés. ou por nolifi(olion Ù lo so<iété delo (ession pcr oclê exl.oiudi<ioi.e.
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flles nê sont opposobles oux lie.s qu oprès l'o(complissemeot de celle formotité, publicotion et déoôt en
onnexe ou Rqlistre du Commêr.e et des 5o<jété5 de del]t o.iginoux de Ioctêsitest sous sêing privé ou de
deux(opies oulhenliquesde locle de cession sllest noto(ié.

8. /Uodolilés de lo cession

- Uô osso<ié æul übrement céder lout orJ portie de ses ports soaioles ô sorl (o.tioint dons les cos préws
por lo loi, b ses oscendonls ou des<endonls, ù l'un de sès coosso<iés, ou ouconioinl de l.un d.eux.

. Toule oulre csision ne peul ovoir lieir qu'ove< l'ogrdmeot des osso<iê donné dons les condilioos
SUiVOnleS :

- l'ogrémenl du cessionnoke erl donné por décision collê<tlve prise è l'unonimilé.
- lo décision d ogrémeol ou dê rêfus e§ nolifiée por le géronl dons les quinzeiours.

Aucune cessian de parE ne peut Âvoir pour elfet de porter Ie nombre d,associés au_detÀ
de dix (10) ou d'abajsser Ie capitâl social des associés màieurs exploitanbs au-dessous de
50 %.

. [n cos de refus d'ogrément, les osso<iés oulres que le cédonl seaool leous :
- soit d'ocquéri, les pôrls mises en veole. Lêur dqnonde est notifiéê ù lo sodété et oux oulres osso<iés
dons les quinzé iours de lq notificolion du refus d'ogrémenl. Lo réportition dês ports entre ossociés
ocquéreurs se foil proporlio{rnellemenl ou nombre detjorlsdéle Jes onlédeurement.
- soit. § ou«]n ossocié ne se porle orquéreur. de foire ocqueir bs porls cédéês por un ou plusieurs lie6
ogréés por décision colle<{ive exlroordinoke des outres ossodés,
- soil de foire ocquérir les porls por lo so<iélé ellemânê, eo we de lelJl onnulotion, paa dé<ision collecliye
exl roo.dinoke. ll sero olo.s pro<édé ù une réductioo de copirolso<iol.

. En cos dê plurolilé d'ocquérêo(s :

. Le géronl nolifie où cédoni le nom du ou des ocquérelrs proposés,liers oo ossociés, où loffre de rochot
por lo sociéld. oinsi que le prix ofred- Cetle nolificolion hlewi€nl dons un déloide Jix mois ù (ompler de h
notificolion du p(oiel de cession foile por le (édonl.le c&nl ped olors occeplêr les pfopo§iions qui tJi
sonl foites ou renoncer è lo cession- Dons ce cos, il doit en informe( lo so<iété dons les quinze iours de lo
réceplion de lo notificotion.

. En lobsence d'offrêd'oôol

I oucunê offre d ochol ou de rochol n'est foile ou cédonl dons les six mois de lo nolificolion du proiel de
cession foite por le c&onl,logrémenl de lo cession est répulé ocquis, à mokrs que les oulres osso<iés ne
déddeol, dons le mème déloi lo dissolulioo onlicipé€ d€ lo so<iélé- Cene dé<ision esl olo{s nolifiée ou
cdjont dons le déloid un mois; lequel peut olors rendreaoduque <elle décisioo ên fois4nl coononre don§
te même déloi ô ses coossociés quilrenonceÙ Io <essioo, ù comPterdelo décision dêdissolulioo.

. €n cos d'osso<ié unique. celui-ai peul câie{ librement loul ou porliê de sês porls so<iolês- L'ogrérrlenl du

cêssionooire résulte de lo signolurede l'ocle por [ossocié (édanl.

c. @qae-4s-09!Èe!iao§

Toules tes nolilicolioos prévues ou présent orlicle sool foiles, soil po( leli.e recommondé€ ove< demonde

d'oüs de réceplion. soii Por ocled huissiê( dêitjslke.

D- Prix des ôo/1s

[o voleur des porlJ socioles esl déle{minée. en cos de (oolesîolioo. por un êxped désigné, soil pôr les

porties, soil Ù défoul d'occo.d eolre elles por ordonnonce du Présidenl du Tribunol stoluoôl erl lo fÔrmê

des référés el sons rê<ours possible.
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ATIicle ] O . RECONNAISSANCT DE LÂ QUAUTE o.AssocIE AU coNIÔINT

Le (onioinl d un osso<ié p€ul. poslérieurem€nt ù lopporl de biens ccmmuns, cu ù l.ocquisilion de pOrts
socioles ou moyen de bieos cornmuns. noririer à ro sr<idré son inrenrrcn dè cèveni( tui-mome ossocia.
pcur lo moilié Ces porls <ommunes souscriie ou c<quisês. Lo not,{icolicn esi fcile pcr l€ re re<omroondée
ovec oc(usé dè réception.

I ogrémeot de r'époux esr donné por dé(ision cofiecriye eJrcordinoire ces osso<iés. L.époux ossôcié neporlicipe pos ou yolê et ses porls ne sonl pas prises eô (omple pour lê cctclldu quorum;t delo moiorité

Lo décision des cssociés es notifiée ou <onioint dons le Célai d.un moii à comptêr de so d€monde.
A défoLn de nolifi(ciioô Cons ce d§oi. foçrémênt du conioint est réFUlé o<quis_

En cos d ossocié lnique. lo nolificotion por le conioint ù lo so<iété dè son inlênlion de devenir lui_mème
ossocié emporle deplèin droil ron ogré.nent.

Artict€ I I -IRANSMlSSION D€S PÀRTS PAR O€cES

A lton üssclulian par le dê<ès

, Lo sociélé n'esl pos dissouie por le dÊ<ès d'un de sês membres. gle ccnt:nue ovê< le ou les ossociés
suryivonls el les hériliers ou oyonts daoit de lossodé dÈcedé.

B Aclémenl

Là société n'est pà5 dissoute par le de.€s d'un de s€s membres.

La société conlinue av€c le ou les associei survivÀnts ainsi que [es héritiers ou ayants droit de l'àssocré
decédé, 5ous réserve pour ces derniers d'êhe aÿecs par le ou les associés sùrvivants.

Tout héritier ou ayant clroit de l'associé décÉdé doit êhe â81€e pour deveÀir associé. L'hériher ou âvârt
droit qui le souhaite doit nolifier à la société et au\ associés survivanls son inlention dÀns les cinq (r)
mois du décès ; son agrément esi déüvré par dé.ision prise en arsenblée génélale exnào.ltnàire à ia
màjcrite prévue à L'arh(ie 16 cies présents staluts dans les aente jours de là noEficalion. A Célaut d.
d€cision dans ce délai, son agrémetrt est réputé retusé.

]u59u à I'Éventuel agrément I héritier ou le légataire n'est pas as5ocié : il nÈ peut ainsi parli.iper à aucun
vote. Les partç du défunt seront momentanément neutralisées et ne 5eront pàs prise, en (ompte dans le
.alcul des règles de quorum oLr cle mÀjoritÉ.

Les héritiers ou ayanls droils agées font partie de là société àux tleu et pltcê de l'associé ciécédé à pard!
du jour du dÈcès. En cas d indivGion, ils parlicipent jusqu'âu partage des parts harlsmises à la vie de la
société, par I'intermédiaire d'un mÀndataüe qui ies represente. Il5 sont considéres hdividueüement
comme asso.iés dà qu'ils auront notilié à Ia sociéte Lrn à.te rêgulier de partage des pa.ts indivise§.

Les hériliers, ayants droits ou auEes héritiers qui ne devieru\cnt pàs assôciés, pour I'un des moujs
ci-dessus évoqués, ont droit au reûbours€ment par la société elle-même de leurs parts, à défaut de rachÂt
par les autses hérihers ou les autses associés.

Le priy doit leur être pàÿé pàr les nouveau\ titulalres dès parts ou par la lociéte elÈ.n1éme si celle{i les !
ra.h€tées en vue de leur annulation. Le pri( dcs parts est fiyé corüormément à I'artscle9.D ci-dessus.

Al]tjçlqLll - DISSOtUTION O'UN R€6LIü€ MAIRIMONIAL AUrRE QUE PAR OECES

- En cos dê dissolulioô d'uô régime mokirrcnicl oulre que por C&ès, le cônioinl osso<ié exploitont
ollribuloire dè pcrls es1 cg.éé de plèin droit. Si lè conioinl oirriburoire dê porls n'est pos dqù ossocié
èxploilonl. ildèwo èlre ogréé dons les conditions préwes ô lorlicle I I b-

[n <o s C ossocié uoique, lo so<iélé peul con linuer ove< l époux o tl nbulo iae des pcrls rocioles
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Article l3 - OROITS ET OBUGATIOHs OES ASSOCttS

.{.Cioque port so<iole donnedroit à une froctioo des.ésultots et de l,oclif so(ial, flle donne oussidroit de
podicipe( oux d&isions colleclivei.

Les dro{ls el obligoriôos ollochés oux ports les suiveot dons quelque moin qu elte possent.

to propriélé d'une port emporl€ de plein droit odhésion oux p(ésenls sloluis ët oux décisions p.ises por lo
aolle<liülé deJ ossociés-

A A légord der ('d]rKêrs de h so<iélé, les ossociés ne sonl lenus des detlês so<ioles quù concurreîce
de lêurs opports. ToLdefois, eal l'obseî<e de Commisslirê oux Apports. les ossoci6 soot solidoi.emeôt
respoôsobles æodonl onq l5l ons, yit-è-yis des lie(s de h volelr ollribuée oux opporls eo noture-

C Choque osso<ié erçloilonl reçoil une rémuné.otion de son ko\§il qui est fixée dloque onnée por
décision des osso<iéJ en Assemblê G6é(ole Ordinoire €l sons pouvoir excéd€( lo limite fixée por décrel ;
dons cetle timile, elle conslilue lne dlorge pour lo sô<iélé.

A4tk!e_!.l- MlsE A olsPOsmON

Les ossociéJ meneol ô disæ§liori les bieîs foocie(r donl le descriplif figu.e en cnnexe des présentes. Une
convention défioissonl les modolilés de cetle mise à disposilion esl éloblie enlrê les osso<iés el lo so<iété.

À. Ltsociés lemieîs

Les osso<iéJ exploilonls peu{enl metlre Ù Io disposilion de 10 so<iété les il.noreubles donl ils sonl lo<olcirès

dons les condilioos déihies ù loalicle t 4l137 du Code Rurol. sons qu'il soil eljgé pour les oulres osso<iéj
de porli<iper à lo misê efl voleo, des biens erploilés por lo sô<jélé

8. As sa ciés pra ari -dl aircs

tes osso<iés exploilods peweol mettre Ù h disposilion dê lo so<iélé les immeubles turoux dont ils soof
propriélokês-

TITRE III

POUVOIRS DE GESIION, DE DECISION ET DE CONTROTE DE TA SOCIÊIE

Artile I5 - GERANCE

A. Plurülé des os.ociés

l. Nominoton - Révocolion _ oémission

. LÊs ossôcies <hoisissenl un ou plusieors géfonls, pormi l,es ossociés e4loilonts. lêur nomanolion ou leor

révocotion esl foile por les ossooés rep.ésenlonl plus de lo moilié des Pods sooole§. [o r&ocolion peul

oussi inle.veoir por dÉlsioo de iuslke et pou( (oo5e l4lilime, ô lo demonde dê lout ossocié

tê ou les o4oôls peuvml démissionnef de leur mondol confoamémenl ou: disposilions de l'ôrlicle 2007

du code É.iv . lls soôl lenus de aolifie{ leur dé(i§ion ou ld gé(onl lsl demêuré{§ en exe'<ice en cos de

plurolité de géronts. ou elt cosde géronl unique Ù lous lês o§so<iés individuellemeît, lrois mÔis ô l'o\r'oncê'

kr loul élol de couse, funeou louke de ces oçÉolions doit êlre Publiée



Le gérant a(tuelest N{onsieurThjerry CALICHET (AGE du 10.12.2010).

. 5i pour quelqoes couses qle cê soil lo sociélé êsiî dépolrvle d'osso<ié erploilool, elte peul être 9é{ée
pendonl un on, poa un osso<ié. designé pormiles non erphitonls.

Possé Ce déloi et ù défoul de désigôotioo d'un nouv€ou géront osso(ié explo,tont. toul intérêssé æut
dêmonder ou kibunol lo dissolution de lo so<iélé.

2. Po',{/oirs

. Dons les ropporls ovê< |ês liers :

Les pouvoks du ou des gé{onrs sonl les plrs éteîdus pour ogk ou nom de Io sôdété. doos le respê<l dês
dispos:lioos législolives el ré9ler"ûenloke6 en vigue.rr el pour les octes eniront dons l obiel so<iol .

to géronce o lo signoture soaiolê.

[o gélonce ôe peu <onsliluer une hyçrolhèque su( un irnmeuble sociol. ni un nontlssemenl sur un fonds
de commerce dê lo sociélé, sons y ovoir été ouloaisée ou préoloble por une décisioô ordinoke des
ossociés. Ele ped, sons odorisolion, Conseolk lo{Jl oulre s0relé réellê en yue de gorontir les
engogemeols de lo so<iélé, el conlroclêr lol]s empruôls bôncqkes de finoncemenl ou de compogne, dons
une limile fixée por déclrion d Asreftblée G&l6ole Ordiooire.

Pou( focilile( le contrôle des ocle5 dê geslion por fAssemblée Gîérole, loute opérotion impliquont un
êngogemeol dkec, ou iMirecl supéaieor ô unê limile que pou.ro ûxer choque omê l ossernblée des
ossodés dewo êlrê nolifiée por le gé.onl qoi p{oietle dê fcccomplk Ù chocuo des osso<iés, ou moins
quinze ioors Ù l'olqoce.

l.'opposilion formée por un gâqnt oux ocles dun oulre gé(onl esl sons effet à l'égord des tieas, ô moins
qu'il ne soil étobli qu ils en onl eu co«roissonce.

. oons les ropporls enlre les olsociés :

Le gé.onl pêul o<aomplir lous lês odes de geiion que (omrnoMe linlérèt de lo so<iélé- U ei(erce louie
dirêctive donôée por décislon aolleclive, oin§ que loule obligolion prescrile por lo loi-

5'{ exisie plusieurs gé(onls, cho<un ererce sépôréaôer (e5 pouwks, souf le droit qui oppoflienl Ù chccun
de s'opposê. ù une opé(olion ovonl qu'elle nê soit concluê.

3- Resoonsobilité de lo oérqncê

te g&onl esl responsoble individuellêment eove{s lo so<lété el envers les liers des infroclions commises

ouxloiset règlemenls, el ouxpréseols sloluls. ou de5 fodês commises dons so ge§iÔn-

i p[Jsieors géronl5 oÔt cootribué ou même foil,leur respoosobûilé esl solidoiae ù l égord des lie{s el des

ossoclés.

4- Rémunérotion de h oé(cnce

En plus de lo rémunérolion de leur lrovoilollouée ou lilre d'osso<ié erploilonl conformérnêd ô fodiclê l3
des présenls sloluls, les géronts PeoYeot re<evoir uoe rérironé(otion porli(uliàe Polr l'àerci.ê de lêur

loôclion fixée por décisioô (olledive ordinoire p se conlormérneol Ù fodide l6 dèt p.ésenls 3lotuls et loul
peul se [oire rembourse( sês frois de représ€nlolion et de déplocerneÔl sur iu:lificolion-

1



8. Associé unt'oue :

l. llominolion

Losso<ié unique poss$e obligoloiremenl h quolilédos5odé exploilonl. exerce seulÙ (o lilre les powoirs
de lo géronce.

Dons ler ropports ovêc les liers. le géronl osso<ié unique est irNesli des powoirs les plus élêodus pour
ogir ou nom de lo sociélé en we de lo réolisolioo de lôbiel so<iol el dons le respecl des dispositioats
Iélislolives el .églemenloires. têgéronl o lo sigmlure so<iole.

3 . Scspelsouli!é

te géroûl uniquê est rèiponsoble individuellêmeol êoyers lo so<iélé el envers les liers des infroclions
(ommises oux lois el rè9le(enls êt ou)( prése.ts sloluis orJ des foulescommises donsso gesion.

4. Pémunéroiion

En cos d'ossocié unique. eî plus de lo ré.nunérolion de son lroyoil ollouê ou l;lre d osso<ié êtploilonl
conformd.nenl Ù torlide 13 des préi€nls stoluls, le géronl peut rece\oir une rémunérolion porliculiàe
pour lexerci<e d€ so fonclioô fixée por décision de I'ossocié unique el loul peut se foire rembourser ses
frois de rêp(ésenlotion el dê déplocerne.lt sur iuslificolion.

les décisioîs (ollêcliyes des osso<iés soot paises soit eo ossemblée. soit por le moyen dune (on§.,ltolion
écrite, soit por lê consênlemênt unonime de lous les osso<rés èxprimé dons !n oc,e, soit flor décisr'on de
l'osso<ié unique. tlles doiveôl êlreconslolées dons des pro<ès-verboux.

A Assenlbiée

l. Convo<qlion

[ossemblée des osso<lés esl réunie à lo diligence de h gérooce. Én cos de plurolité de séronts, chocun
d'eux peul procéder ô h convo<olion sons que les odres puissenl s'y opposer.

Un ossocié non g&oôl pel,t égolemenl, à tod momeol, por l€llre recommoodée, denrond€. ou gCfonl de
provoquer une délibé.olign des osso(iés sur une queslioo déle.minée- 5i so dernonde n'esl pos suiüe
d ellel, l'osso<ié demond€ur. peol. dons Ie déloi d un mois, sodresser ou Présidenl du Tribunol poor
obleoir lo nominolion d'un mondoloire chorgé de réunk les ossociés.

Les osso<iés sonl aonvoqués 15 iours ,roncs ou moins ovonl lo réunion de lossernblée, pôr letke
re<ommondée. Celle-d indique fordre du iour.

Dès lenvoi de lo convocolion. Ie lene des résolulioôs proposées el lout do(umênl n&essoire à
linformolioî dês ossociés, sonl lenus è lo disposilion de cê!t-d ou siège sociol. où ils oôl lo foculté d ên
p.endre <orrioisson<e ou (opie- (es otsociés peuvefll dernonde( que les do<umeols leur soient odaesse's.

soil poa simple lellrq soil Ù leurs lrois, por leltre reco{nmondée. lorsque l'ordre du iour porle sur lo
redditioo des comples de h gérorrce.le aopport d'ensemble préw è lorli(le l9 des présenls sloluts. oin§
que le lexte de5 résolulions proposées et loul oulre do<ument né<essoire à liniormolioô des ossociés
sonlodressés Ù chccun d e!r. por §mple letlre, quin2eiours ou moins ovont lo râJnioo.

Ces règles ne sool pos oppli(obles lo(sque ious les osso<iés sonl géronls

2. Powoirs

Oons les ropporls ifllernes à Io so<iélé le géronl osso<ié uôique ogit lib.emenl dons le codrê de l'obiet
so<bl.

Artidê 16 - OECISIONS COLLECTIVES DES A55OC!ÉS -DECISIONS D€ L,ASSOCIE UNIQU€.



2- Tenue de l'ossembléê

Tout osso<ié o le droit de porlicip€. oux ossemblées. ToLn osso<ié peut sê [oire représeôter pcr sonconloint. ou. en rerlu d un hondol spéool et ârit. por Lrn outre osso<ié

L ossemblée o lieu ou sihe sociolou è tout out;e endrcit indiqué dons lo convocotion. EIle est présidée por
un des géaonrs. orr è dérorr, por r'osso<ié p(ésenr. rituroire el représenront du prus grooa nomire de çértsso<hlês.

Ale désigne un seqéloirê de séonce.

ll esl lenu une feuill€ de présmce qulesl émargée por tes osso<iés préseô15 ou leu.s mondotoires.

3. Nombre de voix

Choque porl de copilol corrèspond ù une voû.

Le droil dê vole offéreol oux porls srevéês d'un us!'fruit est erercé po. l.usufruitier pour les seules
décisions conc€lnonl I'offe<lotion des résu[ott por le o! les nrJs-p.op.iétoirês pour les ouùês décisions.

tn cos d hdiüsion des poris, les copropriéloires indris dewool nommea un moôdoloke commun.

4. Pouvoks - Ouorum èl moiorilé

d Arsenbl& ôdiéfole Ordiôohe des ostociés:

. Compétencê dons lous les (os cù les présents stotuts lui donôent expressément compéten<e oinsi que
pour lôules les déchions coôcemont:
. ['odminiskolion el lo geslion de lo 5o<iété;
. Le roppod cnnuel dê lo gé.on<e su( lês offoiaes sô<ioles, les comptes de l.exercice. foffectolion et lo
réporlilion des résullôls ;

. Ouorum :

- sur première çoolo<olion. l'os5€mblée oadinoi e dcil rélJnkrn ou plusieurs osso(iés représenlont plus de
lo moitiC du copilol sôdol
- sur dêuxjàne convo<clio.\ olcun quôrum n'esl requis.

. Moiorilé

Pour être volcbles, les décisions sonl pdses Ù lo moio.ilé simple des voix exprimé€s

bl ÀssenblLa Aén*c/è txrroodiûoire des ossocléî

. Compélence pour loules les d&isions leodonl ô modilier dke<lemenl ou ihdire<lêmenl les présenls

stotuls oin§ que dons lous les cos oÙ celx-ci luidorÿreôt erpaêssécôeol compélence. Cest elle qui de<lde

nolommenl :
- h pao.ogolion de Io so<iélé. coolorrîém€nl Ô lo.lide 5 des présê.tls sloluis,
- lo nominôtion el lo révocolion del géronls;
- lo modificotion du modê dodminiskolion de Io so<jélé el des pouYoirs de lo géronce dons ses ropporls

ovec lês ossociés,
- lo modif(olioo dû mode de ttunion el de delit/érolio(t des ossemblées,

- l'eokê ou le rekoil d un dsso<ié et h firolklo de 5e5 modolilés,

- lo scission de lo so.iélé
- lo fusion delo sociélé,
- lo dissolulion de lo sociélé el lo nominolion dun ou de Plusieurs liquidolêurs. oinsique lo déterminolion



- lo lronsfo{molion en une ouke forme sodétoire,
- le chongefireîl desiège so(iol.
' el loutedécisioô quipou(oil foire perdreù lo sociélé son (oroclèreciül

.5!r première convocotion, l'ossembléê *trooadifloke doit réunk un ou pluseurs osso<iés représentont
plos des kois quorls du copilol so<iol ;

, Sur deuxjème convocolion, le quoru m e5l de lo moilié.

. Moiorilé

PoJrêke volobles.les déaisions sont prisês è lo moioritédes 2/3 de5 voix serimées

B. D&isiat'ts consl,l&s por un ocle

les osso<jés pelvent louiours, d'un commun occord et ù tout moment. prendre ù l'unonimité toute
décision aolleclive quilêur opporollro nécessoire. por ocie nolorié ou sous seing privé.

LeJ modolilés préwes dons le préseol orlicje poor les convoaolions, lenrrê êl forKtiooôemenl des
ossernblês nê sonl pos olors opplicobles.

C. kocès-ÿetboux

Toule déibérolion des osso<lés esl conslolée porun p.ocès-verbol comporlont les meniions suivonlês
- Ies nom, prénoms des ossociés présents ou rêpréseotés.
- le nornbrê de pons délenues por chocrJn.
. les do<umeol§ el ropporls soumis oux ossociés.
- le lexte des résolulioôs mises oux vod
- le résullot des Yoles,
- h dote et le lieu de lo réunion,les nom, prénoms et quclilédu Président el un aésumé des dôols.

Lorsquelo décision colleclive résulledu (onsenlement undnime des ossociés. exprimé dons un ocle, celle
décision esl mentionnée. ô so dotê, dons le regislre des délibérolions.

Lês pro<ès-verbolx sonl éloblis et signés por les géronls.

D. Peoistre des deltb$dlbns

Les pao<ès-verbou( p{éws d-dessus sool éloblis sur un rêgislre sp*iol, lenu ou siège de h :É<iéié, coté
et poropM sdl por un iuge du Tribunol de Co{nme(ce ou du lribunol d lnslonce, soit Fror le moire ou un
odioinl de lo commune du siègede lo 5odélé.

Toulefois, les procès-verboux peuvenl èlre éloblis sur des feuilles mobiles numéaotées sons disconlinuilé,
porophées dons lês cooditions préwes ci-dessus, el revèlues du saeou de foulorilé qui les o porqphés ;
dès qu'une feoille o élé remplie. même pcrliellernml. elle doil ètre ioinle ù celles ulilisées [récédeftmeot ;

loulê oddilion. ÿJpp.essioo, subslilltion ou interversion de feuilles e§ inlerclite.

Ces p(o<ès-verboux sonl éloblis et signés por les géronls, el s'il s ogil d une Âssembléê CÉnérole, por te
Présidenl de (ellèci.

t. Associé unioue

['osso<ié unique èrerce les powoks dévolusà lo colle<liütd des ossociés.

Lesdisposilioôs du porogrophe I du Présenl o.li<le ne luisonl pos opPlicobles-

Toule dé<ision prise por lossocié unique foil l'obiel dun pro<ès-verbol étobli dons les condilions des
porogrophes D el t du présênl odicle.

l0



Ar ticlê I7 - INFORMATTON OES ASSOCIIS

Toot osso<ié o le droil de prendre. por lui-méme, ou siège sodol, conncissooce de tous les liwês etdo<1jmenls sociorrx, controts. foclures, corêspondonces. p;o<ès-ve;boux et, ptus gén;r;leôenl, dê tout
documenl étobli po. lo société ou .eç! po( elle.

Le d.oit de preodre aonnoisson<e emporte celuide prefldre copie, ouxfrois de l.osso(ié.

TITRE IV

EXERCICE SOCIAL. COMPTES SOCIAUX. REPARTITION OES gENEFICÉS

A.rid6 lt - EXERCICE SOCTAL -COMPfES SOCIÀUX

L'e,rercice sociol commerre Ie Iâr JUILLET el êpire l€ !0lUlN de choque onnê.

Les comples cnnuels et l'inyenloke soôl éloblis por leoo leJ géronts. (onformânent oux lois el règlements
en vigu€ur. lls dciveôt être opp.or.rvés dons Iês ai\ firois de lo clôlure dê l'ei(ercice por le ou les osso<iés.

[e résullol so<iol esl (oôstilué por le6 p{oduils nels de I'ej(e{cice, dédu<lion foile des kois générour el
outres <horges de lo sôcr'été y coanp{is lo{s orno.lissemêols et prolisions. oinsi que les ré{hooé(olions du
lrovoil verséês ou géront êl ou oux osso<iés.

ATfidê I, - AFFECTATION ET R!PARiIIION OES RESULIAIS 5 OCIAUX

/. Uossemblée o.dinoke de5 osso<iés sloluonl confo(mém€nl à lorlicle l6 des préseôis stoluls oFçrolve
Ies comptes et pro<ède ù foffeclolixl el à lo réporlilion des ré$llots Jocjoux.

En <os de bénéfices, eile dé<idê :

- de lês impuler sur les pedes'rêpodéeJ ù nouveou'
- Io (onsfitulion évenluelle de réserÿes générolès ou sPécioles.
- de les oflede( ou comple (ouronl dês ossodés.
- de les menre en poiemenl lrîmédioi.
- de metlre lo podie non offeciéê ou non réPodie en comple de repod ù now€ou

B- tês osso<iés supporlent les ærles dons les mémes proPoiions quils Porlicip€nt oux bénéflces.

L ossêrnbléê ordiooiaê des o!to<jé9 sloluoni contormément ù fodicle l6 des présenls siotui3 p€ul

déddê(, notommênl:
- d'offeder les perles Ù uo comple'reporl ù no{rYeou'.

- de les offecler ou aomple ao1Jfont des ossodés,

- de les (ompeôser ovec leJ réseaves eiüs,onlês,

- ou de les impule. sur lê copilol so<iol.

Cêtie demike décision eolrolncnl une réduclion de copilol. nepeul êlre prise quedons les formes d lne
ossembléê exlroordinoire.

C [n cos dossocié unique. celui<I, op.ès ovoir oppror]Yé Ie roppod degéroncê' Pro<Me à [offê'lolion du

résultol.

En cos de bénéfices, ilpeul décrder, nolommenl de lo consliliJlion de réseÛes 961éroles ou §Pécioles '

tes béoéfiaes non mis en réserve so,ll loscrils ou oédil de ton comple (ouront'

En cos de déficil. I osso<ié uoique peln d€<idèr de reporler à nouYeou Ies pedes comploblêsou delês

impule( sur son comple (ouronl, §ur l€5 tés€rves ou sur le copilol'

lt



TITRE V

,4- Toul osso<ié pell se relirefde lo sociélé ove< loccord des oulres osso<iés donnédoôs les condilioos
suiYonles-

te relroil doil êtreoulorisé por unedé<ision côlleclive des osso<iés p.ovoquée por Io géronce et pris€ dons
lescondilions p.éweJ pou.les ossembléer ênroo{dinoires coofo.mément è l'orticle lé des présents
slolut5.

Toul retroil p€rrt. égolemenl. êke oulo.isé pour iuÿe molif, po( décision de iusli.e.

L fosso<ié qui se relke o droit ou rembourem€nt de lo voleurde ses daoits sociolx fixée conformém€ît
à l'orlkle 9 porog.ophe 4 des prés€nls sloluls.

ll peol ÿ]r so demonde el ù chorge de soulle. s"I y o lieu. rêpaendre lod biefl qu il ovoit oppo.ié el qui se
rel.owe en nolure dons loclifso<iol.

C En cosd ossocié unique,les disæsilions pré<ddeôles nêsonl posopplicoblês

Arlidoll -OISSOLUTION

to so<iéfé æul êkê dissoule

. Por l'ofrivée du lerme lixé ù fodkle 5 des présenls stotuts, souf décision de prorogotion prisê por les
ossociés consullél à cel effel un lll on ou moins ovont lo dote d expirotion de lo socié!é dons les
coodilions de quoflJm el de moio.ité préwes pour les ossemblées extroordinoires ; ou por l.ossoaié
unique ovonl lo dole d ê:pirolioô de lo so<iélé,

. À loul momeô|, pcr décision de dissolulion onlicipée p(ise por lês osso<iés dons les (ondilions de
quo.um el de moiorilé pr6lJes pour les ossemblê er(oo.dinoires, ou por l'ossocié unique,

. Por décision ludicioire:
- Ù lo demondê de lout osso<ié pour iustes molifs,
- ù lo demonde de lout inléressé, m tos de voconae de lo geronce pendont plus dun on.

AdU€12 - uQUloa1loN

,4. Lo so<iélé esl ên liquidolion dès lq dé<ision dedissolulion- [o personnolilé morole de lo so<iétésubsisle
iusqu è lo poblicolion de Io clôlure des opé.olions de liquidolion.

8. l'ossemblée exlroordinoire des ossociés. ou l'osso<ié uniqle, prôcMe ô lo nôminolion de ou des
liquidotêurs, choisis ou non pormi les ossociés el qui peuvenl êlre le oules géronls. oinsi qu è lo
délerminolion de leor leurs pouyoks.

AdéloUl de pré(isioî dons loclê quiles nomme, ils oolles pouvoirs les pl]rélendus po!r meîe( ù bien
les opérolions de liquidolion; nolommenl réolisd lo<1if, opure( le possif, procéder ou re<ouvremeol des

créonces, (onliôuer le5 offoiaes €n (oors ou en eîgoge. de nowelles pou.les besdns de lo liquidoliôn.

ll

RETRAIT O'ASSOCIE. OISSOLUTION - LIQUIOATION

Artidq 20 - RETRAIT O'ASSOCII

Les demondes de rekôil sont ôolifiées ouxgéronts ær letire rêcomrrrcndéê ove< occusé de ré<eption kois
mois ou moins ovonl lo dole eîvisogée pour le relaoil.



L'ossemblé€ de5 oSsociés, ou lossocié unique. cooserve. pêndcnl Io liquidolion.les mêmes Eiouvoirs que
pendont lo vie socicle. Elle lill o nolommeni Io possibililéde modifie.. dérendre ou de reslrêindreles
pouvoirs des liquidoleurs. de leur confére( lous pouvoks spéciou:. dopprowerou de redresse{ les

comples de liquidolion. de donn€r quilusoux liquidoleurs.

I ossemblée en cours de liquidolion esl coo,r'oquée por le ou l€s liquidoleurs. qui sonl lênus de lê foirê
lorsqu'ils en sonl requis por des osso<iés rep.és€olonl ou moins le quorl du copilolsociol.

Âprès opprobotion dès comples défiôililsdelo liquidolion. l osseorblée exlroordinoire des osso<lés, ou
Iossocié uoique. décideln{ de lo clâlure de lo liquidotion.

Cte ou les liquidoleurs sonl leous d'eff€clu€l lèJ lormolilés dêpublicilé rêquises è lowêrlure, en cours et
à lo clôluredê lo liquidolioo.

A compter de lo dote de lo dissolulion,lo d4lominolion so<iole de lo so<iélé. suivie de lo mentioô'so<iété
en liquidolioo'ei dL.J nom du ou des liquidoteurs, doil lgurersurlous les documenls desliôés ouxliefs.

Lo publicolion de lo cl4llJr€ de lo Iiquidotion rnel fin ù k pê.sonnolilé rnorolê de lo sociélé.

A le pokimoine sociole§ de plein droil laonsféré sur lo lètê de Iossocié unique dès lo dolê de publi(otion
de lo clôlure des opé.olioÂs de fiqJidotioô.

Ar.t&!e-.lI! - PARIAGE

Ap(ès lo dôture des opérolioos de liquidolk . le potrimoine êsi réporii eotre lês ossociés selôn lês règles
SlJiVOô1e5.

A. Pefibou6eûenl dJ cooilol sociol

Cioque ossodé liluloûe de porls de copitolo droil ou remboursement du montonl nominolde ses ports.

8. Péoodilion du bonide liouidotian

Après remboursement de lo voleor nominol€ des porls so<ioles. h solde ej réporti e{rtrê les osso<iés en
p,opodion de leus porls déleouei ou nrc{nenl dê lo liquidolioo.

C. Poiooe en nolure

Tout bieo opporlé qui se relrowe dons lo mosse portogeoble est otlribué. sur so demondê, et ù cho.ge de
soulle sI y o lieu, ù l'ossocié qui eo o ,oil l opporl-

Celle ,oellé s exerce ovonl lo(, oulre d(oit ù une otlribulion préféreîlielle.

[es biers en noture figuront dons lo rnôsse porlogeoble êl qui ne roôt pos lobiet d'une reprise d opport, ni
d'une ollribulion préférenlielle sonl répodis d un commun occoad enlre les ossociés, à chorge de soulte,
sil y o lieu.

D. Pdoodiliao des oetles

En cos de liquidolion en pedes, (ellês-ci sonl supporlées por les osso<iés dcns lo mème proMion que
Iêlr porlicipolion ou boni.

ll



TITRE VI

olsPosrroNs flNALES

Articlô l4 - TRANSTORMATION DE LA SOCIETE

Lo konsformolion de Io so<iélé en une oulre sociélé d une forme diiiér$lê pârl être d&idé€ por hl
ossociés ÿoluonl olx condilions de moio.ilé el selon les modolilés requises por Io loi.

to société fero son offoke persoooelle des (oolrols de lrowil des solcriés lrovoillonl ocluellemenl dons
fexploilotion de I'lesl oppodeu.l§ .

Article 25 -CONTÊsTÂIIONS - EI-ECTION OÉOOMICIL!

. Touies les aonleslolioos sus€êplibles de $rrgir pendohl lo durée de lo sociélé ou lors de so liquidotiôn
enke lo sociélé el les osso<iés, de mêmê qu'eîlre les ossociés eux-mêmes, ou suiel dotfokes de lo
sociélé. ressorlironl des lribunoux compélents du lieu du siège soaiol.

. Pour l'eré<ulion des présenles, les porlies font éleclion de domicile ou siègesocioldêlo sociélé

Artid€ 26 - TRAIS

Tous les frois, droits et honoroires résullonl des présenls stoluls. oinsi que aelx qui eô seroieot lo suite et
lo consétueoce seroot supporléJ por lo so<iélé.

Artidê 27 -OPTION O€S EARL FAÂllUALrS POUR [r REGIME FISCAL OES SOCIETES
O€ PENSONNES

Lo société élonl oppelée Ù exêacer unê oclivilé ogricole. lorJs les ossô€iés soussigôés décloreôt opler ou
nom de lo 5ociélé pour le régime fis<ol dêJ so<iélés de personnes ; loulês conditions légoles liées oux
degrés de poreoté élonl por oilleors requises.

Adjr!g1! - CONIRAT DE rRAvAlt

EIle poufio soil lês conservea, soil les li(ehciêr ù chorge dons ce (os de respêder loulesles lois ou occords
so<ioux opplicobles etde suppodêr louies les iôdeîôôilés dêlicen(iemenl évenluellemeni exigiblês-
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