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LE SOUSSIGNE

Monsienr Jean-Christophe STOERKEL,

né le 10 juillet 1969 8 NANCY,

de nationalitd FRANCAISE,

demenrant 75 rue de P Assomplion 75016 PARIR
marié

de nationahité francaise

A ¢tabli, ainsi qu'il sult, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il &
deécidé dinstituer.

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par I'associé unigue propridtaire des actions ci-apres créées une socigté par actions
simplifide régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présenis statuis.

Elie fonctionne sous la méme forme avee un ou plusicurs associés et ne peut faire appel
public & I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet

- Marchand de biens,

- Location de salles,

~ Services liés 4 événementiel,
- Galerie 4" Asts.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :

- fa création, Facquisition, fa location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise 4 bail, Vinstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant 4 I'une ou I'autre des activités spécifides ci-dessus

- la prise, Pacquisition, Pexploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités

- la participation, dircele ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financieres,
mobiligres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industirielles pouvant se mttacher
a fobjet social vy 4 tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelcongues contribuant 3 la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

it

| a dénomimation sociale ost "6 MANDET
Pans tous les actes of documents Smunam de la Sociétd ef destings aux tiers, la dénomination

sera précédée ou suivie imédintement des mots €erits lisiblement "Sociélé par actions
simplifiée” ou des initiales "S.A.S.” et de 'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - BIEGE 8OCIAL

@&

Le sidge social est fixé : 75 rue de VAssomption 75016 PARIS,

I peut étre transféré en toul endroit par décision de 'associé unique ou par décision du
Président, qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefols, la décision du
Président devra &tre ratifide par associé unique.

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, l'associé unigue, soussigné, apporte & la Société

line somme en numéraire d'un montant total de | 000 euros, correspondant au montant du
capital social et a 100 actions d'une valeur nominale de 10 euros chacune, souscrites en
totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte

du certificat établi en date du 26/09/2017
par la BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS
Agence Parjs La Villette

dépositaire des fonds, sur présentation de J'état de souscription mentionnant la somme verses
par Passocié unique.

Cette somme de | 000 euros a &6 régulidrement déposée 4 un compte ouvert au nom de la
Société en formation, a ladite bangue.




ARTICLE 7 - CAPITAL BOCIAL

I capital social st 11xd & la sonume de mille euros (1 000 curos),

1t est divise en 100 actions de 10 curos chacune, de méme catégorie, entiérement libérées.
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

i - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi ot les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique.

L'associé unique peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 la réalisation de
'augmentation de capital,

Le droit a T'attribution d'actions nouvelles, 4 Ia suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Tusufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique qui peut déléguer
au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinde 4 amener celui-ci au
moins au minimum légal, & moins que la Société ne sc transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tour intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut
étre prononcde si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu liew.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérédes, lors de la
souscription, de ia moitié au moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérdes, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission,

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans 4 compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétds en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol Popération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.




Les appels de fonds sont portés & la connalssance du souscripteur quinze jours an moing avant
Ia date fixée pour chague versement, par fettre recommandéo aver aceusé de réeeption.

Tout retard dans lo versomant des somumes dues sur le montant non Théré des actions entraine
de plein droit intéedt au taux iegal 4 partir de ln date doxigibilité, sans préjudice de Faction
personnelle que fa Socidid pent exercer contre associd défaillant ot des masures dexdeution
forede prévues par la loi

ARTICLE 10 - FORMY DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions ot selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur,

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance dune attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du
commerce ¢t des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la ¢ldture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de Finscription des titres au
compte de acheteur 4 la date fixée par I'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
Fassocié unique sont libres.

£n cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique,
personne physique, et son conjoint, 1a Société continue de plein droit, soit avee un associé
unique si la totalité des actions est attribuée & I'un des époux, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées. cntre les époux.

£n cas de déeés de Passocié unique, la Sociélé continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant

La cession de droits d'attribution d'actions gratultes, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée @ la cession des
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actions gratuites elles-mémaes, et In cession de drolts de souscription 4 une sugmentation de
capital par voie dapports en numdraire est libre,

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénélices ef Factif social, 4 une part nette proportionnelle 4
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir & ve résultat, il est fait masse de foutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner licu.

L'associ€ unique ne supporte les perles qu'd concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent 'action quel qu'en soit le titulaire.

X

1.es actions sont indivisibles & 'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a I'affectation
des bénéfices ol il appartient & I'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée ct administrée par un Président, persoane physique ou
morale, associée ou non de la Société,

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par associé¢ unique, qui fixe son
éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 3 tout moment en cours de mandal, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis anx mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne mosale Président, peut éire
égalernent 1ié 4 Ia Saciété par un contrat de fravail & condition que ce contrat corresponds & un
emploi effectif,




Durée des fopctions
Le Président est désigné pour une durde délerminde ou non, par associé unigue.

Les fonctions de Président prennent lin soit par le décés. la démission, la révocation,
Pexpiration de son mandat, soit par Pouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressemoent ou de liquidation jndiciaires,

Le Président peut démissionner de son mandal 4 la condition de notificr sa décision 4 Passocié
unigue, par lettre recommandée adressée 30 jours avant la date deffet de ladite décision.

L'assocté unique peut mettre {in & fout moment au mandat du Président. 1a décision de
révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut ére fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Ep outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs,

Peumirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a P'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéié dans les limites
de l'objet social el des pouvoirs expressément dévolus par la lot et les statuts a Vassocié

unigque.

Les disposifions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de V'objet social, 3

moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer celte preuve.

Le Président peut déléguer 2 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
Vexercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes,

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Diésignation

Le Président peut donner mandat & une personne physique ou 3 une personne morake de
Passister en qualité de Directeur Général,




La personne morale Divecteur Géndral est représentde par son représentant 1ol sauf ol lors
de sa pominglion ou & tont moment en cours de mandat, elle désigne une personne
speéeintement habiliede 4 s représenter en qualitd de représentant,

Lorsquiune personne mordle ost nomimde Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale gue
Sils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité soliduire
de la persomne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre 1ié 4 ta Société par un contrat de travail.
Durée des fonetions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination &t ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par 'ouverture 3 Fencontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision
au Président, par leftre recommandée adressée 30 jours avant la date d'effet de ladite décision.

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout morent, sans qu'il soit besoin dun juste motif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans Ia
décision de nomination. Elle peut éure fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que lo Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultéricure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Socisté A Ugard des tiers.




ARTHCLY 18 . CONVENTIONS REGLEMUNTEERES

Les conventions inlorvenues directement ou par personnes interposdes entre la Société of son
Président ou Pun do ses divigeants doivent éire mentionndes sur Je registre des décizions, et ce,
méme si fe Président w'est pas Tassocié unigue.

Si I socidlé a décidé de nommer un ou plusicurs Commissalres aux Comptes ou s ces
derniers sont obligatoires, les conventions imtervenues directement ou par personnes
interposées entre la Socidté ot Yassocid unique non dirigeant ou ¢il s'agit dune socidte
associée, la Société la contrdlant, doivent donner lieu 4 Pétablissement d'un rapport du
Commissaive aux Comptes qui doit &re présenté 3 'approbation de l'associé unigue.

En application des dispositions de Particle L, 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont
communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour ia personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour la Sociéié.

Les interdictions prévues A larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Un ou plusieurs Commissaires aux Comples titulaires et suppléants peuvent ou doivent éire
désignés dans les conditions prévaes par le Code de commerce.

Iis sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par Particle L.
432-6 du Code du travail auprés du Président. A czite fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels,

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

1'associé unigue est seud compétent pour prendre les déeisions sulvantes :




- approbation des comples annuels e alfectation du résuitat,
- modification des statuls, saul transiert du sidge social,

- augmentation, amorissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou appor! partie] d'actif,

-~ transformation en une sociéid dune autre forme,

- dissolution de la Socidte,

- pomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation el vémunération du Président,

L'associ¢ unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs,

Les décisions de Vassocié unique font Pobjet de procés-verbaux consignés dans un registre
cote et paraphé,

Les déeisions qui ne relévent pas de la compéience de l'associé unjque sont de fa compétence
du President.

ARTICLE 19 - EXERCICE 80OC1IAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'mmatriculation de la Soci€té au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2018.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1f est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux
usages du commerxe.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 3 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de 'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information dennée par

le bilan et le compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné & la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la lob

1 élablit également, le cas échéant, le rapport sur In pestion du groupe et les comples
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.




£

Si da soclétd a nonymd un o plusiewrs Conunissaires aux Comples, tous ces dovuments sont
mis 3 la disposition du on des Commissalres aux Comples do o Sociétd dans les conditions
légales of réglomentaires.

Poassacid unigue approuve les comptes annuels dans le délai de six mois & compter de s
clbture de Pexercice et aprds rapport du Commissaire aux Comptes §'i1 est nomimé,

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuitat qui récapitule les produits et charges de lexercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions. le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de T'exercice diminugé, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'ére
obligatoire lorsque l¢ fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsgue, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes
antéricures et des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, associé unique peut prélever toutes sommes qu'il juge & propos daffecter &
la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter
2 nouvean. Le surplus est attribué 2 l'associé unique sous forme de dividende.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite 4 l'associ¢ unique
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer.
'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par Passoci¢ unique, repori€es a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par Vassocié
unique. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir leu dess un délai
maximal de neuf mois aprés la cldwre de lexercice, sauf prolongation de ce délab par
autorisation de justice.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delai
maximal de neuf mois aprés la cldlure de Pexercice, saul prolongation de ce délal par
autorisation de justice,




Lorsquiun bilan dtabli au cours ou & In fin de Pexercice el certilié par un Commissaire aux
Comptes {ait apparaitee que la Société, depuis la eldlure de Vexercice précédent, aprés
constitution des amortisserents et provisions pdeessalres ef déduction faite 31 v & Heu des
pertes antéricures ainst que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a eéalisé un bénélice, il peut &tre disiribud sur déeision du Président des acomptes sur
dividende avant Fapprobation des comptes de Fexercice. Le montant de ces acomptes ne pewt
excéder le montant du béndélice ainsi défini,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigde de lassocié unique, sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales ef que la Société établit que e
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvait Iignorer compte tenu des circonstances. Le cas chéant, I'action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paicment sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constaiées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé
unique, a I'effet de décider 'l y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si {a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 3 celw
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas ét€ reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital

social.

Dans tous les cas, la décision de Passocié unique doit &tre publiée dans les conditions légales
et réglementaires.

Fn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société, Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour od
il statue sur le fond, la régularisation a eu liew.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de Passocid unigue &
la condition que la Société remplisse les conditions propres & la nouvelle forme de socidie,

La décision de transformation est prise sur le rapport du Commissaire aux Comptes de I
Sociéié, lequel doit attester que les capifaux propres sont au moins égaux au capital soctal.




ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

La Sociéte est dissoute dans les cas prévus par fa loi et, sauf prorogation, & Vexpiration du
terme fixé par les statuls ou par déeision de Massocié upigue,

Un ou plusicurs liquidateurs sont alors nommés par 'associé unique.

Le liquidateur représente 1a Sociéts, 1 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Factif. méme 4 Vamiable. 1 est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible,

Llassoci¢ unique peut Pautoriser & continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Lactif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

Lorsque I'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la Société entre les mains de Passocié unigue, sans
quil ¥ ait lieu 4 liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
iquidation entre la Société, I'associé unique ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
Pinterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront soumises 2 la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
sorte que le collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président
du Tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de céféré par une
des parties ou up arbitre, procédera & cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déeds, 'empéchement, Pabstention
ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible
de recours du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus,

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles érablies par les tribunaux. Us statseront
comme amiables compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne
pas reponcer 4 la voie d'appel.

les parties attribuent compétence aw Président du Tribunal de commerce du leu du sidge
social, tant pour lapplication des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toukes
autres difficultés

L9




ARTICLE 27 - ROMINATION DU PRESIDENT

Le pramicr Prisident de la Sociétd nomme anx termes des présents staluts sans limitation de

durée est

Monsieur Jean-Christophe STOERKEL,

né le 10 juillet 1969 4 NANCY,

de nationalité FRANCAISE,

demeurant 14 rue du HAUTCOURT 27300 CARSIX

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déelare, en ce qui le
concerne. n'étre atieint d'aucune incompatibilité ni d'avcune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 28 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1.’associé unique a décidé de ne pas nommer de commissaires aux comptes, leur nomination
étant facultative.

ARTICLE 29 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 2 la loi, la Société ne jonira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Meonsieur Jean-Christophe STOERKEL, associé unique, a établi un état des actes accomplis
au nom de la Société en formation, avec I'indication pour chacun d'eux de 'engagement qui en

résulte pour la Société. Cet éat est annexé aux présents statuts,

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE 30 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE

Monsieur Jean-Christophe STOERKEL, associé unique et Président, agira au nom et pour ke
compte de la Sociélé en formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce ¢l
des socibtés, Ii passera fes actes et prendra pour le compte de la Sockd@ leos engagements
survans )

- deffectuer Lloutes opérations courantes entrant dans le cadre de Pactivitd sociale,

- de passer tous contrats, commandes of marchds relatify & Yobjet social,




dacgudriv ou de prendre en location tous locaux, matériels, outillages et mobillers

ndcessaires & Paxploiation, en paver le prix ou la location,
auvrir un compte bancaire au nom de fa socidié 6 MANDEL en formation,

Ces engagements seront repris par la Seciétd du seul fail de son immatriculation au Registre

du commaeree of des sooidids,
ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnds au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer I'ensemble des formalités légales relatives 4 la constitution de la
Société et notamment

- Procéder & l'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent |

- Signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces idgales dans le
département du sidége social ;

- Procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ©

- Effectuer toutes formalités en wue de Vimmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

~ A cet effet, signer tous actes et piees, acquitter tous droits et frais, et plus généralement
faire tout ce qui sera nécessaire afin de domner & la Société présentement constituée son
existence légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Fait & PARIS
Le 01/06/2026
En 2 exemplaires originaux

Jean-Christophe STOERKEL




AMMNEXEE
ETAT DES AUTES ACCOMPLIES

POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES 8TATUTS

LE SOUSSIGNE :
Monsieur Jean-Christophe STOERKEL demeurant 14 rue du HAUTCOURT 27300 CARSIX

Associé de la sociélé par actions simplifiée unipersonnelle en voie de constitution dénommée
“6 MANDEL ", dont les statuts vont étre établis,

Déclare avoir passé pour le compte de ladite société par actions simplifice unipersonnelle en
voie de constitution les actes et engagements détaillés -

Foumnisseur Objet Date TIC
PARTENAIRES ET CONSEILS Hororaires 28/08/2017 800,00
Total 900,00

Il est destiné A &tre annexé aux dits statuts, dont la signature par 1'associé emportera reprise de
ces actes au compte de la société par actions simplifiée unipersonmelle dés son

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Fait & Paris
Le 04/10/2017

Jean-Christophe STOERKEL




