SHELTERS
Société par actions simplifiée

Au capital de 2 000 009 euros

Sigge social ;
888, Route de ta Caille

74350 ALLONZIER-LA-CAILLE

749 980 522 RCS THONON-LES-BAINS

kkhkkkkXkkkkk

FRhhkkkAhkkRARERRAAREREREX K

STATUTS MIS A JOUR

Aux termes du procés-verbai des décisions de IAssocié unique en date du 18 mars 2026

Le Président

Signé par Harold VERNON
Le 25 avr. 2026

Sig.ned Wi.th doc_gmzn
Universign viyoeBagiznz




e e .

ARTIGLE 1 - FORME

La Société a 8té constituée sous la forme de société 4 responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
slgnature privée en dale &8 ANNECY du 27 février 2012, enregistré au Senvice des hmpdls dAnnsoy le
06 mars 2012 bordereau n°2012/324 case n®15.

Elle a 616 transformée en sociétsd par actions simplifiée suivant dédision de l'associé unique en date du
1¢" aoQt 2025,

Elie est régie par les lois el réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusfeurs associés,

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais paul néanmoins procéder a des offres
réservées A des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

L.a Société a pour objet, en France et a Fétranger :

- l'activité de transaction sur immeuble et fonds de commerce,

- Pacquisition, la vente, la gestion et, plus généralement I'exploitation par bail, location ou
autrement, de tous biens ou droits immobiliers & guelgue endreit gu'ils se trouvent situés,

- la construction et rénovation de tous biens immobiliers,

- larevente apres achévement ou rénovation,

- laprise de participations par tous moyens dans toules entreprises ou sociétés, notamment par
vole de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres
ou droits sociaux, fusion, alliange ou association en participation ou groupement d'intérét
economigue ou encore de location gérance

- la gestion, I'administration, la mise en valeur et |a cession de ses participations ;

- Paccomplissement de toutes prestations de services au bénéfice de ses filiales ;

- Vachat, la vente, la prise & bail, la location, la gérance, la participaticn directe ou indirecte par
tous moyens ou sous guelque forme que ce soit, & toutes entreprises et a toutes sociétés créées
ou a créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

- I'obtention de toutes ouvertures de crédit, préts ou facilités de caisse, avec ou sans garanties
hypothécaires destinés au financement des acquisitons ou au paiement des colts
d'aménagement, de réfection ou autres a faire dans les immeubles de ia sociéteé.

- et plus généralement toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a l'objet sccial ci-dessus spécifie ou & tout autre objet
similaire cu connexe. '

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Soclété reste : SHELTERS,

D§n§ tous Jes acles et documents émanant de la Sociétd et destings aux fiers, la dénomination sera
'prle.cedée ou sujvie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de énonciaticn qu mantant du capital soctal.

En outre, la Société dolt Indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, alnsi que sur {outes correspondances el récépissés concemnant son activité et signés par
glle ou en son nom, e slége du tribunal au greffe duquel elle ast immatriculée au Registre du commerce
at des soclétés, et le numéra dimmatriculation qu'elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége soclal reste fixé & 74350 ALLONZIER-LA-CAILLE — 888, Route de la Caille.
ARTICLE 5 - DUREE

La duré‘e de la Société reste fixée & soixante (60) années 4 compter de la date de son immatriculation
au Registre du commerce et des soclétés, sauf les cas de dissolution anticipée cu de prorogation.
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ARTICLE 6 - APPORTS

Apport en nature lors de la constitutlon

Lors de la constitution, Monsleur Harold VERNON a apporté & la sociélé las DEUX MILLE CENT
QUATRE-VINGT DIX-HUIT (2 198) paris sociales de CINQ Euros (5 €) de valeur nominals, numérotées
de 1 & 2198 gu'il possédalt dans le capital de la soclété VERNON & ASSQGIES, société a
responsabllité imitée au capital de 11 000 euros, divisé en 2 200 parts sociales da 5 sures chacune,
dont le sidge se trouvait a 74000 ANNECY —~ 75, Rue Carnot, alors immatiiculée au Regisire dy
commerce ot des Soclétés d'Annecy sous le numéro 498 135 672,

Las 2 198 paris ont 81& valoriséas QUATRE-VINGT MILLE EUROS (80 000 €).

En rémunération de son apport, Monsjeur Harald VERNON s'est vu attribuer HU]T MILLE (8 000) parts
de DIX Eures (10 €) de valeur nominale.

Augmentation de capital

Aux termes d'une décision du 07 [anvier 2022, le capllal social g été augmenté d'une somme de UN
MILLION NEUF CENT VINGT MILLE EUROS (1 920 000 €) par Incorporation de réserves et élévation
de |a valeur nqminale des parts,

ARTICLE 7 - CAP!TAL SOGIAL

Le capital social reste fixé 4 la somme de DEUX MILLIONS D' EUROS {2 000 000 €).

il est dIVIse en HUIT MILLE (8 000) actions de DEUX GENT CiNQUANTE EUROS (250 €) chacune,
entierement liberées et de méme catégone\ .

€

ARTIGLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOGIAL
| - Le capilal social peut étre augmenté par tous moyens et sélon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émlssion d'actions crdinaires ot d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capilal existants. [l peut également &tre augmenté par
l'exercice de droils attachés & des valeurs mabiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévies par la lol,

L'associd unique ou la collectivité des assoclds est seul compétent pour décider, sur le rappert du
Président, une augmeniation de capltal immédiate ou & terme. Elle peul déléguer cetie compétence au
Président dans les conditions fixées & l'article L. 225-129-2 du Code de commaerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'asugmentation de capltal, elle paut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les medalités de I'émission des titres,

En cas d'augmeniation par émission d'actions de numéraire ot émission de valeurs mobifidres donnant
accés auy eapital ou donnant droit A Faltribution de fitres de créances, 'assoclé unique ou [es associés
ont, proportionnefiement au montant de leurs actions, un droit préférentiel & la souscription des titres
émis, lls peuvent cependant renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la
déclsion d'augmentation du capital peut supprimer ee drol préférentiel dans les conditions proévies par
ia loi,

Lo ou les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droll préférentiel et la collactivité des
associés ou l'associé unique qui décide f'augmentation de capital psut décider, dans las conditions
prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le déclde exprassément, les titres
de capital non souscrits 2 titre irréductible sont attribués aux assoctés qui auront souscrit un nombre de
tilres supérieur & celui auquel s pouvaient souscrirs 4 titre préférentiel, propertionnellement aux droits
de souscription dont ifs dispossent ef, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.
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Siraugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la collectivité des associés déiibdre aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires,

Le droit & Fattribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorperation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droils de fusufruitier.

I - La réduction du capital est autorisée ou décldée par I'associé unigue ou la collectivite des assoalés
délinérant dans les eonditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte & Pégalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvalrs pour la
réaliser,

Il - L'associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinalres peut également décider d'amortir tout ou partie du capilal soctal et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partieliement ou totalement amorties, le toul en
application des arlicles L. 225-188 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les assoclés pourront verser ou lalsser & disposition de la Société toules sommes
dont alle pourrait avolr besoin, Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de
l'associé.

Les comptes courants des associés personnes physiques ne doivent jamais étre débiteurs et la Sociéts,
sl sa trésorerie le permet, a la facuité d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit UN (1)
mois 4 l'avance, sauf stiputation contraire,

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

iors de la constitution de la Sociéié, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
ia moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors ds la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le dékal de
CINQ (5) ans 4 compter de limmatriculation au Reglstre du commerce st des soclétés en ce qul
concerne le capital inltial, et dans le délal de CINQ (8) ans 4 compter du jour ofl l'opération es{ devenue
défiritive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissanee du ou des souscripteurs guinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception ou letire remise
en mains propres contre décharge, adressée a chaque associé.

Toul retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux 16gal & partir de la date d'exigibitité, sans préjudice de I'actlon personnelle que la
Socidlé peut exercer contre Fassocié défaillant et des mesures d'exéouiion forcée prévues par la loi.
Conformément atix dispositions de Paritcle 1843-3 du Code civil, lorsquil n'a pas été procédé dans un
délai Jégal aux appels de fonds pour réaliser ta libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander su Président du tribunal statuant en référé solt d'enloindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit da désigner un mandataire chargé de procéder & cetle formalilé,
ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives, Elles donnent lieu 4 une inseription en compte individuel
dans les cenditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander 4 la Sociélé la déliviance d'une alfestation d'inscription en compte,
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ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Proprié{é dos aclions

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augimentation du capital, les actions sont négociables & compter de Ja réalisation
de celle-ci. )

Les actions demeaurent négociables aprés la dissolution de la Société et Jusqiu'a la clbture de la
licriidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en comple individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres ienus a cet effef au sidge social.

En cas de transmission des actions, le transfeti de propriéié résulfe de linscription des titres au compte
de ['acheteur a 1a date fixée par l'accord des parties et notifiée i la Société,

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre parsonnel. Elles sont inafiénables et
intransmissibles, '

Efles seroni annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit tilulaire de
ses prestations a lissue d'un délal de UN (01) mols suivart mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursulvre lesdiles prestations dans les conditions prévues 3 la
convention d'apport,

2 - Coession des actions

Les cessions ou fransmissions, sous quelque forme gue ce soif, des actions détenues par lAssocié
Unigue sont libres,

En cas de dissolution de Féventuelle communauté de hiens existant entre |'Associé Unique, personne
physiqus, et scn conjoint, la Société continue de plein droit, solt avec un associé unigue si la fotalité
des actions est attribuée a 'un des époux, soit aves les deux associés si les actions sont parlagées
entre les époux,

En cas de décés de FAssocié Unique, la Scoiété continue de plein droit entre ses ayanis droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant,

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves, primes d'émission ou bénéflees, est assimilée 4 la cession des actions gratuites eiles-
mémes, st la cession de drolts de souscription & une augmentation de capital par voie d'apporis en
numéralre est libre.

3 - Transmission des actions en cas de pluralité d'assoclés

Préemption

£n cas de piuralité d'associés, sauf 4 ce que la cession intervienne entre les deux seuls asscciés de la
Soctétd ou que Pensemble des assoclés cédent leurs titres au méme associé ou al mdme flers, la
cession d'actions de la Sociétd A un tisrs ou au profit d'associés est soumise au respect du drolt de
préemptlicn des assoclés défini cl-aprés .

Llassocié cédant doit notifier son projet au Président par lettre recomimandée avec demands d'avis de
réception ou letlre remise sn mains propres conire décharge en Indiquant les informations sur le
cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morals, dénomination, sidge
social, capital, numéro RCS, Identité des dirlgeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée,
{e prix et les conditions de la cession projetée,
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Dans un délai de QUINZE (15) jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, Individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception ou lettre remise en mains
propres conire décharge, qui disposeront d'un délal de QUINZE (15) jours pour se porter acquéreurs
des actions & céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque assoclé exerce son drolt de préemption en notifiant au Président le nompre d'actions qu'll
souhaite acquérir, par leftre recommandée avec demande d'avis de réceplion ou remise en mains
propres contre décharge.

A l'expiration du délai de QUINZE (15) jours, le Président devra falre connaltre par leftre recommandée
avec demande d'avis de réception ou ietire remise en mains propres contre décharge les résultats de
la préemption a i'associé cédant,

Si les droits de préemption sont supérleurs au nombre d'actions proposées 2 [a vente, les actions
concerndes sont réparties par le Président enfre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

8i les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les dreits de préemption
seront réputés n'avolr jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-apras prévu,
I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification,

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de P'exercice du droit de preemptlon a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura £té notifié par les autres associés et procéder & la
cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuls.

Lorsque fout ou parfle des actions don{ la cession est projetée n'aura pas été préempiée dans les
condifions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnalre est non associé, se soumeltre 3 la
procédure d‘agrément suivanie ;

Aarément des cessions

En cas de pluralité d'assaciés, ou sauf 3 ce que lous les associés cédent l'intégralité de leurs titres au
méme liers, la cesslon de titres de capital st de valeurs mobllidres donnant accés au capital & un tiers
non associé & quelque titre que ce soft est soumise 4 'agrément préalable de la collectivité des associés,
y compris en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre dpoux ou de cession et
donation gue ce soit a unh conjoini, & un épaux, & un ascendant ou & un descendant.

En cas de pluralité d'associés, la cession de titres de capital et 'de valeurs mabiliéres d'un ou de
plusleurs associés au profit d'un associé minorltaire, falsant que ce dernier deviendrait associé
majoritaire suite & la cession, est soumise & Pagrément préalable de la collectivité des associés, y
comprls en cas de succession, de liquidation de communauté de biens enire époux ou de cession et
donation que ce soit a un conjoint, & un époux, & un ascendant ou & un descendant.

Le cédant doit natifier par leltre recommandée avec demande d'avis de réception ou lettre remise en
malns propres contre décharge une demande d'agrément au Président de la Société en indiguant les
nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mohiliéres donnant
accés au capital dont [a cession est envisagée et le prix offert. Celte demande d'agrément est transmise
par le Prosident aux assoclés.,

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des volx des associés
disposant du droit de vote. La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle
est notifide au cédant par letire recommandéa ou léttre remise en mains propres condre décharge. A
défaut de notification dans les TROIS (3) mois qui suivent la demande d’agrément, I'agrément est réputé
acquis,

En cas d'agrément, [fassoctéd cédant peut réaliser lihrement fa cession aux condltions prévues dans la
demande d'agrémant.
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En cas da refus d'agrément, la Soclété est tenue, dans un détai de TROIS (3) mois & compler de [a
notification du refus, de faire acquérir les tlires de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
solt par un associé ou par un tiers, soit, avec le conseniement du cédant, par la Société, en vue d'une
réduction du capital,

A défaut d'accord entre les parties, e prix des titres de capital ou valeurs mobllidres donnant accés au
capltal est déterminé par voie d'expertise, dans ies conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil,

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilléres donnant accés au
capltal soni prévues dans une convention liant les pattles 3 |a cession ou au rachat, l'expert désigné
sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du { de l'article 1843-4 du
Code chvil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par latire recommandée avec demande d'avis de
réception ou leltre remise en mains propraes contre décharge, qu'il renonce 3 la cesslon de ses titres de
capital ot valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

sia l'expiraﬁon du delai de TROIS (3) mais, 'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Teutefols, ce délai peut &tre prolengé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des réfdrés, sans recours possible, t'associd cédant et le cessionnaire diment
appelés.

Les dispositions qui précaédent sonl applicables A toutes les cessions autres que celles visées dans le
premier paragraphe de cel article, que lesdites cessions interviennant, par voie d'apport, de fusion, de
partage consécutif 4 fa liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patiimoine
d'une sociéié ou par vole d'adjudication publique en verfu d'une décision de justice ou autrement, & la
cession des droits d'atiribution en gas d'augmentation de capital par incorporatlon de réserves, primes
d'émission ou bénéfices, alnsl qu'en cas de cession de drolts de scuscription 4 une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelie au droijt de souscription en faveur
de parsonnes dénommeaas.

lLa présenie clause d'agrément peut étre annulée ou maodifiece 4 la majorité requise pour les
modifications statutaires.

Toute cession rdalisés en violation de celte clause d'agrément est nulle.
Modifications dans le controle d'un associé

Sauf lorsque la soctété est A associée unigue, tous Jes assoctés personnes morales deivent notifler 4 la
Saciélé toutes Informations sur le montant de leur capital social, sa répartilion alnst que l'dentité de
leurs associds, Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, ia
notification dolt contenir la répartition du capital de ces personnes morales et l'Indication de la ou des
personnes ayant ie contrile ultime de la société associée,

En cas de moditication au sens de article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée, celle-cl doit en Informer a Sociéié par leftre recommandée avec demande d'avis de réception
ou leltre remise en mains propres contre décharge adressée au Président dans un délai de quinze jours
de sa prise d'effet 4 'égard des fiers.

Dans le ' mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la colleclivité des
associgs sur l'exclusion éventuelle de la soclété dont le contrile a été modifié, la procédure d'exclusion
of ses offets étant déarits dans ['arilcle suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'excluslon dans le délal cl-dessus, sl 'exclusion n'est pas
prononcée oy si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de [a cession des
actions de l'associé concemné, elle sera réputée avolr agréé le changement de controle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'assocté qul a acquis cette
qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissclution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés,
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Exclusion d'un associé

L'exclusion d'un associé peut &fre prononcée dans les cas sulivants ;

- défaut d'affectio socistatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désacecord persistant sur la gsst:on Ees objedtifs et |a stratégie de la Soclété

- manquements d'un associé & ses obligations ;

- dissalution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrble au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce |

- exercice d'une activité concurrente 4 celle de la Société, soil directement, soit par l'intermédiaire
d'une sociéié filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

“ opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a fencontre d'un assoclé personne physique ou morale (ou 4
fencontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judictaire prononcée & l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de l'associée personne morale, susceptible de mettre en cause
limage ou ia réputation de la Sogiété.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des assoclés statuant 4 la majorité des trois
quart (3/4) des voix des associés ; 'associé dont Pexclusion est proposée participe au vote et ses actions
sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelds a se prononcer a linitiative du Président de la Société.

la décision d'exclusion ne peut infervenir sans que les griefs Invoqués & ['encontre do l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des assoclés devant statuer sur Pexclusion lui ajent été
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au moins QUINZE (15) jours avant la date de ia réunion de ia collectivité des associés, et ce
afin quil puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir
ses arguments en défense, lesquels dolvent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision
des associés.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associé exclu par
lattre recommandée avec demande d'avis de réception a l'intiative du Président.

En outre, cefte décision doit également statuer sur le rachat des actions de ['associé exclu et désigner
Ie ou {es acquéreurs des actions ; i est expressément convenu que la cesslon sera valable sans quily
ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de 'associé exclu doit étre cédée dans les TRENTE (30) jours de la décision
d'exclusion,

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, 3 défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'arficle 1843-4 du Code civil.

Si ta cession des actions de l'associé exclu ou e paisment du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prévu, la dégislon d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de |'associé exclu seront suspendus.

Les dispesitions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'assoclé qui a acquis cette
qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause peut étre annulée ou modifiée 4 ia majorité requise pour ies modifications statutaires.
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Location des actions

La locatlon des actlons esl interdife.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTAGHES AUX ACTIONS

Toute action donne droft, dans les bénéfices of 'actif social, & une part nette proportionnelle 4 la quotité
de capital gu'elie représenta.

Sauf dispositions contraires de Facte d'apport, les drolts attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux & ceux de I'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote st & la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainst que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'cbtenir

communication de certains documents sociaux aux épagues et dans les conditions prévues parla loi et

_les statuts.
Les associés ne supportent les periss qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majoritd ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements,

Les droits et obligations attachés a l'action suivent l'action quel qu'en solt ie titulalre.

La propristé d'une action comporte de plein drolf adhésion aux statuts de la Sociéls et aux décisions de
la collectivité des associés,

Les créanciers, ayands drolt ou autres représeniants d'un associés ne psuvant, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les blens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou fa licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des
associds,

Chaque fols gu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelcéongue, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
néocessalres.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisiblas a I'égard de la Société,

Les associés propriétaires Indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'entre eux, consldéré comme seui propriétaire ou par un mandatalre unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut 8tre désigné & la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit &tre notifiée a la Société dans le mois de la
survanance de lndivision. Toute maodificalion dans |a personne du représentant de lindivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiratian d'un délai d'un mois & sompter de sa notification a la
Société, justifiant de la régularité de la modification Intervenue.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux
déclsions collectives. lis dolvent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit
d'Information.

Le droit de vole appartient au nu-propriétalre, sauf pour les décisions relatives & I'affectation des

bénéfices ol il appartient & Pusufruitier. Toutefois, pour les aulres décisions, le nu-propriétaire et
l'usufruitier peuveit canvenir que fe droit de vote sera exercé par l'usufruitior,
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Lorsqu'une action esl grevée d'usufruit, les droifs du nu-propridtaire st de l'usufruitier sont, sauf

convention coniraire des paities, répartis de la manidre suivanie :

- les gividendes et le report & nouveau reviennent & l'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mals en cas de disiribution de ces réserves, l'usufruitler
a un droit de jouissance sur les semmes distribuées, sous la forme d'un quasi-usufruit, 4 charge
pour [ui de les restituer en fin d'usufruit ;

- lors du parlage, le boni de quuidatlon et le remboursement des apports reviennent au nu-
propriélaire mais restent soumis & l'usufruit, [usufruitier pouvant disposer librement des
soimmes cotrespondantss, 3 charge. pour iui de les restltuer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587,
quasi-usufruit),

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répariition du drolt de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par letire recommandée & la Société, qui sera tenue
d'appliquer cette copvention pour toute consullation collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délal
d'un meis sulvant 'envoi de cette letire.

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représeniée, dirigée ei administrée par un Président, personne phySIque ou morale,
associée ou non de la Sociéié.

1. Désignation

La Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique ou par la collectivité des
associés, statuant a la majorité des volx, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant 18gal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandatl, elle désigne une personne spécialement habilitée a la
représenter en qualité de représentant.

Larsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encoureni les mémes responsabifités civile & pénale que s'ils étalent Présldent en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'lls dirlgent.

Le Président, personns physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut élre
dgalement Ké 4 la Seciété par un contrat de fravall a condition que ce contraf correspande 4 un emploi
effectif,

2. Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonstions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, 'expiration de son
mandat, soit par 'ouverture & Fencantre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
Judicialre.

Le Président peut démissionner de son mandaf sous réserve de respecter un préavis de DEUX {2) mois
lequel pourra &tre réduit lors de la consultation de ['associé unigue cu de la collectivité des associés qui
aura & statuer sur le remplacement du Présideni démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a I'associé unique ou chacun des
associés par lsttre recommandée ou lettre remise en mains propres contre décharge.

3. Revocation
Le Président peul &ire révoqué a tout moment, sans qu'll soit besain d'un juste motlf, par déclsion de
l'assocté unique ou de la collectivité des assoclés prise 4 l'initiative d'un out plusieurs associés réunissant

au moins VINGT-CINQ (25) pour cenl du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la
majorité simple.
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La révocation r'ouvrira pas droit & une indemnisation du Président,

En outre, le President est révoqueé de pleln drolt, sans indemnisation, dans les cas sulvants
~ interdiction de diriger, gérer, administrer ou conifrfler une entreprise ou persenne morale,
incapacité ou faillite personnealie du Président perscnne physigue,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, inierdiction de gestion ou disselution du
Président personne morale,
- exclusion du Président assoclé,

4. Rémunération
Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixdes el modifiée par décision de
l'associé unigue ou de la collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a [a fois fixe
et proportionnelle au hénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, fe Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificstifs.

5, Pouvoirs du Président

La Président dirige la Société et ia représente & 'égard des tiers. A ce titre, i est investi des pouvairs
les pius étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de 'objet social
et des pouvoirs expressement dévolus par la loi et les staluts 4 la coliectivité des associés ou a 'associé
unique.

les dispositions des présents statuts iimilant les pouveirs du Président sont inopposables aux tiers.

Toutefcis, & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président, en cas de pluralité
d’assoclé ou lorsque associé unique n'exerce pas lui-méme les fonctions de Président, ne peut pas
sans l'accord préalable de la collectivité des assaciés ou de 'associé unigue effectuer les opérations
suivanies !
- acquisition ou césslon d'actifs immobiliers assortie ou non de conltrat de crédit-bail ;
- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce |
- cesslon de filiales ;
- modification de Ia participation de la Société dans ses filiales ;
- acquisition ou cesslon de pariicipation dans toutes sociéiés, entreprises ou groupements
quelcongues ;
- prise ou mise en locatlon-gérance de fonds de commerce ;
- prise ou mise en location de fous biens immabiliers |
- concluslon de tous cenlrats de crédlt-bail Immaobilier ;
- investissamsnts quelconques portant sur une somme supérieure a VINGT MILLE EUROS
{20 000 €) par opération ;
- emprunts sous guelque forme que ce soit d'un montant supérieur & VINGT MILLE EUROS
(20 000 €) ;
- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 4 donner par la Société ;
- orédits consentls par la Société hors du cours normal des affaires ;
- adhésion & un groupemeni d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvant enirainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de objet social, & moins

qu'elle ne prouve que le tiers savail que l'acte dépassalt cet objel ou qu'il ne pouvait lignorer compte -

tenu des clrconstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cetie preuve.

Le Président paut détéguer & ioute personne de son choix cerlains de ses pouvoirs pour Fexarcice de
fonclions spécifiquas ou 'accomplissement de ceriains actes.
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ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

1. Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorité simple un
Directeur Général, personne physique ou morale, chargée d'assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par scn représentant légal sauf si, lors de sa
nominatlon cu & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéclalemant habllitée &
ta reprasenter en quallté de réprésentant.

Lorsqu'une personne merale est nommée Direcleur Général, ses dirigeants sont soumls alx mémes
conditions el obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirlgent.

e Directsur Général personne physique peut 8tre lié 4 ia Société par un contrat de travail.

2. Durée des fonctions

La durés des fonctions du Direcleur Général est fixée dans la décision de nomination el ne pewd excéder
celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonclions du Président, e Diredteur Général conserve ses fonctions
jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contrafre des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin solit parle décés, la démission, la révogation, I'expiration
de son mandat, solt par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redrsssement ou de
liquidation judiciaires. )

Le Directeur Généraj peut démissionner de son mandai par lettre recommandée adressée au Président,
s0us réserve de respecler un préavis de TRENTE (30) jours, lequel pourra étre réduit lors de la décision
du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur Général
démissionnaire.

3. Révagation

Le Directeur Général peut 8tre révoqué 4 fout moment, sans qu'il solt besoin d'un juste motif, par
décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise 4 la majorité simple. Celte
révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droif, sans Indemnisation, dans les cas suivants ;
- |nterdiction de diriger, gérer, administrer ou conirbler une enireprise ou personns moraie,
incapacité ou faillite personnelie du Directeur Général personne physique,
- Mise en redressement ou liquidation judiciaire, Interdistion de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,
- Exclusion du Directeur Général associé.

4. Rémunération

Le Directeur Genéral peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la declsion de
nomination ou par une décision ultérisure. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice au au chiffre d'affaires.

En oulre, le Directour Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

5, Pouvolrs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémas pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations fixées
par les statuts at éventuellement par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.
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Le Directeur Général dolt respacter les limitations des pouvoirs du Président prévues & larlicle 15-5,,
qui luf sont également applicables de plein droit.

Le Directeur Général dispose du pouvair de représeﬁter la Société a l'égard des tiers,

ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes inferposées enire la Société et sen
Président, 'un de ses dirigeants, soh assoclé unigue ou, sl s'agit d'une société associée, la société la
contrBlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, sont mantionnées sur le registre des
décisions. '

Les conventions autres que les opérations courantes conclues 4 des condiions normales, intervenues
directement ou par persannes interposées entre le Président non associé unique 6t la Sociéié sont
soumises & l'autorisation préaleble de 'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associds, le Président ou, s'ii en existe un, le Commissalre aux
Comptes présente aux associés, en application des dispositions de larlicle L. 227-10 du Code de
commerce, un rappoit sur [es conventions, intetvenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son Présldent, 'un de ses dirgeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société assoclée, la Société la contrbiant
au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comples de l'exercice
sooulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effels, 4 charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres diigeants d'en supporter les
censequences dommageables pour [a Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliguent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Soclété.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L.a nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par fa loi et les réglements. Elle est facultative dans [es aulres cas. Lorsque la désignation d'un
LCommissalre aux Comptes titulaire etfou d'un Commissalre aux Comptes suppléant est facultative,
Passocts unique ou la collectivité des associés peul, 4 1a majorité simple procéder a ces désignations si
elle le juge opportun, La mission de ce Commissaire aux comptes sera alors une mission d'Audit Légal
des Petites Entreprises de TROIS (03) anndes.

Lorsqu'un Commissalre aux Comples ainsi désigné est une personne physique ou une soclété
unipersennelle, un Commissaire aux Comples suppléant appelé & remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décds, est nommé en méme temps que le titulaire pour
la méme durée.

En outre, la nomination d'un Comimissalre aux Comptles pourra 8tre demandée en Justice par un ou
plusteurs assoclés représentant au moins le dixléme du capital.

Un Commissalre Aux Comptes, nommé pour uns durée de TROIS (03) années pour sffeciuer une
mission d'Audit Légal des Petites Entreprises, sera également désigné par la Société lorsqu'un ou
plusieurs asso¢lés représentant au moins le tiers du capital soclal lui en font la demande motivée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour SIX (8) exercices sociaux ; leurs fonctions expirent

a lissue de ia consultation annuelie de la collectivité des assoclés appaiée a statuer sur les comptes du
sixiome axorcice social,
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Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément & la lol. lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société,
de controler la régularité et 1a sincérité des comptes sociaux et d’en rendre compte a {a Sociéts, lis ne’
dolvent en aucun cas simmiscer dans la gestion de ia Sociéte.

Les Gommissaires aux Comptes sont invilés a participer & foute consultation de I'associé unique st de
la coliectivilé des associés. . .

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOGIALE ’

Les délégués du Comité social ef économique, s'll en existe un, exercent les droils prévus par l'article
L. 2323-682 du Code du travail auprés du Président ou du Directeur Général 'il en existe un, A cette fin,
celui-¢i les réunira une fois par trimestre au moins, el notamment lors de l'arrété des comples annuels,

Le Comité social et &conomique doit &tre Informé des décisions coilectives dans les mémes conditions
que les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent &tre
adressées par tous moyens éctits par un représentant du comité au Président et accompagnées du
texte des projets de résolutions.

Elies doivent &ire reques au siége social QUINZE (15) jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés, Le Président accuse réception de ces demandes dans les QUATRE (4) jours de lsur
réception.

ARTICLE 20 - DECISJONS RELEVANT DES ASSOCIES

1'associé unigue est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes anmuels el affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,
- nomination des Commissalres aux Comptes,
- augmeniation, amortissement et réductlon du capital social,
~ transformation de la Société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissclution et liquidation de la Soclété,
~ agrément des cessions d'actions,
- Inaliénabilité des actions,
- suspension des drolts de vote el exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,
- pemmination, révocation et rémunération du Président,
- modification des statuts, sauf transfert du sigge social.

Ces déoisions reviennent 3 Ja collectivité des associés lorsque la société comporte plusieurs associés.
Toules autres décisions relévant de la compéience du Président.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions. collectives sont prises, au choix du Président en Assemblée Générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuven! également faire Yobjet
d'une consultation écrite, d'une visio-conférence el étre prises par tous moyens de télécommunication
dlectronique.

Lorsque la décision collective adopte une forme dématérialisée (visio-conférence, télécommunication
électronique ...), {out associé pourra s’opposer 3 la tenue exclusive d'une Assemblée Générale sous la
forme dématérialisée dans un délai de SEPT (07) fours & compter de 'émission de la convocation par
Leltre racommandée ou &lectronique aves accusé de réception. En cas d'oppositlon, la Sociélé avertira
fous les associés par letire simple ou courrier électronique de ce que I'Assemblée générale se tiendra
aussi physlguement, et ce au plus tard QUARANTE HUIT heures (48 heures) avant sa tenue.
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I.es convocations devront contenir mention de ce droil, de ses medalités d’'exercice, ainsi que mention
du liew oft FAssemblée Générale se tiendra physiquement sl le drolt d’opposition venait a étre exercé.

Toufefcis, dovront 8tre prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annuels et & 'affectation des résultats, aux modifications du capital sacial, & des opérations de
fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un assacié, & [a fransformation de la société et
aux modifications des siatuts. ’

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ocu par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son idenlité et de !'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou ingapables,

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par iettre recommandée ou leitre
remise 8n mains propres contre décharge, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a ['nformation des associés.

Les associés disposent d'un déiai de QUINZE (15) jours & compter de la réception du projel de
résolutions pour fransmettre leur vole & l'auteur de Ia consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans ie délaj ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu,

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

l.es Assemblées Générales sont convoquées, soll par le Président, solt par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant CINQ (5) pour cent au moins du capltal ou & la demande du comité économique ef social en
cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Gomptes, s'il en existe un.

Pendant 1a péricde de liquidation, I'Assemblée est convoguée par le liquidateur.

La convocation est effeciuée par tous procédés de communtcation écrite QUINZE (15) jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, la lisu et Fordre du jour de la réunicn.

Toutefois, 'Assembiée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délal sl tous les
associés y consentent. )

Llordre du jour est arrété par Pauteur de la convecation.

Un ou plusieurs assoclés représentant au moins GING (5) pour cent du capltal ont la faculté de requérir
linscription 4 Fardre du jour de PAssemblée de projets de résolutions partous moyens de communication
écrite, Ces demandes doivent &lre regues au sidge social HUIT (8) jours au moins avanl la date de la
réunion, Le Président accuse réception de ces demandes dans les QUATRE (4} jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut déiibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
foutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeanis, et procéder & leur
remplacement. .

Les assoclés peuven! se falre représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par
un tiers justifiant d'un mandat, Chague mandataire peut disposer d'un nombre iliimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.
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Tout associé peut voler par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par ia Société et remis
aux assoclés qui en font la demande. |l devra compléter le bultetin, en cochant pour chaque résolution,
une case Unique correspondant au sens de son vote,

Le défaut de réponse dans le délal indiqué par la convocatfon vaut ahstention {otale de l'associé.

£n cas de vole A distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par pracuration
"donné par signature électronique, celul-¢i s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une sighature électronique sécurisée au sens du déeret 2001-272 du
30 mars 2004, solt sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantlssant son lien avec l'acle
auquel elle s'attache.

Lots de chague assemblée, le président de séance peut décider de mentionner fidentiié de chaque
associé, le nombre d'actions et le nombre de drolts de vote dont 1 dispose, dans le procés-verbal ou
dans une feuille de présence qu'il certifiera aprés Favoelr falt émarger par les associés présents el les
mandatalres,

Les réunions des assemblées générales onl lieu au siége social ou en tout auire endroit indiqué dans
{a convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par Assemblée.
L'Assemblée déslgne un secréfaire qui peut &lre pris en dehors de ses membres,

ARTICLE 24 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vole attaché aux actions est proportionne! a la quotité de capital qu'elles représenient,
Chague gction donne droit 4 une voix.

Conformément 2 farticle L. 22811, alinéa 5 du Code de commerce, les actions de préférence sans droi
de vote auxquelles est altaché un droil limité de participation aux dividendes, aux réserves ou au
partage du patrimoine en cas de liquidation sent privées de droit préférentiel de souscription pour toute
augmentation de capital en numéraire, méme si elles récupérent un droit de vote au cours de leur
existence.

Les décisions collectives entrainant modification des statufs, a 'exception de celles pour lesquelles
Funanimité ou une majorité spécifique est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises 3
la majorité des deux-iars (2/3) des voix des associés présents ou représentés, y compris les décisions
modifiant la rédaction des clauses d'agrément (article 12 des présents statuts) et d’exclusion d'un
assocté (article 12 des présents statuts).

l.es autres décisions seront prises a la majorité simple des voix dont disposent les associés présents
ol représentés, '

Dolvent tre prises 4 l'unanimité des assoclés disposant du droif de vote les décisions collectives
sulvantes : ’
- celles prévues par les dispositions légales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les angagements des assooiés,
- les décisions madifiant la rédaction de ia clause de modification dans le contrdle d’'un assoclé
(arlicle 12 des présents siatuts).

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
brésident et fe cag échéant le secrétaire et élablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiies
numérotés, ‘
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Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de Ia consultation, lidentité des associés présents
ot représentés ot celie de toute aulre personne ayant assisté 4 tout ou partie des délibérations, les
documents et Informations communlqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que
le texte des résolutions et pour chague résolution le résultat du vole,

En cas de décisfon collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte dolt mentionner les documents at informations communiqués préalablement aux associés, i
st signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuiliets numérotés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions coliectives sont valablement cetlifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habiiité & cet effet.

ARTICLE 26 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consuliation, {oute décislon des associés doit faire 'objet d'une information

préalabte comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et lous documents et informations leur

permettant de se prononcer en connalssance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation:,

Les rapports établis par le Président doivent 8tre communiqués aux frais de la Société aux assaciés
QUINZE (15) jours avant |a date de |a consullation, ainsi que les comples annuels et, le cas échéant,
les comples consolidés du dernier exercice lors de la décislon collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 3 toule époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre cople, des
statuts & jour de la Soclété ainsi que, pour les trois derniers exercices, des regisires sociaux, des
camptes annuels, du tableau des résuliats des cing derniers exercices, des compies consolldés, des
rapports et documents soumis aux associés 3 ['occasion des décisions colleclives.

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social & une durée d'une année, qui commence le 1% seplembre de chaque ennée el
se termine la 31 aolt de l'année suivante.

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du
commerce., .

A la cldture de chague exercice, le Président dresse finventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant 4 celfe date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compie de résultat ot
I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur. Il dresse également le bilan décrivant les
éléments aclifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de
résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que [annexe complétant et
commentant linformation donnéa par le hilan ef le compte de résultat. Néanmolns, si les conditions
lagaies sont respectées, le Président pourra établir un blfan et/cu comple de résuitat simplifié, ne pas
établir d'annexes, ou encore établir une annexe abrégée selon les cas.

Il est procédé, mdme en cas d'absence ou d'Instffisance du bénéfice, aux amortissements ef provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est menticnné 2 la suite
du bllan.

Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est dispensé
d'stablir un rapporl de gestlon sl la Soclété ne dépasse pas 4 la cldture de l'exercice soclat deux des
seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R, 232-1-1 du Code de commerce,

Dans les autres cas, si les critéres légaux sont respeclés, le Président peut décider de ne pas établir la

rappert de gestion contenant les indications fixées par la loi. Dans le cas contraire, 1l T'établit
conformément aux modalités légales.
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En appiication des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il étabiil un rapport spécial
qul informe chaque année I'associé unique ou la collectivité des associés des opérations réalisées dans
le cadre des opticns de scusoription ou d'achat d'actions consantles par la Société a chacun des
mandalaires soclaux.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des Commissaires aux Comples de a Société, s'il
en existe, dans les conditions legales ‘et réglementaires.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comples, siia
Société en est dotée, dans les SIX {8) mois de la cldture de l'exarcice socisl, et décide I'affectation du
résuliat,

En cas de pluralité d'associé, dans les SIX (8) mois de ia clbture de ['exercice ou, en cas de prolongation,
dans le délal fixé par décision de justice, les associés doivent statuer par décislon collective sur les
compies annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des CGommissaires
aux Comptes. Lorsque la Société &tablit des comptes consolidés, ceux-cl sont présentés, lars de celle
décision collective, avec le rapport de gestion du groupe ef le rapport des Commissaires aux Comptes,

Le Président dépose les documents énumérés par ['article L. 232.23 du Gode de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuéls,

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultal qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou {a perte de fexercice clos,

sur le bénéfice de Fexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atieint le dixidme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconqgue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixigme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi el des statuls, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, Passocié unique ou 1a collectivité des associés psut prélever toules sommes qu'elle
juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinalres, ou de reporter & nouveadu,

Le solde, s'l en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs drolts dans le
capital ou atiribué & {'associé unigue.

De méme, la collectivité des associés ou J'associé unique peut décider la disiribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles an indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels
les préldvements ont été effectués. Toulefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de 'exercice.

Hors le cas de! réduction du capital, aucune distribution ne peut éire faite a P'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les siatuts ne permettent pas de dlsttibuar. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut &ire incorporé an tout ou pariie au capital.

Les peries, s'il en existe, sont aprés Fapprohation des comptes par 'associé unique ou la collectivité
des assoclés, reportdaes 4 nouveau, pour 8ire imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

. ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

l.es modalités de mise en paisment des dividendes en numéralre sent fixées par 'asscclé unigue cu la
coliectivitd des associds ou, 4 défaut, par ls Président.
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Toutefols, la mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf pralongation de ce délal par autorisation de justice,

Lorsgu'un bftan établi au cours ou 4 Ia fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaftre que la Soclété, depuis la cléture de IPexercice précédent, aprés constiiution des
amortissements el provisions nécessaires el déduction faite s'ily a lleu des pertes antérieures ainsi que
des sommes 4 porler en réserve, en applicalion de Ia lol ou des slatuts, a réallsé un bénéflce, Il peut
&re distribué sur déclslon du Président des acomptes sur dividende avant Papprobatlon des comptes
de l'exercice. Le mantant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice alnsl défini.

L'associé unique ou fa collectiviié des associés peut décider d'opter, pour 1out ou pattie du dividende
mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par ja Sociéié,
aux conditions fixées par la Jol.

Aucuna répétition de dividende ne peut étre exigée de 'assccié unigue ou des assoclés, sauf lorsque
la distribution a été effectude en violation des dispositicns 1égales et que la Sociélé établit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de selle-ci ou ne
poeuvait lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est presarite trois
ans aprés la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les CINQ (8) ans de leur mise en paiement sont preserits.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A [LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

8i, du falt des perles constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moltlé du capital social, le Président doit, dans les QUATRE (4) mols qui
sulvent l'approbation des comples ayant fail apparaitre ces pertes, consulter i'associé unigue ou la
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il v a lieu A dissolution anticipée de la Société,

5l la disselution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la lol, réduit d'un montant
égal & celuides pertas qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, jes capitaux prapres
ne sont pas redevenus au moins égaux a la moltié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associds doit 8ire publide
dans les conditions {&gales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demander en justice Ia dissolution de
la Sociéld. [l en est de méme sl F'associd unique ou la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol it statue sur le fond, 1a
régularisation a su lieu,

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCGIETE

La Société peut se transformer on société d'une autre forme sur décision de Fassoclé unique ou de la
collectivité des associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom coliectif nécesshe Maccord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour Ja modification des statuls et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en ralson de la responsabllité solidalre et Indéfinle des dettes soclales.

La transformation en société a responsabilité Imitée est déocidée dans les conditions prévues pour ia
madification des statuls des sociéiés de cefle forme,

La transformation qui enfrainerait, soit Maugmentation des engagements des associés, soil la

madification des clauses des présents statuts exigeant l'inanimité des associés devra faire Fobjel d'une
décision unanime de ceux-ci. ‘
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ARTICLE 33 ~DISSOLUTION - LIGUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lof et, sauf prorogation, & l'expiration du terme fixe
par las statuls, ou par décision de P'associé unique ou de collectivité des associés prise & ['occasion
d'une Assemblée Générale Extracrdinaire dans les conditions fixées par ies présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par catle décision collective aux conditiens de quorum
et de majorlté prévues pour les Assemblées Générales Ordinalres.

Le liquidateur représenis la Société. 1l est investi des pouveirs fes plus étendus pour réaliser 'actif,
méme a ['amiable. Il est habilité 4 payer les créanciers et a répartir le solde disponibie entre las associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut Fautoriser & continuer las affalres en cours ou & en
engager de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

Le produit nat de la liquidation, aprés remhoursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de feur paiticipation dans le
capital social,

Les partes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concuirence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seuie main, [a dissolulion de la Saciété entraine, lersque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
lassocid unigue, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil,

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes los contestations qui powrratent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquldation,
s0it entre la Société et les associés fitulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-mémes, concernant Jes affaires saciales, 'interprétation ou exécution des présents statuts, seront
jugées conformément 4 la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents.

ARTIGLE 35 — SIGNATURE ELECTRONIGUE

L'Associé unique reconnall que le présent document est signé sur support électronique, au moyen de
la plateforme en lighe «jesignexpert », conformément  la réglementation européenne et frangaise en
vigueur, en particulier [e Réglement (UE) n® 916/2614 du Parlement guropéen et du Conseil du 23 juillet
2014 et les articles 1367 et suivants du Code civil,

L'Associé uniqae reconnait
« Que la signature électronique gu'if appose sur le présent document a la méme valeur
juridique que sa sighature manuscrite ;
= Que les moyens techniques mis en cauvre dans le cadre de cetts signaiure conférent
date certaine au document,

L'Associé unique prend acte que ie procedé de signaiure utilisé pour signer le présent document sur
support élactronique lui permet de disposer d'un exemplaire dudit document sur support durable ou d'y
avoir accés, conformémaent a Particle 1375 al. 4 du Code aivil.

. brd i :
Monsieur Harold VERNON mﬁl&gé&%ﬁvﬁ DE LA PUBLICITE FONCIBRE BT DI
ANNECY
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