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Les soussignés

1°) Madame MALLINJOD Myriari, née le ’creize septembre mil neuf
cént soixante cing & LYON. (Rhéne), £pouse séparée de biens |
de’ Maitsieur Plerte Paul CASANOVA aves !equel elle .demeure
A BIGUGLIA, IMM. LE VERONESE,

2°) Et Monsieur CASANGYA. Pierce Paul, né le vingt sept février
mil neuf cent sof trols A BASTIA époux separe de bxens'
de Madame MALEINIOD Myriam avec lagielle il defeure. A
BIGUGLIA; IMM. LE VERONESE,

Ont etabh, ainst qu'il suity, les: statuis d'une société eivile devant
exister enter eux et toute aufre persenne quils pourront s'adjoindee
ultérieurement. "

TIRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION SQCIALE

SIEGE SOCIAL ~ DUREE

ARTICLE PREMIER ¢ FORME

Il est formé, eéntre les proprxetalres des parts sociales c1~apres (,reees,
et de celles qui pourcaient 1'8tre ulteneurement, une. société civile
particuliere: régle par les articles 18327 & [870-] du Code civil,
par les décrets pris pour son application; et par les présents statuts,

ARTICLE 2 ; QBJET

: L socigté a pour objet l'acquisition;. 'la propmete et Padministration,
w/ de tous biens et droits immobiliers.
T
- Et plus généralement, toutes “operations, de quelque nature quelles
. solent; se rattachant a I'objet 5us~1nd1que, -de hature a favoriser

dxrectement ou mdxrectement le bt poursuvi par la societe, son.
exterision ou son developpement : ;

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La société a pour appellation la dénomination sociale suivante

"A CARDELLINA"



Les actes et documents émanant de la société et destinés au tiers, notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses indiqueront  la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiaternent et lisiblement, des mots
«société civiler et de I'énonciation du capital social,

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 52 Rue Petru-Agustinu Luizi 20620 BIGUGLIA.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit par décision extraordinaire des associés

. ARTICLE 6 : DUREE

La durée de la société est fixée a 89 années pour finir le 07/08/2094, sauf les
cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux presents statuts,

TITRE Il
APPORTS — CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 : APPORTS
Les associés ont apporté a la société, savoir:
- Madame MALLINJOD Myriam, la somme de

Vingt cing mille francs en espéces, i 25.000 F
- Monsieur CASANOVA Pierre Paul, la somme de

Vingt cing mille francs en espéces, cl 25.000 F
Soit au total la somme de Cinguante mille francs, ¢ 50.000 F

La conversion du montant du capital des francs en euros a été effectuée d'office
par le Greffe en application du Décret N* 201-474 du 30 mai 2001. Ancien capital
en francs : 50.000 FRF ; nouveau montant en euros 7 622,45 EUR.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 7 622,45 euros, correspondant au total
du montant des apports des associés. |l est divisé en 50 parts égales, souscrites
par les associés et qui leur sont attribuées en proportion de leurs apports
respectifs, de la manigre suivante :

- a Madame MALLINJOD Myriam, vingt cing parts

numérotées de 1 & 25 inclus, ¢i 25 parts
- 4 Monsieur CASANOVA Pierre Paul, vingt cing parts

numérotées de 26 a 50 inclus, ¢i 25 paris
TOTAL EGAL, CINQUANTE PARTS, ci 50 parts

ARTICLE 8 : MODIFIGATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut é&tre réduit ou amorti selon décision collective
extraordinaire. Ces opérations interviendront selon tout mode approprié, et
seront effectuées dans le strict respect du principe de Pegalité entre les
associés.




TITRE 111

ARTICLE 9 5 DROLTS ET OBLIGATIONS RESULTANT DES PARTS: SOCTALES

Chaques part sociale dopne droit dans la propriété de 1'actif social
a une fraction proportiennslle au nombre de parts existantes. Flle
donpe droit par ailleurs, comme Fixé ci-degsous, A Ia répartilion
des bénéfices et du boni, de liquidation ainsi qu’d Yobligation de
la contribution aux pertes.

Elle donne aussi droit de participer aux' décisions collectives selon
les modalités ci-dessous fixdes. L'assbeid: répond & 1tégard des tiers
indéfiniment des dettes sociales & proportion de sa part dans 16 ca-
pital sotial ¥ la date de: 1'exigibilité oy au jour de 1a Gessation
des paiements,

L'associé qui n'a apporté que son industrie est Leny tommg Gelui dont
Ia partipipation dans le capital social est la plus faible.

Les créanciers ne peuvent. paursuivre \le pajement des dettes sociales

weontre un associs qu'aprés dvoir préalablement et vaingment poursuivi

la sociés,

ARTICLE .10 REPRESENTATIDN DES PARTS

Leg panﬁs-sggiales-ne'peuvéht.étre,repfésentées pax‘des ti§er,négor
elables, Lo droit dé ‘chaqile associs résultera uniguement des présents
statuts, des actes qui pourraient les modifigr ek den cessions réqus
lidrement consenties et constatdes,

Uné -dopie, certifige conforme par le gérant, de ces: documents, sera
d€livrée, aux frais d& la saciéteé, a tout dgssocié qui en fera la de-
mande. v

ARTICLE 11 : CESSION DE PARTS

1%) Forme. de ld cession :

, La cession des parts doit &tré congkabée par écrit sous seing
privé. Cet éerit sera daté et préciséra les nom et prénoms du gédant

et du cessionnaires, le nombre et la valeur des parts eédées, le prix
de cession.

Lorsque deux époux sont simultanément membres de la socidté, les ces-

slong faites par 1'un d'sux a ltautre, pour étre valsbles, doivent

résulter d'un acte notarié ou d'un acte sous seing prive dyant acquis

date certaine autrement que par le décds du cédant.

La ecessidn est rendue opposable, & la société, par la voie, soit
d'une ‘signification par acte extra-judicaire, soit par gon accep-
tation par la socisté dans un acte authentique,

Elle n'esk opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces for-
malités.,.




29) Cession entre associds, conjoints, ascendants et descen-
dants

Les parts sont librement cessibles entre associés. Mais
entre conjoints, ascendants; et descendants, les cessions sont sou-
mises & 1'agrément des adssociés comme indiqué ci-dessous pour les
cessions & des tiers.

3%) Cession 3 des tiers :

La cession des parts sociales & des tiers étrangers & la
socidté, méme si ces tiers ont la qualité de conjoint, ascendant ou
descendant du cédant, ne peut intervenir qu'avec 1'agrément des asso-
ciés donné dans la forme d'une décision collective extraordinaire.

Le projet de cession est notifié & la société et & chacun des asso-
ciés accompagné de la demande d'agrément, par acte extra-judiclaire
ou par lettre recommandée aveg: avis de réceptiOn.

Le gérant convoque une assemblée aux fins de se¢ prononcer sur l'agré-
ment dans le mois suivant la notification,

Le gérant notifie au cédant, ainsi qu'aux autres associés, par lettre
recommandée avec demande d'svis de réeeption, la décision d'agrément
ou le refus, dans les deux mois qui suivent .la notification par le
cédant du projet. de cession.

Fn cas de refus d'agrément, chaque associé peut se porter acquéreur
des parts que' le demandeur se propose de céder., Lorsgue plusieurs
associés expriment leur volonté d'dcquérir, ils sont, sauf clause
ou convention contraite, réputés aequéreurs A proportion du nombre
de parts qu'ils détenaiunt antérieurement.

La demande de ou- des assogids est adressée 3 la société et a chacun
des autres associds par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception dans un délai de 15 jours a partir de la notification par
le gérant du refus d'agrément. Elle indique le nombre de parts dont
le rachat est propogé et le prix qui est offert, Le gérant opére, au
vu des diverses defidndes présentées, le projet de répartition des
parts comme indiqué ci~dessus,

Si aucun des associés ne se porte acquéreur, ou s'il existe un reli~
quat parce gue les demandes regues ne portent pas sur la totalité
des parts, le gérant, au nom de 1d société, peut faire acquérir les
parts par un tiers qu'il désigne. Le gérant peut aussi, au nom de la
société, prockder au rachat des parts. Les parts sont alors annulées
et le capital est réduit du montant de la valeur nominale des parts
racheldes.

Le gérant notifie au cédant le nom du ou des acquéreurs proposés, as-
sociés ou tiers, ou l'offre de rachat par la société, ainsi que le
prix offert. Cette notification a lieu sous forme d'une lettre recom-
mandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de 4 mois &
partir de la notification du projelt de cession fait par le cédant.

Le cédant peut, au vu des propositions qui lui sont faites, renon-
cer & la cession., Il peut aussi sccepter ces propositions mais en




contester le prix. Celui-ci est alors fixé par un expert désigné
par le cendidat acquéreur et le cédant, ou, & défaut d'accord
entre eux, par ordonnance du président du tribunal de grande ins-
tance statuant en référé et sans recours possible. L'expert noti-
fie san rapport & la société et & chacun des associés. Jusqu'a
L'acceptation, expresse ou tacite, du prix par les parties, celles
ci peuvent renoncer & la cession.

En cas de renonciation de 1'un ou de plusieurs des candidats ac-
quéreurs, la gérance peut leur substituer tout associé ou tiers de
son choix, ou la société peut décider de racheter les parts comme
indiqué ci-dessus. Les honoraires et frais d'expertise sont sup-
portés, moitié par le cédant, moitié par le cessionnaire,

La partie qui renonce d 1'opération de cession prostérieurement
3 la désignation de 1'expert supporte les honoraires et frais de
1'expertise.

51 aucune offre d'achat n'est faite au eédant dans le délai de

6 mois & compter de la date de la dernidre des notifications qu'il
a faite & la société et aux associés, l'agrément 3 la cession est
réputé acquis,

Les agsociés peuvent, par décision collective extraordinaire, déci-
der dans le délai de 6 mois indiqué cl-dessus, ld dissolution de la
soeidté. '

‘ARTICLE.lZ : TBANSMISSION DES PARTS "PAR DECFS"

La société ne sera pas dissoute par ls déeds de 1'un des associds.

Elle continuera avec le cohjoint survivant, ou, & défaut, avec les
hércitiers du défunt,

ARTICLE 13 ¢ NANTISSEMENT

Les parts sociales peuvent faire l'objet d'un naritissement corstaté

soit par acte authentique, soit ‘par acte sous seing privé |, signifié

& la société ou accepté par elle dans un acte authentique et donnant
lieu 2 urie publicité dont la date détermine le- rang des créancier nantis.
Ceux dont les titres seont publiés le mére jour viennent en goncurrence.

Le priviléye du créancier gagiste subsiste sur les droits sociaux nantis, .

par le séul fait de la publication du nantissement.

Tout -associé peut obtenir des autres associés leur consentement 3
projet de nantissement dans les mémes conditions que leur agrément 3
une cession de parts selon la procédure décrite 2 1tarticle 11.

Le consentement donné. au projet de nantissement. emporte agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales, 2 la
conditions que cette réalisation soit notifide un mois avant la vente
aux assqeiés et & la socidtd.

Chaque associé peut se substituer a 1'acquéreur dans un délai de cing
jours, a compter de la vente. Si plusieurs agsociés exercent cette

A

faculté, ils sont réputés acquéreurs a proportion du nombre de parts



qu'ils détenaient antéricurement. Si aucun associé n'exerce cette faculté,
la sociéte peut racheter les parts elle-méme, en vue de leur annulation.

ARTICLE 14 + REALISATION FORCEE

La rea!&sation forcée qui ne procéde pas d'un nantissement auquel les autres
associés ont donné leur consentement doit étre notifide un mois avant la
vente, comme indiqué ci-dessus, aux associés et & la société. Les associés
peuvent, pendant ce délaj, décider la dissolution de la société ou l'acquisition
des parts comme en matiére de cession.

Si la vente a eu lieu, les associés ou la socu.te peuvent exercer la faculté
de substitution qui leur est reconnue en matiere de nantissement.

Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de l'acquéreur.

ARTICLE 15 : RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement
ou partiellement de la société avec l'accord de sés co-associés, pris en la
forme d'une: décision collective extraordinaire et dans le cadie d'une assemblée

La demande de retrait doit etre nonﬁee par acte fecommande avec demande
d'avis de réception a la sociétd et a chacun des associés trois mois avant
la date d'effet.

Le retrait peut egalement &tre autorisé pour juste motif par décision du
tribunal de grande instance.

L'assocxe qui se retice a droit au remboursement de la valeur de ses droits,
fixée A l'amiable ou & défaut par un expert désigné: conformément aux disposi-
tions de l'article 1843- A du Code Civil. Si le bien qu'il a apporté et dont
les parts concernées ont constitué la renumerauon, se trouve, .gngore. en
nature dans ['actif social lors du retrait, !'associé peut s¢& faire. attribuer,
a charge de soulte s'il y a lieu. A defaut d'accord, la valeur du bien est
fixé par un expert désigné conformément & I'article 1843-4. L‘assocte peut
renoncer au retrait jusqu'a l'acceptation expresse ou tacite du prix.

Le gerant, a la suite du retrait, opére la réduction du capital -et I'annulation
des parts intéressées.
TITRE IV
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 : NOMINATION DU GERANT

La société est gérde et admm:stree par un ou plusieurs gérants, associés ou non,
nommés pour une durée déterminée ou non.

Le premier gerant de ld société est Monsieur CASANOVA Pierre Paul,
associé, nommé a ces fonctions pour une durée indéterminée.

Monsieur CASANOVA Pierre Paul, soussigné, déclare accepter les fonctions
qui viennent de lui &tre configes.
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ARTICLE 17 : FIN DES FONCTIONS

Les forictions du ou des gérants prennent fin a 1'arrivée du terme
Fixé, Cette fin peut intervenir aussi par démission, Cette démis-
sion ne peut avoir lieu gue pour causes légibimes.

Le gérant est révocable par une décision collective ordinaire, Tout
gérant révoqué sans juste motif a droib 3 des dommages-intéréts, Le
gérant est éhalement révocable par les tribunaux pour ceuse 1égibime,

3 la demande de tout assoeid,

Si le gérant est un associé, il peut se retirer de la société en
obtenant. le remboursement de ses droits sociaux. La révocation du
gérant, qu'il soit associé ou non, n'entraine pas la dissolution de
la sociéts,

ARTICLE 18 : ABSENCE DE_GERANT

Siy pour quelque gause gue ce soit, la société se trouve dépourvue de
gérant, tout associé peut. demander au Président du Tribunal statuant
SUr requéte, la désignation d'un mandataire chargé de réunir les asso-
ciés en vue de nommer un ou plusieurs gérants, Dans le casg ol la so-
ciété est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé
peut demander au tribunal la dissolution anticipée de la société.

ARTICLE 19 s PUBLICITE‘DE‘LA NOMINATIUN”EI DE LA CESSION DE’FDNCTIDN

La namination et la cessation de fenction des gérants doivert &tre

publiges. Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire

4 lelrs engagements; se prévaloir d'une irrégularité dans la nomipa-
tion des gérant. ou dans la cessation de leur fonction, dés lors que
ces décisions ont été- régulidrement publides,

Le nom du premier gérant mentionng dans les présenis statuts pourra
étre omis dans les statuts mis 3 Jour sans qu'il y ait lisu de le
remplater par l¢ nom de la personne qui lui a succéds dams ces
fonctions, '

ARTICLE 20 : REMUNERATION

La rémunération du gérant est fixde par décision collective ordinaire.

Le gérant a, par -ailleurs, droit au remboursement de ses frais de
déplacement et de représentation engagds. dans ls cadre de ses fonc-
tions, Ce remboursemerit a lieu au vu-de. pidces Justificatives,

ARTICLE 2] : POUVOIRS DANS LES RAPPORTS ENTRE.ASSOCIES

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les
actes de gestion que demande 1'intérét de la société. En cas de plu-
ralité de gérant, ceux-ci exercent séparément ces pouvoirs, sauf le
droit qui appartient & chaque gérant, de s'opposer d une opération
avant qu'elle ne soit conclue.

Toutefois, dans les rapports entre associés et sans que cette clause
puisse 8tre opposéde aux tiers oU imvoquée par eux, il est convenu que
le gérant ne pourra, sans y étre autorisé préalablement par une dé-

Cision gémérale ordinaire, effectuer les actes et opérations suivants :

Contracter des emprunts, effectuer des achats, échanges et ventes
d'immeubles, constitier des hypothéques ou des nantissements, parti-
ciper 2 la fondation de société et effectuer tous apports & des so-
iétés constitudes ou A constituer, prendre des intérets dans d'au-
tres sociétés, engager la société au-delh de ses possibilitéds, Le
non-respect par un gérant des dispositions de l'alinéa précédent,
constitue un juste motif de révocation,




ARTICLE 22 : POUVOIRS DANS LES RAPPORTS AVEC LES TIERS

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engege la sociéié par les
actes entrant dars l'objet soclial. Le gérant peut, en tenant compte
des dispositions de l'article 21, constituer hypothéque ou toute autre
sOreté réelle sur les biens de la société ou déléguer ses pouvoirs a
toute personne, méme par acte sous seing privé. Le gérant a seul la

signature sociale. Celle-ci est. domnéde par l'apposition de la signature,

par le gérant, de son propre nom, sous la mention "Pour la société",
"Le gérant".

ARTICLE 23 : RESPONSABILITE

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société ou
envels les tiers, soit des infractions aux lois et réglements; soit
des fautes commises dans sa gestion, soit de la violation. des statuts.

I1 doit consacrer aux affaires sociales tout le temps et les soins
nécessaires. S'il en était autrément, il engagerait. sa responsabilité.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabi-
lité est solidaire & 1'égard des tiers et des associds. Toutefois,
dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contribu-
tive de chacun dsns la répartltlon des dommages.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et oblxgations et encourent Jes mémes responsa-
bilités, civiles et pénales, que s'ils étaient gérants en leur pro-
pre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu ‘ils dirigent.

ILTRE v

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 24 : FORME

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises
en.aSéembléel 11 en est de méme de toutes celles décidant une modifi-
cation des statuts. Toutes les autres décisions collectivés peuvenl

8tre prises au choix du gérant soit en assemblée, soit par consultation

écrite des associés.

ARTICLE 25 : OBJET

Les décisions collectlves sont quallflées d'extraordinaires ou d'or-
dinaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui modifient
les. statuts. Ce sont aussi celles qui interviennent dans les domaines
plus importants de la vie sociale selon les précision apportées par
les présgents statuts.
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Toutes les autres déeisions prises en assemblée ou lors de consulta-
tions écrites sont qualifides de décisions collectives ordinaires..

ARTICLE 26 : MAJORITE

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant .
qu'elles ont 6té adoptées par un ou des associés représentant plus

des trois quarts du capital social. Les décisions ordinaires sont

prises par un ou des associés représentant plus de la moitié du ca-
pital soeisal.

ARTICLE 27 : MODALIYES

Les associés seront convoqués par le gérant quinze jours a 1tavance
par lettre recommandée, Tout associé peut, aprds avoir mis vainement

en demeure le. gérant d'y procéder, convoquer une assemblée en s'adres-
sant directement aux autres associés dans la forme indiquée ci-dessus.
L'ordre du jour est précisé dans la lettre de convocation, 11 doit &tre
accompagné du téxte des résolutions et de tout document nécessaire A
I'information des associde. Par ailleurs, durant le délai de quinze
Jours précédant l'assemblée, les documents adressés aux. associds sont
tenus & leur disposition au sidge social ob il peuvent. en prendre
cannaissance ou copie.

Chaque associé a le droit de participer aux‘décieions et dispose d'un

nombre de voix égal 2 celui des parts qu'il posgéde. Un assadié peut

se faire représentsr par un autre associé ou par son conjoint.

Les Copropriétaires d'une part sociale indivise sont représentés par

un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en. dehiors d'eux.
En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice d la de-

mande du plus diligent.-Si une part est grevés d'un usufruit, le droit

de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour ‘les décisians concer-

“nanb_l'apppobatibn du rapport du gérant et Itaffectation des bénéfices

ol il est réservé & 1'usufruitier.

Toute délibération des agsociés est constatde patb- un proces verbal in-
diquant la date et le lieu de la réunion, les nom et prénoms des as-
sotiés présents ou représentés; 1e nombre de parts détenu par chacun
d'eux, les documents ou rapports gui leur ont été soumis, le texte des
résolutions mises aux voix, les nom, prénom et qualité du président,
un résumé des débats et le résultat des votes.
En cas de consultation écrite des associds, les mémes documents que
ceux prévus en cas d'assemblée sont adressés aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, Les associds disposent
alors d'un délai de vingt jours 2 compter de la date de réception de
ces documents pour émettre leur vote par écrit. Tout associé qui n'aura
pag tépondu dans ce délai Sera ‘considéré comme s'étant abstenu. Pour
chaque résolution le vote est exprimé par oui ou par non. Les proces
verbaux mentionnent alors que la consultation a été effectude par derit,
et la réponse de chaque associé est annexde 3 ces procés~verbaux,



ARTICLE 28 : DROIT DE COMMUNICATION DES STATUTS

Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir au sigge social,
la délivrance d'une copie certifide des statuts en vigueur au jour
de la demande. Est annexée a ce document la liste mise & jour des
associés ainsi que des gérants,

L'associé a également le droit de prendre par lui-méme, deux fois
par an, connaissance au sidge social de tous les livres et docu-
ments sociaux, des contrats, Factures; correspondances, procés-
verbaux et plus géndralement de tout document établi par la société
ou regu par elle. Le droit de prendre connalssance emporte celui de
prendre copie. Dans 1'exercice de ces droits, 1'associé peut se
Faire asgister d'un expert choisi parmi les experts agréés par la
Cour de Cassation ou .les experts prds diune Cour d'Appel.

ARTICLE 29 : QUESTIONS EGRITES

Les associés ont le droit de poser par écrit, deux fois par an, au
gérant des questions sur la gestion sociale auxquelles il devra
8tre répbndu par éerif dans le délai d'un mois. Les questions et
réponses. seront faites sous forme de¢ letires recommandées.

JITRE VI
EXERCICE SOCIAL - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 : EXERGICE SOCIAL .

L'exercice social a une durée de douze mois, Il commence le premier
Janvier et se termine le ‘trente et un décembre de chaque année..

I1 doit 8tre établi a la fin de chaque exercice social, par les soins
de la gérance, un inventaire général del'actif et du passif de la so-
ciété et un bilan résumant cet inventaire. Cet inventaire doit étre
terming au plus tard dans les trois mois de la clbture de l'exercice.
Il est transerit avec le bilan sur un registre spécial et signé par
la gérance.

La gérance soumet aux associés, dans les trois mois qui suivent 1%é-
tablissement de 1'inventaire, le bilan, le compte d'exploitation et
le compte de profits et pertes et, s'il y a lieu, les propositions

de répartition des bénéfices. Les associés statuent sur ces bilan et
comptes selon ce qui est dit ci-dessus pour les décisions collectives
ordinairés. '

ARTICLE 3 REPARTLTION'DES_BENEFICES ET DES PERTES

Les bénéfices nels de la société, constatés par 1'inventaire social,
déduction faite des frais généraux, appartiennent aux associés pro-
portionnellement au nombre de parts possédé par chacun d'eux. Les
pertes, s'il en existe, seront supportées dans la méme proportion.



Chaque année, 1'assemblée des associés, sur proposition du gérant,
décidera le prélévement sur les bénéfices et la mise en réserve :

1°) des sommes nécessaires pour faire face aux dépenses courantes ;

2°) de toutes autres sommes dont elle déterminera 1t'importance pour
la constitution de tous fonds de prévoyance,

Les répartitions de tout ou partie du surplus des bénéfices seront
faites entre les associés au prorata du nombre de parts existantes.

ARTICLE 32 : AVANCES EN COMPTE - COURANT

La société peut recevoir de ses associés des fonds en compte~cpurant,
lés conditiohs de Fonctionnement de ces camptes, la fixation des in-
téréts, des délais de préavis pour retrait. des sommes, etc... sont
arrétés, dans chaque cas, par accord entre la gérance et les inté-
ressés,

TITRE VII
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 33 : TRANSFORMATION

La ﬁransformation de la société en une société en nom ‘collectif ou
en commandite, simple ou par actions,.appelle‘lﬂaccordfunanima des
associds donné en assemblée.

La transformation en société & respdnsabilité limitée ou en socidtd
anonyme est prononcée en assemblée dans les conditions d'une décigsion
extiraordinaire,

La décision de trarsformation est prise au vu d'un rapport du gérant
apportant toute précision sur le projet de transformation.

La trapsformation de la société n'entralne pas la création d'une
persaonne morale nouvelle,

ARTICLE 34 : DISSOLUTION

1) Dissolution a 1'arrivée du terme et possibilité de proraogation :

La société est dissoute & 1tarrivée du terme fixé. La prorogation de
la société peut cependant 8tre décidée par les associés. Elle inter-
vient alors en assemblée dans les conditions de majorité des décisions
extraordinaires,

Un an au moins avant la date d'expiration de la socidlé, les associés
doivent Btre consultés a l'effet de décider de cette prorogation.

A défaut par le gérant de procéder d cette convocation, tout, associé
pourra, apreés avoir mis en demeure le gérant d'y procéder par lettre
recommandée avec accusé de réception, demander au Président du tribunal
de grande instance, stakuant sur requéte, laddsijantion d'un mandataire



chargé de consullté les associds sur cette question.
29 Dissolution anticipée :
a) Réunion de toutes les parts. en une seule main :

La réunion de toutes parts sociales en une seule
main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la société.
Tout intéressé peut demander la dissolution de la saciété si la
situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an. L'associé
unique peut dissoudre la société a tout moment par déclaration au
greffe du tribunal de grande instance. L'appartenance de 1‘'usufruit
de toutes les parts sociales A la méme personne est sans conséquence
sur l'existence de la société.

b) Décision des associés :
lles associés peuvent décider & tout moment la dis-
solution de la société en assemblée dans les conditions de majorité
d'une décision extraordinaire.
¢) Absence de gérant :
Dans le cas ol la socidté est dépourvue de gérant
depuis plus d'un an, tout intéressd peut demander au tribunal la
dissolution anticipée de la société.

ARTICLE 35 : LIQUIDATION

La dissolution de la société entraine sa llqu1datlon I1 n'en est
différemment qulen cas de fusion ot de scission.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoing de
sa liquidation jusqu'a la publication de la clbture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation; la déhomination de la société
est suivie de la mention "Société en liquidation”.

La dissclution de la société met fin aux fonctigns du gérant La
collectivité des associés conserve les mémed pouvoirs qu'avant la
dissolution de la sociéts.

Elle régle le mode de liquidation et nomme un liquidateur qui peut

etre le gsrant.

N,

Le liquidateur exerce sa mission pendant le délai nécessaire a son
accomplissement. Il dispose des pouvoirs les plus étendus &' cet
effet et, notamment, ceux de vendre soit A llamiable, soit aux en-

¢hdres, en bloc ou en détail, tous les biens et droits de toute

nature, mobiliers ou 1mmoblller , appartenant & la société afin de
parvenir & l'entidre’ liquidation de la société. Il ne psut, sans auto-
risation de la collectivité des associés, faire entreprendre de nou-
velles activités par la société,

Si la cloture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai
de 3 ans & compter de la dissolution, le ministdre public ou tout
intéressé peut saisir le tribunal, qui fait procéder & la liquidation




oy, si celle-ci a 6té commencée, A son achévement.

Le liquidateur a droit & une rénumération qui est fixée par la dé-
cision de nomination. Le liquidateur est révocable par décision col-
lective ordipaire. La nomination et la révocation d'un liquidateur
ne sont opposables aux tiers qu'a compter de leur publication, Ni la
sociétd; ni les tiers, ne peuvent, pour se soustraire 2 leurs enga-
gements, sé prévaloir d'une irrégularité dans la homination ou dans
la révocation du liguidateur, dés lors que celles-ci ont été régu-
lidrement publiées.

ARTICLE 36 : PARTAGE

Le produit net. de la liquidation, aprés extinction du passif et des
charges de la société, est affecté au remboursement des droits des
asgociés dans le papital social, Le solde, ou boni, est réparti
entre les associéds dans la méme proportion que leur participation
aux bénéfices,

I1 Bst fait application des régles concernant le partage des succes-
sions, y compris l'attribution préférentielle,

5i les résultats de la liquidstion font apparaitre uhe perte, celle-
ol est supportée par les associds danhs la meme proportion que le boni.
JITRE VIIL
IMMATRICULATION - CONTESTATIONS et FRAIS

ARTICLE 37 ¢ IMMATRICULATION

Jusqu'a 1'immatriculation de ls société, les rapports entre les asso-
ciés seront régis selon les dispositions de 1'article 1842 du code
civil et par les présents statuts, et par les principes généraux du
droit applicable: aux contrats et obligations. Les personnes qui agi-
raient au nom de la société en formation avant 1'intervention de
1'immatriculation seront tenues des obligationg nées des actes ainsi

-accomplis, sans solidarité. La société, réguligrement immatriculée,

peut reprendre les ‘engagéments souscrits, qui sont alors réputés avoir

dds 1'origine étd contracts par celle-ei,

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation effectude selon les prescriptions des textes régle-
mentaires.

ARTICLE 38 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations concernant les affaires socliales qui pour-
raient s'élever entre les associés, ou ces derniers et la société,
pendant la durée de la société et de sa liquidation, seront portées
devant le tribunal de grande instance du sidge social. En conséquence
tout associé devra faire élection de domicile dans le ressort du ftri-
bunal compétent du lieu du sidge social, et Loutes assignations et



significations seront régulierement faites a ce domicile.
A défaut -d'élection de domicile, les assignations et signifi-
cations sont valablement faites au Parquet du Procureur
de la République prés le Tribunal de ‘Grande Instance du
siége social.

ARTICLE 39 : FRAIS

Tous les frais, droits et honoraives des présénts statuts
seront portés au compte des frais genéraux du premier
exercice social.

»n






