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LES SOUSSIGNEES :

- Monsieur Daniel, Yves LAPUENTE, né le 31 octobre 1963 & REIMS (51100), de nationalité
frangaise, demeurant & VALENCIN (38540) , BATIMENT B, 1894 Route de Lyon.

- Madame Daniéle, Marielle CHEVRIER, née le 14 mai 1962 & VILLEFRANCHE S/SAONE, de
nationalité francaise, demeurant & VILLEFRANCHE S/SAONE (69400), 77 Rue de Thizy.

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE QU'ILS ONT
CONVENU DE CONSTITUER ENTRE EUX ET DEVANT EXISTER ENTRE CEUX QUI EN FONT OU EN
FERONT PARTIE
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TITRE |
Forme - Objet - Dénomination -
Durée - Exercice social - Siége social

ARTICLE 1 - FORME SOCIAL

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce, dinsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 ~ OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et & I'étranger :

Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Accompagnement, coordination et aide au développement de projet dans la logistique,
le déménagement, la vente, la communication, I'organisation, la gestion, le
management dans tous secteurs d'activités

Accompagnement dans la gestion adminisfrative de formaiités diverses avec les fiers, les
clients, les fournisseurs, les administrations, associés et employés

Rédaction de documents de communication interne ou extemne

Appui et conseils pour I'organisation d'événements, organisation de déplacement
Apport d'affaires

La formation dans les domaines susmentionnés

La prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de toutes marques, de tous procédés de
brevets, et plus largement de tout droit de propriété intellectuelle concemant ces
activités

La participation de la Société, par tous les moyens, directement ou indirectement, &
toutes opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de fitres ou droits sociaux, de fusion ou
aufrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de commerce ou établissements

Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, financieres,
commerciales, industrielles, mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement & I'objet ci-dessus ou & tous objets similaires ou connexes, de nature &
favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est :

ACPLD

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés qux tiers, la
dénomination doit &fre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions
simplifiée” ou des initiales "S.A.S" et de I'éhonciation du siege social, du montant du capital
social ainsi que du lieu et du numéro d'identification unique de ia Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.



ARTICLE 4 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

La durée de la société est fixée & quaire-vingt-dix neuf (99) années prenant cours & dater de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

L'exercice social commence le 1o novembre de chaque année et se termine le 31 octobre de
l'année suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 octobre
2023.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par
la société seront rattachés & cet exercice.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :
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Il pourra éfre transféré en tout endroit par simple décision du Président.

TITRE 1l
Apports - Capital social - Actions

ARTICLE é - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Il est fait apport & la Société d'une somme totale en numéraire de cing cents (500.00) suros,
comrespondant & cing cents (500) actions d'une valeur nominale d'un (1) euros souscrites en
totalité et libérées en intégralité.

Les versements des fonds ont été constatés par un certificat &tabli par la banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & cinq cents (500) euros.

Il est divisé en cing cents (500) actions d'une seule catégorie de un (1) euro chacune,
entierement souscrites et intégralement libérées de leur valeur nominale.



ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 8-1 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du
Président de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions de
quorum et de majorité fixées & l'article 16.

Les opérations d'augmentation de capital doivent &tre réalisées selon les régles applicables
aux Sociétés Anonymes.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence &
la souscription des actions de numéraire émises pour rédliser une augmentation de capital.
Les associés peuvent renoncer & titre individuel & ieur droit préférentiel. La coliectivité des
associes peut également décider la suppression de ce droit.

Le droijt & I'attribution d'actions nouvelles aux associés, & la suite de lincorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires
a la réalisation de 'augmentation de capital.

ARTICLE 8-2 - REDUCTION DU CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte
a l'egalité des associés.

La reduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci
d un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf fransformation de Ia Société en
Société d'une autre forme.

En cas dinobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice Ia
dissolution de la Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent &tre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.



La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de cing ans, soit & compter du jour de lmmatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour oU celle-ci est
devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre endroit
indiqué & cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la Loi.

ARTICLE 10 - LES ACTIONS

10-1 - Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions
I&gislatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes
“nominatifs administrés" au choix de I'associé.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les coproprietaires indivis d'actions sont
représentés par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord
entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du
Tibunal de Commerce statuant en référé & la demande du coproprietaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives & 'affectation des bénéfices de la Société ou |l appartient & l'usufruitier.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par ['usufruitier et
le nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme & celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

10-2 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & Ia part fixée par les
presents statuts et donne droit au vote et & la représentation lors des décisions collectives,
dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'ére informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les
statuts.

Les associés ne supportent ies pertes qu'a concurrence de feurs apports.
Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune maijorité ne peut leur imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & l'action suivent le
fifre dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.



La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuls. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et &
echoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires
notifiées & la Société.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution de titres, ou lors
d'une augmentation ou dune réduction de capital, d'une fusion ou de toute qutre
opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent
exercer ces droits qu'd la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre
d'actions requis.

ARTICLE 11- TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables &
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de |a Société et jusqu'd la cldture de
la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet effet au siege social.

En cas de fransmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'nscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par laccord des parties et notifiée a la Société,

La location des actions est interdite.

La cession d'actions par I'Associé Unique est libre. En cas de pluralité d'associés, les régles ci-
aprés trouveront & s'appliquer.
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Pour l'application des présentes, Transfert signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit
entrdinant le transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs
mobiliéres émises par la Société, & savoir () cession, (il} transmission par voie de donation
et/ou succession, (iif) échange, apport en Société, scission, fusion, transmission universelle de
patrimoine et opérations assimilées, (iv) cession judiciaire, (v) constitution de trusts, (vi)
nantissement et (vil) liquidation amiable ou judiciaire d'un associé.

Tout projet de Transfert des Titres ou toutes offres d'acquisition de tout ou partie des Titres,
devront étre notifiés (ci-aprés la Notification) par la partie cédante {ci-aprés 'Associé
Ceédant) aux autres associés et au Président de la société. Dans I'hypothése d'un Transfert
ensuite d'une succession, le Transfert doit &tre notifiés (ci-aprés la Nofification) par l'ayant
droit (ci-aprés I'Ayant Droit) aux autres associés et au Président de la société.

Cette Notification sera valablement effectuée soit par un écrit signé et adressé par télécopie
ou courier électronique et confimé par ietire remise en main propre, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

La Nofification sera adressée (i) dans un délai ne pouvant excéder cent vingt (120) jours
avant la rédlisation d'un Transfert du Tifres ou (i), en cas de succession, dans un délai de vingt
(20) jours & compter du déces de I'associé.



En cas de Transfert pour des causes autres que lg succession, la Nofification devra comporter
les informations suivantes :

- Nombre et nature des Titres de la Société dont la Transfert est projetée ;

- Nom [ou dénomination sociale) et adresse (ou siege social) du ou des cessionnaires
envisages (ensemble le Candidat Acquéreur), et dans le cadre d'une acquisition par
une societé, identité de la ou des personnes contrélant directement ou indirectement
cette demiere (I'Associé Cédant devant faire tous ces efforts pour obtenir cette
information de bonne fai) ;

- Prix ou valeur retenue pour 'opération ;

- Modalités de paiement du prix de Transfert et tous autres renseignements sur les
conditions de l'opération ;

- Les aufres moddiités de |'opération envisagée, telles que les engagements de
garantie ;

- lLesiens financiers ou capitalistiques existant, le cas échéant, entre I'Associé Cédant
et le Candidat Acquéreur, directement ou indirectement

- Lecas échéant, une copie de l'offre ferme du Candidat Acquéreur.

En cas de Transfert pour cause de déces, la Notification devra comporter les informations
suivantes :

- Ladate du décés de I'associé

- Le nom et l'adresse du Notaire chargé de la succession,

- Nombre et nature des Tifres de la Société détenues par lassocié décédé,

- Nom et adresse du ou des ayants droits susceptible de venir au droit de l'associé
décédé

Tous heéritiers ou ayants droit doivent justifier, dans les meilleurs délais, de leurs qualités
héréditaires et de leur état civil auprés du Président qui peut toujours exiger la production
d'expeditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

A compter de cette date, les associés disposeront des droits et obligations ci-qprés définis,
étant ici noté que I'Associé Cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses Titres :

ARTICLE 11-1 - PREEMPTION

Tout Transfert de Titres méme & un associé est soumise au respect du droit de préemption des
associés.

Toute cession rédlisée en violation de cette clause de préemption est nulle.

Modalité d'exercice

A compter de la Notification, les associés disposeront (i) d'un délai de vingt (20} jours pour se
déclarer acquéreur et (i) d'un délai de soixante {60) jours & lissu du délai de vingt (20) jours
ou a compter la détermination du prix par l'expert, pour obtenir le financement nécessaire &
ladite acquisition.

Pour se déclarer acquéreur, chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au
Président le nombre de Titres qu'il souhaite acquérir, soit par un écrit signé et adressé par
telécopie ou courier électronique et confirmé par lettre remise en main propre, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.
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A l'expiration du délai de vingt (20) jours, le Président devra faire connditre par lettre
recommandeée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption (i) a
I'Associé Cédant ou en cas de succession, au Notaire chargé du partage et (i) & I'ensemble
des associés.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre de Titres transférés, les Titres concernés
sont répartis par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir qu
prorata de leur participation dans la nature des Titres cédés et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre de Titres transférés, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-aprés
prévu, I'Associé Cédant pourra librement transférer ses Titres au Candidat Acquéreur
mentionné dans la Nofification ou I'Ayant Droit pourra librement succéder dans les droits de
l'associé décédé.

Prix

En cas d'exercice du Droit de Préemption, la cession au bénéfice des associés sera réalisée
au prix visé dans la Nofification.

En cas de désaccord sur le prix du Transfert envisagé ou en cas de déces d'un associé, les
Parties devront, dans un délai de vingt (20} jours & compter de la Notification, (i) soit désigner
d'un commun accord un expert chargé de déterminer le prix de cession, (i) soit faire
designer ce demier par voie d'ordonnance rendue par le président du Tribunal de
Commerce de VIENNE, statuant sous forme des référés, et sans recours possible (étant ici
noté qu'a défaut d'accord cette requéte pourra étre formée par la Partie la plus diligente).

Cet expert devra remetire ses conclusions dans un délai de frente (30) jours & compter de Ia
date de sa désignation. A cet effet, I'expert pourra demander tout document nécessaire &
I'exercice de sa mission.

Le prix fixé par I'expert s'imposera aux parties.

Les frais d'expertise seront supportés (i) par I'Associé Cédant si le prix déterminé par l'expert
est au moins dix pour cent (10 %) moins &levé que le prix offert par le Candidat Acquéreur ou
(i) par les Autres Associés ayant exercé leur Droit de Préemption dans les autres hypothéses.

Paiement du prix

Le prix de Transfert des Titres sera payé comptant au jour de la signature des bordereaux de
mouvement de Titres et des imprimés n° 2759, laquelle devra intervenir dans un délai ne
pouvant excéder cent vingt (120) jours & compter de la Notification.

Pour le cas oU I'Associé Cédant serait resté défaillant dans I'exécution de ses obligations, les
Associés pourront consigner & la Caisse des Dépbdts et Consignation, le prix des Titres pour
lesquels le Droit de Préemption aura été exercée.

Dans ce cas, la simple remise & la Société d'une copie de l'exercice du Droit de Préemption
et du récépissé de consignation vaudra ordre de mouvement et obligera la Société a passer

les écritures qui en résultercient dans le registre des mouvements de titres et les comptes
d'associés comespondants.
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AU jour du paiement du prix et de la signature des bordereaux de mouvement de Titres, les
associés ayant fait valoir leur Droit de Préemption deviendront propriétaires desdits Titres et
seront subrogés & partir de cette date, dans tous les droits et obligations attachés qux Titres.

A défaut de paiement dans le délai susmentionné, et pendant une durée de cent vingt (120)
jours & compter de la date & laquelle le paiement du prix aurait du étre réalisé, I'Associé
Cédant pourra librement céder ses Titres & tout Tiers Acquéreur aux mémes conditions que
celles visées dans la Notification ou FAyant Droit pourra librement succéder dans les droits de
l'associé décédé.

ARTICLE 11-2 - AGREMENT
Tout Transfert de Titres méme & un associé & quelque tilre que ce soit est soumise &
l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

La présente clause d'agrément sapplique en cas d'augmentation de capital par suppression
du droit préférentiel de souscription ainsi gu'en cas de renonciation au bénéfice dudit droit.

Modalité d'exercice

L'agrément résulte d'une décision des associés statuant en Assemblée Générale et devant
intervenir dans le délai de trente (30) jours & compter de la Notification.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée et 'Associé Cédant
ne prend pas part au vote et n'est pas pris en compte pour le calcul du quorum. Elle est
noftifiée & I'Associé Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de notification dans les cent vingt (120} jours G compter de la Notification, lagrément
est réputé acquis.

En cas d'agrément, (i) rAssocié Cédant peut réaliser librement le Transfert de Titres aux
conditions prévues dans la demande d'agrément si aucun associé n'a fait valoir son Droit de
Préemption ou, (i) en cas de succession, I'Ayant Droit peut librement succéder dans les droits
de l'associé décédé.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de soixante (60) jours &
compter (i) de la notification du refus ou (i) de la détermination du prix par I'expert, de faire
acquérir les fitres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital, soit par un
associe ou par un tiers, soit par la Société, en vue d'une réduction du capital.

Si, & l'expiration du délai susmentionné, fachat n'est pas réalise, (i) I'Associé Cédant pourrg
librement transférer ses Titres & tout tiers Acquéreur aux mémes conditions que celles visées
dans la Notification et ce pendant cent vingt (120) jours & compter de la date a laquelle ses
Tifres auraient du étre payés ou (i) I'Ayant Droit pourrd librement succéder dans les droits de
l'associé décédé.

Prix

En cas de refus d'agrément, la cession au bénéfice des associés ou de la société sera
réalisée au prix visé dans la Notification.
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En cas de désaccord sur le prix du Transfert envisage, les Parties devront, dans un délai de
vingt {20) jours & compter de la Notification, (i) soit désigner d'un commun accord un expert
chargé de déterminer le prix de cession, (i) soit faire désigner ce dernier par voie
d'ordonnance rendue par le président du Tribunal de Commerce de VIENNE, statuant sous
forme des référés, et sans recours possible {étant ici noté qu'a défaut d'accord cette requéte
pourra étre formée par ia Partie Ia plus diligente).

Cet expert devra remettre ses conclusions dans un délai de frenfe (30) jours & compter de g
date de sa désignation. A cet effet, I'expert pourra demander tout document nécessaire &

I'exercice de sa mission.
Le prix fixé par I'expert s'imposera aux parties.

Les frais d'expertise seront supportés (i) par I'Associé Cédant si le prix déterminé par l'expert
est au moins dix pour cent {10 %) moins élevé que le prix offert par le Candidat Acquéreur ou
(it) par les Autres Associés ayant exercé leur Droit de Préemption dans les autres hypothéses.

ARTICLE 11-3 - SORTIE CONJOINTE

Dans hypothése ol un ou plusieurs associds détenant ensemble soixante pour cent (60 %] du
capital social (ci-aprés I'Associé Cédant) envisagerailen)t le Transfert de tout ou partie des
Titres qu'il(s) détient(nent) en faveur d'un Candidat Acquéreur, les autres associés (ci-aprés
les Bénéficiaires) disposeront d'un droit de sortie conjointe, aux termes duquel ils seront admis
a céder au Candidat Acquéreur tout ou partie de leurs Titres selon les mémes conditions de
prix et de modalités que celles offertes par le Candidat Acquéreur & I'Associé Cédant.

L'Associé Cédant devra en conséquence, préalablement au Transfert de tout ou partie de
ses (leurs) Titres ou a tout engagement de sa (leur}) part en vue de leur Transmission, obtenir
Fengagement imévocable du Candidat Acquéreur que celui-ci offrira aux Bénéficiaires Ia
possibilité de lui céder tout ou partie des Titres qu'ils détiennent et qu'ils souhaiteront alors
transférer, aux mémes conditions et selon les mémes termes que ceux offerts par le Candidat
Acquéreur a |'Associé Cédant.

Les Bénéficiaires disposeront d'un délai de vingt (20) jours & compter de la Notification, pour
exercer leur droit de sortie conjointe suivant les modalités suivantes -

(i) Siles Bénéficiaires souhaitent faire valoir leur droit de sortie conjointe, ils noftifieront au
Président et au Candidat Acquéreur par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, préalablement & l'expiration du délai susvisé, le nombre de Titres qu'ils
souhaitent ceder (ci-aprés les Titres Offerts) ;

(if) En cas d'exercice par les Bénéficiaires de leur droit de sortie conjointe, le prix d‘achat par
le Candidat Acquéreur des Titres Offerts sera le prix d'achat convenu entre le Candidat
Acquéreur et I'Associé Cédant pour la cession de ses propres Titres ;

(iii) En cas d'exercice par les Bénéficiaires de leur droit de sortie conjointe, il sera procédé &
la cession des Titres Offerts, dans les délais prévus dans la Notification :

(iv) Si le Candidat Acquéreur des Titres Offerts exige de la part de I'Associé Cédant Ia
souscription d'un quelconque engagement de garantie relatif aux Titres fransmis, les
Bénéficiaires contribueront & cette obligation de garantie dans Ila limite de sa
participation dans le capital social de la Société qu'il fransmetira lors de cette cession.

A leffet de s'assurer du rachat par le Candidat Acquéreur des Titres Offerts, et de leur
paiement dans le délai prescrit, la cession des Titres de ['Associé Cédant qu Candidat
Acquéreur ne pourra étre enregistrée par la Société que sur présentation d'un courrier de
chacun des Bénéficiaires ayant exercé leur droit de sortie conjointe, confirmant que le
Candidat Acquéreur a d'ores et déja acquis et procédé au paiement du prix d'achat des

Titfres Offerts.
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Dans le cas ou les Bénéficiaires, ayant été mis valablement en situation d'exercer leur présent
droit de sortie conjointe, ne I'auraient pas exerce, I'Associé Cédant devra procéder au
transfert de ses propres Titres dans le délai de cinquante (50) jours & compter de 'expiration
des délais de préemption et d'agrément.

Faute pour ladite partie de procéder ainsi, elle devrait de nouveau, préalablement & toute
cession de ces mémes Titres, se conformer aux dispositions des présentes.

Toute cession réalisée en violation de cette clause de sortie conjointe est nulle.

ARTICLE 11-4 - ENGAGEMENT DE RETRAIT

Dés lors qu'un Candidat Acquéreur viendrait & faire une offre (ci-aprés i'Offre} portant sur
100% du capital et des droits de vote de la Société et que un ou plusieurs associés
représentant au moins soixante pour cent (60 %) du capital social aurait(ent) manifesté par
écrit son(leur) souhait d'accepter cette offre, les autres associés (ci-aprés dénommé e
Promettant), qui n‘auraient pas exercé leur droit de préemption & cette occasion et qui
détiendraient alors des Titres de la Société s'engagent de maniére ferme et définitive & les
céder au Candidat Acquéreur.

Cet engagement de retrait ne s'imposera au Promettant que si le prix offert par le Candidat
Acquéreur est au moins égal au montant le plus élevé entre (i) un prix par Titre au moins égal
a la quote part des capitaux propres auxquels donnent droit ledit Titre et (i) un prix par Titres
au moins égal & la valeur de souscription et/ou d'acquisition dudit Titres &tant ici noté qu'en
cas de souscription et/ou d'acquisition successive de Titres, le prix de souscription et/ou
d'achat d'un Tifre sera égal & la moyenne de finvestissement réalisé par le Promettant pour
souscrire et/ou acquérir les Titres dont il est propriétaire.

A l'effet de mettre en ceuvre l'engagement de retrait, le Promettant promet de fagon ferme
et imévocable au Candidat Acguéreur, de lui céder la totalité des Titres qu'il détient (ci-aprés
la Promesse) au prix tel qu'il figure dans I'Offre du Candidat Acquéreur et dans les conditions
et selon les modalités de cette Offre.

Tout Candidat Acquéreur qui remplit la condition définie ci-dessus, pourra lever la Promesse.

Le Candidat Acquéreur devra nofifier au Promettant sa décision de lever la Promesse et la
copie de I'Assemblée convoquée par le Président et devra rappeler les termes de I'Offre et
ce dans un deélai de frente {30) jours & compter de la réunion de 'Assemblée.

Le Candidat Acquéreur ne pourra lever la Promesse que pour la totalité des Titres encore
détenus par le Promettant et ce, en une seule fois. En cas de pluralité de Candidats
Acquéreurs, ceux-ci devront s'accorder sur la répartition entre eux des Tifres c&aés.

Sila Promesse n'a pas été levée dans les conditions susvisées, elle deviendra caduque de
plein droit sans indemnité d'aucune part.

Il est précisé par ailleurs que, dans la situation visée dans le présent article, [‘Associé Cédant
qui envisagerait de céder ses Titres & un Candidat Acquéreur devra notifier au Président, en
méme temps et dans les mémes formes que la Notification visée en préambule de l'arficle
11, que le projet de transfert visé au présent article intervient dans le cadre d'une Offre
portant sur 100% du capital de la Société.
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En cas de levée de la Promesse, le transfert effectif des Titres du Promettant au Candidat
Acquéreur et le paiement du prix correspondant, interviendront au plus tard dans les trente
(30) jours aprés la date & laquelle la levée de la Promesse aqura &té effectuée par le
Candidat Acquéreur.

Le fransfert des Titres sera réalisé par la délivrance (i) au Promettant, en cas de vente, d'un
cheque de banque correspondant au prix d'achat des titres et (i) au Cessionnaire, d'un
ordre de mouvement dUment rempli et signé par type de Titres dont le transfert est
demandeé.

Pour le cas oU le Candidat Acquéreur aurait notifié la levée de la Promesse, dans les
conditions et délais prévus ci-dessus, mais ol le Promettant serait resté défaillant dans
l'exécution de ses obligations, le Cessionnaire pourra consigner 4 la Caisse des Dépdts et
Consignation, le prix des Titres pour lesquels la Promesse aura été exercée.

Dans ce cas, la simple remise & la Société d'une copie de la levée de la Promesse et du
récépissé de consignation vaudra ordre de mouvement et obligera la Société & passer les
ecritures qui en résulteraient dans le regisire des mouvements de titres et les comptes
d'associés correspondants.

ARTICLE 11-5 - REFUS DE SUCCESSION

En cas de décés d'un associé dont la succession a été refusé par tous ses Ayants Droits, Ia
Société procédera & annulation des Titres de Fassocié décédé par voie de réduction de
capital.

Les titres seront annulés & leur valeur nominale.

ARTICLE 11-6 EXCLUSION

1. Tout associé qui détoumnerait un client de la Société, directement ou indirectement, est
exclu de plein droit de la société. De méme, tout associé qui utiliserait frauduleusement une
marque déposée par la Société.

Le Président constate I'exclusion et la signifie par lettre recommandée & l'associé concerné.

Pour les besoins des présentes, est un client, une personne qui a été facturée par la Société
et dont une prestation a été sous-fraitée & ['Associé mais également un prospect qui a
contacté la Société et pour lequel la Société a mis en relation ce prospect avec un Associé
pour la réalisation d'une prestation future.

L'exclusion de tout autre associé peut en outre &lre prononcée par décision unanime des
autres associés prise en assemblée générale.

2. L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions, dans le délai de dix {(10) jours &
compter de la détermination du prix par l'expert

aux associés qui en feraient la demande & 'occasion de ['assemiblée générale actant de
I'exclusion de l'associé et ce au prorata de leur participation au capital de la société,
d la société elle-méme, sous réserve d'une réduction du montant de son capital social.

Les droits de vote de l'associé exclu sont suspendus dés le prononcé de cette exclusion.

3. Le prix de cession des actions de 'associé exclu est déterminé & dire d'expert.



Dans le cas oU I'exclusion résulte d'une action ayant causé un dommage & la sociétéd, iadite
exclusion est prononcée sans préjudice des éventuelles actions judiciaires, pénales ou civiles,
qui pourraient étre diligentées & rencontre de I'associé exclu.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé par le Président de la Société ou d'une personne déléguée par lui sans qu'il
soit besoin de celle de I'associé exclu.

Le prix des actions de l'associé exclu doit &tre versé & celui-ci dans les rente {30) jours suivant
la détermination du prix & dire d'expert.

Le présent arficle deviendra caduc en cas de transformation de la société en une société
d'une autre forme.

TITRE it
Direction - Contréle

ARTICLE 12 - PRESIDENT

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

ARTICLE 12-1 - DESIGNATION

Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés prise a la majorité
simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habillitée & la représenter en quaiité de représentant.

Lorsqu'une personne moraie est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis qux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'iis
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou fe représentant de la personne morale Président, peut
étre également lié & la Société par un contrat de travail & condition gue ce contrat
corresponde a un empiloi effectif.

ARTICLE 12-2 - DUREE DES FONCTIONS
La durée du mandat du Président est fixée par I'Assemblée Générale le nommant.
Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,

I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture & 'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux
mois (2 mois) lequel pourra é&tre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés
qui aura & statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des Qassociés par
lettre recommandée.

Le Président peut étre révoqué sans juste motif, par decision de la collectivité des associés
convoquée a linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins rente pour cent (30 %)
du capital et des droits de vote de Ja Société et statuant en assembilée générale.

ARTICLE 12-3 - REMUNERATION

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modaiités sont fixées par la decision des
associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs,

ARTICLE 12-4 — POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président dirige la Société et la représente & Il'égard des tiers. A ce ftitre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & Ia
collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
fiers.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers avait connaissance que l'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas & constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 13- DIRECTEUR GENERAL

ARTICLE 13-1 - DESIGNATION

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un Directeur
Général, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Générai est représentée par son représentant iégal sauf si, fors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
specialement habilitée & la représenter en qualité de représentant.



Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis qux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'lls &étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut é&tre lié & la Société par un contrat de travail &
condition que ce contrat coresponde & un emploi effectif.
ARTICLE 13-2 - DUREE DES FONCTIONS

Sauf décision contraire de la collectivité des associés, le Directeur Général est nomme pour
une durée indéterminée.

Toutefois, en cas de cessation des fonciions du Président, ie mandat du Directeur Général
prend egalement fin, sauf décision contraire de la collectivité des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit & la fin de son mandat, & lo fin du
mandat du Président, soit par déces, démission ou révocation, soit par l'ouverture &
I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au Président, sous réserve de respecter un préavis de
quatre-vingt-dix (90) jours, lequel poura étre réduit lors de consuliation de la collectivité des
associés qui aura & statuer sur le remplacement du Directeur Général démissionnaire.

Le Directeur Geénéral peut étre révoqué sans juste motif par décision de la collectivité des
associés prise 4 linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 30% du ca pital et des
droits de vote de la Société et statuant en assemblée générale.

La révocation n'ouvre pas droit & indemnisation.

ARTICLE 13-3 - REMUNERATION
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les moddlités sont fixées dans Ig
décision de nomination. Elle peut &fre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'offaires.
En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

ARTICLE 13-4 - POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président.

ARTICLE 14 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits prévus aux articles L.2323-62 & 1.2323-
66 du Code du Travail auprés du Président.
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Dans 'hypothése oU les conditions fixées par ia Loi pour la nomination d'un Commissaire aux
Comptes sont remplies, la collectivité des associés désignera, pour la durée, dans les
condifions et avec la mission définie par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle
des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Dans I'hypothése ol les conditions fixées par la Loi pour la nomination d'un Commissaire aux
Comptes ne sont pas rempilies, la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un
commissaire aux comptes suppléant demeure facultative et c'est & la collectivité des
associés, statuant dans les conditions requises pour les décisions ordinaires, qu'il appartient de
procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d"un commissaire aux comptes pourra éire demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités & participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TIRE IV
Décision des associés

ARTICLE 16 - DECISIONS DES ASSOCIES

Les décisions dévolues & la collectivité des associés sont prises par 'Associée Unique dés lors
que la société est unipersonnelle. En cas de pluralité d'associés, les regles ci-aprés frouveront
a s'appliquer.

ARTICLE 16-1 - QUORUM

La validité des décisions de la collectivité des associés est subordonnée & la présence ou & la
représentation d'associés possédant la moitié (1/2) des actions.

ARTICLE 16-2 - MAJORITE

16.2.1. Les décisions ordinaires doivent étre obligafoirement décidées par ia collectivité des
associés statuant a la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou
représentés.

Sont qualifiés d'ordinaires, les décisions suivantes :

- Nomination des commissaires aux comptes en cours de vie sociale

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats

- Approbation ou refus des conventions réglementées selon la procédure de I'article 20
- Prorogation de la durée de Ia société

- Nomination, révocation et rémunération du Président et des autres Dirigeants

- Augmentation de capital par incorporation de réserve



16.2.2. Sauf dispositions confraires des statuts, les décisions extraordinaires devront étre
obligatoirement éfre décidées & la majorité absolue des voix dont disposent les associés
présents et représentés.

Sont quaiifiés d'extraordinaires, les décisions suivantes :

- Modification de la dénomination sociale,

- Transfert du siége social & I'étranger,

- Modification des dates de 'exercice social,

- Cession du fonds de commerce,

- Fusion, scission ou apport partiel d'acti,

- Augmentation du capital social, autres que celle par incorporation de réserves

- Réduction et amortissement du capital social,

- Emission d’obligation, de valeurs mobiliéres composées ou non, ou création d'actions de
préférence.

- Dissolution, liguidation.

- Cessions d'actions ayant pour effet de perdre le confrdle d'une filiale au sens de I'article L.
2333 et suivants du Code de Commerce et/ou le bénéfice du régime d'intégration
fiscale,

- Transformation en une société d'une autre forme,

- Moaodification des dispositions des statuis autres que celles pouvant éfre décidées par le
Président ou devant faire 'objet d'une décision ordinaire ou unanime des associés.

16.2.3. Doivent éfre prises & l'unanimité des associés disposant du droit de vote (1) les
décisions collectives prévues par les dispositions légales et les présents statuts et (ii) celles
ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

16.2.4. Toute autre décision que celles visées aux 16.2.1, 16.2.2 et 16.2.3 ci-dessus est de la
compétence du Président.

AARTICLE 17 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés sont prises dans les formes
et selon les moddlités prévues par le Président. Elles peuvent résulier d'une réunion des
associés, d'une consultation écrite, de la signature d’un acte ou d'une convention ou de
tout moyen apportant une sécurité comparable. La décision de consulter les associés
appartient au Président.

Toute décision collective des associés est constatée par un procés-verbal établi et signé par
le Président sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé. Les procés-verbaux
peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité et paraphées. Les
copies ou extraits des décisions collectives des associés sont valablement certifiés conformes
par le Président.

Pour consulter les associés et apporter la preuve de cette consultation, le Président est
autorisé & utiliser tout support électronique ou autre dont la production serait admise & titre
de preuve envers les tiers et les administrations.

ARTICLE 17-1 - ASSEMBLEE

Les associés sont réunis en Assemblée sur convocation du Président ou sur convocation du
Commissaire aux Comptes en cas de carence du Président et aprés I'avoir mis en demeure
de le faire. Le Commissaire aux Comptes est convoqué & toute Assemblée.
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Le Président choisit le mode de convocation qu'll considéere le mieux adapté et il fixe 'ordre
du jour. Il donne connaissance aux associés par tout moyen approprié des résolutions devant
étre prises.

L'Assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu, suivant les indications figurant
dans la convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de I' Assembiée est de quinze (15) jours.

Toutefois, I'Assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associes y consentent.

Pendant la période de liquidation, I' Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.

L'Assembiée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & {'ordre du jour. Elie
peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et
proceéder & leur remplacement.

L'Assemblée est présidée par le Président ou a défaut par I'associé présent ou représenté
détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'll accepte cette fonction ; le
Président peut se faire assister d'un secréiaire de son choix.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Il peut cependant désigner
un mandataire. Le mandat est donné pour I'ensemble des décisions & prendre au cours

d'une Assemblée.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et &
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par
le bureau de I'Assemblée.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par le
Président et le secrétaire en indiguant la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de séance, les nom et prénoms du secrétaire de séance s'il y a liev, les
documents et rapports soumis & I'Assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

ARTICLE 17-2 - CONSULTATION ECRITE

Pour une consultation écrite, le Président adresse, dans les formes qu'il considére les mieux
adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires &
I'information des associés. Le Commissaire qux Comptes est préalablement informé de toute
consultation écrite et du texte des résolutions proposées.

Ces associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la réception des projets
de résolution pour émetire leur vote qui peut &fre émis par tous moyens. Le document ou le
support doit exprimer un vote précis : pour chaque décision un vote par "oul" ou par "non”
doit éfre nettement exprimé ; & défaut I'associé sera considéré comme s'abstenant. Chaque
associé participe personnellement & la consultation. Tout associé qui n'aura pas voté dans le
délai prévu sera considéré comme ayant approuve ces résolutions.

La procédure de consultation écrite est amrétée si un associé demande & la Société, dans le
délai de cinq (5) jours & compter de la réception des projets de résolution, que le texte de la
ou des resolutions proposées soit mis & l'ordre du jour d'une Assemblée.



Le Président établit un procés-verbal faisant état des différentes phases de ia consultation et
du vote de chaque associé ou du défaut de réponse. Les supports matériels de la réponse
des associés sont annexés au procés-verbal.

Vote par télécopie : la télécopie doit étre datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la derniére page par l'associé qui I'émet. Dés réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le Président qui les annexe au proces-verbal de la consultation.

L'associé qui retient le vote par télécopie ne peut en aucun cas rendre responsable a
Société de tout incident technique lié¢ au fransfert des télécopies.

ARTICLE 17-3 - ACTE

A la demande du Président, les associés prennent les décisions dans un acte. L'apposition
des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unique vaut prise de
décision. Le Commissaire aux Comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise
de décision.

Cet acte doit contenir : les conditions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu,
des documents nécessaires ou sur lesquels portent ies décisions prendre ; la nature précise
de la décision & adopter ; I'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du
document. L'associé peut étre représenté par toute personne de son choix dés lors que le
mandat est régulier et spécial.

Cette décision est mentionnée & sa date dans le registre des procés-verbaux des décisions
des associés.

ARTICLE 18 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et &tablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numéroteés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, lidentité des
associes présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté 4 tout ou
partie des délibérations, les documents et informations communigués préalablement aux
associes, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le
résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les

résolutions soumises & leur approbation.
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Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés quinze (15) jours avant la date de la consuitation, dinsi que les comptes annuels et,
le cas echéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associes peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis Aux associés &
l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de Commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues & des
conditions normales, intervenues directement ou par personne inferposée entre la société,
son Président ou 1'un des actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure
& dix pour cent (10 %) ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens
de l'article L.233-3 dudit code, sont portées & la connaissance des Commissaires aux
Comptes, s'il en existe un, dans le délai de trente jours & compter de leur conclusion.

A l'occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes, ou s'il n'en a pas été désigné, le Président de la société, présentent aux associés,
un rapport sur I'ensemble des conventions réglementées, nouvellement conclues ou
reconduites.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Le dirigeant ou I'associé, au profit de qui une telle convention est intervenue, participe au
vote.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues a des conditions normales. Toutefois, en application des dispositions de I'article L
227-11 du Code de Commerce, le texte des conventions conclues & des conditions normales
doit éfre communiqué aux commissaires qux comptes s'il en existe un, par le Président, tout
associé ayant le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues & I'article L 22543 du Code de Commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article aux présidents, et & tous aufres dirigeants de la
société.

TITREV
Comptes sociaux - Affectation ef répartition des bénéfices

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il 'est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.



A la cidture de chaque exercice, le Président dresse linventdire des divers éléments de I'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et
suivants du Code de commerce.

Iannexe au bilan un état des cautionnements, avais ef garanties donnés par la Société et
un état des sOretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque Ia
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prevues par la Loi.

le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous
forme de dividende et préléve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & Ia suite de celle-ci inférieure au
montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution exceptionnelle
» en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribuds par priorité sur le
bénéfice distribuable de 'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites @ un compte spécial pour &fre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

Chacune des actions donnera droit au méme dividende.

ARTICLE 23 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder &
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribufion ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la
collectivité des associés.
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Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongafion de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de lexercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparditre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des
pertes antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut éfre distribué des
acomptes sur dividendes avant '‘approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes he peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére imégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compie tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés ia mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital - Transformation - Dissolution - Liquidation

ARTICLE 24 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & lo moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparditre ces pertes, de
consulter les associés & I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal & celui
des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si dans ce dékai les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués & concumence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire l'objet des formailités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n‘ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de
quorum et de maqjorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.
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La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 'accord de tous les associés ;ence
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
condifions prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de fous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrdinerait, soit faugmentation des engagements des associés, soit Ia
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de Ia
Société intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout 'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvaoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de I'existence de Ia Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président
et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement qux affaires sociales ou &
l'exécution des dispositions statutaires sont soumises & Ia procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres qinsi désignés en choisissent un autre, de
maniere que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur ceite désignation, it Yy sera procédé par voie d'Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, saisi comme en matiére de référé
par une des parties ou un arbitre.

Linstance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces, lempéchement,
I'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu & la désignation d'un nouve! arbitre
par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce saisi comme i est dit ci-dessus, non
susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les regles établies par les Tribunaux. lis statueront
comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal
de Commerce du lieu du siége social tant pour l'application des dispositions qui précédent
Que pour le reglement de toutes autres difficultés.
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TITRE Vil
Personnalité morale ~ Formalité constitutives

ARTICLE 28 - NOMINATION DU PRESIDENT

Madame Daniéle, Marielle CHEVRIER demeurant a VILLEFRANCHE {69400}, 77 Rue de Thizy,
est nommée  Présidente de la Société pour une durée indéterminée.

Madame Daniéle, Marielle CHEVRIER accepte lesdites fonctions et déclare qu'elle satisfait &
toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour l'exercice du mandat de

Présidente.

ARTICLE 29 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour, pour le compte de la
Société en formation tels que ces actes sont relatés dans I'état ci-annexé, avec précision des
engagements qui en sont la conséquence.

Madame Dani¢le CHEVRIER est expressément habilité & passer et & souscrire dés ce jour, pour
le compte de la société en formation, les actes et engagements entrant dans 'objet social et
conformes & l'intérét social, & I'exclusion de ceux pour lesquels il est requis, pendant le cours
de la vie sociale et dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des
QASSOCiés.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par la
société aprés vérification par l'assembiée des associés, postérieurement & limmatriculation
de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat
ci-dessus défini, et au plus tard par 'approbation des comptes du premier exercice social.



ARTICLE 31 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de pubilicité prescrites par la Loi et les reglements sont effectuées & la diligence
du Président qui est spécialement mandaté pour signer I'avis & insérer dans un Journal
habilité & recevoir les annonces iégales dans le département du siege social.

Statuts d'origine
A VALENCIN
Le 18 novembre 2022

Monsieur Daniel LAPUENTE Madame Daniéle CHEVRIER
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