3G MULTI SERVICES
Société par actions simplifiée au capital de 600 euros

Siege social : 97D CHEMIN DE L'ESCANSON, Les temps perdus
84440 ROBION

STATUTS CONSTITUTIFS



LES SOUSSIGNES

Monsieur Jérame Alain GUYQOT, né le 30 mars 1870 a PARIS (75), de nationalite
francaise, demeurant a7 Chemin de I'Escanson, les temps perdus, B4440 Robion,
mariéa avec Madame MNathalie GUYOT, née COUDERT le 04 novembre 1869 a
CLERMONT FERRAND (63), de nationalte francaise, sous le ragime de la
Communauté réduite aux acquéts, a défaul de contral de mariage préalable a leur
unian, célébrée a la mairie de COURNON D'AUVERGNE le 12 aoil 1885,

Monsieur Kévin Christian, Maurice GUYOT, né le 18 avril 16885 a AVIGNON (B4), de
nationalité francaise, demeurant 481 Chemin Saint Georges, B4200 Carpeniras, e
avec Madame MEGGAN DEBORTOLI, née e 12 juin 1996 4 STE FOY LES LYON
(69), de nationalité frangaise, par un pacte civil de soclidarité, sous le regime de a
séparation de biens, déclaré conjointement en date du 28 décambre 2020 devant
l'officier d'état civil de MONTELUX,

Monsieur Thomas Patrick, Alain GUYOT, ayant pour nom d'usage GUYOT, né le 13
aodt 1997 a AVIGNON (84), de nationalité francaise, demeurant 303 AVENUE RENE
COTY BATIMENT A207, 84300 CAVAILLON, célibataire, déclarant ne pas étre lie par
un pacte civil de solidarité tel que prévu par les articles 515-1 et suivants du Code civil,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d’'une société par actions simplifiee (SAS) devant
exister entre eux

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-apres crédes et de toutes celles qui e
earaient ultérieurement, une société par actions simplifiee regie par les lois et
réglements en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut procéder 4 une offre au public de ses titres mais peut néanmains procéder
4 des offfes réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint

dinvestisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et A ['étranger |

Toutes prestations de netloyage, nettoyage et daﬂin_i'nctlun des -:':Hmatiqaﬂun&
nettoyage des terrasses et toitures, pebits travaux d'entretiens et jardinages, bricolage

multi-services.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a
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- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, |a prise a bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-
dessus ;

- la pnse, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de proprigté intellectuelle concernant ces activites |

-la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobilieres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industnielles pouvant se
rattacher 4 l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe |

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objel.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : 3G MULTI SERVICES.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera préecédée ou suivie immeédiatement des mots écrts lisiblement
"Société par actions simplifiee” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant
du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs
et documents publicitaires, ainsi que sur toutes comrespondances et recepisses

concernant son activité et signés par elle ou en san nom, fe siege du nbunal au greffe
duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro

d'immatriculation gu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sigége social est fixgé : 97D CHEMIN DE L'ESCANSON, LES TEMPS
PERDUS, 84440 ROBION.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivite des associes ou par
décision du président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a guatre-vingt-dix-neuf années a compter de |la date
de son immatnculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prarogation,

ARTICLE & - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société

Apports en numeraire

Une somme en numéraire de six cents euros (600,00 euros), correspondant a 60
actions de numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) chacune,
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souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat etabli en
date 12 juin 2026 par la banque Caisse d'epargne, agence de Cavaillon Auchan,
84300 Cavaillon dépaositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des
associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes Versees.

La somme totale versée par les associés, soit 600,00 euros, a été régulierement
déposée a un compte ouvert au nom de |a Société en formation, a ladite bangue.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de six cents euros (600 euros).

Il est divisé en 60 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées el de meme
categorie

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Augmentation de capital

Le capital social peut élre augmenté par tous moyens et selon toules modalites
prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants, il
peut également étre augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du
président, une augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut deleguer cette
compétence au président dans les conditions fixées a Farticle L. 225-129-2 du Code

de commerce.

Lorsque la collectivité des associés decide [augmentation de capital, elle peut
déléguer au président le pouvoir de fixer les modalités de 'émission des titres.

La nullité des décisions d'augmentation de capital est régie par les dispositions du droit
commun, prévues par les articles 1844-10 et suivants du Code civil.

Les émissions de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit @
I'attribution de titres de créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce
sont autorisées par la collectivité des associés statuant a la majorite des deux tiers,

sur rapport du président et rapport spécial du Commissaire aux Comptes, il en exisie,
conformément aux articles L. 225-129 & L. 225-128-6 du Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit & l'atiribution de titres de

créances, un droit préférentiel a la souscription de ces actions est réservé, dans les
conditions légales, aux propriétaires d'actions existantes.
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Par dérogation expresse & l'alinéa 5 de l'article L. 228-11 du Code de commerce, les
actions de préférence auxquelles est attache un droit limité de participation aux
dividendes, aux réserves ou au parlage du patrimoine en cas de liquidation
conserveront un droit préférentiel de souscription pour toute augmentation de capital

2N NUMeraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité
des associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions
prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le decide
expressément, les titres de capital non souscrits a titre Irréductible sont attribués aux
associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celul auguel ils pouvaient
souscrire & titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont s
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes

Si laugmentation du capital est réalisée par incarporation de réserves. bénefices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum &t
de majorité prévues pour les décisions ordinaires

Le droit & I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de |'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de l'usufruitier.

2 - Réduction de capital

La réduction du capital est aulorisée ou décidée par la collectivité des associes
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut
en aucun cas porter atteinte & I'égalité des associés. Les associés peuvent deleguer

au président tous pouvoirs pour la reéaliser

3 - Amortissement du capital

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les dacisions
extracrdinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellernent ou totalemant
amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de

COMMETCE.
ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Sociéié, les actions de numéraire sont ibérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominala.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un guart au moins de leur valeur nominale et, le cas echeant, de la
totalité de la prime d'émission.

La lib&ration du surplus doit intervenir én une ou plusieurs fois sur appel du president,
dans le délai de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et
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des sociétés en ce qui conceme le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter
du jour ol I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs guinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lefire recommandés
avec demande d'avis de réceplion, adressée 4 chague assacié,

Tout retard dans le versemant des sommes dues sur le mantant non libéré des actions
entraine de plein droit intérél au taux legal a parlir de la date d'exigibilité, sans
préjudice de 'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la lol

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu’ll n'a pas &
procédé dans un delai légal aux appels de fonds pour réaliser la liberation integrate du
capital, tout intéressé peut demander au President du tribunal statuant en refaré soit
d'enjoindre sous astreinte aux dingeants de procéder a ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalite.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compie individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la lol et les
reglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables gu'apres l'immatriculation de la Societe au Regisire
du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de [a Société et jusqu'a la
cléture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriéte résulte de linscription des
titres au compte de l'acheteur A la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la

Société.

Les actions résultant d'apports &n industrie sont attribuges a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de laur titulaire COMMe n cas die cessation par
ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délal de 3 mois suivant mise en demeure,

par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdiles
prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.
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ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capilal et de valeurs mobiliéres donnant acceés au capital & un
tiers a4 quelgue titre que ce soit esl soumise a l'agrément préalable de la collectivité

des azsocies

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrement au president de la Sociéte en indiquant les nom, prenoms et
adresse du cessionnaire, la nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital dont la cession est envisagee et le prix offert. Cetle demande
d'agrément est transmise par le président aux associés

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 4 la majorite des
voix des associes disposant du droit de vote

La decision d'agrement ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle asi notifies
au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 50 jours qui
suivent la demande d'agrement, 'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrement, ['associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrement.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délal de %0 jours a compter
de la notification du refus, de faire acquérir les fitres de capital ou valeurs mobifigres
donnant accés au capital, soit par un associé ou par un ters, soit, avec e
consentement du cédant, par la Société. en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre les parties, le prix des bires de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital est déterming par vole dexpertise, dans les conditions
prévues 3 l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital sont prevues dans une convention liant les parties a la
cession ou au rachat, lexpert designe sera tenu de les appliquer conformement aux
dispositions du second alinéa du | de l'article 1843-4 du Code civil

Le cédant peut a tout moment aviser le president, par lettre recommandése avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capitai ou
valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, & l'expiration du délai de 80 jours, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considere
comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance de référé du
Président du tribunal de commerce ou du fribunal des activités économiques, sans
recours possible, 'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une
communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consecutif
a la liguidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimaine d'une
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société ou par voie d'adjudication publigue en vertu d'une decision de justice ou
autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'eémission ou
bénéfices. ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voie d'apports en numeéraire ou de rencnciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommees.

La présente clause d'agrement ne peut étre supprimée ou modifiee que par décision
collective des associes statuant a I'unanimité des voix.

Toute cession réalisee en violation de cette clause d'agrément est nulle

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des aclions est interdite.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices el l'actif social, a une part nefte
proportionnelle a la quotité de capital gu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résuftant
d'apports en industrie sont égaux & ceux de I'associé ayant le moins apporte.

Chagque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les

consultations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informa sur
la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux
alx époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
impaser une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attaches a

'action suivent 'action quel qu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Societe et
aux décisions de |a collectivité des associes.

Les creéanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
guelgue prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur ies biens at valeurs
sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
guelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre operation
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inferieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
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groupement, et éventuellemant de 'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
necessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles & I'egard de la Société.

Les associes propretaires indivis d'actions sont tenus de se faire représanter aupres
de la Societé par un seul dentre eux, considéré comme seul proprietaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unigue peut étre désigné a la
demande de lindivisaire le plus diligent

La deésignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le
mois de la survenance de [indivision. Toute modification dans la personne du
representant de lindivision n"aura d'effet, vis-a-vis de la Société, gu'a 'expiration d'un

délal d'un mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la régulanta de
la modihcation intervenue.

Si-une action est grevee d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives, quel gue soit e titulaire du droit da vote. lis dovent
étre convogqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-proprietaire, sauf pour les décisions concernant
laffectation des bénaficas, ol il est résarve a l'usufruitier,

Toutefois, pour les décisions autres que celles relatives a 'affectation des bénéfices,
le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exerce par
l'usufruitier. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation aprés l'expiration d'un délai
d'un mois suivant 'envoi de cetie leftre.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire et de 'usufruitier
sont. sauf convention contraire des parties, répanis de la maniére suivante :

- fes dividendes et le report a nouveau reviannent a l'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distnbution de ces resarves,
l'usufruitier a un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un
guasi-usufruit, a charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit |

- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports reviennant au
nu-propriétaire mais restent soumis a l'usufruit, 'usufruitier pouvant disposer librement
des sommes correspondantes, 4 charge pour Iui de les restituer en fin d'usufrut (C.
civ., art. 587, quasi-usufruit).

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dingée el administréee par un President, parsonne physigue
ou morale, associée ou non de la Société
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1 - Désignation

Le premier Président de la Sociéte sera designé aux termes des présents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés prise a 'unanimite,

La personne morale Présidant est représentée par son représentant legal sauf sl, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant

Lorsgu'une personne morale ast nommeée Président, ses dingeants sont soumis aix
mémes conditions el cbligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que sils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de [a
responsabilité solidaire de la persanne morale qu'ils dirigent

Le mandat du Président n'est pas renouvelable

Les fonctions de Président seront assurées alternalivement par une pearsonne
physigue ou morale désignée par chacun des associés

Le Président, personne physigue, ou le représentant de la personne morale President,
peut &tre également lié 4 la Société par un contrat de travail a condition que ce confrat
corresponde & un emploi effectif.

2 - Duree des fonctions

Le Président est nomme sans imitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par 'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procedure

de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de 3 mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivite des associes
qui aura & statuer sur le remplacement du Président demissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des
associés par lettre recommandee.

3 - Révocation

Le Président peut &re révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associés prise a llinitiative d'un ou plusieurs associes
réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Societe et statuant a
la majorité deux tiers. Cette révocation n'ouvre droit @ aucune indemnisation.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, géarer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Président personne morale,

- exclusion du Président associé.
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4 - Remunération

Le President pourra percevolr une remuneration au titre de ses fonctions, laguelle sera
fixée et modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra &re fixe ou
proportionnelle ou a la fois fixe &t proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, ||l sera remboursé, sur justificatifs, des frals qu'll exposera
dans l'accomplissement de ses fonctions

5 - Pouveirs du Président

Le Président dinge la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en loute circonstance au nom de la Sociaté
dans les imites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les
statuts a la collectivité des associes.

Les dispositions des presenis staluts limitant les pouvoirs du President sont
inopposables aux tiers.

La Societé est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de Fobjet
social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou
qu'll ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs
pour l'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)

1 - Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une ou plusieurs personnes physiques ou marales
de 'assister en gualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf
si, lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une

personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représantant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Géneral, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites
civile et pénale gue s'ils étajent Directeur Général en leur propre nom, sans préjudica
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié & la Société par un contrat de
travail.
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2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du ou des Directeurs Géneraux ast fivda dans |a décigion de
nomination et ne peut excéder celle du mandat du Président

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président. le ou les Directeurs
Généraux conservent leurs fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Préasident, sauf

décision contraire des assoCiés

Les fonctions de Directeur Genéral prennent fin soit par le déces, la démission, |a
révocation, lexpiration de gson mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-cl d'une
procédure de redressement ou da liquidation judiciaires

Le ou les Directeurs Geénéraux peuvent demissionner de leur mandat par lattre
recommandéa adressee au Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois,
lequel pourra étre reduit lors de la décision du Président qui nommera un nouveau

Directeur Général en remplacement du Directeur Géneral démissiannaine,

3 - Revocation
Le ou les Directeurs Genéraux peuvent étre révoqués a tout moment, sans qu'il soit
besoin d'un juste motif, par decision du Président. Cetle révocation n'ouvre droit a

aucune indemnisation.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans

indemnisation, dans les cas suivants .
- interdiction de dinger, geérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne

morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue,
- mise en redressement ou liguidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution

du Directeur Général personne maorale,
- exclusion du Directeur Général associé.

4 - Réemunération

Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités
sont fixdes dans la décision de nomination. Elie peut étre fixe ou proportionnelle ou a

la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, ie ou les Directeurs Généraux sont rembourses de leurs frais de
représentation et de déplacement sur justificatifs,

5 - Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous
réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une

deécision ullérieure.

Le ou les Directeurs Généraux ne disposent pas du pouvoir de repréasenter la Societe
a l'égard des tiers.
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ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce. e
Président ou le Commissaire aux Comptes, s'll en existe, présente aux associés un
rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre
la Societe et son Président, 'un de ses dingeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vole supérleure a dix pour cent ou, gl s'agit d'une socigte
associee, la Sociéte la contrdlant au sens de l'article L 233-3 dudit code.

Les associes statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de l'exercice écoulé.

Les dispositions qui precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
operations courantes de la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dingeants d'en
supporter les consequences dommageables pour la Société,

Les interdictions prevues a larticle L. 225-43 du Code de commerce sappliquent dans
les conditions determinees par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la

Société.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associes peuvent nommer par décision collective ordinaire un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes, en application de larticle L. 82140 du Code de

COmimerce.

Cette nomination est obligatoire si la Sociéte dépasse, a la cléture d'un exercice social,
les seuils définis &galement et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera

nommé pour un mandat de six exercices et exercera son mandat dans le cadre d'un
audit legal classique.

Si un ou plusieurs associes représentant au moins le tiers du capital en font la
demande, la Société sera également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes,
pour un mandat de trois exercices et sera soumise a l'audit legal "petites entreprises”.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre damancli#a en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital. La

durée de son mandal sera de six exercices.

Dans le cas ou une telle nomination demeure facultative, la collectivite des associes
disposera toujours de la faculté de désigner volontairement un Commissaire aux
Comptes, & la majorité des deux tiers, dans les conditions prévues a [article L. 225-
228 du Code de commerce. La Société pourra limiter la durée du mandat a trois

exercices et sera ainsi soumise a 'audit légal « petites entreprises ».
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durée

Les Commissaires aux Com ples exarcent leur mi
dispositions légisiatives e reglementaires ar
permanente de vérifier lea valeurs af
controler la régularité et la sincérité de
societé s ne doivent en aucun cas 8'

ssion da contrile conformément aux
1vigueur. lis ont notamment pour mission
les documents comptables de |a Société, de
& comptas sociaux et d'en rendre compte a la
mimiscer dans la gestion de la Socidta

Les Commissaires aux Comptes sont invités 4 participer

b a toute consultation de |a
collectivité des associés, conformément aux dispositions |é

gales et reglementaires
ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés esi
suivantes -

- approbation des comptes annuels et affeciation des rasultats,
- approbation des conventions réglementéss,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du ¢a pital social,
- prorogation de la durée de la Société,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociéte

- augmentation des engagements des associés,

- agrement des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération du Président

- modification des statuts, sauf transfert du sigge social,

seule compétente pour prendre les décisions

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privee.
Elles peuvent également faire l'objet d'une consultation écrite, y compris par voie
electronique,

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, l'assemblee peut se
derouler physiquement ou, dans les conditions fixées par les lols et reglements, par
un moyen de telécommunication. En application des dispositions de larticle R. 225-97
du Code de commerce, et afin de garantir 'identification et la pnrhclpahurg effective a
l'assemblée des associés y participant par un moyen de télécommunication, ces
moyens devront transmetire au moins la voix des participants et satisfaire a des
caractéristiques techniques permettant la retransmission continue et simultanée des
délibérations.
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Tout assu_:r:ié a e droit de participer aux décisions collectives. personnellement ou par
manr;_ialtaue_ t;yel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. || doit |ustifier de son
identité et de linscription en compte de ses actions au jour de la décision collective

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite. y compris par voie électronique, e président adresse 4
chaque associé, par lettre recommandée ou par un moyen de talacommunication, Je
texte des resolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a Finfarmation
des associés

L_F:S ASS0CIES disposent d'un delai de 20 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre
recommandée ou par un moyen de télécommunication

T!‘;’Ut associe n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'éfant
abstenu

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le président, solt par un
mandataire désigne par le Président du tribunal de commerce ou du tribunal des
activites economiques statuant en référé & |la demande d'un ou plusieurs associés
reunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité social =t
economique en cas d'urgence, soit par ke Commissaire aux Comptes, s'il en existe,

Fendant la periode de liguidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur

La convaocation est effectuée par tous proceédés de communication écrite, y compris
par voie électronique, 15 jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, Fheure,
le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois. "Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et
sans délai si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arréte par Fauteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 30 % du capital ont la faculté de
requérir lnscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous
moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre recues au siege social
15 jours au moins avant la date de |a réunion. Le président accuse réception de ces
demandes dans les 7 jours de leur réception,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas a 'ordre du jour. Elle

peut cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs
dirigeants, et proceder a leur remplacement.
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Les associes peuvent se faire représenter aux délibérations de l'Assembibée par un
autre associe ou par un tiers justifiant d'un mandat Chaque mandataire peut disposer
d'un nombre illimité de mandats

Les mandats peuvent étre donnéas par tous procédés de communication Gerite, et
notamment par voie électronique

'Tuu’_[_a;.sun:m peut voler par correspondance, au mayen d'un farmulaire &tabii par la
Société et remis aux associés gqui en font la demande. |l devra compléter le bulletin,

en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens de san
vote

Le défaut de réponse dans le délai Indiqué par le formulaire de vote vaut abstention
totale de l'associé.

En cas de vote a distance au mayen d'un formulaire de vots électronigque ou d'un vate
par procuration donné par signature électronique, celui-ti 'exerce dans les conditions
prévues par la réeglementation en vigueur, solt sous la forme d'une signature
electronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous

la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien aver l'acte auquel alle
s'attache

Lors de chaque assemblée, le président de séance peul decider de mentionner
l'dentité de chaque associé. le nomhbre d'actions et le nombre de droits de vote dont il
dispose, dans le procés-verbal ou dans une feuille de presence qu'il certifiera aprés
lavoir fait émarger par les associés présents et les mandataires. Le bureau de
lassemblée peut annexer & la feuille de présence. le cas echéant, sous format
electronique ou numérisé la procuration ou e formulaire de vote par correspondance
portant les nom, prénom usuel et domicile de chague associé mandant ou votant par
cormespondance, le nombre d'actions dont il est titulaire et le nombre de voix sttache
2 ces actions. Toulefois, lorsque I'assemblée se tient exclusivement par un moyen de
telécommunication, 'émargement par les associés n'est pas requis.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou. en son absence par un associé désigné
par 'Assembise.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 24 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chagque action donne droit & une voix,

> - Majorité

Les decisions collectives sont prises & l'unanimité des associés,
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ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux
signés par le Président et le secretaire et etablis sur un registre special, ou sur des
feuiliets mobiles numérotés. Les procés-verbaux peuvent &tre etablis et le registre peut
&tre tenu sous forme dlectronique

Les procés-verbaux doivent indiguer le lieu et la date de la consultation, les documents
et informations communiqués préalablement aux associés, un expose des debats ains|
gue le texte des résolutions et pour chague résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associes
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. |l est signé par tous les associes el
retranscrit sur le registre special ou les feuillets numerotas,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablerment
certifiés conformes, y compris de fagon électronigue, par le Président, ou un fonde de
pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 26 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associes doit faire lobjet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent &tre communiqués aux frais de la Sociéte
aux associés 15 jours avant la date de |a consultation, ainsi que les comptes annuels
et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la déecision

collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au sieége social, et, le cas echeant
prendre copie, des statuts a jour de la Societe ainsi que, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des

cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis
aux associés a l'occasion des décisions collectives,

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commeance le premier janvier et
finit I trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31/12/2026.
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ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.
A la cléture de chague exercice, le président dresse linventaire des divers aléments

de I'actif et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant
le bilan, le compte de résultat et le cas échéant, lannexe, conformement aux lois et

réglements en vigueur

Il dresse également le bt‘la_n décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaiire
de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
et les charges de lexercice, ainsi que le cas échéant, l'annexe completant et

commentant linformation donnée par le bilan et le compte de resultat

Il est procédé, méme en cas dabsence ou dinsuffisance du beénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,

avalisés pu garantis est mentionné 4 la suite du bilan,

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comples
de la Société, sil en existe, dans les conditions légales et reglemeantaires.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le delai
fixé par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires
aux Comptes, s'il en existe, Lorsgue la Société établit des comptes consolidss, ceux-
ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rappert de gestion du groupe

et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou

la perie de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, Il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligafoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour Une cause quelconque, la resemve

légale est descendue au-dessous de ce dixieme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts,

et augmenté du report bénéficiaire.
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Sur ce bénéfice, la collectivité des associas peut prélever toutes sommes gu'elle juge
a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de résarves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporier a nouveau

Le solde, s'il en existe, est répart entre tous les assockés proporfionnallameant & leurs
droits dans le capital

En outre, la collectivité des associés paul dacider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de
résernves sur lesguels les prelévements sont effectudés. Toutefors, les dividendes sont

prélevas par priorité sur les banafices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distnbution ne peut &tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite da celle-cl, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne parmetient pas
de distribuer. L'écart de réevaluation n'est pas distribuable. || peut étre incorpore en

tout ou partie au capital

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
associeés, reportées 4 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercicas

ultérieurs jusgu'a extinction

ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision collective des associés ou, a défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire dot av.rna'_r li2u dans_ur}
délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce delal

par autorisation de justica,

Lorsqu'un bilan &tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifie par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Societe, depuis [a cloture de l'exercice précédeant.
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il
y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il pEI_[t étre distnbue sur
décision du président des acomptes sur dividende avant l'approbation des compies de
lexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi

defini

La collectivité des associés statuant sur les comptes de lexercice clos a la faculte
d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou
des acomptes sur dividends, une option entre le paiement du dividende en numeraire

ou an actions.

! ' ivi chaque
L'offre de paiement du dividende en actions doit éire faite simultanément a
associé. Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant

nominal, est fixé dans les conditions visées a larticle L, 232-18 du Code de commerce
- lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne correspond pas & un nombre
entier d'actions, l'associé peut obtenir le nombre d'actions immediatement superieur
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en versant dans le délai d'un mois la différence en numéaraire ou recevoir le nombra
d'actions immeédiatement Infériaur complete d'une soulte en numeéraire,

La demande de paiement du dividenda an actions doit intervenir dans un délai fixé par
la collectivité des associes, sans quill pulsse étre supérieur a frois mois a compter de
la décision | laugmentation de capital de la Sociéte esl réalisée du seul fait de cette
demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L 225-

144 et L. 225-146 du Code de commearce

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associs sauf lorsque la
distribution a &té effectuée en violation des dispositions légales et gue [a Sociéte établi
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractera irregulier de cetie distnbution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances. Le
cas eéchéant, 'action en répetition est prescrite trois ans aprés la mise en palement de

ces dividendes

Les dividendes non reclames dans les cing ans de leur mise en paiement sonl
prescrits.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SDCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans
les guatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces paries,
consulter la collectivité des associés, a l'effet de deécider s'il y a lieu a dissolution

anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a ia cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes esi
intervenue. de reconstituer ses capitaux propres a concurrence d'une valeur au moins
égale & la moitié du capital social ou de réduire son capital social du montant
necessaire pour que la valeur des capitaux propres soit au moins egale a la moitie de

son montant.
A défaut, si le capital social est supérieur au seuil fixé par [a réglementation, la Sociste

devra réduire son capital pour le ramener a une valeur inférieure ou égale a ce seull
en disposant d'un nouveau délai expirant a la cléture du deuxiéme exercice sunvant

celui fixé pour le terme du premier délai de regulansation,

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéresse peut dmnnndar.en justice
la dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivite des associés n'a pu
délibérer valablement, Toutefois, fe tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour

ol il statue sur le fond, la régularisation a eu heu,

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
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La Société peut se transformer en sociédté d'une autre forme sur décision collective
des associes aux conditions fixées par la ol

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles

La transformation en société en commandita simple ou par actions est décidés dans
les conditions prévues pour la modification des statuts el avec l'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales

La transformation en société a responsabilité limitée est déoidée dans les condiions
prévues pour la modification des statuls des societés de cette forme

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associas,
soil la modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associes
devra faire 'cbjet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 3 lexpiration
du terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise

dans les conditions fixees par les présents statuts.
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cetie decision collective.

Le liquidateur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus etendus pour
réaliser l'actif, m&me a l'amiable. || est habilité & payer les créanciers et a repartir &

solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut 'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation.

. 1L ; o
Le produit net de la liquidation, aprés remb-_uursament a chacun des assncﬂus_
maontant nominal et non amorti de leurs actions, est repani entre les associes en

proportion de leur participation dans le capital social,

Les pertes, s'll en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du

montant de leurs apports.

seule main, la dissolution de la Societe
personne morale, la transmission

unique, conformémant aux

En cas de réunion de toutes les actions en une
entraine, lorsque ['associé unique est uUné
universelle du patrimoine de la Société a lassocie
dispositions de I'article 1844-5 du Code eivil,

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant fa durée de la Sﬂ;ﬂ:ﬁé na;u E
de sa liquidation, soit entre la Société et les associes titulaires de :;:Iras ans,
entre les associés titulaires d'actions eux-mémes, concemant les. sociales,
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linterprétation ou Fexac

ution des présents statuts, seront ju
et soumises & la juridict

gees conformément 4 la loi
1N des tribunaux compétents

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux

: termes des présents statuls sans
limitation de durée est

Mr Thomas GUYOT
Né & Avignon le 13 aout 1897
De nationalité Francaise

Demeurant 303 Avenye Rene COTY, Batiment A207, 84300 CAVAILLON

Mr Thomas GUYOT accepte les fonctions d
concerne, n'étre atteint d'aucuna incompatibill
d'empé&cher sa nomination ot l'exercice de ses

e Président ot déclare. en ca qui e

te ni d'aucune inferdiction susceptibles
fonctions.

Nomination de Directeurs Géneraux

Sont désignés comme premiers Directeurs Généra

ux de la Société sans limitation de
durée. sans qu'il puisse toutefois excéder celle

du mandat du Président
Mr Kévin GUYOT

Ne 3 Avignon le 18 avril 1995
De nationalité Francaise

Demeurant 461 Chemin Saint Georges, B4200 CARPENTRAS

Conformément aux dispositions des statuts, les Directeurs Généraux disposeront des
memes pouvoirs de direction que le Président de la Société.

En aucun cas ils n'aurant le droit de représenter la Société a l'égard des tiers.

Les Directeurs Généraux ainsi nommés acceptent les fonctions da Directeur Général

et déclarent, chacun en ce qui le concerne, n'étre atteints d'aucune incompatibilite ni

d'aucunes inferdictions susceptibles d'empécher sa nomination et lexercice de ses
fonctions

lis percevront une rémunération dont les modalités de fixation et de reglement seront
determines par une décision ultérieure,
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ARTICLE 36 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au portaur d'un original ou d'une copw cerifiée conforme
des présentes pour effectyer l'ensemb

pré: le des formalités legales relatives 3 Ia
constitution de la Sociéte et notamment

- Signer el faire publier l'avis de constitution dans un support hablité & recevoir les
annonces legales dans le département o

u siége social

- proceder & toutes déclarations aupres du guichet unique electronique des formalités
d'entreprises

- effectuer toutes formalités an vue de I'im
commerce et des sociétés ¢

- a cel effet, signer tous actes et pleces, ac
gencralement faire tout ce
presantement constituée so
formalités prescrites par la loj

matriculation de la Société au Registra dy

quitter tous droits et frais et plus
qui sera necessaire afin de donner &4 la Sociats
N existence lgale en accomplissant toutes sutras

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un onginal ou d'une copie certifiée conforme
des présentes 3 'effet d'accomplir lfensemble des formalités de publicte, da dépot ot
autres pour parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des

soCietes.
Fait 4 Robion
Le 12 juin 2026
En 4 exemplaires originaus
Jeérome GUYOT Kévin GUYOT
'SOR - S accepta b
don Roncbicns de divecheur
?-f.tf .—,-.Q
Thomas GUYOT




