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ENTRE LES SOUSSIGNES :

Mr LALANNE Kévin, né le 27 septembre 1984 a MONT DE MARSAN, marié a M. TRITON
Rémi le 12 mai 2018 faisant I"objet d 'un contrat de mariage de séparation de biens d la date
du 15 Janvier 2018, de nationalité frangaise, résident francais au sens de la réglementation
Jiscale francaise, demeurant 8 avenue pierre loti 06000 Nice

Mr DANIEL Olivier, né le 30 juin 1981 a NICE (06}, de nationalité frangaise, célibataire, ne
faisant 'objet d’aucun pacte civil de solidavité, résident frangais au sens de la
réglementation fiscale, demeurant 7 escalier sainte dévote Villa vedetta 98 000 Monaco

Mr SOUQUES Christophe, né le 06 décembre 1967 a Le Creusot, marié a M. BONNET
Sehastien le 05 Septembre 2015 faisant 'objet d'un contrat de mariage de séparation de
biens a la date du 31 dout 2015, de nationalité francaise, résident francais au sens de la
réglementation fiscale francaise, demeurant 5 chemin du Grand Bois 06670 COLOMARS.

Mr BONNET Sébastien, né le 7 Mars 1980 ¢ TOULOUSE, marié a M. SOUQUES
Christophe le 05 Septembre 2015 faisant {’objet d'un contrat de mariage de séparation de

biens a la date du 31 Aout 2015, de nationalité francaise, résident francais au sens de la
réglementation fiscale francaise, demeurant 5 chemin du Grand Bois 06670 COLOMARS.

H 2 ét¢ constitué une société civile, et convenu et arrété ce qui suit :

5 @ [
¥ :




TEITRE PREMIER - CARACTERISTIQUES DE LA SQCIETE

Article 1 - Forme

La société est de forme civile.
Ellec estrégie par les dispositions générales et spéciales des articles 1832 4 1870-1 du code

Civil et du décret numéro 78-704 du 3 juillet 1978, et par les présents statuts.
Article 2 - Objet

Lasociété a pour objet 1a propriété, la mise en valeur, "administration et I’exploitation par
bail, Iocation ou autrement, de tous immeubles et droits imumobiliers ou mobiliers détenus en
pleine propriéte, mue-propriété ou usufruit dont elle pourrait faire I’acquisition et ’organisation, la
transmission patrimoniale au sein de la famille, en France et 4 P'étranger, afin de prévenir les
inconvénients d’une indivision, l'acquisition par voic d"achat ou d'apport, la propriétc, la misc cn
valeur, la transformation, I’ optimisation, la gestion 'aménagement, 'administration et 1a location
de tous biens et droits immobiliers, de tous biens et droits pouvant constituer l'accessoire,
Fannexe ou le complément des biens et droits immobiliers en question, ainsi que tous placements
tels que valeurs mobilicres, titres, droits sociaux, parts d’intéréts y compris les instruments
financiers a terme et les opérations assimilces.

Le tout, soit au moyen de ses capitaux propres soit au moyen de capitaux d'emprunt, ainsi
que de l'ocirod, a cet effet, de toutes garanties hypothécaires ou autres, Pemploi de fonds et
valeurs et la prise de participations directes ou indirectes dans toutes entreprises.

Et, généralement toutes opérations civiles pouvant se rattacher directement oun
indirectement 4 cet objet ou susceptibles d'en favoriser le développement, et ne modifiant pas le
- caractére civil de la société.

Article 3 ~ Dénomination

La sociéte est dénommée : 3G1H

Cette dénomination doit figurer sur tous les actes et documents émanant de la sociéié et
destinés aux tiers. Elle doit ére précédée ousuivie des mots "société civile” suiviedel'indication du
capital social, du siége social, dunuméro d'identification déliveé conformément au déeret numéro
97-947 du 16 Mai 1997 relatif au numéro unique d'identification des entreprises, puis de la
mention « RC » suivie du nom de la ville oti se trouve le Greffe ou elle est immatricnlée.

Article 4 - Siége
Le sidge social est fixé & ; 37 Rue Smolett, Palais Maguy, 06300 Nice

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du département sur simple décision de la
gérance, et partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Article 5 -Durée

La Société est constituée pour une durée de 99 années. Cette durée court & compter de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de

dissolution anticipée.
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TITRE DEUXIEME - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Capital - Répartition

Le capital social est fixé 4 la somme de : SOIXANTE MILLE EURGS (60.000 €)

1l est divisé en 100 parts de six cent Earos (600 €) chacune, numérotées de 1 a 106 ot
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, savoir

Monsieur LALANNE Kevin :

A concurrence de vingt-cing parts,

Numérotées 14 25

En remunéeration de son apport, Ci ...........c.coveieevei .. 25 parts

Monsieur DANIEL Olivier :

Aconcurrence desoixanteparts,

Numérotées 26 a 50

En rémunération de son appovt, €i .........c..cocooccerve v v 25 pares

Monsieur SOUQUES Christophe :

A concurrence de vingt-cing parts,

Numérotées 51 a 75

En rémunération de son apport, Ci .. ..o v vevner v v e 25 parts

Monsieur BONNET Sébastien :

A concurrence de vingt-cing parts,

Numérotées 75 a 100

En remunération de son apport, i ...........ccou v e v eee . 25 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 100 parts.

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
mdiquées et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.
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Article 6 - Apports

Lesassociés effectuent lesapports suivants:

Apporl en numéraire

Les soussignés font apports & Ia Société, savoir :

- Mensienr LALANNE Kevin apporte a la Société la somme de QUINZE MILLE

EUROS,

e e 15 000,00 €
- Meonsienr DANIEL olivier apporte 3 la Société la somme de QUINZE MILLE
- EUROS,

s B OO P PO PU PSS 15 000,00 €
- e

- Meonsicur BONNET Sébastien apporte a la Société la somme de QUINZE MILLE

EUROS,

0T 15 000,06 €

- Mensiear SOUQUES Christophe apporte 4 la Société la somme de QUINZE MILLE
EUROS,

L0 O R O 15 066,00 €

Montant total des apports en numéraire :
SOIXANTE MELLE EUROS. ... e 60.000,68 €

Laquelle somme de 60.000,00 € sera libérée en totalité ou partiellement au cours de 12 vie de la
Société a 'exception de la partie libérée a Ia constitution.

Article 7 - Total des apports - Capital - Répartition

Total des apporis

La valeur totale des apports est de 60.600,00 € (SOIXANTE MILLE EUROS).
Cette somme constitue des fonds propres et sera libérée particllement ou fotalement.

Article 8 - Augmentation du capiial

Le capital peut, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des associés éire
augmenté en une ou plusieurs fois par la création de parts nouvelles, attribuées en représentation
d'apports en nature ou en espéces, mais les attributaires, s'lls n'ont pas la qualité d'associe,
devront &tre agréés dans les conditions ci-aprés détermindes.

I peut aussi, en vertu d'une décision extraordinaire de ladite collectivité, &tre augmenté en
une ou plusieurs fois par soit lincorporation au capital de tout ou partie des réserves ou des
bénéfices soit la compensation avec des créances liguides et exigibles des souscripteurs de la
société par voie d'élévation de la valeur nominale des parts existantes ou par voie de création de
paris nouvelles affribuées gratuitement.
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Droit préférentie] de souscription

Lors de toute augmentation de capital par apports en numéraire, chaque associé posséde,
proportionneliement au nombre de parts sociales qu'il détient, un droit préférentiel a la
souscription des nouvelles parts émises en représentation de cette augmentation de capital.

Le droit préférentie] de souscription attaché aux parts peut étre cédé par les voies civiles
conformément aux dispositions de 'article 1690 du Code Civil et sous réserve de I'agrément du
cessionnaire requise par les présents statuts.

Les associes peuveni remoncer en tout ou partie, lors de l'assemblée décidant
I'augmentation de capital, 4 l'exercice de leur droit préférentiel de sonscription.

En cas d'exercice partiel du droit de souscription par un associé, les parts non souscrites
par lui peuvent 8&tre souscrites librement par un ou plusieurs de ses coassociés,
proporiionnellement au nombre de parts qu'ils détiennent.

Si toutes les parts émises ne sont pas souscrites a titre irréductible, les parts restantes
pourront ére souscrites par des tiers étrangers dans la mesure du respect des dispositions
statutaires quantaleur agrément. A défaut d'agrément, 'angmentation de capitaln'est pasréaliséc.

Le droit préférentiel de souscription est mis en place dans ses formes et délais par la
gérance et soumis & l'approbation de I'assemblée générale extraordinaire des associés.

Le capital peut &ire réduit, en vertu d'une décision de l'assemblée généraie extraordinaire,
pour quelque cause et de quelque manidre que ce soit, notamment au moyen d'un
remboursement aux associés, d'un rachat de parts ou d'une réduction du montant nominal ou du
nombre de parts.

TITRE TROISIEME - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

CHAPITRE 1 : DROITS DES ASSOCIES

Article 10 - Droits attachés aux parts

A chaque part sociale sont attachés des droits éganx dans les benéfices comme dans
I"actif social. La contribution de 1’associé aux pertes se détermine également 3
proportion de ses droits dans le capital social, sauf & tenir compte de ce qui est indiqué
ci-apres a ’article 40.




Article 11 - Indivisibilité des parts - Démembrement des parts

Indivisien

Chaque part est indivisible 4 1'égard de la société. Les proprictaires indivis de parts sont
tenus, pour I'exercice de lewrs droits, de se faire représenter auprés de la société par le gérant et le
retrait de la société des indivisaires est soumis & sonagrément.

Démembrement de propriété .

Lorsque les parts sociales font l'objet dun usufruit, le droit de vote appartient a
I'usufruitier, avec présence ou représentation du nu-propriétaire gui devra également faire I’objet
d’une convocation ; qu'll s'agisse de décisions prises en assemblée générale ordinatre ou en
assemblée générale extraordinaire.

En raison de l'application de l'article 8 du Code Général des Impdts qui conduit &
imposer 'usufraitier des parts d'une société de personnes a raison de 1a quote-pari des résultats
correspondant a ses droits sur les bénéfices, il est convenu que l'usufruitier, et non le nu-
propriétaire, bénéficiera du droit d'imputation des pertes pouvant étre subies par la société et
supportera, le cas é&chéant, 'imposition des plus-values de cession d'¢léments d'actif immobilisé,

Avrticle 12 - Mutation entre vifs - Nantissement - Réalisation forcée

A/Mutation entre vifs 4 titre onéreux

Les cessions de parts doivent étre constatées par acte authentique ot acte sous seing prive
enregistré. Elles ne sont opposables a la société qu'aprés la signification ou 'acceptation prévues
par Harticie 1690 du Code Civil. Elles ne sont opposables aux tiers que lorsqu'elles ont de surcroit
été publiées.

Les parts ne sont pas librement cessibles méme entre associés, y compiis pour les
ascendants, conjoint et descendants et autres tiers. Chague associé fondateur figurant aux
présents statuts est priovitaire pour acquérir les parts cédées ou dans la dévolution
successorale.

Toutes cessions sont sowmises 3 l'agrément préalable de la majorité des droits de vote des
associés, I en est de méme pour les apports 4 une autre société.

Procédure d'agrément

Le projet de cession est notifié avec demande d'agrément a la majorité des droits de vote
par le cédant, par letlre recommandée avec demande d'avis de rCception ou par acte
extrajudiciaire, 4 la société et & chacun des auires associés avec indication du délai dans lequel la
cession projetée doit &tre régularisée, lequel délai ne peut &tre inférieur & trois mots & compter de
la derniére en date des notifications ci-dessus.

L'Assemblée des associés se réunit dans le délai d’un mois a compter de Ia notification du
projet & ta socicté, a 'inttiative de la gérance et pour décider & ’unanimité des droits de vote du
projet.

En cas d'agrément, la cession doit étre régularisée dans le délai prévu. Passé ce délaiet 2
détaut de régularisation, le cédant sera réputé avoir renoncé a la cession projetée, sauf pour lui &
recommencer fa procédure (notification avec demande d'agrément).

En cag de refus d'agrément, qui n'a pas & étre motivé, chacun des coassociés du cédant
dispose d'une faculté de rachat & proportion du nombre de parts qu'il détenait au jour de Ia
notification & la société du projet de cession.
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Avec la décision de refus d'agrément, la gérance notific au cédant la ou Ics offres de
rachat retenues avec indication du norm du ou des acquéreurs proposés ainsi que le prix offert par
chacun d'eux. En cas d'offres de prix non concordantes, comme encore si le cédant n'accepte pas
le prix offert, celui-ct est fixé par un expert désigné par les pattics ou, 4 défaut d'accord entre
elles, par une ordonnance du Président du Tribunal de Grande Instance statuant en la forme des
référes et sans recours possible.

Jusqu'a l'acceptation expresse du prix, les acquéreurs proposés peuvent renoncer au
tachat.

St aucune offre de rachat portant sur toutes les parts dont la cession est projetée, n'est
faite au cédant dans un délai de deux mois, & compter de la derniére des notifications, Fagrément
du projet initial de cession est réputé acquis, & moins que les autres associés, 4 'unanimité des
droits de vote, n'aient décidé, dans le méme délai, la dissolution de 1a société, décision que le
cédant peut rendre caduque sl notifie & la société par acte extrajudiciaire ou par letire
recommandée avec demande d'avis de réception sa renonciation au projet initial de cession dans
fe délai d’'un mois & compter de l'intervention de Ja décision de dissolution.

Le prix est payablc comptant lors de la régularisation du rachat.

B/Mutation entre vifs 2 titre gratuit

Toute mutation 4 titre gratuit / donation est soumise  I'agrément préalable de la majorité
des droiis de vote des associés avec obligation d’informer les associés et avec comme
condition déterminante & la donation si elle est acceptée en assemblée que les donataires aient
Pobligation de revendre aux associés fondateurs ou 2 la société par réduction du capital leurs
parts si le bénéficiaire de la donation ne souhaite pas les garder.

Si les associés fondateurs ne souhaitent acquérir les parts ou els faire acquérir par ma
soci¢té mais que le tiers acquéreur est agréé a 'unanimité des associés fondateurs, la cession

peut e envisagée.
C/Nantissement

Les parts sociales peuvent faire {'objet d'un nantissement constaté par acte authentique
signifi¢ 4 la société ou accepté par elle dans un acte anthentique. Le nantissement donne ficu i la
publicité décrife aux articles 53 4 57 du décret numéro 78- 704 du 3 juillet 1978.

Tout associ¢ peut obtenir des aufres associés leur consenternent A un projet de
nantissement & 'unanimité des droits de vote des associés et avec accord de la gérance.

Le consentement donné au projet emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales 4 la condition que ceite réalisation soit notifiée un mois avant Ia vente
aux associés et 4 la société.

Chaque associé peut se substituer & l'acquéreur dans un délai de cing jours francs &
compter de la vente. Si plusieurs associés exercent cetie faculté, ils sont, sauf convention
contraire, iéputés acquéreurs & proportion du nombre de parts qu'ils détenaient fors de la
notification de la vente forcée. Si ancun associé n'exerce la faculté de substituer, la société peut
racheter fes parts en voe de leur annulation.

D/Reéalisation forcée de parts sociales & Punanimité des associés

La réalisation forcée de parts sociales qui ne procéde pas d'un nantissement aunquel
consentement a ét¢ donné par application des dispositions visées supra, doit étre notifiée un mois

avant la vente aux associés et a lasociété.
Les associés peuvent, dans cc délai, décider la dissolution de la sociéié ou V'acquisition des
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parts dans les conditions prévues aux articies 1862 et 1863 du Code Civil en tenant compte de ce
qui est dit ci-dessus.

Si la vente a eu lieu, les associés ou la sociéte peut exercer la faculté de substitution qm
leur est reconnue ci-dessus. Le non exercice de cette faculté emporte agrément de l'acquéreur.

E/Parts inaliénables

Afin d’assurer la conservation du patrimoine et, ainsi, de garantir & ses membres un
revenu et un patrimeine confortable, les associés décident & Dunanimité inaliénabilité
temporaire des parts sociales jusqu’au décés du demier des survivants des associés-fondateurs
; SAUF CESSION 4 titre gratuit ou onéreux 4 'un des enfanis, ascendants, descendants du
cédant, et sous réserve gue le cédant obtienne, "accord de la majorité des associés fondateurs
en assemblée générale extraordinaire ;

Passé ce délai d’inaliénabilité au décés d’un des associé fondateur, toute cession 4 tifre
gratuit ou onéreux A une autre personne qu’un associé ou un ascendant ou descendant du cédant
ne pourra intervenir qu’aprés obtention d’un agrément par lc cessionnaire qui devra étre donné
par la collectivité des associés réunis en asscmblée générale extraordinaire a Ia majorité des droits
de vote mais 1"unanimité des associés fondateurs,

Article 13 - Mutation par décds

Toui ayant-droit doit, pour devenir associé, obtenir l'agrément 4 la majorite des assocics
non concemnés par cette dévolution, la collectivité des associés se pronongant par décision
extraordinaire hors la présence de ces devolutaires, Ies voix attachées aux parts de leur auteur
n'étant pas retenues pour le calcul du guorum et de la majorité.

Les ayants droit doivent justifier de leurs qualités ¢t demander leur agrément par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de trois mois & compter du décés
ou de 1a disparition de la personnalité morale delassocié.

Les ayants droit qui ne deviennent pas associés n'ont droit qu'a la valeur des parts sociales
de leur auteur. Cette valeur doit &tre payée par les nouveaux titulaires des parts, ou par société
elle-méme, st celle-ci les arachetées en vue de leur annulation. Cette valeur est déterminée au jour
du décés ou de la disparition de la personnalité morale dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par la succession ou par les ayants droit évinces, selon
le cas.

Axticle 14 - Dissolution d'une personne morale associée

La dissolution d'une personne morale, membre de la société, ne lui fait pas perdre sa
qualité d'associé.

Article 15 - Redressement - Liguidation

Siunassocié est mis en état de redressement judiciaire, de liquidation judiciaire, de faillite
personuelle on exncore s'il se trouve en déconfiture, cet associé cesse de faire partie de la société. Il
wen est plus que créancier ¢t a droit a la valeur de ses droits sociaux déterminée conformément 3
Particle 1843-4 du Code Civil.




CHAPITRE 11 : OBLIGATIONS DES ASSOCIES

Article 16 - Libération des parts

Parts représentatives d'appori en nuinéraire : Les parts de numéraire doivent étre libérées
par leurs souscripteurs a premiére demande de la gérance, et au plus tard quinze jours aprés
réception d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception. La gérance peut exiger la
libération immédiate du moniant de ia souscription. La gérance peut aussi demander la libération
de ce montant par fractions successives, au fur of 4 mesure des besoins de la société.

Paris représentatives d'apport en nature : Les parts attribuées en rémunération d'apporis
en nature doivent étre immédiatement et intégralement libérées,
Cette libération s'effectue par la mise 4 Ia disposition effective du bien apporté.

Article 17 - Dispositions communes & la libération des parts et aux appels de fonds

Les sommes appelées par la gérance & titre de libération des parts souscrites en numéraire
deviennent exigibles quinze jours francs aprés I'envoi d'une letire recommandée par la gérance &
Fassoci¢ ou aux associés débiteurs.

Si un associé n'a pas satisfait 4 ses obligations, ses droits pourront, un mois aprés une
mise en demeure restée infructuense, &tre mis ep venie publique 4 Ia requéte des représentants de
la société par unc décision de I'assembléc générale fixant la misc 3 Prix.

Sur premiére convocatior, I'assemblée générale se prononce A la majortté des deux tiers
du capital social, et, sur deuxiéme convocation, i la majorité des deux tiers des droifs sociaux
dont les titulaires sont présents on représentés. Les parts détenues par le ou les associés
defaillants ne sont pas prises en compte pour le calcul des majorités requises.

La vente a lieu pour le compte de V'associé défaillant et 3 ses risques.

Les sommes provenant de Ia vente sont affectées par privilége au paiement des dettes de
I'associé défaillant envers la société.

Article 18 - Contribution au passif social

Les associés sont tenus du passif social sur tous leurs biens, proportionnellement ag
nombre de parts possédées par chacun d'eux, 2 la date de l'exigibilité ou au jour de la cessation

des paiements.
Toutetois, les créanciers de la société ne peuvent poursuivre le paicinent des dettes
sociales conire les associés gu'aprés mise en demeure adressée 3 la société etrestée infructucuse,

CHAPITRE I ;: DISPOSITIONS DIVERSES

Article 19 - Propriété des parts et adhésion aux statuts/Comptes courants

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent en quelque main qu'ele passe.
La propriété d'unc part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
régulicrement prises par les assemblées générales des associés et par la gérance,

Les associés peuvent laisser ou metire 3 la disposition de la société toutes sommes dont
celle-ci pourrait avoir besoin. Le montant desdites sommes, les conditions de lear retrait et
de lenr rémuncration sont fixées par décision collective des associés 4 la majoritd des droits
de vote, sur une demande qui devra btre faite avec un préalable de quarante- cing (45) jours.

En cas de démembrement de propriété, les fonds sont versés conjointement par les

titulaires des droits.
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Article 20 - Titres

Le titre de chague associé résulte seulement des présents statuts, des actes uitérieuars
modifiant ces statuts et des cessions de parts réguliérement effectuées et enregistrées.

Article 21 - Sceliés/Partage
Les héritiers et créanciers d'un associ¢ ne peuvent, scus guelgue prétexte que ce soif,
requérir 1'apposition de scellés sur les biens et documents de la société, ni ne s’immiscer en
aucune manicre dans les actes de son administration.
Ils ne peuvent pas davantage demander la licitation ou le partage des biens et droits de [a
sociéte.

TITRE QUATRIEME - FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE

CHAPITRE 1 : ADMINISTRATION

Article 22 ~ Gérance — Qualiiés

La société est adminisirée par un ou plusieurs gérants pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

Article 23 - Gérance - Noeminafion - Révecation - Démission

Le ou les gérants sont rommes et révoqués a 'umanimité des drotts de vote des assocics. Quand Ics
parts sociales sont démembrées, seul I'usufruitier vote aux assemblées ayant compétence pour

nommer le gérant,

-Messieurs SOUQUES Christophe et LALANNE Kévin sont nommés co-gérants pour
nne durée indéterminée,

-En cas de décés on d’incapacité réguliérement constatée de Pun d’entre eux, on dans
tous les eas ot an des co-gérants sus nommés n’assumerait plus sa forction de cogérant
pour quelque motif que ce soit, les associés décident d’ores-et-déja et unanimement que
son eo-gérant ne pourra rester seul et qu’une nouvelle cogérance devra étre désignée
parmi les associés fondateurs exclusivement et 4 Ia majorité des associés fondatenrs an
minimum.

La révocation doit &tre décidée avec juste motif tels que : incapacité médicalement
constatée du gérant 4 assurer sa mission, mission assurée avec mcompétence, gérant mettant en
danger le patrimoine sociétaire,

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner licu a des dommages ¢t
intéréts.

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour toute cause iégitime 4 fa

demande de tout associé.
le gérant peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa démission a

chacun des associés par leitre recommandée avec demande d'avis de réception plus de six mois
avant la cloture de l'exercice social en cours. La démission ne prendra effet qu'a la cléture de
l'exercice en cours,
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Article 24 - Pouveirs de la gérance — Obligations Pouveirs

La gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en
vie de la réalisation de 'objet social SAUF avis contraire 3 ["'unanimité des droits de vote.

Elle peui donner toutes délégations de pouvoirs, sous sa responsabilité, 3 tous tiers pour
un ou plusicurs objets déterminés.

Elle peut transférer le siége social en tout endroit de ia ville ou du département.
Le oules gerants, s'il en est désigné plusieurs, pourront agir ensemble ou séparément.
En cas de décés d'un des gérants, le ou les autres assureront seuls la gérance.

Dans les rapports enire associés, les gérants, ensemble s’ils sont plusieurs ou
séparément, penvent accomplir les actes suivants sans y aveir 6té préalablement autorisés
par une¢ décision collective ordinaire ou extraordinaire des associés seion la nature des
décisions en question mais avee obligation d’informer les autres asseciés dans les 30
jours de la décisien & prendre par tous moyens SMS mail fax courrier et en ayant eu fe
retour d’uvn accusé réception prouvant que le destinataire a bien €66 informé , et

*Négocier, céder, affecter et nantir tout ou partie du patrimeine de la société ou conférer
quelque garantic que ce soit sur le patrimoine de celle-ci. A savoir souscrire ou consentir
un bail 4 court eu long terme, vendre ou acheter les biens mobiliers, immobiliers et actifs
de Ia société aux prix charges et conditions qu’il avisera, arbitrer les placements,
empranter, souscrire toutes garanties toutes cautions nantissements et hypothéques sur
les biens immebiliers de 1a société, et prendre toutes décisions dans le cadre de Pobjet
social qu’elies concourent i un endettement ou non de Ia sociéié (onvrir auprés de toutes
banques on assurances des comptes bancaires, solliciter des découverts on placer des
capitaux) ainsi que de procéder i la signature de tous les actes qu’ils soient sous seing
privé ou authentigues auprés de tous hommes de Ioi. Et ce pour toutes les mutations
entre vifs intervenant de gré 3 gré 4 fitre onéreux on gratuit el aux atiributions effectuées
par la socicte a 'nn de ses associés,

*Emprunter au nom de Ia société, se faire consentir des découverts en bangue,
conclure des conventions avec la société ol toute autre société dans laquelle ie ou les
gérants serait partie.

*Apporter cu acquérir ou vemdre des parts sociales, biens immobiliers ou
Procéder au remboursement des comptes courants. Conclurce des conventions avec la
société on tounie autre société dans laquelle fe ou les gérants serai(en)t partie. Déterminer
une rémunération des comptes courants. Procéder a une fusion ou scission de la société
ou toute autre restructuration, Ester cn justice contre des tiers ou les occupants des biens
de la société si le gérant on co-gérant ensemble estime Pintérét de Ia société pour
préserver des dreits existants, i venir,

L’intégralité¢ des pouveirs du gérant doit étre modifiée A Ia révocation du dernier des
cogérants sus nommés on sa démission ou en cas d’incapacité majeure caractérisée
médicalement et conforme aux dispositions du code civil on encere en cas de décds de
celui-ci, ce qui ne pourra &re contesté par les associés futurs ou ayant-droits des
associés. Au déets, a la constatation d’incapacité majeure caractérisée médicalement, 3 la
révocation ou & la démission du dernier des cogérants que sont Messieurs SOUQUES
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Christophe et LALANNE Kévin, les pouvoirs du gérant ne se poursuivrent pas dans les
conditions stipulées aux présentes et devrent étre révisés et modifiés.
Ainsi, les autres gérants qui succéderaient AUX FONDATEURS auraient

Pintégralité de leur pouvoir modifiés a la majorité des droits de vote.

Obligations

Les associés ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, comrnunication des livres et
des documents sociaux et de poser par écrit des questions sur la gestion sociale amxquelles il
devra 8tre répondu par écrit dans le délai d'unmois.

Le ou lcs gérants doivent, au moins une fois dans 'année, rendre compte de leur gestion aux
assoeiés. Cette reddition de compte doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur 'activité de Ia société
an cours de l'année ou de 'exercice écoulé comportant l'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles
et des pertes cncoures oUprévues,

CHAPITRE H : ASSEMBLEES GENERALES

SECTION 1 - DISPOSITIONS GENERALES

Article 25 - Principes

L'Assemblée générale, régulierement constifuée, représente 'opiversalité des associés. Ses
délibérations prises conformément aux présents statuts obligent tous les associés, méme absents,

incapables ou dissidents.
Chaque année, it doit €tre réunt, dans les six mois de la cléture de l'exercice, unc

assemblée générale ordinaire.

Des assemblées générales, soit ordinaires soit extraordinaires, peuvent, en outre, &tre
réunies a toufe époque de l'année.

Toutetois les associés peuvent valablement prendre une décision collective dans un acte
dans la mesure ol ils y sont tous présents ou diimentreprésentés.

Article 26 ~ Convocation

Les assemblées générales sont convoquées par la gérance.

Un associé non gérant peut & tout moment, par letire recommandée, demander a Ia
gérance de convequer une délibération des associés sur une guestion déterminée.

Les convacations ont lien quinze jours an moins avant la date prévue pour la réunion de
J'assembiée.

Elles sont faites par letires recommandées adressées a tous les assocics.

Les avis de convocation doivent indiquer I'ordre du jour de la réunion.

Le Heu de convocation est soit le siége social soit tout autre lieu indiqué par la gérance.

Article 27 - Projet de résolutions - Commuunication

Dés la convocation, le texte des résolutions proposées et tous documents nécessaires 4
information des associés sont tenus 3 leur disposition au siége social, ot ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents feur soient adressés soit par letire
simple, soit 2 leurs frais par lettre recommandée.

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance de tous les
livres et documents sociaux, des contrats, factures, corrcspondance, procés-verbaux et plus
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généralement de tout document établi par la société ou regu par elle.

Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Dans l'exercice de ces droits, I'associé peut se faire assister, 4 ses frais, d'un expert choisi
parmi les experts agréés par la Cour de Cassation ou les experts prés une Cour d"Appel.

Article 28 - Assistance et représentation aux assemblées

Tous les associés, quel gue soit le nombre de parts qu'ils possédent, ont accés &
I'assemblée.

Cependant, les titulaires de parts, sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont
pas &t cffectués dans le délai de trente jours francs & compter de la mise en demeure par la
société, ne peuvent étre admis aux assemblées. Toutes les parts leur appartenant sont déduites

pour le caleul ou guorum.
Tout associ€ peut sc faire représenter aux assemblées générales parun mandataire de son

choix associé ou non.
Chaque membre de P'assemblée dispose d'autant de voix qu'it posséde ou représente de

paris.

Article 29 - Consaltfation par correspondance

St elle le juge utile, 1a Gérance peut consulter les associés par correspondance, mail ou
sms avec photos des documents et sous réserve d’un accusé réception de associé qui
confirime avoir tout regu.

Dans le cas de la correspondance, elle doit adresser 4 chaque associé, par lettre
recommandee, le texte des résolutions proposées accompagné s'il y a leu de tous
renseignements et explications utiles.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception de
cette lettre pour émetire leur vote par écrit. Cetie réponse est adressée au siége social par lettre
recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus fixé est considéré comme
s'étant abstenu.

Le proces-verbal de la consultation est établi par la Gérance qui y annexe les votes des
associés. Les décisions prises par consyltation écrite doivent pour étre vatables réunir les
conditions de majorité prévucs pour les assemblées générales.

Article 30 - Tenue des assembiées

L'assemblée est présidée par le gérant ou 'un d'eux.

A défaut, 'assemblée élit elle-méme son président.

En cas de convocation par ['un des associés, ['assemblée est présidée par celui-ci.

Les fonctions de scrutateurs sont remptlies par les deux membres de I'assemblée, présents
et acceptant, qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le burcau désigne le secrétaire qui peut éire choisi en dehors des associés.

Il est tenu une feuille de présence. .

L'ordre du jour des assemblées est arrété par F'auteur de la convocation.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 4 Fordre du jour.
L'ordre du jour ne peut éfre modifié sur deuxiémeconvocation.

Article 31 - Procés-verbanx

Les délibérations de I'assemblée pénérale sont constatées par des procés verbaux établis
sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé dans la forme ordinaire, soit par un
Jjuge du Tribunal de commerce ou d'instance, soit par le maire ou un adjoint au maire de la
commune dJu si¢ge de la société.
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Le procés-verbal de délibération de 'assemblée indique la date ef le lieu de réunion, les
nom, prénoms et qualité du Président, le mode de convocation, f'ordre du jour, fa composition du
bureau, les nom et prénoms des associés qui y ont participé, le nombre de parts détenu par
chacun d'eux, les documents et rapports soumis a I'assemblée, fe texte des résolntions mises aux
voix; un résumé des débats et le résultat des votes. 11 est signé par les gérants et par le président
de I'assemblée.

SECTION IJ - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

Article 32 ~ Quorum et majorité

1’assembiée générale, réunic sur premidre convocation, est réguliérement constituce si la
moiti¢ au moins des associés possédant ja moitié du capital social est présente oureprésentée.

A défant, Fagsemblée est réunie sur deuxiéme convocation, Elle est alors réguliérement
constituce quels que soient le nombre des associés présents ou représentés et la quotite du capital
soctal leur appartenant. .

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix exprimées.

Article 33 - Compétence — Attributions

L'assemblée générale ordinaire anmiclic entend le rapport de la gérance sur les affaires
sociales.

Elle discute, approuve, redresse ourejette Ies comptes de 'exercice écoulis,

Elle statue sur l'affectation et la répartition des bénéfices.

Elle nomme, reélit ou révoque les gérants,

SECTION ITT - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Article 34 - Quorum et majorité

L'assemblée générale extraordinaire, réunie sur premiere convocation, cst réguliérement
constituée si les deux tiers au moins des associés possédant les denx tiers du capital soctal, sont
présents ou représentés.

A défaut, Vassemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Eile est alors réguliérement
constituée st Ia moilié au moins des associés possédant Ia moitié du capital social est présente on
représentée.

Les décisions sont prises & la majorité des deux fiers des voix exprimées.

Article 35 - Compétence - Atiributions

L'assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statufs, dans foutes leurs
dispositions, les modifications, quelles qu'elles so1ent, pourvu que ces modifications ne soient pas
coniraires 4 la loi.

L'assemblée générale extraordinaire peut notammment:

- transférer le siége social en n'importe quel endroit du territoire métropolitain lorsque ce
transfert excéde les pouvoirs attribués 3 la gérance;

- prononcer a toute époque, la dissolution anticipée de la société, ou décider sa
proregation. A ce dermier €gard, et conformément a l'article 1844-6 du Code Civil, 'assemblée
générale extraordinaire doit étre réunie, un an au moins avant Pexpiration de la société, pour
statuer sur 'opportunité de sa prorogation.
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SECTION 1V - DECISIONS CONSTATEES PAR UN ACTE

Article 36 - Décisions collectives unanimes

Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et 3 tout moment, prendre 2
Punanimité des droits de vote toutes décisions collectives qui leur paraitront nécessaires par acte
notarté ou sous seings privés, sans étre tenus d‘observer les régles prévues pour la réunion des
assemblées ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ainsi prises sont mentionnées 4 leur date dans le registre des délibérations
ci-dessus prévu.

CHAPITRE IIT: RESULTATS SOCIAUX

Arxtiele 37 - Exercice social

L'exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre de chaque année.
Toutefois, lc premier exercice social commencera & compter du jour de
Vimmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés pour sc terminer fe 31

décembre 2018.
Les opérations de la période formation faitcs pour le compte de la société ot reprises par

elle scront rattachées 4 ce premier exercice social.

Article 38 - Documents comptables

I est tenu, par les soins de la gérance, une comptabilité réguliére et constamment 3 jour
des recettes et dépenses intéressant la société.

A la cliture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire, le compte d'exploitation
générale, le compte de résultats ainsi que le bilan de la société.

Article 39 - Définition du bénéfice distribuable

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de 'exercice, sous déduction des
frais généraux, et autres charges de la société, en ce compris toutes provisions.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et augmenté des reports bénéficiaires.

Avrticle 40 - Répartition du bénéfice distribuable

S'il résulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sont approuvés par 'assemblée générale,
l'existence d'un bénéfice distribuable, Passemblée doit décider de le distribuer, mais il pourra étre
décidé d'en inscrire une partie 4 un poste de réserve dont elle régle I'affectation et Femploi
sachant que dans cette derniére hypothése la somme distribuée doit au moins éire égale & Iimp6t
dii par les associés.

Les sommes distribuées sont réparties entre les associés au prorata de leurs droits
respectifs dans le capital social SAUF CLAUSE CONTRAIRE 3 I'unanimité des droits de vote
des associés.

L'usufruitier n'a droit qu'aux résultats distribués au prorata des parts pour les bénéfices, et
les pertes sont réparties entre les associés au prorata des parts.




Article 41 - Répartition des pertes

Les pertes, s'il en existe, seront supportées par les associés, proportionnellement au
nombre de parts possédées par chacun d'eux.

Dans la mesure ot les parts sont détenues par un usufruitier, ce dernier supportera seul
lesdites pertes, sauf décision contraire & la majorité des droits de vote.

{ TITRE CINQUIEME - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 42 - Dissolution

La société prend fin par 'expiration du temps pour lequel elle a été constituée.

L'assemblée générale extraordinaire peut, 4 toute époque, prononcer la dissolution
anticipée de la société,

En revanche, la société n'est dissoute par aucun événement susceptible d'affecter 'un de
ses assocics et notamment:

- le décés, 'incapacité ou la faillite personnelle d'un associé personne physique,

- la dissolution, I redressement judiciaire, la liquidation judiciaire d'un associ¢ personne morale,
- la société n'est pas non plus dissoute par la révocation d'un gérant, qu'il soit associ€ ou non.

Article 43 — Effets de la dissolution

La société se trouve en liquidation par ’effet et 4 ['instant de sa dissolution pour quelque cause
gue ce soit. La personnalité morale de la société se poursuit n€anmoins pour les besoins de cette
liguidation et jusqu'a ia publication de sacloture.

L'assembiée nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvous et la
rémunération. La nomination de ¢e ou ces liquidateurs met fin aux pouvairs de la gérance.

Article 44 -~ Ligunidation

1'assemblée générale régle le mode de liguidation. Aprés extinction du passif, Ie solde de
l'actif est employé d'abord a4 rembourser aux associés le capital versé sur leurs parts sociales et

non amorti.
Le surplus, s'il y a lieu, est réparti entre les associés au proraia du nombre de leurs parts

sociales.
Article 45 - Clétare

Lacldture delaliquidation estconstatée parl‘assemblée générale.

TITRE SIXIEME - ISPOSITIONS DIVERSES

Article 46 - Attribution de juridiction

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associés au sujet des affaires sociales, soit entre les associés et la sociéte,

sont soumises aux tribunaux compétents du heu du siégesocial.
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Article 47 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, seront supportés par la
société ainsi que les requérants I'y obligent.

Article 48 - Election de domicile

Pour I'exécution des présentes, les requérants font élection de domicile en leurs domiciles
respectifs sus indiqués.

Article 49 - Jouissance de la personne morale

La société disposera de la personnalité morale 4 compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

La soci¢té a une personnalité distincte de celle de ses associés, elle a un patrimoine propre
ct sa capacit¢ de s'engager résulte tant de la loi que de son objet social et ne dépend pas de la
capacit¢ de ses associés.

Article 50 - Actes - Société en formation

Les personnes qui agiront au nom de la société en formation avant intervention de
I'immatriculation au registre du commerce et des sociétés seront tenues des obligations nées des
actes ainsi accomplis sans solidarité.

La société, réguliérement immatriculée, par décision ordinaire des associés, peut
reprendre les engagements souscrits, qui sont réputés avoir été a l'origine contractés par celle-ci.

Article 51 - Déclarations fiscales

La présente société sera soumise au régime fiscal des sociétés de capitaux en optant pour
I"imp0t sur les sociétés

Fatet paasd & .oinaaiinnsianee R A Y RS YOI

Et aprés lecture faite, les parties ont signé le présent acte :

Mr LALANNE Kevin Mr_SOUQUES Christophe /.
Qv.);_u. R(Lerb%' - %i'" é““’
—g"* (> atm‘\"”ki ¢ o e ‘4“9 i ‘-:‘Q, ( """’
(Bon pour agceptapin des fonltions de cogér Ju (Bon pour accegtation des fonctions de co geran!) \

Mr SOUQUES B ET Sébastien

PR
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