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STATUTS CONSTITUTIFS
SCI 66 ARIM Immo"

Société Civile Immobilière
Siège social : I 14 rue Pasteur 59750 Feignies
Capital Social : 500€

- Monsieur AFHIM AMerrahim, né le 04 decembre 1978 à Beni Chiker
Nador (Maroc), de nationalité Marocaine, demeurant au 34 Résidence
Madelin rue A Thierry 59600 Maubeuge

- Monsieur AIT OMAR Smain, né le l0 octobre l97l à Clichy la Garenne,
de nationalité Marocaine, demeurant 75 rue de la Commune de Paris
93 300 Aubervilliers

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société civile immobilière
devant exister entre eux :

ARTICLE lÈ* Forme

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales, ci-après créées et de celles qui pourraient I'être
ultérieurement, une société civile régie par les articles 1832 û suivants du Code civil, par tous textes qui
viendraient à les modifier ou les compléter et par les presents statuts.

ART.2 Obiet
La propriété, la gestion par voie de bail, l'administr*ion, la mise en valeur, la tnansfornrdion, la
construction, I'aménagement et ladisposition de biens dont elle pourrait devenir propriéaire par la suite,
par voie dhcquisition, échange, apport ou autrement, tous placemants de capitaux sous toutes ses formes,
y compris la souscripion ou lhcquisition de toutes actions et obligations, poffi sociales.

Et en général toutes opérations ayant trait à lbbjet cidessus défini, en tous pays, pourvu que ces
opérations ne modifient pas le camctèrc civil de la sociâé et toutes opérations financières, mobilières ou
immobilières de caractère purement civil et se rdtachant à l'objet social.

ART. 3 Dénominution sæiale
La société prend la dénomination de " AARONE IMMOBILIER"



ART. 4 Durée
La société est constituée pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf années (99 ans) à compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf cas de prorogation ou de dissolution anticipée.
Iin ar au rnuiris avant ie ternte prévii par les présents statuts, les associés devrolt être consultés sur la
prorogation de la société.
A défaut, tout associé peut solliciter pil voie de requête au président du Tribunal de grande instance la
désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation ci-dessus mentionnée.
La dissolution ne résulte pas d'un événement affectant la qualité d'un des associés telle que : décès,
incapacité, règlement judiciaire, liquidation judiciaire, faillite personnelle, dissolution de la personne morale
de l'associé.

ART. 5 Siège social
Le siège de la société est fixé au : 1 Bis Rue du XXème Corps Américain 57000 Metz
Le siège social peut être transferé en un autre lieu de la même ville ou du même département par simple
décision de la gérance q'-ri pourra en conséquence modifier les statlrts et partollt ailleurs, sur décision
coliective extraordinaire.

ART. 6 Apports
Les apports faits par les associés sont les suivants :

- Apport en numéraire

Monsieur AFHIM Abderrahim, demeurant au 34 Résidence Madelin rue A Thierry 59600 Maubeuge,
apporte à la société une somme en numéraire de 250 € (Deux cent cinquante euros).
Ladite somme a été versée sur le compte ouvert au nom de la société en formation auprès d'une
banque, ainsi que les associés le reconnaissent.

Monsieur AIT OMAR Smain. demeurant 75 rue de la Commune de Paris 93 300 Aubervilliers.
apporte à la société une somme en numéraire de250 € (Deux cent cinquante euros).
Ladite somme a été versée sur le compte ouvert au nom de la société en formation auprès d'une
banque, ainsi que les associés le reconnaissent.

ART. 7 Capital social
Le capital social est fixé à la somme totale de 500 euros (Cinq cent euros) se décomposant comme suit :

- apport en espèce de Monsieur AFHIM Abderahim pour une somme de 250 € (Deux cent cinquante
euros).

- appurt en espèce ,Jc ivlt lsicur AIT ût lAR. Sriiain, pùur uile süirlirie de 250 € (Dcu,r. cent oinquantc
euros).

Total 500€ (Cinq cent euros)

Le capital social est divisé en 100 parts sociales de cinq euros (05 €) chacune numérotées de I à 100 et
attribuées de la manière suivante.
Il e,qt lrtuibtté à :

Madame LABZIOUI Somia, 60 parts, numérotées de 1 à 60 soit 60 o

Monsieur AIT OMAR Aarone 40 parts numérotée de 61 à 100 soit 40'/"

Total 100 parts équivalent à 100 ÿ" du capital

Les parts en numéraire sont intégralement libérées à la souscription. Cette somme sera déposée auprès
d'une banque.
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ART. 8 Augnentation et rédttction du cqital
Iæ capitat poura être augmeoté €n une otr plusieurs fois en vertu d'uoe décision prise par les associés

confmrrément à I'article 25 des prÉsens statut$ notamment pæ création & pfis notrvelles attibtÉes en

rcpÉscntation d'appolts en ûature ou d'apports en numéraire m dcrnLrs pouvart ête libéÉs pa
cornpnsation avec des ctéames t§uides et exigibles sü la sociétê les atcibutaircs dcs parts nouvelles,
s'ils ne sont pas déjà associés, doivent ête formcllemcnt agréés pt les associés.

Le capital pourra aussi à toute Qo$rc eüe éduit soit par rerait d'apportg soit por dcs rcmboursements
éganx snr touæs les pcts ou pr acüd et ennrrla1i6,11dc pcts,lc tou pr décision colloctine des associ€s,

confsnrÉment àl'aticle 29 dcs psecnts stahrts.

ART. 9 Ttfre des assocüs
Iæs prts socialcs oc pçuvent êre représeotées par dcs tit€s négociables.
Lc titrrc dc c,haqnc æsocÉ résultera seulemt des préscntcs, &s dcs qui porraient modifter le capital
social ct des æssims çi scraicnt u[érierremt conscaties. Urc copie ou tm extrait dc ces æ[es, certifié
par urr gâant scra délivr6 à chacrrn des associés sr.r sa deuande et à scs ftais-

ART. lO Ermi§ otachls aur parfi
Chaqræ prt donne doit düs la prropriâé de fuif social dæ la réputitim des béoéfices et des le boni
dc liquid*ioa, à unc fraction propcÉonncllÊ au oombre de pus cxistaoæs. I"c peræs ou le malus de
liquidæh,n, s'll eo exisrc, soil slpportés dans les mêmes condiüons. Elle domnc égalemcnt droit de
participcr aux décisions colbctives dcs associés et d'y votcr. Les droits et obligations attachés à chaque
part la suivcnt cn quelgres rmiqs qu'elle passe. Ia propriété d'uoo püt enoporte de pleio &oit adhésion
aux prÉscnts staüils êt aux décisims collætives des associés oudc la gÉraûæ régulièremcnt prisc§.

ART. ll lrrdivisüilité des ptfi
Chaque püt €st indivisiblc à fégrd dc Ia société. Irs propi&aircs indivis sont hlls dc sc faire
repésenter aryÈs de ta sociâé pa ull scul d'en@ sux ou pr un modatsir€ oomnüo pis prmi les
associés. En cæ dc désâoco,rd, fu mrrdatairc sra désigné eo justioe à la dermrdc dn phts diligeot
Lorsqræ les pæts socisles font I'obja d'un usuûuit, le droit de vote appa*ient au nu-pmpriétabo sauf pour
les décisims ærcmld l'affeaatim &s bfuéfrccs où il est r€servé à l'usufruitier"

ART. 12 Sccllés
tes hériticrs et ryeB droft ou crémciers d'm assæié ne p€uvent, sous quelqrrc prûexte çe ce soit,
requêrir l'ryposition des scellés sur læ biens ct &oits de la société ou dcmande te patags otr la licitation,
ai §,'immisc€f, d'agctrne nmière d"rrt leS aCteS de sga adrninisüatiOn.

ART. 13 Reqonmbiliaê des associés
lcs associés rÉpondcnt indéfinincnt des dettes socialcs à proportion dc lcur put dans lc capital social à la
date de I'exigibilité or au jour de la cessdion des paiemeorc.
L'assæié Ed n'a apputé <1tæ sm inûsrie est teou com@ celui doü l'ry,port est le plts faible.
Iæs créanciers nc pctrycot poursuivre lc paiemcut des &ttes sociahs oontre un associé qu'après avoir
préalablcreut ct vaiærent pounuivi la persmne mçalc,

ART. 14 Failltæ d'un assocü
S'il y a déconfiture, faillite personnerc, fiquidation des bieos ot êglement jrdiciairc aüeignaü l'un dcs
associés et à mirs quc lcs flrtses ne décident de dissoudre la socfolté par mticipatiou il cst p,rocédé au
remboursêmt dcs droits socianx dc I'intércssé, loquel pcrdra alas la qualité d'associe h vateur dcs
droits sociaux cst d&sminê conformémeat à I'rticle lU34 du Codc civil.
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l5.l - La cessüon dc perts socirlÉ doit êtne omtetée pr écrlL
I-a cession n'est opposable à la sociéÉ qu'autant qu'elle lui anra été signifiée pa acte extrajudiciairc ou
par letre rocomrnardée avec AR en cas de d'acte sous seing privé ou qu'elle aura été acæptée par elle
durs u acte autbentiqæ ou par actc sous seing pivé. Elle n'est opposable aur tiers qu'après
accomplissementdÊ cette fcmalité et après publicatioaconformémnt à la loi.
152- Lcs ccscloË de paÉr cntrc arsoclés.
Toutes les cessions de pûts mêrrc entrc associés, ascendants et descetdants et entre conjoints,
n'interviennent qu'après agÉrcm du cessioonaire proposé pu hs associés sê prononçant à I'uDeimité.
153 - A l'effet d'obtenir oet agrément, I'associé qui projette de &r tout ou partie de ses parts doit cn
faire la notification à la sociéÉ et à chmm des coassociés pu tettre rocomrnandée avec avis de réception
irdiquant le nombre de pus à édêr, lcs mm, prénoms, nationalité, professim et domicile du oessionnaire
propose d dernmdant I'agrÉrnent dudit msiomaire.
Dans le mois de ta récepion de oette lctre 1r la société, la société doit convoquer les associés en
æscmblée ou fairc procédcr à rmc ccmsultation écritc des associés à I'effet de les voir se protnncer sur
I'agrémcnt sotlicité.
Lorsqu'ils refirsent le cessionnaire foeosé, les assæiés se porænt acquéreus des puts; si plusieurs
d'çnte eux déci&nt d'acqrÉrir des puts, ils som Éputés ac+freurs à propction des pats qu'ils
détcûaicd antérieurcmeûi: si arcun associé oÊ sÊ portc æqr#mü otr si les oftes des assæiés pcted $r
un nombre de parts inférieur à ælui quc le cédant cntend c&4la sæiété peut fairc æ{uérir tout ou partie
des parts par un tiers or les æquérir elle-même er vtre de leur ænulatioa.
Lcs offres d'acbât som notiliées an 6ant pu la drmse pa leme recpmmandéc avec avis de r&eption
idiquant les noms dcs aqu&eun propoeés ou I'ofte dc ræbd pr la société ainsi que te prix offert. En
cas de coûestation sur le pix, celui-ci est Êxé conformément à I'uticle l&434 du Code civil, sms
préjudice du dnoit pour le cédmt de cmserrrer ÊÊs part§.
Si aucrmc offt,e d'æ,hat n'Êst faitc atr cédant dans le délai do six mois à comprcr de la dernière des
rctificatims faite pu tui à la société et à ses coassociés en vue de I'agrémcnt du æssionnaire, I'agrérneirt
est réputé acquis à moins $rc ccs oassociés æ décidsrt, dans le même délal la dissolution de la société;
le édant peut touEfois rcodre caduqrrc la décisim o faisant connalre dæs le mois de la décision, pr
lettæ rccommandéc avec avis de réception adressée à la société, qu'il rcnoocc à la ccssion projetée.
IrsEre I'agrénent est donné ou €st rÉprüé acquis, la cession projetée doit ête régulâriséÊ dms le détai de
dcux mis; passé ce ëIal lc cédæt €st rÉputé avoh rcnomé à la cession
f5l-Iæs dispocitios dcs paragraphes 15.2 et 15.3 qui préêdeü s'rypliquent à torres les mutations
cffie vifs htsry€ûmt & gré à gfé à tife odreux ou gratuit, aux appüts en sociéÉ.

ART. 16 Tranmttssizln par décès
oa saito ù unc Uquîdafr,m dc comnartûtté enfre époux
Ls parts sociales smt libiËænt üansmissibles 1lr voie de suocession au profit dcs hériticrs e,n ligne
dirccte du titulaûre, lesquels devrmt, dqns les pltrs courts délais, iustirier à la soci&é de leur état civil, de
lar qualité ct de la plopriété divice ou iadivise des parts sociales du défunt pr la produciion d'un
ærtificat dc proprithé ou de tol§ autrc§ acæs probmts.

Torte træsmission de pans sæiales pu voie de srcæssion or urite à uue liçidation de communauté
ente épour, au profit de personoes autres que les héritiss en ligne dfuwte du déftmt, ne pourra avoir lieu
qu'avec I'agrément des associés se 1rononçant I I'rrnani6i!!.
Iæ conjoint sunivant et lcs h&itiers autres qræ les héritiers €o ligne dircte qui detro'nt présenter toutes
indications a justifications utilcs sur leur &at civil a leurs qualit&, sollicitent c€t agrémeot de la maaière

Rré* à I'uticle pÉ*lem.
A défaut d'agrérnent et onfmrÉment à Ïuticle 187&t du C& civil les intéressés sont seulement
créanciers de la socËÉ et n'offi droit qu'à la vabur de.s fuits sociatrx de lcur autcur ou à leur part dans
ccs droits déterminéc dans les mditiors fixées pu I'article 1843-4 ùr Code civil.
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conjoint, un mois à l'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception.
Seul aura la qualité d'associé l'époux qui effectue I'apport.
Toutefois. la qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites est également reconnue au conjoint de
1'apporteur si celui-ci signifie à la société sa volcnté d'être perscnnellement asscc!é.
Si cette volonté est manifêstée lors de I'apport, l'acceptation ou l'agrément de la sociétë vaut pour les deux
époux; dans les autres cas, il sera fait application de I'article 15 des présents statuts.

ART. 18 Retrait d'un associé
Tout associé peut se rciirer totalement ou parliellement de la société avec l'accord unanime des associés ou
par décision dir président dtr 'I'ribtunal de grande rnstance statuant en réferé et autorisant le retrait pour justes
motifs.
L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts au jour du retrait. La valeur des
parts est déterminée par accord entre les associés ou à défaut à dire d'expert en application des dispositions
de l'article 1843-4 du Code civil.

ART. 19 Gérunce- Nomin«tion Premier Gérant
La société est adrninistrée par un ou plusieurs gérants choisis parmi les associés ou en dehors d'eux, par une
décision collective des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Madame LABZIOUI Somia. née le 25 iuület 1980 à Metz (57). dq nati_onalité Francaise. demeurant
au 112 Rue Lieutenant Çolonel ltren-nequin 5?780 RossÊL+nse- présente et acceptante est nommée en
qualité de sérante pour une durée illimitée

ART. 20 Durée d'exercice des fonctions de gérant
Les gérants sont nommés pour une durée illimitée.
Les fonctions de gérant cessent par le décès. l'interdiction. la déconfiture, la faillite. la révocation ou la
démissiori. Le décès ou la cessation des fonctions d'un gérant pour quelque motif qite ce s,fit, i1'enti?îne ni
dissolution de la société ni ouverture d'un droit de retrait pour I'associé gérant.
Les gérants sont révocables par décision ordinaire des associés même lorsque leur nom figure dans les
statuts; si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu à dommages intérêts.
Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour cause légitime, à la demande de tout associé.
En rémunération de leurs fonctions, les gérants peuvent recevoir un salaire annuel dont le montant et les
modalités sont flxés par les associés.

ART. 2l Pouvoirs
Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que demande l'intérêt de
la société. Dans les rapports avec les tiers, il engage la société par les actes entrant dans l'objet social.
S'il y a ph:siettrs gérants" ils exercent séparément ces ponvoirs. sanf le droit qui appartient à chacun d'eur
de s'opposer à une opérarion avant qu'eiie ne soir conclue.
Cependant à l'égard des tiers, I'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérantest sans effet, à
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

ART. 22 Responsabilité
Chaque gérant est l"espüiisable ilidividuellei'irent enrers la société ei envels ies tiers, soit rjes infiactions aux
lois et règlements, soit de ia violaticn des statuts, soit des fautes commises dans ia gestion.
Si plusieurs gérants ont participé aux mêmes faits, leur responsabilité est solidaire à l'égard des tiers et des
associés.
Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans la
réparation du dommage.
Si trne personne morale exerce les ttrnctions e{e gérant. ses dirigeants sont soumis a4x même-s conditions et
obligations et encclurent les mêmes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérants en leur nom
propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

5



9l §& yVrüâUÙ ltlulgv U^919t l!§ luuwuvæ r^, ËÙlaauar tf,r§ ulllÉvQr§ Wlll 9vgüuù M lr&ul9ù WtIuttV|§ ]t

obligations et encourent les mêmes responsabiliÉs civiles et pénalcs que s'ils étaient gé.ranB en leur nom
prcprc, sans préjudbe de larcsponsabilité solidaire dc la personæ morale qu'ils dirigent.

ART. 23 Acrîon ecialc
Otrtre I'action en répruion ôr pÉjudice subi personncllement, un ou plusieurs associés peuvent intenær
I'action sociale en rcspmsabiliÉ contne les gérants. [.es dcmmdeurs sont habilités à poursuivre la
éparation du préjudioe subi pr la société; en cas de condamation du gérant les dommagcs-intérêts sont
allorÉs à la sæiété.
Aucutp décision dc I'assembÉe G associés æ peut ,f"oir po,rr cffêt d'étcfuùe unc action en
responsabiüÉ coote tcs gÉralrts pour la fautc commisc dans l'aacotrrylissemcnt de lcur mandat.

ART. 24 Décisiatlts des associés
Les décisiom qui ex&nt les pouvoirs rüconmrs aux gÉrants sont priscs pr lcs æsociés en æsemblécs
générales. Elles peuvent elpotc rÉsulær ûr conscnætrEnt dÊ tous les assæiés expimé dans un acte, ou
d'rme consultation écriæ.

ART. ?5 Asæmblées
L'asscmbËe des associés est oûvoquée au licu ôr siègf social ou toü autrÊ licu dc la même villc à
I'initiative de la gÉrance.
Toutefois, tort associé peut demrrdor à la gérare de provoque une délibération des associés sur une
question déærmiÉ. Sauf si la qresüon pGæ sur b retrd de la gÉrance à rerrylir I'une de scs obligations,
la demaûde est ooosidérÉe comæ sEtishite lasque la g&aocc æ1læ $rc la qrrcstion soit irssiæ à
I'adre du joude la prochainc æscmbléc.
Si le gérant s'opposc à la dc,oa& ou gudc le silcnce,l'asEocié demaadqr pÊuq à l'expiruion du délai
d'un mois à dater de sa demande, solliciter du prÉsident du Tribunal dc gran& fuistâre, stauant eD lâ
foræ dcs ÉférÉ§, la désigpation d'rur rqendatâi(r chtrgÉ dc pr,ovoqucr la délibératim dcs associés.
Iæs æsæiés sont conyoquÉs Erinæ jors au mins avant la Éunion de l'assemblée, pu lettrre
recommmdée; celb-ci idiqæ l'trdrÊ ür jour dc ælle sortc que le contenu ct la porÉe dcs questions çri y
sont inscriEs appüaissent chireltrct sans qu'il y ait licu & se rcporær à d'urtræ docnrpnc.
Tots lcs associés, Erel que soit le nombre dc pans qu'ils possèdeat oü æcès à I'assemblée.
TorÉ associé peut se faire rcprÉsenter pE un alrtre assocÉ.
Ctaqrrc memke de l'æsembléc dispæ d'antæt de voix qu'il pæsèè ou reprÉscnæ dc prts sans
limitation. L'assemblée est présidéÊ pr le gÉant olr I'un dcs gérants. Si anm dcs géralrts n'cst associé,
elle est pÉsidéc par I'associé pÉserü qui poesède ou rcprÉscnte le plus grurd norrbre dc parts sociales et
qui ææpæ ces forctions. Si dÉxD( associés qui possèdent ou repÉselrtent le nÉrrc nombre de puts sont
accc$rrb, la prÉsidence de I'assemblée est æsurée par le plus âgé.
L'asscnblée rc peut délibéær sur uæ question qui n'est pas inscrite à fodrc du jorn Némmoins elle
pcut, en toutes circonstanæs, Évoqucr un ou plusieurs gÉrants a procéder à letn remplacemÊnt.
L'assemblée, rÉgulièrcment constituê, représente I'univcrsalité &s associés.
Sas délibératims pri,ses confomément aux statuts obligen ûous les associés mêurc abeents, dissidents ou
irrapables. Toute délibération & I'assernblée des associés est oonstatée pæ uD procès-veôal irdiquant la
daE et le tifl de la Étnim, les nom, prfoos et çralité et piésided, tes nom et prénoms des associés
préænts or repsés,cntés, le, nmbnc de parts détqmrcs pu chum d'eux, les documêrils ü rapports soumis
aux associés, tm résumé des débats, le texte dcs résolutions mises aux voix et lc résulat des yotes.
Les proês-verüaux smt AaHis et signés pu lcs géraûts et, s'il y a lieu p le présidart de I'assembléc, sur
un rcgistre sÉial hu au siègs dc Ia société, coté et praptré dms la fcæ ordinaire et satrs frais soit par
un jugÇ du Tribunal de comnçrrce ou dn tribunal d'instaoce, soit pr le maire ou un adjoint du maire de la
commune du siège de la sociéÉ.
Touæfois, lcs prooès-vcrbaux peuvetrt êüe êablis srr des feuillcs mobiles numâotées sans disoontinuité,
prarphées des les onditions pérrues à faüoéa prgceaent et rcrrêtues du sceau de I'artorité qui les a
paraerccs. Dès qu'tre fanilb a été rerylb, rÉre putbllerc:nt, clle doit êE€ joime i cclles
ptécédÊomeü utilisées. Ttnrtc dditiou suppression, substitution ou intenrcrsim de feuilles est intêrdite.
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aonfümes par un seul gérant.
Aucors de lâ ti$idationde la société, leur certificatiooest valablement cffectuêpu un seul liquidateur.

ART. 26 lùëcisbn urunimc funs un acto
[.es aseociés peuvent prendre à I'rurmimité toute décisio col]octive par acte notadé ou sous seing privé.
Cetæ décision est mcntiomée, à sa date, dans lc regisue des procÈs-verbaux pÉvu à I'article 25 cideszus.
I-a mnnioq dms le rcgisbe contient obligatoircmcd l'irdication de la fomc, de lanature, de I'objet et des

signatres de l'æte.
L'ææ lui-nÉrp, s'il est sous seing privé, ou sa copie autûentiqtrc s'il est notariê est coûserviÉ ptr la
société de manière à permcre sa consultation en même Emps quc le registre dæ délibératios.

ART. ?il Contution éæite
Si les associés sontænsultés pu6crit,IagÊucÊ ndifieen durblecxerylaire, àchâqucæsocié, pu leare
rccomruodée avoc dcmæde d'avis de Éceptioo le æxte du projet de c@æ résolution ainsi qre les
documcnts nécêssairss à I'infcmation dcs associés.
Chaque associé derra retormcr un exemplaire daûé et signé de chaque rÉsolution en indiqumt pour
chæune d'elles * adoptée " ou "tcjctée'.
À Oéfaut dc oes mmti@s, ol en I'abw de r€ponse dms le délai prérry, I'associé est réputé s'etre
abstenu Chaque associé disposc d'un délai maximuru de quinze jours à compb de la date de Éccption
&s documÊors Ée*saires à son information pou éarcrrc sotr vote.

ART. ?8 lùÉcisûons ordimbcs
Les décisims ordinaircs smtessentiellement des décisions de gestio.
Elles concerænt" d'rme mmièrc génâalc, toutcs les qrsions qtri n'empctent pas modification des
statuts ainsi que la norrination des gÉræ ou leur rÉvoc*ion mêrr si leur nom figurc dans les staurts.
Ces décisions smt valableænt prises F rm or plusburs associ& représentmt ptus dc la mitié du
capital.

ART. 29 D,icisions cxfriorüirmircs
Læ décisions extraof,dinaircs oût porrr objct la modification des statuts dnns torfts leurs dispositions. Ces
décisions ne sont valableæm pises qu'autmt qu'elles oût été adopÉes pr les ssociés t€pr€s€ntant les
deux tiers au moins ù capial social.
loucfois" tflrte mesune emputantchaogementde lanationalité de lasociété ouerpore ugmcntation de la
responsabilité des associés à l'égard des tier§, doit êtne pnsc à l'unæimiÉ.

ART. 3A Infomalioa dcs associés
Dès qw les associés sont cmyo$És à une assembl&, le tcxE des rÉsolutions proposees et tollt dæumcnt
néoessairc à I'information des associés sont terrus à leur dispositim an siège social, où ils pcuveil en
preodre omaissmce or ryie.
Les associ& peuveü derunder $E ccs documeots leur soient aeessés soit pr lettre simple, soit à leurs
Êais, par leffie ræmand6e. Lusqrc I'ordre du jour de I'assernblê port€ srn la reddition de compte dæ
gérants, le raprport d'ensemblc de ta gérmce sur I'activiÉ & la soci&é, le texte dcs résolutions proposées
et tous autres documeots ûécessailes à I'information des associés smt adressés à chacrm d'eux par lettre
simplc, quinzc jors au moins avmt la râmion dc I'assemblée. Lcs dm documrts sont, lrrdmt ce
délai, teolts à la dispoeiüon dcs associés au siège social, où ils peuvenr il Esd€ æmaissare or copie.
En ortne tout associé a le droit, uoe fois par aD, & prendre pr lui-mêrne, au sièç social, oonnaissance ou
copie de torx le.r liraes et documents sociaux, des contrats, fecûues, oofi€§pondaæc, procès-verüatu eL
plus gÉnétalcment, de turt fuiænt âabli par la société ou rEç1Ipæ elle.
Dans l'ererciæ de æs droits, l'associé pail sc faire assisær d'un expcrt càoisi prnü lcs expcrts egÉés pa
la corr de cassation ou les erpcrts près rme cour d'appel.
Tqrt associé a égnlerrnt, une fois pe ao, le &oit de poser pr écrit dcs qrcstions sur la gestion sociale
auxquelles il dcwa être Épmdu par écdt dans lc délai d'un mois.
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c€rtifiée confotme dcs statuts en vigrrcur ar jorn dc la dcmande. La soci&é doit annexer à ce docurnent la
Iisæ mise à jow des associés, aiasi quc des gÉranS.

ART. 3l F.xercicc sæial
L'exe,rcice sociat commence au lüjanvier et frnit le 31 déccmbrc.
Far exccption, le pemier exerciæ. social cornprendra ta periodc oounre entre k jour de l'irnnrûiorlation
de la société a le 3l déccmbrc 20t3.

êRT. 32 Compros sociaux - nryoil de la gûance - rlprobAbn des conpbs
A la clôture de charye exercice, la gÉrancc établit I'inventairc, le coryte d'erploitatioa générale, le
compte de profia et firtes et le bilan de la sociéé.
La géræce doit, an moins t.rç fois da,ns ['année, rcndre ryæ de sa gestion aux associés.
C-etæ reddition de ooryæ doit oryorter uo rappct écrit d'ensedb su l'uivilé dc la société arr sür§
de I'améc ou dc l'excrcicc écoulé conportaü I'indication dcs bénéfices Éalisés ou prévisibles et des
pcrtcs errcounres ou prÉvues. Iæs æsociés doivcnt êtrre convoqués eu assembléÊ générale dans les six mois
dc la clôtrue & I'cxcrcice à l'effet de staber sur les corytcs dc I'cxcrciæ écorlé et $n l'affectation dcs
résultats.

ART. 33 .\ffectation d r@ion dcs résulffi
Les bérÉfioes mts sürt constitués pr les prcduits æts de I'elæice, déduction faite dcs frais gÉoéraux,
des chrges sociahs, ainsi çrc de tous amortisscmers et dc touæs provisions. Iæ bé,réfice distibuable est
constiüré par lc b&éficc æt dc I'exerciæ diminué dcs pcræs ant&ieures et antmcnté des reports
bérÉficiaircs. Tqræfois, avmt tout€ disuibution de oe béÉfice sous fcmc dÊ dividendes
proportimellemilt an nombne de parts possédées pr chmrn d'eur; les associés peuvent décider de
prélevcr toltcs somrrcs ç'ils jugeroot coavcnabbs pour les ports en tqrt ur putic à tors fonds de
réssvesür eoour potrr lesrcpcter àmuveau.
Fn (»ltt, bs assoclb l,Guyctrt décidGr la misc en disribution dc soms prÉloy!ér§ $ü les réscrvcs
disponibles; eo ce cas, la décision indiquc cxpreesément lcs pooæs dc rÉserrrc srr lesçcls les
p,rélèvemcnb sont effec1ués.
ks dâlités de misê en paiement des somæs distribrÉcs sont fixées pr hs associés orL àdéfaut, par la
gÉrancc.

Ls perteq s'il en er.isûe, s'iryrtem d'abord sur bs bérÉfiæs rxln ernür rÉputis, eæuite sur les lÉsÉrt'es,
püs srr b capitah le soldc, s'il y a lieq est $ryporté pE les associés propctiomellement à leus parts
sociales.

ART. 34 Dûssoluion - tlqrnd,ûion
La sociéÉ est en liquidatiolt dès I'insant de sa dissolution qrrlle $r'en soit la causc.
Ccpcndant, ætE dissolutiæ rp produit scs cffcts à t'égard dcs ticrs qu'à compE dc ta daæ à laquellc elle
est pttbliée au regisue du æmmte ct dÊs sociétés. I-a persoooalité mmab dc la société subsiste pour les
bcsoitrs dc la liçidation jusçr'àhclfturc dc ællc-ci. Tqrtefois, la ræntion'sæ,iété cn liçidation " ainsi
qtrc lc nom du ou dps li$idatffs doivent figurer $r tors etes et doorænts éoamnt de la société et
destinés anx tiers. Ia liquidation est faite pt rm or pfusianrs liquidarcun pris pumi lcs associés ou en
dehors d'eurL et nommés par décision mdinâirc dcs associés, ou, à défaut, par ordonnmæ du prÉsi&nt du
Tribunal de EfaadÊ imtarce stahrürt srr reqnêa dc tqrt innércsré.
Le liquidatan qr chmrn d'eux s'ils mc plusL.rns, reprftcstc la société : il a les pouvofos les ptus étendus
pour Éaliscr I'acüf €t acquitEr le passif.
Læ produit nêt dÊ la liquidatirrn, qrès I'extinction du passif et des chrges sociales et le remboursemert
aux associés du oonant nmrinal mn amorti de leurs parts socialcs, est partagé entre les associés
proportimellemcot an nombrrc dc leurs prts.
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Toute cont€§tation qui pourrait s'élever pmdam la durée de lâ société ou lors de la liquidation €ntrc
associés, relativement arx affaires sociales, scrâ soumise au Tribunal de grande instance territcialement
comt'teot.

ART.36 frds
Tous les foais, drroits et homraires cntraîtrés pa le présent acte ct scs suites, incombcront conjointemcnt
aux sottssignés, au [Eorata de lerus apports, jusqu'à ae que la sociâé soit imrnatriculée au registre du
somrnerce et dÊs soci&é§.
À compter dE ætte immatriculaüon, ils seront cntièrrc'mcnt pris æ chrge pr la société qui devra les
amortir avant toute distribution du bé,néfice.

ART. 37 Pouyoin
Toü€s lcs formaliÉs rcquises pr b bi à la suiæ fu gése,tes, notammsnt co vtr dc I'inmrûicrrlatioo dc
la sociêté ar registrc ùr oommcrre et des sæiéÉs sÊrofi faites à la diligenæ et sous la respmsabilité du
géran! avec faculté dc sc strbstitucrtout mmdataire dc son cüoix.
De plus, tous pourrcirs sont oonférrés au poûflr d'rm original ou d'une oo,pic dcs présentes pour toute
formalité pmvant être accomplio pr nnc pcrsmnc autre quc b gérant.

ART. 38 Engogemcn$ conÈwtés ou rum, dG la fici&é
Ûwat sn imntûiottldion
Læs sorssignés donæNrt mandat au gérant désigné pour ontract€r pour lc coryæ de la société en
formation les c,rgagements srivants :
1. Prendre en chrgp les frais, drcits et honorairps relatifs à la ænstitution dc la société.
2. Contractsr auprès des banqtres des pÉts avec grantie hypoûhécaire sur lcs bicns à æquérir.
L'immatrictlation dc lâ société au re$$ne du comrnerce et des sociétés empoftêrâ de plein droit reprisc
pr ellc-même des engagcmcns ci{cssus.

Fait à M4ubeuge. le 01.03.2Q13. sur09 pqges et en six exeryplaires.

Momiern AFIIIM Abderrahim
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