SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE
AB-18
Dont le siege social est a 06100 NICE, 26, avenue Edmond Rostand
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Agyant adipiegEiany principal
Entre les soussignés ; - gies Fifsncaes publiques

-Monsienr Jean-PiersRoger ALTOUNIAN né le 25 février 1956 & Murseilie(13004)
de nationalité francaise demeurant & 06000 NICE, 10 Avenne Marie Christine, marid le 05
08 1989 & Nice avec Christine PESCIANZ sous contrat de séparation de biens

D'UNE PART

ET
‘ Monsieur Etienne,Yves,André BERARD, né le 08 10 1959 & Angers(49)de
nationalité francaise, demenrant @ Nice,26 avenue Edmond Rostand marié le 09 juillet

1983 a Nice avec Christiane Cinquini sans contrat préalnble

D'AUTRE PART.

Lesquels ont convenu de constituer la société dont ils vont établir les STATUTS et nomuer ke
premier Gérant.

TITRE I

Caractéristiques de ln Sociéié

ARTICLE 1: FORME :
La société est de forme civile,
Elle est régie, 4 savoir :

Par les articles 1832 & 1844 -8, 1844 -10 4 1857 et 1859 4 1870- 1 du Code Civil : { loi dud JANVIER
1978 -Déoret du 3 JUILLET 1978,

Par lo titre N° 1 de la Loi N° 71-579 du 16 JUILLET 1971 (modifiée par la Loi N® 72-649 du 11
JUILLET 1972) et par le Décret N° 72 1235 du 29 DECEMBRE J§72._—

Grefle du Tribunal de Commeree de Nice  dEpbi N°60TZ en dale du 08/06/2015



ARTICLE 1 : OBJET

La société a pour objet :

L’acquisition et ’exploitation par bail ou antrement de locaux commerciaux sis a NICE {06000), I8
bis rue Biscarra et de tout Jocal situé daus un proche périmétre.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La Société est dénommmeée : AB-18

ARTICLE 4 : SIEGE

Le sitge social est fixé 4 A NICE (06100), 26 avenue Edmond Rostand

ARTICLE 8 : DUREE

La durée de la société est de cinquante anndes {30 années) & compter de son immafriculation an Registre
du commerce et des socidtés,

TITRE I
Copital social

ARTICLE 6 : CAPITAL

Le capital social est de DEUX MILLE EUROS (2 000,00 ewros) divisé en DEUX CENTS PARTS
(200 partsy de DIX EUROS (10,00 euros) chacune.

Les apports respectifs des associss sont fes suivants ;

- Monsieur Jean-Pierre ALTOUNIAN = MILLE EUROS (1.000,40 euros)
- Monsieur Etienne BERARD = MILLE EUROS (1 000,00 euros)
Total capital social : DEUX MILLE EUROS (2 600,00 euros),

Article 7 — SOUSCRIPTION DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL

Suite aux différents apporls et a la donation Inlervenue sulvant acte regu par Maltre Frangois
PAUL, notaire & NICE, 1e 21 mai 2026, le capital est réparti de la fagon suivante :

-100 parfs humérotées de 1 & 100 inclus, par Monsieur Jean-Piarre ALTOUNIAN,
<L'usufruit de 80 parts numéroteées de 111 4 150 et de 161 a 200 pouwr Monsieur Etienne
BERARD,

-La pleine propriété de 10 parts numérotées de 101 & 110 et la nue-propriété de 40 parts
numérotées de 111 & 160 pour Monsieur Guillaume BERARD,

-La pleins propriéié de 10 parts numérotées de 151 a 160 et la nue-propriété de 40 parts
numérotées de 161 & 200 pour Monsieur Antoine BERARD

Total parts «.eoovernicnna, veerreens RSP U U ORI 200 paris




ARTICLE 8: AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital peut, en veriu dune décision de l'assemblée générale extracrdinaive, 8ire augments,
nolamment par la cxéation de parts nouvelles attribudes en représentation d'apports en espeees ou en nature, mais
les attributaires, 5'ils n'ont pas 4¢ja la qualité d'associés, devront étre agréds par la gérance.

ARTICLE 9 : REDUCTION DE CAPITAL

Le capital peut aussi &tre réduit, en vertn d'une décision de Tassemblée générale exiraordinaire, sauf
toutefois par attribution awx associés ou & certains dentre eux de tout ou partie de Timmeuble social.

LITRE I

Droits et obligations des Associés

CHAPITRE I - DROITS DES ASS0OCIES

ARTICLE 10 : DROITS ATTACHES AUX PARTS

Chaque part donne droit dans la répartition des bénéfices et celle du boni de liquidation, 4 une fraction
proportionnells auw nombre de parts existantes.

Elle donne également droit de participer aux assemblées générales des associés et d'y voter.

ARTICLE 11 : INDIVISIBILITE DES PARTS

Chaque part est indivisible 4 Végard de la socité, les propriétaires indivis de parts sont tenus, pour
Texercice de leurs droits, de se falre représenter auprés de Ia société par I'un d'entre eux ou par un mandataire
commun choisi parmi les autres associés on en dehiors d'eux. En cas de désaccord, Ie mandataire sera désigné en
Justice & Ia demande du plus diligent. Lorsque les parts sociales font Iobjet dun nsufui, le droit de vote
appartient au nn propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des bénéfices ou 1l est réserve a
Husufruit.

ARTICLE 12 : MUTATIONS ENTRE VIFS

Les cessions de parts doivent &tre faites par acte authentique ou sous seing privé. Elles ne sont
opposables & Ia Sté quapids la siguification ou Pacceptation prévue par larticle 1690 du Code Civil. Elles ne
sont opposables aux tiers que Jorsqu'elles ont de surcrott éé publides,

Les parts sont Hbrement cessibles entre associés, elles ne peuvent étre cédées & des tiers étrangers 4 la
société gn'avec le consentement de la gérance,

A Teffet d'obtenir ce consentement, l'associé qui projette de céder ses parts doit en faire la notification 2
Ia socidie, par acte d'huissier de justice ou par letire recommeandée avec demande d'avis de réception, en
indignant Jes nom, prénoms, domicile et profession du futur cessjonnaire ainsi que le délai dans lequel Ja cession
projetée doit &tre régularisée.

Si lo cessionnaire est agrée par la gérance, celleci en aviss jmmédiatement le cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception et la cession peut éire régularisée dans Ies conditions prévues
par la notification.

Préatablement an refus d'agrément, la gérance doit, dans les quitze jours qui suivent la réception de la
notification du projet de cession, aviser les associés de ce projst par lettre recommandée et leur rappeler les
dispositions des articles 1862 et 1863 du Code civil et celles du présent article. Les associés disposent d'un délai
de quinze jours pour se porter acquérevrs ¢t si plusfeurs prennent ce parti, ils sont réputés actuéreurs i
proporiion du nombre de parts quils détenaient antéricurement.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, Ia société peut faire acquérir les parts par un tiers désigné par la
gérance o les acquérir elle-méma en vue de lewr aunulation ;




Le nom du ou des acquérenrs proposés, associés ou tiers, ou Yoffre d'achat par la société ainsi que le
prix offert sont notifiés au cédant par letive recommandée avec demande davis de réception. En cas de
contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément aux dispositions de Vatticle 1843-4 du code Civil.

Toutefois, le cédant peut finalement décider de conserver ses paris alors méme que Je prix adopté par
les experts serait égal & celui moyennant lequel devait avoir lien Ta cession projetée,

8i aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai de six mois 2 compter du jour de la
notification par Tui faite 4 fa société, de son projet de cession, I'agrément est réputé acquis & moius que les aufres
associés ne décident, dans le méme délai, la dissolution anticipde de la Société.

Dans ¢c demier cas, le cédant peut rendre cette décision cadugue en faisant connaitre qu'il renonce & fa
cession dans le détai d'un mois & comptar de ladite décision,

Les dispositions qui précédent sont applicables :
- aux mutafions entre vifs  titre gratuit
- aux échanges
- AUX apports en sociétd
- aux ativibutions sffectuées par une société 4 'un de ses associds
- et d'une manigre générale, & toute mutation de gré A gré eptre vifs.

ARTICLE 13 : MUTATIONS PAR DECES

En cas de décds d'un associé, ses héritiers, légataires universels, A titre universel ou 3 titre particulier,
sout de plejn droit associés, sans qu'il leur soit besoin d'obtenir un agrément, mais ils ne peuvent faire valoir
leurs droits qu'aprés avoir notifié  la sociéts leur qualité héréditairo et en avoir justifié.

ARTICLE 14 : DISSOLUTION D'UNE PERSONNE MORALE ASSOCIEE
La dissolution d'une personne morale, membre de la société, ne Tui fait pas perdre sa qualité d'associé.

ARTICLE 15 : FUSION -SCISSION D'UNE PERSONNE MORALE ASSOCIEE

Si une personne morale, membre de la société, est absorbée par voie de fusion, celle 3 laquelle est
dévolu son patrimoine devient associé de plein droit. Il en est de m&me en cas de scission, pour fa ou les
personnes morales auxquelles les parts de la présente société sont dévolues,

ARTICLE 16: REGLEMENT JUDICIAIRE - LIQUIDATION DES BIENS - DECONFITURE D'EIN
ASSOCIE

Si un associé est mis en état de rdglement judiciaire, de Hquidation des biens, de faillite personnelle ou
encore s'il se trouve en déconfiture, cet associé cesse de faire partie do Ja Société, Il nlen ost plus que créancier et
a drojt & la valeur de ses droits sociaux, déterminée conformément 3 Tarticle 1843-4 du Code civil.

CHAPITRE 1 - OBLIGATIONS DES ASSOCIES
ARTICLE 17 : LIBERATION DES PARTS

1 - Parts en puméraires : Les parts en numéraires doivent 8tve libérées pavlewrs La  libération  est
effectuée, en principe, au moyen de versements en numéraire,

ARTICLE 18 : CONTRIBUTION AU PASSIF SOCIAL

1 - Principes

Les associés sont tenus du passif social sur tous Jeurs biens, proportionnellement au nombre de patts
possédées par chacun d'eux, 4 la date de Pexigibilité ow au jour de la cessation des paisments.

Toutefois les créanciers de la société ne peuvent poursuivre le paicment des dettes sociales contre Jes
ass00ies qu'aprés mise en demeure adressée 3 Ia 5061618 et restée infructueuse.

2 - Information des tiers

1 est tenu au sidge social un regisire, c6té et paraphé par vn gérant en fonction de la date douverture
dudit registre.




Ce registre contient les noms, prénoos et domicile des associés d'origine, personnes physiques et &4
s'agit de personnes morales, leur raison sociale et ladresse de leur sidge social ainsi que la quote part des droits
sociaux dont chacun est titulaire.

Bur ce registre sont mentiomnés, lors de chaque transfert de droifs sociaux, les noms, prénoms et
domicile, rée] ou ¢lu, de chacun des associés. Une telle demande est valablement faite par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée 4 la saciéts,

CHAFPITRE 3 - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 19 : SOUMISSION AUX STATUTS ET AUX DECISIONS DE L'ASSEMBLEE

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent en quelque main qu'elle passa. La propriété
d'ane part empotte de plein droit I'adhésion aux présents statuls et aux décisions réguliérement prises par les
assemblées géusrales des associés et par la gérance,

ARTICLE 20 : TITRES
Le titre de chague associé résulte sculement des présents statuts, des acies ultéricurs modifiant ces
statuts et des cessions de parts réguliérement effectuées.

ARTICLE 21 : SCELLES

Les héritiers et oréanciers d'un associé ne peuvent sous guelque préfexte que ce soit, requérir
Tapposition des scellés sur les biens et documents de Ja saciété, ni simmiscer en ancune manidre dans les acies
de son administration.

TITRE IV
Fonctionnement de la socidté

CHAFPTERE 1 - ADMINISTRATION

ARTICLE 22 : GERANCE

La société est administrée par un ou plusiewrs gérants pris parmi les associés ou en dehors
denx.Le ou les premiers gérants sont désignés par les statuis & Particle 49 ci-dessous

ARTICLE 23 : NOMINATION -REVOCATION
Le gérant est nommé par I'assemblée générale des associss ou les statuts,

ARTICLE 24 : POUVOIRS - OBLIGATIONS

! - Pouvons

La gérance est investie des pouvoirs les plus éendus pour agir au nom de ia socidté en vue de 1a
réalisation de l'objet social.

Elie peut donner toutes délégations de pouvoirs A tous ters pour un ou plusieurs objets déterminds.

Elle peut transférer le sid¢ge social en tout endroit de la ville de NICE ainsi que de tout département
limitrophe et modifier en conséquence la rédaction de Farticle 4 des présents statuts.

H ~ Obligations

Les associés ont le droit d'obtenir au moins mne fois par an, communication des livres et des documents
sociaux et de poser par dcrit des questions sur [a gestion sociale auxquelles il devra &tre répondu par écrit dans le
délai d'un mois.

Le gérant doit au moins une fois dans I'année, rendre compte de sa gestion aux associds. Cefte reddition
de compte doit comporter un rapport éerit d'ensemble sur Pactivité de la société au cours de l'annéde ou de
Yexercice écoulé comportant l'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes enconrues ou prévues,




CHAPITRE II - ASSEMBLEES GENERALES

SECTION 1 - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLES 25 : PRINCIPES

L'assemblée générale régulitrement constituée représeate I'universalits des associés.

Sos délibérations, prises conformément aux présents statuts, obligent tous les associés, méme absents,
incapables ou dissidents.

Chaque année, it dojt étre rénni, dans les six mois de la cloture de Texercice, nne assemblée générale
ordinaire,

Deos assemblées générales, soit ordinaires, dites “ordinaires réunies extraordinairement” soit
exiraordinaires, peuvent, en outre, &tre réunies A toute dpoque de f'annde,

ARTICLE 26 : FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

Les assemblées géndrales sont convoquées par la gérance. Un associé non gérant peut 4 tout moment,
par lettre recommandée, demander aw gérant de provoquer une délibération des associés sur une question
déterminge

Si la gérance fait droit & la demande, elle procéde, conformément aux statuls 4 la convocation de
Fassemblée des associés. Sauf si Ja question posée porte sur lo retard du gérant & remplir 'une de ses obligations,
fa demande est considérée comme satisfaite lorsque fe gérant accepte que Ja question soit inscrite 4 T'ordre du
Jour de la prochaine assemblée.

Sila gérance s'oppose 4 Ia demande ou garde le silence, l'associé demandeur peut, & Fexpiration du délai
d'un mois 4 dater de la demande, sofliciter du président du Tribunal de grande instance, statuant en la forme des
référés, la désignation d'un mandataive chargé de provogquer lu délibération des associés.

Les assemblées sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu de la méme ville, ou du méme
département. Le lien o se tient l'assemblée est précisé dans Pavis de comvocation.

Les convocations ont lieu quinze jours au moins avant la date prévae pour la réunion de asseniblée.

Elles sunt faites par lettres recommandées adressées & tous les associés. Les avis de convocation doivent
indiguer 'ordre du jour de la réunion.

ARTICLE 27 : INFORMATION DES ASSQCIES

Dés la convocation, le texte des résolutions proposées et tout docurnent nécessaire 2 Pinfonmation des
asseciés sont lenus & leur disposition au sidge social, ou ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

En outre, tout associé a le droit de prendre par lul -méme connaissance au sidoe social de tous les livres
et documents soclaux des contrats, factures, correspondances, procés verbanx et plus généralement de tous
documents établis par [a société ou requs par elle.

Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copic,

ARTICLE 28 : ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Tous les associés, quel que soit lo nombre de party quiils possédent, ont acces 4 'assemblée.

Tout associé peut se faire représenter aux asyemblées générales par un mandatalre de son choix associé
onnon.

Chaque membre de Passemblée dispose d'autant de voix qu'il posséde ou représente de parts.

ARTICLE 29: BUREAU DES ASSEMBLEES

Lfassemblée est présidée par le ou les gérants.
A défaut 'assemblée élit elle~méme son président.

ARTICLE 30 : FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.




ARTICLE 31 : DRDRE DU JOUR

L'ordre du joar des assemblées est arrété par l'avteur de 1a convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime fmportance, les questions
€orites 4 Vordre du jour sont libellées do telle sorte que lewr contenu et leur portde apparaissent clairement sans
qu'il y ait lieu de se reporter & d'antres documents, Yassernblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inserite & l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut en toutes circonstances révoquer un ou plusieurs gérants et
procéder & leur emplacement. L'ordre du jour ne peut &ire modifié sur deuxitme convocation.

ARTICLE 32 : DELIBERATIONS

Les délibérations de I'assemblée générale sont constatées pav des procés verbaux établis sur un registre
spécial tenu au sidge de la s0ciélé  Les proods verbal de délibération de P'asseinblée indique la date et le lieu de
réunion, les nom, prénom et gualité du président le mode de convocation, Fordre du jour, Ia composition du
bureaw, les nom et prépom. des associés qui y ont particips, et le nombre de parts détenues par chacun d'eux, les
documents ot Tapperts soumis 4 Iassermblée, e texte des résolutions mises aux voix, un résumé des débats et le
résulfat des votes. If est signé par les géranis ou I'un dleux et par le président de Passemblée. Les copies on
extraits de ces procés verbaux 3 produire en justice ou ailleurs sont valablement certifiés par un seut liquidateny.

SECTION 2 ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ARTICLE 33 : QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale, réunie sur premiére convocation, est régulidrement constituée sur Ja moitié an
moins des associés possédant ja moitié du capital sociat est présente ou représentée. A défaut, Fassemblée est
réunie sar dewxieme convocation, Elle est alors régulitrement constituée quel que soient fe nombre des associds
présents ou représentés et Ja quotité du capital social leur appartenant. Les décisions sont prises 4 la majorité des
voix expriniées.

ARTICLE 34: COMPEYTENCES - ATTRIBUTIONS

L'assembide générale ordinaire annuelle entend le rapport de la gérance sur Jes affaires sociales. Elle
discuee, approuve, redresse ou rejefte les comples de Pexercice écounlé, Elle statue swr l'affectation et la
répartition des bénéfices. Elle nomme, réélit on révoque les géranis.

SECTION 3 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 35 : QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale extraordinalre véunie sar premidre convocation est régulisrement constituse si les
deux tiers au meins des associés possédant les deux tiers du capital social, sont présents ou représentés. A défaut,
Fassemblée est 1éunie sur deuxiénie convocation. Elle est alors régulidrement constituée si la moitié au moins
des associés possédant la moitié du capital social est présente ou représentée. Les décisions sont prises 4 la
majorité des doux tiers des voix exprimées,

ARTICLE 36 : COMPETENCES - ATTRIBUTIONS

L'assemblée générale exfraordinaire peut apporter aux statuis, dans toutes lewrs dispositions, les
modifications, quelles qu’elles soient, pourvu que ces modifications ne soieut pas contraires 4 1a loi.

L'assemblée géndrale extraordinaire peut notamment :
- transférer Jo sidge social en n'importe quel endroit du tervitoire métropolitain lorsque ce fransfert excéde les
pouvolrs atizibuds & la gérance.
~ prononcer, i toute époque, la dissolution anticipée de 1a société ou décider sa prorogation. A ce dernier dgard et
conformément 4 l'article 1844-6 du Code civil, lassemblée géndrale exwraordinaire doit 8tre réunie, un an au
moins avant Pexpiration de la société, pour statver sur Fopportunité de sa prorogation.




SECTION 4 - DECISIONS COLLECTIVES UNANIMES

ARTICLE 37 ; DECISIONS COLLEBCTIVES UNANIMES

Les associés peuvent toujours d'un commun accord et 4 tont moment, prendre & 'unanimité, toutes
décisions collectives qui leur paraitront nécessaires par acte notarié on sous seing privé, sans &ire tenus
d'observer les régles prévues pour la réunion des assemblées ordinaires on extraordinaives. Les décisions ainsi
prises sont mentionnées A leur date dans le registre des délibérations ci -dessus prévu

CHAPITRE Il - RESULTATS S0CIAUX

ARTICLE 38 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler JANVIER et finit Je 31 DECEMBRE de ¢h aque année,

Le premier exercice commencera au jour de I'immatriculation au RCS de la Sociétd et se terminera le
31 DECEMBRE de année en cowrs en princips le 31 décembre ,QQJ 3.

ARTICLE 39: DOCUMENTS COMPTABLES

I{ est tenu par les soins de la gérance une comptabilité yégulidre et constamment & Jour de receites et
dépenses intéressant la socigté.

ARTICLE 40 : DEFENITION DU BENEFICE DISTRIBUABLE .

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de I'exercice, sous déduction des frais généraux
et autres charges de la sociétd, en ce compris toutes provisions.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de Pexercice, diminué des pertes antérieures et
augmenté des reports bénéficiaires.

ARTICLE 43 : REPARTITION DU BENEFICE DISTRIBUABLE

S'il 1ésulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sont approuvés par l'assemblée générale, existence
d'un bénéfice distribuable, Passemblée décids soit de le distribuer, soit de Je reporter & nouveaw, soit de Finserire
& un ou plusieurs postes de réserve dont elie régle Faffectation et Femploi.

Aprés avoir consiaté Fexistence de réserves dont elle a ta disposition, l'assemblée générale peut décider
la distribution de sommes prélevées sur les réserves. Dans ce cas, la décision indigue les postes de réserves, sur
lesquels les préidvements sont effectués.

ARTICLE 42: REPARTITION DES PERTES

Les pertes, s'il en existe, scront supportées par les associés proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d'sux.

TITRE YV

Dissolution - Liguidation

ARTICLE 43 : DISSOLUTION

La socidté prend fin par Yexpiration du tenips pour lequel elfe a ét& contractée.

L'assemblée générale extraordinaire peut, & touts époque, prononcer la dissolution anticipée de la
sociéte.

En revanche la société n'est dissoute par aucun événement susceptible d'affecter Fun de ses associés et
notamment :
- le déeds, Vincapacité on la faillite personnelle d'un associé personne physique - la dissolution, le réglement
Judiciaire, Ia liquidation des biens d'un associé personne morale.

La société n'est pas non plus dissoute par la tévocation d'un gérant, qu'il soit associs ou non.

ARTICLE 44 : BFFETS DE LA DISSOLUTION

La socigté se trouve cn ligeidation par Peffet et & instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
30it.




ARTICLE 45: ASSEMBLEE GENERALE - LIQUIDATEURS

Pendant toute la durde de la liquidation, l'assemblée conserve les mémes pouvoirs quak cours de
Yexistence de la société. A V'expiration de Ja société ou en cas de dissolution anticipée, 'assemblée nomme un on
plusicurs liquidatewrs, dont elle détermine les pouvoirs et la rémunération. La nomination de ce ou ces
liguidatenrs met fin aux pouveirs de la gérance. Flle entrafoe la révocation des pouvoirs qui ont pu &ive conférés
& tous rmandataires.

ARTICLE 46 : LIQUIDATION

L'assemblée générale 1égle le mode de liquidation. Toutefois I'assemblée ne peur décider dattribuer aux
associés ou & cerlains dentre eux, 3 fitre de partage en natwre, Pimmeuble social ou celles de ces parties qui
resteralent invendues. Ces biens doivent 8tre aliénds, de gré & gré, ou aux enchéres publiques. Aprés extinction
du passif, le solde de 'actif est employé & rembourser aux associés le capital versé sur lears paris sociales, et non
amorti. Le surplus, s'il y a lien, est réparti entve les associés an prorata du nombre de lenrs parts sociales.

ARTICLE 47: CLOTURE

La liquidation ne peut prendre fin avant expiration de la période décennale de garantic des vices
cachés, La clbture de la liquidation est constatée par Iassemblée générale.

TITRE VI

Dispositions diverses

ARTICLIE 48 : ATTRIBUTIONS DE JURIDICTION
Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liguidation, soit

entve les assocics el la société au sujet des affaires sociales, soit entre les associés ef Ja société sont sournises aux
tribunaux compétents du Hen du sidge social,

ARTICLE 49 : NOMINATION DES PREMIERS GERANTS

Les associés nomment en qualité de gérants pour une durée indéterminée qui acceptent cette mission.

~Monsienr Jean Pierre ,Roger,ALTOUNIAN né le 25 février 1956 &
Marseille(13004) de nationalité frangaise demeurant & 06000 NICE,10 Avenue Marie
Christine,

Monsienr Elienne ,Yves, André ,BERARD, né le 08 10 1959 & Angers(49)de
nationalité francaise, demenrant i Nice,26 aveiune Edmond Rostand

Lesquels acceptent celfe fonction

Les gérants sont investis de tous les pouvoirs de cette fonction ;

TITRE VI

Personnalité morale
Acte accompll avant Fimmatricnlation - Publicité - Frais.

ARTICLE 50 : JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société no jouira de la personnalité morale qu's dater de son immatriculation effectuée selon les
prescriptions réglementaires. Jusqu'a Fintervention de Yimmatriculation, les relations entre associds seromt régies
par les dispositions de Farticle 1842 du Code Civil, c'est & dire par celles des présents statuts ef par les principes
du droit applicables aux contrats et obligations, étant bien entendu que les décisions dventuelles des organismes
sociaux deviendront opposables au tiers, & compter de l'immatriculation, le cas échéant. Aprés accomplissement

de la publicité nécessaire. De convention expresse, toute modification des statuts exige l'accord unanime des
associds,




ARTICLE 51: ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA -SOCIETE EN COURS DE
FORMATION.

Les personnes qui agiront au nom de la société en formation avant intervention de l'immatriculation,
seront tenues des obligations nées des actes ainsi accomplis, sans solidarité.

La société régulirement immatriculée, par décision ordinaire des associds, peut reprendre les
engagements souserits qui sont alors répultés avoir été dés origine contractés par celle-ci.

Les associés approuvent les actes suivants qui sont réputés avoir été accomplis pour le compte de la s00iété en
formation

-signature de deux compromis de vente de deux locaux sis & Nice 18 bis rue Biscarra, pour 500 000 euros et
270 000 euros, les deux loués i Ia société FRAGER

-souscription d’un contrat de prét de 570 000 curos pour I"acquisition des bien immobiliers.
-ouverture d’un compte bancaire

-fiais de constitution pour 1 500,00 euros,

ARTICLE 53 : MANDAT- POUVOIRS
Tous pouvoirs sont donnés &4 ’@;\}euf tbo f?-,{agu}s Aatuds %g_uf QWQO}W\_ jﬁ;ﬁh
A L
J\Qﬁf\fe{l{v{ Mooy Poes -
ARTICLE 54 : FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et leur suite seront supporiés par la société, dés la premiére
année et en tous cas, avant toute distribution de bénéfices.

Faitd NICE
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