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née ie 25 -luin 198 i à YGPûUGC1r" (ABIDJAN),
de naticnatriié F rancaise..

Ci-après démomnaé o'l'associé unique",

A établi" ainsi qu'ii suii, ies statuts de 1a société par actions simplifiée unipersonnelle qu'elle a
Cécidé d'instituer.
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ÂRTICLtr tr - FÛRME

li esr forrné par l'associé unique propriétaire des actions ci-après créées une société par actions
siraplifiée régie par les lois et règlements en vigueur, ainsi que par Ies présents statuts.

Elle fonctionne sous la n':êrne forne avec un ou plusieurs associés.

E,lle ne peut procéder à une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder à des
clfies réservées à des investisseurs quaiifiés ou à un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 . OEJET

La Société a pour objet en France et à l'étranger :

I 'exploitation et le service des iaveries autoinatiques en libre-service

La p::estation de services de blanchisserie et de nettoyage, inciuant le iavage et le nettoyage de
tous types de texiiles, en libre-service ou sur commande.

La mise en place et la gesrion de services de iivraison à domicile pour le ramassage, la Iivraison
r.L ia livraisûn express Ce Hnge propre ou sale, en particulier dans le cadre des prestations de
blanchisserie et de laverie, ainsi que de toi-rt service connexe lié au linge.

I-a gestion et I'ex,ploitation de plateformes en ligne pour la réservation de créneaux de lavage,
Ce cornmande de sen'ices de blanchisserie et de livraison à domicile, ainsi que tout service
n*mérique oi-l infc*ratique trié à I'activité de la société.

L'organlsation et le mise en place de services de fidélité, abonnements ou programmes de
réCuction pou,r ies clients régutriers ou les entreprises partenaires, en lien avec les services
proocsés par la société.

'Noiites activités cûfinexes et cornplémentaires en lien avec I'objet social, notamment les services
de nettoyage spécialisés, le recyclage ou la valorisation des tertiles, et toute autre activité visant
à div'ersifier ou arnéiiorer les presÈations proposées. La mise à disposition de distribution
:uiamaiiriue de pr:oduits liée à i'activité.

Et. pius généralement, toutes opérations industrielles, commerciales. f inancières, mobilières ou
i*:mcbilières pouvant s'y rattacher, directement ou indirectement, ou susceptibles d'en
per*iettre o-r": faciiiter la réelisatioll ou le déveXoppement"

Four réaliser son ob-!et, la Société peut agir direclemeni ou intiirectement, pour son compte ou
celui de tiers ou encore au sein d'un GIE, avec d'autres sociétés ou personnes, et réaliser en
France ou à i'étranger sôus queique f,orme que ce soit, les opérations entrânt dans son objet.

Elle peut prendre, sous tûutes formes. tous intérêts et parlicipations dans toutes autres sociétés
ou entreprises, irençaises ou étrangères. ayant un objet similaire ou de nature à développer ses
jrûpres aflfaires.
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ÂRTICLE 3 - DENÛMINÀT'IÛN

La dénomination scciaie est : "A.S.E Laverie Services".

ilans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des rnots écrits lisiblement "Société par actions

sirrpiil.rée" ou des initlales "SAS" et de 1'énonciation du montant du capital social.

Irn ûi.lti'e, 1a Société cioit indiquer en tête de ses factures, notes de commandes, tarifs et

doeuments publieitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concemant son

aetivité et signés par elie ou en son nom, le siège du tribunal au greffe duquel elle est

imilatriculée au R-egistre du cornrnerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle

â f!eçU.

AR'STCLE 4. §{EGË] SOCIÀL

r-e siège social esr fixé :

10 RUE GEORGES OHM, 94OOO CRETEIL

Il pourra être transfléré dans le mêrne département ou dans un département limitrophe par simple

décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de l'associé unique

ou par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par décision de I'associé

unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

.A,R.T'ICT-E 5 - BUR.E,E

{-a durée de la Société est fîxée à 99 années à compter de la date de son irnmatriculation au

R.egistre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

.A}A?ICLE,6 -.&PPORTS

I-ors de la oonstitution, I'associé unique, soussigné, apporte à la Société :

Apports en numéraire

{Jne somme en nurnéraire d'un montant total de Cinq mille euros (5.000,00 euros), correspondant
aumontant du capital social et à 500 actions d'une valeur nominale de dix euros (10 euros)

Çhacune, souscrites en totalité par I'associé unique.

Cette somme de 5.û00,û0 euros sera régulièrement déposée à un compte ouvert au norn de la

Société en formation, au sein d'un établissement financier de la place.
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Â}T.?TCLE 7. C.EP{TÂL §ÛCIAI,

i-e capitai social est fixé à la somme de Cinq mille euros (5. 000,00 euros).Il est divisé en 5û0
aciiciis de 1CI euros chacune. entièrement libérées.

I$.RT{CLE 8. M*ts{F'{CÀTTC}NS }U CAPITAL SOCIAI,

i - Le canital social peut être augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par
la ioi et ies règleruents en vigueur, en vertli d'une décision collective extraordinaire des associés
staiuant sur le rapport du Président.

Le capitai social est aug;aenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
n:ontant nominal des titres cie capital existants. 11 peut également être augrnenté par I'exercice
Ce droits attachés à des valeurs mobilières donnant accès au capital" dans tres conditions prévues
par ia 1oi.

L'associé unique ou !es asscciés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à I'effet
de réaiiser ou de décider, dans ies conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation du
capital.

Ln cas i'augn:eniation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs niobilières
dcnnant accès au capitai ou donnant ciroit à l'attribution de titres de créances, les associés ont.
ûropûltionneiierrent au montal-lt de leurs actions, un droit préférentiel à la souscription des titres
ér*is. ils peuvent cependant renoncer à titre individuel à leur droit préférentiel de souscription
et 1a décision d'augntentation du capital peut supprin-rer ce droii préférentiel dans ies conditions
prévues par la loi.
- e ciroi't à i'attribLition ci'acticns ncuvelles, à la sr.rite de I'incorporaiion au capitai de réserves,
.:ériéfices ou prirnes d'émission appartient au nli-propriétaire, sous réserve des droits de
i'*sulruitier.

2 - i e capitai scciai peut être i'éduit par tous procéciés et selon toutes modalités prévues par la
ioi et les règtrer:rents en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision
c'''ilaoiive ertracriinaire des associés statliant sur 1e rapport du Président. I-es associés peut'cnt
déiéguer au Présicienr toi-.rs pûuvoirs pour réaiiser la réiluction de capital.

ÂRT{CT,tr 9 - L§BERAT{ÛN §ES ÂCTTONS

i-ors de la consritution Ce ia Société. ies actions de numéraire sont libérées" lors de la
souscriltion, de ia moitié au mcins de ier.lr vaieur nomlnale.

i-crs d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
s*'*scrlp:iori. d'u^n q*art au moins de leur valeur nominale et, ie cas échéant, de la totalité de la
prirae ci'émission.

La libération Cr; surpius Coit intervenir en une ûu piusieurs fois sur appel du Frésident, dans le
déjai de cinq ans à compter de i'immarriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial. et dans le déiai de cinq ans à compter du jour où l'opération est
derrenue définitive Ên cas d'augn:entation de capital.
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Les appeis de fonds soni pofiés à ia connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
{a date fixée,pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

icut retard dans ie versement des sornrnes dues sur le montant non libéré des actions entraîne
ie piein ciroit intérêt au taux iégal à partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personneile que ia Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
f,orcée prévrres par ia ioi.

,q{AT{CLE 1& - F'C}R.ME &ES ACT{ûNS

Les actions sont obiigatoirer:rent nominatives. Elies donnent lieu à une inscription en compte
ir'dividuei dans les conditions et selon 1es modalités prévues par ia ioi et les règlements en
vigileur.

Tcui associé peu-i demander à la Socrété la délivrance d'une attestation d'inscription en ccmpte.

ÂRTTC{-E T1 . TR&NSMNSSIC}N DES ACTIONS

l. i.es actions ne sûnt négociables qu'après I'immatriculation de la Scciété au Registre du

cûnimerce et des sociétés" En cas d'augmeatation ciu capital, les aciions sont négociables à

cilmpter de la réalisation de celie-ci.

L.es actions demeurent r:égociables après ia dissolution de la Société et jusqu'à la clôture de la
liquidation"

I-a rropriété des actions résulte cle ieur inscription en compte individuel au nonl du ou des
rituiaires sur tres registres tenus à cet effet au siège social.

En ces de transmission des actions, ie transf,ert de propriété résuite de l'inscription des titres au
ioinpte de i'acheteur à la date fixée par I'accord des parties et notifiée à ia Société.

Les aciic*s résuita;:t ri'apports en industrie sont attribuées à titre personnel. Elles sont
i naiiénabies et ir::ransmissibies.

lllles seront annulées en câs de décès de ler-rr titulaire comme en cas de cessation par ledit
'rii'-liaire cie ses presiations à i'issue d'un déiai de trois mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec dernande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
eonditior"ls -prévr"ies à la convention d'apport.

2. -ies cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
l'associé unique sbnt libres.

En cas de dissoiu.tion de l'éventueile comrnunauté de biens existant entre I'associé unique,
peïsonne ph3,sique, et soa conjoint, ia Société continue de plein riroit, soit avec ui'i assoc,ié

unique si la totaiité des actions est attribuée à i'un des époux, soit avec les deux associés si ies

actions sûnt partâgées entre ies époux.
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En cas de décès de i'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou

héritiers, et évent'Llellement son conjoint survivant.

La cession de ciroits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par

incorporation de réserves, primes d'émissicn ou bénéflces, est assimilée à la cession des actions

gratuites elles-rnên'ies, et la cession de droits de souscription à une augmeritation de capital par

voie d'apoorts en nurnéraire est libre.

La location des actlons est interdite.

AR.?'§C{.E 12 - BRÛTTS trT GtsL{GÂTIÛNS ATTACF{ES AUX ÀCT{OI{S

'loute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif sociai, à une part nette proportionnelie à

la c;uotité de capital qu'elie représente.

I-'associé suppofie tes pertes qu'à concurrence de ses appot'ts.

i-es Crcits et o'oligations s.*ivent l'action quel qu'en soit le tituiaire.

Les actions sont indivisibles à i'égard de la Société.

:-e droil de .rote âp":3artient âLl nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives à I'affectation

cles béréfices où !1 appa$ient à I'usufruitier.

'loutefois, dans tous 1es cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assernblées

générales.

À}I.T{C[,E 13 - PEESXBtrNT OE LA SOCIETE

I-a société est représetrtée, dirigée et administrée par un Président, personne ptrysique ou

morale. associée ûu non de la Société.

Désignaiion

X-e Fiésiejent est nûmmé ou renouveié dans ses fonctions par I'associé unique ou la collectivité

ries associés, qui fixe son éveniuelie rémunération.

{-a personne morale Frésident est représentée par son représentant légal sauf si, Iors de sa

nomination ou à tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialernent

ha.i:liitée à la représenttr en quaiité de représentant.

l,orsqu'une personne rnorale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mêmes

condiiions ei obiigarions et encourent les mêmes responsabilités civile et pénaie que s'ils étaient

Président en leur pr"p.* nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

cu'iis dirigent.

i.e P-résident, personne physique. ou le représentant de la personne morale Président, peut être

également iié à la Socié1é par un contrat de travail à condition que ce contrat corresponde à un

6
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emplci ef,fectif.

ûr"rrée des f,onctions

Le Président est désigné pour une durée déterniinée ou non, par I'associé r-rnique ou la
collectivité des associés.

I es fonetions de Président prennent fin soit par le décès, la démission, Ia révocation, I'expiration
ie son mandat, soit par i'or:vefiure à I'encontre de celui-ci d'une procéciure de redressement ou

de iiquidation .i udiciaii'es.

Le Président peui dén'rissionner de son mandat à la condition de notifier sa décision à I'associé

ùrr:qlie oLl à la coliecti.,zité des associés. par lettre recornmandée adressée deux mois avant la

iat"' d'eiê"r ele ladite Cécisior-:.

L'associé unique ou la coilectivité des associés peut mettre fin à tout moment au mandat dtl

Frésident. ]-a décision de révocation n'a pas à être motivée.

R"émunération

Le Président peut recevoir une rémunéraiioir ciont les modaiités sont fixées parla décision de

:lomination. Elle peut ôtre fixe ou proportionnelle ou à la fois fixe et proportionneltre au bénéfice

ou au chiifre d'aifaires"

En outre, ie Présidenr est rembouisé cie ses lrais de représeniation et de déplacement sur
justificaiifs.

Po;l oirs du Présicent

Le Présirisnr dirige la Société et ia représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi des

louvoirs ies plus étendus poilr agir en tcute eirconstance au nom de 1a Société dans les iimites
d'e 1'objei sociai e: des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les siatuts à I'associé unique
oLr à ia collectivité des associés.

ies disposiiions cies présents statuts limitant les pouvoirs du Frésident sont inopposables aux
:i -.--:IL, J,

i a Société est en-qagée mêrne par Xes acres du Président qui ne relèvent pas de l'objet social. à

nioins qu'eile ne prcuve que 1e tiers savait que I'acte ciépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
i'ignorer cornpte tenu cies circonstances, la seule pubiication cies statuts ne suffisant pas à

ccrnstituer cette pre-$ve.

Le Présideni peut déléguer à toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour i'exercice
de ibrretions spécifiar-res o-* I'accompiissement de certains actes.

ü\- \-K
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ÂR.TTCLE 14 . &§RECTEUR GENERAI-

Désignation

l.e Président peut donner mandat à une personne physique ou à une personne morale de i'assister
en qr-raiité cie Directeur Général.

La personne more.ie Directeur GénéraX est représentée par son représentant légal sauf si, lors de

sa nornination ûu à tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
irabiiitée à la représenter en quaiité de représentant.

I-orsqu'une personne mcrale est nommée Directeur Générai, ses dirigeants sont sournis aux
nrêmes conciirions et obligations et encourent les rnêmes responsabilités civile et pénale que
s'iis étaient Diresteui Générai en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
<ie 1a personne morale qu'ils dirigent.

i-e Direcieur Cénéi:al persûrxne physique peut être lié à la Société par un contrat de travail.

Durée des f,onciions

La Curée des foncticns du Drrecteur Général est flxée dans la décision de nomination et ne lleut
excéder celie du n:anCat du Président.

ior-itefois, en cas ,fe cessation ses fonctions du Président, ie Directeur Général conserve
ionctio:rs.iusqu'à ia nomination du nouveau Frésident, sauf décision contraire des associés.

I-es rbnctions de DirecteLrr Général ûrennent fln soit par le décès. la démission, la révocation,
i'expiration de son mandat, soit par I'ouverture à l'encontre de celui-ci d'une procédure de
reiressement oi: de lici-ridation judiciaires.

i-e Directeur Général peut Cénrissionner de son mandai à la condition de nctifier sa décision au
Président, par iesre recomrnandée adressée deux mois avant la ciate d'effet de ladite décisiorr.

itévocaticn

i.e Directeur Cénérai peut être révoqué à tout rnoment, sans qu'il soit besoin d'un juste rnotif,
par Céoision du PrésiCent. Cette révocation n'ouvre droit à alrcune indemnisation.

Eil cutre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivants :

- i;:rerdicrion <ie dirlger. gérer. administrer ou contrôler une entreprise ou
irrcapacité ou failiite persorineile riu Directeur Général personne physique,
- mise ea redresseffient r-ri liquidation judiciaire, interdiction de gestion
*irecteur Générai persûnne morale,
- exclusior-l du üirecteur Générai associé.

personne morale,

or-r dissolution du

H.émunudration

[,e üirecteur Générei peut recevoir une rémunération dont ies modalités sont f,ixées dans la
iécision de nomineticn. Elïe pe'trt être I'ixe ou proportionnelle ou à la iois fixe et proportionnelle
au'bénéfice ou au chiffre d'affàires.
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En ourre, le Direcieur Cénéral est rernboursé de ses frais de représentation et de dépiacement
sur .; ustificatifs.

Fouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Générai d'rspose des rnêmes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventi;eller:rent frxées par ia décision de nomination ou par une décision ultérieure"

ÂRT{CLE 15 . CONVENTIÙNS R.EGLEMENTEES

I es conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son

Président associé ûu i'un de ses dirigeants doivent être mentionnées sur ie registre des décisions.
I-es ccnventions autres que les opérarions courentes conciues à des conditions normales,
iritervenues Cirectement ou par personnes interposées entre le Président non associé et la Société

sont soumises à I'approbation de l'associé unique.

Si ia Société compo$e piusieurs associés, le Frésident ou, s'il en existe un, le Commissaire aux

Con:ptes présenre aux associés, en aÊplication des dispositions de I'article L.227-lt du Code

de cornmeroe, uÊ rapport sur les oonventions, intervenues directement ou par personne

interposée enire la Société er son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant

d'rune l-raction des droits de vote supérieure à dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée,

la Société la contrôlarrt au sens de l'article L.233-3 dudit code.

l-es associés statuent suï ce rapport lors de Ia décision collective statuant sur les comptes de

i'e>:ercice écou1é.

Les dispositioi,s aui précèdeni ne scnt pas appiicables aux conventions pofiant sur les

ogirations courantes Ce la Sociélé et conciues à des ccnditions notmaies.

Les conveniions noi'r approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne

intéressée et, éventueilernent, pour le Président et ies autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dorrrmageabies pour la Société.

Les interdictions prévues à l'a$icie L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les

conclitions déterminées oar cet anicie, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

Âfr.}.TCLE 16 - CÛMM{§SA{RE§ ÀUX CÛMPTES

La nomination par I'associé unique ou ia coilectivité des associés d'un ou piusietlrs

Cos:missaires aux Cornptes titulalres est obiigatoire cians ies cas prévus par la loi et les

règlements. Elie est facr-lltarive dans ies auÉres cas.

{in ou plusieurs Commissaires aux Cornptes sr"rppléants appeiés à remplacer le o-u les titulaires
ei'I câs de reflus, d'ernpêchement, de Céinissi,ln ou de décès, sont nomnlés en même temps que

ie ou les titulaires pour la même durée.

i e Comrnissaire auix Cornptss exerce sa mission dans ies conditions fixées par ia loi.
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AR.?{CLE 17 - TEEPRESENTÂTION SOCIALE

Les Céiégués du coi:rité d'entreprise, s'il en existe un, exercent tres droits prévus par I'article

L,. 2323'-62 du Ccde du travaii auprès du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par

trimestre au moins, et notamrnent lors de I'arrêté des comptes annuels.

À&?TC{,E 18 . *EC{§{ÛNS CÛLI-ECTIVES

i 'associé unique est seul eompétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des coinptes annuels ei affeotation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siège social,
- âugmentation, amortissernent ou réduction du capital sociai,
- f,usion, scission o'Ll apport partiei d'actif,
- transfcrrrration en une société d'une autre fonne,
- iiissolution de 1a Société,
- nomination Ces Commissaires aux Comptes,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses por"tvoirs.

Les Cécisions cie i'associé unique font i'objet de procès-verbaux consignés dans un registre coté

et paraptrré.

Les décisions qui ne reièvent pas de ia compétence de i'associé unique sont de la compétence

du Frésident.

,qR.TâCLE 19 - PRSCES-VERBÀUX ÛES DECXSIONS

Les procès-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de ia consultation, les docun'lents et

iqformations comrnuniqués préaiabiement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte

des résoiutiûns et pour chaque résotrution le résultat du vote.

A'q?TCLE,2T - EXE,ft.CTCE SOCTAL

Chaque exercice sociai a une durée C'une année, qui commence le 1" Janvier et finit le 31

Dé*em'ore.

Par exception, ie premier exercice comrnencera le jour de I'immatricuiation de la Société au

ÿ.eq.:stre du cornmer:e et des sociétés et seterrninera le 3i décembre 2026.

ARTTCT,E 21 - SNVENTAIft.E . COMPTES ÀNNUELS

11 isr tenu ufie cûi]'iptâbiiité régulière des opérations sociales, conf,orrnén'lent à la loi et aux

Llsages du comrrerce.
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A ia ciôture de chaque exercice, le Président dresse f inventaire des divers éléments de I'actif et

du passif existant à cette daie et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de

résuitat e€ le cas échéant, l'annexe, conflormément aux iois et règlements en vigueur.

il est procédé, même en oas d'absence ou d'insuffisance du béné'['ice, aux amortissements et

proyisions nécessaires. I-e rnontant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

rneniionné à ia suite du biian.

1-e Frésident étabiit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par ia loi.

li di*blit" le cas é*héant, le rappcrt sur la gesiion dr,r groupe et les comptes prévisionnels, dans

ies coriditions prévues par la ioi.

'i-ous ces documents sont mis à la ciisposition du ou des Commissaires aux Comptes de la

Société, s'ii en existe, dans les conditions Xégales et régiementaires.

I crsque l'associé uniqu-e, personne pliysique, assume personnellement la présidence, il est

,:ispensé d'établir un rappûir de gestion si 1a Société ne dépasse pas à la clôture de I'exercice

sociar deux de s seuils fixés par les articles L.232-7,IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.

l-'assccié unique âtlproi.ive tres comptes annueis. après rapport du Commissaire aux Comptes, si

ia Société en est dotée, cians ies six mois de ia clôture de I'exercice social. et décide l'affectation

rli; résuiiat.

En cas Ce piuraiité d'associés, 1'assemblée des associés approuve les eomptes annuels, au vu du

r*ppori cie gestion et d,-i rappon du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les six

mois de !a clôture de i'exercice social"

.,e Frésident dépose les documents énumérés par l'article L.232-23 du Code de commerce au

greiï'e iu rribunai de comrneice, dans le mois qui suit I'approbation ries comptes annuels.

'l'ouiefois, lorsque ]'associé unique, personne physique, assurne personnellernent la présidence

de ia Société, il est dispensé de cléiroser au greffe ie rapport de gestion qui doit toutefois être

renil à ia disposition de toute personne qui en iait la demande.

aRTTCLE 2? ..&F.FECTET{ÛN ET REPÂR.T{T.ION Ë}U R.ESULTAT

i-e cornple de résultat q.ri récapitule les produits et charges de i'exercice fait apparaître par

diilërence, après ctécucrion des arnortissernents et des provisions, le bénéfice ou la perte de

i'exercice c1os.

Sui le hénéf,ce de I'exerclce Cisrinr-:é, le cas éehéant, Ces tertes antérieures, il est prélevé cinq

pûuï ceÊt au moins pour constituer ie fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être

oi:ligatoire lorsqiie 1e londs de réserve attein"r le dixièrne du capital social ; il reprend son cours

i.*rsq,-le, pour-dne ce-*se quelccnque, la réserve iégale est descendue au-dessous de ce dixièrre'

Le aénéflce distnbuable est const;tué par le bénéfice de I'exercice diminué des pentes

anlérieures et rjes soûlme s à porter en réserve, en application de Ia loi et des statuts, et augmenté

ûii ropùrt bénéfi ciaire.
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Sur le béné{'ice Cistribuable, rI est prélevé tout d'abord toure somme que I'associé r,rnique ou la
coilectivité des associés décidera cie reporter à nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter à
tous X'onds de réserves générales ou spéciaies.

I e surplus est attribué à l'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs
droits eians le capitai social.

De rnêrce" I'associé uniqile ou 1a coliectivité des associés peut décider la distribution de sornfiles
prélevées sur tres réserves disponibies en indiquant expressément ies postes de réserves sur
lesqueis ies préièvements ont été effectués. Tor:tefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur 1e bénéfice distribuabie de i'exercice.

lJcrs le cas de réduction du capital, atlcune distribution ne peut être faite à I'associé unique ou
aux associés lorsque ies capitaux propres sont ou cieviendraient à la suite de celie-ci, inférieurs
au rilontant du capital augrnenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
,Jistribuei. I-'éoart de réévaluaiicn n'est pas clistribuable. Ii peut être incorporé en tout oupartie
a* capitai.

l,es pertes, s'ii en existre, sont après I'approbation des comptes par I'associé uniqr-le ou la
i:oi!sç1!r",!1f des associés, reportées à nouveau, pour être imputées sur ies bénéfices des exercices
u l[ér'retir-s 

-i 
usqu'à rxrinction.

ÂRi{CLf, 23 - PÂ{E&,{EI{T EES D{VTÛENDES - ÀCOS/EPTES

Les moCaiités cle rnise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé unique
ou ia cciiectivité des associés" [.a rnise en paiement des dividendes en numéraine doit avoir lieu
dans un déiai rnaximai de neuf mois après la clôture de l'exeroice, sauf prolongation de ce délai
pai' autorisatien de jr:stice.

i-orsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de l'exercice et certifié pâr un Commissaire aux
Comples fait aoparaître que ia Soeiété, depuis ia clôture de I'exercice précédent, après
co;rsiitution cies arnartissemenis et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
perles antérieures ainsi que des sommes à porter en réserve, en application de la loi ou des
s'lâtrlts. a réelisé un trénéfice, i{ peut être distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'apgrobation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excécier ie rnontant du bénéfice ainsi défîni.

Auoune répétition de civiciende ne peut être exigée de I'associé unique ou des assoclés, sauf
iorsque ia distnihurion a été effectuée en vioiation des clispositions iégales et que la Société
établit qLie le bénéficraire avait connaissance du caractère irrégulier de cette distribution au
moment de ceile-ci ou t1e pouvait f ignorer compte tenu des circonstances" Le cas échéant,
i'actlon en répétitioii est prescnte trois ans après ia mise en paiernent de ces dividendes.

Les dividei':des ncn réclan:és dans les cinq ans cie leur mise en paiement sont prescrits.

tl

b"N.t(



ÀR.TTCT,E 24 - CÂP{T'ÀUX PROPRES INFERIE{-TRS A LA MOITIE DU CA'PITAL
S*CNAL

Si, du fàit des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la

Société deviennènt inférieurs à la moitié du capital social, le Frésident doit, dans ies quatre mois

qui suivent i'approbation des cornptes ayant fait apparaître ces pertes, consulter I'associé unique

ou 1a ccllectivité des associés, à I'effèt de décider s'ii y a lieu à dissolution anticipée de la

Société.

Si ia dissolution n'est pas prononcée, le capitatr doit être, dans le déiai flxé par ia loi, réduit d'un

morl',ant égal à celui des pertes qui n'ont pu être imputées sur les réserves si, dans ce Célai, les

capitaux piop.", n'ont pas été reconstitués à concurrence d'une vaieur au moins égaie à 1a moitié

du capital socia!.

i1ens iorls les cas, ia décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit être

pLl'oiiée dans les conditioirs trégales et réglementaires.

En eas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en julstice la

dissolution de la Soc!été. ?outefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour où iI

statue sur ie fond, la rég'.iiarisation a eu lieu.

,4,R"TâCLE 25 - T&ÀNSFÛRMÀTïON BE T-A SOCTETE

La Scciéré peur se Éransformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou

cie ia coliecti.rité des associés à la condition que ia Société remplisse ies conditions propres à la

nor-iveile fomre de scciété.

ÀRT{C{,E 26 - BrSSûLUTIÛtd - LIQUIDATION

tr-a Société esr dissûüre cians les cas prévus par la ioi et, sauf prorogation. à l'expiraiion du tetme

flxé par ies statuts ûrj pâr décision de tr'associé unique ou de la coliectivité des associés.

Lln ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la collectivité des

associés.

{ e liquidateur représente ia Société. ll est investi des por:voirs les plus étendi-ls pour réaiiser

i'actifl raême à i'atniabie. Ii est habilité à payer 1es créanciers et à réparlir le solde disponible.

L.'associé unique ou ia coliectivité des associés peut I'autoriser à continuer 1es affaires en cours

ou à en engâger cie nouvelles pour les besoins de la iiquidation.

L'acTif net subsistant après remhoursen:ient du nominai des actions est partagé égaiernent entre

ioutes ies aciions.

Eru cas de réunion de toutss ies actions en une seule main, la dissolution de la Société entraîne,

iorsque I'associé llnique esa t-ine personne rnoraie, la transmission universelie du patrirnoine de

ia Société entre ies mains de i'associé unique, sans qu'ily ait lieu à liquidation, conlormément

aux dispositions de l'articXe 1844'5 du Code civil"
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ÂRTICLE 27 - CÛNTEST.ETTOI{S

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de ia Société ou lors de sa

liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant ies

afiàires sociales, I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées confonnément
à la loi €t souïnises à la juridiction des tribunaux compétents.

.4.RTICE,E 2E - NÛM{NÀT'ION DES DIzuGEANTS

@

Le prernier Frésident de ia Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de

drirée est :

*4ada§Ïe ûoa, &iame KCIUÂCûU

de;i:eurant lû R.ue Gecrges Ohm 94ûûû CRE?EIL

née ie 25 .iuin 198 i à YûF'C}UGûN (ABIDJAN),

Ce r:ationaiité Française

Madarne Doa, Diane KTUACûU, âccepte ies fonctions de Présidente et déclare,
er, ce q,-i; ia concerre. n'être alreirrte d'aucune incompatibilité ni d'aucune
interoiction susceptibies d'empêcher sa nomination et l'exercice de ses fonctions.

ART{C{,E 29 . REPRISE BES ENGÀGEMENTS ,{CCOMPI,XS PCIUR LE COMPTE
tsE LÂ S&CTETE, E,N F.ÛRV{,{TIÛN

Cc;rloiræément à la loi, ia 3ociété ne.jouira de ia personnalité morale qu'à compter du jour de

sr;n in:meiriculatlo;l au Registre du cornrnerce et des sociétés.

Madarne Doa. Diane KûUACûU, associée Présidente, a établi un état des actes accomplis au

nrin de la Société e;r f"ormaticfi, àvec I'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en

résuite pour la Société. Cet éiar esi anneré aux présents statuts.

î,a signat'*re des présenîs statuts errrportera reprise de ces ongagements par la Société, lorsque
ceile-ci aura été iinmatricuiée au Registre du commerce et des sociétés.

I{RTTC{,E 3S - &{.&NÛAT Bil PRilNDR.E DES ENGAGEMENTS PCUR LE COMPTE
BE LÂ SÛCâET§,

Medame Doa, tr]iane I(ûUACûU, associée unique et Présidente, agira au noin et pour le
con'lpte cie ia Société en formation, jusqu'à scn irrn'latriculation au Registre ducommerce et des

scciétés.

Ces engagernents seront repris par la Société du seui fait de son imrnatriculation au Regisire du
ûû:11inerce et des sociétés.
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ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIR.S
i

Tous poqvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes à I'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépôt et autres pour
parvenir à I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait à Créteil
Le26Mai2026
En quatre exemplaires originaux
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