SAS 2F2TIMONIER

SAS au Capital Social de 22.667 €
Siege social : 230 rue de la Soloire
16200 NERCILLAC
RCS Angouléme 914 759 238

STATUTS MIS A JOUR
suite a la décision du Président du 11
avril 2026

Monsieur Frangois-Xavier THIERY

Frangoie-Xavier THIERY
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Les soussignés :

> Monsieur Frangois-Xavier THIERY né a TOKYO, le 15 avril 1993, de nationalité Frangaise, 8 rue de
Boston, 16100 COGNAC

> Monsieur Frangois THIERY né & Sainte Adresse, le 07 octobre 1965, de nationalité Francaise, 14
avenue Pierre Mendes France, 33700 MERIGNAC

Ont établi ainsi qu"il,suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée devant exister entre eux :

Article 1 — Forme,

La société est une Société par Actions Simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires
en vigueur ainsi que par les présents statuts, ci-aprés dénommée la « saciété ».

Article 2 — Objet,
La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger : Restauration artisanale a2 emporter

Et, généralement, toute opération de quelque nature qu'elles soient, financiéres, commerciales,
industrielles, mobiliéres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-
dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son
développement.

Article 3 —-Dénomination sociale.

La dénomination sociale de la société est :

"2F2TIMONIER"

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales « SAS » et de
I'énonciation du montant du capital social. Si la société venait 2 comprendre un associé unique, ces
termes seraient respectivement remplacés par « Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle » et «
SASU ».



Afticle 5 - Durée.

Artlcle 4 - Siége social.
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Le ﬂswge social est situé : 230 rue de la Solmre 16200 NERCILLAC

Le déplacement du siége social sur le territoire frangais peut ‘Btre’ décidé’ par le dmgeant oli' 185
dirigeants, sous réserve de la ratification de ce transfert, par I'assemblée générale ordinaire des
associés reunis dans les conditions prévues dans les présents statuts. En cas de transfert du SIége
sogial ’ décidé, ‘dans ’ ‘les limites- ci-dessus, ' par Ta° dlrectlon, pelle—cl est habllltee é modiﬁer en
conséquence les statuts. - S =
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La duree de la société est de 99 années a compter de son mmatnculat:on au reglstre du oommerce
et des soclétés sauf dissolutlon antlcipée ou prorogatlon ' -

Elle peut étre prorogée sans qu'aucune prorogation ne puisse excéder 99 ans.
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Les associes doivent étre consultés au moins un an avant la date d’expiration de la société pour
décider de la prorogation. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de grande
instance la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer:la consultatlon prévue ci-
dessus

Article 6 — Exercice social. "

R S T TR R L S G i T T T
L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de’chaqué année. "
Exceptionnellement, le premier exercice social sera de plus de douze mois et g'achevera ali’31

décembre 2023. . I SR T S S N TIR Y
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Les soussignés font apport a la société, lors de sa constitution, des apports en numéraire suivants: :

7.1~ Apport(s)eh niimeraire i v vt 0o b ATk
> Monsieur Frangois-Xavier THIERY, la somme de huit mille cing dents (8500) euros, X ol
- 8500 euros

Cet apport a été rémuneéré par l'attribution de huit mille cing cents (8500).actions d'un (1) euro: de
valeur nominale

> Monsneur Frangons THlERY la somme de hutt mille clnq cents (8500) euros cI esiay 8590
euros FOSIR Y o Bl § 0 3RS BRI Lt

Cet apport a été rémunéré par I'attribution de huit mille cinq cents (8500) actions d'un (1) euro de
valeur nominale
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Ladite somme correspondant & ta souscription et a la libération de 17000 actions de 1 euro, chacune
souscrites et libérées en totalité. A défaut, |a libération du solde interviendra en une ou plusieurs fois
mmpddsfaﬂsdudlfbelm.damundéhlnnximmdadmmsampu'donmmm
dehsodéwwwmmcunmmetdeesm .
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qunlommdoﬂmo.wnsaudépm Mma]our.waéditd’unmpteowertw
nom de Ia société en formation, & la banque.

Levemmldsmamraéwemsuépumwﬁnmehwcmmmémauéhbimdm
par le dépositaire des fonds.

Mmmmdbpmﬂbbdpwmmmwhgémdohmwmummw
wmmmarmtmgwﬂmnmmdahmaummdummet
des sociétés.

Soit au total un montant de 17000 eurcs correspondant au montant du capital social de constitution.

Article 7 modifié : « Par AGE du 2 Avril 2023 avee effet 2 compter du méme jour, Monsieur Gautier
VIGNAU-CRAMPES apporte 5 667 €uros au Capital Social en numéraire, entiérement libéré an
moment de la souscription. »

Nouvel Article 8 : Capital Social

Par AGE du 2 Avril 2023, avec effet & compter du méme jour, le nouvean Capital Social est fixé 4 la
somme de 22 667 €, divisé en 22 667 actions de 1€ chacune :

~ Frangois-Xavier THIERY (Président) : 4 250 actions de | €uro, numérotées de 1 a 4 250

- Daphné THIERY, née GORIAUX : 4 250 actions de 1 €uro, numérotées de 4 251 4 8 500

- Frangois THIERY : 8 500 actions de 1 €uro, numérotées de 8 501 a 17 000

- Gautier VIGNAU-CRAMPES : 5 667 actions de | €uro, numérotées de 17 001 & 22 667

Soit un total de 22 667 actions de | €uro chacune de valeur nominale, Ce total est égal au nombre
d’actions composant le Capital Social.

1 - Le capital social peut &tre augments par tous procédés et selon toute modalité prévue par Ia loi et
les réglements en vigueur, mwmmdéddmdarmodtumwm«dﬂonm
Mmummmmswnmmwmlm
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Le capital’ socnal est augmenté Soit par émission - d'actions ordinaires, soit par majoration ‘dix fiontant
nommal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par I'exercice: de’ ‘droits
attachés & des valeurs mobilieres.donnant-accés au capital; dans les conditions, prévues.par la loi.- -

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer auli Président les potivoirs nécessaires al'effet deé
réaliser;ou de décider; dans les:conditions et.délaisprévus.par la loi; 'augmentation.du capital. - -

En cas d'augmentation”par’ émission d'actions -dé’ numéraire’ ou ‘émission’ devalelfs imobiligrés
donnant accas au.capital ou dennant droit & I'attribution, de fitres de créances I'assacié. unique ou les
associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la ;souscription

des fitres eémis. lis peuvent cependant renoncer a titre lndlwduel a leur droit préférentlel de

souscrlpuon et a decusion d'aug,me"taﬂon d“ capltal peut suppﬂmer ce drout Dl‘eférentlet dans les
condmons prévues par la |0| e wtel

*a54 ETH
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Le dront a I'attnbutlon d'actlons nouvelles a Ia suite de I’mcorporatlon au capltal de réserves
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propnétalre sous réserve des dronts de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toute modalité prévue par la loi et les
réglements-‘en vigueur, envertu d'une’ décision de ' I'associé"unique ou’ d'urie’ décision “collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé uniquei d‘u’“‘les -associés
peuvent. déléguer au. PréS|dent tous pouvows pour réaliser la réductlon de, capltal se | et it

B i ) ST W T .'._;'-

Artlcle 10 leératlon du Ita| W
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Lors de la constitution de la Société, les actlons de numeralre sont hbérees Iors de Ia souscrlptlon de

Ia mont;é au moms de Ieur valeur nomlnale

d'un quart au mdms de Ieur valeur nomunale et |e cas échéant de laA totallté de Ia pnme d'émls3|on

La libération du surplus doit intervenir en une. ou plusueurs fons sur appel du, Présndent dans le délal
de cing ans a compter de I'immatriculation au Registre dU"commerce et des sociétés en ce qui

. concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter, du jour ou I'opération est devenue

définitive en cas d'augmentation de capital.

1 7 3 4"t'“ Ypien, A
T o Sl

‘Les _appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze ]ours au moins avant la

. "W_chﬂ—__'mmﬁmé Aonil
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Tout assoslé peut demander a la Socrété la déllvrarise d'une attestatlon d’lnssrlptxsn en compte

date'fixée pour chaque versement par lettre recommandée avec deni'ande d'avns de récept!qn = 8.

Tout retard dans Ie versement des sommes dues sur le montant non Inbere des actlons entramé de
plein ‘droit intérét’ au taux Iegal a partlr de la date deXlglblllté sans préjudice de” I'actlon personnelle
que Ia Somete peut exercer oontre I‘assomé defalllant et des mesures d‘executlon forcee prévues par
|a |0i Th A IGY et iRt s, s A3l dge t ! X
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Artlcle 11 - Forme des actions.
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Les actuons sont obhgatowement nommatlves Elles’ donnent heu a une mscnpt:on en compte
mdivuduel dans Ies condltlons et selon Ies modalités prévues par Ia loi et les réglements en vigueur. )
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1. Les actions ne sont négociables qu'apres |'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

AT
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Les actions demeurent. négocuables apres la. dissolution. de la Société et. jusqu'é la cldture: de la
liquidation. . . - .- .. N R T ' Tl ;

La propriété.des actions résulte de leur mscnptlon en compte mdlviduel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au snege social. g g PR

En cas 'de transmission-des-actions, le transfert'de’ propnété résulte de’ I'|nscnpt|on des titres-au
compte de l'acheteur & la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions resultant d'apports en mdustrle sont attnbuées a titre personne! Elles sont inaliénables et
mtransmISSIbIes ' i S

Elles seront annulees en cas de déces de leur tltulalre comme en cas de cessatlon par Iedlt tltulalre
de ses prestations a I'issue d'un délai d’un mois suivant mise en demeure par lettre recommandée
avec demande d'avis de receptlon de poursunvre lesdltes prestatlons dans Ies conditions prévues ala
convention d" apport ' ;

2 Les cessions ou transm;ssnons sous quelque forme que ce sort. des actuons detenues par I'assocle
unique-sont.libres. . . A I _ L B R e : .

En cas de dissolution de. léventuelle communauté de biens existant entre I'assomé uhique, personne
physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité
des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux assocnés si les actlons sont partagées
entre les époux. WA SR RIS Y :

En cas de déces de I'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
heritlers et éventuellement son conjomt survwant

La cessson de droits d'attnbutlon d'actions gratwtes en cas d'augmentatlon de capltal par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions
graturtes elles-mémes etla cession de drmts de souscnptlon a une augmentatlon de capltal par voie
d" apports er numéraire est Ilbre K '

3 Transm:ssnon des actlons en cas de plurallte d'assocles

% [ -

ST e, 8k 1 B

Agrement des cessions
La cesslon de tntres de capntal et de valeurs mobllleres donnant accés au capltal é un tiers a quelque
tltre que ce so:t est soumlse a I'agrément préalable de la collectivité des assocxés .

Le cédant doit notlf ier par lettre recommandée avec. demande d'aws de réceptlon une demande
d agrement au Présudent de la Societé en mdnquant les nom, prénoms et adresse du cess:onnalre, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capltal dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité prévue pour Ies
décisions extraordinaires. B R ) S

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motlvée Elle est notaf ée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans Ies trols mons quu suwent la demande d'agrement
l'agrément est réputé acquis. ' :

En cas d'agrément I'assoc:é cedant peut réallser I|brement la cessnon aux condittons prévues dans Ia
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de deux mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant par la' Société; en
vue d'une réduction du capital.

R
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au capltal est déterminé par voie d'expertlse, dans les conditions prévues alarticle 18434 du Code
civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobllreres donnant. accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, I'expert désngné

.sera tenu.deiles- apphquer conformément-aux: dispositions du:second alméa dul de I'artlcle 1843-4 du

- Code civil. AR e B e

e cédant-peut atout: moment ‘aviser le: Président, par lettre: recommandée avec.demande: d'avis de
réception; qu'il renonce a la:cession de ses ititres de capital-ou valeurs mobllleres donnant :acces au
Capltal LN TN B Yo AR T P S5 T et T Tt RIS LIS L

T

Si; -a. I'expiration- du ‘délai- de ‘deux:mois;-lachat.n'est: pas réallsé I'agrément est-considéré. comme

_ donné: Toutefois, ce:délai: peut:étre-prolongé par ordonnance du:Président du Tribunal-de commerce

4 décisions extrao di
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statuant: en :la forme des référés, .sans.recours possible;:I'associé. cédant et.le. cessnonnaire ddment
appelés. _ . e LT T

Les dispositions«qui - précédent: sont applicables:-a: toutes les cessions, :que: lesdites.cessions
interviennent en cas:de-dévolution successoralé ou-de:liquidation d'une communauté.de:biens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice ou autrement. En cas de décés, seuls les associés survivants pourront
statuer sur 'agrément des héritiers ou ayants-droits, les actions de I'associé:décédé: nétant ipas
pnses en conS|dérat|on pour| Ie calcul du quorum et de la majonté appllcable

-.',\; '''' ' ”.‘.n,.. '_4.\‘

Elleg peuVent aussr sappllquer é Ia cesswn des droits d'attnbution en cas d’augmentatlon de capltal

lndlwduelle ati droit de souscription en faveur de personnes dénommées.” 7

EIE P

La présente clause d'agrement ne peut etre suppnmée ou modlf‘ ée qu‘é Ia majonte prevue pour les

llnanres Y ;
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Locaﬂon des actions’’

La location des actions est interdite.

AP NI ¥ TSN

Aglclg 13 — Droits et obligations attachés aux actions. L Y N —
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Toute action donne droit, dans les bénéf ices et I'actlf socnal a une part nette proportionnelle a Ia
quotité de capltal qu'elle'représente; > 5o BT PRI 2 L N sl RES e ST O

L'associé umque ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire. AR AT L St
Les ac’aons sont indivisibles & 'égard.dg la Société.. |

Le droit de! vote appartient au nu-propriétaire;’ sauf pour Ies décusuons relatrves a I'affectatlon des
bénéﬂces otl il'appartient al'usufruitiér: :: =i of T b man e e Ty AL S B

Y e A SRy o oorde 12 i

T,outefors dans tous les cas le nu-propriétalre aura le dront de parttcnper aux assemblees générales
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La société- est représentée, dirigée. et. admimstree _par un President, personne physique ou morale,
associée ou non de la,Société. ) e

. e T .- ¥ .. E FroKs . 0 ST . F i s : ~!
Déslgnaﬁon R : ' . kA A
Le Président. est nommeé ou- renouvelé dans ses fonctlons par I'assoclé unlque ou Ia collectnvrte des
associés, qui fixe son éventuelle rémunération.

La -personne morale. Président -est. représentée par'son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout:moment en cours de mandat; elle désigne-une personne spécialement: habllrtée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale ‘est nommée  Président,- ses ‘dirigeants- sont soumis aux ‘mémes
conditions et obligations :et encourent les mémes: responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président ‘en leur propre.nom, sans préjudice -de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent. o T

Le Président,. personne physique, .ou le représentant de la personne. morale Président, peut étre

également :lié a la Soc:ete par un. contrat de travaul a oondltlon que ce: contrat corresponde aun
emplor effectif. - : : S v : ;

Durée des fonctions -
Le Président est désrgné pour une durée détermmee ou non par I'associé unlque ou la collectlvxte

des assocrés

Les fonctlons de Presndent prennent fin soit par le decés Ia démrssron la revocatlon I'expxratron de
son mandat, soit par I‘ouverture a. I'encontre de oe!ui—ct d'une procédure de redressement ou de
hqwdatron judlciaires

Le Président peut demissionner de son mandat ala condmon de notrfier sa déc;suon a lassoclé
unique ou a la collectivité des assocaés par Iettre recommandee adressee trors mors avant Ia date
d'effet de ladite décision. S

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au mandat du
Président. La décision de révocation doit étre motivée. Toute révocation intervenant sans qu'un juste
motif soit établi ouvrira droit & une indemnisation du Président. T

27

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont-lés modalités sont fixées par la-décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre le Presndent est rembourse de ses frals de representatron et de déplacement sur justlﬂcatlfs

N i e g W OB cugy W

Pouvoirs du Président My st B o

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi-des pouvoirs
les plus étendus pour agir en-toute circonstance au nom de:la Société dans les limites de I'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & I'associé unique ou a la collectivité
des associés.

Les dlSpOSItlonS des presents statuts Ilmitant les pouvorrs du Presudent sont inopposables aux tlers

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers avait connaissance que I'acté.dépassait ‘cet. objet .ou ‘qu'il ne

P 5
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pouvait I‘lgnorer compte tenu des” crrconstances la- seule publication des statuts ~ne suﬁ“ sant pas ‘2

' constltuercette preuve. ' : RN TO D T T S RN
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Le Directeur Géneral personne phyanue peut étre Ile ala Socuete par un contrat de travail e Fal

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercuce de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes W : ,

LB SR

Article 15 —DIrectour OONGIAL. ... - ..o worom sy oy Sesmvies wih g gy’ g g
N—— — o - — - — — SR b | " e s v A it LT . Y M
G I O P W D O S T L - o S P R G A T B 4
SRR e SR IR WREEY TR, B W s TR SR TN B B
Désignation ; s e 2

L'assocré ‘uniqué- ou, la: collec’avnté .des assocués peut nommer. un- Dlrecteur General personne
phyanue ou morale; pour.assister:le Président: B v.';.:..--. PR P I 5 ;

La personne morale Dlrecteur Général est représentée par son' représentant Iégal sauf si, ors de’! sa
nomination’ ou a tout moment en’ cours de mandat, eIIe desngne une personne spécialement habilitée
ala' representer en qualité de representant Sl : ponlundl & B B

-.3,'-2~, ,_—_‘.-_:

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions ‘et obllgatlons et ‘enicourent les ‘mémes’ responsabllltés civile et pénale’ que srls étalent
Directeur Général en Ieur propre nom, sans préjudice de la responsablhté solidaire dé'la personne
morale:qu'ils-dirigent. - SO, T SRR TR P A ¢ Y _, Bedine BRI R Ee

i P ; it £ TR
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Durée des fonctions SRR T DR ST s it
I'a‘durée des forictions 'du Dlrecteur Général est fixée dans Ia décnsnon de nommatlon BT e

ety ;(.,,,

Les fonctions de Dlrectedr General prennent fi n’ sort par le decés la démussnon Ia révocatlon

I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

ywr - - ao\
At B
AR I CL

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notlﬁer sa démsnon au
Présudent par |ettre recommandée adressée trois mois avant la date d effet de ladite decuswn

vl e 3R e TV

Révocation ' ‘ i _ o g -
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Le Dlrecteur Général peut ‘8tre révoquié ‘a- tout:morment; sans - qu'il’ soit ‘besoin d'un- juste motif, - par
démsuon de l'associé’ 'umque ‘'oti 'de la Collectivité des associés, sur la proposition du- Pré3|dent Cette
révomtion H'6uvre droit'a ductine indeémfisation:: -+ +1 1 PR RIS T 2
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Rémunératlon

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités. sont fi xées dans la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au-bénéfice ol
au chiffre d'affaires. .

En outre, le, Directeur. Géneral .est remboursé .de ses frais de représentation et de déplacement sur
justiﬁcatlfs ot S T R | S L TR G e R L AR YL I

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Cr
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Le Directeur Général dispose. du pouvoir de représenter. la Société. a 'égard des tiers sauf en cas
d’indication contraire de la décision le nommant.

1 e N o F: " - . '

Article 16 — Conventions réglementées. ' -

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées. entre’la- Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, sont mentionnées sur le reglstre des
décisions. :

Si la Société: comporte plusi‘eurs associés, le Président ou, s'il en'existe un, .le Commissaire aux
Comptes présente aux associés, en application des dispositions:‘de I'article L. 227-10 du Code de
commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre
la Socuaté et son Présrdent, I'un de ses dmgeants 'un de ses. assoc1és disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une societé assocsée la Socnéte la controlant
au sens de | artncle L. 233-3 dudit code.

Les assocnes statuent sur ce rapport lors de la décnsmn collectlve statuant sur les comptes de
I'exercrce écoulé O .

Les dispositions qui précedent ne sont pas appllcables aux conventlons portant sur-les opérat!ons
courantes de la Socrété et conclues a des conditions normales .

Les conventions non approuvées produisent néanmoins Ieurs effets é charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dmgeants den supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte. % i

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
détermmées par cet article, au Présndent et aux autres dlngeants de la Socrété

Article 17 - Commissaires aux comptes.

v Ak Cr - g o . B

La nomination par I'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultatlve dans Ies
autres cas. .

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer. le .ou les tltulalres en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme.temps que le titulaire
pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.
Article 18 — Représentation sociale. . .

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe un, exercent les droits’ prévus par l'article
L. 2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

e & o % W)
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Article 19 — Décisions de |'associé unigue. ottt g iy c ke Balt
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L'associé umque est seul compétent pour prendre Ies décislons suivantes e o i ol s
l g )
= approbatlo des oomptes annuels et affectation du résultat ’ X ik

- modlf cation des statuts sauf transfert du S|ége socral e Biethr Saus
-augmentatlon .amortissement ou réduction. du capltal S0CIaAl, 7, s L e, T oy o
"L fusion 'sGission ou apport partiel d'actif, . ** ¢ LA it j ‘f’-‘ e T T s

LEUR TR T, - p

- transformation en une société d'une autre fon'né: R % s akEads
- dissolution de la Sociéte,

- nomination des Commissaires aux Comptes, I PRLT D ; ser uak

- nommation> revocation ‘et remuneration des membres des mandatalres socraux L -‘-..-‘ st

L'assocre umqué‘ne peut pas déléguer ses POUVOIrs ik - f. - . '.,' ; g Ti' .', | Gh et ) ";.,\

Les déClS|0nS de I'associé unique. font I'objet de- procés—verbaux&onsngnés dans_un registre coté et
paraphe. Ly SR

Lt o SRR e ST R HE A S I TR L IR o8
Les déczsrons qur ne relévent pas de Ia oompétence de I'assoc|é ,umque sont de la compétence du
Président. o e @ 1 uv peenEe) temmet e 5 G B 6

o Eat ] B ol S RS R TR CN YRGS e B 1 Lo SRR T WL 5
Fatwr ot AT ebbesn 08 =S ';‘1 te TS0 e el ) ").1 i i Y o i ,, ‘_. SORR
Article 20 — Décisions collectives. ; SRS R
v i . - e ‘b vastyes g e )' z R

Sl Ia Socnété comporte plus«eurs assocrés les pouvoirs dévolus a l'assocrlé"unrque sont exercés par Ia
collectivité des associés.

-y Re’ >y . Ten T > of .. . e
R I LR LIS “‘l [Uians Begyetigenaiy; APia% Jss (TR L

puks  mend .
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Décisions collectlves obhgatonres LR SRR EL AP IS S B My
La collectwlte des associés est seule compétente pour prendre les-décisions suivantes :

e, Smas tos s s ey Hoten R prvgi oMM iSh . " e we

e R " Sy e S Gy TSRO M (R IR t
‘- approbatlon des comptes annuels et affectatlon des résultats B oty 71
- approbation des conventions reglementées, e T e .
..... o t ' e [ a2l
- nommation des Commlssalres aux Comptes,

oz nominatlon révocation et rémuneratlon des mandatalre' 3 socraux

1. e R BT A L L IR

-augmentatlon amortlssement et réductlon.du capltal social e NE S A ERe e | S

. Tasaf e e R
RO m'. B I P L (T i.\.\..‘ 2 R | Ol OO Lt

- transformaﬂon de 1a: Societé

- fusron, s0|ssion ou apport partiel d'actrf

drssolutlon ot I|qurdat|on deiaSociété, . .. .. . .., Bl N s ot

= augmentatron ‘dés‘engagements des assoc|és T b ‘
+ agrément des cessions d'actions, _ " ‘ '

L modification des status, sauf tranisfert du Siege social, S

Toutes autres décisions felévent de I compétence du Frosident. s Gl ;

i 3
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Modalités des décisions collectives  emwgw T PREEY N

S valod

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également
faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises 'par tous ‘moyens ‘de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modlf cations du capital soclal é des opératlons
de fusion, scission ou apport partiel d'actif. - - : £ Sl B

Tout associé a le droit de participer aux décisions oéllectivés; personnellement ou par-mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son.identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective. '

R T

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont.convoquées, soit par le Président, soit par.un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou’ 4 la demande du comlté socual et économlque en
cas d'urgence; soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. HERS it

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquee par le Ilqwdateur

La convocation est effectuée par tous procédés de communlcation écrite quinze jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocatton verbale et sans délai si tous
les associés y consentent. 5 W Wil T B ;

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation. B

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toute circonstance, révoquer le ‘Président, un ou plusieurs’ dirigeants et procéder a Ieur
remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer-d'un.nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnes par tous prooédés de communlcation écrlte et notamment par
télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande.;ll devra compléter le bulletin, en, cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de son vote

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocatlon vaut abstentlon totale de l'assoaé

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronlque ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique: sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle s'attache. ) o ‘

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant lidentité de’ chaque assome le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifice par le ‘président
de séance aprés avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Y -sont annexés les
pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au s:ége somal ou en tout autre endron indlqué dans
la convocation.

" LAssemblée est présidée par le Président ou, en’son’ absence par Un associé désigné par

I'Assemblée.

Fixe 5
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L'Assemblée désigne un secrétalre qw peut étre prls en dehors ‘de’ ses membr% R ='_-‘ ".:'-.n:- or uf
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Reglesdadoption des décmons oollectives Woselods 70 @ui .w;-~:- O ST S

Le droit de vote attaché aux actlons est proportlonnel Ia quotlte de capttal qu elles representent
Chaque action donne droit a une voix.

»-'i. e s o R O Lot St CTCMC O bR P

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification. des statuts, & I'éxdeption de. c'elles-pour"' lesquelles
l'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des voix exprimées. Les autres décisions
seront prises a la majorité des voix exprimées.

. d e
R T

Proces-verbaux des décisions collectlves

]

Les déc:smns collectivea pnses en assemblée sont constatées par des procés-verbaux snghés péu‘ le
Presndent et le secrétalre et etabhs sur un reglstre specual ou sur des feunlets moblles numérotés

Les procés-verbaux dowent mdlquer le ||eu et Ia date de Ia consultat]on, " |es documents et
mformatlons commumqués prealablement aux assocles, un expose des debats annsn que Ie texte des
résolutlons et pour chaque résolution le resultat du vote

: 4 | ‘
En cas de décls:on collectwe résultant du consentement unanime des assocués exprime dan§ un

assoc:és Il est s&gné par tous Ies associes et retranscnt sur le reglstre spécual ou Ies feunllets

numérotés.: v 7 s SR S Ry - - -
Les’ copies-ou’ éxtraits des procés-verbauix-des décisions collectlves sont valablement oemfiés par Ie

5

Presndent ou un fondé de pouvonr habilité a cet effet. PR gL
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Drolt d'lnformatlon des assodés -
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Quel que soit’le mode-de consultation, toute: décismn‘des associés doit falre I'objet d'une informatron
préalable comprenant l'ordre.du jour, le téxte des résolutions et tous documents:et informations leur
permettant de se, prononcer en oonnalssance de cause.sur la ou les resolutlons soumises. a leur
approbatlon e THRIE R R YRR T T

Les rapports établis par le Présudent dowent étre communlques aux fra|s de la Societe aux associés

quinze.jours.avant la date de la.consultation, ainsi que, les comptes annuels et, le cas, écheéant, les
comptes consolldés du dernler exercice lors de la décnsnon collectwe statuant sur oes oomptes v

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre: copie;
des statuts a jour de la Société;ainsi.que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels du tableau des résultats des clnq demlers exercices, des comptes consolldés des
rapports et documents soumls aux assocres a I'occasuon des demsmns collectlves

i 3 - VR SR> =y PR | Qo o
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Artlcle 21 — Comptes courants.
l § z ) P KR 7 U F S D ST L T P A G A T (s A S A Tee 8 T

Les associés peuvent mettre a disposition ‘dela“société- toute ‘somme- donit- ¢élle-ci- pourrait “avoir

besoin.

Les, modalités, de. mise @ disposition de ces sommes ainsi que celles relatives. a.leur. rémunération,

.....

retrait . et. remboursement sont determlnéesl par décisfon collectlve des assomés aux conditlons

appllcables aux décisions ordinaires. Le retrait des sommes mlses a dlSpOSIthﬂ de la société )

rms ,7 ‘, > n//)
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nécessite I'accord préalable. des associés aux conditions applicables aux décisions ordinaires et leur
remboursement ne pourra intervenir que si la trésorerie de la société le permet.

Toute mise a disposition de sommes en comptes-courants constitue une convention « réglementée »
et releve de la procédure applicable a ces conventions. Les comptes-ouverts au. nom des associés

personnes physiques ne peuvent en aucun cas avoir une position débitrice.

Article 22 — Nomination du/des premier(s) dirigeant(s).

Monsieur.Frangois-Xavier THIERY est.nommé.en qualité de Président pour une durée illimitée -.. - ,'

Article 23 — Inventaire - Comptes annuels.

Il est tenu une comptablllte reguliere des opératlons socnales conformément a Ia loi et aux usages du
commerce )

Ala cléture de chaque exermce le Présrdent dresse I'inventalre des divers éléments de l'actxf et du
passnf exnstants a cette date et établit Ies comptes annuels comprenant le bilan le compte de résultat
et le cas ‘échéant, I'annexe, conformément aux lois et reglements en vigueur c

Il est procedé, méme en cas d'absence ou d'msufﬂsance du bénéﬁce aux amortissements et
prowslons nécessalres Le montant des engagements cautionnés avalisés ou garantis est mentionné
a'la suite du bllan

Le Président etablit également un rapport de gestion contenant Ies |nd|catlons fixées par Ia Ioi

Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévvsuonnels, dans les
conditions prevuesparla loi. : - R S

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société
'l en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

Lorsque Passocié unique, personne physigue, assume personnellement la présidenice; il est dispensé
d'établir. un rapport de gestion si la Société ne dépasse-pas a la cloture de I'exercice social deux des
seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R..232-1-1 du Code de commerce. S

L'associé unique approuve les ‘comptes annuels; aprés rapport du Commissaire aux Comptes si la
Société en est dotée, dans les six mois de la cléture de I'exercnoe socnal et décide I'afféctation -du
résuftat. ;. - -~ ¢ T g : e

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels ‘au’vu du
rapport de gestion ét du rapport du Commissaire aux Comptes -g'il en éxiste ur, dans'les’six mois de
la cloture de I'exercice social. . S g s ; i ikl ' . s s

Le President dépose les documents énumérés par I article L 232-23 du Code dé commerce au greffe
du tribunal de oommerce dans Ie mols qui suit I'approbatlon des comptes annuels

Toutefois, lorsque I’assocré unlque personne physuque assume personnellement la présndenoe de la
Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois étre tenu a la
disposition de toute personne qui en fait la demande. .

Article 24 — Affectation et répartition du résultat.

Le compte de résultat qui récaprtule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence
aprés déductlon des amortlssements et des provusnons, Ie bénéﬂce ou Ia pene de l'exercice clos s

¥4 ' 9
08/07/202 L B
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: Sur {&’ bénefice de' I'exercice diminué lé cas échéant, des pertes anténeures irest prélevé ¢ing’ pour
-cent au moins pour constitiier-le fonds'de réserve légale: Ce prélévement cesse d'étre’ obligatoire

lorsque le fonds de réserve atteint le-dixieme du capital social ; il reprend: son.cours lorsque, -pour une
cause ‘quelconque, la réserye légale est descendue au-dessous de ce-dixieme. .- oo e oo

L:e bénéf icé distribiiable est constitué par lé bénéfice' de Peéxercice diminué ‘des’ ‘pertes’ anténeures et
des sommes a porter en réserve en applrcatlon de la loi et des statuts et augmenté ‘du’ report

bénéficiaire. g smmpr geeasivesd ot wansyl e

Sur le bénéﬁce distribuable il est préleve tout d'abord “toute” somme que ‘Tassocié’ umque ol “la

fonds. de réserves générales ou spécrales' S AT AT e i-;;.r.. ool
Le surplus est attribué a I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs drorts
dans le capital social.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés. peut décider la dlstributron de, sommes
prélevées sur les réserves disponibles en 1ndrquant expressément fes postes ‘de ‘réserves suf
lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéﬁce distnbuable de ['exercrce S,

Horrms le. cas de réductron du capltal aucune dlstrlbution ne peut etre falte a Iassocre unlque ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,. inférieurs, au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. |l peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptés par I'associé uniqueou. la:collectivité
des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéﬁces des exercices ultérieurs
1usqu'é extlnctron

s syt TRy 3 3 4 ¥R MG 22 SR 3 ik 3 SHIRIES P
Wl ST L %y THERERL N BV RS e 6 PeitafpasTeet B =8 sme Bl
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Article 25 - Paiement des dividendes - Acomptes..

3l
Les modahtés de mise en parement des dwrdendes en numeranre sont f xées par Iassocié umque ou

la collectivité des associés. La mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lieu daris un’

délai “maximal ‘dé ‘neuf ‘moisaprés la cloture ‘de I'exercme sauf prolongatlon de'. -ce: : délai:- par
autorisation de justice. R A I L e | L EV Il M W R

Liorsqu'un bilan ‘établi‘au’ cours'ou‘a la-fin' de I'éxercice et certifié par-un Commiissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés-coristitution-des
amortissements-et_provisions.nécessaires -et. déduction faite s'il-y a.lieu des, pertes antérieures ainsi
que.des., sommes a porter.en réserve en applicatron de la I0| ou des statuts a réalisé un. bénéf‘ ice, il
peut. étre drstnbué sur decismn du Presndent des acomptes sur. dwrdende avant Iapprobation des
comptes de l'exercroe Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du_ bénéfice. amsr
défini.

Aucune répétition de- dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés, sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que.la’ Société: établit;:que ile
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas echeant t'actlon en répétition est prescrite
trors ans aprés la mise :en parement de ces drvidendes Sewdil ¥ b :,m;';!\«.. jesimyrs wnd

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
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l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé unique ou la collectivité
des assoc:és, a l'effet de décider s |I yalieua dlssolutlon anticipée de la Société, : i

Si la dissolution' n'est pas- prononceée, le capital doit étre, dans-le délai fixé par la loi, redmt d'un
montant égal a celui des pertes ‘qui n'ont pu étre imputées sur-les:réserves si; dans ce ‘délai, les
capitaux propres, n'ont pas.été reconstitués & concurrence d'une.valeur au moins égale a Ia-_moitié_ du
capital social... .. . . .., s g g & e BN g me O

Dans tous les cas, la décisIon de I'associé uanue ou de Ia collectivité des associés doat étre publiee
dans les conditions Iégales et réglementaires. ., o Rl fipdh

En cas d'inobservation de ces prescriptions; tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de
la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisatonaeuliev. . . . .. . . L : : :

syt

Article 27 — Transforma

s

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de'l 'associé unqude oudela
collectivité des associés a Ia condltlon que Ia Socreté remplisse Ies conditions propres é Ia nouvelle
forme de socaété . - :

b

Article 28 — Dissolution - Liguidation..

.l 3 LS Ll o3 O
g e ; O art? u E o

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a lI'expiration du terme ﬁxé
par les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés: par l'associé- unique ou' par la collectivité -des
associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour reallser I'actlf
méme a I'amiabIe I est hablIlte a payer les créanCIers eta répartlr Ie soIde dIspombIe

L'assoc:e unique ou Ia coIIectlwte des assocués peut I'autorlser a contmuer les affalres en oours ou a
en engager de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation. s B @ W :

L'actif net subsistant aprés remboursement du .nominal des actlons est partage egalement entre
toutes les:actions. . .- | T £ ) , i3 il i

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dlssolution de la Someté entrame
lorsque T'associé unique est une personne ‘morale, la transmission ‘universelle du patrimoine’ de la
Société ‘entre les mains de I'associé” unique;- sans qu'il y ait lieu a quuidation conformément aux
dispositions de Iarticle 1844-5 du Code civil. *

Am'gje 29 — Contestations. -~ ... -~ .o v pew
Les contestations relatives aux affaires sociales: survenant pendant la durée de la société ou au-cours
de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et Ja société, sont soumises a la juridiction
des tribunaux oompetents

Article 30 — Frais, '~ "
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Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence
incombent conjointement et solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que
la société soit immatriculée au registre du commerce. A compter de cette immatriculation, ils seront
pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

tate 29 /08/25272
A COGNAC

En autant d’exemplaires que requis par la loi

Signatures des associés

Frangois-Xavier THIERY : Francois THIERY

LN

Signature du/des dirigeant(s) avec mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de
Dirigeant ».

Frangois-Xavier THIERY

Toor pon oncengidion dor fhadions 3o gimet

opie Cartifide oTorme o ol B Dour copie certifiée conforme délivrée le 08/07/2022
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