A LA TANTINE
Société a responsabilité limité
Au capital de 3 000,00 euros
Siége social : S Ter Chemin de la Chapelle Sainte-Anne
66170 Saint-Féliu-d’ Avall

STATUTS

Certifiés conforme
Le gérant

Monsieur Jean-Charles LOPEZ

Statut mis a jour suite a :
- L’AGE du 12 janvier 2015 : Changement de siége social
- L’AGE du 4 Juillet 2023 : Augmentation de capital.
- L’AGE du 1°" Avril 2026 : Transfert du siége social.



Les soussignes :

— LOPEZ Jean-Charles né le 04/07/1973 & PERPIGNAMedeant 10 bld Maréchal Joffre
66170 MILLAS

— PEREZ Luciano Né le 26/06/1971 a LA ROCHELLE, demmati90 av Jean Jaurés 66170
MILLAS

Ont décidé de constituer entre eux une sociétgponsabilité limitée et ont adopté les statuts
établis ci-aprés :

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des partapces crées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité leniégie par les lois et réeglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :
Restauration traditionnelle,

La participation de la société, par tous moyensgctément ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par dei création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d’'achat de titres mitsl sociaux, de fusion, ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise ecation-gérance de tous fonds de commerce
ou d'établissements ; la prise, I'acquisition, péoitation ou la cession de tous procédés et

brevets concernant ces activités.
Et généralement, toutes opérations industriell@snserciales, financiéres, civiles, mobilieres

ou immobiliéres, pouvant se rattacher directemenindirectement a I'objet social ou tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : A LA TANTINE.

Dans tous les actes et documents émanant de lét&ole dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immeédiatement des mots "so@iégponsabilité limitée" ou des initiales
"S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du cdgstacial.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé : 5 Ter Chemin de la Chej@ainte-Anne, 66170 Saint-Féliu-d’Avall
Il pourra étre transféré dans le méme départemedbas un département limitrophe par une
simple décision de la gérance, sous réserve dieatiin par la prochaine assemblée générale

extraordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'ufécision collective extraordinaire des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a cinquante an@@aeompter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et desésdgi sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apportgasus :
Apports en numéraire
Il est apporté en numéraire :

-LOPEZ JEan-CRarl@S ... e e e e e e e e e e e 1500400
S PEREZ LUCIANO ..o e e e e e e e e e e e e 1500,80

Soit au total la somme de trois mille euros (3 000guros), déposée intégralement a un

compte ouvert au hom de la société en formatienBAPO agence de MILLAS avenue Jean
Jaures.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a cent cinquante milleos (150 000,00 euros).
Il est divisé en 300 parts sociales de 500,00 ethrasune, entierement libérées.

Toute modification du capital social sera décideeéalisée dans les conditions et avec les
conséguences prévues par les dispositions |égaléglementaires.



ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et répartiesneosuit :

LOPEZ Jean-Charles, 300 parts sociales numérog&sad00,

Total égal au nombre de parts composant le cagotahl : 300 parts sociales.

Les soussignés déclarent que toutes les partsleaieprésentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans tgmopions indiquées ci-dessus correspondant
a leurs apports respectifs et qu’elles sont tostasscrites et libérées comme indiqué ci-
dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront vensdaisser a disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces somsones inscrites au crédit d’'un compte
ouvert au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteti la Société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, apres avis donné patr @ermois a I'avance, sauf stipulation
contraire.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée pactermatarié ou sous seings prives.

Pour étre opposable a la Société, elle doit e &ignifiée par exploit d’huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La sigtiiic peut étre remplacée par le dép6t d'un
original de I'acte de cession au siege social eor@mise par le gérant d’'une attestation de ce
dépbt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outdr &té déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Ce consentement est donné dans les conditions ealités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.



2 - Revendication par le conjoint de la qualitésdacié.

La qualité d’associé est reconnue au conjoint comm biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds commilnsosfie a la Société son intention
d’étre personnellement associe.

Si la notification a été effectuée lors de I'appmutde I'acquisition, 'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjokdrce son droit de revendication
postérieurement a la réalisation de la souscrippande l'acquisition, il sera soumis a
'agrément de la majorité des associés représeatamtoins les trois quarts des parts sociales.
L’époux associé sera alors exclu du vote et sds parseront pas prises en compte pour le
calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée auotainflans les deux mois de sa demande ; a
défaut, I'agrément est réputé acquis. En cas dasrdfagrément régulierement notifie,
I'époux associé le reste pour la totalité des pddasla communauté. Les notifications
susvisées sont faites par lettre recommandée a&reartle d’avis de réception.

3 - Transmission par déces.

En cas de déces d'un associé, la Société contve® las associés survivants. L’héritier a
droit a la valeur des droits sociaux de son auteur.

La valeur des droits sociaux est déterminée audautéces conformément a l'article 1843-4
du Code civil.

4. Dissolution de communauté du vivant de I'associé

En cas de liquidation de communauté légale ou auioraelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, I'attribution de parts ommes au conjoint qui ne possédait pas la
gualité d’associé est soumise a l'agrément de |gntea des associés, dans les mémes
conditions que celles prévues pour 'agrément diens non associé.

ARTICLE 11 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieursngg@rpersonnes physigues, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les premiers gérants sont nommeés par lesiasstans un acte séparé aussitot apres la
signature des statuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sontm&srpar décision d’un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts soci@egette majorité n'est pas obtenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consulteseconde fois, et les décisions sont
prises a la majorité des votes émis, quel qudesoibmbre des votants.

Les gérants peuvent recevoir une rémunérationegufixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.



Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursendmtses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Soceé présentation de toutes pieces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirsuddes gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, saesved des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associes.

La Société est engagée méme par les actes du ggrame relévent pas de I'objet social, a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait quetéalépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seuldigation des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Tout gérant, associé ou non, nommeé dans les statue dehors d’eux, est révocable par
décision des associés représentant plus de laénu@s parts sociales. Si cette majorité n’est
pas obtenue, les associés sont, selon le cas, qoév@u consultés une seconde fois, et les
décisions sont prises a la majorité des votes éue,que soit le nombre des votants.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions @ehmour lui d’informer chacun des associés
au moins trois mois a I'avance, par lettre reconmuéaravec demande d’avis de réception.

Le décés ou le retrait du gérant n’entraine pdsskolution de la Société.

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d’associés, les décisions adlies sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des asso&ilss peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associés exprimé dargain a

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatpour statuer sur 'approbation annuelle
des comptes ou sur demande d’'un ou plusieurs &ssdétenant la moitié des parts sociales
ou détenant, s'ils représentent au moins le questadsociés, le quart des parts sociales.

Les décisions collectives ordinaires sont adoppagsun ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue a la premienswtation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et lesidi@gisont prises a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre des votants, a laiton expresse de ne porter que sur les
guestions ayant fait I'objet de la premiére coratidnh.

Les décisions extraordinaires ne sont valablemesegpque si elles ont été adoptées

- a l'unanimité, en cas de changement de natiénaé la Société, d’augmentation des
engagements d’'un associé ou de transformation 8ed&té en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, eietgopar actions simplifiée ou en société
civile,

- a la majorité en nombre des associés représeatamoins la moitié des parts sociales, en
cas d’agrément de nouveaux associés ou d’autarsdé nantissement des parts,



- par des associés représentant au moins la ndesi¢arts sociales, s'il s'agit d’augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de r&serv

Pour toutes les autres modifications statutairassémblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possedent ay mgipsemiére convocation, le quart des
parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquiemealkes-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxieme assemblée peut étre prorogée a une dattripare de deux mois au plus a celle a
laquelle elle avait été convoquée. Dans I'un outf@de ces deux cas, les modifications sont
décidées a la majorité des deux tiers des partsndés par les associés présents ou
représentes.

En cas de consultation écrite, la gérance adresbague associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les dmuignmécessaires a l'information des
associes.

Les associés disposent d’'un délai de quinze jowa@pter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a larggrgar lettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus esid#né comme s’étant abstenu.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétairke alroit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulatesuppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par l'articB23-35 du Code de commerce.

llIs sont nommeés pour une durée de six exercicesegtent leurs missions dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositionslgtiyes et réglementaires en vigueur.
ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d’'une annéesoguinence le ler janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commenceradede I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se tearim8d décembre 2006.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultanmxae), I'inventaire, le rapport de gestion
et les rapports spéciaux de la gérance ainsi guegd échéant, les rapports du Commissaire
aux Comptes sont établis conformément aux loigglements en vigueur et sont soumis a
I'approbation des associés dans les conditionsupepar ces lois et reglements.



ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFIC ES

L’Assemblée Générale peut décider la distributiersdmmes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément pestes de réserves sur lesquels les
preléevements ont été effectués. Toutefois, lesddiviles sont prélevés par priorité sur le

bénéfice distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation eldstence de sommes distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribuéeamsociés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au reddéparts appartenant a chacun d’eux.

L’Assemblée Geénérale peut également décider dtmifeles sommes distribuables aux
réserves et au report a nouveau, en totalité qadre.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsquedapitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du camtajmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITI E DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les docungentptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du cémteial, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayaiit dpparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider, s'il y a lieu a dissoluinticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d’'un montant égal a celui des pertes qui n'ont a &nputées sur les réserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenos@ms égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée @énéoit étre publiée dans les conditions
légales et reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, totéréessé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme sdemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la disgotusi, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17- DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée deSbciété et en cas de dissolution pour
guelque cause que ce soit, la Société entre eiddition.



La liquidation de la Société est régie par les akgipns Iégislatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il edeégant prévu ce qui suit :

La liquidation est faite par le ou les gérants @len fonction a moins gqu’'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plendts pour réaliser I'actif méme a I'amiable
et acquitter le passif. Il peut étre autorisé pardssociés a continuer les affaires en cours ou a
en engager de nouvelles pour les besoins de lia#tion.

Apres remboursement du montant des parts socialbeni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appart@mchacun d’eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une st la dissolution pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine la transmission universell@atumoine social a I'associé unique, sans
gu’il y ait lieu & liquidation. Ces dispositions Bent pas applicables si I'associé unique est
une personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectivitgs associés.

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société cantiale d’une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par les associés stataantconditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d’associés, toutes les conitessaqui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre Esoeiés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a I'exécuties présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 20 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A L A SIGNATIJRI
DES STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE -
POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale gatapter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signaturepiésents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes énoncés dans tramtaxé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d’eux 'engagement qui en résultei@ir pa Société.



Cet état a été déposé dans les délais légauxwaddid¢utur siege social, a la disposition des
futurs membres de la Société qui ont pu en premdmnaissance, ainsi que tous les
soussignes le reconnaissent. Cet état demeuregaeaunx présentes.

L'immatriculation de la Société au Registre du caenee et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur LOPEZ Jeamishat Monsieur PEREZ Luciano et
au porteur d’'un original ou d’'une copie des présepbur effectuer les formalités de publicité
relatives a la constitution de la Société et notamm

- pour signer et faire publier I'avis de constitutidans un journal d’annonces légales dans le
département du siege social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vuéiaenatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés

- et généralement, pour accomplir les formalit&sprites par la loi.

Fait a LE SOLER
Le 12 janvier 2015
En 5 exemplaires originaux



