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STATUTS MIS A JOUR AU 1° avril 2026 suite &
la cession de parts du 31/03/2026 (Art. 7)
et la émission d'un co-gérant (Art. 11) -
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A VOTRE SERVICE

Société a responsabilité Limitée (SARL) au capital de 500 euros
Siege social : 53, avenue Théophile Bottone, Route Nationale — 6540 FONTAN
- RCS NICE 904 604 725

STATUTS

Article 1 — Forme

Il continue d'exister, entre les propriétaires des parts déja creces et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel & I'spargne.

Article 2 — Objet

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

L'activité de bar, restaurant, commerce au détail de boissons & emporter,

Articles de bazar,

Location de chambres d'hétes  titre onéreux et fourniture de toutes prestations de services y
attachés,

L'activité de traiteur, ventes a emporter,

L'achats revente de produits accessoires aux prestations indiquées ci-dessus,

Le service a |a personne pour les particuliers et les entreprises,

La participation de la société, par tous moyens, a toute entreprise ou société crée ou a créer, pouvant
se rattacher & l'objet social, notamment par voie de création de societé nouvelle, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fuslon, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérat économique ou de location-gérance et plus généralement
toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, juridiques, economiques, financiéres, civiles,
commerciales, industrielles, mobilieres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social et a tous autres objets similaires ou connexes pouvant favoriser
directement ou indirectement le but poursuivi par la société, son extension ou son développement

Article 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale : A VOTRE SERVICE

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation
du montant du capital social.
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Article 4 - Sigge social
Le siége social est fixé au : 53, avenue Théophile Bottone, Route Nationale — 06540 FONTAN

Le transfert du siége social dans le méme département ou dans un département limitrophe est décidé par
le Président. Dans tous les autres cas, le transfert du siege social résulte d'une décision collective des

actionnaires a la majorité simple.

Article 5 — Durée

La durée de la société est fixée 4 99 ans, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des actionnaires  la
majorité simple en cas de pluralité d'actionnaires.

Article 6 — Apports

Lors de la constitution, les soussignés ont apporté en numéraire a la société |a somme totale de 500 €
correspondant a la valeur nominale de 500 parts sociales de 1 € chacune, qui sont souscrites et libérées de
lintégralité de leur montant par les associés ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par la banque Crédit
Agricole, le 22/10/2021, dépositaire des fonds, sur présentation de I'état de souscription.

= Mr OUDQT Philippe , 250 €
Correspondant a 250 parts sociales de 1 €

* Mme GIRAUD - CARRIER Stéphanie, 250€
Correspondant & 250 parts sociales de 1 €

Soit au total la somme de 500 €,

Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé a 500 € (cinq cents euros)

Il est divisé en 500 parts sociales de méme catégorie, de 1 euro chacune, numérotées de 1 a 500, attribuées
aux associes en proportion de leurs droits et de la cession de parts du 31 mars 2026, savoir :

Madame Stéphanie, Marie, Claude GIRAUD-CARRIER ép. OUDOT.,
a concurrence de 500 parts, c¢i 500 parts
numerotées de 1 a 250 et de 251 a 500

Total égal au nombre de parts composant le capital social : ci 500 parts.

Les soussignés déclarent que toutes les actions ont été souscrites en totalite, intégralement libérées puis
réparties comme indiqué ci-dessus,

Article 8 - Comptes courants

Chaque associé pourra verser des sommes en compte courant dans |a caisse sociale, mais seulement avec
le consentement du ou des gérants. Ces avances seront productives d'intéréts aux taux et modalités a
convenir avec la gérance. Dans ce cas, les mentions portées sur les livres et |a correspondance échangée
entre les associés déposants et le ou les gérants feront foi du montant de ces dépdts ainsi que de l'intérat

stipulé, des conditions de remboursement et de toutes autres modalités.



Article 8 - Cession et transmission des parts sociales (art 1223-13, L223-14, L223-16, L223-17)

La cession des parts sociales doit &tre constatée par écrit. Elle n'est opposable & la société, qu'aprés avoir

été signifiée a cette derniére ou acceptée par elle dans un acte authentique conformément 2 l'article 1690
du Code civil.

Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépét d'un original de I'acte de cession au siége social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre du
commerce et des sociétés.

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées, a des tiers étrangers & la société qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Les parts ne sont cessibles entre associés, conjoints, ascendants ou descendants que dans les conditions
prévues ci-aprés: le cédant portera le projet de cession & la connaissance des associés par lettre
recommandee avec accusé de réception en laissant & ces derniers un délai d'un mois desting & leur
-permetire d'apprécier les motifs de la cession préalablement & la signature de I'acte la constatant; la majorité
des associes représentant au moins la moitié des parts sociales pourra s'opposer au projet de cession si les
motifs n'en sont pas justifiés ; I'opposition sera notifiée au cédant et au cessionnaire par lettre recommandée
avec accusé de réception dans le délai maximum de huit jours suivant 'expiration du délai de réflexion d'un
mois ci-dessus. Le délai expiré, l'opposition ne sera plus possible et la cession sera considérée comme
acceptee tacitement par tous les associés.

Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de paris sociales au moyen de fonds communs, la qualité
d'associé est reconnue & celui des époux qui réalise I'acquisition. (Code civil, art. 1832-2).

Cette qualite est également reconnue pour la moitié des parts souscrites ou acquises au conjoint qui notifie
a la sociéte son intention d'étre personnellement associé. Si cette notification a lieu lors de l'acquisition ou
de l'apport, I'acceptation & I'agrément des associés vaut pour les deux époux. Si cette notification est
postérieure & I'apport ou ['acquisition, 'agrément du conjoint par les associés sera soumis aux dispositions
de l'alinéa 3 du présent article. Lors de la délibération sur I'agrément ou I'acceptation ; I'époux associé ne
participe pas au vote et ses parts, ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Si le conjoint n'est pas agréé par les autres associés, 'époux demeure associé pour la totalité des paris
concernées,

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est soumise a
l'agrément de [a majorité des associés représentant au moil. 5 les trois-quarts des parts sociales.

Article 10- Nantissement de parts sociales

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts soclales, soit par notification
de sa décision & l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon
les dispositions de I'article 2078 alinéa 1er du Code civil, 2 moins que |a société ne préfere aprés la cession
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

Article 11 - Nomination de la gérance (art L223-18, Code du Commerce).

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis par
les associés, sans ou avec limitation de la durée de leur mandat. Dans ce dernier cas, le ou les gérants sont
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rééligibles. Les gérants autres que les gérants stalutaires sont nommés par décision des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut &tre modifiée par une décision ordinaire
des associés. ’

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés
dans lintérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

lls peuvent demissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recommandée individuelle.

Par décision de I'assemblée du 29 mars 2026, Mme GIRAUD-CARRIER ép. OUDQT Stéphanie, Marie
Claude demeure seule gérante. , ’

Article 12 — Commissaires aux comptes

La saciéte sera pourvue le cas échéant, dans les conditions légales, 3 l'initiative de la gérance et par décision
collective ordinaire des associés, d'un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants
investis des fonctions, pouvoirs et attributions que leur confére la lol.

Article 13 - Pouvoirs de la gérance

Dans les rapports avec les tlers, la société est engagée, méme par les actes du gérant qui ne relévent pas
de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers sit que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
cette preuve. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 4 'égard des tiers
a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance. Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou
des gérants sont les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des
pouvoirs que Ia loi attribue expressément aux associés.

Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un ou plusieurs ohjets
détermings.

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrants dans I'objet social,

Dans les rapporis entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans lintérét de la Société.
Toutefois, & titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, il est convenu
que le gerant ne peut sans y avair été autorisé au préalable par une décision ordinaire des associés, acheter,
vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce, constituer une hypothéque sur un immeuble
social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Article 14 - Décisions collectives

Les décisions collectives statuant sur les compies sociaux sont prises en assemblée. Toutes les autres
decisions collectives sont prises, au choix de |a gérance, soit en assemblée, soit par voie de consultation
ecrite des associés, ou pourront résulter du consentement unanime des associés exprimé dans un acte.
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Article 15 - Participation des associés aux décisions collectives

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collecfives, et dispose d'un nombre de voix égal & celui
des parts sociales qu'il posséde. Chaque assacié peut se faire représenter aux assemblées par un autre
associé ou par son conjoint sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société ne comprend que
les deux époux.

Les représentants légaux d'assaociés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne sont
pas eux-mémes associés.

Article 16 - Modificati futs

Les modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales. En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé & augmenter son engagement social.

Article 17 - Assemblées générales

Chaque année, il doit &tre réuni dans les six mois de la cléture de I'exercice une assemblée générale appelée
a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé.

Dans les assemblées, ou lors des consultations écrites, autres que celles ayant pour objet de madifier les
statuts ou d'autoriser les cessions de parts & des tiers étrangers 2 la société, les décisions sont adoptées par
un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité
des votes emis, guel que soit le nombre des votants représentés, sauf s'il s'agit de statuer sur la révocation
du ou des gérants qui nécessite toujours la majorité des parts sociales.

Article 18 - Consultations écrites

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent étre
prises par consultations &crites des associés a l'initiative des gérants ou de I'un d'eux. Les décisions résultent
d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, celui des commissaires
aux comptes, sont adressés aux associés par letire recommandée.

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours et d'un délal maximal de vingt jours & compter de
la date de réception des projets de résolutions pour émetire leur vote par écrit.

Pour chaque résolution le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adressé sa
reponse dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les associés
peuvent exiger de |a gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les articles
17 4 20 des présents statuts selon l'objet de la consultation.

Article 19 - Exercice social

L'année sociale commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année civile.

Par exception, le premier exercice social commence & courir 8 compter de l'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 Décembre 2022,

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion et les rapports
spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes sont établis
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conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis & l'approbation des associés dans les
conditions prévues par ces lois et réglements.

Article 20 - Bénéfices distribuables

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, I'assemblée
générale détermine la dotation & la réserve |égale sur proposition de la gérance toutes sommes qu'elle juge
convenables de prélever sur ce bénéfice pour étre reportées & nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites
un ou plusieurs fonds de réserves ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle
I'affectation ou I'emploi. Le surplus, s'il en existe, est atiribué aux associés sous forme de dividende.
L'assemblée générale peut aprés constatation de l'existence de réserves 3 sa disposition, décider la mise
en distribution des sommes prélevées sur ces réserves. En ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectuss.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non-gérants
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

Article 21 - Fin de la société

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, une décision des associés nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Article 22 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de la liquidation soit entre
les associés, la gérance et la société, soit entre associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales,
seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations ou significations sont réguligrement faites a
ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront valablement faites au parquet du
tribunal de grande instance du lieu du siége social.
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régligibles. Les gérants autres que les gérants statutaires sont nommés par décision des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision ordinaire
des associés. ’

Tout gerant g, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés
dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes pigces justificatives.

Le ou les gerants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.
lls psuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recommandée individuselle.
Les premlers gérants de la société, nommés pour une durée illimitée, sont :
- Monsieur OUDOT Philippe, né & LE CANNET (08) le 04 Septembre 1964, demeurant 4 FONTAN
(06540), 5 Rue Tosel, de nationalité frangaise, divorcé.
- Madame GIRAUD — CARRIER Stéphanie, née 4 NICE (06) le 19 Aout 1978, demeurant 8 FONTAN
(06540), 5 Rue Tosel, de nationalité frangaise, célibataire.

Article 12 — Commissaires aux comptes

La société sera pourvue le cas échéant, dans les conditions |égales, 3 linitiative de la gérance et par décision
collective ordinaire des associés, d'un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants
investis des fonctions, pouvoirs et attributions que leur confére la lol.

Article 13 - Pouvoirs de la gérance

Dans les rapports avec les tlers, la société est engagée, méme par les actes du gérant qui ne relévent pas
de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers sat que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
cette preuve. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & 'égard des tiers
a moins qu'il ne soit &tabli qu'ils en ont eu connaissance. Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou
des gérants sont les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de [a Société, sous réserve des
pouvairs que la loi attribue expressément aux associés.

Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
determinés.

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrants dans I'objet social.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans lintérét de la Société,
Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, il est convenu
que le gérant ne peut sans y avoir &té autorisé au préalable par une décision ordinaire des associés, acheter,
vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce, constituer une hypothéque sur un immeuble
social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Article 14 - Décislons collectives

Les decisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Toutes les autres
decisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par voie de consultation
écrite des associés, ou pourront résulter du consentement unanime des associés exprimé dans un acte.
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Article 9 - Cession et fransmission des parts sociales (arf L223-13, L223-14, L223-16, L223-17)

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la société, qu'aprés avair
été signifiée 3 cette derniére ou acceptée par elle dans un acte authentique conformément & l'article 1690
du Code civil.

Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dép6t d'un original de I'acte de cession au siége social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre du
commerce et des sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, a des tiers &trangers a la société qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Les parts ne sont cessibles entre associés, conjoints, ascendants ou descendants que dans les conditions
prévues ci-aprés: le cédant portera le projet de cession & la connaissance des associés par lettre
recommandee avec accusé de réception en laissant & ces derniers un délai d'un mois desting a leur
-permettre d'apprécier les motifs de la cession préalablement a la signature de l'acte la constatant; la majorité
des associés représentant au moins la moitié des parts sociales pourra s'opposer au projet de cession si les
motifs n'en sont pas justifiés ; l'opposition sera notifiée au cédant et au cessionnaire par letire recommandée
avec accuse de réception dans le délai maximum de huit jours suivant 'expiration du délai de réflexion d'un
mois ci-dessus. Le délai expiré, l'opposition ne sera plus possible et la cession sera considérée comme
acceptée taciternent par tous les associés.

Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs, la qualité
d'associé est reconnue & celui des &poux qui reéalise 'acquisition. (Code civil, art, 1832-2).

Cette qualité est également reconnue pour la moitié des parts souscrites ou acquises au conjoint qui notifie
a la societé son intention d'étre personnellement associé. Si cette notification a lieu lors de I'acquisition ou
de l'apport, I'acceptation & l'agrément des associés vaut pour les deux époux. Si cette notification est
posterieure a I'apport ou I'acquisition, "agrément du conjoint par les associés sera soumis aux dispositions
de l'alinéa 3 du présent article. Lors de la délibération sur I'agrément ou I'acceptation ; I'époux associé ne
participe pas au vote et ses parts, ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

St le conjoint n'est pas agréé par les autres associés, I'époux demeure associé pour la totalité des parts
concernées.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est soumise 2
I'agrement de la majorité des associés représentant au moil. s les trois-quarts des parts sociales.

Article 10- Nantissement de parts sociales

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par notification
de sa décision & l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon
les dispositions de l'article 2078 alinéa 1er du Code civil, 2 moins que |a société ne préfére aprés la cession
racheter sans délal les parts en vue de réduire son capital.

Article 11 - Nomination de |a gérance (art L223-18, Code du Commerce).

La societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis par
les associés, sans ou avec limitation de la durée de leur mandat. Dans ce dernier cas, le ou les gérants sont
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