A3 SUPERETTE

Société a responsabilité limitée au capital de 10 000 euros
Divisé en 100 parts de 100 euros chacune
Siége social : 5 Rue de Neuilly — 92110 CLICHY
RCS NANTERRE 878 438 035

STATUTS

Mis a jour le 22 Avril 2026



Les soussignés,

M.MAHALINGAM Indrakumar

Né le 16 octobre 1983 a Tellippalai.

De nationalité Sri-Lankaise.

Demeurant : 27 Rue Auguste Renoir 92700 COLOMBES

Et

M.NADARAJAH Jeevarajah

Né le 27 avril 1972 & Kanagarayankulam.

De nationalité Sri-Lankaise.

Demeurant : 17 Rue du Docteur Flaming — 93600 AULNAY-SOUS-BOIS

Agissant en qualité d’associés fondateurs, ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société a

responsabilité limitée devant exister entre eux.



CHAPITRE 1
FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL — EXERCICE SOCIAL — DUREE

Article 1 - FORME

La société a la forme d’une société a responsabilité limitée régie par les dispositions du livre II,
titre I et titre II chapitre III du Code du Commerce.

La société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne compter qu’un seul associé, personne
physique ou personne morale.

Article 2 — OBJET
La société a pour objet social la commercialisation de produits alimentaires et cosmétiques :

Activité principale : Produits alimentaires ou non, alimentation générale, import-export,
négoce, vente, achat, distribution de tout produit et matériel non réglementés, transfert d’argent,
vente de cartes téléphoniques, opérateur téléphonique, vente par internet, par correspondance,
prestations de services non soumises a réglementation.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 3 — DENOMINATION

La dénomination sociale de la société est: A3 SUPERETTE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société,
la dénomination sociale doit toujours étre précédé ou suivie des mots « société a responsabilité
limitée » ou de I’abréviation « SARL » et de I’énonciation du montant du capital social.



Article 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 5 Rue de Neuilly — 92110 CLICHY
Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du méme département par simple décision du
gérant, et en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

Article 5 — DUREE

La durée de la société commencera a dater de son immatriculation au Registre de Commerce
pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf années, sauf en cas de dissolution anticipée ou le cas de
prorogation prévu ci-apres.

EXERCICE SOCTAL
Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1° janvier et finit le 31
décembre de chaque année.

Article 6 — APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

1- Apports en numéraire

-Monsieur MAHALINGAM Indrakumar
(Cent cinquante euros) ci, 150,00 euros

-Monsieur NADARAJAH Jeevarajah
(Huit cent cinquante euros) ci, 850,00 euros

Soit la somme en numéraire de : 1000,00 euros

Il est apporté en numéraire déposé conformément a la loi au crédit d’un compte ouvert au nom
de la société en formation.

2- Apports en nature
-Monsieur MAHALINGAM Indrakumar apporte du matériel pour la somme de 1350 euros.

-Monsieur NADARAJAH Jeevarajah apporte du matériel pour la somme de 7650 euros.

3- Total des apports :



Les apports en numéraire s’élévent a 1000 euros.
Les apports en nature s’élévent a 9000 euros.

Le montant total des apports s’éléve a 10000 euros.

CHAPITRE 11
APPORTS — CAPITAL SOCIAL

Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 10 000 euros, divisé en parts sociales de 100 euros
chacune, entiérement libérées. La répartition des parts entre associés est la suivante :

-Monsieur MAHALINGAM Indrakumar
Numérotées de 1 a 15, ci 15 parts

-Monsieur NADARAJAH Jeevarajah
Numérotées de 16 4 100, ci 85 parts

Soit au total : 100 parts

Conformément 4 la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été
souscrites, qu’elles sont réparties entre eux dans les proportions sus-indiquées, et qu’elles sont
entiérement libérées.

Article 8 — AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par la création de parts nouvelles, ordinaires ou
privilégiées, émises au pair ou avec prime et attribuées en représentation d’apports en nature ou
en espéces, le tout en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés, selon les
modalités qu’elle détermine et en se conformant aux prescriptions des articles 61 et 62 de la loi
du vingt-quatre juillet mille neuf cent soixante-dix.

Il peut également étre augmenté, en vertu d’une semblable décision, par la conversion de tout ou
partie de bénéfices et réserves en parts nouvelles ou par leur affectation a I’élévation de la valeur
nominale des parts existantes.



CHAPITRE 111

PARTS SOCIALES — CESSIONS DE PARTS

Article 9 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de I’actif social et ce proportionnellement
au nombre de parts existantes. Elle donne droit 3 une voix dans tous les votes et délibérations.
Les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant des parts qu’ils possédent.
La possession d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
collectives des associés.

Article 10 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. Pour étre opposable a la société, elle
doit soit lui étre signifiée par exploit d’huissier ou étre acceptée par elle dans un acte notarié, la
signification pouvant étre remplacée par le dépot d’un original de 1’acte au siége social contre
remise par le gérant d’une attestation de ce dépdt. Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés
accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au greffe du tribunal de
commerce.

Article 11 —- AGREMENT DES TIERS

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou
descendants, méme si le conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n’est pas associé.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers non associés autres que le conjoint, les ascendants ou
descendants du cédant, qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au
moins. les trois quarts des parts sociales. Cette majorité étant déterminée compte tenu de la
personne et des parts de 1’associé cédant.

La procédure d’agrément est suivie dans les conditions prescrites par les articles L 223-13 et L
223-14.du Code du Commerce.

La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de la société qui se
poursuivra avec ’associé unique.



Article 12 — DECES, INTERDICTION, FAILLITE D’UN ASSOCIE

En cas de décés d’un associé, la société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayants droit de I’associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de
I’agrément des intéressés par la majorité des associés représentant les trois quarts des parts
sociales.

La société n’est pas dissoute par le décés, I’interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.
Cependant, si I’un de ces événements se produit en la personne d’un gérant, il entrainera cessation
de ses fonctions de gérant.

CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 13 — GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, et nommés par décision collective
ordinaire des associés. Les gérants sont toujours rééligibles. Les gérants sont nommés par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés au
moins trois mois & 1’avance, par lettre recommandée avec accusé de réception. Les gérants sont
révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 8 dommages et intéréts.

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont la quotité et le
mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des associés.

Article 14 — POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs
spéciaux.

La société est engagée méme dans les actes du gérant qui ne relévent pas de I’objet social, a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
I’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.



Toutefois, dans ses rapports avec les associés, le ou les gérants ne pourront, sans autorisation
préalable de ceux-ci donnée par une décision ordinaire, contracter au nom de la société des
emprunts autres que les crédits en banque, vendre ou échanger les immeubles sociaux ou le fonds
de commerce, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur un
fonds de commerce, concourir a la formation d’une société ou faire apport 4 une société de tout
ou partie des biens sociaux.

L’opposition formée par le gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I’égard des tiers, 4
moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance. Le gérant peut, sous sa responsabilité
personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de son choix pour un ou
plusieurs objets spéciaux et limités.

Article 15 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et d’un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dés constatation de la réunion de deux au moins des trois critéres définis
a I’article L 223-35, deuxiéme alinéa, du Code du Commerce. Elle est facultative dans les autres
cas.

Les commissaires aux comptes exercent la mission et jouissent des prérogatives définies par
Particle L 223-39 du Code du Commerce.

CHAPITRE V
CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU CERANTS

Les conventions entre la société et I’'un des associés ou gérants sont soumises aux formahtes de
contrdle et présentation.a.1’assemblée des associés prescrites par la loi.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le gerant et,
s’il y a lieu, pour I’associé contractant, de supporter individuellement ou sohdalrement, selon les
cas, les. conséquences du.contrat prejudlmables a la société.

Les .dispositions qui précédent s’étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé-indéfiniment responsable; gérant, administrateur, directeur. général, membre du directoire
ou-membre du conseil-de surveillance, est simultanément gérant ou associé de Ia société a
responsabilité limitée.

Les dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des condmons normales.



Article 17 — CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales ainsi qu’aux représentants légaux des personnes morales associées, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique aux représentants 1égaux des
personnes morales associées ; elle s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants
des personnes visées ci-dessus, ainsi qu’a toute personne interposée.

Article 18 — COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances a la société sous forme de versements dans la caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont
fixés par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité avec les dispositions de
Iarticle 16. Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES

Article 19 — DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en assemblés. Elles peuvent également €tre
prises par consultation écrite 4 la diligence de la gérance ou résulter du consentement de tous les
associés exprimés dans un acte. Le choix du mode de prise de décision appartient a la gérance.

Article 20 — PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde, sans
limitation. Chaque associé peut se faire représenter aux assemblées par un autre associé ou par
son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société¢ ne comprend que les
deux époux. Dans ces deux derniers cas, chaque associé peut se faire représenter par toute
personne de son choix.

Les représentants 1égaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme
s’ils ne sont pas eux-mémes associés.



Article 21 — ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales d’associés sont convoquées normalement par la gérance ; & défaut,
elles peuvent également étre convoquées par le commissaire aux comptes s’il en existe un. La
réunion d’une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins
soit la moitié des parts sociales, soit & la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts
sociales. Tout associé peut demander au Président du tribunal de commerce statuant par
ordonnance de référé, la désignation d’un mandataire chargé de convoquer 1’assemblée et de
fixer son ordre du jour.

L’assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en tout autre lieu de la méme ville. La
convocation doit étre faite par lettre reccommandée quinze jours au moins avant la réunion de
I’assemblée. Cette lettre contient ’ordre du jour de I’assemblée arrété par I’auteur de la
convocation.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites a 1’ordre du jour.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi
et signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le Président de séance.

Article 22 — DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associés concernant ni I’agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi
(révocation du gérant statutaire, augmentation de capital par incorporation de bénéfices ou
réserves).

Chaque année, dans les six mois de la cloture de 1’exercice, les associés sont réunis par la gérance
pour statuer sur les comptes dudit exercice et 1’affectation du résultat.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Article 23 — DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Les associés
peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes les modifications permises par
la loi aux statuts. '



Article 24 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d’eux
a le droit d’obtenir communication des documents et des informations nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la
société. La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la loi.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
commissaire aux comptes sont adressés aux associés par lettre recommandee.

Les associés disposent d’un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou les
gérants sans pouvoir étre inférieur a quinze jours a compter de la date de réception des projets de
résolution. Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications
complémentaires qu’ils jugent utiles.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimés dans un
acte. La réunion d’une assemblée peut cependant étre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales,
soit seulement la moitié des parts sociales.

A toute époque, tout associé a le droit d’obtenir au siége social la délivrance d’une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

CHAPITRE VII

AFFECTATION DES RESULTATS

Article 25 — EXERCICE SOCIAL. INVENTAIRE

La société procéde a I’enregistrement des opérations sociales en conformité des prescriptions des
articles L 123-12 et suivants du Code du Commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I’inventaire des divers éléments de I’actif et
du passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe). La
gérance établit un rapport de gestion relatif a ’exercice écoulé.

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
I’assemblée générale qu’ils doivent réunir en vertu de 1’article L 223-26 du Code du Commerce
pour statuer sur les comptes d’un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les comptes
annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des commissaires
aux comptes.



A compter de cette communication, tout associ¢ a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I’assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I’assemblée, I’inventaire est tenu, au siége social, a
la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance
des documents suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne
’inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Article 26 — APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DU
RESULTAT o

L’assemblée ordinaire approuve les comptes, le cas échéant, apres rapport du commissaire aux
comptes dans le délai de six mois & compter de la cléture de I’exercice.

L’assemblée se prononce également sur ’affectation a donner aux résultats de cet exercice.

11 est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d’un
vingtiéme au moins, affecté a la formation d’un compte de réserve dite « réserve 1égale ».

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.
L’assemblée décide de I’affectation du solde du bénéfice augmente, le cas échéant, des reports
bénéficiaires antérieurs et détermine notamment la part.a distribuer sous forme de dividendes.
L’assemblée générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Les pertes reportées par décision de I’assemblée
générale sont inscrites & un compte spécial figurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves.

. TRANSFORAMTION—DISSOLUTIQN:

Article 27— CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si;:du fait de pertes-constatées dans les-documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, 1a gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés, afin de décid_ér
§’il y a lieu a dissolution anticipée de la société. N



CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Article 31 - ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE AVANT SON
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
—_————e s YAV RO INE DU COMMERCE LT DES SOCIETES

La gérance est expressément habilitée entre la signature des statuts et I’immatriculation au
registre du comumerce et des sociétés 4 passer tous actes et & souscrire tous engagements entrant
dans I’objet social et conformes aux intéréts de la société.

Ces engagements seront réputés avoir été dés I’origine souscrits par la société aprés vérification
et approbation par I’Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus tard lors de
I"approbation des comptes du premier exercice social.

Article 32 - PERSONNALITE MORALE — IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
== Lo A Lo uhaty _ IMMAIRICULATION AU REGISTRE DU

COMMERCE ET DES SOCIETES

Conformément & la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
Toutes les formalités requises par la loi 4 la suite des présentes, notamment en vue de

I’immatriculation de la société au registre du commerce et des societés, seront faites 4 la diligence
et sous la responsabilité du gérant.

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites, incombent
conjointement et solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu’a ce que la société
soit immatriculée au Registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation,
ils seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

Fait en 2 exemplaires originaux,
A Clichy, le 22 Avril 2026,

M.NADARAJAH Jeevarajah M.MAHALINGAM Indrakumar
Gérant, Associé,

N./g"i%‘ﬁ' Mg'j‘ -



