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TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE S0CIAL

ARTICLE 1- FORME

I} existe entre les propriétaires des parts ci-aprés dénombrées une société 2 responsabilité limitée

régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur applicables a cette forme de société @t
par les présents statuts,

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La sociét¢ est dénommeée AB PROTECT
Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou suivie

immédiatement des mots “société 3 responsabilité limitée" ou des initiales "SARL" et de
Fénoaciation du montant du capital social.

"ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

¥ L'achat, ila vente, le négoce de vétements de protection, €quipements de protection
individuelle, produits et matériels d'entretien et de nettoyage, et généralement de tous
produits et matériels liés 4 ces activités,

v

La vente, location en gros, demi-gros ou au détail de tout matériel médical, paramédical et
orthopédique,

v' La vente, location en gros, demi-gros ou an détail de tout matériel informatique et de tout
matériel de hureau,g,l‘ ﬂ.;,r.v;; e

Le conseil pour les affaires, apporteur et negociateur d’affaires,

¥ La participation de ia Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher 4 son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres on droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce

ou établissements ; la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

v Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobilitres ou immobiliéres, pouvan! se ratfacher directement ou indirectement 3 l'objet
social ou & tout objet similaire ou connexe.

v Negoce biens domestiques
V¥ Négoce équipements de "information et de la communication

v Négoce produits alimentaires et boissons

V Commerce de gros équipements industriels ; F:w’“-' tffff voduste 'ﬂ@f

v
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ARTICLE 4 SIEGE
Le siege de la société est fixé : 52 rue d’erquinghem BP 80036 59426 ARMENTIERES CEDEX

It peut étre déplacé dans le méme département ou dans un département limitrophe par la gérance,
sous réserve de ratification par décision extraordinaire des associés

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la société est fixée & 99 anndes 3 compter de son immatriculation ay registre du commerce

et des sociétes, sa.uf dissolution anticipée oy prorogation décidée par les associés 4 Ia majorité prévue
pour la modification des statuts,

Ve

ARTICLE 6 - Exercice social

Lexercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE I - APPORTS - CAPITAL - PARTS SO CIALES

ARTICLE 7- Apports

T . . + - - e, ~ .
.-£% apports faits & ta constitution de la société d’un montant de 10.000 eurns et formant le capital
d'origine sont tous des apports de numéraire, intégraiement libérés.

ARTICLE § - Capital socia)

. Le capital social est fixé & 1 0.000 euros.

Il est divisé en 100 parts sociales égales de 100 euros chacune, numérotées de 1 3 100,
entierement souscrites et intégralement libérées, et attribuges en totalité 3 la Sociéte
CLIME, associée unique. '
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ARTICLE 9 - Modification du capital social

L Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par
les dispositions en vigueur.

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts sociales a libérer en numéraire, le capital
social doit étre intégralement libére.

Toute personne entrant dans la société a Foecasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise
a agrément comme cessionnaire de pants sociales en vertu des dispositions de I'article 13 ci-apres, doit
étre agréde dans les conditions fixées audit article.

2. Toute augmentation du capital par aliribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant l'existence de rompus, les assceids disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution
pour obterir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelie de toute acquisition
ou cession de droits nécessaires. [f en sera de méme en cas de réduction du capital, regroupement ou
de division de parts, d'échanges de parts conséeutifs & une opération de fusion ou de scission.

ARTICLE 10 - Revendication Par un conjoint commun en biens de la qualité d'associé

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds comumuns, e conjoint
de l'apporteur ou de l'acquérenr peut revendiquer la qualité d'associé 4 concurrence de fa moitié des
parts souscrites ou acquises,

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cetie acquisition ; justification de cette information
doit &tre donnée dans l'acte dapport ou d'acquisition.

L'aceeptation ou agrément des associés vaut pour les dewx époux si la revendication intervient lors de
"apport ou de l'acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de Fapport ou de I'acquisition des parts, le conjoint
doit &tre agréé dans les conditions ci-apres prévues sous Farticle «Cessions de paits sociales» pour les
cessions & des personnes étrangéres 4 Ja Société, l'associé époux de ce conjoint étant exclu du vote ot
ses parts n'éiant pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

.

ARTICLE 11 - Application des dispositions concernant les associés lids par un PACS

En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts par un tiers souscripteur {ié par un PACS,
Facte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de Farticle
513-3 du Code civil.

{2 (La) partenaire de apporteur cu de l'acquéreur 1ié(e) par un PACS devra érre agréd selon les
cenditions ci-aprés prévaes pour les cessions de parts.
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ARTICLE 12 - Représentation des parts sociales - Obligations nominatives

Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent &tre représeniées par des titres négociables. Les droits de chagque associé
dans la Société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des
cessions de parts régulierement notifides et publides,

L.a Société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui {ui sont

cffectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale &{ ne sont pas prises en compie pour la
formation du capital social.

Les parts sociales d'industrie sont attribuges 4 titre personnel. Elles ne peuvent étre cédées =t sont

annuiées en cas de déees de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues par ledit
titulaire,

Obligations nominatives

51 la Société est légalement tenue d'avoir un Commissaire aux comptes et gue les comptes des trois
derniers exercices de [2 mois ont été régulierement approuvés, elle pourra émettre des obligarions
nominatives, dans les conditions et sous les réserves édicées par la réglementation en vigusur, sans
pour awiant pouvoir faire appel public 4 I'épargne.

L'¢mission des obligations nominatives est décidée par 'assemblée générale des associés, dans les
conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires. Si le capital de la Société est entidgrement
liberé, l'assemblée générale peut déléguer au Gérant le pouvoir de procéder & I'émission des
obligations nominatives,

Une notice relative aux conditions de '#mission et un document d'information, conformes aux
dispositions des articles 27 et 27-2 du décret du 23 mars 1967, sont mis a la disposition des
souseripteurs lors de chague émission.

Pour ia défense de leurs intéréts, les obligataires sont regroupés en une masse dotée de la personnalité
morale et représentée par une ou plusieurs personnes physiques ou morales, sans que les représentants
puissent &ue plus de trois, et sont appelés & se réunir en assemblée générale, dans les conditions et
scton les modalités fixées par 1a réglementation en vigueur.

ARTICLE 13 - Cession - Transmission - Location des parts socisles

I — Cessions

Forme de }a cession

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous seing privé. Elle est rendue
cpposable a la Société dans les formes de l'article 1690 du Code civil. Toutefots, Ia signification peut
&ire remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siege social contre remise par le Gérant
d'une attestation de ce dépat.

Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposce au Greffe du tribunal de commerce,
en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés,
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Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

EHes ne peuvent étre cédées, 2 titre onérenx Ou A titre gratuit, & un cessjonnaire n'ayant déja laz qualité
d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, quavec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

Procédure d'asrément

Dans le cas ol l'agrément des associés est requis et lorsque la Sociéié comporte plus d'un associé, le

projet de cession est notifig par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée aver demande d'avis de
réception & lz Société et 4 chacun des aS50CHEs,

Dans les huit jours 4 compter de la notification qui lui a &té faite en application de 'alinéa précédent. la
gérance doit convoguer I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet ou consulter des
8550Ciés par €crit sur ce projet.

L.a décision de la Société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

St la Sociéi o'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la dernigre des
notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement 4 la cession est réputd acquis,

Obligation d'achat ou de rachat de parts dont 1a cession n'est pas agréée.

Sila Société a refusé de consentir i Ja cession, les associés sont tenus, dans les trois mois 4 compter de
ce refus, d'acquérir ou de faire acquerir les parts & un prix payable compfant et fixé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant 4 la charge de la Société, ou
fix¢ par accord unanime des associds

En cas d'expertise dans les conditions définies 4 Farticle 18434 du Code civil, le cédani peut rencncer
4 500 projet de cession 4 défaut daccord sur le prix fixé par Pexpert.

A la demande de la gérance, ce délai de trois mois peut &tre prolongé une ou plusieurs fois, par
décision du Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible
de rccours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Socigid peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délaj de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces purts au
prix déterminé conformément 4 Farticle 1843-4 du Code civil. Un délai de paiement, qui ne saurais
excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par ordonnance du Président du
Tribural de Commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé non susceptible de
cecours. Les sommes dues portent intérét ay tauy légal en matiére commerciale,

Toutefois, associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir des
dispositions du paragraphe précédent, 4 moins qu'il ne les air recties par voie de suecession, de
figuidation de communauté entre ¢poux ou de donation & lui faite par son conjoins, un ascendant ou un
descendant.




IT - Transmission par décés ou par suife de dissolution de communzuts

Traasmission par décds

En cas de décés dun associ€, la Sociéié continue entre les associés survivants et les héritiers ou ayants
croit de Fassocié décéds, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de l'agrément des
intéressés par la majorité fixée pour f'agrément des cessions entre vifs au profit d'ur tiers.

Pour permettre la consultation des aSS0CiEs sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint
doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du décés, par ta production de
Fexpédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit, pour la

gérance, de requérir de tout notaire la délivrance dexpéditions ou d'extraits de tous actes établissant
lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pidces précitées, la gérance adresse &
chacun des associés survivants, une letire recommandée avec demande d'avis de réception, lui faisant
part du décés, menticnnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de l'associé
décidé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se prononcer sur l'agrément desdits
héritiers, ayants droit oy conjoint survivant ov partenaire pacse survivant,

La gérance peut également consuiter Jes associés lors d'une assemblée générale extraordinaire qui
gevra élre convoquée dans le méme délai de huit jours que cetul préyvu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas 4 étre motivée. Elie est notifiée aux héritiers ei ayants droit
dans le délai de trols mois & compter de la production ou de la délivrance des pidces héréditaires, A
défaut de notification dans ledit délai, le consentement A la transmission des parts est acquis.

Silex héritiers, ayants droit on conjoint survivant ou partenaire pacse survivant ne sont pas agrées, les
associds survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues
¢i-dessus pour les transmissions entre vifs,

Dissolution de communauté du vivant de 'associé

i cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens avant exisié
nire une personne associée et son conjoint, Mattribution de parts commungs a 'époux ou ex-époux qui
¢ possédait pas la qualiié d'associé, est soumise au consentement de la majorité des associés
représentant “au moins fa moitis” des parts sociales. dans les mémes conditions que celles prévues
pour l'agrément d'un tiers non encore associé.

o]

Exfinction d'un PACS soumis au régime de V'indivision

En cas de résiliation d'un PACS soumis au régime de Iindivision (d'un commun aceard par les deux
partenaires ou unilatéralement), la liquidation des parts indivises sera effectude conformément aux
r=gles applicables au partage {application de I'article 832 du Code civif par renvel de l'article 315-6),
avse pessibilité d'attribution préférentielle des parts sociales & l'autre partenaire. moyennant le
salement d'une soulte.

A défant d'accord amiable, la demande d'anribution préférenticlie sera portée devant le juge compétent
qui, si chaque partenaire réclame I'attribution du méme bien, statuera en enant compte des aptitudes
de chacun 4 gérer Ventreprise et & s'y maintenir et de la durée de leur participation personnelle i

‘activité de l'entreprise.

]
i
i
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IH1 - Location des parts socisles

Les parts sociales peuvent éire données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues 4 l'article L 239-2 du Code de commerce,

Le Locataire des parts doit &tre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour les
cessions de parts sociales.

Le défaut d'agrément du Locataire interdit 1a location effective des parts.

Pour que la location soit oppesable 4 la Société, le Contrat de location, conforme aux dispositions de
Varticle 280-1 du décret du 23 mars 1967, etabli par acte sous seing privé soumis 4 la formalité do
Fenregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui &tre signifié par acte extra judiciaire ou accepté
par son représentant [égal dans un acte authentique. La fir de la location doit ¢galement lui éire
signilie, sous 'une ou l'autre de ces formes. ‘

La délivrance des parts lonées est réalisée 2 la date de ta mention de la location et du nom du locataire
a cOté de celui du Bailleur dans les statuts de |a Socigts. Cette mention doit étre supprimée des statuts
dés que la fin de la Jocation a été signifiée  la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées delibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, I droit de
vote el les autres droits attachés aux parts sociales louées, et notamment le droit aux dividendes, sont
exerces par le Locataire, comme il était usufruitier des parts sociales, le bailleur en £tant considérs
comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des parts sociales loudes au locataire, lz Société doit lui adresser foutes les

informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assembldes,
5 parts sociales faisant I'objet de la location doivent éire ¢valuges, sur la base de critéres tirés des

comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne

morale, les parts sociales louées doivent galement &tre évaluées 4 la fin de chaque exercice
comptable,

L.es parts sociales louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un préi.

ARTICLE 14 - Indivisibilité des parts sociales

L.¢s parts sociales sont indivisibles a Iégard de la Société qui ne reconnait quiun seul propridiaire pour
i ]
cnacune d'elles,

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter aupres de ta
Société & défawt d'entente, il appartient a Findivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembremert du droit de propriété, le droit de vote appartient 2 l'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propridtaire pour les décisions extraordinaires.

Toulefols, le nu-propriétaire doit gire convogque & toutes les assemblées générales.
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ARTICLE 15 - Droifs des assaciés

Droits aftribués aux parts

Chaque part donne droit 4 une fraction des bénéfices et de l'actif social proportionnellement au nombre
de parts existantes.

Sauf disposition contraire de I'acte dapport, les droits attachés aux parts d'industrie sont dgaux  ceux
de l'associé ayant le moins apporté,

Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La proprigté

d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises par les
a5s0¢ids, ‘

[.es représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que

2 50it, requériy l'apposition des scellés sur les biens et vatewrs de Ia Société, ni en demander le partage
ou la {icitation.

Nantissement des parts

Sila Société a donné son consentermnent 4 un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
emportera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les
conditions de l'article 2078 du Code ¢ivil, 2 moins que ia Société ne préfere, aprés la cession, acquérir
les parts sans délai en vue de réduire SOR capital.

ARTICLE 16 - Décis ou incapacité d'un associé

L.a Société n'est pas dissoute par le décds oy lincapacité frappant I'un des associés,

ARTICLE 17 - Comptes conrants d'associés

f.cs associés peuvent laisser ou mertre 3 fa disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut
avoir bescin. Les conditions de rerait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit d'accord
commui entre la gérance et "associé intéressé, soit par décision collentive des associés, Sil'avance en
comipte courant est effectuée par un Gérant, ses conditions de retrait et de rémunération sont fixées par
décigion collective des associés. En tour Etat de cause, les conventions des avances en compies &
2350CiEs sont soumises & la procédure de controle des conventions prévies 4 Farticle L 223-19 du Cade
de commerce,

C.P.



TTTRE Il - GERANCE

ARTICLE 18 - Désignation des Gérants

l.a Société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, associés ou non, personnes physiques,
désignés par les associés avec ou sans limitation de durée de leur mandat.

En cours de vie sociale, la nomination des Gérants est décidée 3 |a majorité de plus de la moiti¢ des
parts sociales.

ARTICLE 19 - Pouvoirs de la gérance

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de Ja
Saciété et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ; l'opposition formée par ['up d'eux
aux actes de son ou de ses collégues est sans effet & I'égard des tiers, & moins qu'il ne soit établi que
ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, 4 la signature sociale, doanée par les mots «Pour
la Société - Le Géranty, suivis de la signature du Gérant.

Dans ses rapports avee les tiers, le Gérant est investi des pouvolrs les plus étendus pour représeiiter la
Société et agir en son nom en toute circonstance, sans aveir a justifier de pouveirs spéciaux.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cetie clause puisse étre opposée aux tiers ni
invoguée par eux

- toutachat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce,

- loule constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux,

- toute mise en gérance ou nantissement du fonds de comimerce,

- l'apport de tout ou partie des biens sociaux & une Socists constituée gu & coastituer,

ne pourront étre réalisés sans avoir ét¢ autorisés au préalable par une décision collective ordinaire des
associés eu, 8'il s'agit d'actes emportani ou susceptibies d'emporter directement ou indirectement
modification de 'objet social ou des statuts, par une décision coliective extraordinaire.

L.e Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales : il peut,
sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs & toute personne de son
choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

Le Gérant esl expressément habilité 4 mettre les statuls de la Société en harmonie avec les dispositions
impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications par décision
des associés représentant plis des trois-quarts des parts sociales.
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ARTICLE 20 - Durée des fonctiouns de la eérance
1~ Durée

l.2 durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de la vie sociale, par Ia décision collective
qui fes nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les Gérants sont révacables par décision des associgs représentant plus de la moitié des paris
scciales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 3 des dommages intérés.

Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Président du Tri buna! de Commerce, pour cause légitirne, 4
la derrande de tout associé,

tes fonctions du ou des Gérants cessent par de‘cés,'interdiction, déconfitare, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions oy révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions,
mais il doit en informer par écrit chacun des assoeiés trois mois 4 I'avance.

La cessation des fonctions du oy des Gérants n'entraine pas dissolution de Ja Sociéte.

Fn cas de cessation des fonctions du Gérant, pour quelque cause que ce soit, la collectivité des
43s0Ciés est habilitée & modifier les S1atuls en vue de supprimer le nom du Gérant, 4 la majorizé simple
des associés représentant plus de la mojtié des parts sociales

3 - Nomination d’un nouveaw Gérant

La collectivité des associés procede au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit du
Gerant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit par un Mandataire
de justice 2 la requéte de l'associé Je plus diligent. Un ou plusieurs associds représentant le quart du
capital penvent demander Ia réunion d'une assemblige.

convoquer Passemblée des associés, 4 la seule fin de remplacer le Gérant décédé dans Jes conditions de
forme et de délai précisdes par la régiementation en vigieur. Dans ce cas, le défai de convocation de
Fasserubiée géndrale est réduit de 134 8 jours,

ARTICLE 21 - Rémunération de ia gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 4 un traitement fixe oy proportionnel,
ou & la fois fixe et proportionnel & passer par frais généraux.

L.es modalités d'attribution de certe rémunération ainsi que son montant sont fixés par décision _
ordinaire des associds, La gérance a droit. en outre. au remboursement de ses frais de représentation et
de déplacements.



ARTICLE 22 - Conventions entre la Société et la gérance ou um associé

b - Le Gérant ou, s'1l en existe un, le Commissaire aux comptes, présente & Passemblée générale

ordinaire anauelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne inferposée
entre la Société et I'un de ses Gérants ou associés,

2 - L'assemblée statue sur ce rapport, ¢tant précisé que le Gérant ou 'associé intéressé ne peut pas
prendre part au vole et que ses paris ne sont pas prises en compte pour le caleuf de la majorité,

3 - 8'tl n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu'un Gérart non associé envisage
de conclure avec la Socidté sont soumises 4 Papprobation préalable de lassemblée.

4 - Les conventions que I'assemblée désapprouve produisent ndanmoins leurs effets, & charge pour [e
Ciérant et, 5"l y a liew, pour l'assacié contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 4 la Sociéts,

5 - Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute Socists dont v
associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du Directoire
ou du Conseil de surveitlance, est stmultanément Gérant ou associé de la Société,

t:les ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales (. com.
art. I 223-20).

0 - A peine de nullité du contral, il est inferdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Saciété, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers,

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales assoeides, aux

conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a 1oute
personne interposée.

ARTICLE 23 - Responsabilité de Ia gérance

L.e ot les Gérants sont responsables envers la Société ou envers Ies tiers, soit des infractions auy

dispositions [égislatives et réglementaires, soit des violations des statuis, soit des fautes commises
tdans leur gestion,

Lcs associés peuvent, soit individuellement, scit en se groupant, intenter ['action en responsabilité
contre ta gérance, dans les conditions fixées par Varticle L 223-22 du Code de commerce.

£n cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a F'encontre de la Socidte, le Gérant ou

l'associe qui s'est iinmiscé dans la gestion peut &tre tenu de tout ou pariie des dettes sociales : il peut,
=N outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par Farticle L 223-24 du Code de cominercs,



TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 24 - Modalités

I~ Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée générale,

Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, a I'initiative soit de
la gérance, soit du Commissaire auy comptes s'il en existe un, soit d'associés, soit enfin d'un
mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit 4 P'article "Assemblées générales” des présents staruts,

Foutes tes autres décisions collectives peuvent &ire prises par consultation écrite des associes ou
peuvent résulter du consentement de fous les associés exprimé dans un acte,

2 - Les décisions collectives sont qualifides d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Elies sont qualifides d'extraordinaires forsqu'etles ont pour objet la modification des statuts.

El

les sont quatifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les dézisions ordinaires dojvent &tre adoptées par un ou plusieurs associds représentant plus de Ja
moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue & la premisre
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des
votes €mis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent porter
‘e sur les questions ayant fait l'objer de 1a premigre consuitation.

Toutefois, les décisions relatives 4 la nomination ou 4 la révocation de 1a gérance doivent étre prises
par des associés représentant plus de la moitig des parts sociales, sans gue la question puisse faire
Fobjet d'une seconde consultation 4 1a simple majorité des votes émis,

4 - Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement adoptées que si les associds présents ou
représentés possédent au moins le quart des parts sociales,

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une deuxi¢me assemblée dois étre convoquée dans les deux mois
de la premigre assemblée, le quorum requis est alors le cinguigme des parts sociaies,

Les modifications statutaires sont décidées 4 la majorité des deux tiers des parts détenues par les
associds présents ou représentés,

Toutefois, Vagrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglements par l'article “Cession et
transmission des parts sociales” des présents statuts, doit &tre donné par la majorité des associds
représentait au moins la moitié des parts sociaies.

Par ailleurs, Faugmentation du capital social par incorporation de bénéfices oy de réserves esi
valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

L.a ransfonmation de | Société est décidée dans les conditions fixges par 'article L 223-43 du Code de
cammerce,

La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Société en commandite simpie ou par
actions, en Société par actions simplifide, e changement de naticnalité de la Société et langmentation
des engagements des associds exigent Munanimité de ceux-ci.

C.P.



ARTICLE 25 - Assembiées Bénérales

1 — Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; & défaut, elles peuvent
également étre convoquées par le Commissaire aux comptes s'tl en existe un,

La réunion d'une assemblde peut &tre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins

soit la moitié des parts sociales, soit 4 la fois le quart en nombre des associds et e quart des parts
sociales,

fout associé peut demander ay Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de réfiérs,
fa désignation d'un mandataire chargé de convoquer Iassemblée et de fixer son ordre du jour,

Les associds sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de I'assemblée, par lettre
recommandée comportant Jordre du jour. Dans le cas du décés du Gérant unigue, le délai de
convocation de l'assemblée générale est réduit de 15 4 8 jours,

Toute assemblée irréguliérement convoguée peut &tre annulée. Toutefols, I'action en nullite nest pas
recevable lorsque tous les associés étajent présents ou représentss, et sous réserve qu'ait £té respects
leur droit de communication prévu a Tarticle "Information des associés” des présents statuts,

[.’assemblée appelée 4 statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois 4 compter de ia
cloture de Fexercice,

pour des motifs déterminants, choisir un ey de réunion autre que celui éventuellement prévu par fes

statuts mais situé dans e méme département. [] expese les motifs de la convocation dans un rapport lu
a 'assembide,

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de Iassemblée, qui doit atre indiqué dans la lettre de convocation, est arréts par i'auteur
de la convacation. :

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les quesiions
inscrites & Fordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent
clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix fgal & celui des parts
qu'il possade,

C.P.



4 — Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par w aufre associé, & moins que la
S0ciété ne comprenne que les deuy €poux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas
settlemen, lassocié peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constifuer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en
personne du chef de Fautre partie,

l.es représentants [égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme sl ne
50Nt pas eux-mémes associss.

I.e mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. 1 peut cependant étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assembiée vau pour tes assemblées successives convoquées avac le méme
ordre du jour.

5 - Réunion - Présidence de Massemblée
['assemblée est réunie au Heu indigu¢ dans la convocation.
['assemblée est présidée par le Gérant, ou Pun des Gérants s'ils sont associds,

Siaucun des Gérants 'est associg, alle est présidée par I'associé, présent et acceptant, qui posséde ou
repeésente le plus grand nombre de parts sociales, Si piusieurs associ€s qui possédent ou représentent
ie méme nombre de parts sont acceptants, ia présidence de 'assemblée est assurée par le plus dgé. En
cas de décés du gérant unique, l'assemblée appelée 4 statuer sur son remplacement, dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur et les présents statuts, est présidée dans les mémes conditions
que si aucun gérant n'dtait associd,

ARTICLE 26 - Consultation Scrite

A Pappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposces ainsi que les

3

decLments nécessaires & nformation des associés sont adressés & ceux-ci par lettre recommandée.
Les associds doivent, dans un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception des projets de
résolutions, émettre leur vote par &crit. Pendant ledit délai, les associds peuvent demander & la gérance
fes explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix ¢gal & celui des parts sociales qu'il possede.

Pour chaque césolution, (e vote est exprimé par "OUL" ot par "NON". Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai fixé ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

C.P.



ARTICLE 27 - Procés-verbauz
1 - Procts-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de Fassemblée générale des associés est constatée par un procés-verbal grabli et
signé par la gérance et, le cas €chéant, par le Président de Séance,

Le proces-verbal indique ia date et le lisu de Ia réunion, les nom, prénoins et qualités du Président de
Séance, les nom et prénoms des associés présents et représentés avec Pindication du nombre de parts

détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis & assemblée, un résumé des débats, les
lextes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, if en est fait mention dans e proces-verbal auquel est annexée la ponss
de chaque associé,

3 - Registre des procés-verbaux

Les proces-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, et cotés et paraplés soit par
un juge du tribunal de commerce, soit par ur juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune du siége social ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, Tes procés-verbaux peuvent étre stablis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a l'alinga précédent et revétues du sceau de
P'autorité qui les a paraphées. Dés quiune feuille a ét¢ remplie, méme particllement, elle doit &lre jointe
4 celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

4 - Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par ur
Gérant.

Au cours de fa liquidation de la Socigté, leur certification est valablemenr effectuée par un seul
Liquidateur.

ARTICLE 28 - Information des associés

L.z ou les Gérants doivent adresser aux associds, quinze jours au moins avant la date de lassemblée
genérale appelée 4 siatuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que leg
comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des
Commissaires aux comptes.

A compier de cette communication, tout associé a la faculté de poser par €crit des questions auxguelles
le ou les Gérants sont tenus de répondre au cours de I'assemnblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde Passemblée, M'inventaire est teau au siége social d
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie,

C.P.



En cas de convocation d'une assembise autre que celie appelée 4 statuer sur les comptes d'un exercice,
le texte des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, e cas échéant, celui du ou des
Cominissaires aux comptes sont adressés aux assaciés quinze Jours au moins avant la datc’de la
réunion. En ouire, pendant le méme délai, ces mémes documents sont tenus, au siége social, 4 la
disposition des associss qui psuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé a le droit, 4 toute époque, de prendre, par lui-méme et au si¢ge social, connaissance des
loctments suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapporis
soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemnbigées. Sauf en ce qui conceme Pinventaire, e

droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opgrations de gestion peut étre demandée par un ou plusisurs

associés représentant au moins le dixi¢me du capital social. Le ministére public et te Comité
d'entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.

Tout associ¢ non Gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au Gérant sur tout fait de
rature & comprometire la continuité de Fexploitation. La réponse du Gérant est communiquée, e cas
échéant, aux Commissaires aux comptes

TITRE V- CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 - Commissaires aux comptes

La nomination d'vn Commissaire aux compes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant est
obligateire dans les cas prévus par ja loi ot les reglements. Elle est facultative dans les autres cas,

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre décidée par
iécision ordinaire des associés. Elle peut aussi &tre demandée en justice par un ou plusieurs associés
repreésentant au inoins le dixieme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

TITRE V1- COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Comptes sociaux

fl est tenu unc comptabilité régulisre dus opérations sociales, conformément & la joi et aux usages du
coimmneree,

A la cloture de chaque sxercice, la gérance dresse linventaire des divers €iéments de l'actit’ et du passit

exigtant 4 cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et ['annexe, en se conformant
aux dispositions 1égales et réglementaires,

Elle ctablit également un rapport de gestion exposant la situation de la Sociéré durant 'exercice ¢couls,

Févolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cléture
de l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de
développement.



ARTICLE 31 - Affectafion et répartition des résulfats

L.es produits nets de Fexercice, déduction faite des frais geénéraux et autres charges de |a Société, y
COMPpris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice,

I est fait sur ce bénéfice, diminué, le cas €chéant, des pertes antérieures un prélévement d'un
vingtiéme au moins pour doter la reserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire torsque 1a
réserve légale a atteint une somme ¢gale au dixiéme du capital social. Ce prélévement reprend son
cours lorsque la réserve légale est descendue au-dessous du dixiéme du capitai social,

Le bénéfice distribuable est constitus par le bénéfice de 'exercice, diminug des pertes antérieurss et

des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report 2 neuveay
b#néficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre les assaciés proportionnellement au nombre de jeurs parts sociales.

L'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves générales ou spéciales dont elle
détermine emplof, sl y a lieu.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de lexercice. 1ls doivent étre inis
en paiement dans les neuf mois de la ¢loture de lexercice, sauf prolongation par décision de justice.

Les pertes de Vexercice, $'1! en existe, sont nscrites au report & nouveau pour €tre imputées sur jeg
bénétices des exercices ultérieurs jusqu'a apurement complet.

TITRE VII - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution

1- Arrivée du ferme statutaire

Un an au inoins avant la date d'expiration de ia Société, ia gérance dait provoquer une réunion de ia
coliectivité des associés 4 effet de décider si la Société doit &tre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

L.a dissolution anticipée peut &tre prononcée par décision collective extraordinaire des associss,
L'existence de pertes ayant pour effer de réduire les capifalix propres A un montant inférieur a la moiig
du capital social, peuvent entrainer Iz disso!ution_judiciaire de la Soci€td dans fes conditions prévies

par les articles L 223-2 et L 22347 du Code de commerce,

Si le nombre des associés vient & étre supérieur & cent, la Socists doit, dans l'annde, &tre transformde
s ane Société d'une autre forme 1 & défaut, elle est dissoute.

C.P.



ARTICLE 33 - Liguidation

La Sacidid enve en I uidation dés pi i ion. Sa dénarmin i "
s mm\; «‘xfoc-i.g*n’ L ?i gél?_n dés Pinstant ds sa dissohition. Sa dénomination doit alors 8ize suivia
quidarin o Guidationy. L Personnalité morale de fa Socigs subsiste pour les besoins de 84

Juidation CLjusqU eldture de ceffg.qf L& ou les Liguidateqrs sont nommés par I déeigion qui
prononce Ja dissolurion,
Lz CoHsetiviid dea 182 oo a . .
uouvcgi[ CSV‘fﬁ d‘«b aé§09135 garde les mameg 2tributions qu'au cours de a vie sociale, mais leg
Bouvorrs dy ou deg Srants, comme ceyy des issai ¢ tes i iste

§ . ommissaires avx comptes g'i) en existe, prennent fip 4

Compter de la dissolution, o o prennent fin 3
Le ou les Licuidate t investic ; y

. c;u les quufdgt»ursj scfu Investis deg Pouvoirs les plus etendus, sous réserve des dispositions

] ) s r . - 1

vBRISS, pour réaliser I'actif, Payer le passif et repartir le solde disponible entre fes ass0cids,

;J; a}s(sjoc;je:? so'm convo?ues _e:n fin de liquidation pour statuer sur les tomptes définitifs, sur te quitus
B des Liguidateurs et 1a aecharge de leyr mandat et pour constater ia cldture de [a fiquidation,
Si toutes leg parts sociale:s SONt réunies en une seye mair, la dissolution de {5 Société entraine, mais
.}s}etﬂem_\?m E.Drsque l’assocllé esf ut_le personne morale, la transinission universelle du patrimoine §
!al;éocdyf uf"n.que, san's qu"tl ¥ a{t’ liew 3 iiquidation, conformément aux dispositions de Farticle 1844.5
-cu Cods csw!.. Lorsque | 838001 €3t ype personne physique, Ja réunion de togtes les paris sociales en
une seule Main n'entraine pas Jg dissolution de |a SOciété ; celle-ci continue dexisier avec associs
Uaiquz qui exerce Jeg Pouvoirs dévolys 3 Yassemblée des associés,

ARTIDLE Ji-Coxn tesiationg

I it - a4 ', . . .
foties leg contestations entre !t'as 4350¢C1€s, relativeg aux affaires sociales pendant la durée de |a Sacigd

{ fa H ¥ H . - 2 . l s " . L L 3
Od de fa iiqﬁ"dﬁﬁ?ﬂ, S‘vfo{ll..lugees conformément 3 [ loi et soumises 3 |a Juridiction des wribunaux
tompetents dans leg conditions du droit Commun,

STATUTS MIS A JOUR LE 30 JUIN 2025
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