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TITRE | - FORME — OBJET - DENOMINATION -

SIEGE SOCIAL - DUREE — EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

L3 societé est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts,

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut proceder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée,
mais peut procéder 3 des offres réservées & des investisseurs gualifies ou & un cercle restreint

o' investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 221-2 du Code de monétaire et
financier, donnant accés au capital ou @ 'attribution de titres de créances, dans les conditions privues
par |3 loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La soclété a pour objet en France ou a l'étranger ©

# Edition de logiciels applicatifs

# Lacommercialisation, la réalisabion, 'a maintenance et 'exploitation d'applications mobiles professionnelles
et/ou personnelles avec prestations de farmations associées |

» Formations non dipldmantes aux adultes ;

# Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a ¢

s La création, l'acguisition, la location, |a prise en location-gérance gde tous fonds de commerce, |3 prise 3
ball, linstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant a l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus |

® |a prise, 'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédeés, brevers et droits de propriéné
intelectuelle concernant lesdites activités |

* |a participation, directe ou indirect, de la Societeé dans toutes opérations financieres, immobifieres ou
mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

7  Toutes operations guelcongues contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 = Dénomination
La dénomination de la Sociéte est AAZ

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de |2 Société, la
denwnination svdidle duil luujours 8lie precedes oo sulvi des mots écrils lisiblement o Sociélé par

(2

actions simplifiée » ou des initiales « 5.A.5 » et de I"indication du montant du capital social.



ARTICLE 4 - Siége social

Le siege social est fixé au : 6 Parc des Lizardais — 35390 GRAND FOUGERAY

Il peut &tre transfére par décision du Président qui est habilite 3 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de 1a Société est fixée 4 99 ans & compter de la date d'ymmatriculatior au registre du commerce
et des sociétés, sauf dissolution ou procogation anticipec.

Les décisions de protogation de ln durée de a Société ou de dissolution anticipée sont prises par decision
collective des associds

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président dowt provoquer ure réunion de
l'assermbléee péndrale extraordinaire des associds 4 leffar de décider & la Sociéte doit éire prarogee. A

déraut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statunnt sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice avant pour misston de provoguer la consultation prévue cidessus.

ARTICLE 6 —Exercice social

L'exercice social commence le 1¥ avril de chague annee et se termune le 31 mars de |'annge sulvante.

TITRE IT - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7— Appurts

ARTICLE 7-1 — Apport en numeéraire

La Societe SOLEMRO, apporte 3 1a Sociéte la somme DEUX MIL LE HUIT CENT Euros, i
2. 800,00 Furos

La Suciete FISD, apporte 8 la Sociéie la somme de DEUX MILLE QUATRE CENT Furos, Ci
240000 Eurvs

La Socicte SUMAILA, apporte i la Société la somme de DEUX MILLE QUATRE CENT Euros,
Ci 2.400,00 Euros

La Societé PGO PARTNERS, apporie 4 la Soctétd la somme DEUX MILLE QUATRE CENT Euros,
Ci 2.400,00 Euros

Soit, au toral, la somme de DIX MILLE Eures, Ciln ﬂﬂn,ﬁll Euros
Ladite somme correspondant  la souscription et 4 la libération iniégrale de 1.000 actions de 10,00 Euros

chacune, ainsi gue I'atteste le Certifical du dépositaire établi par la banque ¢ CIC, Cenre Commercial
Lec Almadiss - 12 ruw de Suede = 35700 RENNFS




Cette somme de 10,000,00 euros s été dépasée le § février 2023 a ladite bangue pour le compte de la
Socidté en formation.

Récagitulatin d

Apports en numeraire © DIX MILLE Guros. Cr 10.0060.00 Evros
Total des apports formant [ capital social - DIX MILLE Ewros Ci 10,000,060 Eurvs
TI -

= cewnEas
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Le capital social est ine a la somme de 10.00 iLLE euros).

=

Il est divisé en 1.000 (MILLE) actions ordinairgs de 10,00 euros chacune, entiérement libérdes et de
méme carégoris,

ARTICLE § - Capital social

Le capital social est fixd a la somme de 10,000 euros.

1l est divise en | 000 actions de | 0,00 euros chacune, entitrement lihérées ef de méme calégoric.
ARTICLE Y - Modifieations du capitul social

Le capital ne pewt étre augments ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président

Le capital social peut &ire augments sait par émission dactlons ordinaires ou de préférence, soif par
majoration du montart nominal des ttres de capital existans,

Il peut également étre augmente par 'exercice des droits artacheés i des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouvesux sont émis soit @ leur montent nominal, soit & ce meptant majoré d'une
prime d'emission

Il sont libérés soit per apport en numérzire y compris par compensation avee des créances liquides et
exigibles sur la Socicté, soft par sppart en nature, soil par incorporation de réserves, bengfices ou primes
d'émission, soit ¢n conséquance d'une fusion ou d'une sCission

Hs peuvent aussi 2tre libérds consécutivernent a Vexercice d'un droit attache & des valeurs mobiligres
donnant accés aw capital comprenant, le cas échéant, le versemeni des sommes correspondanies.

Les associés peuvent deleguer au Président les pouvoirs nécessaires  'efier de réaliser oul d= decider,
dans les conditions et délais prévus par Iz loi, Faugmentation ou la reduction du capital.

En cas daugmentation du capitel en numéraize vu d'émission de valeurs mobiliéres donmant accés au
capital ou donnanl droit a Mattribution de titres dg créances, les associes onl, sauf stipulations contraires
eventuelles des présents statuls concermant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 8 |a souscription des nouveany




titres &mis. Toutefois, les associds peuvent renoncer & litre individuel & Jeur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit preferentiel dans les
conditions prévues par la loi

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérdes lors de 1a souscription de la
quatitéd du nominal (ou du pair) prévue par e loi of, le cas écheant, de la totalité de la prime d'émizsion

ARTICLE 10 - Comptes Conranis d'nssociés

L. Socigtd peut recevoir de Ses associés et/ou dz son President, des fonds en dépit, sous forme d'avances
&n comple coursnt.

Les conditions et modalités de ces avances, et notammeni leur remunération et les conditions de fetut
sont détermindes d'un commun accord entre Passooié et/ou le President intéressé(sh

TITRE I - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions = Usufruit
! = Les actions sont indivisibles & I'égard de la Sociéte.

Les coproprictaires d'actions indivises sont représeniés aux assembldes péndrales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix, A défaur d'sccord entre eux sur le choix d'un mandataire, cefoicl
est designé par ordonnance du Prasident du Trabunal de Commerce stamant en référé 2 la demande du
coproprigiaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote amache & l'action apparticnt 4 'usufnitier dans los assemblées générales ordinaires
el su nu=propriciaire dans 125 assemblées pénérales exiraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée pruvent convenir entre cux de toute sutre répariition pour |'sxercice
du droit de vz lors des decisions collectives des associés et notsmment prevoir, sous réserve du droit,
pour 'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives a l'affectation des résultats, que le droit
de vote sera exercé par lusufruitier pour toutes les decisions autres gue 'affectaton des resulizrs. En
ce cas, ils devront porter leur convention 4 la connaissance de la Société par letre recommandee
adressee A siege social, la Socieid éant tenue de respecter cetle convenlion pour loule assembice gu
se reunirait aprés lexpiration d'un délai d'un mois suivant Cenvoi de la lettre recommandée, le cachet
des services postaux faisant foi de fa date d'expéditon

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et Pusufruitier ont le droit de participer aux
décisions collectives ls dolvent dire convoques & toutes les assemblées et dispozent du m3me droit
dinformation

ARTICLE 12 = Droits et obligativns attachés wux actions

|- Chague action donne droit dans les bénéfices et Uaetif social & une part propontionnelle A Ja quotié
du capital gu'elle représente.




2- Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apporms. Les droits e;
obligations attaches a l'action suivent le titie dans guelque main qu'il passe. La propridté d'une aclion
comporte de plein droit adhésion aux statuts el aux décisions des assemblées générales.

3- Les heritiers, créanciers, ayants droil ou autres représentant d'un actionnaira ne peuvent requeérir
Vappositdon de scellés sur ez hiens ef valenrs de la Société, ni en demander le pariage ou [a licitation
TIs ne peuvent en sucun cas simmiscer dans les actes de son administration. s doivent pour l'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux deécisions des nssemhldes pénérales.

4~ Chagque fois qu'tl sera nécessairs de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, ou
encore en cas déchange. de regroupement ou d‘amibmmr d'actions, ou 2n nulﬁéqumce dune
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d'actions isolées ou en nombire infericur 4 celul requis ne pourront exercer ce droit gu'd la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement 21, Je cas échéant, de lachat ou de la vente des actions

mécessaires,

3= Les potions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en Consell
d'Etat peuvent éire regronpées. Ces regroupemeants sont décidés par les assemblées générales d'associds
dans les conditions préevues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglemenfaires.

ils comporient l'obligation, pour les associés; de procéder oux achals ou aux cessions dactions
névessaires pour realiser le regroupement,

Si le ou les associds ayant pris cet engagement et ne e remplissent pas. les opérations de regroupement
peuvent éire annulées A la demande de lout intéressé. Dans oc cas, le2s achats el les venles de rompus
peuvent étre annules 4 la demande des associes gui v ont procéde ou de leurs avants cause, i l'exception
des associes défaillants, sans prejudice de tous dommapes-intérsts s'il v a liew

La valeur nominle des actions regroupées ne peut étre supéricure @ un montant fixé par décret en
Conseil dEtat.

Pour faciliter ces opérations, la Sociéte doit, avan! la décision de l'assemblée génerale, obienir d'un ou
de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par ['assemblée,

la contrecnriie tant 4 PFachar gu ‘A In venta dee pffras nortant sur leg romnog ou deg demandes tandam 4
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compléter le nombre de tires appartenant & chucun des associés intéressés.

A lexpiration du délai fixg par le décret, les actions aon présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu,

Les dividendes dont le paiement a éré suspendu sont en cas de regroupoment ultéricur, versés aux
proprictaires dos actions anciennes dans |3 mesure o 1ls p'ont pas ete attemnis par ia prescription.

Lorsque les propriétatres de titres o'ont pas |a libee administration de leurs biens, 2 demande d'echange
des anciens titres et les achals ou cessions de rompus nécessares pour réaliser le regroupement sont
assimilés 4 des actes de simple administration, sauf 5i les nouveaux titres sont demandes sous la forme
au portenr en échange de titres nominatifs,

Les titres nouvesux présentent les mémes caracteristigues ot conférent de plein droit &1 sans
l'accomplissement d'avcune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens quils
remplacent




Tes droits rézls et les nantissements sont reportés de plein drait sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des litres anciens qui en sonl grevés,

o= Sauf interdiction legale, il sern fait masse, ou cours de l'exisience de la Sociéte cu lors de se
liquidation, entre toutes 123 actions des exonerations et imputations fiscales ainsi gue de toutes taxabons
susceptibles d'étre supportees par la Seciété, avant de procéder 4 toute répartition ou remboursement, de
telle maniére gue, compie tenu de la valear nominale et de leur jowssance respective, les actions de
méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres
Les valeurs mabiliéres émises par la sociéte sont obligatoirement nominatives,

Flles sont inserites au nomn de ler tiulaire dans des compies tenus par I Sociéte ou par un mandataire
désigné i cet efleL

Tout associé pewt demander la déliveance d'une ansstation d'inscription en compte.
ARTICLE 14 - Libération des actions

|- Towe souscription d'actions en muméraire ¢st obligatoirement accompagnee du versement de la
quotité minimale prevoe par la loi e, l2 cus echéent, de le totelig de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixees par lorgane
dirigeant en contormite de la o1 Les appels de fonds sant pories 4 |a connaissance des associes quinie
jours au moins avamt I'époque fixée pour chague versement, par lattres recommandées avee demande
d'avis de réception

Les assocics ont la faculté defMectuer des versameants anticipés.
2= A defuut de libération des actions 3 l'expiration du déla) fixé par 'orpane diripeant, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives dintdrdt au saux de Fintérét Jégal, & partir de ln date
dexigibilité, le tout sans préjudice des recours #f sanctions prévus par lu lot.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION IFACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sent convenus des définitons ci-aprés :

Cession - signifie Toute operation & lire onéreux oo gratuil eotrainant le transfert de la pleing propriete,
de lo nug-propriété ou de l'usufrunt des valeors mobiliéres emises par la Sociéte, 4 savoir © cession,
transmission, échange, apport en Sociéte, fusion ef opération sssimilée, cession judiciaire, constitution
de trusts, nantissement, liguidation, transmission universelle de patrimoine.

Action ou Valeur mobiliere : signifie los valours mobiliéres émises par lo Sociéte donnont accba de fagon
immédate ou differve o1 de quelque maniére que ce soit, & I'atribution d'un droit au capital et/ou d'un
droit de vote de la Sociéte, ainsi que les bons et droits de souseription et d'attribution attaches a ces
vileurs mobilieres.




Operation de reclossement sigmifie toute Cession d'actions (au sens du présemt arvcle) de la socide

* par un associe personne physigue an profit d'une Holding Patrimoniale pour autant qu'elle s'engage,
de manid¢re explicite et irévipcahle, i rerransiérer a I'associé coneernd les actions objet de la mutation,
et que lassocié cédant s'engape de muaniére explicite ¢t imevocable a rcheter lesdites actions, dans
I'hypoathése ol les conditions de la Holding Patrimoniale ne seraient plus réunies ;

= par une Holding Matrimonizle au profit de ses associés ou aclionnatres |

* par un associe par voie de donation ou de succession d son conjoint ¢U/ou ses ascendants et'ou sos
descendants en lgne directe |

*  parun associe au profil dun associé du méme groupe |

* par un gssocig personng morale au profit d'une société affilide oun conteOléde directement ou
indirectament au sens de Varticle 1. 233-3 du Code de commierce ;

*  parun associe au profit de ks Société, en cas de rachat de ses propres actions en vue de leur anpulation

L]
= réalisées en applicanion de aricle « Clause de sortie congointe » ,

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Societé s'opére par un viremeni de compte & compte sur
production dun ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté e
paraph.

ARTICLE 17 - Préemption

|- Toute cession des actions de la Sociéié méme entre associés est soumise au respect du droit de
précmption conferé auy associds ei ce, dans les conditions ci-aprés

2= L'mssocié Cédont notifie au Président et 4 chaoun des associés par lerire recommandée avec demande
d'avis de réception son projet de cession mentionnant

* e nombre d'actions concemces ;

* les informations sur l2 cessionnaire envisags - nom, prénoms, adresse et nafionalite ou 51l
s'agil d'une personne morale dénomimsation, sidge social, numéro RCS, montant ot répartition
du caplial, identiie de ses dirlgeanis soclaux ;

= le prix et les conditions de la cession projetée

* Ladate de réception de la notificanon de Iassocié Cédant fait courir un délai de irois (3) mois,
a l'expiration duquel, si les droits de préemprion n'onr pas éré exerces en toialite sur les actions
congernées, le Cédant powrra realiser librement la cession projetee, sous réserve de respecter

la procédure d'agrément prevue i larticle “Agrément des cessions”” ci-apres,

3. Chuque associé béneficie d'un' droit de préemption gur leg actions Euzant ['objet du projat de cession.
Ce droit de préemption est exercé pur noti fication sy Président dans les deux (2) mois au plus tard de la
réception de la notification ci-dessus visde, Cene notification s5t effectude par letire recommandéez avee
demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions (ue chaque assoclé souhaite acguérir

d-A V'expiration do delal de deux mois prévu ay 3 cl-dessus et avant celle du délar de rois mos fixe au
2 ci-dussug, Ie Président doit notifier  'associé Cédant par lertre recommandée ovec demonde d'ovis de
reception |es résultats de la préemption.




Si les droits de préemption exercés sont supériewrs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concerndes sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volongé
d'acquérir au prorata de leur participation an capital de la Société et dans la limile de leurs demandes

Si les droits de précmption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagee, les droits
de préemption sont réputés n'avoir jamais &té exerces et ['associé Cedant est libre de réaliser la cassion
au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous reéserve de respecter la procédure
d'agrement prevue & larticle “Agrément des cessions™ ¢i-apres,

- En cas d'exervice du doit de préemplion, la cession des actions devra &tre réalisée dans un delai de
15 jours moyennant |e prix mentionng dans la notifcation de I'associé Cédant

ARTICLE 18 - Agrément des cessions

I. Les actions ne peuvent étre cedées y compris enlre associés guaves l'agrément préalable de la
collectivilté des associes statnant & ln majorie des voix des sssociés disposant du droit de vote,

[kt

. La demande d'agrément doit &tre notifice par lerre recommandée aver demande davis de reception
adressée au Président de In Société et indiquant le nombre d'actions dont ln cassion st envisagés, e
prix de la cession, les nom prénoms, adresse, nationabite dz 'acquéraur ou s'il 5'agil d'une personine
morzle, son l'identification compléte (denominazion, sidge social, numezre RCS, montant ¢t répartilion
du capimal, identité de ses dirigeants sociaux). Cene demande d'apgrément est transmise par le President
Aux assocics.

3. Le Président dispese d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cedamt fa decision de la collectvite des associes. Cefte notification est
effectuée par letre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délal
ci-dessus, |'agrément sera repute acquis.

4, Les dégisions d'agrément ou de refus d'agrémeni ne sont pas motivées.

5. En cas dagrément, l'associé Cédant peut réaliser libroment la cession aux conditions notifices dans sa
demands J;i'ugr&menl Li transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans las 15 joors de la
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caducité.

6. En cos de refus d'agrément. la Societé est tenue dans un délai de un (1) mois & compler de la
netification du refus dagrément, d'scquéric ou de laire acquérir les actions de 'associé Cédant par un
ou plusieurs riers agrées selon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachar des actions n'est pas réalise du fait de la Societé dans ce delai dun mois; 'agrément du ou
des cessionnaires est repuld acquis,

En cas d'scquisition des actions par la Socieg, calle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter
de I'seguisition de les céder ou de les annuler,

I prix de rachar des actiors par an Hers ou par la Socidié est déterming d'un commun accord entre lgs
parties. A defaut d'accord. e prix sera déterming & dire d'expert, dans les conditions de larticle 1843-4
du Code civil




ARTICLE 19 - Mudifieations duns le contrdle d'un associé

1- En eas de moditication au sens de Varticle L 233-3 du Code de eommerce du contrile d'une sogiété
assovice, welle-cl doit en informer la Société par Jettre recommandée avee demunde d'avis de réception
adressée au Président dans un delai de 30 jours du changement de contrble. Cette myiffcation doit
priciser i date du changement de contrale of toutes informations sur e ou les nouveaux contrdlaires.

Si celte procedws n'es: pas respectee, la Société associés done le contrale est modifie powrra étre exclue
deln Sociéte dans les condinons prevues a larticle 22

B e e  Ta ] o o Lo

2- Dans le délai de 15 jours & compter de la réception de iz notification du changement de controle. la
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1418 associte dont le contrdle a été modifis, telle que prévue a l'article 22. 51 la Sociste nengage pas
lit proeédure dexelusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agrde le changement de contrile.

f« Les dispositions ci-dessus s'appliquent & 18 Société associes qui a acquis cetle qualie a la suite d'une
operation de fusion, de seission o de dissolution,

ARTICLE 20 - Hestriclions 4 la libre transmission des aclinns

Les associés sinterdisent formellement, sous peine dexclusion de la Socicié et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmetire, sous quelque forme
que ce spit, & titre ondreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou vsufrule, 1out ou partic des
actions qu'ils dédennent et viendraient 4 détenir dans la Société, 4 1oute personne physique ou mornale,
exploitant des activitds concurrentes de celles de la Société, ou & une personne physigue vu morale,
cliente ou fowrnisseur de la Sociéte el susceptible de mettre en péril les intéréts, les aclivitgs ou la
sinuarion de la Socldré,

ARTICLE 21 - Drait de sortie conjointe

Dans Ihypothise o0 I'un des associds envisagerait de céder tout ou partic de sa participation dans la
Sociélé & un tiers, ayan pour effet de rédure sa participation & moins de 10 % du capital social et des

deaits do vate o1 soniz pdsarva dag atie bty dee aedoamte ottt salatives soy demite de argsmation dec
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assockes, [assogis Cédant s'engape & permetine sl dulres dssocies, i ces demizars le souhaitent, de céder
fgalemnent et aux mémes conditions leur propre participation dans ls Société, ce dont 'associé Cédant
se porterd solidairement garant

A cet etfel. wul projet de cession devra 8ire notifié par 'associd Cédant aux auires asspcies, par leftre
recommandée avec demande d'avis de réeeption, 30 lours au moins avant la réalisation de 'operation
projetée, piin de leur permetire, lecas echeant, d'exercer {a faculté de sormie conjoinie qui hu est conférce
gux termes du présent article

Cette notification devra préciser [a nature de 'opération projetee, le nombre de titres concernes, leur prix
{ou leur valeur), les conditions de paiement, lidentite et les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toule
autre condition o modaine importante de 13 transgaction

Sonl vises par la presente clause, les titres de participation dans la Societs, détenus a ce jour par les
associés, mais également tous ceux quils viendraient 4 détenir ultérisurement, par loul muoyen e
nolamment par voie de souseription, atiribution gratuite ou autrement. Sont également visés les droits



de souscription ou d'attribution attachés aux titres de participation de la Société ainsi que toul autre titre
ou valeur mobiligre donrant accés, immédiatement ou 4 terme, &u capital et/ou aux droits de vole de la
Sociétd ot que les associés détienment ou viendraient & détenir,

[.2 terme cession ou molalion s'entend, quant 3 lui, de toute opération & titre gratnt ou onéreux entrainant
un transtert des titres de panicipstions dérenus par les associss dans la Sociée, els que défimis ci-dessus,
en pleine propriefe, nie-propriélé ou usuin

Les associes {autres que le Uadant) disposeront alors d'un delar de 30 jours, a compier de la réceplion de
cetle notification pour faire savoir, par ¢orit, & 'associc Cédant. s'ils entendent faire usage de la faculte
de sortie conzointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renonce i Mexergice de cette faculté pour Fopération
considérée

En cas d'exercice de cette faculte par hes aulres associes, 'assecic Cédant ne pourra céder sa proprs
participation ou réaliser 'opération projetée quaprss que les autres associés ayant souhaité user de lu
faculté de sortie conjointe qui leur est confénée sux termes du présent article, aiznt 21€ mis en mesure
d'accepter ot d'exercer ces droits.

En cas diexarcice de la faculté de somie conjointe par les associds autres que le Cédanr, le prix de cession
et les conditions de paiement seront identiques i celui et celles proposes dans la vansaction principale.

ARTICLE 22 - Exclusion d'vn associe
22-1. Exclusion de plgin droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liguidation judiciaire
d'un associé,

22-1. Exclusion taculrastiv

Cas d'exclusi
L'exclusion d'un associé pent étre également prononcée dans les cas suivants ;

*  Violation des dispositions des peesents stututs,

= Exercice direct ou indirect d'une sctivité concurrente de celle exercée par la Sociéte.
*  Revocation d'un associé de ses fonctions de mandataics social

*  Uondamnution pénale prononcde i 'encontre d'un assodcis.

Modalitgs de |a décision d'exclusion
L'exclusion est prononceée par décizion collective des 3ssociés stamuant 2 1a majorité des voix des zssocies

disposant du droit de vote ; l'associé dort Uexclusion est susceplible d'étre prononcée parmicipe au voig
ot ses aclinns sont prises én compie pour le caled! de la majorite.

Les agsocids sont consultés sur Vexclusion 4 linitdative du Président ; si le Président est lul-méme
susceptible d'8tre exclu, les associés seront consultés a initiative de 'associé le plus diligent.




Prise dlefiies de la décision d'exclusior
La décision d'exclusion prend effet & compter de son protoncé,

Cetre décision doit également statuer sur le rachat des actions de |'associé exclu ot designer le ou les
acquéreurs de ces actions ;1 est expressement convenu gque la cession sera réalisée valablement sang
application de [a clause d'agrément prévue aux présents statuts,

Ceme décision doit également staruer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquercurs de ces actions | il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause de préemption prévue auy présents stamirs

Cette décision dot également statuer sur le rachat des actions de I'nssecié exclu et désigner le ou les
scquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu gue la cession sera réalisée valablement sians
application de la clouse d'agrément et de la clause de prédemption prevues aux presents statuts,

La décision d'exclusion est notifiée a l'associd exclu par lentre recommandée aver demande davis de
réception & linitintive du Président.

L'exclusion de plein droit et Mexclusion faculiative entrainent dés le prononce de 1a mesure la suspension
des droits non pécuniares atiachés @ |a totalité des actions de I'associé exclu.

La roralite des actions de P'associé exein doit étre cedée dans les 15 jours de fa décision d'exclusion d
toute persorme désignée comme il est prévu ci-dessus

Le prix de rachat des actions de 'sssocié exclu est déterminé d'un commun adcord ou & défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 18434 du Code civil.

ARTICLE 23 - Nullité des cessions d'actinns

Touwtes les cessions d'actions effeciudes en violation des dispositions des articles « Préemption », «
a1

Agrément des eessions &, « Modificarions dans le conirdle d'un associé » des presenis staiuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
ARTICLE 24 - Location d'actions

[.a location dzs actions 25t interdite




TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Président de la Sociéte

La Societs est representee, dirpée et administrée par un President, personne physigue ou morale, assocte
ou non, de la Société,

Le premier Président de la Société est désigne aux lermes des présents statuts Le Président esi ensuite
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président e5t une personme morale, celle-ci doit obligatoirement deésigner un représentant
permanent personne physique

252 Durée des fonctions

Le President est nomme sans |imitation de durée.

La révecation du Président ne peut intervenir gue pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unamime des associeés autres gue le President. Toute revocation intervenant sans qu'un motif
grave soit établi, ouvrira droit 3 une indemnisation du Président,

La rémunération du Président est fixée chaque année par decision collective des associés

25- 1551

Le Président peut démissionner de ses fonctions & condition d'en avertir au préalable et par écrit |a
collectivite des associés, 30 jours oy moins avant |2 prise d'effer de |2 démission

25-5, L
Le Président dirige la Société et la représente @ 'épard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pOUVDIrs nécessaires polr agic en toute circonstance au nom de la Sociéd, dans |4 limite de 'objer speial
el des pouvoirs expressément devolus par les disposilions légales et les présents statuts aux décisions
callectives des assocics

Le Président peut, sous sa responsabilite, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout fiers pour un
out plusieurs objets détermunés,

25.6, Emission diobligai

Le President n'a pus la qualité pour decider ou autonser 'émission d'obligations. les présents statuts
réserviant ve pouvoir & lMassemblée générale.




ABRTICLE 26 - Directeur({4) Général{aux)

26-1. Désignation

Sur proposition du Président, la collectvite des associes peut donner mandal a une oo plusieurs
personnes morales ou & une ou plusieurs personnes physigues en vue d'assister le President en qualine
de Directeur General.

Lorsque le Dirceteur géneral est une personne morale, celle-ci est obligatoirement representée par son
representant logal.

L& Threcteur Général pérsonnc physigue peut béneficier d'un conirai de travail au scin de fa Sociéte,

363, Durée des fonet

La durée des foncrions du o des Disectaurs Généraux est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fongtions du Président,

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Générmux restent en
fonclion, sauf décision contraire des associds, jusqu'd la nomination du nouveau Président.

Le ou les Directeurs Géndraux peuvent 8tre révogquds 2 toul moment et sons qu'un juste molif soit
feécessuire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directewr Général n'ouvre droit a
aucune indemnité.

En outrg, le ou les Directedrs Genéraux sont révoques de plein droit dans les cas suivants @

*  Dissolulion, misc en redressement, liquidation judiciaire ou imerdiction de gestion du Directeur
Géngral personne morale

*  Exclusion du [recieur Général associe ;

* Interdiction de diriger. gérer. administrar ou contraler une entreprize ou une personne morale,
incapacité on falllite personnelle du Directeur Genéral personne physigue.

La remnuneration du on des Direetewrs Genéraux et finde dans lo décizion de nomination, sauf pour [a

rétnunération gui résulte de son Contrat de travail,

La fixution et Is modification de la rémunération du ou des Directeurs Généraux constitue une
convention réglementée soumise & la procédure prévue @ l'article 28 des statuts.

Le oy les Directeurs Géndrauy peuvent démissionner de leurs fonctions 4 condition d'en avertir au
prealable et par éorit le Président, 30 jours au moins avant la prise d'effet de la démission,

2o-b, Pouvor

Saufl limitation [xee par la decision de nomination ou por une decieion ulterieure, v vu les Direcicue
Créneraux disposent des mémes pouveirs de direction que le Président.




Le ou les Directeurs Gépéroux disposent du pouvoir de représenter ln Sociéé i I'égard des tiers:

1l est précise que la Société est engagée méme par les actes du ou des Directeurs généraux qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte 1a preuve gue le tiers avait connaissance du dépassement de
I'ehjel social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuty
ne pouvan sulfire @ eonstiluer celle preuve,

ARTICLEF 27 - Représentation sociale

Les délegues du Comité social et dconomique exercent les droits prévus par l'srticle L 231 2-5 et suivants
du Code du travail auprés du President, conformeément i artele L2312-76 du Code du travail,

Lé Comite social et économique doit 8tre informé des décizions collectives dans les mémes conditions
que les associes,

Lies demandes dinscription des prajeis de résolutions présentées par le Comité social et économique
doivent élre adressées par un représentant dir Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par lous

moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 15 jours au moins avant la date fixde pour la
decision des associés, Le Président accuse réception de ces demandes dans les 10 jours de leur récepion,

TITRE V1 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 28 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention inlervenunt, direclement ou par personne interposée éntre la Sociéid et son Président,
I'un e ses dirigeants, I'un de ses associey disposant d'une fraction des droits de vote supéricure a 10 %
ou, 51 s'agit d'une socidté associde, la Société la contrblant aw sens de Particle L 233-3 du Code de
commerce doit étre portée 4 la conmarsaence des Conmmissaires aux compies, sila Sociéie en est dotée,
et étre approuvée par la collectivité des associes dans les conditions & 'article « Régles d'adoption des
décisions colleatives » dis présents statuls.

L President ou le Commissaire-aux comptes s 'a Sociele en est dotee, présente aux ASE0CI A5 un TApPOrt
sur o conclusion ot 'exéoution des conventions conclues au cours de V'exercice ecoulé.

Les associes statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur l2s comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues A Puticle L 225-43 du Code de commerce sappliquent au Président et aux
dirigeants de |a Sociéte,

ARTICLE 29 - Commissuires aux comples

La collectivite des azsociés désigna, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions legales et
réplementaices, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixee par la loi, notamment en ce
qui concerne le contrble des comptes sociauX, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires ot
un oy plusieurs Commissaires aux comptes suppléanis. dans le cadre d'un audit légal classique ou de
Vaudit légal réservé aux petites entreprises.



Lorsque |a désignation d'ur Commissiite aux comptes titulaire ef dun Commissaire aux comples
suppléant demeure facultative, cest & la collectivitd des associés, statuant dans les conditions prévaes &
I"article « Régles d'adoption des déeisions collectives » des présents statuls, qu'il appartient de proceder
a de telles désipnations, &1 elle le juge opportun

En outre, la pomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusizurs associés représentant au mons le diceme du capital

Enfin, une mirerité d'assacies representant au mains le niers du capital peut egalement obtemir la
nomination dun Commissaire aux comptes g'ils en font la demande motiveée auprés de la Socierd. Le
Comimissaire aux comptes ainsi désipne sera oblipioirement nommé pour trois exercices, o gl
impligie quil exercerain sa mmission dans le cadre de Peudit igal «Petites enlreprisess et no

cadre d'un audit dolassiguen.

T e
Tiuiis Uaiis 1o

Les UCommissaires aux comptes aoivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les assocics

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 30 - Décisions collectives obligatvires
La collectivité des associés est seule compétenie pour prendre les décisions suivantes ¢

*  Transformation de [a Socidte

. Modifieation du capiral social @ augmentation (sous réserve des éventuelles délegations quielle
pourtit consentir, dans les conditions prévues par la loi) , amontissement et réduction ;  Fusion,
scission, apport partiel d'actifs |

= issolution |

*  Nomination des Commissaires aux comptes |

* Nomination. rémunération, revocation du President

*  Momination, remungration, revocation du Directeur général,

«  Approbation des comples annuels ¢f alfectation des résultas

= Approbation des conventiofns conclues entre e Socidté er z¢5 dirigeanis ou associes |

*  Maoditicarion des staruts, saul ransfert di siége social |

= Nomiration du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liguidation ;

«  Agrément des cessions d'actions |

»  Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote

= Autorisation des decisions du Président visces aux présents statuls

ARTICLE 31 - Régles d adaoption des décisions collectives

Tont associé a le droit de participer aux decisions collectives et d'y voler, personnellement ou par
mandataire, ou & distance, par correspondance ou par voie électronigue, dans les conditions prévues par
Iz lm et les presants siahats, quel que sout le¢ aombre d'actions quil possede, sur justiticalion de son
identité et de l'inscription en compte de s actions au jour de la déeision collective.



La Sociéie prendra en considération, tous les transfens de propnété des titres qui pourront inlervenir
entre o date de récephion, par la Société, des procuranons et votes & distance et lu dats requise pour
Vinscription en comple des titres, En conséquence, les procurations ¢f voles & distance préalablement
émis par |'associé cédant seront modifiés en conssquence ou mvalidés.

1-2 1i5

Le droit de volz-attacheé aux actions est proportioneel a la quotite du capital qu'elles représentent. Chague
agtion donne droit & une vorx ai moins.

Majorité

Saul stipulations spécifigues conlraires et expresses des presents stafuts, les décisions collectives sont
prises a l'unammite des associes

ARTICLE 32 - Modalités des décisions collectives

Les decisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par correspondance
ot d'un acte signé par Tous les associes.

Régles applicables 3 toutes les formes de décisions collectives
Les decisions collectives sont prises sur convocation ou & |inidative du Président.

Selon Farticle L 2323-67 du Codle du travail, le Comité Social et Feonomigue peut demander en justice
Iz désignation d'un mandataire charié de convoquer Passemblée gendrale des associes en cas d'urgence.

Pendant la périods de liguidation de la Soci¢d, les dévisions colleclives sonl prises sur convocation ou
a Finitiative du Liguidatelr,

La convocation & une assemblée générale ou @ une consuliation par correspondance est effectuge par
tous mayens de communicarion éorite |3 jours au mains avand Iy date de la réonion oy la date fixée paur
lu fin de la consultation par correspondance.

Tourefois, I'assemblée peut se réunir sans deélas et la fin du delal de consultation par correspondance peut
érre abregee, 1 wous les associés v congantent,

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous 125 associeés, (e Présidant organise
les modalités de sipnarure de [a décision, selon les modalités qui lui paraissent appropries

La wonvocation indigue P'ordre du jouwr. Elle est accompagnée de tous les documents prescrita par la
réglementation en vigueur et de lous documenis uiiles pour permetire Jux associes de se prononcer cn
Toute connaissance de cause sur les guestions fgurant a ordre du jour,

Las assodiés ng peuvent déiiberer que sur les questions fipurant 3 l'ordre du jour, lequel ne peur éite
modifié sur seeonde convacation,

Quelque soit le mode dadoption de la décision collestive, Ies associds hénéficient de la méme
information et des mémes droits de communication, lels que prévis aux présents statuis.,




[.es commiissaires pux comples, 41 la socicele en est dotée, sont convoqués A toutes les assemblées ou
informés préalublement, dans les mémes condivons que les associés. de toute consultation par
correspondance ou de tout projet de d2cision résultant d'un acle signé par tous les dssociés el soht mis
en mesure de présenter fous commentaires ou imformations qui leur paraitraient utiles au conseniement
drlairé des associes. lls recoivent les mémes documents 21 informations que les associes.

Régles spécifiques applicables 2n cas de consulration écrite

En pas de consultation cerite, le Président adresse i chaque associé, par tout moyen de communication
écrit, e texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & l'information des associés
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rransmetire leur vote & lauteur d Fa consultation par tour miayen de eommunication éeril
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ter de la date d'e d

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délns ci-dessus est considerd comme n'avant pas paricips au
Vate,

Les décisions sont adopiées selon les mémes régles de majorité gue celles applicables  la réunion des
assemblées generales.

Si pour une méme résolution, le sens du vole de l'associé n'est pas clairement exprimé, le vote serarepute
Brre un vote de sejet

Dans les |15 jours suivant lexpiration du délai de vota, le Président élablit, date et signe |2 procésverbal
des deliberations.

Regles speciligues applicables wux décisions vollectives prises en assemblée gencrule

Lorsque les décisions sont prisas en assemblée genérale, assemblée pewn se dérouler physiquement ou
par toul Butre moyen e notamment par voie de eléconfiérence, visioconiérence ou tous moyens de
lécommunication Electronique, dans les conditions fixdes par les lois e reglements el qui seront
merticnnées dans o convocation de Massemblée. En application des dispositions de larticle R 225-97
du Code de comrmerce, les moyens de visioconférence on de télécommunications utilisés pour permettre
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technigues parantissant une participation effective i I'assembiée ot permettant la retransmission continue
el simuntande de la voix et de Image, ou au moins de la vaix, des participants & distance.

Les associés qui partioipent a 'assembles pengrule par visioconférence, téleconference ou par des
moyens de wlécommurmcation permettant leur identification dont la nature et les conditions d'application
sont déterminees par le Code de commerce, sont réputes prisents pour le calcul de la majonie.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son shscnce par un associe designé par l'assemblee

Les associds peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associ® ow par un
tiers: Les pouvoirs peuvent elre donnés par tous meyeans Sorits et notamment par télecopie



Représentation comventionnalle das associés

Les associés peuvent se fare représenter aux dalibérations de 'assemblée par dn autre associé Les
pouveirs peuvent élre donnes par tous moyens 2erits, Le nombre de pouvoirs dont peat disposer un
associé est n'est pas limite.

En cas de pouvelr retourné sans indication nominative de mandataire, le mandatsire sera répucé 2ire le
President, lequel votera dans le sens qu'il déterminera, y compris en cas d'amendement ou de réselution
nouvelle.

Vote par correspondunce

les assoriés peavent également participer a distance anx décisions collecrives el voler par
correspondance, au moyen d'un formulaire de vote & distance 2tabli par Ta Societé ot remis aux associes
gui en font la demande. Les associés votunl par correspondance devront compléter Te bulletin de vote,
en remiplissant l'ensemble des informations requises et en cochant pour chaque réselution, une case
urique correspondant au s2ns de son Yote.

Le formulaire de vote par correspondance adress? A [a Société pour une assemblée vaul pour les
axsemblées successives convoguies avec le méme ordre du jour,

Pour e caleul de ta maioritd, i o'est tenu compie g des Tormulaires de vote per correspondance diment
complélés el signés, retournés, au sikee social de la Sociétd, selon les modalités définies duns le
farmulaire ou duns lx convocation, au plus tard la réunion de Passembide. Le défaul de réponse duns e
délai mdiqué vaut abstention totale de 'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote,

La présence de 'associé d l'ussemblée annule tout vote par correspondance antéricurement emis elou
toute procuration antérieurement donneée par cetassocié. Le vate par correspondance est exclusif du vore
par procuration, e réciprogquement, Les associés peuvent toutefois utiliser un document unique de vole,
leur permettant, pour chaque resolution, de choisir, un vote par comespamdance ol un Yote par
procuriton, Le document unique de vote est adresse par [ Société aux associés qui en font [a demunde,
Pour #re pris en comple, i doit dire relourne au sitge social de la Sociéte diment completd et signé, au
plus tard i veille de la réunion de lassemblée. Le défuut de réponse dans le délal indigué vaut abstention
totale de 'asencié qui est répute ne pas avoir nris par ag vole

En cas de vole a distance sy moyen d'un formulaire de vore électronique, ou d'un yole par procurabon
donné par siprature slectronigre, celni-ci sexerce dars les conditions prévues par la réglementation en
wipueur, soit sous la forme d'une sipnature électronique sécuriséeau sens du Decret 0 2001 7-1416 du 28
septemare 2017, soil sous L4 forme dun progedé flable d'identification garantissant son lien avec |'acte
anguai cile se rattache,



Loes de chaque assemblée, le Président de séance pourtn choisir d'etablir une fewille de presence
mentionnant 'identilé de chague associd présent, répulé présent, avanl vold par correspondance ou
représenté, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, quiil que le président de seance
certifiera aprés avoir fait émargée par les associés présents ou leurs représenlunts, ou de mentivnner,
dans le procés-verbal, lidentité des associés présents, réputes présents, ayanl vole par correspondance
au représentés winsl que le nombne d'actions 2t de voirx dont chacun dispose Doivent & joints 4 la
tewlle de présence ou au proces=verbul |es messages clectreniques de confirmation de présence des
associes assistant 3 |'assemblée par voie de @léconférence ou de visioconférence.

ARTICLE 33 - Procés-verhaux des décisions collectives
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Le Président ou e Président de Séance en cas de réunion d'une nssembleée. établit un procés-verbal des
i
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Les décisions collectives prises en gssemblee doivent étre constatess par éeril dans des procés-verbauy
dtablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées, Les proceés-verbaux sont signés
par le Président de |'Assemblée et un secretaire s'tl en néle désigne un ou un associé présent, sauf s'il n'a
pas éte étahli de feuille de présence auguel cas le proces-verbal de Fassemblee doit étre signé par les
assaCies prosents ot par les mandothires des associes representas.

Les provés-verbuux dojvent indiguer o date ot le lieu de ld reunion, les nom, prénoms el qualite du
Président de Seance, l'identité des nssocids présents ef représentés, les documents et informations
communigués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi gue le texte des resolulions mises
aux voix er pour chague réselution le sens du vote de chague assoc:é.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associds, cet acte doiv mentionner les
documents et Informations communiques préalablement aux associds, les décisions mises aux voix ef
pour chacure d'elles, le sens du vote de chaque associé. [l est signé par tous les associés el retranscrit
sur le registre spécial ou sur es tevilles mobiles numeérolees vises ci-dessus

En cas de decision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne les
résultals des voles dans ure deécision, mentionnant les documents et informations communidués
préalablement aux associés, les décisions misss sux vaix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chague assovié. Le procés-verbal de la déeision du président est signe par ce dernier et il y est annexe
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registre spécial ou sur les feuilies mobiles numédrotées visés ci-dessus.
ARTICLE 34 - Information préalable des associes

Wuel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait lobjet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informalions permettant aux associés de se prononcer en
gonna:ssanee de canse sur la ou les résolutions sowmises & leur approbation.

Lorsque les decisions collectives doivent étre prises en application de fa loi sur le ou les rapports du
Président st/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotge, le ou les rapporns doivent éire
commuinigués aux assocics 15 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la décision des
dssouics

Les assncics peuvent i toute épogue mais sous reserve de ne pas entraver la bonne marche de la Sociéte,
cunsulier au sidge social, et |e cas échéant prendre cople, pour les trois derniers exercices, das registres
sociaux, de invenialte et des comptes annuels. Ju tableau des résultats des cing dermiers exercices, des



comples consolidés, il y o hieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comipies, st la Socidtd en est doide.

Supissant de la déciston collective statuant sur s complis annuels, ks assoclds peuvent oblenir
communication sux frais de la Sociéed des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidds
du dernier exercice,

TITRE VI - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 35 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président ctablif les comptes annuels de Fexercice.

Dians les six mois de la elature de l'exercice, les associés doivent siatuer par décision collective sur les
comptes annuels, ag vu du rapport de gestion, sl v a liew, ot des rapports du ou des Commissaires aux
comptes, 5t la Scciete en est dotde,

Lersque des compies consolidés sont etublls, ils sont présentds avec le rapport de gestion du groupe ¢
les capports des Commissaires sux comptes, lors de cette décision collective,

ARTICLE 36 - Affectation et répartition des résuliats

1= Toute action en 'absence de catézore Qactions ou toute action d'uns méme catdgonc dans le cas
eontraite, donne droit & une part netie proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente. dans
les hénefices er réserves ou dans l'actil social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liguidation,

Chague action supporte les pertes sociales dans ‘es mémeas proportions.

2- Aprés upprobalion des comptas et constatation de V'exiatence d'un hénéiice distribuable, les associes
déeident sa distribution, en ratalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de rdsenves
dont ils réglent 'affectation et l'emplod.

3- La décision eollective des associés peut décider [a mise en dictribution de tout= somme préleviés sur
le report & nouveau béndficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de enercice.

La dézision collzctive des associés ou, & défaut, le President, fixe les modelites de paiement des
dividendes




TITRE IX - LIDUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

AKRTICLE 537 - Dissolution - Liguidation de 1 Sociéte

La Socidté est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des nssocids pronongant 1a
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution romme un ou plusicurs
Liguidatzurs.

Le Liguidateur, ou chocun d'eux s'ils somt plusieurs, représente la Socidg, 11 dispose des pouvoirs les
plus élendus pour realiser I'actif méme a I'amiabia. [ est habilité a payer les créaneiers: sociaox 2t A
repartir le solde disponible entre les associes,

L2s associés peuvent autoriser le Liquidateur & continter les affaires suciales an cours et & en engager
de nouvelles pour s seuls besoins de la louidation,

Le produil net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employéd au remboursement intéeral du
capital Hbérd of non amortl des actions

L surplus, 5"l en existe, est réparti entre les associds proportionnellement aa nombre d'actions de chacun
deux.

Les pertes, <1l en existe, somt supporices par les nssociés jusguth concurrence du montant de leurs
apports,

S5t toules fos actions sont réunics on une seule main, la dissolution de la Sociele entraine, lorsgque associé
unique es! une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 4 l'associé unique, sans quil
v 2t liew & liguidation, conformément aux dispositions de I'article |844-5 du Code civil,

ARTICLE 38 - Confestations

Les contestations relutives aux affaires sociales, survenant pendant le duree de 1a Sociélé ou au cours de
s liguidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises uu fribunal de
cammerce du lieu du siege social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX ~
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 39 - Nomination des dirigeants

Le premier Prdsident de la Sociéte nomme aux lermes des présents statuts sany limisation de durde a1
Muonsieur Ewen, Enzo, Mathéo ALIAMUS, né le |3 janvier 2000 & RENNES {35), demeurant au 9 La
Pochais - 334 10 NOUVOITOU, de nationalite Frangaise, lequel déclare accepter lesdites fonctions. et
satisfaire i toutes les conditions requises par la Ioi ef les réglements pour leur exercice

ARTICLE 40 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Sociélé en Tormation

Un é1ar des actes occomphis pour le compte de la Socide en formation, avec {'indication pour chacun
deux de l'engagement qui en résulte pour Iz Sociéte es! armexa aux presents statuts. Cer £tal a €18 feny
@ la disposition des ussocics dans les Jéluis 1égaux § 'adresse du siége social,




ARTICLE 41 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 2 I'effet d'accomplir les formalités

de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.



