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ARTICLE 1* - FORME

1 exisce entre los propriétaires des pasts ci-apsds dénombrécs une sociétd i responsabilié linilde régic
par les dispositivas [Sales et réglementaites en vigueur applicahies & cene forme de SOGEE ef par bes
présents statutg

I & sucagid s &8 constitbde par acte £eabl sous sein £ privé & REIMS, le (34907,

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La socatlé est dérommsds © AGC MENUISERIES,

Dans dous ies docements Suamant d= 1 sociélf, cexte dénomimation ol Elre précéidée ou suivie
immddiaterment des mots = société & responsabilitd limitde » ou Jes initiales « SARL » of de
Veérpncintion du montant du capital sociat.

ARTICLE 3~ QBJET

1.8 ociélé & pour ubjet en France 21 & FEtranger ;

*  Towutes prestations 5¢ rupponant 2uX a2eocEmenls inlénieurs el solamment placopliize,
ckeririciié, camelages — fafeaces. menuiseries extérienrey,

* Bl pingralement, tovies opfrstions financitres, comemerciales, induszrielles, mobilitres,
poavaat se ramacher directeuent ou indireclement 4 Pun des objets spécifits ou foul putre
sirnilare ou connexe,

Elle peur pealiser toses jos opérations qui sont compatibles svee cer objel 27y mppodent of
conlribuent & sy réalisating.

Eo 2t du 13 avri? 2007, fors de PASSEMBLEE GEMERALE EXTRAORDINAIRE, o = é1£ Jlcios d sjourer
tles activiles complémentaires & son objet social ;

*  plomdwsic, petits travaux de magonucre ot de ténovation, installation de cuising ! salle e
bain.

ARTICLE 4 - 5IEGE

Le sidye de 1a socidté est fixf & BIELY LE GRAND (514003, rue de Champugne
Fn date dy 13 aved 2017, lors 82 PASSEMIOLEER GENERALE EXTRAQRDINAIRE, il 5 ett décidd e
transfircr be sidpe b MOURMELON LE GRAND (314000, 9 24 10 Y.

H pewit étre déplact 1 verin d'une déeysion cxiraoediniire des axsacids,

ARTICLE % -DUREE

La durfe g I3 sociélé o5t fate 2 99 annfes & oompier de sun Bmmatricalaton gy registre du ongieneros of dis
socictés, saul dissuluen anticiple o profogation decidée par les assoeds § la amoris préves pour b
modificaton des staiuis,

ARYICLE § - FORMATION (MU CAPITAL

Lex apponts fits & la constimution de Is 500id1 @ un manzact de 10.000 curos ot farmant Le vepdial @ ongine sont
tous des apports de numénaires Lveras dass Ta propastian prévue pur I3 I,

suf'{/‘,
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ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital est fixé a la somme de quatre-vingt mille euros (80 000 €).

11 est divisé en trois mille deux cents (3 200) parts sociales, numérotées de 1 a 3 200 inclus.

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS SOCIALES

Suite & I’assemblée générale extraordinaire du 2 avril 2026 portant augmentation du capital, les trois
mille deux cents (3 200) parts sociales composant le capital social ont étés attribuées comme suit :

= A Monsieur Damien PARADIS
Deux mille sept cents douze parts sociales 2712

Numérotées de 1 a 2 712 inclus.

= A Madame Ingrid PARADIS
Quatre cents quatre-vingt-huit parts sociales 488

Numérotées de 2 713 a 3 200 inclus

Total : 3200

ARTICLE 9 — MODIFICATIONDU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS - EMISSION
D’OBLIGATIONS

1. Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par les
dispositions en vigueur.

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts sociales a libérer en numéraire, le capital
social doit étre intégralement libéré.

Toute personne entrant dans la société & ’occasion d’une augmentation du capital et qui serait
soumise A agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu du paragraphe 1 de I’article 11
doit étre agréée dans les conditions fixées audit paragraphe.

2. Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant 1’existence de rompus, les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits
d’attribution pour obtenir la délivrance d’une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du
capital, regroupement ou de division de parts, d’échanges de parts consécutifs & une opération de
fusion ou de scission.

3. Si la société répond aux trois critéres fixés par la loi, elle peut, sans faire appel public a I’épargne,

émettre des obligations nominatives. Cette émission est décidée par ’assemblée générale ordinaire
des associés.

¢ 1K



AHTICLE 10— DROITS ET OBLIGATIONS ATTACH ES AUX PARTS

i Chague part socsale dorne & son titsbaire un deig cgal dans Tes bénifices de ka socited et dans Pactif
souRb.

Sous réserve o5 disposttions [dgales repdant temporzirement les associés talidaisement respansables
VIs-d-vis des ters deda waleur anribode aux Appons cn nature, Tes Ass0nics ne Supporient leg perics
qu'a concufrence de fours appons.

Les droies ed eblgations smachés & chague pant Jz suivert dans quelgacs mains gu'slic pasme. 1a
propriété dune part emparie de plean deadt adbésion aux prisents staturs ef anx décisions prises par 1cs
ASFUTHES.

1. Chaque awsnci€ a drolt de participer anx décusions eollectives, it dispase 'un nombre de voix égal 3
eelui des parts secialcs qu'il possde,

Chague parl est indivisible & Mgard de Yo s00ifté bes propriétaires indivis soof tomus de se Fairg
représenter gupres de la seeiété par wa mandatiire comnsen Pris pamni e an en dehaes dleux.
Puantant Ia durée de Pindivision, pour b ealoul de Iz majonté en nombre lorsguelle est mguise, chague
bdivisaire compie comme associé s'il M2st pas sovemis & ageément 1] en o5t de méme de chague nu-
propri¢iaire.

Luseiruiticr ¢xvece Ie droit de vete aliaché aux parts dont [2 propristé e démembriz pour les
décisions ordiraires et le ar-propriftaire pour cmlies extrasdinaires, sans préjedsce do droit reconas
au n-propriftaire de partoiper & toutes ket décrsions collerrives

3. L mxazé peut dmcuire des parts sociales en rémundratinn d'apports en industrie qui ne sent pas
prises en compte gour la formation du capital, Les droiss attmchie su pauts dindusisie sont fixds Jors
de leur création.

ARTICLE (1 - TRANSMISSI0N DES PARTS - AGREMENT

1. L cession idzs parts & wwde perzomns, meme oilre 2880cics, enee ascendants, descenchants o
songoIs, 3 swumise & lagrément de b ocollectivité des aysociés. C agrément £st donng A la
snajorid des assprids ropréserdand aw moins fes trnis quarts des parts sociates, cefle majorite tant en
putre ilerminée compte tem de fa presonns of des pasts de Massocid céiduny,. Poer Iapplication de
certe régle, st dispositions pacticutizres du présent article, fe teme cession visgr LUtes transnussions
catre wifs, 3 titrs ondrac on gexinil, qu'elles portent sur la pleme-propricié, [a nue-meipnate. {Musfruit
& la pouissance de parts socesles,

Le projer de cession & agroer est nutifié & 1a socitE ot & chacun des assocics. Duns le délar de bugt
imees de fa pedfhation qui ki o g8 fite, I gérargs doit convoquer Tassemidee des assoacies pour
fu oo délibér: s o profet oy consulier les assoeiss sur ledi projes La décisiom dp la sucidlf, goi
il pas & Gire molivée, est notifide par ka gérance s cadaat

51 fu crssion est agrégs. clle dodl ftre régularisée dans fes doux mors & corpter de Iz notification

d'agelment 5 difane dr cégularisation davs co déla f cessionnaire dois 9 nouvean Sre sowmis 4
Yarrément des assocgs,
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5i Iz sepIétE n'a pas fast conpaitre: sa décision &ans be delai dg trees mois 4 compter de fa desnigne des
natifizations due projet de pession prevues & 'ahinéa précédent, [ tonsentement i 3 eession et fputd
AGQuid

5i b sociéie a refuse de consentis @ la ession, les assoés dorvenr, dans Je déls; @ trois mols &
shmpter &e b déeisnn de rofps, Beqniris ou Fire acquéris les parts & g prix Axé dans Ies conditions
peoyues & Vasticle 18434 du code oivil, sayf ) Je oidunl renonce & sop projor de cossiun, En cas
dexpertize, los frais de colley saar 3 [a charge de 2 societe. Cr 288 de wrois mois eut Cure prolungs
a la domards du gérnt, par décizing du president du tribunal de commerce statuan: Sur sequéte szns
Ljsie CORC Grafongalion puisse exoler sik mois,

Avet b consentement du cédant, b2 sociité pew galement, dans b mime #6030, micheter jus pairts an
prix déterming danz les conditions ci-desys, on rédubsant gorrélativement son ezpital. Un dékai de
PRI g 7 Saumy; exedder diw ang, pewt. dans Co vas, sor Justifieation, E1re accnrdé & b socicis
par ordonaance de séfird rendus pas be prisident du Inbues) de commerce Les sommss dugsy parteng
intérft au 2ux fgal

Pour ussurer |exdoution des solutjons o gessi, la pérapoe doit ugiamment salliciter "accoed dis
cédant sur i Evertuel rachas par By SOCIIE, centvaltser les demandes d'ackat de parts émannt des
25500155 ot et réuvire éventuellemment en Proparion des droite de chacun d7pgx dass Je capial st lenr
totad exexde le nombre de parts chdées

% & Uenpimatron du dglsj imparti, "achat u le rachat des Paits o'esd pas intsrvemy Casseci: preut
realiser | cessive irigalement projetée, 3 1y condition toutefors qu'il détienne ses parts sociales degasis
au mons degX ans oy e o rege la propoété gar sucezssion, limtidstion de commumaitd de bicay
entre founx cu doastion de sor conjoint, dun aseendan oy descendant. L associe reste propriéiyine de
s parts, 87 ne remplit aucune 92 ces conditions de diention,

Losspme Te cogsionnaire <ot dres azréd, 13 procédure oi-dessus Lapplique mime aux adjudicarong
publiques volumamres ou foectes L'adjudicstaies det ep tenséquence notifier le résulat de
I'adjpdication comme 3% 5"agissait d'un projiz de cession. Toutelois, i Iy paris sont vendocs, selon
les dusmositions de Yarcle 2075 &l 1° du ¢ade civil, e exéoution dyp nEmlissement ayant reeu by
comsentanen e b socifie, fe ecsstonnaire se trouve de plein drod agréé comme ouved associd, A
moing que B socile ne peflers, aprés la cession, racheter sans ki lex pants n vue de réduire son
vaprial La coflearivitd des associés doit Zice comsaliés par la gerance dag réception: d¢ ia retifipalion
adresaéz par ko ecsstoponics § b SockdtE afin de slaluer sur cefle prasibilied, |e tout dans Jes fornes,
délei v conditiuns prévus pour toute décisson extzaordinairz emporan: riduction dy tapinyl xocial

2 Er cas de dégic dun associd, B socifte continue seulement avee les sxaocits survivanes Les
hermzrs, avants-dingt et corjoint &5 1'assncis dévéde sont seufemens eréenciers 4e b valeur des parts
3u lear autewr, détermunde ag jour do décés, dans Jes conditions prévues & aricle 18434 dy Code
civil. Eu cas dexpertsz, Tos frais de celie¢i sont & fa chizrge de |z soejets,

les ports somt rachetcrs duns des six MO A compter do lr date dy déeés ol par les pespeiés
servivints, en gaoportion de beer droit soi P [OBLT a0lT persore aaride 3 la mgjonitd en nombre
des assncids Survivams seprésentznt gy moins 3 moiue dy capial, déduchon faire des parts
Passonié décbde. Towtefors, 5 pammi les assocrés SUTHIVERLS, W existe ua ou des hiritiers d2 assoeie
decéds ceun-ci bénéfrient d'une pricsité de rachal des pants de i succession & chacpe par eun ge
procidic au réalement ndeessmire dot drofts des autres hérizier:
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Avee ke consentomont dos hisitices, ayaats-droit o éventucioment canjoint, |x sociét: peut
tgalement, dans le méme nilal, racheler fg5 parnts de Uaesocic déeddd ay priy déterming dans log
tondstions G-dessus, en ridutsant corndlativement son capital

A défeut daccerd contraire, la valewr dor droifs sociaux sera payée moitié & b date d'acceptateon
amrvable du priv gu, en cas d expertise, # I dale de semise dy raggon de Peapert finant e prot ot le

slde & l'expiration de gélai dun an & commpier de o date du désés, Les soquerenss das party
kenvficierant de La dota 4 des dividensies disiribnés an ticee do Pexeicicr en coues & b date du décés

3. Eacas de dissolution ¢ la communauté de biens entre £paux, ayant pour caeee |e déess de Pépoux
2s300ié. lés paris inscrites & son nom sent également rachetées comme indiqué ci-dexsus zu paragraphe
N

Si la dissaluhion gz la communaet? ietervient g vivant de Pépnew assoeiz, colui-ie resle seul 2ssncié
pour b teialité des parts communes 3 charge par fui de provtder au réplemeat néoessaire dus drpits de
s0n comoint ou des hértiers de ce demiar,

4 81 le conjuint commua ea biens de 1'assetié notifie san intension d'&re personnclizsent asaonie,
postéricurcment £ Iapport ou 2 Pacquisition de parts effectué PAr son conjotrk, if doft Stre agnis par
pee dicisicn prise & Vi majorté des assnafs représentant ax moing leg trofs quarts des parts soosales,
Paar cot agiciennz, I'epoux associé ne participe pas 2 vote of sos Parts o sont pus priscs en compte
ot ke cadeul de tn majorité.

kn s de rofus d'zgefmeeni, époux asmmelé conserve cete qualité pour la totalite des pans
commustes. 8ila soqidné va pas Faik conneitre s décision dans le d&y de trais meds 3 cotigiter ge fa
nofication, b qualié d'szsuei o5t égalemeant reponnne 2 Tonpoint pour 12 moitis dae parts soarserites
nn Aegisdses.

3. La transmicsinn dle parts ayant s pnping dans la disparition de la pesgoapatind morale d'un associé
y EOmpns e ks de fuseon, de scission ou de dissolution aprss réunios de toates les Pans e un seuls
maia est assicilée & une cession e soumise & agrement dans les conditions prévues au peragraphe 1
du preseat article.

6 Teutes rotificarions de deonandes, réponsss, décisons, mises en demiuse, actes £ avis visees 3y
pedsent arhicle sont fates per acte extrajudiciaine ou pas lettre recommandée aves demunde ' avis de
reception.

ARTHCLE £2 - DECES - LIQUIDATION JUDICIATRE D'UN ASSOCIE

! Le dorés, bz liguidation jndecisire, i3 fallits personnidie, Minterdicrion de géTr o bakes avtres
mesorgs dincapactt ou d'interdiction do Pim geeleeaque des 225000 wentrainent ps Iz dissolution
a8z Iy socidié.

2 51 [un de gos &vémenments s produil en la perstmne d'sn gibiant, i) entrainers cossaton de aos
fonctipns. Cette cxssanon peut égaleroen; sésulter d'absence o dempéohemirl metmase o gerang diny
Finpossibile Tassume? ses fonclions



ARTICLE [3 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES DU
GERANTS - COMPTES COURANTS

I. Les eonvecsions intervenuss entrs 12 socité et lun de ses gssociés og gérents. comme celles passées
aves une aulrs so0ite visée par los disposilions Iégales applicables 4 ces Lonventions, soal souEmises &
ensirdle dans tes comditions ot sclon fes modalites prévaes par ok disposttions 81 ¢es conventions
soni coarhics par an gérant non assonié et quil mexiste paz de commismure auy cornpies, ofles sont
soumides a fapprabation préatabiz de assembléc ardinaire des assossls. Cene procfduce de comedle
ont Eepprebation ne Lappliqus pas aux conventivns pastant sur des opérutinng conrantes ¢l conclues &
dos canditions normales.

2 A peine de puliaé du contral, ol cet imendst 2ox gérants ou assecsds gi crux-o sont des Parsonnes
physiques do consracres, sous quelque forme que ce soiL, des cingranis aunrés dy la socidié. de s fire
consentis par die un découvert, er compte causanl o autrement, ansi que de fasre saotiomner og
avaliser par 2ile fgurs engagements envers les tiers Ceite intesdiction s'applique Sgalement * Ipurs
conjointt, aseendants ou dessendants ainsi qu's toute personne mecrposde of sux représentanis lEgany
d'izne persnnne mormle associde.

3. Las asscics peuvent laisser ou mettre & disposition dz 2 sociét iss foads dont collo-ci pEul Avdic
besoin, Les conditons Qintiréts et d: fongtionmement de org comptes sont fixdes daceord entm Ja
St-ance. Sauf cas panicilier 2 soumettre 2 b décision coltective ordinaire das associés, la gérance doi
fixes bes smdmts cendstions poie Tus es sioeics.

ARTHLE [4.- NOMINATION DES GERANTS

La sucicté ot pérde pas un ou plosieury gérants, personnes physigques, pris pasmi los assoeids ou on
dehars d'eux 21 nommés, pout wee durée limitée ou non, par décition enllective ordinre des agtociis,

ARTICLE 15-POUVOIRS DES GERANTS

i Thms les rapports avee Ioy tiers, chamun des picaats 3 les pouvoins les plus fendus pous =EIF 2L nOIN
de |2 soaéed ea toule circonstance, sans avosr a justifier de pomvorrs spéeiae, Llopposition formée par
uat pominl 2uX acees d'en awire gérant &5 sans effet & I'égard des Hors, 3 moing qu'i! ne =0it flasl cu'ils
O AT O COTnAISTanes

2 Umns les mppons entre sux et cntee associés, les gérants onl les PoivOrs péeesairss, dond ils
peuvens wizr easgable ou sépardment - s2uf e drow noue chacun de s'opposer 4 otk apération avant
enr'chic soit conclue — gour fire toutes fes opératicns s= mamaciant 4 ok jet sucinl. dans Tintérét de la
wetigld

Toutefors, ac pravent ire séalisées oy CoRsenCics guaves I'autusisation dis asso0ifs aux conditions de
majorité rdinaire. s2n5 que eeste limitanon de powvoiry puisse £re opposée Qux fiers, les opérations
SuIInlEs |

*  les  pvestisserments, 3 [extlusion des achais de warchundines,  supénewrs 4
30050 Loros.

*  les emponds @ fexcopnon des decouvers eo banque o des deades consentis par des associdy,

*  lesachws, dchanges e ventes détablisserments commercizux on Fimmeubles,
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"k concession Wtale cu partizlle fu fonds cn location-gérance ou ta prise en logation-gerznce d'un
fonds dz commerce,

*  los hpothégues o nantissements sur les biens de b e,

*  la fondation de sociéies 2t toas apports a des soctEtss constitudes au i ronshtiser, a.md qué touls
pise de paiticipation dans crs socieLes,

* ledbision & en groupement dntécd SCONGMIGUS Dy 3 lout sutre LIOUDEMERT M 3EspTIziion
povrant eatrainer i responsahilite solidairs au indéfinie de la socidie,

ARTICLE 16 - OBLIGATIONS DES GERANTS . DELEGATIONS

| Le au les géranis sont tenus 42 consacrer Je ecmps £t des soins nfcessairess anx affzins sociles,
Chacun Feux ng peut, 3ans ¥ avois 8 pefaiahlzment agtorics gar une désision ordinaire des Bssnnice,
faire pour san compte personssl oa celui de Bers, aucune opfration cntrant dans Tobjer sackal, m
weelper un emplon quetcongue dans une eatregpriss concurrente,

1. Yis gruven:. d'un sommun azcond, débiguer los pouvairs 4a'tls fugent convenables & un op plugisurs
dirstenrs # constituse des mandataises specizax e temporains

ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS DES GCERANTS

b Taul gerant, sssncié ou non, somme o non dans les sabuts, ost cévocable par décasion eollective
asdinaire des associds. 81 83 révocation est décidée sang justs motiF, <fis peul donnes live 3 dommages-
IxcrEls. En outie, I gérant ot sdvosabic par leg tobunags s cauee Segitime, & fa deshande de ot
a550CHE,

2Tt sérang peut eSSirer SES fOncions A Lout MOMET e sosproianl w préavis de Liois mois qui
coarta compter de I date Cinfarmation des assockiz S5 e Préuis exping an coers do trinestne suavant
I3 eliure dun exercice, Iz dute de la cessation de 1a fonction est reportde s dermier four de ce
trunizadee, Par diesion colleative nednatee, Jos associEs potvery disnenser le gérant de Vexécotion da
pisavis. Les fonettons du gfraat prennent dyabement fin dans s cas prévus & Farticle §2 ci-dossus

3 Sile 2om du pérant 3t mentonné dans e SEIIULE, culte mention peut, er oag do cessaton des

Fraetions de ov gérmnt pour quelque causce Qe o 801, &2 Supprimée par décision collective ordinzirg
des asmmiss

4. Er ens do pessation de fouctions par Yur deg pimnts povs um mesf tuekcanges, I3 gerance rece
asawde par le oo Jes sutres géranis 57 Is géiant i cesse ses fontions &tait seal, Te commissaire fux
campes oy tout zasenid conveque l'assemblée des assocats § seule fin de procéder au remplacimens
du gerant

ARFICLY 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chitque gérant o drott & un traitemear fixe o proporanned oy fixe o proporticinct détermine par
déeision vollechive orebnours 368 associds U2 diont ek cutie Ao remboersenient de ses {mais de
reprisentaiion gt 2o deplacement
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ARTICLE 19 - DECISTONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1. La volomié des assoceds Sexprime: par des décisians colleetives qoi, réguliérement priscs, obligest
tous leg sseociée, Cen décisions résulicns, s chuix de La gérance, fune assemblar péngrale au dune
cansuliation ésrite o5 associés, Blies peuvent épalement résulter du consentement de tows les assucies
exprimé dans wn acts. Touicfois o réunion dune asseisblés est oblipatvies powrr stamer sur
laggrobation des compes da chatue eereice, pour procéder s remplacement di pirant =a cas de
dieds du géeant vnique o6 pour staer ser toutes bes modificatizng statufzires vigéus 3 Particle 21 §72
pour kesquelles wn quonun ext prévie,

2. Soes péserve des exeeptions prévues gar la seglementation, lassomblée gindrale est Soovoquie pur
la pérarce co & géfant por Jo commiszate aex comptes, sil en existe un, par leftre recommandse
eepidsée quinze jours au mows avant [a unior 3 chacun dos assorsis & 50n desnier domicile cannn
La coovocation indique claisment Pordee du jour de [a réunin, Seules sont mises en deiibératinn fes
quesiions qui v figuind.

Un ou plusieurs aysocics cemplissant los conditions prévess par les dispositions en viguour pesvent
chermder [ rénnion dune assemblée,

A la gzmande o= towt associé, Ie pridsident du tbunal de commes %, stananl a0 rEfend, peut desipner
un mandattir chared d convoquer Passemblée of de fixer son ordre dy jour.

Uassemblée ost présidée par Ie ou lun des prmants ow, sk aucun deux mest associé, par [associé
present ef acceplant quri posséde ou reprizentes le Pt grand nomire de parts suciales » emogas de
eonflet entre dvax associds possédint ou représemant e méme rombre de parts, la présidence st
assurce par be plus dpd.

Line teuclle de présence indiguart les noms ef domiciles des a550cies e1 de leuns reprisentants ou
maadardices, 2insi gue be nomboe de parts suciales @remes Par chaque 3ss0cié, 251 émaryde par ke
membres de Massewhliée Toutefis, 1o prosts-verbal de lassemblés tient heu de fenille de prégence,
iorsquil w1 siEmé de Tons les assoniés prigsents.

3 bncas 2 consultanion dorite I pérance edresse 4 ehagie assncs, 3 son demier domucile Lonnu, gar
lettre cecommandée aves demande davis de récepeion, le toxte dis risolutions proposics ainsi que les
docusnents miossaaireg & lewr information Leg associés disposent dun 48t de quinze Jours & comgier
de |3 date de récepiion du projat de résoluticns pouT émettre leus vots par dorit, B vote €rant =etl]
cimgue résolotion, formuld par by mo "oni® ou “non” Ly reponse st adressée par lettre
cerommandcs aves demande davis de stooption ou déposés par Masocié aun sidpe social. Tour associs
wEyant s répondy dawg be délal ci-dessng £ut considérs comme £'%tant abstenn,

4 Toul assorié 2 droic ¢ parEoper aux décisions collectives, sous reserve des interdiclicns powvan
sisulisr de bs loi B peus se faure cepedsenter S 30N COMNint. & mnins guc Ji soctens re COMPIERDe que
deux épert U0 8s0cié peus fuatemnens e fire FCOPERENLer Jar UR aulre assmge 3 canditisn qus la
soniite réumsse phis de deux sssoctés. Le mandar de mepréeeration Jun asaneid or vaur Qs pour une
azsomblis au pour les assemblaes sueressives HmVOqUEes aves le méme cidre dv jowr Ll pent Btra
fgalensenl Sorne pow dox asstiabides tenues o méme four ou dans on délai & sent jours Les
represcmanty [epaux §'aesoces juridiquemont imcapables peuvent parhper & fous lox votes sans M
LuA=mIEEKS 3R00IRE.



3. Les proces verbaux corstaian: les délibérations des sssermblées sont &ablis sur wn nepistre spdel
teny wd Sibze suciel of sumés fans les comditions finvee: par fes jexies en vigwewr En oz de
wonsahiazion éerite, sl en ot fail mension dans B grocés-veral auquet est annerés b veponse de
cluiue assrcit. Lomque b déesion des 35500185 résuble de lour comsenlatien: expriné dang un acie,
cetie Afeisien 97 mentignnes, 1 sa date dans [ repisize dey deéliberations. LMace Jui-midone o 53 copie
251 conserve par o sociésd de maniciz & provesle sa comsuliaticn en mites tomps que be regisise
SuswIsE.

ARTICLE 20 - DECESIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

b Les assweids. au strayen de dévisiong qualifiées d'ordinabes, se prononesnt sur touses groposiions
corcemant fa sorkd, goucva qutlla rempurtemt pes modification des stuiuls ox autorization de
Uarsmissics g0 pans sociales suurmase 3 agrémend.

2. Sous réserves dexcoplions gui poorrzient &ve prévisdes par des statuts, les dbcisons ordinaires
doivent. pow €0« viehiblis, Esoe adoplées par un o plusteurs essocids noréseniam plis de la amaé
des pers sedsales 85 eefle majoriie nexl pas cbtenue B 1a peemidre ¢onsullaticn co réunion, bes
45800188 Sunl convoguds ou consullds ane deaxibme fors of les décisions sont valsblemnt adoptées
par un s plugienrs ¥ssoces représemiant plus de 1a msoitis des pars sogiales.

ARTICLE 21 - BECISIONS COLLECTIVES EXTRAQORDINAIRES

i Les assisrés, on rmyen de décisions qualiftées A extraoninaires, se proponcent ser ks sandification
des stasats, agréuwnl g0 qualité dassoctd ou I"2usorsalinn e transmission de garts 2esisles soumise
i aprément.

bt

. Lex dévisions extzaurdinalres doivent dre adoptées ;

=3 ugiimdinite wsseciés powr changer b ealionalité de ks sociéie, obliger un des aswnciss 3
algneles S eapagernenl v toostormer 12 3ociéid oo sociE en pom oolloctif on sosifd pm
comandite siombe ou par actiong, on 500181¢ par aclions simplifide ou e spCi&IE civite ;

= &L mujonlé provae 3 Varlicle 18 pour lez décisions d'agrfment ;

* A la mugodlé ofdinaees powr augmanter te cagatal par incorpomtion de bénéfices ou de viserves -
cetie régle de mazorité est émalesens appliceble 2 la ransformation en sovifte snonyme dans Ie
cas ol fes capitaux progmes excédet fe chiflre fixé par les dispositions [egales prévovamt et
opération ;

= Uzmemblés ne #éhbine valablemens sur les mures décisions extraordinaires eue s ire assacids
psézenls ou reprosentés possdden: au moins, sur premidce convoration, 1o gt des ports sociakis
el sur deuxidme convoezaon, le cinguizoe dr selies-cl. Les dicisions sont prises & b majorite des
tloux diess des pans soeizles ddtunnes par les essociés priseair oo soprdsenies.



ARTICLE 27 - INFORMATION DES ASSOCIES

[. Lus assocics ¢at un gdrost do ComMUAILatnn, Eemaaraire ou permanent sebon son fhjol g 5 exeroe
deny los comditions fixges par les dispomtions Iigishiives e réglementaires gt gqus leur 2s5upe
lirformatien nécessairs 3 la ponnzissance de la stuation de L2 50ci61E &1 & Fexerrice de lensembie de
lewre droits

L zszemblée I apprabation das ETPLes ne peut s tenic avent expiration du défai de COMMUNicaLien
2ux 2550GiES Bes documents privis par la loi.

¥
optrations de gestion peut & demandde en justice telon les conditions e modalites détesmindes par
12 lou,

2 la désigmation Sun gu phusizurs experts chiarpds de PRESEmler B £2PR0sT Suf une ou plusizus

ARTICLE 23 - CONTROLFE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lz controbe de [a sociéte est cxercé, Je cas selant, par un on plusieyrs CemIBESSUINes Bux Congtor qui
exerzent Jeurs Fonctions dans los conditionms prévues par B los,

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice sncisl commenee le Ler jonvier et finst Je 3) décembrg

ARTICLE 25 - COMPTES SOCIAUX

LA la cldrure de chaque exercice, b odrance éablie los comptes annucls prévus par e dizposdions
Kaaltss e niglementaices, an vu de Mnventaire des ¢lemenss de I'aclif 1 du passif existant 4 cette date

Les comptes annurls sonl ezl & chague exereice selen les mémes formes of les m&nes méthodes
divahation $i des ceodifications iMerviennesy, slles son signalfes, décnies gt Justifices
conformément aux dispasitions applicables,

La grrance étabid en outre wn rppon & gestion,

2 R i3 socidié remplic les conditians fixdes par 2 los, des comptes consotidss e un rappost de grstion
dir groaps soar également tablis

3 Chages aneée, dans et s mois ds o cldwere do 'ecorcice, les asyocias $OMT FEunis en assembils
faur statuer sur Ins comptes e lenercrge ot Puffectation drs resultams,

ARTHCLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence pntre les prodoiss 4l les charges de Paxercoge, aprés deductian dex amestissements of dis
provisiors, constifus le bénéfice ou la parte de Yexercice. Sur ce bénéfice dimbngg, It ¢as cohdant, des
pertes 2ntirienres, if est prélevé cing pour cent ot fonmer e fomiels de ciserve lomate Ce préléverient
cesse déire ebligatoire lomsque ce donds 4 anein? Je dicéms de cangal socml,




t2 -

Le bénéfice distribuable es: consticud par b bénéfics de loxercice. dunumeé dus peres anléreures o dr
i donmon &k résene Tépnle o augmentd des repoits béndfciain,

e binchize ot 4 la disposition de Passemblée qui, sur b proposition de |a gérance, pout, en dgarl on ea
padic, b reporter & nouvepy. faffocter 4 des fonds de réserve péedraud ou spéciaux qu le-distrilrscr
% 33500Ics & e de dividende poportionnetiemers auy parts

En quire, fassembiée plodrale pent décider |2 distrbulion ds riserves dont elie a la disposiieon - sz
décizron indique cxpressément los postes de edscrve sur lesquels fes preltvements zont effeciuds
Feutsfons. b dividende st préleve par prionié sur ke binsfoe distribaable de ecercice,

L@t de nédvaluation n'est pas distribuable | it peut St imgorpoe en tout ou Fartic @it Capitl,

ARTICLE 27 - FAIEMENT DU DIVIDENDE

Augun dividende ne peut &tre wis en paiement avant apuobation des Cxnphes ¥ constatabion de
lexistones de sommes distridbuables as medx Egnles & gon mortant. Loy modalitde de by distnibubion
sont fivées pas [assemiblée ordinaing des associsy py, & défaut, pr la pfrance,

La mise ¢ paiement du dividende dout intervenis dans le ks maximal de néif moks & compter &
cibture de Foxerriee Co dela peot fire prolongé pur ordonmance du prsidem: du tribwnal de
commercs atxhand sur regeete 8 12 demande de a pérance,

Aucuns sipétilim ne peut e exigde des asseeils pour un dividende distribig er conformilé des
presentes dispasitions

ARTICLE 28 — PROROGATION

Un ai ay moiss spant fa date dexpiration de l2 suciéee, la géeance dod provoguer uee dérision
extraorcingiie de la oollzctivate das assotits a U'eff de déoder si X socidts doit e peoropde.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SQOCIAL - DISSOLUTION

k. Sy les peries constarées dans |es documents comptables éduisert les capHRK propres sre-dessmes dy
chitre fixd per Jor dispositions de fa lot, fa pérance eat tenus de miobire en peuvie b procédure lepale
s'appliquant & certe s'watom &, £ pramier bew, de consulter les associés & [eff 4= decider 4l ya
lbeu & dissolusion satigipée de fa smiénd,

2 Méme ep labsenee de penes, ko dissolaon antiopée peit cislter done Sécision collective
extraordicaire des assucids.

A L rdunror dus PITIT 20 MR seule madn a'caiesine pas le dissoluton de piain droit de Te sogislE e
sozifid cordious d'exrster avee lagsooid ondgee qai exeres les pmovoics dévolus & Dassemblée des
assonies
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ARTICLE 30 - LIQUIDATION

1. Dies linstant de 22 drssolution, la socidté est on hiquidation, sasl dans kos eas prEves par bos
dinponitians tepales.

La dissodotion ire Tin aux fonctions ds la gérarce o au mandat des COMMIsERires aux comples,

2. Les associs por wne décision ordingire, n0mmant ui o plsicurs Liquidateurs dont ils £étgrmunent
Ies fonctions ot la rémundeatioa. Lo wandat des Hoguidatours. sauf stysmilatton contraire, deus est donnd

pour teuke Ia dusds do la Bouidatron.,

Tout Tacuf social est realisé of ie passif acguitté, par e o les NTiquidateurs qui ont, § ect effed, les
pouvnies los plus étendus powr agir méme séparcment,

Fondant [ liquidation, les diquidideurs doivent réunir les assecies chaque année en assemhiés
ordinmise fang Jes mémes condilions que duram (2 vie socizle

¥ En fin de homdaticn, tus assorics, 4 la mamanite ordinain, statuent zur je compre de liguidarion, Je
quitus de |2 gestion des liquidaceurs «f constatest |z cbtire de i3 hawidpticn.

Lactif nes est partapé priportionncllement aux pruls sockales

3. Les rigles ooncemant le partspe des 2uccessions s'apphiquent. Les assacily PEIVERT foufours, d'un
coanmmu aceerd of sous r&serve des drong der criancirs sociaux, procéfer entee clax an partae en
naiues de toul ou partse de Iacnil social. Tout bien apporte qui se retrouse en mature 51 Btribug, sur s3
demands o & charge de soulte, 51 v 2 e, & Pansocia quz en avail fart Mappoct Cene facultd s'exoree
avand lout autre droit 3 wee atnbution préfarenticlle

Tous les assaciés ou costains £ entee cux seulement, pesivent gussi demeurer dans lirdivsin pour tout
ou partic des hiens sociaws,

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme peadat T liqusdation, toutes conlestations, sor erirs los atsocuds, e
girants, 1es liquidateuss o 13 socidie, sait enire Ies associes eux-mémes, an sujet des affaines sociales
ou eelativement i Tinterprétation ov 3 l'extoution des clanses statulyizes, somt jugdes conformément
auw fextes £ vagutur & soumises 4 b juridiction compérente

ARTICLE 32 - NOMINATION DES PREMIERS GERANTS
Ly premuicts gérants de k2 socitrd sord -

tonsicur Damien PARADIS, demensrant X rue du Chitean, 31460 BEINE NALROY.
*  Monsicus Vietor CARNOT, deaseucant 4 bés rue Carmoe 51490 SAINT HILAIRL LE PETIT

soussignds qui diclarear acsepter cette function.

U5 sont aconméds povr une ducds il limiges.




