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Le soussigné :

Monsieur Christophe LEBLANC
Demeurant 1146, rue Jacques Varlet
59310 BEUVRY LA FORET

1°/ A, en sa qualite de Président, mis a jour les statuts suite a la décision de transfert
de siége social du 16, rue Louis Pasteur 59165 a AUBERCHICOURT au 1146, rue
Jacques Varlet 59310 BEUVRY LA FORET, avec effet au 1¢" décembre 2019.

L’article 4 des statuts a été modifié en conséquence.

2°/ A, en sa qualité de President et conformément aux pouvoirs qui lui ont été
conférés, mis a jour les statuts suite a la décision de la collectivité des associés du
30 septembre 2022 de supprimer purement et simplement la répartition du capital
mentionnée a l'article 7 des statuts, s’agissant d’'une société par actions simplifiée.

L'article 7 des statuts a eté modifié en conséquence.

- Le 01 décembre 2025, la collectivité des associés a décidé de réduire le capital, non motivé
par des pertes d’'un montant nominal de 20.000 eur par voie de rachat et d’annulation de 200
actions de la société puis d’augmenter le capital d’'un montant nominal de 20.000 eur en
numeéraire et par voie de création de 200 actions de la société

- Le 31 mars 2026, la collectivité des associés a confirmé la réalisation définitive de la décision
du 01 décembre 2025.

L’article 6 des statuts a été modifié en conséquence.
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La pepsicipation da ks Socidté, por tous mayens, directement ou indirestymens, daty ipuies
aepdrations powimi se wilocher & son objel por vaie de vrdation de spetéids nowvelies,
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Bt plus gérérglamen, ioutes los apérafions indpstripiles, capmerciates,  flemciérss,
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Le siege social est fixé :

1146, rue Jacques Varlet
59310 BEUVRY LA FORET
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Aux termes de lassemblée générale extraordinaire des associés en date du
31.03.2026, le capital social a été réduit de 20 000 euros pour étre ramené a 20 000
euros, par rachat et annulation de 200 actions.

Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire des associés en date du
31.03.2026, le capital social a été augmenté de 20 000 euros pour étre porté a 40 000
euros, par voie de souscription de 200 actions nouvelles

T f-rn'e: it 29 608 suras.




Le capital social est fixé a QUARANTE MILLE {(40.000) euros.

Il est divisé en QUATRE CENTS (400) actions de CENT (100) euros chacune, de
méme catégorie et entierement libérées.
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conditions notifides dans sa demanda d’agrément
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de ia npiification dz In décision d'ugrémens, & difout-de rdelisation du ansfert des antion:
dars ce déleri, agrément a3t dcloré cadve.
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o Soei g: 7t ;‘gp doemise, ﬁ’gﬂg g2 gt qriminivivis rar un _:-”?53,,.{19"* PRPEHTE lar’rz/.if.ﬁgg HH
sovale, 2 oil Bow.
L Présiden est nommé par 3'associé unique ou nowmd poy décision cotleative.dpsnassadids,
corformdnen & I'avticle 19 4z ﬁ é Pide SIGUS, qvec oy sens limidion ffﬂ %o durée 4o 337”'
micmdat,

Le Présidant peir recevolr witz rémundetion fiog os pmparﬁaaneﬁa,..;
modifiés pay une décivion eollective des azsociis.

Le Président o, pov aillevrs, droir au remboyrsswment d2 ses fraly b déy,ﬁfwem#' {£f de -

regréseniation ngogbe a’mw {uierdt de la ’*"-f.?cz;z.?fé ar Wgﬁ"m‘“"?éeﬂ:ﬁ faudey. piRoed
Justificativas. ‘

Dens fas -?‘g;g_gm?‘{,; gvec les Hers, Jos pavoirs du Prévidens-sonides plus ﬁﬂw POLT 53“’ e
foule circonstanse au nom de I uar: g, souy réserve dey pouvoilrs glie &9 i aﬁnbw

CxXpRessdment gux Gysociés.

La Sociéré est engagée méme par les actes du Président gui na:reléveiat pa de Kobjet sobidd,
& moins qu'elle ne prouve que le ters savait que Facte d@a.;sad.c:e? objar ou T He pouvelit

Vignorer compie tenn des circonsiances, la seule publication dez statuts ns mﬁfw pos @

constiiucy cette prouve.

Dang les rapporis enire associds, le Présidest peut faive fous Iop oeiee de gesiion dany

Uintérdt da ln Socidid.

Le Président pewt démissionner de ses foncripps & charge pod b, &'
wnigue ou les azsocids trofs mols sut moing & avonce.

S ny a pas de SUCLESTEUT, Unsserié uniygue ou les assoclés purvan i) m@mdg dz f’esrﬁ g
en fonciion Jusgu e dn dete de fin ds Dexercive yooiud an cowrs,

Le Président est révovabls & tout moment par déeision do Unssoct gm;‘g«ge o, eftigas da
plurglité dasyoriss, por ddcision des associds staruant & fﬁmrgw indviys. Fredd effih.




Le Prdsidens est aygorisé 8 nommer un ou plusieyrs dincotayrs génbravx 2t & sansenlie des
délégations eu substitutions de pouvoirs pour upe i plusleyrs apdrationy ddierminées ou
caidgories d'dctions diterminées, tsdl commmattre des fondls da-ponvirs & diérminer lonrs
compéionces, fires of gralitds. '

ducure décision de Vasgemiliz ws nawt avoir poyr eoffer d%uindie wme cofion en
responsabilisd dvigds dovve I Prisident poay fwtes pominives dany Vaesomplisyement &2
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Artiely 15 - Dirgosa géadeal

Le Présidant payr Sive assistd d'un dirsctery géndeal qui 85t soly une personvs pRYSiqUe,
sederide ou non de la socists, solt une personne norale pesocids ou woy dy du soaides,

L porsomng movals divectzur géndral est représentée par sonrgpriseniant Hgui sanyf

de gg namingtion. of & touf movwns en vowry de muedat oiiz Jdégane wee periour
A 9 (o 3
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Larsgu'une personne morde est nommée directenr généred, sos dirigeants Sonf SOUMIs G

midmezs conditions et obligations ot encourent las piémes responsabifids civiles ef plnaley gue

s'ils Gigient dicactéur géndral en leyr mom propre, sams préjudice ds lu respansalifité

soliduize de la persoverz marale gu’Hs dirigent.

du cours de lo vie socidle, I divesieur géndral gs venouveld, vewploed of vomud por
Woision gu Prigident.

La durde du mevdut du divectews géngral peur bive sang limitedion dz durde maly ne pent
excéder lo digde gy mandat du Prigiden.

Le divacteny géndrol, personne physiguz, ov le représentant deda gersenne morale dirgsteny
géudral, povrre Pire dgnigment 8 01 Ia soviéid pey wn contrar dy travell & sondition aut o
comtrat corregponds & vn emploi offectif.

Les fomctiony de direciens ginéred prenners fin scif por le déeds, ka démisying, i révpeation,
Dexpiration de son mavday, 303 por Uouverture & snvontre 2 gehi cf Sune rocddivs de

redressemers judicicire oy de Ugddation fudichzire.

Le diregtenr géndral peui démissionner de sov mandat sous viseris 42 respaoier 5n prdasis
de ireds vaos, Jeguel pourra dive réduil par dévigion du Présidun! qui qurd § statuer sur Lo
rempiacemant dy directaur génédral démissionnaire.

L démiiasion du divecteur géedral n'est recevable que si elle est adressés ou Frésiden! por
lottee recommussdé avec apcnsé dz répeption,

Le directzur géndrol est révacable & tows moment par décision i Président,
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La décision de révocation du dirsetewr général peut ne pag 8remoiivde.
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Le directewr général assisie lo Présidans dans ses fonetions, 1 ¢ we #5Fe J'soilicie o
Président euguel il resie Jo subordonné, ‘ é )

Le Président détermine I'étendus et la durée des powvairs déléguds s divectawr gérdrallors
dz la décision de sa nomirettion, ils ne peirvent Sire modifiés gus danslos ey conditions,
La limitation de ces powvoirs #'est copendant pas opposable e ters, i 1d

povg desgusls fo
directern géndrad disposz dos mémes pouvoire que iz Présiders. ’

En cas de décs, ddwission ov emplchement dy Président, Is directenr géndral £pnierve sas
Jouctions et asswme fo divection de tu socitd jusgu ' e nominafion @ ik movs Prisidens.
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& gt oy Sk abilbnés

Les délignds du comité d'sntveprise (51 v o lioy) sxercent las
par a loi aypris du Président.

[ Article 17 ~ Compmissaire aue compies

Le contréle de in sociéié et gffectud dang los conditiony fivdes,
consmissaivey oux eonpizs tihdaives o suppléoris,
ddcision collaciive des assecids.

L'grticle R 227.1 du nods de commerce o fixd les seulls de recours éxa
N ; " - e by
compies, & savoir les SAS qui dépassent 8 Ja ¢¥itre dun exercics sogisl

suivants ! milllon d'zuves de total de bilmnm, 2 willions desros bors iaves
d'affeires exon 20 salarids.

Le pu fev commissaires qur Compizs nommés pour wne dupde de §% xensioes- erercoilives
Jowctlons dang lex conditions et pvec los affess prévur por lex aspestiOns 1l
réglemenizires en visueyr.
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Artigle 19— Diécisions de [asepcié uans o das psyocis

=  Bécidons des associss

Les assacids sxarcant las powvoirs gui sont dévolus pee lo 1ol 4 lo collzativitd des asdopids
lovsgus Io gocidid comporte plysizurs assocvids. Hy ve peuvesnt dflégusy lasre pouvois,
Les pssonids grannent Izs déclsions voncernant les opdrations siivanias

o Approbation des comptes armmels of gffeciurion des résultats
o Mewsingpion rémmmdracion f révocation di Présidany

o Nomination des commissaines aus compies

o Dissoldion de ln spciéiéd

o Augmentation et réduction du copifel social

o Fusion scipsive appovt portiel £actlf
)
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Tontes cures modifioarions sidtwinives
""W?gf los epatvas dicisions soni de la compéienee du Prdgident.
Les décisiong das gesoeids sont congtaiies dans wn regisira cové of parapit,
=t i}éﬁi&&m collesiives des avsosiss

Si Ig socigié comporte plusieurs associés, les sexles décisions qui relévent de lo canpéience
des associés sont eelles pour lesquelles la loi et les présents Staiufs bypesent e déciglon
collective des associds ef notarment las détisiony concarnant fas assempblées visées ci-dessys.

Toutes lzs auires décisions relévent de la compétence dy Prisident,

Les décisions collectives dex caussocids sont prisgs, swr consulbovion dw Peésident poy
Pélablissement d'un procds verhal de décision signd par iows les eusoids, oy swr
convorstion du Président fuite par taus moyess oy meins guitze fours evant io-date de fa
réunion, perdant wne assemblée géndrole dowr un precds verbal porvant sur fes rdseluticns
g9t rabli et signé pey le Président ot Je secrdraive wommé por ses soins, Ce procés vervad,
ginsi que le procis-verbal de déclslons, merflonas la conpmurication préalabls de Vensemble
des informarions et documents permestand aus asspulds de se provpucer 2 connaissgues Je
couse,



Sous réserve des décisions requérant l'unaniinité en application de b aticle 227-39 ghis cody
de commerce ou des dispositions des présents statuls requirent wie pjorits sp&crfiq(ue, fas
déeisions collectives sont adoptées & lamajorité dz plus de Iy woitif Jdes uovions.

I

Choguz associé o le droit da paviiciper mue déoisivns collechives puy Big-méme.
{*}mqw active dowrg c?rrmr & 1ng volx,
S'i n'y o gue dasy associds B n'y o pas dz moandat suive aszaciés,
U associd we peut dispeser dz plus Jun mandat sows condition
dzux assaciss. .

Q000

S 16’"#\" /n

‘J:,«:.

L8 drolt dz vote attaché aux cotions est proportionnel o capitid gu'elles “«‘e;zz"‘w, BEN.

| driiele 20— Droit de compumicaion, d'information ef ¢ eopirile des gisnaids

Tout associé dispose dun drodt de copmunication permarentz dont ['tenilue 21 lng moddlités
d'exeroice gom ditermindes par las digpositions réglemenicives en vigueyrn

Avant ltoute assemblée ou comsuliation dovite, les opsecids ont l2 wrod :f*thsma'
communication de documants st dinformations gui lewy sonf alréssis o, e L ﬁw‘
dispesition dans les conditions fixées par ley azsmszﬂez.'s Wgisiativag ¢t régh'Wm?;&w
vigueur. :

L Artivle 21 — Szaroice sociad — Comples spélaus

Chague exsreive social o une durde d'une aande, qui commence
Le prenrier Aveil pour se terminer le Stowbe st wpamars
Pur excaption le premier exercice débutera & compterds | ’ﬁmmmﬁ?ﬂﬂﬂﬂﬁﬂﬁﬁmﬁ ﬂ‘ﬂ
commerce et des socibtés ef se terminera lo 31 mars 2018,

i Bk dle Jo

A la clfture o shaque exereice, e Président dresse un Swventuive de $'acit
Soclétd, aingi guz des compras aruels (bilan, comprs de réslion & wiperes).
Le mordont dez engagements comfionnds, avalisds oy ATy i Jei o f"fif«" 615'!‘ anpendila
suite du bilan, ainsi gu'un éiar des siiretés consenties nar eliz.

Le Présideny établit un vappori de gestion sur o situgtion de Jo Socidié o sotyastivité e
cours de Vexercice deould, les rgsyi;ﬂrs dz cote qetivitd, los progrésréalisés u-los difficultés
rencondrdes, I'évolution prévisible de cette situafion, ef lesy perspeciives davenir, les
événements importants survenus ertre la date de clitive de Vexerdice et bnddgg, Alaguelle fo
rapport est établi, enfin les aetivités en matiére de rechershe ot de dﬁsww&

Les comptes anmuels sont deablis uprds chaque exerdive selon Iy mbrres formas el les mdmey
méthodes d'$vahiation gue los anndes préedderias, sauf & vn chingamient exsepiivanel ost
bntervenu dans la sisuetion de la Sociéd,

Le Présidant procéde, méme en cay d'absence ou Jinsyffivapce du Héndfioe px'cvfsmm e
amortissements rdcessaires.

Les comptes annuels, le rappors dz gestion et le texis des wisolutions pronesses sy f*ﬂ iy Jo



Sous részrve dos décisions requérant l'unanimisé en application de d'article £ 22718 s cody
diy commerce oy des dwpasfnﬂzzs des prSQﬂ«?S‘ stanis ﬂﬁ‘q:t‘?mif e mﬁlm‘?ﬁ $P~ff«‘€ﬁ§’% fzs

décisions vollzetives sort adegides & la maorisé e plus 32 lomp

o Chogue assecié a lz droit de participer eux décisions colleciives par Bil-méme.,

0 L%m:«z;e aotion donne dreli & une veix,

o SHpye q e dei associés 1 7'y o pes dz mandar entis asyaeids _

o Un avsorid ne pew dispozer de pluy d'ye woridat sons con ?2; an g8y it g S

r

'?G.AL" Gs3ee 3.}

Le droit de vote aftachs Gug actions esi proportionnel g copiigd auellis vaprdvenient.

" i
L Artiele 20— Droit de compumiverion, d *ffarmgs‘dm; 2t L’ﬁnil'fig"" d ,;_,n,pf'ac?(’ i
Tout associé dispose d'un droit de communication permanenie dont Ilenilve 43 log el

"exerides sont ditermindes por lex disposifions riglementuires en vigueur.

Avert toute assemblde ou conswlintion dredz ler auseelds omt Iz wrod
COMMUNCaiion s:«’; documents af dinformariony gui lewy samadﬂméﬁ ‘-ﬂé;ﬁ#;&ﬁ?ﬁf
disposifion daps lay conditions fivées par ley o mjm'a‘;a ay Imivletings .é' !
vigusur.

! Ariigle 21 - Exercice social - Cowptes sotlawy

Chague exgreive savial a une durde dvne gende, gui conprence
Le prenrier dvell pour co feriniiver lefrante-zt sangs -
Par excapiion Iz premier exsreice débuiers & compigrde § Mmfﬂﬂm @
commerce ¢t des socifiés ¢f se forminere te 31 mars 2018

A o cidrues de shaque exereics, Iz Président dragse un tuventaive da Zuedt
Soclstd, ainsi gue des compies crmuels (ilan, mm'f:afe e résulicth 5 wismesas).
Le mewians des emﬁgﬁmmﬁ caufionreés, avalinis o gordnils gy 8o ;ffé e
suite du bilan, cinsi gu'un dtat das siireiéds consenties par ¢lle. :

Le Président &ablis wn rappurt de gesticn sur la situation de fo Sociéié ¢t sot.aptivé au

cours de Faxercice doould, lea vés sltais da cette activit, les progede véafisés Loy difficultés
rencontrées, I'évolution prévisitle de cetie situation, ef Tey perspectives d'overdr, les
Gvénements mporiants surverss entrs la date de oftave-da Pevergise ot b dused laguelte By
repport est Siobli, enfin les activiths an matidre de rechemlin of de développémn);

Les coinprtes anriels sont dinblis apids chaque exercive selon Ry mimes frmes el fes: mt‘?ms
méthodes d'évaluation gue los wrmies précédentes, sauf si un chepigement eiceptionvel ax
Eutervery dans 1o situation de la Société,

Le Préwidzni procide, mime en cos dabsence ou dinsyffisnpee-dy béndfice s provisivas o
amortissements nécessaires. '

Les compres annuels, Je vapport de gestion et le vaxte doy wdsolutions proposées sl aniid




s

oy £ Fer o Cews Ry oy ! F ot grvib  wsvARE e Syt PR S, Py S i,
acsposition oy Cesapdianive oy Compley on wods gn inoing L f cunvoration de
i oeee gy 4 3 s pelvsas A 3 ¢ Tae pym o S Ko sl . ;

Passenbids, Cog momny dovmmentt; ot Iy oy Sohdmmi I rovp s Commissaire, g
Lomries, sont v ased ssoulds guives Jours 2 wind avant le dete o2 Passemblés

. P

f
5 "

i
appeiée [ sivtuer gur los complas.

L gssocid unigue ou Uassenmhide dag nssocids, approsme. jus compiss gunuel

du sy ges comlssives mis comptes, dons un GHN &2 s moks & comptay de jg slinre de
chaque exercice. L

[ Apsiele 22 — Affzeration ot rduartition das eéolicsy W R '

s

¢ biéndflee (ou ly peves) de Fexercice appavedi duny lo cowpte de véswlts por différence
epire {eg prodivits ot lon sharges de Vexsreive oF aprds désuction dey spbetiszemsnty ef
DROVIZIGHS,

Sur ce bdndfive, diminus dvertugllement das pertes antbeisswes, sont prélevéey lsy sonenes o
poster en pdazrve en gpplicavion de la lol, er zn porticulier & peive oz mujlitd o towre
ddfibdration conlrairs, wme sowere coyrespondant 4w vivgliRme powr consliiner i forads
Yoyugrae In jirisds da idzerve

&2

riserye Waals O prélivement vasse %0 ohligotolrs
dixitwe iz capital secid,

A

e, climinud s perses

Le Bénéfice distribuable st constitud par le béndfice de Lexercize, divy £i95 pes
aniérizvres et des somwies poridas en elserve en gapleation 8

augmenié du report bdndficicire,

i o sl BTk
Ipi at day shrluts, &t

£y W WA 02 tim

Ce bdnéfice gst, pour partic ou en foinlltd, soif wmis gn eésovves soil wpoet] anive low Jas
assooiés proportionsellement w1 nombye & actions sopimiznant & chucys doss, ouativibyd &
Paswoels unigue.

L'assembigs Géndrale peut décider la disivibution 4z sommes gréieviss sur Jes riserven dont
elle @ la disposition an indiguant expressément les postes de résarves s leaqugls fes
prélivements ot 8¢ effectués. Toutefois, ley dividendes sout prélevés per priovitd v s

bénifics distritmable de Vexerdice,

‘wusemblés {2

Les wadalissy de wise en palement dos dividandes voiés por |
par elle ow, & défaur, pav le Prégidess.

Le paiesnent dex dividendes doit cvoir lieu deans ue délai mavimum ds wend seoly apeds In
cliture dz Pexoraice, sauf prolongation de ce déled per déoision de justice.

Aucime distrilugion ne peut 8ire fite Jorsque lay capltine peapres sans ox, deviendrgdent & s
aedtes e celiz-cf imriewrs au montant du caoplin] augwmemd dog vivervas gue o 1ol vz pevmet
pes iz distribuer,

Elassemblée Ginérals pews dgwlemens décider d'affecrsr los sommes distribuables aux
réserves ef gu report & nouvecy, en toiglité pu en portle.

r Article 23 « Propapeion




Un an au moins avant o dete d'expiration &
réunion de la collserivitd dey assorids & Veffar
les décisgions collectives extroorilingires, 5 ﬁébe:faz‘é J :f St wr a;m”v

Article 24 - Dissobutlon - Lsgzﬁd,ﬂ“sz |
Lo Secidté est dissoute & Parvivde du tarme (& difind de proragabion), e
ou dextinction de son odjei, por dévision judiciaiye pove J;fa‘fz.a R, 5
L Socidid ast an Hguidetion dds Pinstunt da sa dissphution posr gualque Copya e o poll,

edplipgiion

La persennglité morale de la Socidid subsivte, pour les besoins de la ﬁglﬁdﬂﬁm Jusqua la
elbture d2 celle-vi Lo dissolution de la Sociéié ne produit ses ¢ffpts & 1% gam' dig tiers.gu'a
compter dz la date & loguelle 32‘!@ est publide ou Begistve dy vompneres & das sesiiiée Lo
meafion “socidié en Hguldation”, ainst que e nowm du o dog Huidatenrs dodvint figwrs s
rous leg actes ef dapumenis émuanans de la Sogided.

Las fosctlony dy Présideny prannent ﬁ;rz par I -"ff,a Gligion de fn &
associdy consarve sas powveirs et rigle ke mods da Houidation, il
Hguidatewrs, cholsls pormi ou 2w dehors des dssecids, e défer :afm:? imm; ;*fwz
liquidation est effeciude conformément & In loi

Apres remboyrigment dy mosians des actions, e bowi da w{;wdaﬂﬂ'i g3 vapgrtE
assectds, au provaio du nombre J aolions crpa ;za;:fé chenn 0

Er cas ge réunion de fowes les povis en unz seude Jm“m,, la dissolution powmvant;:
dehbnn, en vézulier entraine lo tramsmisyion universelle patrimoing &l :mm::é-_ e,
sang quil v it Hew & lguidation.

Articie 25 « Canissiaiions ' ' i

Ern cas de phuralité dassocids, foutes les comtesintions gl powrraiznt surgir pendantio durée
de la Socigié ou lovs de sa i qa.zfiw‘faa ezzfs; 2 ley qasovids ou entre la Socideé ot les. asméfés,

relotivesent aux offulres sociddey ou & Uexdousion deg présents M‘mL t5, SEPONL ;S‘e‘?fémﬁ’i: tce
trifuaaux compdients,

Toutes les contestavions qui powrraiest surgir pendant In durde de ia Sociftd ou lors de sa
liguidation, scit entre les associés et lo Société, soit enfre lgs. vgagcids . auxmibmes,
relavivement aux affalves sociales ou & Vexécution des présents siaiuts, petvens: éﬂ‘ﬁ sovpises
& lg procédure d'arbitrage.

Chocune des parties désigne un arbiire, les arbitres ainsi désighés en-cholvissent fix.auire, de-
sorte gue le fribunal solif constieé en nombre impair. A défout dacsord, &2 Présiden du
Tribunal de commerce du iy du 3idge social, saisi comme en Mﬁ?m de-référd par, e des
pariies ou un arbitre, procédera & cstie désiznation pear vole diordonnenge

Llinstance orbitrede ne premire pasz fin par lo vévecoiion, iz ifa’mf’é‘, Yempicheiment,
l'absiention; oy la récusation d'vn arbitre. Un nouvel arbilre sera désigné par cvdammance,
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| Ariicls 26 - Publiziid - Poagvols
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r— Teprisz dos engagements ontérigy
i

e flas Slatidy 85 &

503 é:a Pudlicid « Powvods

J

Iimmetviculation ¢

o Les souspignds donnent mandat & son Président &t Paffeidz

la Socidié, en attendavd Pinsoription
socidtds, les engagemenss gul son?

e

o Frocdder 4 towtes formuditds en vus d

commeres ot 225 sociidn.

BRELEeTErs.
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2 grandire powr 1o compt;

e Irx snoitid ;au J&*ﬂi,,m K8 SoRwaarss ek o
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iz immatricuiation &
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Pour copie certifiée conforme
Le Président
Christophe LEBLANC

Signé par Christophe LEBLANC
le 06/05/2026 08:07
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