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LA SOUSSIGNEE:

La Sociéte LEPHNE CONSULTING

Socisté par activns simplifiée au capital de 1 0C0 euros
Ayant son siége social 8 rue Emilien Barreyre - 33740 ARES

{mmatriculée au Registre du Commerce et des Socidtds de 3ordeaux sous le numéro

528 518 665,
Représentde par Monsieur Eric LEPINE, agissant =n gualité de Président, dOment habilité a t'effet des
présentes.

A atabli ainsi qu'il suit les statuts d'une Société a responsabilité limitée qu'elle a décidé d'instituer.

TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE - GERANCE

ARTICLE 1- Forme

La Société est une Société a responsabilité limitée. Efie est régie par les dispositions du tivre
deuxiame du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en viguedr

ot par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous ta méme forme avec un ou plusieurs associes.
ART!CLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a 'étranger, directement ou indirectement .

. Fleuriste, vente de fleurs, plantes et objets de décaration, livraisons, creations, services et
nrestations liées 3 Iactivité ;

- YVente de produits dérivés & base de plantes

Toutes opérations industrizlles, commertiales et financieras, mobiligres 2t immakbilieres pouvant s
rattacher directement ou indirectement 3 I'objet social et & tous objets similafres ou connexas

nouvant favoriser son développement ;

La participation de Ia Société, par tous moyens, 3 toutes antreprises ou spciéiés crédes ou a créar,
pouvant se rattacher 4 I'objet social, notamment par vole de création de soeiétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat da titres ou droits sociaux, fusion, altiance cu associaticn en
carticipation ou groupemeant d'intérét dconomigue ou de location gérance.

ARTICLE 3 - Dénomination saciale

La dénamination de la Société est

A FLEUR 'EAY

Tous les actes et documents 3manant de la Société et destings aux tiers ot notamment les lettras,
facturss, annonceas 1 publications diverses, doivent indiquer ia dérnomination sociale précadée ou



suivie immédiatement des mgts «S0ciété 4 responsabilita limitée» ou de I'abréviation «SARL» of de
Panonciation dy capital social,

ARTICLE 4 Siege social
Le siege social est fixé : 5 bis avenue de Ia Plage, 33740 ARES

" pourra dtre transférs en tout autre endrait sur la territoire francais par simple décision de |3
gérance, sous réserve de ratification par l'associée unigue oy par la prochaine assembige.
ARTICLE 5 - Durde

La durée de |a Sociétd est fixee 3 QUATRE-VINGT-DIX-NEUE ANS a compter de son immatricuiation au
Registre du Commerce et des Socidtas, Cette durée viendra donc 3 expiration en 2 120, saufles cas
de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - Exercice social

U'exercice social comimence le 1" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. e premier
2xercice social sera clos le 21 décembre 2022

ARTICLE 7 - Comptes Courants

La Société peut recevoir dz 'associse enigue (ou l'associé intérassé s'ils sont plusieurs) et/ou de ia
gérance des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte courant.

Les conditions et modalitas de ces avances, et notamment leur rémunédration et les conditions de
retrait sont determinées d'un commun accord entre Iassocide unique {ou l'associé intérassa sily en
a plusieurs} et la Gérance.

ARTICLE 8 - Gérance

La durde des fonctions de 2 gérance astillimitae,

Lz gérance execcena sas fonctions dans les conditions prévues au thre il des présaits statuts,
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TITRE 1l
APPORTS - CAPITAL - paRTS SOCIALES

ARTICLE 9- APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

" ors de la constitution, il 2 2té fait apport de 1 000,00 2uros représentant des appors &0

rumeraire.

Par suite de 'apport en nature constaié le 25/05/2021, le capital social est fixd 4 51 000 euros,
divigé en 510 parts dg 100 euros chacune, ertigramert souscrites et {ibérees, numérotées de
1 3510 et attribuses intégralement ala société LEPINE CONSULTING.

Suivant décision de ragsociée Unique en dats du 95 fevrier 2025, le capitai sacial a até réduit
d'une somme de 51 000 euras, pour atre ramené & 1000 suros.

ARTICLE 10 - CAPITAL SCCIAL

"L e capital social est fixé a MILLE euros (1 000 euros), divisé en 10 narts de 100 euros
chacune, numerctées de 1 410, entiérement libarées et attriouges aux associes ains gu'ii sult

Madame Nathaiie LEPINE 4 paris

Numérotées de 1 &4

La Société LEPINE CONSULTING g parts

numératées de 5a 190

Total égal au nombre de parts composant le capital social 10 parts

AHRTICLE 11 - Modification du capital social

11-1. Augmentation du ca pital

{e capital sociai peut, 2N verty d'une décision de yassociee unigue au décision collective

nté, en une ou plusieurs fais, en contrepartie d'apperis en
ration de tout ou partie des bénéfices ou résemves

< ou de Pétévation de (3 valeur

sxtracrdnaire des associés Atre augme
natura qu en numéaraire, ou par incorpa
disponibies, au moyen de la création de parts sociales nouvelle

aominale des parts existanies.

11-2. Réduction du capital sacial
1 - Le capital social peul &tre réguit, pour queigue cause et de guelque manigre gue B S0, 9ar

décision de I'associée unigue ou par dacision cotiective axtraordinaire des as50Cids.



2 - §i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres
de la Société devient inférieur 3 Ia moitié du capital social, 'associée unigue ou, en cas de pluralité
'associés, 'assemblée générale extraordinaire des associés, décident dans les guatre mois gui
suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, s'il y a lieu de prononcer la
dissolution anticipée de 3 Sociéta,

Sila dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard 3 ia cldture du deuxigme
exercice sulvant celui au cours duquet la canstatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispasitions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un montant ay moins
egal 3 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pu étre reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égale 3 fa moitié du capital,

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en Jjustice Ia
dissolution de la Société. Il en est de méme si les assQciés n'ont pu valablement délibérar.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution de fa Société, si au jour ol il statue la
regularisation a été effectude,

ARTICLE 12 - Représentation des parts sociales - Obligations nominatives
12-1. Représentation des parts sociales
Les parts sociales ne peuvent pas étre représentées par des titres négociables.

La Societé peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie gui lui sont
effectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour Ja
formation du capital social.

Les parts sociales d'industrie sont attribuges 3 titre personnel. Elles ne peuvent &tre cédées et sont
annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues par ledit
tittiaire.

12-2. Obligations nominatives

Sifa Société est dotée d'un Commissaire aux comptes et gue les comptes des trois derniers exercices
de 12 mois ont été réguliérement approuvés, elle pourra émettre des abligations nominatives, dans
les conditions et sous les réserves édictées par la réglementation en vigueur, sans pour autant
pouvair procéder & une offre au public.

L'émission des obligations nominatives est décidée par I'assembiée générale des assaciés, dans les
conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Pour fa deéfense de leurs intéréts, les obligataires sont regroupes en une masse dotée de la
personnalite morale et représentée par une ou plusieurs personnes physigues ou morales, et sant
appelés a étre consuttés en assemblée ou par écrit, y compris par voie électronigue, si e contrat
d'émission le prévoit, selon fes madalités de délai et de forme qui y sont définies, dans les conditions

et selon les modalités fixées par la réglementaticn en vigueur.
ARTICLE 13 - Cession - Transmission

13-1. Cession

Les cessigns de parts doivent étre constatées par écrit.

sl



|3 cession n'est opposable @ la Sociéte que dans les formes prévues par Iarticle 1630 du Code civiiou

par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siege sacial contre remise par le Gérant d'une

attestation de ce dépbt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité au Greffe du sribunal de commerce. Ce depot peut atre effectué par voie électronique

Les cessions ou transmissions saus quelgue forme que ce soit des parts sociales appartenant a

I'associée unique sont libres,

£n cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts au profit de tiers étrangers a la Socigté
autres que le conjeint, les ascendants ou descendants d'un associg, sent soumises 3 agrément de 2

majorité des associes représentant plus dela moitié des parts sociales.

13-2. Transmission

Transmissign das parts aux héritiers

En cas de décés d'un associé, ia Société continue entre les associés survivants et [es héritiers ou
ayants droit de I'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants
droit et conjoint survivant ne sont pas soumis & I'agrément des assaciés sunvivants.

Lesdits héritiers, ayants droit et conjoint, pour exercer les droits attachés aux parts sociales de
l'associé décéde, daivent justifier de leurs qualités par ia production de I'expédition d’'un acte de
ratorieté au d'un extrait d'intitulé d'inventaire ou tout acte atablissant lesdites qualités.

Tant qu'il n'aura pas éte procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint, au partage des paris
dépendant de fa succession de i'associé décédé, et éventueliement de la communauté de biens ayant
axisté entre cet associé et son conjoint, les droits attachés auxdites parts seront valablement exercés
par l'un des indivisaires, ainsi gu'il est indiqué sous l'article "ndivision — démembrement des parts

sociales des présents statuts.
Dissolution de communauté du vivant de l'associé

En cas de liquidation par suite de divarce, séparation de corps, sdparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
sxisté entre une personne associée et son conjoint, 'attribution de parts communes 3 I'époux ou ex-
époux qui ne possédait pas la qualité d'associe, est soumise au consentement de la majorité des
associés représentant plus de ia maitié des parts sociales, dans les mémaes conditions que celles
prévues peur ['agrement des cessions entre vifs a un tiers.

Extinction d'un Pacs soumnis au régime de Mindivision

£n cas de résiliation d'un Pacs soumis au régime de Findivision (d'un commun accord par les deux
partenaires ou unilatéralement), la liquidation des parts indivises sera effectuée canformément aux
regles appticables au partage, avec possibilité d'attribution préférentielle des parts sociales a l'autre

partenaire, moyennant le paiement d'une soulte.
ARTICLE 14 - Indivisibilité des parts sociales - démembrement

En cas de piuralité d'assaciés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de désigner
|'un d'entre eux pour les représenter auprés de la Sociéte ; 3 défaut d'entente, 1| appartient a
Vindivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.



En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient 3 'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires

Cependant, les titulaires de parts sociales dont Iz propriété est démambrée peuvent convenir entre
eux de tolte autre répartition pour I'exercice du droit de vote lars des décisions collectives des
associés, et notamment prévoir, sous réserve du droit, pour l'usufruitier, de voter pour toutes les
décisions relatives a Faffectation des résultats, que ie droit de vote sera exercé par l'usufruitier pour
toutes les décisions autres que Faffectation des résultats. En ce cas, ils devront porter leur
convention a fa conraissance de [a Société par lettre recommandée adressée au sidge social, la
Société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective adoptée aprés
I'expiration d'un défai d'un mois suivant 'envoi de |a fettre recommandée, le cachet de la Posie
faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titufaire des droits de vote, le nu-propriétaire et 'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. ifs doivent 8tre convoqués 3 toutes les assemblées et disposent du méme
droit d'information.

ARTICLE 15 - Décés ou incapacité d'un associé

La Société n'est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant I'associée unique ou I'un des
associés.

ARTICLE 16 - Location des parts sociales

La location des parts sociales est interdite.

Article 17 - Nantissement des paris

Tout projet de nantissement de parts sociales doit &tre notifié 3 la Société

Si [a Société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales dans les
conditions prévues pour les cessions entre vifs a un tiers, conformément aux dispositions des articles
L223-14 et 223-15 du Code de commerce et des présents Statuts, ce consentement emportera
l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, 8 moins que la Société ne
prefere, aprés la cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

TITRE 1l

ARTICLE 18 - Pouvairs de [a Gérance
18-1 Nomination

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
A0nN, RGMMEes avec ou sans limitation de durée,

Le oules gérants sont nommés par ['associée unique ou, en cas de pluralité d'associés, par les
associas représentant plus de la moitie des parts sociales.

18-2 - Gestion de la Sociéte

Le cules Gérants sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.
Chacun d'eux peut, sous sa respansabilité personnelie, déléguer temporairement ses pouvoirs 3
toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux at limités.

Le cu les Gérants sont expressément habilités a mettre les présents statuts en harmonie avec les
dispositions impératives de |a loi et des reglements, sous réserve de ratification de ces modifications



par décision des associés dans les conditions prévues pour |'adoption des décisions ordinaires

canfarmément aux présents Statuts.

18-3 - Pouvoirs de la Gérance a I'égard des tiers

La Gérance dispose des pouvoirs les plus étendus pour la gestion des biens et affaires de la Société et

pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son obiet

1a Gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour

Dans ses rapports avec les tiers,
ance, sans avair a justifier de pouvoirs

représenter la Société et agir en son nom en toute circonst
speciaux.

En cas de pluralité de Gérants, dans les rapports avec tas tiers, chacun des Gérants peut faire tous
actes de gestion dans {'intérét de la Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il &tait Gérant

unigue.

18-4. Représentation de la Société

Dans ses rapports avec les tiers, la Gérance est investie des pouveirs les plus étendus pour
représenter la Société et agir an son nom en tourte circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs

spéciaux.
ARTICLE 19 - Cessation des fonctions des Gérants

Le ou les Gérants sont révocables par décision de l'associée unique ou par une décision collective des
associés représentant plus de la maitié des parts sociales,

Sila révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 3 des dommages-intéréts. Enfin, en

cas de pluralité d'associés, un Gérant peut &tre révoqué par le Président du Tribunal de Commerce,

pour cause légitime, 3 |3 demande de tout associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite persc nnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également résifier ses foncticns mais
seulement en prévenrant P'associée unique ou, encas de pluralité d'associés, chacun des associés trais

motbs a l'avance
La cessation des fonctions du ou des Gérants n'antraine pas dissolution de la Société.

L'associée unigue {ou les associés s'ils sont plusieurs) procéde(nt) au remplacement du ou des
Gérants sur convocation, soit du Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en
existe un, et s'il a été désigné dans fe cadre d'un audit classique soit par un Mandataire de justice a la
requéte de ['associé le pius diligent. Un ou plusieurs associés detenant la moitié des parts sociales ou
détenant, sils représentant au moins le dixieme des associés, le dixieme des parts sociales.

En cas de vacance de [z gérance, pour guelque cause que ce spit, et notamment en cas de déces, de
démissian, de révocation ou de ptacement sous rutelle du Gérant unique, tout associé ou le
Commissaire aux comptes de ia Société s'il en existe un et 5'il a &té désigné dans le cadre d'un audit
classique, peut convoquer 'assemblée des associés, a la seule fin de rempfacer le Gérant décéde
dans les conditions de forme et de délai précisées par fa réglementation en vigueur. Dans ce ¢as, le
délai de convacation de 'assemblée générale estréduit de 15 a 8 jours.

ARTICLE 20 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 5 un traitement fixe ou propartionnel,
cu & i fois fixe et proportioninel.

£l



Les modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son moentant, sont fixés par décision de
I'associée unique ou décision ordinaire des associés,

La gérance a droit, en autre, au remboursement de fraig engages dans 'exercice de ses fonctions, sur
présentation des justificatifs.

ARTICLE 21 - Conventions entre la Société et [a Gérance ou un associé
21-1- Conventions réglementdes

1 - Les conventions, autres que celles portant sur des operations courantes conclues 3 des conditions
normales {article L 223-20 du Code de commerce), qui interviennent directerment ou par persanne
Interposée entre la Société et Fun de ses Gérants gu associés, sont soumises a la procédure
d'approbation prévue par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une Sociéte dont un assccié indéfiniment
responsable, un Gérant, un administrateur, un Directeur Général, un membre du Directoire ou un
merbre du Conseil de surveillance, ast @galement associé ou Gérant de |a SARL

2 - Lorsque la Société n'est pas pourvue de Commissaire aux comptes désigné dans le cadre d'un
audit classique, il est statué sur les conventions qu'un Gérant non associé envisage de conclure avec

la Société selon les dispositions légales applicables.

3 - La procédure d'approbation et de contrdle prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions
conclues par |associée unique, Gérant ou non. Toutefois, le Gérant non associé ou le Commissaire
aux comptes, s'il en existe un, doivent établir un rapport spécial.

4 - Les conventions conclues par I'associée unique ou par le Gérant non associé doivent étre
répertoriées dans le registre des décisions de I'associée unique.

21-2 -Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque farme gue ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'appligue également aux représentants légaux des personnes morales associées,
aux conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi gu'a

toute personne interposée,

TITRE IV

DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE QU DES ASSOCIES
ARTICLE 22 - Décisions de {'associeée unique ou des associés

1- L'associée unique exerce les pouvolrs qui sont dévolus par fa loi aux associés réunis en assembiée

géneérala, il ne peut déléguer ses pouvairs

2 - Lesdécisions de I'associee unique sont constatées dans un registre cdté et paraphé dans les
mémaes conditions que le registre des proces-verbaux des assemblées.

3 - En cas de pluraiite d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posseéde. Dans l'exercice de son droit
de participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit de se faire représenter par un autre

il



associé, sauf si les associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint 4 moins que fa Société ne

comgrenne gue les deux époux, ou par toute autre personne de son choix.

4 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont CONVOGUées

et delibérent conformément aux dispositions iégaies et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 23 - information de I'asscciée unique ou des associés

1 _ L'associée unique ron Gérante, indépendamment de son droit d'information préalable a
'approbation annuelle des comptes, peut a toute epogue, prendre connaissance au siege social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque ia Société comporte plusieurs asscciés, I'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires

en vigueur.

TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Commissaires aux comptes

Le controle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires

désignés par |'associée unigue cu la collectivité des associés, en application des articies L. 223-35 et
L. 823-1 du Code de commerce

Si la Société dépasse, & fa clbture d'un exercice social, les seuils définis légalement et fixés par décret,
cette désignation est obligatoire. Elie est également obligatoire si un ou plusieurs associés
représentant au moins le tiers du capital en font la demande.

L3 collectivité des assaciés pourra désigner volontairement un Commissaire aux Comptes dans les
canditions prévues a l'article L.223-29 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Compies ainsi désigné est une personne physique ou une spciéte
unipersonnelle, un commissaire aux Comptes suppiéant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le titutaire

pour la méme durée.

£n outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par ufi cu
plusieurs assoclés représentant au moins le dixigme du capital.

Les Commissaires aux Caomptes exercent leur mission de contrale, conformément aux dispaositions
légisiatives et réglementaires en vigueur. ils ont ngtamment pour mission permanente de vérifier les
valeurs et les documents comptables de fa Saciété, de contréler la régularité et la sincérite des
comptes sociaux et d'en rendre cormpte 3 |a Société, ls ne doivent e aucun cas simmiscer dans la

gestion de la Scciété.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la ccllectivité des
assaciés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Y[“_’I
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TiTRE VI
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES
ARTICLE 25 - Comptes sociaux

| est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociates, conformément 3 fa loi et aux usages du
commerce,

Ala cldture de chaque exercice, [a gérance dresse 'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant 3 cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résuitat et l'annexe, en se
cenformant aux dispositions légales et réglementaires

Elle établit égalemant un rapport de gestion, si la société répond aux conditions dans lesquelles ce
rapport est requis par la loi, exposant la situation de la Société durant I'exercice écoulé, I'évolution
prévisible de cette situaticn, les événements importants intervenus entre fa date de cloture de
"axercice et fa date d'établissement du rapport, l'existence de succursales, et enfin les activités en
matiére de recherche et de développement,

ARTICLE 26 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Socigté,
ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

[l est fait sur ce bénefice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures un prélévement de 5% au
moins pour doter la réserve légale. Ce prélévement cesse d'8tre obiigatoire lorsque la réserve iégale
a atteint une somme égale 3 10% du capital social. Ce prélévement reprend son cours lorsque la
réserve légale est descendue au-dessous de 10% du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par ie bénéfice de {'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portees en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté des reports
béneficizires.

Le bénéfice distribuable est attribué 3 l'asscciée unique. Lorsque la Société comprend plusieurs
associés, la part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminge par Vassemblée générale.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par associée unique ou décidées par

assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cléture de I'exercice, sauf
prolongation de ce délai par décision de justice.

L'associée unique ou l'assemblée générale peut également décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquals
ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sant prélevés par priorité sur 18 bénéfice
distribuable de f'exercica.

De méme, l'assucige unigue ou 'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en partie
les somimes distribuables aux réserves ou au report & nouveau,

Aucune distribution ne peut dtre effectuée [orsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capitai augmenté des réserves que fa loi ou les

statuts ne permettent pas de distribuer.



Les pertes de 'exercice, s'il en existe, sont imscrites au report 4 nouveau pour étre im putées sur ies

hénéfices des exercices uitérieurs jusqu'a apurement com plet.

TITRE Vi
PROROGATION - DISSOLUTION = LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Protogation

Un an au moins avant la date d'expiration de ia Sociéts, I'associde unique ou las associés doivent

décider si la Société doit tre prorogée ou non.

ARTICLE 28 - Dissolution - Liguidation

1 - La Société est dissoute a l'arrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliere, et en cas de

surverance d'une cause égale de dissolution.

2 - Larsque la Société ne comparte gu'un seul associé persanne morale, la dissolution pour quelgue
cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par I'article 1844-5 du Code civil, la

transmissicn universelie du patrimoine social a l'associée unique, sans qu'il y ait lieu 3 liguidation

3 - Lorsque la Société comporte un associé personne ghysigue ou plusieurs associés, la dissolution
entraine sa liquidation.

3a dénomination doit alors étre suivie des mots «Sacisté en liguidations. Le ou les Liquidateurs sont

nommés par la décision qui prononce la dissalution

ons quau cours de la vie sociale, mais les

La coliectivité des associés garde les mémes attributi
iste, prennent fin a

pouvoirs du au des Gérants, COmme Ceux des Commissaires aux comptes s'il en ex
compter de la dissolution.

Lo ou les Liquidateurs sont investis des pouveirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convogués en fin de liquidation pour statuer sur las comptes définitifs, sur te quitus

du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cldture de la liquidation.

ARTICLE 25 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de ia

Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément & [a loi et soumises 3 la juridiction des

trifunaux compétents.
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