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2A GROUPE
Sociéeté par actions simplifice au capital de 900 000 euros

Siége social : 30 avenue Maréchal Foch — 69006 LYON
En cours d’immatriculation au RCS de LYON

STATUTS CONSTITUTIES
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur Andy, David LAHYANI

Né le 12 septembre 2000 a LYON 8e (69),

De nationalité francaise,

Demeurant 80 rue Philippe de Lassalle — 69004 LYON,
Célibataire,

Monsieur Ariel, Simon COHEN

Né le 23 mai 2000 a LYON 3¢ (69),

De nationalité francaise,

Demeurant 98 chemin du Tronchon — 69130 ECULLY,

Marié & Madame Léna ANAV le 10 juillet 2024 sous le régime de la séparation de biens
passé par devant Me Erwan LEVRAULT, notaire a LYON 6, le 18juin 2024.

Ont etabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifice (SAS) devant exister entre

cux.
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STATUTS
ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci—aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ulterieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et

par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut proceder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres

I / \ . . o0t \ . V. .
reservees a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.
ARTICLE 2 - OBJET
La Sociéte a pour objet, en France et & I'étranger :

- La prise de participation, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toute
sociéte civile ou commerciale, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement,

- La creation, acquisition, location, prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements,

- La gestion d'un portefeuille de valeurs mobilieres ou de parts sociales,

- L’animation, la gestion et I’administration de son portefeuille de participations, de
placements et de son patrimoine en général, et les prestations de services et conseils y
afférents,

- La fourniture de toutes prestations de services aux professiormels et entreprises,

Et plus généralement, toutes opérations civiles, commerciales, industrielles, financiéres,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rapporter, directement ou indirectement, a ’objet ci-

dessus ou en faciliter la réalisation ou |’extension.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : « 2A GROUPE ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
3
précédee ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifice” ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
I

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés
par elle ou en son nom, le sicge du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du

commerce et des socictes, et le numero d'immatriculation qu'elle a regu.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé ;: 30 avenue Maréchal Foch — 69006 LYON.

[ peut étre transfére en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du

President qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre

du commerce et des societés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.
ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société :

Apports en nature
Aux termes d’un contrat d’apport en date du 30 avril 2026, ci-annexé :

- Monsieur Ariel COHEN apporte a la Sociéte, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit en pareille matiere, les biens ci-apres désignés :
O CINQUANTE (50) parts sociales en pleine propriete de la Societé SUNNYGO
(890 701 790 RCS LYON) ;

Monsieur Andy LAHYANI apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit en pareille matiere, les biens ci-apres désignes
O CINQUANTE (50) parts sociales en pleine propriéte de la Société SUNNYGO
(890 701 790 RCS LYON) ;

SOIT AU TOTAL : Apport de CENT (100) parts sociales composant le capital de la Sociéte
SUNNYGO (890 701 790 RCS LYON)).

Evaluation et rémuneération des apports

L’apport des CENT (100) parts sociales en pleine propriété de la Societé SUNNYGO (890 701
790 RCS LYON) est évalu¢ a une valeur d’apport de NEUF CENT MILLE (900 000) EUROS.

En rémunération de cet apport évalué 8 NEUF CENT MILLE (900 000) EUROS, les apporteurs

se sont vus attribuer, savoir :

- A Monsieur Ariel COHEN : QUARANTE-CINQ MILLE (45 000) actions de DIX (10) €
chacune, integralement libérées ;
- A Monsieur Andy LAHYANI : QUARANTE-CINQ MILLE (45 000) actions de DIX (10)

€ chacune, intégralement liberées.
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Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi en date du 1 avril 2026 sous sa
responsabilite, par la Societeé AGUILERA BURNICHON DEBARD - ABD AUDIT SARL
représentée par Monsieur Mathieu BURNICHON, commissaire aux apports désigné a
l'unanimité des futurs associés en date du 24 mars 2026. Le rapport a été déposé a l'adresse du
siége social trois jours au moins avant la signature des statuts et un exemplaire demeurera annexé

a chacun des originaux des présentes.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de NEUF CENT MILLE EUROS (900 000 €).

Il est divis¢ en QUATRE-VINGT-DIX MILLE (90 000) actions de DIX (10) euros chacune,

entierement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

[-Le Capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la

loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de preference,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. 1l peut également étre
augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant acces au capital, dans

les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule competente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut deleguer cette compétence au President

dans les conditions fixées a l'article L., 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au

President le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les émissions de valeurs mobilieres donnant acces au capital ou donnant droit a I'attribution de
titres de créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce sont autorisces par la
collectivité des associés statuant a la majorité des deux tiers du capital, sur rapport du Président
et rapport spécial du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, conformément aux articles L. 225-

1294 L. 225-129-6 du Code de commerce,

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres
donnant acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, un droit preéférentiel
a la souscription de ces actions est reserve, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions

existantes.

Toutefois, conformément a I'alinéa 5 de l'article L. 228-11 du Code de commerce, les actions de

préférence auxquelles est attaché un droit limite de participation aux dividendes, aux reserves ou
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au partage du patrimoine en cas de liquidation sont privees de droit preférentiel de souscription
pour toute augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivite des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi,

de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le deécide expressement, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un
nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre preférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans
la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorite prevues
pour les decisions ordinaires.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

11 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associes déliberant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a

1'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numeéraire sont libérées, lors de la souscription,

de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,

d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
q ) ) ]

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans & compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des soci¢tes en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ou I'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portes a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, adressée a chaque associé.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit inteérét au taux legal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associ¢ défaillant et des mesures d'exécution
forcee prevues par la loi.

Conformément aux dispositions de 'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procedé
dans un délai legal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéresse
peut demander au Président du tribunal statuant en reféré soit d'enjoindre sous astreinte aux
dirigeants de proceder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéeder a
cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

[es actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les rég]ements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des societés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont negociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Sociéte et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions resulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriete résulte de l'inscription des titres au

compte de l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifice a la Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuces A titre personnel. Elles sont inaliénables

et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a l'issue d'un délai de 3 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandee
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues

a la convention d'apport.

Paraphe
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ARTICLE 12 - PREEMPTION
La cession d'actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de préemption des

o 1 I . . \
associés defini ci-apres :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalite ou, s'il
s'agit d'une personne morale, dénomination, siege social, capital, numéro RCS, identite des
associes et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les

conditions de la cession projetée.

Dans un délai de trente (30) jours de ladite notification, le President notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui
disposeront d'un délai de trente (30) jours pour se porter acquéreurs des actions a ceder, dans la
proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de preemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il

souhaite acqueérir, par lettre recommandeée avec demande d'avis de réception.,

A l'expiration du délai de trente (30) jours le Président devra faire connaltre par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifie leur intention
d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément
ci-apres prévu, l'associé cédant pourra librement ceder ses actions au cessionnaire mentionné dans
la notification.

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associes et procéder
a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des
statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas éte préemptée dans les

conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la procédure d'asrément suivante :
P ) I gr

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant acces au capital a un tiers est
soumise a l'agrément préalable de la collectivite des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Sociéte en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,

Paraphe
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le nombre des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital dont la cession est
envisagee et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associes.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorite des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifice au ceédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois (3) mois qui suivent la demande

d'agrément, l'agrément est reputé acquis.

En cas d'agrément, l'associ¢ cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prevues dans
la demande d'agrement.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois (3) mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéte,

en vue d'une reduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces
au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces
au capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, l'expert

désigné sera tenu de les appliquer conformeément aux dispositions du second alinéa du [ de l'article

1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces
au capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus, I'achat n'est pas
réalisé, I'agrément est consideré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolonge par
ordonnance de référé du Président du Tribunal de commerce, sans recours possible, l'associe

cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précedent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une sociéte
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits
de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes denommees.

Paraphe
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La presente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifi¢e qu'a I'unanimite des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les conditions et limites
I P paysiq
prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing prive soumis a la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article R.
239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté par
son representant legal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles préevues a 'article 13

des presentes.
Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
locataire a ¢dté du nom de 'associé dans le registre des titres nominatifs de la Societe. A compter
de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa

participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires
ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres assemblées. Pour
l'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit aux dividendes, le

bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme |'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Societe doit lui adresser les

informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de I'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du droit
de vote attaché aux actions nominatives loué¢es depuis un mois au moins a la date de l'insertion de
l'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoque a toute assemblee

par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début
» I 5

et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une

personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-renouvellement
du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la radiation de la
mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Société.

Paraphe
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Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.
ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la

uotité de capital qu'elle représente.
q I q P

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports

en industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Sociéte
et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions

14

prévues par la loi et les statuts.
L iés - ] “tes qu'a - de leurs -t
es associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent l'action

quel qu'en soit le titulaire.

La propriéte d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Societée et aux

décisions de la collectivité des associés.

7 N . . L ] st 4
Les creanciers, ayants droit ou autres representants d'un associé ne peuvent, sous quelque pretexte
que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ;

; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la

collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du

nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles & I'egard de la Societe.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Sociéte

par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas

de désaccord, le mandataire unique peut étre designe a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Societé dans le mois de la
survenance de l'indivision ou dans un délai compatible avec la date de la prochaine assemblée
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générale convoquée postérieurement a la création de l’indivision en vue d’assurer une
représentation a cet effet. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa

notification a la Sociéte, justifiant de la regularite de la modification intervenue.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. Ils doivent étre convoqués a
toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
bénéfices, ou il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, pour les décisions autres que celles relatives a l'affectation des benéfices, le nu-
propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier. La
convention est notifiée par lettre recommandée a la Societé, qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute consultation aprés 'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette
lettre.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-proprictaire et de I'usufruitier sont, sauf
convention contraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report a nouveau reviennent a I'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces reserves, I'usufruitier a
un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-usufruit, a charge pour
lui de les restituer en fin d'usufruit ;

- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports reviennent au nu-
propriétaire mais restent soumis a I'usufruit, l'usufruitier pouvant disposer librement des sommes
correspondantes, a charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587, quasi-
usufruit).

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représenteée, dirigée et administrée par un President, personne physique ou morale,
associ¢e ou non de la Societe.

Désignation

Le premier Président de la Societe sera désigné aux termes des présents statuts. Le President est

ensuite désigné par decision collective des associés prise a majorité des deux tiers du capital.

La personne morale Président est représentée par son représentant legal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle designe une personne spécialement

habilitée a la représenter en qualite de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes

conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils etaient
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Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lie a la Sociéte par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommeé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, l'expiration
de son mandat, soit par I'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de un (1) mois
lequel pourra étre reduit lors de la consultation de la collectivite des associes qui aura a statuer sur
le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée,

Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des associés
I que p J ) |
. R ITT . 1 . ot ’ . . / . .
prisc a 'initiative d'un ou plu31eurs assocles reunissant au moins representant deux tiers du capltal.
Toute révocation intervenant sans qu'un juste motif soit établi ouvrira droit a une indemnisation
du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

)

Président personne morale.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifi¢e par décision de la collectivité des associes. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou a
la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
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Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans

l'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a l'egard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des

associés,

Les pouvoirs du President peuvent étre limités par décision collective des associés. Toute

limitation des pouvoirs du President est inopposable aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette

PI‘GUVG.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions specifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du President, la collectivité des associés peut nommer & la majorité des deux
tiers du capital, une ou plusieurs personnes physiques ou une ou plusieurs personnes morales pour
l'assister en qualite de Directeurs Généraux.

La personne morale Directeur Général est representée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitee a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
etaient Directeur Géneral en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la

personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Geénéral personne physique peut étre li¢ a la Société par un contrat de travail a

condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif’

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination prise par la

collectivité des associés.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux
conservent leurs fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf decision contraire des

associés.,

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat par lettre recommandée
adressée au Président, sous réserve de respecter un préavis d’un (1) mois, lequel pourra étre
réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement

du ou des Directeurs Généraux démissionnaires.

Révocation

Le ou les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués pour un juste motif, par décision de la
collectivité des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins
représentant deux tiers du capital. Toute révocation intervenant sans qu'un juste motif soit établi

ouvrira droit a une indemnisation du Directeur général.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale.

Rémunération

Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalites sont fixées
dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentation et de
deplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des

limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une decision ultérieure.

Les pouvoirs du Directeur General peuvent étre limites par deécision collective des associés. Toute
limitation des pouvoirs du Directeur Geénéral est inopposable aux tiers.

7oA

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Societe a l'égard des tiers.
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ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour
cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Sociéte la contrblant au sens de l'article L. 233-3 dudit

code,

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de

l| . / ll
exercice ecoule.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales. Tout associé a le droit d'en obtenir

communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, eventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prevues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminees par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer par décision collective ordinaire un ou p]usieurs Commissaires aux

Comptes, en application de l'article L. 823-1 du Code de commerce.

Cette nomination est obligatoire si la Société dépasse, a la cléture d'un exercice social, les seuils
définis légalement et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nomme pour un mandat
de six exercices et exercera son mandat dans le cadre d'un audit Iégal classique.

Siun ou plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, la Société
sera également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de trois

exercices et sera soumise a |'audit légal "petites entreprises”.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital. La durée de son mandat sera de

six exercices.

Dans le cas ot une telle nomination demeure facultative, la collectivité des associés disposera
toujours de la faculte de désigner volontairement un Commissaire aux Comptes, a la majorité des
deux tiers du capital, dans les conditions préevues a l'article L. 225-228 du Code de commerce. La
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Société pourra limiter la durée du mandat a trois exercices et sera ainsi soumise a l'audit légal

"petites entreprises”.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société

unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en
1 A 1 o ) / A

cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le

titulaire pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle, conformément aux
dispositions legislatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pour mission permanente
de verifier les valeurs et les documents comptables de la Sociéte, de contréler la régularité et la
sincerite des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas

s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des
associes, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

En application des dispositions de 'article L. 2312-76 du Code du travail, les délégués du Comité
social et économique exercent leurs droits prévus a l'article L. 2312-77 du Code du travail aupres
du President de la Société ou du Directeur général, le cas échéant.

Si les delegués du Comite social et économique souhaitent requérir I'inscription de projets de
resolution a I’ordre du jour des décisions de la collectivité des associés ou de I'associé unique, ils
adressent les demandes d’inscription au Président ou au Directeur général, au siege social, par
lettre recommandée avec accusé de réception, accompagnées du texte des projets de résolution
et d’un bref expose des motifs. Le Président ou le Directeur général accuse réception des projets
par tout moyen, aux delegues du Comite social et économique, dans un délai de huit (8) jours a
compter de leur réception puis les soumet a une prochaine consultation de la collectivité des
associes ou de ’associé unique.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions reglementees,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société,

- tusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociéte,

- augmentation des engagements des associes,

- agrement des cessions d'actions,
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- nomination, révocation et rémunération des dn‘lgeants,

- modification des statuts,

Toutes autres décisions relevent de Ja compétence du Président.

ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou resultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite.

Lorsque les decisions sont prises en assemblée générale, l'assemblée peut se derouler
. L ) 7 . \

physiquement ou, dans les conditions fixées par les lois et reéglements, par tous moyens de

telecommunication ¢lectronique. En application des dispositions de l'article R. 225-97 du Code

de commerce, et afin de garantir 'identification et la participation effective a l'assemblée des

associés y participant par des moyens de visioconférence ou de télécommunication, ces moyens

devront transmettre au moins la voix des participants et satisfaire a des caractéristiques techniques

permettant la retransmission continue et simultanee des delibérations.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les decisions relatives a l'approbation des

comptes annuels et a I'affectation des résultats.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. I doit justifier de son identité et de l'inscription
en compte de ses actions au jour de la decision collective.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de cinq (5) jours a compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le delai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblees Genérales sont convoquees, soit par le Président, soit par un mandataire désigneé
par le President du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
v/ ! . . . . A v 7 .
associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité social et

économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la periode de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.
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La convocation est effectuée par tous procedés de communication écrite huit (8) jours avant la
date de Ja réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous

les associés y consentent.
L'ordre du jour est arréte par l'auteur de la convocation.,

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculte de requérir
l'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au si¢ge social huit (8) jours au moins
avant la date de la réunion. Le President accuse réception de ces demandes dans les huit (8) jours

de leur reception.

L'Assemblee ne peut délibérer sur une question qui n'est pasa l'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur

remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associ¢ ou
sar un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
] J q P 1

mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par

telécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associes qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque

résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.
Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
reglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associe, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le
I . / \ el ] .7 / .
président de seance apres avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Le bureau
' I \ 3 . ' 7 ’ i .
de I'assemblée peut annexer a la feuille de présence, le cas échéant, sous format électronique ou
numeérisé la procuration ou le formulaire de vote par correspondance portant les nom, prénom
usuel et domicile de chaque associé mandant ou votant par correspondance, le nombre d'actions
dont il est titulaire et le nombre de voix attache a ces actions. Toutefois, lorsque l'assemblée se
tient exclusivement par visioconférence ou par des moyens de télécommunication, I'émargement

par les associes n'est pas requis.

Paraphe

i



Docusign Envelope ID: 08FAC9DB-EF1D-8C6E-83FB-EDD2BEA899C1

Paraphe

1

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiquée

dans la convocation,

L'Assemblée est presidée par le Président ou, en son absence par un associe désigné par
I'Assembleée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 26 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Majorité

Les deécisions collectives des associés nécessitent que les associés présents ou représentes possedent

au moins deux tiers du capital.

Par principe, les décisions collectives des associés sont prises & la majorité simple des voix dont

disposent les associés presents ou représentes.
Par dérogation, les décisions suivantes sont prises a I’'unanimité :

- L’adoption ou la modification des éventuelles clauses statutaires relatives aux droits
de préemption des associés en cas de cession de titres donnant acces au capital de la
Sociéte (article 12) et ala procédure d'agrément en cas de cession de titres donnant

acces au capital de la Société (article 13).

= Toute decision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a I'unanimite des

associeés,

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux signés par le
Président établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotes.

Les proces-verbaux peuvent étre établis et le registre peut étre tenu sous forme électronique. Ce

registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identite des associés

présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des

délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
> q l ’ 1

des debats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
s ! . 7 s/ . « 7 . .
associés. Il est signe par tous les associés et retranscrit sur le registre special ou les feuillets

i !
numerotes.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
conformes, y compris de fagon électronique, par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a

cet effet.

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions

soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiques aux frais de la Société aux associés
huit (8) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolides du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie,
des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés,

des rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une duree d'une année, qui commence le 1 novembre de chaque année

et finit le 31 octobre de l'année suivante.
Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 octobre 2026.

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[ est tenu une comptabilité reguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de

résultat et le cas echéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur,

Paraphe
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Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que le cas échéant, I'annexe complétant et commentant I'information donnee par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénefice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionné a la suite du bilan.
Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Lorsque la Société est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-200, 2° du
Code de commerce, elle est dispensée de 1'obligation d'établir un rapport sur la gestion de la

Société pendant l'exercice ecoule.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Sociéte,
I . o ’ Ji .
s'il en existe, dans les conditions legales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il en existe.
Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision
collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le béneéfice ou la perte de

'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours

lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

I‘CPO]‘tCl‘ 2\) nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans

le capital.
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En outre, la collectivite des associés peut decider la mise en distribution de sommes prelevées sur
les réserves disponibles, en indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les benéfices

de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de

reévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les benefices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par décision collective

des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal

de neuf mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
A A . a ’ 7 o 7 7 I
que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a realise un benefice,
il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le montant du bénefice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a éte
effectuce en violation des dispositions legales et que la Sociéte etablit que les benéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas écheéant, l'action en répétition est prescrite trois

ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des
associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la Société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, la societé est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de reconstituer
ses capitaux propres a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social ou de
réduire son capital social du montant nécessaire pour que la valeur des capitaux propres soit au

. 7 A e
moins egale a la moitié de son montant.

\ - . .

A défaut, si le capital social est supérieur au seuil fixé par la réglementation, la Sociéete devra
reduire son capital pour le ramener a une valeur inférieure ou égale a ce seuil en disposant d'un
nouveau délai expirant a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui fixé pour le terme du

premier délai de régularisation.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions legales et

i .
regl ementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu,

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Sociéte peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés
aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce cas, les

conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

P

La transformation en sociéte a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour

la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associes, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire 'objet

d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéte est dissoute dans les cas prevus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme
fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associes prise dans les conditions

fixées par les présents statuts.
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur represente la Societe. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour realiser l'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les

associeés,

La collectivite des associes peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de

nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres remboursement a chacun des associés du montant nominal
et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation

dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportees par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs

apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associe unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la

Société a l'associe unique, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.
ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'elever pendant la dure¢e de la Societe ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associes titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des
présents statuts, seront jugees conformement a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 37 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier President de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée

est :

- Monsieur Ariel, Simon COHEN
Neé le 23 mai 2000 a LYON 3¢ (69),
De nationalité francaise,
Demeurant 98 chemin du Tronchon — 69130 ECULLY,
Marié a Madame Léna ANAV e 10 juillet 2024 sous le régime de la séparation de biens
passé par devant Me Erwan LEVRAULT, notaire a LYON 6, le 18juin 2024,

Monsieur Ariel COHEN accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa

nomination et |'exercice de ses fonctions.
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Monsieur Ariel COHEN percevra une rémunération dont les modalités de fixation et de

réglement seront détermines par une décision ultérieure.

Nomination du Directeur Général

Est designé comme premier Directeur Général de la Société sans limitation de durée, sans qu'elle

puisse toutefois excéder celle du mandat du Preésident :

- Monsieur Andy, David LAHYANI
Né le 12 septembre 2000 a LYON 8e (69),
De nationalité francaise,
Demeurant 80 rue Philippe de Lassalle -~ 69004 LYON,

Célibataire,

Conformeément aux dispositions des statuts, Monsieur Andy LAHYANTI disposera des mémes
i ] ) I
pouvoirs de direction que le President de la Sociéte.

Conformément aux statuts, il aura comme le Président le droit de représenter la Société a I'égard

des tiers.

Monsieur Andy LAHYANI ainsi nomme accepte les fonctions de Directeur Général et déclare,
en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et 'exercice de ses fonctions.

Monsieur Andy LAHYANI percevra une remuneration dont les modalités de fixation et de

A\ Ii . ! ! . . 7 3
reglement seront déterminés par une décision ultérieure.

ARTICLE 38 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformement a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'etat des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux

de I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse prévue du siége

social.

La signature des presents statuts emportera reprise de ces engagements par la Sociéte, lorsque

celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés,
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ARTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnes au porteur d'un original ou d'une copie certifice conforme des
résentes pour effectuer 'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la Société
P I £

et notamment :

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un support habilite a recevoir les annonces

légales dans le département du siege social ;
1 \ 7 . \ . . ! . . /

- proceder a toutes declarations aupres du gmchet unique ¢électronique des formalités
d'entreprises ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Sociéte au Registre du
commerce et des sociétés ;

- acet effet, signer tous actes et pieces, acquitter tous droits et frais, et plus genéralement
faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son

q [

existence légale en accomplissant toutes autres formalites prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conferés au porteur d'un original ou d'une copie certifice conforme des
présentes a l'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicite, de depét et autres pour
parvenir a l'immatriculation de la Societé au Registre du commerce et des sociétés.

Le 30 avril 2026

En 1 exemplaire,

Les présents statuts sont Signés par les signataires au moyen d'un procédé de
signature électronique mis en ceuvre par « DOCUSIGN », conformément aux

articles 1366 et 1367 du code civil francais.

La soussignée reconnait avoir regu toutes les informations nécessaires a la
signature électronique de la présente convention et avoir signé cette convention
par voie électronique en toute connaissance de la technologie utilisée et de ses
modalités, et renonce en conséquence a toute réclamation et/ou action en justice
mettant en cause la fiabilité de ce systeme de signature électronique et/ou son

intention de conclure la présente convention a cet égard.

La présente convention a éeteé générée sous la forme d'un seul original et d'une
version numérique définitive, dont une copie a été délivrée aux signataires
directement par « DOCUSIGN » et constitue une preuve suffisante et irréfutable

des engagements et obligations du signataire aux présents statuts.

Document soumis a la signature é]ectronique le 30 avril 2026 par le pz'océdé de signature électronique

((DocuSign ».

Paraphe Paraphe
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Monsieur Ariel COHEN

Bon pour acceptation des fonctions de Président

Signé par:

e, (een

11D5247F67BD414...

Monsieur Andy LAHYANI

Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général

Signé par:

DY (A4

8AB5B76B333840A...
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ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Nomination d’un commissaire aux apports
PP )
- Signature d’un traité d’apport
£ pport,
- Signature d’un contrat de domiciliation pour la domiciliation du siege social,

- Démarches, notamment juridiques, pour la création de la Societe.

Conformément aux dispositions de I'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexe

aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Sociéte des que celle-ci
A I . /! . o ! 4

aura été immatriculée au Registre du commerce et des societes.
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ANNEXE 2

TRAITE D’APPORT DES TITRES DE LA SOCIETE SUNNYGO PAR MESSIEURS
ARIEL COHEN ET ANDY LAHYANI A LA SOCIETE 2A GROUPE
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CONTRAT D'APPORT

ENTRE LES SOUSSIGNES :

ET

Monsieur Andy, David LAHYANI

Né le 12 septembre 2000 a LYON 8e (69),

De nationalité francaise,

Demeurant 80 rue Philippe de Lassalle — 69004 LYON,
Célibataire,

Proprictaire de 50 parts sociales,

Monsieur Ariel, Simon COHEN

Né le 23 mai 2000 & LYON 3¢ (69),

De nationalité francaise,

Demeurant 98 chemin du Tronchon — 69130 ECULLY,

Marie a Madame Léna ANAV le 10 juillet 2024 sous le regime de la séparation de biens
passe par devant Me Erwan LEVRAULT, notaire a LYON 6, le 18juin 2024.

Propriétaire de 50 parts sociales,

Ci-apres dénommé « I'apporteur »

ou « les apporteurs »,

D'une part,

La Société 2A GROUPE, sociéte par actions simplifice en cours de formation, dont le siége

social sera fixé au 30 avenue Maréchal Foch — 69006 LYON, représentée par Messieurs Andy
LAHYANI et Ariel COHAN, dirigeants.

Ci-apres denommeée « la Sociéte Bénéficiaire »

D'autre part,

Ci—apr\es dénommeées individuellement une « Partie » ou collectivement les « Parties ».

IL EST PREALABLEMENT RAPPELE CE QUI SUIT :

Les Apporteurs détiennent a ce jour :

€

Paraphe
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Monsieur Ariel COHEN détient CINQUANTE (50) parts sociales en pleine proprieté de
la société a responsabilité limitée SUNNYGO, représentant 50 % du capital social de cette
derniére ;
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- Monsieur Andy LAHYANI détient CINQUANTE (50) parts sociales en pleine propriéte
de la société a responsabilité limitée SUNNYGO, représentant 50 % du capital social de

cette derniére ;

Ainsi, la totalité des 100 parts sociales composant le capital de la Société SUNNYGO, sociéte a
responsabilité limitée au capital de 50 000 euros dont le sicge social est situé 30 avenue Maréchal
Foch — 69006 LYON, immatriculée au registre du commerce et des sociétes de LYON sous le
numeéro 890 701 790 (ci-apres dénommée « SUNNYGO ») sont apportées a la Société
Bénéficiaire,

PRESENTATION DE LA SOCIETE SUNNYGO DONT LES TITRES SONT APPORTES :

Les Apporteurs, Messieurs Andy LAHYANI et Ariel COHEN sont associes de la Societé
SUNNYGO, societé a responsabilité limitée au capital de 50 000 euros dont le siege social est
situé 30 avenue Maréchal Foch — 69006 LYON.

SUNNYGO a pour objet social en France et a l’étranger :

=« Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation (4322B) ;

= Vente a distance sur catalogue spécialisé (4791B) ;

- L'entremise, I'apport d'affaires et I'activité d 'agent commercial ;

- Le negoce, Pachat et la vente dans le domaine des énergies renouvelables ;

- Et d'une fagon générale, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a | 'objet ci- dessus defz‘m' ou a tous autres ;

= objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement et notamment, par

voie de création de filiales, rachat de sociétés ou de fonds ou prises de participations. »

Lors de la constitution de la Societe SUNNYGO, en date du 14 octobre 2020, le capital social
s'élevait a 1 000 euros. Suite a I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 1 septembre 2023, le
capital social a éte augmente d’une somme de 49 000 euros en numeraire. Par décisions unanimes
des associés en date du 14 janvier 2026, il a ¢té décidé de transformer la Societé SUNNYGO de
SAS en SARL et de nommer Messieurs Andy LAHYANI et Ariel COHEN, cogérants.

Le capital est fixé 4 la somme de CINQUANTE MILLE (50 000) euros divisé en CENT (100)
parts sociales de CINQ CENTS (500) euros chacune, toutes de méme catégorie, entierement
souscrites et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits, aprés régularisation des

rompus, a Savoir :

Monsieur Ariel COHEN 50 parts sociales
Monsieur Andy LAHYANI 50 parts sociales
Total composant le capital social 100 parts sociales

|ac |a¢
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La Société SUNNYGO a été constituee pour une durée de 99 ans a compter de son
immatriculation au Greffe du Tribunal de commerce de LYON le 5 novembre 2020. La Société
est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de LYON sous le numeéro 890 701 790.

Le présent contrat a pour objet de définir les modalites et les conditions de I’apport en nature de
parts sociales émises par la Société SUNNYGO, consenti par les Apporteurs a la Societe
Bénéficiaire (ci-apres dénommeé le « Traité d’Apport »).

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

APPORT

Les apporteurs apportent les 100 parts sociales de valeur nominale de CINQ CENTS EUROS (500
€) chacune, entiérement libérées, de la societe SUNNYGO.

Pour I’ établissement.des présentes, les parts sociales ont été valorisees sur la base de la situation

comptable intermédiaire de la Societé SUNNYGO au 31 décembre 2025.

Lesdites parts sociales ont eté évaluées globalement 4 la somme de NEUF CENT MILLE
(900 000) euros, soit 9 000 euros pour chaque part sociale.

IIs ont fait l'objet d'une évaluation par la Societée AGUILERA BURNICHON DEBARD - ABD
AUDIT SARL représentée par Monsieur Mathieu BURNICHON, désigne en qualite de
commissaire aux apports a l'unanimité des futurs associés en date du 24 mars 2026, dont le rapport
est annexeé aux presentes.
Les droits sociaux apportés seront transcrits pour leur valeur réelle dans les écritures comptables
de la Société 2A GROUPE bénéficiaire des apports.

DECLARATIONS

Les Apporteurs déclarent que :

- Ils n'ont jamais été en état de cessation de paiements, de redressement ou liquidation

judiciaires, et ne font pas I'objet d'une procédure de reglement amiable,

- Aladate de réalisation de I'apport aucun obstacle pouvant s opposer a lalibre transmission

des parts sociales apportées n’existera,

- Ils sont proprictaires des parts sociales apportées et ont la pleine capacité pour en disposer

sur leur simple signature,

Paraphe
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- Ils s’obligent a préter tout concours utile et a faire toute formalité requise, a premiére
réquisition de la Société bénéficiaire, pour la réguliére transmission au profit de cette
derniere, des parts sociales apportées, objet du présent apport,

- Les parts sociales apportées ne sont grevées d'aucune inscription et n'ont fait l'objet
d'aucun transfert de garantie,

- La societé SUNNYGO n'a jamais été et n'est pas en état de cessation de paiements, de
redressement ou liquidation judiciaires, et ne fait pas 'objet d'une procédure de réglement

amiable,

- La Socie¢té Beénéficiaire de 'apport est assujettie & I'impét sur les sociétes.

REMUNERATION DE L'APPORT
En rémunération de I'apport ci-dessus désigné évalué & NEUF CENT MILLE (900 000) euros, il
sera attribué aux apporteurs 90 000 actions attribuées en rémunération de l'apport, des actions
d'une valeur nominale de 10 euros chacune, entierement libérées.
CONDITION SUSPENSIVE
L'apport ne deviendra définitif qu'apres la signature des statuts, aux termes desquels il sera

procédé a I'évaluation définitive des apports en nature au vu du rapport établi par le commissaire

aux lepOI'tS.

DECLARATIONS FISCALES

En matiere de droits d’enregistrernent :

Le présent apport sera enregistré gratuitement dans les conditions prévues a l'article 810, I du
Code géneral des impéts,

En matiere de plus-values :

Messieurs Ariel COHEN et Andy LAHYANTI déclarent, que la présente opération est susceptible
de bénéficier dureport d'imposition des plus-values d'apport de titres prévu i l'article 150-0 B ter
du Code genéral des impdts dans la mesure ol cet apport de titres est réalisé en France, 4 une
societé soumise a I'impét sur les sociétés et que cette société est contrélée par I'apporteur. Cette
derniere condition est appréciée a la date de l'apport, en tenant compte des droits détenus par
l'apporteur 4 l'issue de I'opération d'apport.

Le report d'imposition prendra fin et deviendra imposable au titre de I'année en cours de laquelle
interviendra l'un des événements décrits a l'article 150-0 B ter du Code geéneral des impéts preécité,

|ﬂC |ﬂL
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FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites sont a la charge de la Societe

beneficiaire, qui s'oblige a les payer.

ELECTION DE DOMICILE

Pour 'exécution des présentes, les parties font élection de domicile :
- I'apporteur a son domicile ou siege social, indique en téte des présentes,
- la société benéficiaire en son siege social également indiqué en téte des présentes.

AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties affirment, sous les peines édictées par I'article 1837 du Code général des impots, que
le présent acte exprime l'intégralité de la valeur des biens apportés.

SIGNATURE ELECTRONIQUE

Le présent acte sera signé par chacune des parties, ce qu’elles acceptent expressement, dans le
cadre du processus de signature ¢lectronique (conformément aux articles 1366 et 1367 du Code
civil) par I’ Autorite de Certification DOCUSIGN ».

Document soumis a la signature é]ectronique via DOCUSIGN en date du 30 avril 2026

Le 30 avril 2026

En 1 exemplaire unique

Monsieur Ariel COHEN Monsieur Andy LAHYANI
Signé par:
Signé par:
e, (een
[11D521{;F67BD414... ﬂwq (/ﬂ'a'({ﬂM
8A65B76B333840A...

Pour la Société 2A GROUPE
Monsieur Ariel COHEN & Monsieur Andy LAHYANI

(el (e (0 e

11D5247F67BD414... 8AB5B76B333840A...
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ANNEXE 3

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS
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ABD AUDIT

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Membre de la Compagnie Régionale de Lyon

305 Rue Gabriel Voisin
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE
76l 04.74.62.38.52 - Fax:@ 04.74.62.39.70

2A GROUPE

Société par actions simplifiee au capital de 900 000 euros
en cours d’immatriculation

30 avenue Maréchal Foch

69006 LYON

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS
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2A GROUPE
Commissariat aux apports

A I'Assemblée Générale,

En exécution de la mission de Commissariat aux apports qui nous a été confiée par la décision unanime
des futurs associés concernant les apports par Messieurs Andy LAHYANI et Ariel COHEN des titres quiils
détiennent dans le capital de la société SUNNYGO au bénéfice de la société par actions simplifiée en
cours d'immatriculation 2A GROUPE, nous avons établi le présent rapport prévu par article L. 227-1 du

Code de Commerce,

L'apport envisagé est décrit dans le projet de contrat d'apport. Il nous appartient d'exprimer une

conclusion sur le fait que la valeur totale des apports n‘est pas surévaluée.,

A cet effet, nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette
mission. Cette doctrine requiert la mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur des
apports, a s'assurer que celle-ci n'est pas surévaluée et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur

nominale des actions a émettre par la société bénéficiaire des apports.

Notre mission prenant fin avec le dép6t du rapport, il ne nous appartient pas de mettre a jour le présent

rapport pour tenir compte des faits et circonstances postérieurs a sa date de signature.

Nous vous communiguons, ci-aprés, nos constatations et notre conclusion présentées selon le plan
suivant :

1. Présentation de l'opération et description des apports

2. Diligences accomplies et appréciation de la valeur des apports

3. Conclusion.
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Commissariat aux apports

1 —PRESENTATION DE L'OPERATION ET DESCRIPTION DE L’APPORT

Les modalités de réalisation de Popération, exposées de fagon détaillée dans le projet de contrat

d’apport, peuvent se résumer comme suit.

1 -1 CONTEXTE GENERAL ET OBJECTIFS DE L'OPERATION

La société bénéficiaire 2A GROUPE est en cours dimmatriculation dans le but de recevoir, par voie
d’apport, les titres actuellement détenus Messieurs Andy LAHYANI et Ariel COHEN dans le capital de [a
société SUNNYGO.

1- 2 PRESENTATION DES PARTIES

1-2.1 Personnes physiques apporteuses
D’une part,
- Monsieur Andy, David LAHYANI
Né le 12 septembre 2000 a LYON 8e (69),
De nationalité francaise,
Demeurant 80 rue Philippe de Lassalle — 63004 LYON,

Célibataire,

Et d’autre part,

- Monsieur Ariel, Simon COHEN

Né le 23 mai 2000 & LYON 3¢ (69),

De nationalité francaise,

Demeurant 98 chemin du Tronchon — 69130 ECULLY,

Marié & Madame Léna ANAV le 10 juillet 2024 sous le régime de la séparation de biens passé par devant
Me Erwan LEVRAULT, notaire a LYON 6, le 18 juin 2024.

1-2.2 Société Bénéficiaire
La Société 2A GROU‘PE, société par actions simplifiée en cours de formation, dont le siége social sera
fixé au 30 avenue Maréchal Foch — 63006 LYON, représentée par Messieurs Andy LAHYANI et Ariel
COHEN, dirigeants.
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2A GROUPE
Commissariat aux apports

1-2.3 Société SUNNYGO dont les titres sont apportés
Les Apporteurs, Messieurs Andy LAHYANI et Ariel COHEN sont associés de la société SUNNYGO, société
a responsabilité limitée au capital de 50 000 euros dont le siége social est situé 30 avenue Maréchal
Foch — 69006 LYON,

SUNNYGO a pour objet social en France et & I'étranger :

-« Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation (4322B) ;

- Vente a distance sur catalogue spécialisé (47918B) ;

- L'entremise, I'apport d'affaires et |'activité d'agent commercial ;

- Le négoce, l'achat et la vente dans le domaine des énergies renouvelables ;

- Et d'une fagon générale, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a I'objet ci- dessus défini ou a tous
autres ;

- objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement et notamment,

par voie de création de filiales, rachat de sociétés ou de fonds ou prises de participations. »

Le capital est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE (50 000) euros divisés en CENT (100) parts sociales
de CINQ CENTS (500) euros chacune, toutes de méme catégorie, entiérement souscrites et réparties

entre les actionnaires en proportion de leurs droits, aprés régularisation des rompus, a savoir :

Monsieur Ariel COHEN 50 parts sociales
Monsieur Andy LAHYANI 50 parts sociales
Total composant le capital social 100 parts sociales

1-3 DESCRIPTION DE L'OPERATION

1-3.1 Caractéristiques essentielles de I'apport
Messieurs Ariel COHEN et Andy LAHYANI déclarent, que la présente opération est susceptible de
bénéficier du report d'imposition des plus-values d'apport de titres prévu a l'article 150-0 B ter du Code
général des impdts dans la mesure ol cet apport de titres est réalisé en France, a une société soumise
a l'impot sur les sociétés et que cette société est contrdlée par I'apporteur. Cette derniére condition est
appréciée a la date de l'apport, en tenant compte des droits détenus par l'apporteur a l'issue de

l'opération d'apport.



Docusign Envelope ID: 08FAC9DB-EF1D-8C6E-83FB-EDD2BEA899C1

2A GROUPE
Commissariat aux apports

Le report d'imposition prendra fin et deviendra imposable au titre de I'année en cours de laquelle

interviendra I'un des événements décrits a ['article 150-0 B ter du Code général des imp0ts précité.

1-3.2 Condition suspensive

L'apport ne deviendra définitif qu'aprés la signature des statuts

1-3.3 Rémunération des apports
En rémunération de I'apport évalué a NEUF CENT MILLE (900 000) euros, il sera attribué aux apporteurs
90 000 actions de la société 2A GROUPE d'une valeur nominale de 10 euros chacune, entiérement
libérées. La répartition des actions par rapporteur est la suivante :
- Monsieur Ariel COHEN : 45 000 actions de la société 2A GROUPE,
- Monsieur Andy LAHYANI : 45 000 actions de la société 2A GROUPE.

1-3.4 Avantage particulier stipulé

Le projet de contrat d'apport ne fait pas mention d‘avantage particulier.

1-4 PRESENTATION DE L'APPORT

1-4.1 Méthode d’évaluation retenue

1l est précisé que I"Apport sera retenu sur la base de la valeur réelle de fa société SUNNYGO.

1-4.2 Description de I'apport
D‘une patrt,

Monsieur Ariel COHEN apporte 50 parts sociales de la société SUNNYGO toutes de méme catégorie et

entierement souscrites,
Et d’autre part,

Monsieur Andy LAHYANI apporte 50 parts sociales de la société SUNNYGO toutes de méme catégorie

et entiérement souscrites.

La valorisation des 100 parts sociales apportées au total de la société SUNNYGO, représentant 100%
du capital et des droits de vote de ladite société, a été arrétée a la somme globale de 900 000 euros,

soit 9 000 euros par part sociale.
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2A GROUPE
Commissariat aux apports

2~ DILIGENCES EFFECTUEES ET APPRECIATION DE LA VALEUR DES APPORTS

2-1 DILIGENCES MISES EN CEUVRE PAR LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la doctrine

professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette mission.

Nous avons notamment :

- Echangé avec les personnes en charge de l'opération pour prendre connaissance de son contexte,
des modalités comptables, juridiques et fiscales envisagées, en marge de I'examen du contenu du
projet de contrat d’apport ;

- Vérifié la pleine propriété des titres apportés en nous faisant confirmer ['absence de toute garantie
ou hantissement s'y rapportant ;

- Consulté les documents juridiques et financiers mis a notre disposition concernant la vie sociale ;

- Contrélé la réalité des apports et I'exhaustivité des passifs transmis a la société ;

- Examiné les approches d’évaluation mises en ceuvre par les parties ;
Enfin, nous avons obtenu une lettre d’affirmation de la part de la Gérance de la société SUNNYGO nous

confirmant 'absence, a la date du présent rapport, d'événement pouvant remettre en cause la

valorisation des titres de la société.

2-2 APPRECIATION DE LA METHODE DE VALORISATION DE L'APPORT ET DE SA CONFORMITE A LA

REGLEMENTATION COMPTABLE

La valorisation de 'apport est effectuée sur la base de la valeur réelle des titres de la société SUNNYGO.

Le choix de cette méthode est conforme au reglement ANC n° 2022-06 relatif au plan comptable général.

Pour apprécier la valeur de 'Apport, nous avons mis en ceuvre des approches d'évaluation fondées sur

la méthode patrimoniale et sur la méthode du rendement.
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28 GROUPE
Commissariat aux apporis

3~ CONCLUSION

Sur la base de nos travaux et a la date du présent rapport, nous sommes d‘avis que la valeur des
apports retenue s'élevant a 900 000 euros n’est pas surévaluée et, en conséquence, est au moins €gale

a la valeur nominale des actions a émettre par la société bénéficiaire des apports.

Fait a Villefranche-sur-Saéne
Le ler avril 2026

Le Commissaire aux apports

ABD AUDIT

Mathieu Burnichon
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