AM.CARRELAGES 83
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONEL
Au capital de 1.000€
Siege Social : 2 RUE MARYSE BASTIE 78200 MANTES-LA-JOLIE
RCS VERSAILLES 911 239 143

STATUTS MIS A JOUR LE 18/03/2026

LE SOUSSIGNE :

Madame SIMON Marinela
Née le 29 Aout 1977 a Bacau (99/ROUMANIE)

De Nationalité Roumaine
Demeurant au 3 Rue Léon Jouhaux & Aubervilliers (93300).

A établi ainsi qu’il suit les statuts d’une Société par Actions Simplifiée qu’il a décidé
d’instituer :




ARTICLE 1- FORME
La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions
légales applicables a cette forme sociale, par toutes autres dispositions
1égales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
associes.

Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou a
I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et en tous pays :

- Facade, carrelage.

- la création, l'acquisition, la location, la prise en. location-
gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail,
I"installation, exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, se rapportant a ["activité spécifiée ci-dessus,

- laprise de participation, droits et intéréts, sous quelque forme
et de quelque maniére que ce soit, dans toutes les

entreprises, sociétés ou groupements la gestion,
I'exploitation, 1’aliénation de ces participations, droits et
intéréts

- T"accomplissement de tous travaux, services, ou prestations
intéressant les entreprises, et notamment sur le plan
administratif, technique, comptable, publicitaire, commercial
ou financier ou de toutes .autres taches concevant
I’organisation,

- lacréation de franchises, la mise en place et la gestion d'un groupe de
franchises,

- et généralement, toutes opérations commerciales,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher
directement ou indirectement ace qui précéde ou susceptible
de favoriser le développement et I'extension des affaires
sociales.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est: « A.M.CARRELAGES 83»
Le sigle de la Société est: « AMC83»
Le Nom Commercial de la Société est: « FACADE CARRELAGE»

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des
mots « société par actions simplifiée » ou des initiales

«S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixea:
2 RUE MARYSE BASTIE 78200 MANTES-LA-JOLIE

I1 pourra étre transfére en tout autre endroit du méme département
ou d’un département limitrophe par décision du Président, et en tout
autre lieu par décision ordinaire des associes.

ARTICLE 5- DUREE

La société a une durée de 99 ans a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports du capital social ont été effectués de la facon suivante :

Madame ALDEMIR Zeytun:
Nigméraire : 500.00 EUROS
Nature : 000.00 EUROS

Madame ALDEMIR Makbule:

Numéraire : 500.00 EUROS
Nature : 000.00 EUROS
SOIT UN TOTAL DE (MILLE EUROS) 1 000.00 EUROS

Cette somme a €t€ déposée en totalité, conformément a la loi, au crédit d’un compte bancaire ouvert au
nom de de la société en formation.

ARTICLE 7- CAPITAL TAL

Le capital social est fixe ala somme de MILLE EUROS
(1.000 €) et divise en MILLE (1.000) actions de UN (1 €) chacuiie.

Madame SIMON Marinela 100 % 1 000 actions, numérotées de 01 a 1 000

Total des actions 1 000-actions
ARTICLE 8- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1° Le capital ne peut étre augmente ou réduit que par une décision
collective des associes statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmente soit par émission d'actions
ordinaires ou de préférence, soit par majoration du montant nominal des
titres de capital existants.

II peut également étre augmente par l'exercice des droits attaches a des
valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues
par la loi.




Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit &
ce montant majore d'une prime d'émission.

Ils sont libéres soit par apport en numeéraire y compris par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en
nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libéres consécutivement a l'exercice d'un droit attache
3 des valeurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas
échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Les associes peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la
loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobiliéres donnant aceés au capital ou donnant droit al'attribution de titres
de créances, les associes ont,

Sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les

actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant

de leurs actions, un droit de

Préférence ala souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associes peuvent
renorncer A titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du

Capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues parla loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées
lors de la souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi
et, le cas enlierait, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont
inscrites au nom de leur titulaire dans les comptes tenus par la société ou de
son mandataire habilite par le Président de la sociéte.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le

Président de la société ou par toute autre personne ayant revu. délégation du
Président acet eftet. ’

ARTICLE 10 - CESSION DES ACTIONS

1. Agrément- Pi‘g’emgtinn

Toute cession d'actions entre associes ou 2 un tiers, soit a titre gratuit, soit &
titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice, est soumise a agrément et
ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-apres.

11 en est de méme en cas.d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif,
de fusion ou de scission, de cession de droits d'attribution ou de
souscription aune augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.

Le cédant notifie au président et a chacun des associes le projet de cession,
par lettre recommandée AR, indiquant la dénomination sociale, 1a forme, le
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montant du capital, le siége et le RCS du cessionnaire, le nombre d'actions
dont la.cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

1. Dans I'hypothése ofi la cession des actions préemptées n'est pas
réalisée dans le délai indique dans le projet de cession, l'associe
cédant peut procéder ala cession dans les conditions envisagées
initialement/sous réserve de I'agrément éventuellement requis par
l'article 10 des statuts. '

2. Toute cession intervenue en violation des dispositions susvisées est nulle.

2. Modalités du prix de cession

Dans le cadre de l'exercice du droit de dpréemption, le prix est fixé par accord

entre les parties ou adéfaut détermine
1843.4 du Code Civil.

3. Sanctions

11 ne pourra étre procéde au virement des actions du compte du
cédant au compte du cessionnaire qu'apres justification par le cédant
du respect de la procédure de préemption.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus _est nulle. En
outre, |actionnaire cédant  sera tenu de céder a premicre demande d'un
autre actionnaire la fotalité de ses actions dans un, ¢lai de deux mois a
compter, de la révélation ala sociéte de I'infraction, et ses droits non

pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procede a ladite
cession.

ans les conditions prévues par l'article

Cette cession sera réalisée selon la procédure définie al'article 10.1 ci-dessus,

sous réserve de l'interdiction faite au cédant de renoncer aladite cession.

ARTICLE 11-DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I"actif social, aune part

proportionnelle &la quotité du capital qu'elle représente.
11.2 Les associes ne supportent les pertes qu’a concurrence de leur apport.

Les droits et obligations attaches a I'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe. La propriéte d'une action emporte de
plein droit adhésion aux statuts et aux décisions régulierement
intervenues.

11.3 Le droit dg vote a toutes les décisions collectives ordinaires
ou extraordinaires appartient a I'usufruitier.

Toutefois, le nu-propriétaire a la possibilité d'assister aux
décisions collectives auxquelles il doit étre convoque.

ARTICLE 12 - NOTIFICATIONS DU PRESIDENT

La société est gérer et administrer par un Président :

Madame SIMON Marinela né le 29 Aout 1977 a Bacau (ROUMANIE), demeurant 3

Rue Léon Jouhaux a Aubervilliers (93300), de nationalité Roumaine.
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12.1 Lasociété est gérée et administrée par un Président, personne
physique ou morale. II est désigné par décision collective des
associes.

La durée des fonctions du Président est déterminée par la
décision collective des associes ayant procéde asa désignation.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d”exercer
ses fonctions pour une durée supérieure a trois mois, il est pourvu a
son remplacement par une personne désignée par les associes. Le
Président remplagant ne demeure en fonction que pour le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

12.2 Le Président représente la société al'égard des tiers. II est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la société dans la limite de I’objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les

actes du president qui ne relévent pas de l'objet social, a moins

qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouyait 'ignorer compte tenu des circonstances, éfant

exclu que Ia seule publication des statuts suffise aconstituer cette
preuve.

12.3 Le Président est révocable a tout moment de maniére discrétionnaire,
sans qu'il soit nécessaire d'invoquer quelque motif que ce soit, par une
décision collective des associes représentant plus de la moiti¢ du
capital social.

12.4 Les délégues du comité d'entreprise exerceront les droits qui leur sont
reconnus par I'Article L. 432-6 du Code du travail aupres du Président.
ARTICLE 13— DIRECTEUR GENERAL

1'Assemblée peut procéder, par une décision prise dans les conditions de
I"article 16 ci-aprés, nommer un (ou plusieurs) Directeur General, personne
physique.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégues au Directeur General sont déterminées par les
associées dans la décision nommant le Directeur General.

Le Directeur General est révocable & tout moment de maniere
discrétionnaire, sans qu'il soit nécessaire d'invoquer quelque motif que ce
soit, par une décision de l'assemblée des associes statuant dans les
conditions de l'article 16 ci-apres.

En cas de déceés, démission ou empéchement du Président, le. Directeur
General en fonction conserve ses fonctions et attributions.

ARTICLE 14 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU (DES) DIRECTEUR(S)
GENERAL (GENERAUX)

La rémunération du Président et celle du ou des Directeur(s) General
(généraux) sont fixées par les associes réunis en Assemblée.
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Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles ou, ala fois, fixes et propottionnelles.
ARTICLE 15- CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 4 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de
J'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée ala connaissance du Président.

Le Président présente aux associes un rapport sur la conclusion et
'exécution des conventions conclues au cours de l'exercice écoule.

Les associes statuent sur ce rapport lors-de la décision collective statuant
sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues & l'article L. 225A3 du Code de commerce
s'appliquent au Président et aux dirigeants de la sociéte.

ARTICLE 16 - DECISIONS DES ASSOCIES

16.1

16.2

Les décisions relevant de la compétence des associes sont les suivantes :

Transfert du siége social hors transfert dans le méme département
ou dans un département limitrophe.;

- Nomination et renouvellement des Commissaires aux Comptes le cas
échéant ;

- Nomination; renouvellement, fixation de la rémunération et
révocation du Président;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des
résultats, approbation des conventions réglementées ;

- Modification des statuts, transformation ou dissolution de la société ,

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital, ainsi
que ’émission de toute valeur mobiliére ouvrant acces
immeédiatement, potentiellement ou aterme au capital;

- Fusions, scissions ou apports partiels d'actifs ;

- Cession de titres de participation détenus par la soci€te;
Adhésion 4 un groupement d'intérét économique et atoute
forme de société ou d'association pouvant entrainer la
responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

Sous réserve des dispositions législatives, réglementaires ou
statutaires, toute autre décision relevé de la compétence du
Président

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associes
sont prises, au choix de l'auteur de la convocation, soit en assemblée
réunieé au siége social ou en tout autre lieu, en France, indique sur la
convocation, soit dans un acte authentique ou sous seing prive signe
par lensemble des associes. Les décisions qualifices
d'extraordinaires sont obligatoirement prises en Assemblée.

La consultation ou la réunion des associes est convoquée par le Président

de la société.




‘Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des
associés doit faire ['objet d'une information préalable comprenant
I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire l'objet d'une communication
intervenant cinq jours au moins avant la date de la consultation.

16.3 L'assemblée est réunie au siége social ou tout autre lieu propose
par l'auteur de la convocation. La convocation est faite par lettre
simple, courrier remis en main propre ou par lettre recommandée
avec avis de réception 8 jours au moins avant la date de
I’ Assemblée tant sur premiére convocation que sur la deuxi¢me
convocation (ces délais pouvant étre réduits ou supprimes si tous
les associes sont présents ou représentes) ; elle indique I'ordre
Dujour et il doit y étre annexe le projet des résolutions arréter
par I'auteur de la convocation ainsi que le rapport dudit auteur a
I'Assemblée.

16.4 L; Assembl6e est prosidee par le Président de la société ou, en
cas d'empéchement, d'absence ou de refus de ce dernier, par
l'actionnaire présent détenant le plus grand nombre d'actions.

16.5 Les associés peuvent se faire représenter par un mandataire
actionnaire ou non. Il est établi une feuille de présence et un
procés-verbal de 1I’Assemblée pat le président de séance et un
secrétaire choisi par l'actionnaire (autre que le Président)
représentant le plus grand nombre d'actions.

16.6 Pour délibérer valablement, le quorum requis est la majorité simple
des associes présents ou representes.

16.7 Chaque action donne droit & une voix.
ARTICLE 17- DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions relatives aux modifications statutaires, a toute émission de
titres pouvant donner lien, par _exercice —d'un bon, conversion
d'obligations ou autrement, a la souscription d’actions, certificats
d'investissement et de droits de vote de la société, ainsi qu'a toute
opération de fusion, scission, apport partiel d'actif impliquant, parmi les
personnes parties a l'opération, la société relevent de la compétence
exclusive des associes réunis en Assemblée

Générales Extraordinaire.

Les décisions extraordinaires,, a l'exception de celles, pour lcsqluelles
l'unanimité est exigée par la loj, seront 1t)r1ses ala magonte simple des
voix dont disposent les associes présents ou représentes.

ARTICLE 18- DECISIO RDINAIR

Toutes les autres décisions relevant de la compétence des associes de par
les présents statuts sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a
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la majorité simple des voix dont disposent les associes présents ou
représentes a moins que les statuts prevoient une majorité plus forte.

ARTICLE 19- INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires ‘a
I'information des assopcies (savoir un rapport al’Assemblée de I' anteur
de la convocation ainsi que le cas echéant les rapports de Commissaires
prévus par, la loi et, a l'occasion de I'approbation des comptes, les comptes
sociaux de la soci€té) sont communiques a chacun d’eux a I' ocCasion de toute
convocation.

ARTICLE 20- EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre de
'année. Le premier exercice social se cloturera le 31 Décembre 2023.

ARTICLE 21 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales

et dresse des comptes annuels conformément aux lois et usages du

commerce.

Une Assemblée générale, appelée & statuer sur les comptes de 1’exercice
écoule ainsi quel'affectation du résultat, doit étre réunie chaque année dans
les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le

délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 22- RESULTATS SOCIAUX

Aprés approbation des comptes et constatation de I"existence d’un bénéfice
distribuable, I’ Assemblée générale, apres affectation ala réserve le%alc,
peut décider d'inscrire celui-ci- a un ou plusieurs postes de réserves, dont
elle régle I’affectation ou I'emploi, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer.

L'Assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en lindiquant
expressément les postes ouces prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

Iexercice.

La part de chaque associe dans les bénéfices ainsi que sa contribution aux
pertes sont proportionnellesa sa quotité dans le capital social.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu
des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les
conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants, étant précis¢é que la désignation d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants n'est requise que si le
commissaire aux comptes titulaire désigne est une personne physique
ou une société unipersonnelle ainsi qu' il résulte de 1' article L. 823-1, al.
2. modifie du Code de Commerce.
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Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un
Commissaire aux comptes suppléant demeure facultative, c'est a l'associe
unique ou ala collectivité des associés, qu'il appartient de procéder a de
telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre
demandée en justice par un ou plusieurs associes représentant au moins
le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes
les décisions collectives dans les mémes conditions que les associes.

ARTICLE 24 - LIQUIDATION

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions
du Code de commerce.

Le boni de liquidation est reparti entre les associes
proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 25- CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la société
ou de sa liquidation soit entre les associes, soit entre la société et les
associes eux-mémes concernant l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts ou généralement au sujet des affaires sociales, seront
soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit
commun. N'étre atteint d'aucune incompatibilit¢é ni d'aucune
interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 26 -ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIET#£
EN FORMATION

Un état des engagements pris pour le compte de la société en formation avant la
signature des statuts est annexe aux présentes.

Fait a Mantes-La-Jolie,

Le 18/03/2026
En 5 exemplaires.

Le Président
Madame SIMON Marinela
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