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2CH INVEST
Société par actions simplifiée
au capital de 2 500 euros
Siege social : DOMACCORD - Centre d’Affaires du Grand Cédre
RN 7 — Ancien chemin de Tourves
83470 SAINT-MAXIMIN-LA-SAINTE-BAUME

RCS DRAGUIGNAN 898 267 356

STATUS

Mis a jour par décisions unanimes des Associés en date du 17 avril 2026

Signé par :
| \ \JN
51DEODB6E94247E...

Certifié conforme,
Le Président
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LES SOUSSIGNES -

g‘ionsieur Richard Sylvain Serge MICHETT)
emeurant 25, clos Marie-Antoinette - 13400 fi\UB
Né le 19 avril 1967 & MARSEILLE (13), AGNE,
Gélibataire,
De? nationalité francaise.
Résident au sens de la réglementation fiscale,

glcnsieur Alexandre MICHETTI,
emeurant 25, clos Marie-Antoinetts - 13400 AUBAG
Né le 13 juin 1981 2 MARSEILLE (13), NE:

biens pure et simple définj par les articles 153 i
- 6 L ;
Mariage conchs e P2 el &t suivants du Code civil aux termes d'un contrat de

Ce régime matrimonial n'a pas fait I'objet de ificati
De nationalite francaise. } modHication,

Résident au sens de Ig réglementation fiscale,

ONT ETABLI, AINSI QUL SUIT, LES STAT
(S.A.S) DEVANT xS ENTRE B, UTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

ARTICLE 1 - FORME

1 . . _ e
pa?szi c?t?r;?ses?;r !]gs: as§o_c1és sus mgnﬂon‘nes, proprieiaires des actions ci-aprés crédes, une société
pitiee regie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts

Elle fonctionne sous 1a méme forme avec un oy plusieurs associgs.

ARTICLE 2 - OBJET
La présente société par action simplifié a pour objet, en France et 4 I’étranger :

- La détention et prise de participation directe ou indirecte dans le capital de sociétés, groupements ou

entités juridiques de tous types.

La mise en ceuvre de la politique générale du groupe ainsi constitué et I’animation des sociétés, le

management du groupe, participation active & la définition, & la conduite et an contrile de Ia

stratégie et de la politique de la société et des socidtés qu’elle controle exclusivement ou

conjointerment ou sur lesquelles elle exerce une influence notable,

- Le contréle a posteriori du suivi de la politique générale des filiales ;

Réalisation de toutes prestations de services et de comseil en matiére d’assistance financiére,

administrative, comptable, furidique, sociale, informatique, commerciale, technique, réglementaire ou

immobilidre ou toutes autres prestations de services aupreés des sociétés contrélées exclusivement ou

conjointement par la Société et ce dans le cadre du développement des activités du groupe et de leur

animation et plus généralement le soutien en matiére de gestion & toutes sociétés du groupe par tous

moyens techniques existants et  venir notamment pour ceux suivants ;

1. Mise a disposition de tout personnel en fous domaines,

2. Mise 4 disposition de tout matériel,

3. Gestion et la location de tous immeubles

4. Formation et information de tout personnel,

5. Négociation de tous contrats

- L’exercice des fonctions de mandataire social an profit de toute société du groupe ;

- La ceniralisation des opérations de trésoreric des sociétés qu’elle contrisle exclusivement ou
conjointement ou sur lesquelles elle exerce une influence notable, quel que soit le pourcentage de

détention ;
- Et généralement, toutes opérations concourant directement ou indirectement 4 la réalisation de I’objet
social ». PR
3 ) f;y;
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- el, généralement, toutes opérations concourant directement ou indirectement 3 Iz realisation
de I'objet social.
ARTICLE 3- DENCMINATION
La dénomination de Ja Société est :

« 2CH INVEST »

ARTICLE 4 - SIEGE S0OCIAL
Le siége social est fixs
DOMACCORD
Centre d’Affaires du Grand Cédre

RN 7 — Ancien chemin de Tourves
83470 SAIN T-MAXIMIN-LA-SAIN TE-BAUME

I peut &tre transféré en tout endroft par décision de la collectivité des associés ou par décision du
président qui est habilité 3 modifier les statuts en conséquence,

Toutefois, la décision du président devra ire rafifige par fa plus prochaine décision collective des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociéts est fixde 3 quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation ay Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipge qu prorogation
deécidées par Ia collectivita des associés,

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital inftial représentent des apports en numéraire et sont
&bé_r esi}de_ la fotalité de leur_vateyr nominale ainsi qu'il résulte du certificat de a bangue

LG 8L sise S ALNGAL L, dépositaire des fonds, établi le A24 {2521, sur

présentation de la liste des associés menticnnant les sommes versées par chacun d'eux.
La somme totale versée par les associés s’éléve & 2.500 € dont :
| b barM. Richard MICHETT) ... ... .. 249750 ¢
" epportparM. Alexandre MICHETTL...... [/ 248 250¢
e 2500,00 ¢
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 2 la somme de DEUX MILLE CINQ CENTS EURCS (2.500 €).

il est divisé en 250 actions de 10 € chacune de méme Ccatégorie entidrement libérées.
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ARTICLE 8- MODIFICATIONS Dy CAPITAL SOCIAL

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le Tapport du président, une
augmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cette competence au président
dans les conditions fixées & I'article L. 225-129-2 du Code de commerce,

Lorsque la collectivits des associés décide faugmentation de Capital, elle peut déléguer au président
le pouvoir de fixer les odalités de I'émission des fitres.

En cas d'augmentation par emission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilidres
donnant accas au capital ou donnant drait 3 lattribution de titres de créances, un droit preférentiel 3 la
souscription de ces actions est réservé, dans jeg conditions légales, aux propriétaires d'actions
existanies autres gue des actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit
limité aux dividendes, aux réserves OU au partage de 'actif de liquidation, méme gj elles récupérent un
droit de vote au cours de leur existence.

Si la collectivité deg associés ou, en cas de délégation Ie président, le décide expressement, les titreg
de capital non souscrits & fitre iréductible sont altribués aux associss Qui aurant souscrit un nombre

Si l'augmentation du capital est réafisge par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, 1z collectivits des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les décisions ordinajres,

Le droit & I'attribution d'actions nouvelies, 3 Ia suite da lincorporation au capital de réserves, bénsfices
ou primes d'émission appartient au Nu-proprietaire, sous réserve des droits da I'usufruitier,

i - La réduction du capital est autorisée oy décidée par la collectivité des associes délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne Pelt en aucun cas porter atteinte 3
I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au président tous pouvairs pour Iz réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de Ia constitution de la Sociéts, les aclions de numérajre sont libérées, lors de I3 souscription, de
la moitié au moins de leur valeyur nominale,

Lors dune augmentation de capital, les actions de numéraijre sont libérées, iors de Ig souscription,
d'un quart au moins de layr valeur nominale et, ls cas échéant, de iz totalite de la prime d'émission,

La libération du surplus doit intervenir en yne Gu plusieurs fais sur appel du Président dans Ie délai de
cing ans & compter de limmatriculation ay Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dang le délai de cing ans a compter du jour o Fopération est devenue definitive en
cas d'augmentation de capital.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions enfraine de
Plein droit intérat au taux légal & partir de Ig date d'exigibilité, sang préjudice de I'action personneile
que la Société peut exercer contre I'associs défaillant et des mesures d'exécution forgée prévues par
fa Ioi.

Conformément aux dispositions de Iarticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'g pas été procéds dans yn
délai légal aux appels de fonds poUr réaliser la libération Intégrale du capital, tout intéresse Deut

demander ay Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous asfreinte aux dirigeants de
proceder 2 ces appels de fonds, soit de désigner un Mmandataire chargé de procéder 3 cetle formalitg,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTiONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elleg donrent lieu & yne inscription en compte
individuel dans les canditions et selon les modalités prévyes par la loj et les reglements en vigueur.

Tout associé peut demander a Ia Socigté la délivrance d'une aftestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont negociables qu'aprés Yimmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas daugmentation dy capital, les actions sont négociables 3 compler de Ia
réalisation de celle-gj,

Les actions demeurent négaciables aprés la dissolution de la Sociéte et usqu'a la elfture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leyr inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres fenys 3 cet eifet au sidgge social.

Les actions résultant d'apports en industrie Sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

ARTICLE 12. PREEMPTION

La cession d'actions de la Société 3 un tiers est soumise ay respect du droit de préemption des
associes défini ¢i-apras

Dans un délai de g jours de ladite notification, le president notifiers ce projet aux autres associés,
individuellement, par letire recommandée aveet accusé de réception, qui disposeront d'un dalaj de 30
jours pour se parter acquéreurs deg actions a céder, dans ia propertion de lepr participation au capital.

Chague associg EXerce son droit de préemption en notifiant au président fe nombre d'actions qu'fl
seuhaite acquérir, par letire recCommandée avec demande d'avis de réception.

A réception, Je président devra fajre connaitre par lettre fecommandée avec demande d'avis de
réception les resultats de | préemption 3 l'associé cédant.
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Si les droits de preemption sont Supérieurs au nompre d'actions proposges § I vente, les actions
concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifié leyur intention d'acquérir au
prorata de leur participation ay capital et dans a limite de leurs demandes,

Si les offres d'achat sont inférieures ay nombre d'actions Proposées 3 |5 vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir Jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément gi-

aprés prévy, l'associé ceédant pourra lbrement céder Ses actions ay cessionnaire mentionng dans I
notification,

Lorsque tout oy Partie des actions dont la cession est projetée m'aurg pas été préemptée dans les
conditions ci-dessys prévues, le cédant devra, sile cessionnaire est non associé, se soumettre adla

ARTICLE 13. AGREMENT

La cession de titres de capifal et de valeurs moktiligres donnant accés au capital 3 un tiers & queique
titre gue ce soit est Soumise 3 l'agrément préalable de Ia collectivité des a880Ciés.

Cette demande d'agrément est transmise par le président aux associés.

L'agrément résulte d'une decision collective des associés statuant 3 a majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refys d'agrément n'a bas & étre motivée,

Eile est notifige au cédant par lettre recommandée,

En cas d'agrément, 'associs cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

notification du refus, de faire acquerir fes titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au
capital, soit par un 8SSOCIE oU par un tiers, Soit, avec Je consentement du cedant, par la Sociétd, en
Vue d'une réduction dy capital.

capital est déterming par voie d'expertise, dans les conditions prevues & f'article 1 843-4 du Code civi),
Le cédant peut & tout moment aviser Je president, par tettre recommandée avec demande d'avis de

réception, qu'il renonce & Ia cession de ses titres de capital au valeurs mobiligresg donnant accés gy
capital.
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Les dispositiong qui précédent sont applicables 3 toutes les cessions, que lesdites cessigns
inferviennent en cas de dévolution Successorale ou de liquidation d'une Communauté de biens entre
€PouX, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif 3 I3 liquidation d'une SOCiEte associde, de
fransmission Universelle de patrimoine dune SQCiété ou par voje d'adjudication publique en verty
d'une décision de justice ou autrement.

La présente clause d'agrément Ne peut étre supprimée oy modifigée qu'y 'unanimité des as50ciés,

Toute cession réalisge en violation de cette Clause d'agrément est nulle,

ARTICLE 14. LOCATION DEs ACTIONS

La location deg actions est interdite.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans fes bénéfices et Iactit social, 4 une part netie Proportionnelle 3 |a
quatité de capita| qu'elle représente,

lecas échéant, et pour parvenir 3 ce résuitat, il egt fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant éire prises en charge par Ig Société et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourraient donner ligy.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés,

que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, nj en demander le
partage ou la licitation ; fls doivent s'en fapporter aux inventaires sociaux ef aux décisions de Ia
collectivité des associgs.
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ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles & 'égard de |z Sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Socisté par
un seul d'enire eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unigue peut &lre désigné 2 la demande de [indivisaire le plus diligent.

L= désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée & la Société dans le mois de la
survenance de [indivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n'aura
d'effet, vis-3-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compier de sa notification & ia
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vole aftaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ol i appartient &
Fusufruitier.

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de foute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par leftre recommandeée & la Socigte, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consuliation collective qui aurait fieu aprés expiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cetie lefire.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations coilectives.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA S0CIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Sociéfé.

Désignation
Le Président de la Société esi désigné par décision collective des associés prise & la majorité

ordinaire simple.

La personne morale Président est représentée par son représentani légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandai, elle désigne une personne spécialement habilitée
3 la représenter en qualité de représeniant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ls étaient
Président en [eur propre nom, sans préjudice de [a responsabiliié solidaire de la personne morale
quils dirigent.

1 e mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de (a personne morale Président, peut éire
également lié & la Société par un conirat de fravail 2 condition que ce contrat corresponde & un emploi
effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de

son mandat, soit par I'ouveriure & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preavis de 3 mois lequel
pourra étre réduit lors de Ja consultation de la collectivité des associés qui aura 2 statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président mest recevable que si elle est adressée & chacun des associés par leftre
recommandée,

Bévocation

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés prise a
Finitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 30 % du capifal et des droits de voie de la
Société et statuant & la majorité ordinaire. Toute révocation intervenant sans qu'un mofif grave soit
établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelie ou 2 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.
Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & 'égard des tiers. A ce fitre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en foute circonstance au nom de la Société dans les limites de l'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par [a loi et [es statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inoppesables aux tiers.

L.a Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait gnorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des siatuts ne suffisant pas a constituer cefie preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouveirs pour l'exercice de
fonctions spécifigues ou 'accomplissernent de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat 2 une personne physique ou & une personne moraie de l'assisfer en
qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & fout moment en cours de mandat, elle désigne une persanne spécialement habiliiee
2 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sfls etaient

Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de [a personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physigue peut &tre [ié a la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.
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Toutefois, en cas de cessafion des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusgu'a la neminatior du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décas, la démission, la révocation,

Fexpiralion de son mandat, soit par l'ouveriure & ['enconire de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Géneral peui démissionner de son mandzt par letire recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecier un préavis de 3 mois, leguel pourra &ire réduit lors de la décision
du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur Général
démissicnnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut &fre révoqué % tout moment, sans quil soit besoin d'un juste motif, par
décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Rémunération

Le Directeur Géneral peut recevair une rémunération dont les modalités sont fixées dans [a décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénsfice ou
au chiffre d'affaires.

En ouire, le Directeur Général est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Présideni, sous réserve des limitations
eveniuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieurs.

Le Directeur Général dispose du pouveir de représenier la Sociéié 3 I'égard des fiers.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'arficle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissalre aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenuss direciement ou par personne interposée entre la Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une sociéié associée, [a Société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
'exercice écoulé.

Les conveniions non approuvées produisent néanmoing [eurs effels, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellemeni, pour le Président st les aulres dirigeanis d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions gqui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article .. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet aricle, au Président et aux auires dirigeants de la Société.
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ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX CCMPTES

La nominafion d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la [of et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comples suppléants appelés a remplacer le ou les fitulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent 2
lissue de la consultatior: annuelle de la collectivité des associés appelée 3 statuer sur les comptes du
sixidme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la lof. lis ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptabies de la
Société, de conirdler la régulariié et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a Ja
Saciété. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de Ja Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & foute consultation de la collectiviié des
assaciés,

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels ef affectation des résuiiats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissairas aux Gomples,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- fransformation de la Sociéié,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liguidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabiliié des actions,

- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du sigge social sous réserve de la ratification prévue a l"article
4 des présenis statuts,

- Contracter des emprunts pour le compte de la Société, auires que les découveris normaux en
hangue.

Toutes autres décisians relévent de [a compéience du president.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions coliectives sont prises, au choix du président :
- en assemblée générale,
- ou résultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing prive,
- elles peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite et &tre prises par fous moyeng
de télécommunication électronigue.

Towtefols, devront éire prises en assemblée générale les décisions relatives & Tl'approbation des
comptes annuels et a I'affectation des résultats.

Tout associé a le droif de pariciper aux décisions collectives, persennellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de Iinscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.
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ARTICLE 23 « CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le président adresse & chaque associé, par lettre recommandse, le
texte des résolutions proposées ainsi gue les documents necessaires a Finformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de 8 jours a compter de la réception du projet de résolutions pour
transmetire leur voie & I'auteur de la consultation par letire recommandée.

Tout agsocié nayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assembiées Générales sont convoguées, soit par le président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce siatuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associés
reunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité d'enireprise en cas
d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en exisie un.

Pendant la périede de liquidation, 'Assemblée est canvoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par fous procédés de communication écrite 8 jours avant la dafe de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lisu et l'ordre du jour de fa réunion.

Toutefois, FAssemblée Générale se réunit valablemeni sur convocation verbale et sans délai si fous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arréié par l'auteur de Ja convocation.

Les associés ne peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée gue par un autre
associé justifiant d'un mandat. Chaque mandaiaire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de contestation sur la validité du mandal, la charge de la preuve incombe & celui qui se
prévaut de la validité du mandat,

En cas de vote & distance au mayen d'un formulaire de vote élecironique ou d'un vote par procuration
donné par signature élecironique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit saus la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du déeret 2017-1416 du
28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son fien avec
'acte auguel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 3 laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés 2 chague mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sigége social ou en tout autre endroit indiqué dans
{a convocation.

UAssemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
{'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secréiaire qui peut &ire pris en dehors de ses membres.
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ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE
Le droit de volte attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capiial gu'elles représentent.
Chague aclion donne droit 3 une voix.

Dolvent étre prises & la majorité des deux tiers dite majorité renforcée des voix des associés présenis
ou représentiés, les décisions collectives entrainant modification des statuts, et ce sauf si 'unanimiié
est exigée par 1a loj ou par les présenis staiuts.

Doivent étre prises & Funanimité des associés disposant du droit de vole les décisions collectives
suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effef d'augmenter tes engagements des associés,

- changement de nationalité de |z Sociéte,

- modification eu suppression des clauses des statuts relatives & la procédure de préemption ou & [a
procédure d'agrément.

Les autres décisions seront prises a la majorité simple ordinaire des voix des associés présents ou
représentés.

ARTICLE 26 - PROCES-VEREALUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemhlée sont constatées par des procds-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et élablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, Iideniité des associés
présents ef représentés et celle de ioute autre personne ayant assisté a fout ou partie des
délibérations, les documents et informations communigués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texie des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il
est signé par tous les associes et retranscrit sur le registre spécial ou: les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet effet.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel gque soit e mode de consuligtion, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information
préalable comprenant fordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permeitant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur
approbation.

Les rapporis établis par le président doivent &tre communiqués aux frais de la Scciété aux associés 8
jours avant la date de la consultation, ainsi gue les comptes annuels e, ie cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute épogue, consulter au sigge social, ef, le cas échéant prendre copie, des
staluis & jour de |z Société ainsi que, pour les trois dermiers exercices, des regisires sociaux, des
comptes annuels, du iableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés & 'occasion des décisions collectives.
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ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social 2 une durée d'une année, qui commence le 19 janvier et finit le 31 décembre
de chaque année i pour la premigre fois le 31 décembre 2022,

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux usages du
commerce.

A la cléture de chague exercice, le président dresse linventaire des divers éléments de actif et du
passif existant a cette date et éiablii les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
Fannexe, conformément aux lois ef réglerments en vigueur.

il dresse également le bilan deécrivant les éléments actifs et passifs et faisani apparaftre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapiiulant les produils et les charges de
I'exercice, ainsi que ['annexe complétant et commentant linformation donnée par le bilan et le compte
de résultal.

Il est procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cauiionnés, avalisés ou garantis est mentionné
a la suite du bilan.

Le président &tablit un rapport de gestion contenant les Indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'ariicle L. 225-184 du Code de commarce, il éiablit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans la cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société & chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documnents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Compies de la Société, sl
en existe, dans les conditions I&gzales ef réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion ei, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Sociéte Stablit des compies consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cetle décision colleclive, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaltre par différence,
aprés déduction des amoriissements et des provisions, e bénéfice ou la perte de 'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atlteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lersque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des peries antérieures et
des sommes & porfer en réserve, en application de la lof et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectiviié des associés peut prélever toutes sommes gu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves faculiatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.
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Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans I
capital.

En oufre, |2 collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
lexercice.

Hors [e cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & [a suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les slatuts ne permeitent pas de distribuer. L'Scart de
réévaluation n'est pas dishibuable. I peut éire incorporé en tout ou partie zu capital.

Les pertes, sl en existe, soni aprés I'approbation des comptes par la collectiviié des associés,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, a défaut, par le président.

Toujefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lisu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 [a fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes faif
apparaiire que la Sociétéd, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amoriissements et provisions nécessaires et déduction faite s1 y a lieu des pertes aniérieures ainsi
gue des sommes a porter en reserve, en application de Ia loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut éfre distrbué sur decision du president des acomptes sur dividende avant Iapprobation des
comptes de fexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution & &ié
effectuée en violation des dispositions légales &t que la Société éfablit que les bénéficiaires avalent
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois ans
aprés [a mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des peries constaiées dans les documenis comptables, les capitaux propres de la Société
devignnent inférieurs & la moitié du capital social, le président doit, dans les quaire mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des assaciés, &
l'effet de décider 'l y a lisu 3 dissolution anticipée de la Scciété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la ioi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moing égaux & la motitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doft &ire publiée dans les conditions Iégales st
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefols, fe
tribunal ne peut prononcer [a dissolution si, au jour ofl il siaiue sur le fond, la régularisation a su lien.
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ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des assaciés aux
canditions fixées par [a loi.

La iransformation en société en nom collectif nécessite I'accord de fous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par acfions est décidée dans les condifions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire ef indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des staiuis des sociétés de cette forme.

La transformation qui entralnerait, soff 'augmentation des engagements des associés, soit Ia
modification des clauses des présenis statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-cl.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Lz Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & expiration du terme fixé
par les staiuts, ou & la suite d’une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présenis statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont glors nommeés par cette décision colleciive.

Le liquidateur représente la Sociéfé. || est investi des pouvairs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme & 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les
associes.

La colleciivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liguidation.

Le preduit net de [a liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti enire les agsociés en proportien de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, 8 en axiste, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, Ia dissoluiion de la Sociéié enfraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société & 'associé unigue, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil,

ARYICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'€lever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liguidation, soit entre la Sociéle ef les associés tiiulaires de ses actions, soit entre les associés
fitulaires dactions eux-mémes, concernant les affaires sociales, linterpréiation cu 'exécution des
présenis stafuts, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des fribunaux
compétenis.
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