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Aiticle ler - Foime

La sociéié est une société par actions simplifide. Eile ne peut faire publiquement appel &

['énurgne.

Acrticle 2 - Qbjet
La sociéld a pour objet, directernent ou indirecement, en France et & I'étanger, puur son
compte que pour ie compte de ters

= la prise de participation par tous moyens. sppouts, fusions, sauscriplions, achuts dactions,
dc parts sociales. dobligations et de lous droits sociaux dans toules sociétés ou

eatreprises crédes ou i crder ;

la gestion d'un portefeuille de titces de participations ;

Ao

5

& loutes prestalions de services, en particwlier de natwe commerciale. financidre et
administrative ou de gestion aus filisles ou it d'gutres enteprises ;

*  plus généralement, toute aclivité de nature commerciale et industriclie, ainsi que (outes
opérations de nature mobilitre, iomobilicrs au financiére, se ratiachant auy activitds ci-
dessus mentionnées,

> la creation, I'acquisition. la locatior. la prise & bail, Minstallation. Uexploitation de tous
cuablissements, Fonds de commerce. usines. ateliers se rappertant & une ou autre des
HCHVIES sus-visses,

s daprise. acquisition. Fexplaituin on b vession de tous Pracedds = Brovaiy coneerans

ces activieds,

Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale : « H2] DEVELOPPEMENT »

Dans 10us fes documents dmanant e & gociied o0 destinds sux s ceite dénemimen doit
&ire précidée ou suivie immcdipement des R TROCHE put actions sinpiifies wu des
mitiales *SAS.". o de Pénonciztioy du capital socral,
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Article 3 - Bénomination socinle

A wneta preeet b o4 STTRE ey : 1 g g
La sooiénd PRCNQ EGANOMIERIGHE Slvaale . FERN E}z‘:\lﬁii(}PPS*:(‘yff;?‘\:’}'.)

SENG 1A 1551 SHBONIE S dle o eoselind $enih :
Dang rous les docurnonts dmamut de o wisié o1 destings qux tiers, cofte dénominstion don
Stre pr&cédde or suivie pmidiniemoen: BOSIE o aetionts st
i SR oy SHNIC EMMCGReR des paols "Sockild par actions stmplifice” ou des

ok ¥R LR RS e

Tentks gy FEET ow e E L - .
fmitiales "SAS, et de Fénoneiation du capital social,

Article 4 - Durée - Fxereicr saciul

(iza du:{‘:i‘{‘f{ﬁ‘ la SOCHEtE est fixée 3 49 amnces & compier de son imumatriculation au Registre du
-omamerce et des Soci#iss, sl prorogation ou dissolution anticipde, i

A 3 oy oy for p ; of b . 3
L'annde sociale commence le 1*janvier ef se termine le 31 décembre de chaque mnée.

Ay - " " 392 : v s
Exceptionnellement, le premier exercice social se texminera le 31 décembre 2008,

Article 5 - Sidec

Le siége social est fixé : 41 rue du Chateau 29200 BREST.

I paut (ﬁil’fi‘ fr:msf‘vj::*?f: dans fa méme ville par simple décision du Président, ot partout affleurs,
i vertw d'une décision de PAssemblée Générale Extraordinaire ou de 'Associde Usique

T piey - . s Ao . .o .
Le Président peut eréer des suceursales partowt oft it le Juge witle,

Article 6 - Apports

Lors de la constitution de la Sociétd, il a é1¢ fait apport d'une somme de 951 000 curos,
représentant des apports en nature,

Suivant décision de Fassociée unique en date du 30 décembre 2020, le capital social & ¢
augmenté d'une somme de 1 521 600 euros en numéraire, pour ére portd d 2 472 600 euvros.

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 4 novembre 2024, le capital a été réduit de

1 407 480 € euros pour étre ramené a 1 065 120 euros.

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 30 décembre 2024, le capital social a été
augmenté d'une somme de 1 120 000 euros en numéraire, pour étre porté 2 185 120 euros.

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 20 février 2026, le capital social a été¢ augmenté
d'une somme de 2 743 500,48 euros en numéraire, pour étre porté 4 928 620,48 euros.
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Article 7 — Capital social
Le capital social est fixé & QUATRE MILLIONS NEUF CENT VINGT HUIT MILLE SIX CENT

VINGT EUROS ET QUARANTE HUIT CENTIMES (4 928 620,48 €).

11 est divisé en 4 400 554 actions de 1,12 euros chacune, de méme catégorie, attribuées en totalité a

I'Associée Unique.

Article § - Modificutions du capital

Le capiial socinl peut &ie augmenté ou réduit dans les conditions prévues par fa loi, par
Uassemblée des associds stauani dans les conditions de 1article 19 ci-aprés ou pur décision
de {'associée unique.

L'assemblée peul également déiéguer uu président les pouvairs & Feffel de réaliser, en ue ou
plusieurs fois. I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres quelles qu'etles soient,

donnant immédiatement. ou & terme nceds au capital, d'en fixer le ou fes monfants, d'en
constaier la réalisation et de pracéder 4 fa modification conélative des staturs.

En cas d’augmenation par émission d*actions a4 souscrire on numéraire, un droit de préférence
& la souscription de ces actions cst réserveé aux propriétaires des actions existantes, au prorata
de leur participation dans le capital de la socidid, dans les couditions légales. Toutefois, les
associés peuvent renoncer dtitee individuel & feur droit préférentiel de souseription.

Article 9 - Forme des actious

Les actions sont nomiuatives. Elles sont indivisibies 4 égard de la saciété,

Lo matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du au des fitulaires sur des
comptes fenuys i cel effel par la société dans fes conditions et modalités prévues pay [a lol.

A la demande d'un associ€, une auestation d'inscription en compie lui sera délivrée par Ja

SOCISLE,
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eie 10 - Moduaiités de b transmission des actong

i
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A irangmission s opdre & dmand de la socidd @

L
i au compie du cessionnaire, sur produoction & un

Les aciions soni fibrenment népociatles
des vievs par ua virement du comple du ¢
Ce mouvemen

£ s des molivenie

csl dnsenit su uh rggisre coid @ parapid, tenu

ordre de mouvement
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nis "

Ve T

La saciété st wenue de procéder & catie inserintion et i ce virement dés réception de 1ordre dz

rmouvemenl el au phus wed dans fes § jours qui suivent celle-cl.
Liordre de mauvement, établi sur un formudaire foumni ou agréé par fa sociéé, est signé par fe

cédaat ou son mandataire.
Les dispositions de Varticle 11 ne somt pas applicables Joisque ki société ne comporie qu'un

associé.

Article 11 - Aerément

Tout projet de cession ou d'opération emportant transmission ou transfert de la pleine
propriélé, de la nue propriété au de I'usufruit des actions, quelle quen soil la nature, et
notamment par cession 4 titre onéreux cu gratuil, déeés el quel qu'en soit le bénéficixire,
(conjoint, descendant ou ascendant), & I'exclusion de cession ou iransfert entre associ€s, ¢st
sowmis & un agrément préalable donné par décision collective adopiée & la majorité des deux
tiers des associgs présents ou représentds.

2 -~ La demande d'agrément doil élre nolilide au président par Jetire recommandée avee
accusé de réception ou par lettre remise en main propre. Elle indigue le nombre d “actions dont
la cession est envisagée, le prix de cession, I'identité de acquéreur s'il s'agit d'une persoitne
physique et s'il s’agit d'une persoone morale les infarmations suivantes (lénon?;rmnon:
forme, siége social, numéra RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d’agrément aux associés.

3 — La décision des associés sur Pagrémen( doit intervenir dans un délai de un mois 4 compler
de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre

recommandée avec accusé de réceplion ou par letfre remise en main piopre.

Si aucune réponse n'est intervenue a 'expiration du délai ci-dessus, I"agrément est réputé

acquis.
4 ~ Les décisions d"agrément ou de refus dagrément ne sont pas molivées.

En cas d'agrément, la cession projelée ¢st réalisée par I'associé cédant aux cqnditim}{.

notifices dang sa demande d’agrément. Le fransfert des actions profit du ce:sssm'n'xzurelf\grsc

dait &tre réalisé dans lex 30 jours de la nntification de fa décision dagrément ou de ’f" i de

la période d’un mois & compler de la nolication de a demande =n cas diabsence de réponse ;

jon du transfert des actiong dans ce délai, Porément sera cadue.

an shdial de trels mois & compter d
cid cédant soit par

L
¢ R

A défaul de véalisat

rément, Ja soniéld doit dang
ong die |

f=e ucll

IS e

Fo ocas de refus o
décision de refus d agrément, acquéniy ou faire acquery

des ass0¢ies, soit par des vers.



Docusign Envelope ID: 6F26BBC5-AAE3-4236-B4A2-FCCODFD4D99E
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i aoctdd proedde au

feoce rachal de les cdder ou e tos ‘accord sy ci-a;-m(..

rédluction de son capita social,
fixé d'un commun aceord enire
iernniné confoemement gy

L

¢ ix de rachat des actions P un tiers ou par fa socié est
fen A défunt aceord sur oo ,;H celti-il et

s e Marticle 18434 du Code eivil,

!as pur

dispositions

Article 12 - Nullité¢ des cessions d'actions

Towes les cessions d actions elleciudes en viokdion de Varticle 11 ci-dessus sont nulles.

Article 13 - Location d'actions
elve données en Jocation & une personne physique sous les conditions

Les actions peuvent 8
limites prévues aux articles L. 239-1 4 L. 239-5 du Cade de commerce,

Le contrat de location est constat par un acle sous seing privé soumis & la formaliié d
“enregi

strement ou par un acte authenligic.
Pour étre oppasable d la sociétd, il doit lui étre signifié par acle extrajudiciaire ou €tre accepté

par son représentant fégal dans un acte uuhc,nuquv

Le focatuire des actions doit &tre agréé dang les mémes conditions que celles prévues pour les

cessions d aclions.

Le défaut d'agrément du locataive interdit a locion effective des actions

La déliviance des actions loudes est réalisée 4 la date de la mention de la location et du nom
du locataire a ¢dté du nom de I'associé dans le registre des tites nominatifs de la société. A
etie date, la saciété doit adresser au focataire les informations dues aux associés

compter-de ¢
el prévoir sa participation et son voie aux assembldées

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statant sur les madifications

statutaires ou Je changement de nationalité de la société et au locataire dans les autres
assemblées. Pour ['exercice des aulres droits attachés aux aclions louées, notamment le droit
aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu- praopriétaire et le locataire comoe

Pusufruitier.
on

Les actions louées doivent élre évaluées, sur fa base des critéres tirds des comptes sacians,

début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice complable forsque e bailleur
st eertifide par v Commissaire aux compfes.

est une personne morale. L'évaluation ¢
bail inin’al o cas de mm
e fanl proedder 4 a

o)
>

e bail est renouvelé dans les mémes conditiens gue |
enouvelleienr du contrat du bail ou de résiiis mun ln pacie la plus diliger
diation de {2 meation portée dans le registre des tires nominalifs de la socidic,
Les actions {owdes ne peuvent en aucun cas fire | bict dTune sous-locetion vu d’un prés
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Aviiele T - Modifications danas le conirdie d ung socidis pssoacide

du cannrdle

e leitre

|- Encas de madification, au sens
d'une socidtd associde, celle-oi doit on inform

recommandée avec accusé de réception au par leitre remise en main propre dans up déki de
nt di conirdle. Ceite nutification doit indiguer fa dae du

20 jows & comprer du oh
changement du contrdle ot {identin? du v des nouvelles personnes exercant ce contidle,

celte notification u'est pag effectuse, la société associse poura faire objet diune mesure

d’exclusion dans les conditions prévues 4 Uneticle 15 des présents statuts,

2= Dans les 30 jours de la réception de la notification visée au | ci-dessus, la sociétd peat
mettre en @uvre la procédure d'exclusion b de suspension des droils nor pécuniaires de cet
associé, Si cette procédure n'est pas envagée dans le délai susvisé, elle est réputde aveir agréé

le: changement de contréle,

"

3 — Les dispasitions du présent article §'appliquent & 'associé qui a acquis ceile qualité 3 la
suite d’une cession, d’une fusion, d'une scission ou d uae dissolulion.

Article 15 - Exclusion

Est exclu de plein droit toul associé faisani 1'objet d'une procédure de dissolution. de
redressement ou de liguidation judiciaire,

Par ailleurs, I'exclusion d”un associé paut dre prononcée dans les cas suivants
- changement de contrdle d'une sociéfé aszociée

- violation des statuts ; ‘

- faits vu actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marqgue de la societe

et/our de ses filiales ;
- exercice d’une activité concurrente de celle de la sociéte ;
- révocarion pour juste matif d’un associé de ses fonctions de mandataire social de la

s0¢iété etfou de ses filisles ;
. . 3 SR gt L
- cuplure du contrat de fravail, pour quelque cause que ce soil, conchu entre 'associé dune
part el la société et/ou ses filiales d*autre part.
L'exclusion d'un associé est décidée par I'assembléc yénérale des associés staluanl a la
majorité des membres présents ou représentés.
La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des [ormalilés

préalables suivantes :

- information de ["assacié concemé par leure recommandée avee accusé de réeeplion dans un
délai de 13 jours avant {a date 8 laquelle doit e jmononcer I'assembléde générale, colia Ifl!!:.
doil conterir les motifs de Vexclusion envisagée ¢t éire accompagnée de [ous ety

justificatives utiles ;

[y~

frformaiion identique de us les mires

associé dont Vaxclusion est demandde peur &l 4

a83

- fors de Passemblde générale. I _
conseil ef requérir, 4 ses frais, la présence iy huissics de jusiice,
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I Llassocié axclu don

RIS MR

l'ziechusion aux autres psx
e s prities oG defau, oo prs sara fd dang
i !

Le prix des actions est (13 d aceord conmun
2 18334 du Code eivil,

les conditions prévues a ! aricl

La cessian doit faire 1"objei d'unz mantion swr le regiswe des mouvements de titres de

SQCIEEs.
Le prix des actions de Passocid exclu doit élre payé 3 ceiui-ci, dans les 30 jours de la décision

de fixazion du prix,
Vi complor de la déciston &7exclusion,

Les droits de vote de I"assacis exclu sonl suspendu

Article 16 - Droits et obligations attachés nux actions
al actif social, & une part proportionnelie & fa

o
o8

Chaque action donge droit, dans les bénéfic
quotité du capital qu'elle représenie.

Les associ€s ne supportent les peries qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés i Uaction suivent le tilre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'unc action emporfe de plein croit adhésion aux statuts et aux décisions des

associés,
Chague fois qu'il sera ndcessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un dioit
quelconque, les propriélaires dactions isolées ou en nombre inféricur & celui requis, ne
pourant exercer ce droit qua {a condition de faire leur affaire personnelle du groupement &,
éventuellement, de I"achat ou de fa vente d'actions nécessaires.

Les usuffuiticrs, sous réserve du il de participation a "assemblée des nus-propriétaires, ci-
aprés défini, exercent seuls le droil de vote atiaché aux actions dont la propriéié est
démembrée, a ['exceplion des décisions concernant la prorogation, la transformation, la
fusion, la dissolution, la liguidation de la société, lesquelles sont du ressort des nus-
propriélaires,

les nus-propriétaires doivent, en toule hypothése, étre réguliérement convoqués aux
assemblées générales dans lesquetles les usufiuitiers exercent seuls le droit de vote. E:: leur
qualité d'associé, ils bénéficient du droit 4 I'information et du droil de communication des
documents sociaux. Ils émettent un avis consulalif sur les résolutions soumises an vo(c'dc:s
usufruiliers et peuvent obtenit que seient consigndes dans e procés-verhal leurs observations

éventuelles. La m8me ficulié Jeur est offerte en cas de consullation derite.
E GUE Ce

ciers un associd ne peuvent. sous quekque pid
sur fes Diens o popiers de la socidéd en demander le
weane manidre dans les actes de son sdministration,

Les héritiers, avan(s droit ou créa
30il, requériv Fapposition de scellé
partage ou la licitation, ai s'immiscer d
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Lisocidie

17 - Divection de b

side par un président, persvine physique vy morale, nommée
& awticie 19,

admini

Y I S
AT WS SONGHIGRS e

La socidté est uére

[T BT AT I e
par assemblée

¢ ot pénale que

O

exerce Jes fonctions de mdsident, ses divigeants sont soumis aux

Lorsqu’une personne mor
mémes conditions et obligations el encourent les mémes cesponsabiliids civil

s'ils Staient président en feur poin propre, sans préjudice de la responsabiliié solidaire de fa
personne marale quiils dirigent,
La durée des fonctions de président est fixée par i 'assemblés générale qui le nomme.

[Fn’y a pas de limite d*dge a exeicice des fonctions de président,
n cas de décés, démission ou empéchement du président d'exereer ses fonclions d'une durée

supérieurt & trois mois, il est pourvu i son remplacement par décision collective des associss.

Snérale qui le nomime.

¢ genc

La durée du mandat du président remplagant est fixée par 'assembiée g

Le président représente la sociéié a Psgard des tiers, I est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société dans la limite de "objet social.

A ce titre, e président est expressément aulorisé @ prendre, au nom de la sociclé, los
engagements et dispastiions suivanies :

- le financement de tout investissement mohilier ou immobilier ;

- la créatian de toute filiale ;

- toute prise de participaiion et ioute vente sous toule Forme, dans loute sociéte

- 'engagement de cadres ; ) .

- la création ou la suppression de toutes succursales, agences, bureauy, tanf en France qu'a

["dtranger ;
- tout emprunt, découvert au concours baticaire assorti ou non d'une siireté réelle sur un ou

plusieurs actifs de la société ;
- towt prét, crédit, avance, caution, aval ou garantie conscati par la société ; o
- toute adhésion A un groupemeni d’intérél écanomique ou i toute forme d’associalion ou de

socigté pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la socié(e,
I.e président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opérations ou calégories d opérations déterminées.
La rémunération du président est fixde par une décision collective des associés. Elle peut étre

fixe ou propoctionnelle ou & la fois fixe el proportionnelle.

an
L

-y

Le président est révocable d tout monient par décizion zol
condittons prévues a [Marticle 19.

— Dirseteur Général
s diveteurs

cngager la

et ‘Lt N T T e g nh
Sur proposition du président. kes associds ponveni Bemmer un Ou PR
géndraux, personnes physigue ou morale, avani 4 tiire habituel le pouvalr
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nales que

Lorsquiune persenine morale est nominde dire
ations stencourent les mémes responsabilités civiles ou I
s préjudics de fu responsadiiité sodidaire

memes conditions o ohling

W e Gty iy Tl e (e
50 dlaleni direciour g 4 e ettt not props

de la personne maorale gu'ils divigent.

- Purde des fonctions ~ rémunération

l.e mandat de divecteur général peul &oe & durée détenminge ou indéierminge. $'i1 est 4 durde

déterminée, le mandat de directeur aénérai esi renouvelahle sans mitation.

La décision nommant le direcieur génceal fixe la durde de ses fonctions et les modalités de sa

réraunération.
Le directeur géncral pourra obtenir temboursement sur justificatif des dépenses effectuécs

dans le cachre de sa mission pour le compte de la socidié.

- Lessation des fonctions

Les fonctions de directeur généeal prennent fin dans les mémes conditions que celles du

président.
En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur géndral en foncrion
conserve ses fonctions et altributions jusqu’d la nomination du nouveau président.

B’y apas de limite d’dge a exercice du mandat de directeur général.

- Pouvoirs

Létendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par les
associés, en accord avec le président, sans pouvoir excéder les pouvoirs aitribués pac les
présents statuls au président.

- Déldgation de pouvoirs

Le directeur général peut, dans la limite de ses atlributions, conférer toute délégation de
pouvoirs en vue de Ja réalisation dopérations déterminées.

Les délégations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions, & noins que son successewr

ne les révogue,

Article 1§ - Conventions cafre 1 société of les diriseuntés

T. Associe unigque

diracianrent o
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et

foas conTiues par Jo prerident s souises

St lassocic unigue 'est pas Fivlgoan, i
a sein appobation,

2o Pluraditd dtassocids
U PEPIOTL SUn [es collveniiony inwovenues

SO T, < rven i e
Le SOMMLssaLe soxN COMPBIEs

directement au par persenne interpo
associés disposant dune finetion des d
associde, la sociéld Ia contrdlant av sens de Facticle 1.

nivee la sociclé et son président, Iun de ses divigcanis,
roits de vote supéricwe 4 10% ou, sl sagil
235-3 du Code de

ey o

5E8 8

fxpaen

Fun de ses
d'une sociérs
commerce,

A cefte fin, le présidenc et wout intéressé dojvent aviser le commissaire aux comples des
sonventions imervenues dans le délai d'un mois de I conclusion desdites conventions.

ue année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires,

oo

e

Les associés statuent chag
l'associé intéressé ne pacticipant pas au vole,

Lees conventions non approuvées produisent néanmains leurs effels, a charge pour la personne
intéressée el dventuellement pour le piesident et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageabies pour [n sociéte.,

Article 19 - Décisians callectives des assucids

Les apérations ci-aprés font Mobjet diune décision collective des assaciés dans les.conditions
! ! )

suivantes :
I'- Déeisions prises 4 unanimité des assocics

Les décisions suivantes sant adaptées pur la collectivité des associds statuant & Funanimité ;
- les décisions requérant I'unanimité en application de I'article L. 227-19 du Cade de

commerce ;
- les décisions ayant pour objet d'avgmenter les engagements des assaciés ;
- la dissolution anticipée de la société, namination du liquidateur ;
- la transformation de la société en socidté d'une aulre forme.

- Décisions prises & ln majorité des voix des associés présents ou représeniés

2
&5 statuant & ia majorité des

Les décisions suivantes sont adoptées par Ia collectivité des associ
voix des associés présents ou représentss

approbation des comptes annuels et affectation des résullats ;
approbation des conveniions conclues snire ls sociéeé et ses dirigeands ;
exclusion d'un assacié et suspension de

)

frots de vote ;

s ¢

deni e au direcieur géndral,

romination des commissaires auy comis
- nonunation ef fxation de fa émunération du pré
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tery des voiy des associdy prosesis oo

i majoritt

- les opdrations relatives a la liquidation -
-1 au"mu)(almn ef la réduction de caniial g

iGits ol GO [H tel daci

fow Hpeimme o
5 fUsions. soi i35

- Uagrément des cesszions d actions ;
- les modifications sTaluuncs dutres que celles vistes av 1) et au taasfert du siége social dang

le méme clcpdl tement ou dans un départament linivophe ;
- la révocation du président ou du direcrear géneral,
Si 8 sociéld vient & ne comprendre quun seul assacié, les décisions ci-dessus sont de la
tompétence de [Tassocié unigue.
Toutes Jes awres décisions sont de la competence du president

Les décisions collectives des associés sont prises au choix du président en assemblée ou pa
consultation, ou par correspondance. Tous moyens de communication — vidéo, télécopie,

telex, etc - peuvent &re utilisés dans Uexprassion des décisions
s . I3 3 ‘\ PITT TS £ FEE

Les décisions collectives peuvent édgalement résulter d'un acte conformément 4 Marticle 1854

du Code civil.

Tout associé peut demander Ja réunion dune assemblde éndrale

L assemblée est convaquée par le président. La canvocation est faite par tous moyens 13 Jours

avant la date de la réunion. Elle comporte I'indication de I'ordre du jour, de I'heure el du !.eeu

de fa réunion. La convocation est accompasmee de lous documents nécessaires a Uinformation

des associés.

Dans le cas ot tous les associés Sont présents ou représentés, i'assemblée se réunil

valablement sur convocation verbale et sans délai

['assemblée est présidée par le pidsideni de la société. A défaut, elle élit son président
[’assemblée désigne un secrétaire qui peul éire choisi en dehars des associds.

A chaque assemblée esl tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de |
véunion qui est signé par le preésident de séance ef le secrélaire

L'assemblée ne détibére valablement que si plus de fa moitié des dssociés sont présents ou

représenlés.
résalutions ainsi gue les documents néeessaires 4
3 & chacuri par ious moyens. Les associés disposent dun
de fa vécepiion des prajets de résalutions pour émetie

fe réception ou élécopte,

H

le texie des

En cas de consultation éerite.
["information des associds sont dress

délai rinimal de 13 _inur* a u)mpr
&y par lete uul'llll"l“\lu S0 HECUNE L
& compier de fa réception des projats

leur vote, lcquel peail e
L’ souu navant pas répondu dans ke déha de
de résolutions, est considéré comme ayant sy
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e cRague assos

meésident. C2 procés-verbal menionne i o]

iciper auy décisions eotiectives par lui-méme o par
.

Chague associé a le droit de par
mandatire. Chaque action donne drait & we voix. Le dioit de vole atachs aux actions €51

=g CRhannal o camitea) cn T allne rosaaiiae e 3 s
propeciicanel av capiial guielles reprdsenient.

15es fenus

Les procés-verbaux des décisions colleciives sont érablis cl sigods sur les reg
légales en vigueur. Les copies ov extraits des délibéruions

conformément aux dispositions
ablement cenifiés conformes par e présideni et Je secrétaie cle

des associés sont val
Passemblée. Au cours de la liquidation de la sociéte. leur certification est valablement fiite

par le liquidareur,

Avticle 20 - Comnptes annuels

Le président tient une complabiliie réguliére des opérations sociales, arréte les compies
annuels et le cas échéant les comptes consolidés conformément aux lois el usages du
commerce, et établit le rappor( de gestion.

L'associé unique ou Passemblée géndrale des associés apprauve les comptes, aprés rappot du
. . oo . I =4 Lyaxe apere 1
commissane aux comples, dans le délai de six miois 4 compter de fa cléiure de l'exercice.

Axticle 21 - Résultats svciaux
de vésultat récapitufe les praduits cf les charges de Pexercice. [ fait appacailre, par
apres déduction des amortissements et des provisions. le bénéfice ou la perte de

Le compte
différence,
I"exercice.
Sur ce bénéfice, dimiaué le cas échéant des perles antérieures, i est d'abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve idyale, ce prélévement cesse d'éire obligafoire
lorsque e fonds de réserve légale aura atteint le dinjéme du capital social, mais reprendra son

cours. si pour une cause quelconquie, celte quotité n'est plus atteinle ;
- teutes somumes a parter en réserves en application de la loi,
Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue fe bénéfice distribuable.

Le béncfice distribuable est & la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du
président, étre, en totalité ou en partie, répacti aux associés 4 titre de dividende. affecté a tous
i,

comples de réserves au d'amortissement du capital ou élre reporté & nouy

ce distribuaile.

Les iéserves dont Fassemblée générale a la dispasition pourant élre distribudes en tolalid au
e partie aprés préldvemen du dividends sur o Béos b

Artiele 32 - Cemiié o ‘entrenrise

ilderrise A D8 d g : Clec itz aul leur sont adehuds mar 1 101 s Sy
Les délégues du camité dienireprise exerseni fos it qui leur sont aitribués par la foi au

du président,
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Article 23 - Dissalution - Liquidation

37-1 du Code de

conftrmémant & articls 1.

La liquidation de la secidté st cffecrude
commerce,
Le boni de liquidation est réparti entee les associés propertiomeilement au nombre de leurs

actions.

Article 24 - Contestations

Toutes coniestations qui paurron! s’élever pendant la durde de la société ou au cours de sa
liquidation entre les associés, ou entre tn associs et la socidtd, concernant I'interprétation ou
Mexécution des présents statuts ou plus généralement les affaires sociales. sont soumises a
arbifrage.

A défaut d’accord entre les partics sur le choix d’un arbitre unique, chacune des partics
désignera un arbitre, dans les |5 Jours de la constatation du désaccord sur cc choix, nolifide
par lettre recommandée avec accusé de réception par la paciie la plus diligente A autre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 15 jours

suivant la nomination du dernier arbitre nomuns.

Dans le cas ot ["une des parties refuserait de désigner un arbitre ou a défaut d'accord sur le
choix du troisiéme, I"acbitre * uiile " sera désigné par le président du tribunal de commeres du

siége social, saisi par la partic la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de (rois mois a compter de la désignation du fribund
arbitral. lls statueront en amiables compositeurs et en dermier ressort, les parties renongant & la

voie de "appel & 'encontre de la sentence 4 intervenir.

Les [rais d*arbitrage seront partagés entre les partics.

Article 25 - Désignation du premier président

Est nommé en qualité de premier président, pour une durée illimitée, a compter de [ date de
Pimmatriculation de la société au registre du commerce :

> Monsicur Jacques JOLIVET
Néle 17 février 1955 A BREST (29)
Demeurant 4 GUIPAVAS {29490) - 20, rue du Douvez

qui déclare accepter ces fonctions et qu'il n'existe de sou chef aucune incompatibilité ni

aucune interdiclion a cetle nomination.

Arficle 26 - Désizoation du prewiv Commissaire aey So
¢c e six

[CLAN ¢

st désigné comme Commissaire aux (omples lituaire de la société pour une dur
srcices, ses fonctions expivant aprés fa réusion de Fassemblée générale ovdinaire staiue

sur les comptes de 'exercice clos en 2013
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LLOU T ASSQCIES

iee TAMDS GUILLYG

Je
dond Je sidge sacial 2std BREST (292003 - 7. rue Kidrave

Socidid
isenids par  Monsicur Jacues
prer la mission qui viend de lui due

La sociéd CAMUS GUILLOU BT 4350CIES. re
GUILLOU. s qualités, par couirier sépurd, a déclard acce
confide et quiil n'exisie de son chelaucune incompaiibitité ni interdicton & celte nomination,

Articie 27 - Désignaiion du Conmissaire auy Comptes suppléant

Est désigné comme Commissaire aux Compies suppléant de e société, powr la durée du
maudat du Commissaire aux Comples titulaire -

* Mousieur Yves RIOQUALLON
Exercant & BREST (29200) - 7. rue Kéravel

Monsieur Yves RIOUALLON, par courrier séparé, a déclaré accepter la mission qui vient de
lui &tre confiée el qu'il n'exisie de son chef aucune incompatibilité ni interdiction & cette
nomination. ’

Article 28 - Jouissance de ln personnalité morale - Imunafriculation

L. La société ne jouira de la personnalité morale qud dater de son immatriculation au registre

du commerce et des sociétés.

2. L.es fondateurs ont annexé aux présents statuls un élat énwnérant les actes accomplis avant
la signature des statuis pour le comple de la société en formation avec Findication pour
chacun d'eux, des engagemenis qui en résulteront pour le comple de la sociéé.
L'immatriculation de la société au regisive du commierce el des sociétés emportera de plein

droit reprise par la Société desdits acles ou engagements.

3. Mandal est donné aux fondatenrs a letlet de :
" ouvrir auprés de toute banque de son choix un compte bancaire au nom de la sociélé ;
obtenir tous crédits de fonctionnement auprés de fous organismes bancaires ;

opérer lous paiements d’honoraires el frais de coustitution ;
réaliser loules opérations en application du protocole mentionné dans Iélat des actes

accoraplis avant la signature dss staiwls.

3 . N . P eyt e g b
Limmatricufation au regisire du commerce emporterd reprise de ces engagemen:s pir fa

g sumpi

SOCiélE,

i5 & passer o d souscrire dds ce juli
of enwagemicnis eniant dans olyet satitre ¢

urs sonl expresséroeti i

ies Tondaie
igié en formaton, |

[

Lt soc
coiformes & Pindrét sacial,
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Article 29 - Frais

Touy lug frais. droits et honoraires dey présents stafuts o de e suftes seront pris oo charge

WOGRSY o
par i soetdid

Artiele 30 -« Pouvairy

Tous pouvoirs sont doawds suy fondateues & Peffet dsccomplir wutes les fonmalids preserites
par o lof ot spdeialement de sipner Pavis & insdrer dons oo journal habiihd & eeevolr les
wnonces Jégales dans k déparnoment du siége social.

Fait » BREST
1o 24 décembre 2008
Enregistré au SIE BREST-PONANT

Le 24 décembre 2008
Borderesu n*2008/1460 Case n®1

STATUTS MIS A JOUR (articles 6 ¢t 7) : DAU du 30 décembre 2020

STATUTS MIS A JOUR (article 5) : DAU du 18 juillet 2024

STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 4 novembre 2024
STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 30 décembre 2024
STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 20 février 2026
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