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A&A AUDIT CONSEIL COMPTABILITE
Société par actions simplifiée au capital de 63 555 €
Siege social : 555 Chemin du Bois 69140 RILLIEUX-LA-PAPE
414 588 087 RCS LYON

EXPOSE PREALABLE:

La société A&A AUDIT CONSEIL ET COMPTABILITE a été constituée sous la forme d"une
société a responsabilité limitée suivant acte sous seing privé en date du 28 octobre 1997 et
transformée en société par actions simplifiée suite aux décisions de la collectivité des associés
prises en assemblée générale extraordinaire en date du 31 aout 2023. Elle est immatriculée au

Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon sous le numéro 414 588 087 depuis le 9
décembre 1997.

IL RESULTE:

- d’une assemblée générale extraordinaire en date du 4 février 2026 et des décisions de
la Présidente en date du 16 mars 2026, la modification des articles 6 et 7 suite a la
réduction de capital.

QUE LES STATUTS DE LA SOCIETE SONT DESORMAIS REDIGES AINSI QU’IL SUIT :

STATUTS MIS A JOUR SUITE DES DECISIONS DE LA PRESIDENTE DU 16 MARS 2026

La Présidente
La société OREXA
Représentée par Monsieur Olivier RAULIN

9 Blivivr Kauline
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TITRE |
Forme - Objet — Dénomination -
Durée - Exercice social - Siege

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par le livre Il et le titre Il du livre VIII du
Code de commerce, I'ordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 ainsi que par les
présents statuts et les textes légaux et réglementaires qui Iui seraient applicables
ultérieurement.

ARTICLE2 -  OBJET

La société a pour objet :

- L'exercice des professions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes,
- Toutes activités en matiére de formation.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont
compatibles avec celui-ci, dont la détention de participation de toute nature, dans les
conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires encadrant I'exercice des
professions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes, notamment leurs regles de
déontologie respectives. A ce titre, la société s'engage a respecter :

- La réglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d'intéréts propre

a chaqgue profession,
- L'indépendance de I'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :
A&A AUDIT CONSEIL COMPTABILITE

La société sera inscrite au tableau de I'Ordre des experts-comptables sous sa dénomination
sociale ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots « société par actions simplifi€ée » ou des lettres « S.AS. » et
de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de
la mention « société d'expertise comptable et de commissaires aux comptes » et de
I'indication du Tableau de la circonscription de I'Ordre des experts-comptables sur lequel la
société est inscrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes a laguelle
la société est rattachée en application de I'article R. 822-39 du code de commerce.
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ARTICLE 4 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix neuf années (99 ans) prenant cours & dater
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf dissolution anticipée
ou prorogation.

L'exercice social commence le 1e" octobre de chague année et se termine le 30 septembre
de I'année suivante.

ARTICLES5 -  SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé :

555, chemin du bois
69140 RILLIEUX-LA-PAPE

Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision collective des associés.
Le déplacement du Siege Social dans le méme département ou dans un département

limitrophe peut étre décidé par le Président, sous réserve de ratification par une décision des
associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales.

TITRE I
Apports — Capital social - Actions

ARTICLE 6 -  APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Le capital social a été constitué comme suit :

- Lors de la constitution de la société, il a été fait des apports en
numeéraire pour un montant de deux cent mille francs ainsi que des 30.489.,80 €
apports en nature pour une valeur nette de six cent mille francs, 91.469,41 €
- Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 2
janvier 2001, le capital social a été réduit (i) d'une somme de six
cent mille francs ensuite du retrait de la société CHASSAGNY AUDI

& CONSEIL et (ii) d'une somme de quatre cent quatre-vingt- neuf (91.469.,41 €)
euros et quatre-vingt centimes ensuite de la conversion du capital
social en euro et de la réduction de la valeur nominale des parts (489,80 €)
sociales

- Aux termes de I'Assemblée Générale du 12 septembre 2012, le
capital social a été augmenté d'une somme de trente mille euros 30.000,00 €
ensuite de la fusion par voie d'absorption de la société ABC
FIDUCIAIRE,

- Aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 5
mars 2013, le capital social a été augmenté en numéraire d'une 4.605,00 €
somme de quafre mille six cent cing euros et en nature d'une 6.000,00 €
somme de six mille euros.

Total des apports, soixante-dix mille six cent cinq euros, ci 70.605,00 €

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 4 février
2026 et des décisions de la Présidente en date du 16 mars| 2026 le capital social de la Société a
été réduit d'une somme de 7 050 euros, pour étre ramené de 70 605 euros a 63 555 euros par
voie de rachat d’actions.
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ARTICLE7 -  CAPITAL SOCIAL - LISTE DES ASSOCIES - REPARTITION DES ACTIONS

Le capital social est fixé a la somme de soixante-trois mille cinq cent cinquante-cinq euros

(63 555,00 €).

Il est divisé en quatre mille deux cent trente-sept (4 237) actions de QUINZE EUROS (15,00 €)
chacune de valeur nominale et attribuées aux associés.

La société communique annuellement aux conseils régionaux de I'Ordre des experts-
comptables dont elle reléve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée &
ceftte liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander
au Haut Conseil du commissariat aux comptes ou a son délégataire en matiére d’inscription
la modification correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes.
La compagnie régionale des commissaires aux comptes 4 laquelle la société est rattachée
est également informée de ces modifications.

ARTICLE 8 -  AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 8.1 - OPERATION SUR LE CAPITAL

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les dispositions
légales de détention des droits de vote régissant les professions d'expert-comptable et de
commissaire aux comptes.

Les personnes mentionnées au | de l'article 7 de I'ordonnance du 19 septembre 1945
détiennent plus des deux tiers des droits de vote.

ARTICLE 8.2 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du
Président de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions de
quorum et de majorité fixées & I'article 16.

Les opérations d'augmentation de capital doivent étre réalisées selon les régles applicables
aux Sociétés Anonymes.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Les associés peuvent renoncer & titre individuel d leur droit préférentiel. La collectivité des
associés peut également décider la suppression de ce droit.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires
a la réalisation de I'augmentation de capital.
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ARTICLE 8.3 - REDUCTION DU CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte
a l'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
gue sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci
d un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en
Société d'une autre forme.

En cas dinobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Sociéte.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de cing ans, soit & compter du jour de l'immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour ou celle-ci est
devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre endroit
indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder d une formalité quelcongue, le
paiement d'un intérét au taux légal, d partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la Loi.

ARTICLE 10 - LES ACTIONS

10-1 - Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions
|égislatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes
"nominatifs administrés" au choix de I'associé.
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Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord
entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé ¢ la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & I'action ordinaire et le cas échéant a l'action de préférence,
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions collectives relatives d I'affectation des
bénéfices de la Société ou il appartient & 'usufruitier.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et
le nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

10-2 - Chaqgue action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a la part fixée par les
présents statuts et donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives,
dans les conditions fixées par les statuts.

L'assemblée générale extraordinaire des associés peut décider de créer des actions de
préférence, dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur, par voie d'émission d'actions nouvelles ou de conversion d'actions existantes.

Ces actions sont dénommées "actions D", les autres actions prenant alors I'appellation
"actions O".

Ces actions de préférence conferent & leurs fitulaires un droit de vote double pour
l'ensemble des votes auxquels ils prendront part, cela pour toute la durée restant & courir de
la société.

Outre ce droit préférentiel, les actions D conférent & leurs titulaires le bénéfice de tous les
droits reconnus aux autres associés.

10-3 - Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la Loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions Iégales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent le
fitre dans quelque main gqu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires
notifiées a la Société.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent
exercer ces droits qu'd la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre
d'actions requis.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldéture de
la liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de lI'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée d la Société.

La location des actions est interdite.

La cession d'actions par un associé unique est libre. En cas de pluralité d'associés, les réegles
ci-apres s'appliquent.

Pour l'application des présentes, Transfert signifie toute opération d titre onéreux ou gratuit
entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs
mobilieres émises par la Société, a savoir (i) cession, (ii) transmission par voie de donation
et/ou succession, (iii) échange, apport en Société, scission, fusion, tfransmission universelle de
patrimoine et opérations assimilées, (iv) cession judiciaire, (v) constitution de trusts, (vi)
nantissement et (vii) liquidation amiable ou judiciaire d'un associé.

Tout projet de Transfert des Titres ou foutes offres d'acquisition de tout ou partie des Titres,
devra étre notifié (ci-apres la Notification) par la partie cédante (ci-apres I'Associé Cédant)
aux autres associés et au Président de la société. Dans I'nypothése d'un Transfert ensuite
d'une succession, le Transfert doit étre nofifié (ci-aprés la Notification) par I'ayant droit (ci-
apres I'Ayant Droit) aux autres associés et au Président de la société.

Cette Notification sera valablement effectuée soit par un écrit signé et adressé par télécopie
ou courrier électronique et confirmé par lettre remise en main propre, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

La Notification sera adressée (i) dans un délai ne pouvant excéder cent vingt jours (120 j.)
avant la réalisation d'un Transfert du Titres ou (ii), en cas de succession, dans un délai de vingt
jours (20 ).) & compter du décés de I'associé.

En cas de Transfert pour des causes autres que la succession, la Notification devra comporter
les informations suivantes :

- Nombre et nature des Titres de la Société dont le Transfert est projeté ;

- Nom (ou dénomination sociale) et adresse (ou siege social) du ou des cessionnaires
envisagés (ensemble le Candidat Acquéreur), et dans le cadre d'une acquisition par
une société, identité de la ou des personnes contrélant directement ou indirectement
cette demniere (I'Associé Cédant devant faire tous ces efforts pour obtenir cette
information de bonne foi) ;

- Prix ou valeur retenue pour 'opération ;

- Moddlités de paiement du prix de Transfert et tous autres renseignements sur les
conditions de l'opération ;

- Les autres modalités de |'opération envisagée, telles que les engagements de
garantie ;

- Les liens financiers ou capitalistiques existant, le cas échéant, entre 'Associé Cédant
et le Candidat Acquéreur, directement ou indirectement ;
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- Le cas échéant, une copie de l'offre ferme du Candidat Acquéreur.

En cas de Transfert pour cause de déces, la Notification devra comporter les informations
suivantes :

- Lo date du décés de l'associé

- Le nom et I'adresse du Notaire chargé de la succession,

- Nombre et nature des Titres de la Société détenues par l'associé décédé,

- Nom et adresse du ou des ayants droits susceptibles de venir au droit de I'associé
décédé

Tous héritiers ou ayants droit doivent justifier, dans les meilleurs délais, de leurs qualités
héréditaires et de leur état civil auprés du Président qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

A compter de cette date, les associés disposeront des droits et obligations ci-apres définis :

ARTICLE 11.1 - PREEMPTION

Tout Transfert de Titres méme & un associé est soumis au respect du droit de préemption des
associés.

Modalité d'exercice

A compter de la Notification, les associés disposeront (i) d'un délai de vingt jours (20 j.) pour
se déclarer acquéreur et (ii) d'un délai de soixante jours (60 j.) a lissu du délai de vingt jours
(20 j.) ou & compter la détermination du prix par I'expert, pour obtenir le financement
nécessaire a ladite acquisition.

Pour se déclarer acquéreur, chaque associé exerce son droit de préemption en nofifiant au
Président le nombre de Titres gu'il souhaite acquérir, soit par un écrit signé et adressé par
télécopie ou courrier électronique et confirmé par lettre remise en main propre, soit par lettre
recommandée avec demande d’'avis de réception.

A l'expiration du délai de vingt jours (20 j.), le Président devra faire connaitre par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption (i) &
I'Associé Cédant ou en cas de succession, au Notaire chargé du partage et (ii) a I'ensemble
des associés.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre de Titres transférés, les Titres concernés
sont répartis par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation dans la nature des Titres cédés et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre de Titres fransférés, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-aprés
prévu, I'Associé Cédant pourra librement transférer ses Titres au Candidat Acquéreur
mentionné dans la Notfification ou I'Ayant Droit pourra librement succéder dans les droits de
l'associé décédé.

Prix

En cas d'exercice du Droit de Préemption, la cession au bénéfice des associés sera réalisée
au prix visé dans la Notification.
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En cas de désaccord sur le prix du Transfert envisagé ou en cas de déces d'un associé, les
Parties devront, dans un délai de vingt Jours (20 j.) & compter de la Notification, (i) soit
désigner d'un commun accord un expert chargé de déterminer le prix de cession, (ii) soit
faire désigner ce dernier par voie d'ordonnance rendue par le président du Tribunal de
Commerce de LYON, statuant sous forme des référés, et sans recours possible (étant ici noté
qu'a défaut d'accord cette requéte pourra étre formée par la Partie la plus diligente).

Cet expert devra remettre ses conclusions dans un délai de trente jours (30 j.) & compter de
la date de sa désignation. A cet effet, I'expert pourra demander tout document nécessaire
a I'exercice de sa mission.

Le prix fixé par I'expert s'imposera aux parties.

Les frais engagés par I'expertise seront supportés par moitié entre les Parties.

Paiement du prix

Le prix de Transfert des Titres sera payé comptant au jour de la signature des bordereaux de
mouvement de Titres et des imprimés n® 2759, laquelle devra intervenir dans un délai ne
pouvant excéder cent vingt jours (120 ).) & compter de la Notification.

Pour le cas oU I'Associé Cédant serait resté défaillant dans I'exécution de ses obligations, les
Associés pourront consigner & la Caisse des Dépodts et Consignation, le prix des Titres pour
lesquels le Droit de Préemption aura été exercée.

Dans ce cas, la simple remise & la Société d'une copie de l'exercice du Droit de Préemption
et du récépissé de consignation vaudra ordre de mouvement et obligera la Société a passer
les écritures qui en résulteraient dans le registre des mouvements de titres et les comptes
d'associés correspondants.

Au jour du paiement du prix et de la signafure des bordereaux de mouvement de Titres, les
associés ayant fait valoir leur Droit de Préemption deviendront propriétaires desdits Titres et
seront subrogés a partir de cette date, dans tous les droits et obligations attachés aux Titres.

A défaut de paiement dans le délai sus mentionné, et pendant une durée de cent vingt jours
(120 j.) & compter de la date & laquelle le paiement du prix aurait du étre réalisé, I'Associé
Cédant pourra librement céder ses Titres a tout Tiers Acquéreur aux mémes conditions que
celles visées dans la Notification ou I'Ayant Droit pourra librement succéder dans les droits de
l'associé décédé.

Rétractation — Modification — Nullité

L'Associé Cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses Titres.

La présente clause de préemption ne peut étre supprimée ou modifiée qu'd la majorité des
associés représentant 80% du capital.

Toute cession réalisée en violation de cette clause de préemption est nulle.
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ARTICLE 11.2 - AGREMENT

Tout Transfert de Titres méme & un associé a quelque titre que ce soit est soumis & I'agrément
préalable de la collectivité des associés.

Modalité d'exercice

L'agrément résulte d'une décision des associés statuant en Assemblée Générale Ordinaire et
devant intervenir dans le délai de trente jours (30).) & compter de la Notification.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée et I'Associé Cédant
ne prend pas part au vote et n'est pas pris en compte pour le calcul du quorum. Elle est
notifiée & I'Associé Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de nofification dans les cent vingt jours (120 j.) a compter de la Notification,
l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, (i) 'Associé Cédant peut réaliser liborement le Transfert de Titres aux
conditions prévues dans la demande d'agrément si aucun associé n'a fait valoir son Droit de
Préemption ou, (ii) en cas de succession, I'Ayant Droit peut librement succéder dans les droits
de l'associé décédé.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de soixante jours (60 j.) &
compter (i) de la notification du refus ou (ii) de la détermination du prix par I'expert, de faire
acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital, soit par un
associé ou par un tiers, soit, avec le consentement de I'Associé Cédant ou I'Ayant Droit, par
la Société, en vue d'une réduction du capital.

Si, a l'expiration du délai sus mentionné, I'achat n'est pas réalisé, (i) I'Associé Cédant pourra
librement transférer ses Titres O tout tiers Acquéreur aux mémes conditions que celles visées
dans la Notification et ce pendant cent vingt jours (120 j.) & compter de la date & laquelle
ses Titres auraient dU étre payés ou (ii) I'Ayant Droit pourra liorement succéder dans les droits
de l'associé décédé.

Prix

En cas de refus d'agrément, la cession au bénéfice des associés ou de la société sera
réalisée au prix visé dans la Notification.

En cas de désaccord sur le prix du Transfert envisagé, les Parties devront, dans un délai de
vingt Jours (20 j.) & compter de la Notification, (i) soit désigner d'un commun accord un
expert chargé de déterminer le prix de cession, (ii) soit faire désigner ce dernier par voie
d'ordonnance rendue par le président du Tribunal de Commerce de LYON, statuant sous
forme des référés, et sans recours possible (étant ici noté qu'a défaut d'accord cette requéte
pourra étre formée par la Partie la plus diligente).

Cet expert devra remettre ses conclusions dans un délai de dix Jours (10 j.) & compter de la
date de sa désignation. A cet effet, I'expert pourra demander tout document nécessaire &
I'exercice de sa mission.

Le prix fixé par I'expert s'imposera aux parties.

Les frais engagés par I'expertise seront supportés par la société.
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Rétractation — Modification — Nullité

L'Associé Cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, gu'il renonce & la cession de ses Titres.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'd la majorité des
associés représentant 80% du capital.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

La présente clause d'agrément s'appligue en cas d'augmentation de capital au bénéfice d'un
tiers

ARTICLE 11.3 - SORTIE CONJOINTE

Dans I'nypothése oU un ou plusieurs associés détenant ensemble soixante pour cent (60 %) du
capital social (ci-aprés I'Associé Cédant) envisagerai(en)t le Transfert de tout ou partie des
Titres qu'il(s) détient(nent) en faveur d'un Candidat Acquéreur, les autres associés (ci-aprés
les Bénéficiaires) disposeront d'un droit de sortie conjointe, aux termes duquel ils seront admis
a céder au Candidat Acquéreur tout ou partie de leurs Titres selon les mémes conditions de
prix et de modalités que celles offertes par le Candidat Acquéreur a I'Associé Cédant.

L'Associé Cédant devra en conséquence, préalablement au Transfert de tout ou partie de
ses (leurs) Titres ou & tout engagement de sa (leur) part en vue de leur Transmission, obtenir
l'engagement irévocable du Candidat Acquéreur que celui-ci offrira aux Bénéficiaires la
possibilité de lui céder tout ou partie des Titres qu'ils détiennent et qu'ils souhaiteront alors
transférer, aux mémes conditions et selon les mémes termes que ceux offerts par le Candidat
Acquéreur a |'Associé Cédant.

Modalité d'exercice

Les Bénéficiaires disposeront d'un délai de vingt jours (20 j.) & compter de la Notification, pour
exercer leur droit de sortie conjointe suivant les modalités suivantes :

(i) Si les Bénéficiaires souhaitent faire valoir leur droit de sortie conjointe, ils notifieront au
Président et au Candidat Acquéreur par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, préalablement & l'expiration du délai susvisé, le nombre de Titres qu'ils
souhaitent céder (ci-aprés les Titres Offerts) ;

(ii) En cas d'exercice par les Bénéficiaires de leur droit de sortie conjointe, le prix d'achat par
le Candidat Acquéreur des Titres Offerts sera le prix d'achat convenu entre le Candidat
Acquéreur et |'Associé Cédant pour la cession de ses propres Titres ;

(iii) En cas d'exercice par les Bénéficiaires de leur droit de sortie conjointe, il sera procédé &
la cession des Titres Offerts, dans les délais prévus dans la Notification ;

(iv) Si le Candidat Acquéreur des Titres Offerts exige de la part de I'Associé Cédant la
souscription d'un quelconque engagement de garantie relatif aux Titres fransmis, les
Bénéficiaires contribueront & cette obligation de garantie dans la limite de sa
participation dans le capital social de la Société qu'il transmettra lors de cette cession.

A l'effet de s'assurer du rachat par le Candidat Acquéreur des Titres Offerts, et de leur
paiement dans le délai prescrit, la cession des Titres de |'Associé Cédant au Candidat
Acquéreur ne pourra étre enregistrée par la Société que sur présentation d'un courrier de
chacun des Bénéficiaires ayant exercé leur droit de sortie conjointe, confirmant que le
Candidat Acquéreur a d'ores et déja acquis et procédé au paiement du prix d'achat des
Titres Offerts.

11




Docusign Envelope ID: 63E587E0-6386-41B9-B2AB-7A058E134CAF |

Dans le cas oU les Bénéficiaires, ayant été mis valablement en situation d'exercer leur présent
droit de sortie conjointe, ne l'auraient pas exercé, I'Associé Cédant devra procéder au
transfert de ses propres Titres dans le délai de cinquante jours (50 j.) & compter de I'expiration
des délais de préemption et d'agrément.

Faute pour ladite partie de procéder ainsi, elle devrait de nouveau, préalablement & toute
cession de ces mémes Titres, se conformer aux dispositions des présentes.

Toute cession réalisée en violation de cette clause de sortie conjointe est nulle.

ARTICLE 11.4 - ENGAGEMENT DE RETRAIT

Des lors qu'un Candidat Acquéreur viendrait & faire une offre (ci-aprés I'Offre) portant sur
100% du capital et des droits de vote de la Société et que un ou plusieurs associés
représentant au moins soixante pour cent (60 %) du capital social aurait(ent) manifesté par
écrit son(leur) souhait d'accepter cette offre, les autres associés (ci-aprés dénommé le
Promettant), qui n'aurcient pas exercé leur droit de préemption & cette occasion et qui
détiendraient alors des Titres de la Société s'engagent de maniére ferme et définitive a les
céder au Candidat Acquéreur.

Cet engagement de retrait ne simposera au Promettant que si le prix offert par le Candidat
Acquéreur est au moins égal au montant le plus élevé entre (i) un prix par Titre au moins égal
d la quote part des capitaux propres auxquels donnent droit ledit Titre et (i) un prix par Titres
au moins égal a la valeur de souscription et/ou d'acquisition dudit Titres étant ici noté qu'en
cas de souscription et/ou d'acquisition successive de Titres, le prix de souscription et/ou
d'achat d'un Titre sera égal d la moyenne de linvestissement réalisé par le Promettant pour
souscrire et/ou acquérir les Titres dont il est propriétaire.

Modalités d'exercice

A l'effet de mettre en ceuvre 'engagement de retrait, le Promettant promet de facon ferme
et irévocable au Candidat Acquéreur, de lui céder la totalité des Titres qu'il détient (ci-apres
la Promesse) au prix tel gu'il figure dans I'Offre du Candidat Acquéreur et dans les conditions
et selon les modadalités de cette Offre.

Tout Candidat Acquéreur qui remplit la condition définie ci-dessus, pourra lever la Promesse.

Le Candidat Acquéreur devra notifier au Promettant sa décision de lever la Promesse et la
copie de I'Assemblée convoquée par le Président et devra rappeler les termes de 'Offre et
ce dans un délai de frente jours (30 j.) & compter de la réunion de I'Assemblée.

Le Candidat Acquéreur ne pourra lever la Promesse que pour la totalité des Titres encore
détenus par le Promettant et ce, en une seule fois. En cas de pluralité de Candidats
Acquéreurs, ceux-ci devront s‘accorder sur la répartition entre eux des Titres cédés.

Si la Promesse n'a pas été levée dans les conditions susvisées, elle deviendra caduque de
plein droit sans indemnité d'aucune part.

Il est précisé par ailleurs que, dans la situation visée dans le présent article, I'Associé Cédant
qui envisagerait de céder ses Titres d un Candidat Acquéreur devra notifier au Président, en
méme temps et dans les mémes formes que la Notification visée en préambule de l'article
11, que le projet de transfert visé au présent article intervient dans le cadre d'une Offre
portant sur 100% du capital de la Société.
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En cas de levée de la Promesse, le transfert effectif des Titres du Promettant au Candidat
Acquéreur et le paiement du prix correspondant, interviendront au plus tard dans les trente
jours (30 jours) apres la date a laquelle la levée de la Promesse aura été effectuée par le
Candidat Acquéreur.

Le transfert des Titres sera réalisé par la délivrance (i) au Promettant, en cas de vente, d'un
cheque de banque correspondant au prix d'achat des titres et (i) au Cessionnaire, d'un
ordre de mouvement dOment rempli et signé par type de Titres dont le tfransfert est
demandé.

Pour le cas ouU le Candidat Acquéreur aurait noftifié la levée de la Promesse, dans les
conditions et délais prévus ci-dessus, mais ou le Promettant serait resté défaillant dans
I'exécution de ses obligations, le Cessionnaire pourra consigner ¢ la Caisse des Dépbdts et
Consignation, le prix des Titres pour lesquels la Promesse aura été exercée.

Dans ce cas, la simple remise & la Société d'une copie de la levée de la Promesse et du
récépissé de consignation vaudra ordre de mouvement et obligera la Société a passer les
écritures qui en résulteraient dans le registre des mouvements de ftitres et les comptes
d'associés correspondants.

TITRE 11l
Direction - Contréle

ARTICLE 12 - PRESIDENT

La société est représentée a I'égard des tiers par un président personne physique ou morale,
membre de la société, devant répondre aux conditions fixées au | de l'article 7 de
I'ordonnance du 19 septembre 1945, et inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou
régulierement agréé dans un autre Etat membre de I'Union européenne pour |'exercice du
contréle 1égal des comptes.

ARTICLE 12.1 - DESIGNATION

Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés prise a la majorité
simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut

étre également lié a la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.
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ARTICLE 12.2 - DUREE DES FONCTIONS

Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés prise a la majorité
simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant Iégal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
étre également lié a la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

ARTICLE 12.3 - REMUNERATION

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision des
associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

ARTICLE 12.4 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce fitre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
fiers.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social,
d moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cefte preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.
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ARTICLE 13 - DIRECTEUR GENERAL

ARTICLE 13.1 - DESIGNATION

La collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales, membres de la société, chargés d'assister le président et répondant
aux conditions du | de I'article 7 de I'Ordonnance du 19 septembre 1945. Les directeurs
généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste visée a I'article
L. 822-1 du code de commerce ou régulierement agréés dans un autre Etat membre de
I'Union européenne pour I'exercice du contréle [égal des comptes.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nominatfion ou & fout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié & la Société par un contrat de travail &
condition que ce contrat corresponde & un emploi effectif.
ARTICLE 13.2 - DUREE DES FONCTIONS

Sauf décision contraire de la collectivité des associés, le Directeur Général est nommé pour
une durée indéterminée.

Les fonctions du Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception adressée au Président, sans préavis.

Le Directeur Général peut étre révoqué sans juste motif par décision de la collectivité des
associés prise d l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 40 % du capital et des
droits de vote de la Société et statuant en assemblée générale.

La révocation n'ouvre pas droit & indemnisation.

ARTICLE 13.3 - REMUNERATION

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.
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ARTICLE 13.4 - POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président.

ARTICLE 14 - CESSATION TEMPORAIRE OU DEFINITIVE D’ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL
ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au Tableau de I'Ordre des experts-
comptables interrompt toute activité d'expertise comptable au nom de la société &
compter de la date a laquelle il cesse d'étre inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société d compter de
la date & laquelle il cesse d'étre inscrit. Lorsque la cessation d'activité du professionnel
associé, sa radiation ou son omission de la liste des commissaires aux comptes a pour effet
d'abaisser, au-dessous des quotités légales, le pourcentage des droits de vote détenus par
des commissaires aux comptes ou des professionnels régulierement agréés dans un autre Etat
membre de I'Union européenne pour I'exercice du contrble légal des comptes, il dispose
d'un délai de six mois & compter du jour ouU il cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires
aux comptes, pour céder tout ou partie de ses actions permettant d la société de respecter
ces quotités.

Lorsque la cessation d'activité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa
radiafion ou son omission du Tableau de I'Ordre des experts-comptables a pour effet
d'abaisser au-dessous des quotités Iégales, la part des droits de vote détenus par des
personnes visées au premier alinéa de I'article 7, | de I'Ordonnance du 19 septembre 1945, la
société saisit le Conseil régional de I'Ordre dont elle releve afin que celui-ci lui accorde un
délai, qui ne peut excéder deux ans, en vue de régulariser sa situation.

Au cas ou les stipulations de l'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont pas
respectés, l'associé est exclu de plein droit de la société, ses actions étant, dans un délai de
trois mois suivant I'expiration du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas
précédents, rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par celle-ci. Dans
ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d'accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé
dans les conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de déces d'un professionnel commissaire aux comptes n'ayant pas la

qualité d'expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder
leurs actions & un autre professionnel commissaire aux comptes.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Dans I'hypothése oU les conditions fixées par la Loi pour la nomination d'un Commissaire aux
Comptes ne sont pas remplies, la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un
commissaire aux comptes suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des
associés, statuant dans les conditions requises pour les décisions ordinaires, qu'il appartient de
procéder d de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d 'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.
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TITRE IV
Décision des associés

ARTICLE 16 - DECISIONS DES ASSOCIES

Les décisions dévolues a la collectivité des associés sont prises par I'Associée Unique dés lors
que la société est unipersonnelle. En cas de pluralité d'associés, les regles ci-apres trouveront
a s'appliquer. Chaque associé donne droit & une voix.

ARTICLE 16.1 - QUORUM

Sauf pour les décisions pour lesquelles il est exigé I'unanimité des associés, la validité des
décisions de la collectivité des associés est subordonnée a4 la présence ou a la
représentation d'associés possédant :

Pour les assemblées générales qualifiées d'ordinaires, 50 % des actions sur premiere
convocation et 25 % des actions sur deuxieme convocation
Pour les assemblées générales qualifiées d'extraordinaires, 60 % des actions sur premiere
convocation et 35 % des actions sur deuxiéme convocation

ARTICLE 16.2 - MAJORITE

15.2.1. Les décisions ordinaires doivent étre obligatoirement décidées par la collectivité des
associés statuant & la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Sont qualifiés d'ordinaires, les décisions suivantes :

- Nomination des commissaires aux comptes en cours de vie sociale

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats

- Approbation ou refus des conventions réglementées selon la procédure de l'article 22
- Prorogation de la durée de la société

- Nomination, révocation et rémunération du Président et des autres Dirigeants

- Augmentation de capital par incorporation de réserve

15.2.2. Sauf dispositions contraires des statuts, les décisions extraordinaires devront étre
obligatoirement étre décidées :

A la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont disposent les associés présents et représentés
pour les décisions suivantes :

- Modification de la dénomination sociale,

- Transfert du siege social & I'étranger,

- Modification des dates de I'exercice social,

- Cession du fonds de commerce,

- Fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- Réduction et amortissement du capital social,

- Emission d'obligation, de valeurs mobilieres composées ou non, ou création d'actions de
préférence.

- Dissolution, liquidation.

- Cessions d'actions ayant pour effet de perdre le contréle d'une filiale au sens de I'article L.
233-3 et suivants du Code de Commerce et/ou le bénéfice du régime d'intégration
fiscale,
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- Transformation en une société d'une autre forme,

- Modification des dispositions des statuts autres que celles pouvant étre décidées par le
Président ou devant faire I'objet d'une décision ordinaire ou unanime des associés.

- Augmentation du capital social, autres que celle par incorporation de réserves

15.2.3. Doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote (i) les

décisions collectives prévues par les dispositions 1égales et les présents statuts et (ii) celles

ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

15.2.4. Toute autre décision que celles visées aux 15.2.1, 15.2.2 et 15.2.3 ci-dessus est de la
compétence du Président.

ARTICLE 17 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés sont prises dans les formes
et selon les modalités prévues par le Président. Elles peuvent résulter d'une réunion des
associés, d'une consultation écrite, de la signature d'un acte ou d'une convention ou de
tout moyen apportant une sécurité comparable. La décision de consulter les associés
appartient au Président.

Toute décision collective des associés est constatée par un procées-verbal établi et signé par
le Président sur un registre spécial tenu au siege social, coté et paraphé. Les proces-verbaux
peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité et paraphées. Les
copies ou extraits des décisions collectives des associés sont valablement certifiés conformes
par le Président.

Pour consulter les associés et apporter la preuve de cette consultation, le Président est
autorisé a utiliser tout support électronique ou autre dont la production serait admise a ftitre
de preuve envers les tiers et les administrations.

ARTICLE 17.1 - ASSEMBLEE
Les associés sont réunis en Assemblée sur convocation du Président ou sur convocation du
Commissaire aux Comptes en cas de carence du Président et aprées I'avoir mis en demeure
de le faire. Le Commissaire aux Comptes est convoqué a toute Assemblée.
Le Président choisit le mode de convocation qu'il considére le mieux adapté et il fixe |'ordre
du jour. Il donne connaissance aux associés par tout moyen approprié des résolutions devant

étre prises.

L'Assemblée est réunie au siege social ou en tout autre lieu, suivant les indications figurant
dans la convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de I'Assemblée est de quinze jours (15].).

Toutefois, I'Assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

Pendant la période de liguidation, I'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.
L’Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour. Elle

peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et
procéder d leur remplacement.
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L'Assemblée est présidée par le Président ou a défaut par I'associé présent ou représenté
détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'il accepte cette fonction ; le
Président peut se faire assister d'un secrétaire de son choix.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Il peut cependant désigner
un mandataire. Le mandat est donné pour I'ensemble des décisions & prendre au cours
d'une Assemblée.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et &
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés d chagque mandataire. Elle est certifiée exacte par
le bureau de I'Assemblée.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire en indiquant la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de séance, les nom et prénoms du secrétaire de séance s'il y a lieu, les
documents et rapports soumis a I'Assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

ARTICLE 17.2 - CONSULTATION ECRITE

Pour une consultation écrite, le Président adresse, dans les formes qu'il considéere les mieux
adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés. Le Commissaire aux Comptes est préalablement informé de toute
consultation écrite et du texte des résolutions proposées.

Ces associés disposent d'un délai de quinze jours (15].) & compter de la réception des projets
de résolution pour émettre leur vote qui peut étre émis par tous moyens. Le document ou le
support doit exprimer un vote précis : pour chaque décision un vote par «ouiy ou par «nony
doit étre nettement exprimé ; & défaut I'associé sera considéré comme s'abstenant. Chaque
associé participe personnellement d la consultation. Tout associé qui n'aura pas voté dans le
délai prévu sera considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

La procédure de consultation écrite est arrétée si un associé demande a la Société, dans le
délai de cing jours (5 ).) & compter de la réception des projets de résolution, que le texte de
la ou des résolutions proposées soit mis a I'ordre du jour d'une Assemblée.

Le Président établit un proces-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et
du vote de chaque associé ou du défaut de réponse. Les supports matériels de la réponse
des associés sont annexés au proceés-verbal.

Vote par télécopie : la télécopie doit étre datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la derniére page par 'associé qui I'émet. Dés réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le Président qui les annexe au procés-verbal de la consultation.

L'associé qui retient le vote par télécopie ne peut en aucun cas rendre responsable la
Société de tout incident technique lié au transfert des télécopies.

ARTICLE 17.3 - ACTE

A la demande du Président, les associés prennent les décisions dans un acte. L'apposition
des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unique vaut prise de
décision. Le Commissaire aux Comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise
de décision.
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Cet acte doit contenir : les conditions d'information préalables des associés eft, s'il y a lieu,
des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions & prendre ; la nature précise
de la décision a adopter ; I'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du
document. L'associé peut étre représenté par toute personne de son choix des lors que le
mandat est régulier et spécial.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des proces-verbaux des décisions
des associés.

ARTICLE 18 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procées-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numeérotés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, lidentité des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté d tout ou
partie des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux
associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le
résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises 4 leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés quinze jours (15 j.) avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels eft,
le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, d toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a
l'occasion des décisions collectives.
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ARTICLE 20 - CONVENTIONS

En application des dispositions de I'arficle L. 227-10 du Code de Commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenues directement ou par personne interposée entre la société,
son Président ou I'un des actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a 10 % ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de I'article
L.233-3 dudit code, sont portées a la connaissance des Commissaires aux Comptes, s'il en
existe un, dans le délai de trente jours & compter de leur conclusion.

A l'occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes, ou s'il n'en a pas été désigné, le Président de la société, présentent aux associés,
un rapport sur I'ensemble des conventions réglementées, nouvellement conclues ou
reconduites.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, d charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Le dirigeant ou I'associé, au profit de qui une telle convention est intervenue, ne participe
pas au vote.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues & des conditions normales. Toutefois, en application des dispositions de I'article L
227-11 du Code de Commerce, le texte des conventions conclues & des conditions normales
doit étre communiqué aux commissaires aux comptes s'il en existe un, par le Président, tout
associé ayant le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues & I'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article aux présidents, et & tous autres dirigeants de la
société.

TITRE V
Comptes sociaux - Affectation et répartition des bénéfices

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et
suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et
un état des sOretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.
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Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions |égales et réglementaires.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous
forme de dividende et préleve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit d titre de distribution exceptionnelle
; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'd extinction.

Chacune des actions donnera droit au méme dividende.

ARTICLE 23 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder &
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la
collectivité des associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution
a été effectuée en violation des dispositions Iégales et si la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital - Transformation - Dissolution - Liquidation

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter les associés d l'effet de décider s'il y a lieu d dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale d la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de fransformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de
quorum et de majorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La fransformation en Société en Nom Collectif nécessite 'accord de tous les associés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.
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La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la
Société intervient 4 l'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liguidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président
et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
I'exécution des dispositions statutaires sont soumises & la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
maniére que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, saisi comme en matiére de référé
par une des parties ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déceées, I'empéchement,
l'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu 4 la désignation d'un nouvel arbitre
par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non
susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux. lls statueront
comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal
de Commerce du lieu du siege social tant pour lI'application des dispositions qui précedent
que pour le reglement de toutes autres difficultés.

ARTICLE 28 - NOMINATION DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

La société OREXA, Société a Responsabilité Limitée au capital social de 5.000 euros, dont le
siege social est situé au 555 CHE DU BOIS 69140 RILLIEUX-LA-PAPE, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Lyon sous le numéro 529 265 928, représentée par Monsieur
Olivier RAULIN, Gérant est nommée Présidente de la Société pour une durée indéterminée.

24




Docusign Envelope ID: 63E587E0-6386-41B9-B2AB-7A058E134CAF |

La société OREXA accepte lesdites fonctions et déclare qu'elle satisfait & toutes les conditions
requises par la Loi et les reglements pour I'exercice du mandat de Présidente.

La société CARMERA, Société a Responsabilité Limitée au capital de 880.000 € ayant son
siege social & RILLIEUX-LA-PAPE (69140), 555, chemin du Bois, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de LYON sous le numéro 539 084 053, représentée par Monsieur
Jean-Louis SUZON, agissant en qualité de gérant de la Société, et La société BACCHUS
CONSEIL, Société a Responsabilité Limitée au capital de 452.000 € ayant son siége social &
RILLIEUX-LA-PAPE (69140), 555, chemin du Bois, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de LYON sous le numéro 539 572 180, représentée par Monsieur Claude VOLATIER,
agissant en qualité de gérant de la Société, sont nommées Directeurs Généraux,

La société CARMERA et la société BACCHUS CONSEIL acceptent lesdites fonctions et
déclarent qu'elles remplissent toutes les conditions requises par la Loi et les reglements pour
l'exercice des mandats de Dicteurs Généraux.
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