A2 PVC PISCINE

Société par actions simplifiée
au capital initial de 1 500,00 €

40 Chemin de la Font des Fabre
83260 LA CRAU

STATUTS CONSTITUTIFS
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Les soussignés :
Monsieur Anthony LEMAIRE,

né le 10/06/1991 a REIMS (France),

de nationalité Frangaise,

demeurant 42 A Impasse Séraphin, 83000, TOULON, France,

pacsé avec Madame CHARLENE BACCHI, par contrat signé le 24/05/2019 a TOULON.

La Société "AJE HOLDING"

Société par actions simplifiée au capital de 454 545 euros,

ayant son siege social au 40 CHEMIN DE LA FONT DES FABRE 83260 LA CRAU, France,

immatriculée au RCS de TOULON sous le numéro 980987655,

représentée par Monsieur Anthony FIEUZET-LEPERE en qualité de Président diiment habilité a I'effet des
présentes.

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée, A2 PVC PISCINE, qu’ils ont décidé de
constituer.
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Article 1 - FORME

Il est formé une Société par actions simplifiée, (ci-aprés, la « Société »), régie par les lois et réglements en

vigueur, et en particulier par les articles L.227-1 et suivants du Code de commerce, ainsi que par les présents
statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés. A tout moment, la Société pourra devenir
unipersonnelle ou redevenir pluripersonnelle, sans que la forme sociale n'en soit modifiée.

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique » et exerce les

pouvoirs dévolus aux associés, le terme « collectivité des associés » désignant indifféremment I'associé unique
ou les associés.

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution
de la Société qui continue d'exister avec un associé unique.

En application de I'article L. 227-2 du Code de commerce, la Société ne peut en aucun cas procéder a une offre
au public de titres financiers sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, mais peut procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d’investisseurs.

En application de l'article L. 211-2 du Code monétaire et financier, la Société peut émettre toutes valeurs
mobilieres donnant acces au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la
loi et les présents statuts.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du Code de commerce
relatives aux sociétés anonymes, dans la limite des dispositions spéciales prévues aux sociétés par actions
simplifiées.

Article 2 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

La pose de membranes en PVC armé, I’exécution de travaux comprenant la planification, la réalisation, le suivi
de chantier et la livraison.

Elle fournit des prestations de qualité, assure la sécurité, la conformité aux normes et propose des services
complémentaires.

Elle collabore avec des maitres d’ceuvre, architectes, bureaux d’études, promoteurs et entreprises générales
pour concevoir et exécuter des chantiers conformes aux normes en vigueur.

Elle assure la gestion des chantiers, incluant la planification, la sécurité, la qualité et le respect des délais, en
garantissant la satisfaction des clients et la pérennité des ouvrages.

Elle effectue I'achat, la vente, 'importation et I'exportation de matériaux, équipements et accessoires liés a la
pose de revétements en PVC armsé.

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobilieres
pouvant s’y rattacher, directement ou indirectement, ou susceptibles d’en permettre ou faciliter la réalisation
ou le développement.
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Pour réaliser son objet, la Société peut agir directement ou indirectement, pour son compte ou celui de tiers
ou encore au sein d'un GIE, avec d’autres sociétés ou personnes, et réaliser en France ou a I'étranger sous
quelque forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet.

Elle peut prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes autres sociétés ou
entreprises, frangaises ou étrangéres, ayant un objet similaire ou de nature a développer ses propres affaires.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Société est : « A2 PVC PISCINE ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée
ou suivie immédiatement des mots suivants : « Société par actions simplifiée », ou bien des initiales suivantes
: « S.AS. » ou « SAS », du montant du capital social, du numéro d'identification SIREN, et de la mention « RCS
» suivie du nom de la ville du greffe d'immatriculation de la Société.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, la dénomination pourra étre suivie des mots suivants : «
Société par actions simplifiée unipersonnelle », ou encore des initiales suivantes : « S.A.S.U » ou « SASU ».

Article 4 - SIEGE SOCIAL ET SUCCURSALES

4.1 Siege social

Le sieége social est fixé au :
40 Chemin de la Font des Fabre, 83260 LA CRAU

Il est situé dans le ressort du tribunal de commerce de Toulon, lieu de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

4.2 Transfert du siege social
Le siége pourra étre transféré en tout endroit sur décision de 1'associé unique ou la collectivité des associés

statuant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le transfert du siége social a I'étranger entraine le changement de nationalité de la Société, et doit donc étre
décidé a l'unanimité des associés.

En outre, le siége pourra étre transféré en tout endroit sur le territoire frangais, sur décision du Président.

Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci est habilité a modifier les statuts en conséquence.

4.3 Etablissements secondaires

La création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépots interviennent en tout endroit sur
décision de I'associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.
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En outre, 13 création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépdts peuvent intervenir en
taut endroit sur le tervitoire francais, sur déclsion du Président. Toutefols, la décision du Président devra
dtre ratifiée par I'associé urique ou la collectivité des assoclés statuant dans les canditions prévues pour les
décislons ordinaires,

Article 5 - DUREE

La durée de la Société a éré fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf (99) années, 4 compter de:son Immatriculation au
Registre du Commerce et des Socigtés, sauf dissolution anticipée ou prorogation prévases ci-aprés.

Cette durée paut dtre prorogée une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation na pulsse excéder 99 ans

Un (1) an au moins avant ta date d'expiration de |2 Seciété, le Président doit convoquer l'assoclé unique ou,
en cas de pluralité d'associds, provoquer une délibération de 13 collectivité des associés 3 I'eflet de décider si
la Saclété dott étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du tribunal de commerce du
lieu du sidge social, statuant sur requéte, fa désignation d'un mandataire de Justice chargé de provogquer le
délibération et ta décision cl-dessus prévues.

La décision de proragation de 1a Société est prise par I'associé unique ou la Collectliﬂté des assoclés statuant
dans tes conditions prévues pour les décislons extraordinaires.

Articla 6 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social dure douze mois, commence fe 1er actobre et sz termine le 30 septembre.

Exceptionnellement, le premier exercica social comprend le temps écoulé depuis' 'immatriculation de la
Soclété au Registre du Commerce el des Sotiélés jusqu'au 30 septembre 2026.

Article 7 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

7.1 Apports
Au titre de la constitution de la Soclété, [Hui ast consent! les apports suivants ;

a. Apports en numéralre

Il & ét# pracéde 3 des apparts en numéraire & cancurrence d'une samme totale de 1 500,00 €, comme suit

3) Apport en auméraire de Monsieur ANTHONY LEMAIRE d'une somme de 75000 €

Cette somme correspond 4 750 actéons de numéraire, d'une valeur nominale de 1,00 € chacurne, souscrites en
totalité et intégralement libérées

b) Apport en numéralre de la Sacidié AIE HOLDING d'une somme de 750,00 €

Cette somme corraspond § 750 actions de numéraire, d'une valeur nominale de 1,00 € chacune, scuscrites en
totalité et intdgralement libérdes,
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7.2 Récapitulatif des apparts

Souscripteur _ Typed'apport | Actions souscrites | Montant souserit |

_ Anthony LEMAIRE _ Numéraire | 750 750,00 €
AIE HOLDING . Numérare | 750 | 750,00 €
TOTAL 1500 | 1500,00€

Lac soussignde déclarant qua toutac les actions reprécentant le capital social leur appartiennent. qu'elles sont
réparties entre sux dans les proportions indlquées ci-dessus correspandant & leurs apports respectifs, et
qu'elles sant toutes souscrites et lihérées camme Indiqué ci-dessus.

7.3 Dépbt des apports en numéraire

Les fonds correspondant aux apports en numéraire, solt 1 500,00 €, ont été déposés sur le compte quvert au
nom de fa Sodété en formation supris d'une bangue, comme suit :

Bangue : Crédit industriel et commerclal
Agence : CIC Lyonnaiss de Banque Hyares
Adresse : 21 Avenue Gambetta - 83400 Hyéres
Date du dépdt : 19/03/2026

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital soclal est fixé A [a summe de 1 500,00 €. )| est divisé en 1 500 actions de 1,00 € dc veleur nominsle
chacune, souscrites en numéraire. '

Toutes les actions sont de méme catégorie.

Article 9 - REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL

Les actions sont attribudes et réparties comme suit :

- Meonsieur Anthany LEMAIRE, 3 hauteur de 750 actions
- La soclété AJE HOLDING, a hauteur de 750 actions

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit cu amorti conformément aux lols et réglaments en vigueur, dans
la respert des éventuelles obligations pouvant résulter d'un pacte d'associgs.

10.1 Augmentation du capital

a. Champ d’application de Paugmentation du capital

Le capital social peut étre augmentd, en une ou plusieurs fals, en représentation d’apports en nature ou en
numéraire, par compensation de créances certaines, liquides ou exigibles, ou par incorporation de tout ou
partle das hénéfices au réserves disponibles, au moyen de {a création d'actions nouvelles au de I'élévation de
la valeur nominale d'actions existantes.

pAL AL



b. Compétence

t'augmantation du capital, immédiate ou 4 terme, est décidée par l'associé unique ou (3 callectivité des
associés statuant dans les conditions prévues pour las décisions extraordinaires, sur le rapport du Président.

En outre, cette campétence peut étre déléguée i ce dernier, dans les canditions fixées 3 'article L 225-129-2
du Code de commerce, qul décide alors des modalités d’augmentation du capital, en constate (a rdalisation et
procéde 3 la modification carrélative des statuts.

- L'augmentation du ¢apital réalisée par I'élévation de la valeur nominale d'actions, pour laguelle la décision
est prise par I'associé unique ou i3 collectivité des sssociés statuart a l'unanimité,

— L'sugmentation du capital par Incorporation de réserves ou de bénéfices, pour laquelie la décision est prise
par l'associé unique ou 1a coliectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinalres,

Enfin, toute augmentation de capital doit &tre soumise 3 I'agrément des associés, dans les canditions prévues
2 'article a AGREMENT » des présents statuts.

¢. Augmentation de capital par apports en nature

En cas d'augmentatian de capital réailsée an tout ou partie au moyen d'spports en nature, I'évalustion de
chaque appart en nature dait &tre réallsée, dans le respect des conditions prévues par la lol, au vu d'un rapport
établi sous sa respansabilité par un Commissaire aux apports désigné 3 ['unanimité des associés ou & défaut
par ordonnance du Président du tribunal de commerce & la requéte du Président.

Cette évaluation peut également étre réalisée sous la seule respopsabilité des associés, qui décident &
I'unanimité de ne pas recourir b un Commissaire aux apports, conformément aux dispositions réglementaires
applicables.

d. Augmentation de capital en numéraire

En cas d'augmentation de capital réalisée par souscription d'actions en numéraire, le capital social doit étre
int2gralement libéré avant toute souseription de nouvelles actions.

Les fonds provenant de la libération des actions daivent faire t'objet d'un dépbt chez un notaire ou dans une
banque, dans les quinze (15) jours de leur réception.

Les actlons peuvent &tre également llbérées par compensatlen avec des ¢rdances certaines ligquides exigibles
détenues a 'encontre de la société,
Pour ce faire le Président établira une attestation faisant ressortir le montant desdites créances.

Les actions représentatives de toute augmentation de capital en numéraire devront &re libérées entierement
de leur montant au jour ol I'augmentation du capital est devenue définitive.

Les assoclés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un drott de préférence A la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser ladite augmentation de capltal.

La collectivité des associds qui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalemeant ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect
des conditions prévues par I3 loi. En outre, chaque asseclé peut, saus certalnes canditions, renoncer
individuellement 3 ce droit préférentiel de souscription.



e. Rompus

Si l'augmentation de capital fait apparaltre des rompus, les assoclés qui ne possédent pas le nombre suffisant
de drolts de souscription ou d'attribution aurant & falre leur affaire personnelle du groupement, et
éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions nécassaires pour obtenir un nombre entier
d'actions.

10.2 Réduction de capital

La réduction du capital est autorisée, sous réserve des droits des créanciers, par I'associé unique ou la
collectivite des associés statuar dans les conditions prévues pour les décisians extragrdinaires, pour quelque
cause ot de quelque maniére que ce soit, et ne peut en gucun cas porier atteinte 3 I'égalité des associés.

Les assoclés peuvent déléguer au Président tous pauvairs pour la réaliser.

10.3 Amortissement du capital

L'associé unique ou la collectivité des associkés statuant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires paut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de
capital des actions de jouissance partiellement ou totalaiment amorties, le tout dans [2 respect des conditions
prévues par |3 loi.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

1. Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du vetsement de fa quotité
minimate prévue par la loi, ait de la moitlé au malns du mantant nominal des actions touserites lors de la
constitutian et, le cas échéant, de la totalité de 1a prime d’émission lors des augmentations de capital.

2. La lib&ration du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur décision du Président dans le délai de
cing (5) ans, & compter du jour de I'lmmatriculation au Registre du Commerce et desiSociétés, ou encore, en
cas d’augmentation de capital, 3 compter du [our ol celle-ci est devenue définitive.

3. En cas d'augmentation de capital, le capital social dait #tre intégralement [ibéré avant toute souscription de
nouvelles actions 3 libérer en numéraire, 3 peine de nuliité de l'opération. Les actions représentatives
d'apports en numéraire dolvent &tre llbérées, lors de la souscription, d'un quart au moins de leur valeur
nominale. La libération du surplus doit Intervenir, en une cu plusieurs fais, dans le délai de cinq {S) ans &
compter du jour ol I'augmentation du capital est devenue définitive,

4. Les appels de fonds sont portés 3 le connaissance des souscripteurs par lettre recommarndée avec accusé
de récegiinn expédiée quinze (15} jours au moins avant |2 date fixde pour chagque versement, Les versemenis
sant affertues, soit au sikge social, sait en tout autre endrolt indiqué 3 cet effet.

5. Tout retard dans I versement des sommes dues sur le montant non fibéré des actions entraine, de plein
drait et sans qu'¥l sait besaih de procédder i une formalité quelcongus, le palement d'un Intérét au taux légal,
a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que ia Société peut exercer contre
{'assoclé défalllant et des mesures d'exécutian forcée prévues par ia loi.

6. Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, larsqu'il n'a pas été procédé, dans le délai
[égal, aux appels de fonds pour réaliser (3 libération intégrale du capital, tout intéressé peut demarnder au
Président dis tribunal, statuant en référé, soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs et dirigeants de
la Société de prockder 3 ces appels de fonds, sait de désigner un mandetaire chargé de procéder 4 cette
formalité.



7. Les associés ont, A toute époque, la possibilité de se libérer par anticipation, mals ils ne pauvent prétendre,
en ce cas, & raison des versements faits avant la date fixée pour les appels de fonds, & aucun intérdt,

Article 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont abligatoirement nominatives. La proprifté des actions résulte seulement des présents statuts,
des actes ultérisurs qui pourraient madifier le capital social et des cessions et attributions gul seralent
réguliérement réalisées,

Elles sont inscrites au nom de [sur titulaire dans des comptes tenus par ta Société au par un mandataire désigné
3 cet effet, dans les conditions prévues par la loi.

Chaque assoclé paut damandar & fa Sociétéd ia délivrance d'une attestation d'inscription en compte, signée par
le Président, ou toute autre personne ayant regu délégation A cet effet,

La Saciétd peut émettre des actions en rémunération d'apparts en mdustrie,

Les actions résultant d'apparts en industrie sant attribudes 3 titre personnel. Celles-cl'sont émises sans valeur
nominale, et ne sont pas prisas en compte pour fa formation du capitsl social. Files sont Inaliénahles ot
imransmissibles.

Les actians représentatives des apports an Industrie dispasent des mémes droits gue les autres actions émises
par la Société, et notamment le droit de participer aux décisions collectives et de percevoir des dividendes.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations 3 |'lssue d'un défal de quinze (15) jours sulvant mise en dermeure, par lettre recommandée avec
demands d'avis da rAcaption, ou tout autre procédé éguivalent, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues 3 la conventlon d'apport.

Article 13 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier 3 |3 Société tautes informations sur lg montant de leur
capital social, sa répartition ainsi que I'ldentité de leurs assoclés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont
eux-mémes des personnes maorales, 13 natification doit contenir la répartition du capital de ces personnes
marales et l'indication de |2 ou des persannas ayant le contrdle ultime de Ia société associé.

En cas de modification au sens de |'article L. 233-3 du Code de cammerce du cantrdle d'une sociéta assacide,
telle-ci doit en informer fa Saciété par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, ou tout autre
procédé équivalent, adressée au Président dans un délal de guatre-vingt-dix [90] jours 3 compter du

changement de contrdle. Cette notification doit indiguer 'a date du changement de contréle, et 'identité de
1a au des nouvelles personnes exer¢ant le contrile.

A défaut de notification de la part de ia société associé concernée, celle-ci peut falre I'objet d'une mesure
d’exclusion, tel que prévu 3 "articie "Exclusian d'un associé” des présents statuts

Une fois informée du changement de contrdle de son associée, la Présidence procéde sans difai 3 la procédure
d’exclusion de la personne morale associée ayant subi un changement, te! que prévu 3 l'article *Exclusian d'un
associé” des présents statuts,



En cas d'exclusion de I'associé, ses droits non-pécuniaires seront suspendus & compter du jour ol 'exclusion
est prononcée.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

14.1 Droits et obligations attachés aux actions

Les drofts et obligations suivent |'action quel qu'en soit le titulaire. La propriété d'une action emporte de plein
droit adhésion aux statuts de la Soclété et aux décisions des assoeiés.

Chanue action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liguidation & une part détenminée par
les présents statuts.

Eile donne en outre le drolt au vote et & la représentation dans les délibérations, alnsl que le droit d'étre
informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documents sociaux aux épgques et dans
{es conditions prévuas par les statuts.

Les assaciés ne sant responsables du passif saclal qu'a concurrence de leurs apports.

14.2 Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de joulssance est proportionnel a la quotité de capital qu'elies
représentent, et thaque action donne droit a une voix.

14.3 Dvolts dans las bénéfices, sur ['actif social, et sur te boni de lquidation

Chaque action ordinaire danne droit dans I'actlf social ou le bonl de liquidation & une part proportionnelle a
fa quotité de capital qu'elle représente.

Cependant, |a collectivité des associds statuant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires,
peut décider que le bénéfice pourra étre distribué de fagon non-propartionnelle 4 |a quote-part des actions
détenues dans le capital par chacun d'eux, cette répartition ne pouvant pour autant priver totalement un
assocké d'une part dans ces distributions.

Article 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indlhvisibles 3 I'égard de la Socidté, qul ne connalt qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentéc aux assemblées géndrales par P'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix, A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celul-ci est
désigné par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en référé, & Iz demande du
coprapriétaire le plus diligent.

Le droit de vioter aux assemblées générales appartient au mandataire unique. Nonobstant, et malgré ta
désignation du rmandataire unique paur représenter lndivisian, les coproprigtaires indivis des drolts sociaux
conservent leur droit d'étre présents aux assemblées générales, et d'dtre diment convoqués 3 celles—ci

18 désignation du représentant de l'indivision dolt 8tre notifide 2 la Socidtd dans un ddlai d'un (1) mols sulvant
la survenance de l'indivision. Taute modification dans la personne du représentant de |'indivision n'aura

d'effet, vis-3-vis de |a Société, qu'a 'expiration d'un défai d'un (1) mols 3 compter de sa narification 4 fa Saciété,
justifiant de 1a régularité de 1a modification Intervenus



Article 16 - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

En cas de démembrement de propriété, la droit de vote attaché 3 I'action appartient au nu-propriétaire, sauf
paur les décisions concernant |'affectatian des rasultats ol il est réservé 3 I'usufruitier.

Toutefois, pour les décisions autres que celles relatives 3 l'affectation des bénéfices, le nu-prapriétaire et
Fusufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par |'usufruitier. La convention est natifiée par
lattre recommandée 3 ka Société, qui sera tenus d'appliquer cette canvention pour toute consultation aprés
I'expiration d'un délal d'un mals suivant I'envol de cette lettre.

Dans tous les cas, 'associé détenamt |a nue-propriété a te droit de participer aux consultations collectives.

Article 17 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus 3 cet effet,

2. L3 cession des actions s'apére, & |I'égard des tiers et de la Saclété, par un ordre de mouvement de compte 3
compte signé du cédant au de son mandatawre. Le mouvement est mentionné sur les registres tenus 3 cet
effet. La Société est tenue de procéder a cette Inscription et 3 ce virement dés réception de I'ordre de
mouvement, La transmission d'actions A titre gratuit au en suite de déces s'opére également par un ardre de
mouvemery, transcrit sut ke registre des mauvemans, sur Justification de la mutation dans les conditions
légales. Les frals de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre
cédants et cesslonnaires.

3. Les actions ne sont négociables qu'aprés Fimmatriculation de (a Soclété au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d'augmentation de capltal, les actions sant négociables @ compter de la réalisation définitive
de celleci.

4. Préalablement 3 un transfert, le cessionnalre ou Payant cause 3 titre universel oy particulier doit vérlifier
aupras de (3 Société que tus actians ne sont pas soumises 3 une proMmeasse ou un pacte annexe a la comptabiiite
titre, restreignant |a liberté du titulaire de disposer des actians.

S. Toute promesse ou tout pacte d'associés auquel 13 Société est partie ou auquel elle est intervenue est
annexé(e) & la comptabilité titre de la Sociéte, Le pacte ou la promesse constitue alors un complément
indissociable des statuts, et toute cession au révocation effectuée en violation du pacte ou de la promesse
sara nulle car consldérée comme ayant été réalisée en violation d'une clause statutalire, et sers, en tout état
de cause, inopposable 3 la Société. De méme, le prix ou le mode de calcul du prix des actions stipulé 3 ladite
pramesse oy audit pacte s’imposera aux parties, qui renoncenst irrévocablement 3 |a contester.

Article 18 - PREEMPTION

18.1 Champ d'application de la dause de préemption
Les dispositions du présent article ne sont pas applicables lorsque 13 Scciété ne comporte qu'un seul associé,

La présente facultd de oréemption s'détend 3 tous les assaclés da la Sodétd.

La présente faculté de préemption s'applique dans tous les cas de mutation des titres de la Soclété, y compris
en cas de déces, & titre onéreux ou gratuit,
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Elle est également applicable 3 toutes les mutations, y compris par vole d'apport, de fusion, de scission, de
partage consécutif 3 la liquidation d'une société associée, ou d'apport partiel d"actit.

Elle paut s'appliquer 3 la cassion des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par Incorporation
da réserves, primes d'émission ou bénéfices, en cas de cession de droits de souscription & une augmentation
de capital par voie d'apports en numéraire, en cas de renonciation individuelie au droit de souscription en
faveur de personnes dénammées.

Le droit de préemption s'applique & toute transmission de titres ot valsurs mabiliéres donnant accés au
capital.

18.2 Procédure de préemption

1. L'assacié & I'origine de la transmission des titres étant désigné ci-aprés sous le terme simplifié et unifié de
“cédant”, et les associés hénéficiant du droit de préemption susvisés de “assoclés bénéficiaires du droit de
préemption”.

Le cédant dait notifier son projet  tous les associés bénéficiaires du droit de préemption, ou au Président, par

informations suivantes :

- le nomhre de titres dant le transfert est envisagé ; ‘
- l'identité du cesslonnaire (nom, prénom, adresse at nationaiité ou, s'll s'agit d'une personne morale,
dénomination, forme soclale, sidge social, capitsl, numéro RCS, identitd des associés et des dirigeants) ;

- |= nombre d'actions dont {a cession est envisagée ;
- e prix et les conditions da la cession projetée, ou, dans {'hypothése ail la cession envisagde ne serait pas une
vente, une estimation de bonne foi du prix affert dans le cadre du transfert envisage.

Toute natification ne respectant pas les canditions ci-dessus serait nutle et nan avenue.

2, Le cas échéant, le Président notifie alors sans délai par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, ou fout autre. procédé équivalent, le contenu du projet de cesslan 3 taus les associés bénéficiaires
du droit de préemption individuellement.

3. Les associés bénéficiaires du droit de préemption disposent d'un délat de un (1) mois pour se porter
acquereurs des actions  céder, dans la prapartion de leur participation au capital.

Chaque associé bénéficiaire du drolt de préemptian I'exerce en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
sauhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans un délai de un (1} mais, les associés bénéficiaires du droit de préemption seront
reputés avoir renoncé 4 son exercice. Dans le cas contraire, le Président devra faire connafire par lettre

recommandgdée avec demande d'avis de réception, ou tout autre procddé équivalent, les résultats de ks
préemption au cédant.

4, Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre de titres dont le transfert est projeté, lesdits
titres sont répartis par le Président entre les associés bénéficlaires du drait de préemption qul ont notifis leur

demande de préemptian, au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs
demandes.

Lorsque les drotts de préemprion exercés sant Inférieurs au nombre d'actions dont la cesslan est projetée, lis

sant réputds n'avoir Jamals été exercés et l'assoclé cédant est libre de réaliser I'opération au profit du
cessionnaire mantionnéd dans sa notification de transfert, et aux conditions ainsi notifiées.
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Toutefols, I'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a concurrence du
nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder 3 la cession du soide des
actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

§. Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord entre eux et la cédant. Faute d'accard sur le prix,
celul-ci est détarmingé par un expert, conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés pour moltlé par fe cédant et pour moitié par le ou les cessionnalres, au
prorata du nombre d'acticens acquises.

6. Si le cédant vient 3 renoncer 3 la cession aprés désignation de I'expert, il doit supporter 13 totaiité des frais
et honoraires d'expertise

7. La notification de transfert constitue une affre irrévocable et Inconditionnelle de 1"associé cédamt aux
associds non cédants de leur vendre fa totalité des titres transférés aux canditions figurant dans la notification
de transfert.

8. En cas d'exarcice valable par un ou plusieurs associés cédants de leur droit de préemption, Ia cession doft
intervanir dans un délai de trente {30) jours 4 compter de la date d'expiration de deux (2} mols, contre
paiement du prix mentionné dans la notification de cession de I'associé cédem.

9. Toute cession affectude en violation de [a clause da prdemptian et nulla.

10. Lorsque tout ou partie des actions dont la cesslon est projetée n'aura pas été préemptée dans les

conditions ci-dessus prévuas, le cédarmt devra ce soumettrs 5 2 procddure d'agrément visde 3 I'article «
AGREMENT » des présents statuts.

Article 19 - AGREMENT

19.1 Champ d'application de la dlause d’agrément
Les dispositians du présent article ne sont pas applicables forsque |a Société ne comporte qu'un seul associé,

La faculté d'agrément s'étend a tous les assodés de la Société,

Elle s'applique dans tous les cas de mutatian de titres et valeurs mobilidres de la Société 3 titre onéreux ou
gratuit, y compris en cas de déces.

Elle est également appilcable 3 toutes les mutations, y camprls par vole d'apport, de fusion, de scission. de
partage consécutif 3 1a liquidation d'une soclété ectionnaire, ou d'appart partiel d'actif.

Elle peut s'appliquer 3 (2 cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par Incorporation
de réserves, primes d'émission ou bénéfices, en cas de cession de dralts de souscription 4 une 3ugmentation

de capital par vole d'apports en numéraire, en cas de renonciation individuetle au drolt de souscription en
faveur de personnes dénommées.

Conformément a I'article 1861 du Code civil, les statuts peuvent déroger aux exceptions Kgales prévues audit

article. En conséquence, a titre dérogatoire, la procédure d'agrément s’applique 3 toute transmission au profit
de tout bénéficiaire, sans exception.



19.2 Procédure d’agrément

1. L'assoclé 3 I'origine de la transmissian des titres &tant désigné ci-aprés sous le terme simplifié et unifié de
"cédant”, et le bénéficiaire sous fe terme simplifié et unifié de "cessionnaira”.

Le cédant dolt natifier san projet au Président et 3 chacun des associés, par lettre recommandée avec
demande d'avis de récepticn, ou tout autre procédé dquivalent, en Iindiquant les informations sulvantes :

- le nombre de titres dont le transfert ast envisagé ;
- I'identité du cesslonnaire (nom, prénaom, adresse b nationalité ou, s'il s'agit d'une personne maorale,
dénomination, forme suclale, sidge sockil, capital, numéry RCS, identité des assoclés et des dirigeants) |

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée
- fe prix et les conditlons de (3 cession projetée, ou, dans 'hypothése ol la cession envisagée ne seralt pas une
vente, una estimatian de banna fol du prix affert dans le cadre du transfert enwisagé.

Z. La Société notifie alars le contenu du projet de cesuon b tous les associés Individuellemernt et convoque une
assemblée générale dans les huit jours sulvant la réception de celul-ci.

sl le projet de cession est soumis au droft de prédemption visé a V'article "PREEMPTION" des présents statuts,
cette notification doit étre réafisée dans le cadre de |3 notification de la cession visde au sein dudit article.

9. Dans le délal de trois (3) mols 3 camptar de cette notification, le Président est tenu de notifier au cédant s
la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires a accepté
ou refusé la cession projetée. A défaut de notification dans ledit délai, 'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation daft &tre prise par la callectivité des assaclés statuant dans les conditions prévues
paur les décisions extraordinaires, le cédant pouvant prendre part au vote. La técision n'est pas motivée, et
@n cas de refus, elle ng peut jamals donner lieu 2 une réclamation quelcanque. Dans [es dix (10) jours de |2
décision, le cédant doit en étre infarmé par lettre recommandee avec avis de réceptian ou tout autre procidé
équivalent. En cas de refus, le cédant aura hult (8) jours pour falre cannaftre dans la méme forme s'it renonce
ou nan 3 son projer de cession,

4. Dans le cas ol le cédant na rencncerait pas 3 son projet, le Président est tenu de faire acquerir les actions
solt par des assoclés ou par des tiers, soit par |a Société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délal
de trois {3) mals & compter de fa notification du refus.

A cet eftet, le Président avisera les associés, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre

procédé équivalent, de |2 cession projetée en invitant chague associé 3 lul indiquer I¢ nombre d'acticns qu'il
veut acqudrir.

Les offres d’achat doivent étre adressées par les associés au Président par lettre recommandée avec avis de
réception ou tout autre pracédé équivalent, dans les quinze (15} jours de la notification qu'lls ont regue,

La répanition entre les associés acheteurs des actions offertes st effectuse par le Président,
propartionnellement  leur participation dans le capital et dans ia limite de leurs demandes.

$iaucune demande d'achat n'a été adressée au Présldent dans le délai ci-dessus, ou si les dernandes ne portent
pas sur {3 totalité des actions offertes, le Président peut faire acheter les actions disponibles par un ou des
Uers, sous réserve de la procédure d'agrément décrite el-dessus,

Les actions peuvent étre également achetées par la Soclété, A cet effet. le Président canvaque une Assemblée
Générale Extraordinaire des assacles, 3 I'effet de décider, s'il y a heu, du rachat des actions par la Société et
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de la réduction corrélative du capital social. Cette convocation doit 8tre effectude suffisamment tdt pour que
solt respecté le délal de trois (3) mois Iindiqué c!-dessus,

§. Le prix de cession des actions est fixé d'un cammun accord entre calle-ci ot le cadant. Faute d'accord sur [e
prix, celul-cl est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de |'article 1843-4 du Code civil.

L=s frais d'expertise sont suppartés pour moitié par la cédant & paur maitié par le ou lec cessinnnaires, au
prorata du nombre d'actions acquises,

Si le cédant vient 3 renoncer 4 la cession aprés désignation da I'expert, il doit supportar la totallté des frais et
honorsires d'enpertise.

Enfin, si I3 défaillance d'une partie ou de la Société vient 3 provoquer ['agrément tacite du projet initial de
cession, le défalllant doit supporter Pintégralité des frais et hanoraires o expertise.

6. Dans |e cas ol les actions offertes sont acquises par des assaclés ou par des tiers, le Président notifie au
cédant las nom, prdnoms, domiclle du ou des acquéreurs,

S la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le défal de trois {3} mols & compter de la
notification du refus d'autorisatian de cession, Fassocié vendeur peut réaliser fa vente au profit du
cessionnaire primitif, pour:(a totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auralent
até faltes dans les conditions visées ci-dessus.

Ce défal de trols (3) mols peut &tre prolangé par ordonnance, nan susceptible de rfecours, du Président du
tribunal de commerca statuant en référé,

7. Tautes tes notifications visées dans |e présent article devrant étre effectudes par lettre recommandée avec
avis de réception, ou tout autre procédé équivalent.

8. Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandee avec demande d'avis de
réceptian, ou tout autre procédé dquivalent, qu'l! renonce & la cession de ses titres et valeurs moblllares
donnant accés au capltal,

9. La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective des associés
statuant F'assoclé unique ou la collectivité des associés statuant & Punanimitd.

Article 20 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions ne peuvent &tre données 3 bait, au sens des dispositions de V"article 1709 du Code civil.

Article 21 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

21.1 Champ d'application de |'exclusion
L'extluslon d'un associé de plein droit intervient selon les dispositians tégales en vigueur
En autre, le défaut de natification de |a part d'une sotiété associé de tout changement dans le contréle de son

capital, tel que visé dans |'article "Madification dans le contréle d'un associa 4 |a Socidta” des prdsents statuty,
peut aussl faire 'objet d’une mesure d'exclusion.
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21.2 Procédure d'exclusion

Ls décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de 'associé susceptible
d'Btre exclu, toutes les places justificatives utiles, et [a date prévue pour is décision fui alent été préalablement
communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande ¢'avis de réception, ou ToUL autre procédé
équivalent, adressée huit {8) jours avant |a date de la réunian prévue pour la décision d'exclusion,

Au cours de cette réunion peéalable lors de laquelle La callectivité des associés est appeléa a statuer sur Ia
mesure d‘exclusion, Fassaclé visé par cette mesure, le cas échéant accompagné de son consei, et d'un huissler
de justice requls 3 ses frals, doit &tre mis en mesure de présenter ses observations, at faire vaiolr ses arguments
en défense, lesquels doivant, en tout état de cause, étre mentlonnés dans 1a décision finale.

21.3 Effets de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet 3 campter de son prononcé ; efle est notlfide 3 I'associé exclu par fettre
recommandée avec demande d'avis de réception, ou tout autre procédé équivalent, 3 J'initiative du Président.
En outre, cette décision doit dgalement statuer sur le rachat des actions de I'assacié exciu et désigner ke ou jes
acquéreurs des actions.

A défaut d'accord amiable sur 1a répartition entre les assaciés desdites actions, celle-cl est effectuée en
proportian de leur participation au capital de |a Soaété. 5i les offres n'ont pas absorba la totalité des actions
3 racheter, le Président peut les faire rachetar par taute persanne qu'll désigne, en fanction des derandes
regues, ou peut les faire racheter par la Société, qui dolt en ce cas les céder dans un délat de six (6) mols ou
les annuler.

La cession susvisée n'est pas soumise 3 la procédure d’agrément nl 3 la procédure de préemption décrites ci-
aprés.

La totalité des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans un délal trente (30) jours suite & la décision
d'exclusian, 4 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de cession des actions de I'associé exelu est déterminé par accord des parties ou, a défaut, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civll, et est paye comptant.

L2 cession doit faire 'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la Société

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le palement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévy, la
décision d'exclusion est aulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécunizires de Iassocié exclu sont automatiquement
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mé&mes condhions  I'associé qul a acquls cette qualite
3 13 suite d'une opération de fusion, da scission ou de dissolution.

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables lorsque |a Société ne comparte qu'un seul assacié.

Article 22 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

22.1 Désignation du Président

La Société est dirigée et représemée 2 'égard des tlers par un Président qui est sait une personne physique
assaciée ou non, salaride ou non de ka Société, soit une parsonne morale associée ou nan de |3 Saciété.
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La personne morale Président est représentde par son représentant légal sauf i, lors de s2 nomination ou 3
tout moment en cours de mandat, elle désigne une persanne spécislement habilitée & la représenter en
qualité de représentant. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés 3 1a Société. 5i [a personne
morale Président met fin aux fonctians du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable & la
Société qu'd compter de la notification qul lul en sera faite contepant la désignation d'un nouveau
représentam personne physique.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumls aux mémes canditions et
obligations et encourent les mdmes responsablittés civile et pénale que s'lls étaient président en leur prapre
nam, sans préjudice de la responsabilité solidaire de 1 persenne morale quiils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la parsonne morale Prdsidente, peut &tre fé a la
Socidté par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponda 3 un emplol effectd!.

Lorsqu'un salarié de la Société est nommeé Président, I'assacié unique ou Ia callactivité des associds statuant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires statue dgalement sur son contrat de travail et
Pexercice du mandat social. A défaut de précision, le contrat de travafl du salarié nommé Président est
suspendu de plein draft pour reprendre effet au jour de la cessation du mandat de Président.

Exception faite de la premidre nomination par les présents statuts, le Président est nommé ou renouvelé par
I'associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les canditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Les nominations sulvantes ne feront pas F'objet de modifications des présents statuts et seront valablerment
constatées par le document consignant la délibération.

22.2 Rémunération du Président

Le Président peut recevolr une rémunération en compensation de la respansabllité et de la charge attachées
A ses fonctions, dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminédes par 'assodié unique ou la
collectivité des assaciés statuant dans les canditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération paut consister en un traitament fixe ou proportionnel, ou a la fais fixe et proportionnel
ay bénéfice ou au chiffre d'affalres.

En outre, le Président est remboursé de ses feais de reprécentation et de déplacement sur justificatif,

22.3 Fin de mandat du Présidant

Les hncﬁnns du Président prennent fin soit par le décés, la démission, 1a révoeation, |'expiration de zan
mandat, 'empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure & trois {3) mois,
solt par I'auverture 3 I'encontre de celui-¢i d'une procédure de redressement ou de liguidation judiciaires.

Le Président peut démizsicnnar de son mandat sous réserve de raspecter un préavis de trols {3) mois, lequel
paurra étre réduit par décision de I'associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les conditions
prevues pour les décisians ordinaires. La démission du Président n'est recevable que sl elle est adregsée 3
chacun des assaciés par lettre recommandée avec avis de réception, ou tout autre pracédé équivalent,

Le Président peut étre révoqué 2 tout moment, sans qu'il soit basoin d'un juste matif, par [‘assoclé unique ou
[a collectivité des associés statuant dans les conditians prévues pour les décisions ordinaires.

Cette révocation n'ouvre droft 3 aucune indemnisation.
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Le Président est aussi révocable pour cause [égitime par (e Président du tritunal de cammerce, 3 {a demeande
de tout assoclé.

22.4 Pouvoirs du Président
Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers.

A ce titre, il 23t investi des pouvoira les plus étendus pour organicer, gérer, orienter les acthités de la Société
dans les limites de fobjet social, sous réserve des pouvoirs expressément dévolus par Ia lof et les statuts & la
collectivité des assnciés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévant pas da V'objet sacial, 3 mains qu'elle
ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, |a seule publication des statuts ne suffisant pas 3 constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le Président peut falre tous actes de gestion dans {'Intérét de la Société.
Le Président peut consentir & tout mandstoire de san choix des subdéiégations ou substitutians de pouvairg

qu'il juge nécessaires pour une ou plusieurs opérations, ou catégories d’opérations déterminées. Ces
dédégations subsistenit lorsqu’ll vient a cesser ses fonctions, sauf révocation par son successeur.

Article 23 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président, sur prapasition de 1'associé unique ou la cabectivité des associés statuant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires, peut nommer un ou plusieurs Directaurs Généraux, Personnes
physiques ou morales, assoclés ou non.

23.1 Désignation du Directaur Géndral

La personne morale Directeur Général est représentée par son représantant |égal sauf <i, lors de sa nomination
au 3 tout moment en cours de mandat, eile désigne une personne spécialement habllitée i la représenter en
quallté de représentant. Le nom et les qualités de ce représentant serant notifids 3 fa Société.

5i |a personne morale Directeur Général met fin aux fonctions du représentant, la cassation des fonctions ne
sera gpposable 2 a Sociétd qu's compter de la notification qui Wl en sera falte contenant la désignation d’un
nouveau représentant personne physique.

Lorsqu'une personne morale est nammée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux memes conditions
at obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénaie que s'ils étalent Dlrecteur Général en
leur propre nom, sans préjudice de la responsabliité solldaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique, ou le représentant de la personne morate Directeur Genéral, peut
&tre 114 2 1a Société par un contrat de travail, 3 conditian qua ce contrat corresponde 3 un emploi effectif.

Lorsqu‘un salarié de la Société est nommé Directeur Général, I'associé unique ou |a collectivité des associés
statuant dans les conditions prévues paur les décisions ordinaires statue sur son contrat de travail et I'exercice
du mandat social, A défaut de précision, le contrat de travail du salarié nommé Directeur Géndral est suspendu
de plein droit pour reprendre effet au jour de I3 cessation du mandat de Directeur Général.
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Exception faite d'une premigre nomination éventuelle par ies présents statuts, le Directeur Géneral est
namma ou renauvelé par ‘assoclé unique ou [3 collectivité des assacis statuant dans les conditions prévues
pour les décislons ordinaires. Les nominations sulvantes ne feront pas 'objet de modifications des présents
statuts et seront valablement constatées par ie document consignant la délibération,

23.2 Rémunération du Directeur Général

te Directeur Général peut recevoir une rémundration en compensation de la responsabilité et d= (s charge
attachées 3 ses fonctions dant les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par 'assacié unique
ou la collectivité des associds statuant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel, ou a I2 fois fixe et proportionnel
au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, ie Directeur Ganéral est remboursé de ses frais de représentstion st de déplacemunt sur justification.
Catte rémunération et ces frals sont comptabilisés en frais généraux de 1a Socigté,

23.3 Durée du mandat du Directeur Général

La durée des fonctions du Directeur Général est fixéa dans |a décislon de nomination et ne peut excéder celle
du mandat du Président. Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général
conserve ses fonctions jusqu' la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés,

Les fanctions de Directeur Général prennent fin dans Jes mémes conditions que celles du Président, soit par le
décas, la démission, La révacation, I'expiration de son mandat, 'empéchement du Directeur Général d'exercer
ses fanctions pendant une durde supdrieure 3 trols {3) mols, solt par l'ouverture & Vencontee de celui-cl d'une
procédure de redressement cu de Hiquidation judiciaines.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat sous iSserve de respecter in préavis de troit {3} mais.
Ce préavis pourra &tre rédult par I'associé unique ou la collectivité des assoctés statuant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires. La démisslon du Directeur Général n'est recevable que sl elle est
adressée A Passoclé unique ou 3 la collectivité des associés par lettre recommandée avec avis de récaption ou
tout autre procédé équivalent.

23.4 Révocation du Directeur Général
Le Directeur Général peut dtre révaqué dans les mémes conditions que le Président.

23.5 Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général assume, conjointement avec le Président, fa direction de la Saciété et dispose du pouvoir
de représenter |2 Société 3 I'égard des tiers,

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président (sous réserve des limitations
éventuellement flxdes par la décision de ngmination ou par une décision ultérieura)



Article 24 - NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS

24.1 Nomination de la Société AIE HOLDING représantée par Monsisur Anthony FIEUZET-LEPERE en qualité
de Président

a. Désignation

La Société AJE HOLDING représentée par Mansieur Anthony FIEUZET-LEPERE, dont Ie sliége saclal se siiue 40
CHEMIN DE LA FONT DES FABRE, 83260 LA CRAU [France), est nommée en qualité de Président aux termes

des présents statuts.
b. Durée du mandat

La Société AJE HOLDING exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions Iégales et statutalres comme
sult :

- Le mandat aura une duréde iilimiée.

c. Rémunération

La Collectivité des Assaciés décide de fixer la rémunération du mandataire socisl susmentianné de la manigre
suivante :

Cette rémunération demeurera inchangée jusqu'd nouvelle décision, conformément aux dispositions
statutaires ou réglementaires appilcables.

Le Président a fait savoir par avance qu'il scceptait ces fonctions et qu'il n'était frappé d’sucune mesure ou
incapacité susceptible de lui en interdire I'exercice. i

24.2 Nomination de Monsiaur Anthony LEMAIRE en qualité de Directeur général

a. Désignation

Monsieur Anthony LEMAIRE, né le 10/06/1991 5 REIMS (FRANCE), de natlonalité Francaise, demeurant 42 A
Impasse Séraphin, 83000 TOULON (France), est nommé en qualité de Diracteur général aux termes des
présents statuts.

b. Durée du mandat

Monsleur Anthony LEMAIRE exercera ses fonctions dans la cadre des dispositions ldgales et statutalres comme
suit :

- Le mandat aura une duréde jilimitée.

c. Rémunération
La Collectivité des Associés déclde de fixer la rémunération du mandataire soctal susmentionné de 13 maniére
suivante

Cette rémunegralion demeurers inchangée jusqu'd nouvelle décision, conformément aux dispositions
statutaires ou réglementaires applicables.

Le Directeur général a fait savoir par avance qu'il acceptait ces fonctians et qu'il n'était frappé d'aucune
mesure au iIncapaclté susceptible de lul en interdire V'evarcice



Articla 25 - COMPTES COURANTS

A la constitutian de la Soclété ou en cours de vie sociale, les associés et les Présidents peuvent laisser ou
mettre & la disposition de ia Sociaté, au-deld de leur mise sociale, toutes sommes dont celle-cl peut avolr
besoin 3 titre d’avance en compte courant.

Le montant des avances en campte courant, les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération
sant fixées par aceard commun entre |a Présidence et intéressé.

En tout état de cause, les conventions des avances en comptes d'associés sont soumises a la procédure
d'autarisation et contrble prévue par ia lol.

S I'avance en compte courant est effectuée par un Président, son mantant, ses conditions de retrait et de
rémunération somt fixées par décision de |'associé unique ou 13 collectivité des associ¢s statuant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinalres,

Article 26 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

26.1 Périmétre des conventions réglenrentées

Toute convention définie par la loi ou Intervenue directement ou par persenne interposée entre fa Socidté
le Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieur a
10 %, ou ¢'il sagit d'une sociétd associde, la sockété la contrdlant au sens de 'article L. 233-3 du Code de
commaerce, doit #re portée 3 13 connatssance du Présidant,

26.2 Procédure des conventions réglementées

L3 collectivité des assoclés statue sur ce rapport et chague convention dolt &tre approuvée par la collectiité
des assotlés statuant dans les condltions prévues pour les décislons ordinaires.

Lorsque la Société ne compte qu'un associé unique, les conventions intervenues directement ou par persannes
imterposédes entre |a Société et san dirigeant sont soumises 3 'approbation de 'associd unique et mentionnées
au registre des décisions de I'associe. Lorsque ['associé unique est le dirigeant de [a Sociétd, cette approbation
résulte suffisamment de la mention au registre des décisions de I'associé gnique.

Les conventions nan approuvées produlsent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne Intéressée et,

éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageatiles
pour la Soclété.

Am‘nssl, les interdictions prévues 3 I'article L. 227-10 du Code de commerce s'appliquent, dans les canditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la société.

Le c8s échéant, le Président doit préalablement aviser le Commissalre aux comptas dans un délal d’un (1) mals
& compter de la conclusion ou du renouvellement, de ladite convention, par tous moyens.

E;"l application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, e Commissaire aux comptes ou,
5'il n'en a pas été désigné ou qu'll a &té designé un chargé d'audit légal allégé relevant de la NEP 911, le

Président, présente 3 [a collectivite des associés un rapport sur la canclusion et 'exéeution desdites
canventions.

Enfin, les dispusitions qui précédent ne sant pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de |a Société, et conclues a des conditions normales.



Néanmoins, les canventions portant sur les opérations courentes et conclues & des conditions normales sornt
tout de méme communiguées au Commissaire aux comptes, et tout associé a le droit d'en obtenir
cammunication.

Article 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque les conditions |égeles sont réunies, le contrble de fa Société est exercé par un ou plusieurs
Commissaires aux cornptes titulaires et suppléants, exercant leur mission conformément 3 13 lof, et désigres
par décislon de I'associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

De plus, Massocié unique ou |2 collectivité des assocks statuant dans les conditions privues pour les décisions
ordinaires, conformément & l'article L. 227-8-1 du Code de commerce peuvent désigner volontairement, un
ou plusieurs Cammissatres aux comptes [orsque |a Société ne depasse pas les saulls géfinis légalement et fxés

par décret.

Dans {es cas prévus par ia loi, un ou des Commisssires aux comptas suppléants, appelés 4 remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démissian ou décés, sont nommés eniméme temps que ceux-
d, pour la méme durée.

Les Commissaires aux comptes exercent leur mission de contréle et sont Invités 3 participer 4 toute
consultatian de [a collectivité des associés, conformément aux dispositions Iégislatives et réglementaires en
vigueyr.

Article 28 - DECISIONS DES ASSOCIES

28.1 Nature des décisians

Les décislons prises par ['associé unique ou les assaciés sont qualifiées dordinaires ou d'extraordinalres. En
cas de pluralitd d'associds at en fonction du type de décision collective considérée, les régles de quarum et de
majorité peuvent différer.

28.2 Déclsions ordinaires

a. Compétence des essociés

Les déctsions qualifides d'ordinpires sont celles qui n'emtroafnent pea unc modificetion des atatuts. €lles incluent
notamment :

- Le renouvellement, la rémunération, la nomination, et la révocation du Président ;

- L'approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- L'approbation des conventions canclues entre la Société et ses dirigeants ou associds ;

- Les décisions relatives aux mandats des commissaires auz comptes;

- Le transfert du siége social lorsqu'il reléve des pouvoirs du Président ou des conditions prévues pour les
décislans ordinaires ;

- L'augmentatian du capital par incarporation de riserves ou de béndfices ;

- La déclsior sur e prodiit net de liquidation ;

- L3 cldture de liquidation ;- Le cas écheéant, Ia ratlifcation des décisions du Président n'entrainant pas de
modification des statuts.



b. Régles de quorum

Les décisions collectives qualifiées g'ordinalres ne sant adoptéeas, sur premiére convocation, que s les associés
présents, représentés et ayant voté par carrespondance possédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote.

Lorsque |a collectivité des associés n'a pas pu délibérer faute de réunir le quorum requis, une deuxieme
convocation est mise en cetivre par le Président. Sur deuxiéme consultation, les decisions collectives qualifiées
d'ordinaires ne sont adoptées que si les associes présents, représentés et ayant voté par correspondance
possedent au moins le cinquidme des actions ayant le droit de vote,

c. Rigles de majorité

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées 3 s majorité simple des actions détenues par les
actionnaires présents ou représantds en premiédre consultation et la majorité simple des actions détenues
par les actionnaires présents ou représantés en deunidme consuitation.

28.3 Décisions extraordinalres

a. Compétance des assodds

Les décistons collactives qualifidas d'extraordingires sont celles qui modifient, directement au Indirectement,
les statuts en taut ou partie, et relles qui relévent de cette catégorie an application des statuts. Elles incluent
notamment :

- L3 transformation de [a Soclété ; !

- La modification du capital social : augmentation {hors incarporation de réserves ou de bénéfices et élévation
de la valeur nominale, et saus réserve d'éventuelles délégations), amortissement, et réduction |

- La fusion, scission. apport partiel d'actifs

- La dissalutian ; :

- La nomination du liquidateur et fes décisions relatives aux opérations de liquidation;

- La modification des statuts, 3 'exclusion du transfert du siége sacial lorsqu’‘ll reléve des pouvoirs du Président
ob des décisions ordinaires ;

- L'agrément des cessions d'actions ;

- L'exclusion d'un associd et suspension de ses droits de vote ;

- Le cas échéant, |a ratification des dacisions du Président entrainant une modification des statuts.

b. Régles de quorum

Les décisions collectives qualifiées d'axtraordinaires ne sant adoptées, sur premidre canvacation, que si les

associés présents, représentés et ayant voté par correspondance possédent au mains la moltié des actions
ayant le droit de vote.

Lorsque (a collectivité des associés n'a pas pu délibérer faute de réunir le quorum requis, une deuxizéme
c?nmcation estmise en ceuvre par le Président Sur deuxigme consultation, les décisians collectives qualifides
d'extraordinaires na sant adontées que sl les associés présents, représentds et ayant voté par correspondance
possédent au moins le quart des actions ayant le droft de vote.

¢. Régles de majorité

Toutes les dédgions collectives extraordinaires sont adoptaes 3 la majorité des dauy-tisrs des voix des actons
détenues par les actionnaires présents ou représentés en premiére consultation et 2 la majorité des deux-
tiars des voix des actions détenues par les actionnaires présents ou représentés en deuxiéme cansultation,

A/

23

e =Y
e



28.4 Autres décisions

Par exception a ce qui précéde, les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires
prévoyant le changement de contrdle d'une société actionnaire, |'augmentation des engagements des
actionnaires, ou l'inaliénabllité temporaire des actions ne peuvent valablement étre prises qu's Munanimité
des actionnaires.

Toute autre décision reliéve de i3 compélence du Président.

28.5 Modes de consultation

Les déclsions callectives des assockés sont prises, au choix du Président, soit en asserriblée générale réunie au
slége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation via tous procédés de
communication écrite y compris par courrier dlectronique, sott par conférence téléphonique ou audiovisuelle.
Elles peuvent aussl s'exprimer dans un acte authentique ou sous seing privé. Tous moyens de communication
peuvent dtre utilisés dans expression des décisions.

Quel gue soit le mede de consuftation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les rédsolutions soumises 3 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives dofvent étre prises en application de la lol sur e ou les rapports du Président
et/ou des Cammissaires aux comptes si la Société en est dotée, le ou les rapports dolvent &tre communiquss
aux associes quinze (15) jours avant la date de la décislon des associss.

Les décisions prises conformément 3 fa lol et aux statuts obilgent tous les assaciés, méme absents, dissidents
ou Incapables.

28.6 Déclstons prises par consultation en atsemblée générale

Les consultations de la callectivité des assaclés sant pravoquées par le Président ou, 3 défaut, par ke
Commissaire aux comptes s'il en existe un, ou encore par un mandataire désigné en justice & la demande de
tout associé, Pendant Ia liquidation, elles sont provoquées par (e ou fes {iquidateurs,

Larsque la consultation de ia collectivitd des associés est faite en assemblée générale, Ia convocation est faite
par tous procédés de communication écrite, y compris par courrier électronique, quinze {15) fours avant la
date de |3 réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunian,

Dans le cas o0 btous les assoclés sont présents ou représaentés, 'assemblée se rdunit valablemant sur
convocation verbale et sans délai sous réserve du respect des prérogatives des délégués du Camité Social et
Economique et de la mission du Commissaire aux comptes.

Les réunions des assemhbliées générales ont lleu au sidge soclal ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

Lassemblée est présidée par le Président ; 3 défaut; l'assamblée glit son Président de sdance.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un associé.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de cantestation sur la
validité du mandat confére, [a charge de |a preuve incombe 3 celut qui se prévaut de irrégularité du mandat.

1B.7 Décislons prises par consultation dcrite des assoclés

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des associés par tout moyen de
communication, y compris par courrier électronique, un formulaire de vote, en deux (2} exemplaires, portant
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les mentions suivantes :

- sa date d'envoi aux associds ;

- la date 3 laquelle fa Société devra avoir recu les formulaires de vote. A défaut d'indlcation de cette date, ie
délal maximal de réception des formulaires sera de dix (10) Jours & compter de (a date d'expédition du
formulaire de vote ;

- 12 liste des documents joints et nécessalres a la prise de décision ;

- le texte des résolutions proposées avet, sous chaque résofution, I'indication des options de délibérations
(adoption ou rejet) ;

-1'adresse (y campris électronique} 3 laquelle doivent &tre retournés les formulaires.

Chagque associé dewa compléter le formulaire de vote en cachant, pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens de son vote, ke vote pouvant &tre émis par tout moyen. Si aucune ou plus d'une case
ont &té coch&es pour une méme résolution, le vote sera réputs tre un vote de rejet.

Chaque assoclé doit retourner un examplaire de ce formulaire de vote diment complété, daté et signé, A
l'adresse Iindiquée et, 3 défaut, au siége soclal. Si le Président 'autonse pour ur ou plusieurs associés
dénommeés, le drolt de vote peut étra exprimé par voie de courriel.

Pour qu'un courriel soit admis comme exprimant un vote, il convient que, pour chaque décision, un vote par
"gul* gu par "nan” soit nettement exprimé ; 3 défaut, l'associé sera considérd commae s'abstenant.

Le défaut de réponse d'un associé dans e délai Indiqué vaut abstention iotale de I'associé cancerné.

Dans les cing (S) jours auvrés suivant la réception du dernier formulaire de vote et ab plus tard le cinquiéme
jour ouvré sulvant la date limite fixée pour la réception des farmulaires, le Président établit, date et signe le
procés-verbal des délibérations. Les formutairas de vote, les preuves d'envoi de ces formulaires et le procés-
verbal des délibérations sont conservés au siége sacial.

28.8 Consultation par teéldconférence

En cas de consukation de |a collectivité des associés par vole de télécanférence, le Président, dans fa journée
de la consultation, &tablit, date =t signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de |a séance portant

- L''dentification des associés ayant voté ;
- Celle des associds n'ayant pas participé aux délibdrations ;

- Alnsl que, pour chaque résalution, I'identification des associés avec le sens de leurs votes respectifs {adoption
ou rejet).

Le Président en adresse iinmédiatermnest un exemplaire par tout procédé de communication écrite, y compris
par courrier é!ec!;raniqu.e. a chacun des associés. Les assoclés vatent en retournant une cople au Président, le
lour méme, aprés signature, par tout procédé de communicstian écrite, y compris par courrier électronique.
En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au Président par le

mame moyer!. Les preuves d'envol du procés-verbal aux assoclés et les copies en retour signées des associés
sont conservées au siége social.

Le Commitsaire aux camptes, 'il en existe, est tanu informé des décisions arrétées par les assoclés,

28.9 Acte sous seing privé ou notarié

Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, celui-ci doit

comporter les normns de tous les associés et !a signature de chacun d'eux, Cet acte est établi sur le registre des
procés-verbaux,



28.10 Tenue des registrec

Les décisions collectives des assaclés, quel qu'en solt leur mode, sont constatées par des procés-verbaux
établis sur un registre spédal. Ce registre est tenu au slége de |a Socldté. Les procds-varbaux sont signés le
jour méme de |a consultation par l& Président de séance. ils devront indiquer le mode, le lieu et 1z date de la
consultation, les documents &t rapparts soumis 3 discussion, un exposé des débats, ainsi que le texte des
résalutians et saus chaque resolution le résultat du vote,

Les coples ou extraits des procés-verbaux des décisians collectives sont valablement certifies par le Président,
ou un fondé de pouvoir habtiité 3 cet effet.

Article 29 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Les dispositions de l'article précédent ne sont pas applicables lorsque la Soclétd ne comprand qu'un seul
assoclé.

Le rapport de gestion, I'inventsire, et les comptes annuels sont &ablis par le Président. L'assodié unigue
approuve les comptes, le cas échéant aprés rappart des cammissaires aux comptes, dans le délsi de six maois
3 compter de la clture de I'exercice.

L'associé unique exerce les pouvoirs et prérogatives de 13 collectivité des associés dans [3 société
pluripersonnelle.

Las décisions de ['associé unique sont canstatées par des procds-verbaux étabiis sur un registre spéclal coté at
paraphé par ce dernier. Il ne peut en aucun cas déléguer ses pouvolrs,

Article 30 - INFORMATION DES ASSOCIES

30.1 Drait A Finformation

Chaque associé 3 le droit, 3 toute époque, de prendre conmaissance ou copie au slége saclal des statuts a jour
de |a Société, ainsi que des documents cl-aprés concernant les trois (3) dernlers exerelces sotiaux

- ste des assaciés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant, le nombre de
droits de vate attachés a ces actions ;

- les comptes annuels comprenant le bllan, le compte de résultat et 'annexe ;

- les Inventalres ;

- les rappants el documents soumis aux associés 3 i'pecasion des décisions collectives :

- les procds-verbaux des décisions collectives compeortamnt en annexe, le cas échéant, les pouvoirs des sssociés
représentés ;

- tes conventions portant syr les opérations courantes et conclues & des conditions normales.

Les assoclés peuvent, 3 tout moment, interroger par écrit ta Société, dans le respect de leur obligation de
confidentialité, sur des questions spécifiques auxquelles les autres associés et la Sodété s'engagent a répandre
promptement, égaiement par &crit, 3 condition toutefais que ces demandes demeurent dans des limites
raisonnahbles et dans les conditions visées par 1a lo!.

b.
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Article 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1. Le Président établit une comptabilité régullére des opérations sociales, conformément aux dispositions
législatives et réglementalres en vigueur,

2. A la cidture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éldments de l'actif et du passif. 1l
dresse également les comptes annuels conformément aux artictes L. 123-12 et sulvants du Code de commerce.

3. Le Président établit, larsque cela est obligatoire en verty des dispositions légaltes e1 réglementairas, 12
rapport de gestion visé A 'articie L 232-1, | du Code de commerce des compites annuels prévus par la fol, Enfin,
le Président annexe aussi au hilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par |a Société, et un
élat des siretés consenties par elle.

Le rapport de gestinn et I'ensemble des documents sont mis a |a disposition des Commissalres aux comptes,
dans [es conditions déterminés par décret en Conseil d'Etat.

Article 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

32.1 Affectation du résultat ot répartition des bénéfices

Le compte de rasultat, qui récapltule les produits et charges de |'exercice, fait apparaitre par différence (e
bénéfice ou Ja perte de 'exercice clos.

Sur le bénéfice de |'exercice diminug, le cas échéant des pertes antérieures, |l est prélevé toutes sommes a
porter en applicatlon de [a |ni, et des présents statuts, notamment :

- la réserve [égale qui représente un prélévement annuel de cing (S pour cent au molns du bénéfice diminué
du report 3 nouveau débiteur de 'exercice précédent pour constituer le fonds. Ce prélévement cesse d'&tre
obligatuire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social; il reprend son cours lorsqua, pour
une cause queltonque, la réserve |égale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes anmtérieures et des
sommes 3 porter en réserve, en application de (a3 ol et des statuts, et augmenté du repart bénéficiaire.

Lorsque les comptes annuels font apparaitre un bénéfice distribuable, tel qu'il est défini par la loj, I'assacié
unique ou la coflectivité des associés déclde de 'inscrire 3 un ou plusieurs pastes de réserves, dont elle régle
I'affectation ou l'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

Si I'assocté unlque ou fa callectivite des associés décide de la misc en distribution des sommes prélevées sur
les riéserves disponibles, elle doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les préldvements
sont affectués. Toutefois, las dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

32.2 PAIEMENT ET ACOMPTES DE DIVIDENDES

La part des bénéfices attribuée sous forme de dividendes, ainsi que les modalités de sa mise en palement sont
fixges par I'associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les canditions prévues pour les décisions
ardinaires. A défaut, la mise en paiement est fixée par le Président.

Toutefois, ta mise en paiement des dividendas doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf (3) mois aprés la
cliture de 'exercice, bien que ce délal puisse 4tre prorogé par décision de justice.
(L
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Lorsqu'un bilan étabii au cours ou 3 la fin de I'exercice et certifié par un Commissalre aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuss la cidture de F'exercice précédent, aprés constitution des amaortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures et des sommes a parter en réserve,
en application de I3 loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, Il peut 8tre distribué sur décision de la collectivité
des associés statuant dans les conditions prévues pour les déclsions ardinaires, des acomptes sur dividende
avant (‘'approbation des comptes de |'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder te montant du bénéfice ainsl défini.

Enfin, aucune répétition de dividende ne peut étre exigde des associés, sauf lorsque 3 distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales, et que la Société établit que les bénéflciaires avaient
connaissance du caractére rragulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer
compte tenu des circonstances. Le cas échdant, I'action en répétition est prescrite trots (3} ans aprés la mise
en paiement des dividendes.

Les dividendes nan réctamds dans les cing (5) ans de leur mise en patement sont prescrits,

Article 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

§i, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
Inférieurs A a moltié du caplital soclal, le Présidant doit, dans les quatre (4) mols qui sulvent 'approbation des
comptes ayant fait apparalre ces pertes, cansulter 'assemblée générale extraordinalra, 3 I'effer de décider
¢l y a lieu 3 dissolution anticipée de |a Société. '

Iy aura lieu & dissolution de 1a Société si ka résolution soumise au vote de |a collectivité des associés, tendant
3 Is dissolution, regoit I'epprobation de celle-ci stetuant dans les conditions prévues pour les décisions
extracrdinaires. En cas d'associé unlque, calul-ci décide il v 3 lieu de pronencer 2 dissolstion anticipée de la
Socidti.

Si {a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispasitions [égales relatives au
capital minimum et au plus tard 3 fa cibture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue, réduit d'un montant égal 3 celul des pertes qui n'ont pu étre Imputées sur les
réserves si, dans ce défal, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a4 concurrence d'une valeur au molns
égale 3 la moitié du capital sodal.

Dans tous les cas, |a résolution adoptée doit étre publiée dans les conditions [égales et réglementaires.

En cas d'inohxervation de ces prescriptions, tout inléressé peut demander en justice la dissolution de fa
Sodéré. ll en est de méme si fa collectivité des assaclés n'a pu délibérer valablement.

Cependant, sous réserva des dispositions de l'article L. 224-2 du Code de commerce, il n'y 3 pas lleu 4
dissolution cu A réduction de capital si, dans ie délai ci-dessus précisé, une régularisation a eu lieu, et que les
capitaux propres viennent & étre reconstitués pour une valeyr supérieure a la maitié du capital secial

Article 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en sociétd d'une autre forme, selon les régles iégales et réglementaires en
viguedur.
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La décision de transformation est prise sur le rapport du Comrmissaire aux comptes, s'il en existe, lequel doit
attester que les caplitaux propres somt au melns égaux au capital soclal En {'absence de Commissalre aux
comptes, la décision de transformation de la Soclété en une autre forme de sociéteé nécessite 1a désignation
d'up Commissaire 3 la transformation.

Ce dernler est désigné par I'associé unique ou (a collectivité des associés statuant & I'unanimité, ou § défaun
par le Président du tribunal de commaerce, & la demande des dirigeants sociaux ou de 'un d'eux. Sa mission
ast exercée conformément a l'article LL.224-3 du Code de commerce.

La transformatian qul entralnerait, soit 'augmentation des engagements des assoclés, solt Ia madification des
clauses des présents statuts oxigeant 'unanimité des associés, devra faire I'objet d'une décision unanime de
ceux-ci.

Article 35 - FUSION - SCISSION

L'assacié unigue ou fa collectivité des associés statuant dans les conditions prévues paur les déeisions
extraordinaires peut décider de |2 fusion de |z Société par absorption de la Société par une autre socitté,
ahsorption par la Société d'une autre sociéaté, création d'une sociétd nouvelle.

Peut également &tre décidé de la scission de la Société au profit de socidtés existantes, par création de saciétés
nouvelles.

Ces opérations peuvent intervenir entre des sociétés de forme différente,

Conformément & 'article L. 236-2 alinda 2 du Coda de commerce, ces apérations sont décidées, par chacune
des sociétés intéressées, dans les conditions requises pour la modHfication de ses statuts.

St 'apération comporre I3 création de sociétés nouvalles, chacuna de celles-ci est constitude selon les ragfes
prapres a la forme de socisté adoptée.

Article 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

36.1 Dissalution

La Sociéte est dissoute par I"arrivée de son terme ou pour tout autre cause prévue par I'article 1844-7 du Code
civil, savolr: en cas de réalisation, extinction, détaurrement ou illégalité de son ob]jet social, par 'effet d'un

Jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision Judiciaire pour juste
motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision de 'assacié unique ou la collectivité des associds
statuant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

‘La dissolution ne produit ses effets 5 {'égard des tiers qu'd compter du jour ol efle a:été publide au Registre
du Commarce et des Sociétés. La personnaliié de la Société subsiste pour les besgins de la liquidation st
jusqu'd la clbture de celle<ci. La mention “ Société en liguldation ” ainsi que le nom du ou des liquigataurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de ja Société.

La décision de dissolution entraine de pleln droit ia Hquidation, qui sera menée conformément aux dispasitions
Iégales en vigueur.

©
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36.2 Liguidation

3. Nomination du ou des liquidateurs

L'associé unique ou la collectivité des assaclés statuant dans les conditions prévues pour las décisions
extraordinaires, régle la mode de liquidation, et nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Les associés nommant ie liquidateur parmi eux, ou en-dehors d'eux, et déterminent ses fonctions et sa
rémunération.

La nomination du liguidateur met fin aux fonctions des dirigeants et, sauf décision contraire des associés, &
celle des Commissaires aux comptes,

b. Pouvoirs du Liquidateur

Le liquidateur représente la Sockété, et a quallté pour agir en justice devant toutes les juridictions, tant en
demande qu'en défense. il est invest! des pouvolrs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme & ['amiable. (I
est habilité 3 payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre les assoclés.

L'associé unique ou la collectivitd des associds statiramt dans les conditions prévues pour les décisians
extraordinalres peut I'autoriser 3 continuer les affalres en cours ou & en engager de nauvelles pour (es besoins
de |a liquidation.

En outra, I'assacié unique ou la coflactivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les décislons
extraordinaires peut toujours, dans les mémes conditions, révoguer ou remplacer le liquidateur.
¢. Procédure de lquidatian

Au cours de la iquidation, I'associé unique ou les associés sont consultds aussl souvent que I'ntérét de fa
Société f'exige, sans toutefals qu'il salt nécessaire de respecter les prescriptions des articles L. 237-23 et
suivants du Code de commerce.

Les associés délibarent aux mémes conditions de majorité qu'avant la dissolution.

En fin de liquidation, la collectivité des associés est réunie pour statder sur le compte définitif, sur le quitus de
la gestion des liquidateurs, la décharge de leur mandat, et paur constater fa cfdture de la liguidation.

S le liquidateur néglige de consulter les associds, le Président du tribunal de commerce, statuant par
ordonnance de référé, peut, 3 [a demande de tout associé, désigner un mandataire pour procéder 3 cette
consultation,

S les assaciés ne peuvent délibarer, ou refusent d'approuver les comptes de liquidation, Il est statug par
décision du tribunal de commerce, 4 la demande de tout liquidateur ou de tout intéressé,

Le produit net de 'a liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et non
amartl de leurs actions, est réparti entre les associés, a proportion de leur participation dans fe capital social.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’d cancurrence du montant de leurs apports.

Les créanciers peuvent cependant faire opposition 3 la dissolution dans un délai de trente (30) jours d compter
de Ia pubiication de calle-d.

Une décision de justice rejette alors l'opposition, au ordonne soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties, 5i la Société en offre, et si elfes sont jugées suffisantes.



La transmission du patrimoine n'est réalisée et Il n'y a disparition de la personna morale qu'd I'lssue du délai
d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque I'oppasition a été rejetée en premitre instance, ou que lorsque
le remboursement des créanciers a été effectué ou les garanties constituées.

§i[3 Société na comprend plus qu'un saul associé personne moralc, ta dissolution, pour guelque cause que ce

soit, entraine, conformément 3 I'article 1844-5 du Code civil, fa transmission universelle du patrimoine social
a I'associé unigue, sans liquidation préatable.

Articla 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations et tous litiges refatifs 3 linterprétation ou Vexécution des présemts statuts ou
genéralement relatifs aux affaires sociales, pendant la durée de (a Société ou lors de a liquidation, survenant
solt entre les associds et la Société ou ses dirigeants, solt entre la Société et ses dirlgeants, sait entre les
assoclés eux-mémes, sant jugés par les jurldictions natlonales compétentes, canformément 4 13 [oi.

Les parties ay litige attribuent compdtence au Président du tribunal de commerce du lieu du sidge social, tant
pour 'application des dispositions qul préckdent, que pour le réglement de toutes autres difficultas.

Fait 3 LA CRAU, le 20 mars 2026.

Signatures des associés :

AIE HOLDING, Présidente st associée, représentée par Mr FIEUZET-LEPERE Anthony
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