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Article 17 ) .

II est-formé entre les soussignés une société a-responsabilité limitée qui sera“ségie-par la loi du 24
- 8 . " p Pl 3 q . . .

juillet 1966 et toutes autres dispositions 1égales ou réglementaires cn vigueur, ainsi que par les
présents statuts.

Atticle 2 : OBJET SOCIAL

La société a pour objet, en France et 4 Iétranger :

- Llacrivité d’agent immobilier, Pachat, la location, la vente d’immeuble ;

- La‘recherche, la prospection, I'exploitation d'espaces, Yorganisation d'événements ct dc
réception, de tournages audiovisuels et de prise de vuc;

- Lalocation ou la vente de mobilier ou d’accessoires, la distribution et/ou fabrication de
mobilier ou daccessoires, 'organisation d’expositions,

- La tansaction et la gestion immobilidres, tant au niveau national qu'au niveau
intcrnational, et ce sous quelque forme que cc soit ;

- Lagestion de patrimoine pour le compte de tiers, ainsi que lc courtage d’assutance ;

- Bt plus générlement toutes activitds ou opérations susceptibles de se rattacher
directement ou indirectement i un tel objet ou d’en favoriser la réalisation,

Article 3 : DENOMINATION SOCIALE
La société prend la dénomination de :

20.000 LIEUX.

o s e

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours
ttre précédée ou suivie des mots « Sociélé A tesponsabilité limitée » ou des letires « S.AR.Ly ct
de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 : DUREE

La durée de In Société cst-fixée i 99 (QUATRE VINGT DIX NEUF) ans 4 compter de‘la date

de son immatriculation au Registre du Commerce, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 5 : SIEGE SOCIAL

Il est fixé 14 Rue de Bretagne 3 75003 Paris. Il poutra étre transféré en tout autte endroit de la
méme ville, par simple décision de la gérance ct en tout autre lieu en vertu d'une décision
extraordinaire des associées.

Article 6 : APPORTS EN ESPECES

NICOLAS COURSON (40% des parts) : 20.000 Francs, soit 3.048,98 Euros
NICOLAS LEGASSE (40% des parts) : 20.000 Francs, soit 3.048,98 Euros
CHARLES NOLI (10 % des parts) : 5,000 Francs, soit 762,24 Buros
RICHARD BOUTRY (10% des parts) : 5.000 Francs,  soit 762,24 Euros

Soit au total la somme de 50.000 Francs, soit .7, 622 Eutos,
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Laquelle a été déposée par lcs associés au Crédit d’un compte ouvert au nom de la société en
formation 4 Pagence Crédit Agricole WAGRAM, sous le a® 09396003905,

Le retrait de cette somme ne pourra étee effectué pac la gérance qu'apiés Iimmatriculation de la
société de la société an Registre du Commerce ct sur présentation du cerdficat du Grefficr,
attestation 'accomplissement de cette formalité.,

Par assemblée pénérale extraordinaire en date da 10 juillet 2002, les associés ont décidé
d'augimenter le capital social d’une somme de 762 Euros pour le porter 4 Ja somme de 8,384
Futos par la création -de 50 -parts nouvelles -de 15,24 -Buros -chacune, -émise au pair et
intégralement lihérées an moyen de versements en espéces. Ces 50 nouvelles parts ont été
immédiatement souscrites par Mademoiselle Béatrice DUMEAUX, laquelle a déposé la somme

de 762 Buros en numénite au Crédit Agricole — Agence Léon Blum — 95, sue de la Roquette
PARIS 119,

Par assemblée générale extraordinaire en date du 6 mai 2015, Ies associés ont décidé de procéder
4 la réduction du capital par voic d’annalation de 113 patts sociales auto-détenues suite 4
P'acquisition des titres de Messieurs Gauthier Ravily et Pascal Lacthier le 12-mags 2015, Cette
téduction sera définitive 3 Pissuc du délai d'opposition des créancicrs et la constatation de la
réduction du capital lots de assembilée générale extraordinaire du 25 juin 2015.

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

17.1 - A la suite d’une assemblée générale extraordinaire en date du 12 novembre 2021, le capital social:

iest fixé a la somme de cin

}7.2 - Les 387 parts sociales sont intégralement libérées et souscrites en totalité par les associés

i(5.897,88 €). 1l est divisé en 387
|entierement libérées.

{ et attribuées en totalité a la société HOLDING COURSON.

r._...-----___--.....__-J____a_.l.__..n__l_...-q_:_-_

q mille huit cent quatre-vingt-dix-sept euros et quatre-vingt-huit centimes:
parts de quinze euros et vingt-quatre centimes (15,24 €) chacune
]



Atrticle 8 : MODIFICATION DU CAPITAL
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Le capital social'peut Ctre augmenté-par la création de-parts nouvelles, émises au'pair ou
avec prime ct attribuées en représentation d’apports en numéraites ou en espéces, le tout
en vertu d'une décision extraordinaire des associés et en se conformant aux presctiptions
des articles 61 et 62 de la lof du 24 Juillet 1966.

Il peut égalemcnt ctre augmenté en verm d'une semblable décision par la conversion de
tout ou partie des bénéfices ct résetves ct parts nouvelles ou par leur affectation 2
I'élévation de Ia valeur nominale des parts existantes.

Si, a la suite de pertes, Je capital est tamené 4 un montant infédeur au minimum légale, la
réduction doit étre suivie dans le délai d’un an, d'une augmentation ayant pour cffet de le
potter au moins i ¢e montant minimum ; 4 moins que, dans ce méme délaj, la société ne
sc transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital minimum.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice, la dissolution de la société, aprés avoir
mis la gérance en demeure de régulariser la situation.

Le capital peut étre aussi réduit par décision collective extraordinaite des assuciés, pour
causcs de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat particl de parts au moyen de
la réduction de la valeur nominale ou du nombre de parts sans toutefois que le capital

sacial ou la valeur nominale des parts puissent étre téduits au-dessous des minima fixés
par la loi.

Si, a Ia suite de pertcs, le capital cst ramené 4 un montant inférieur au minimom légale, 12

réduction doit étre suivic dans le délai d’ua an, dune augmcnmtzon ayant pour effet de’le™— = -

potter au moins 4 ce montant minimum ; 4 moins que, dans cc meme délai, Ia société ne
se transforme ea société d'une autre forme n'exigeant pas un capital minimum.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice, Ja dissolution de la société, aprés avoir
mis la gérance en demeure de régulariser la situation.

Le capital social peut également, en vettu d'une décision collective extraordinaire des
associés, étre amorti en totalité ou particllement, au moyen des bénéfices ou réserves
autres que la reserve 1égale.

Les parts sociales intégtalement ou particllement amorties perdent, i.due.concutrence,
Jeur droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles conservent tous leurs
autres droits,

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associés devront, le cas
échéant, faire leur affaire pessonnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits

nécessaires pour permettre 'attribution ou Iéchange au profit de chacun d'eux, d'un
pour p 2 P

nombre entier de parts nouvelles.
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Article 9 : COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

‘Chaque associe aura la faculté, sur-la demande ou avec I'accord de la gérance de verser dans Ia
caisse sociale en compte courant, les sommes qui seraient utiles pout Jes besoins de la Société.

Les conditions d’intérét, de remboursement ct de retrait de chacun de ces comptes scront
déterminées soit par décision collective ordinaire des associés, sait par coavention intervenue
ditectement entre la gérance et le déposant ct soumise ultérievrement 4 Fapprobation des
T'assemblée générale des Associés, conformément aux dispositions de Particle 18 ci-aptés.

Les intéréts des comptes courants sont portés dans les frais pénéraux de la société.

Article 10: PARTS SOCIALES

1- Les parts sociales doivent étre intégralement sousctites, libérées ct reparties lors de leur

ctéation ; elles ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Elles sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul prapriétaire pour
chacone d’clles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d’entre eux pour les représenter
aupres de la société, 2 défanr dentente, il appartient i lindivisaire le plus diligent, de faire
désigner par justice, un mandataite chargé de les représentet.

Sauf convention contraite diiment signifiécc 4 la société, lusufruitier repeésente
valablement le nu-propriétaire & I'égard de cette demidre.

Chaque part sociale donne droit 4 la méme somme nette dans la répartition des bénéfices
et produits au cours de la société et dans la répartition de Factf social en cas de
liquidation.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
résolutions réguliérement prises par les associés.

Les reptésentants, ayants cause et héritiers d’on associé ne penvent sous aucun prétexte,
requésit P'apposition des scellés sut les biens ct valcurs dc Ia Société, ni en demander le
partage ou la licitation.

Article 11 ; CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1

Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seing privé.

Pour étre opposables 4 Ja Société, clles doivent étre signifiées par exploit d’Huissier ou
&tre acceptées par elle dans un acte notarié,

Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de lacte de
cession au siége social contre remise par la gérance d’unc attestation de ce dépot.




4.

Pour étre opposables aux tiers, elles doiveat, en outre, avoit été déposées au Greffe, en
annexe au Registre du Commerce.

Les patts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées 4 titre onéreux ou gratuit, 2 quelque cessionnaire que ce soit,
y comptis Jes conjoints, ascendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement
de Ia majorité des associés, représentant au moins trois quarts du capital social, cette
majorité étant déterminée compte tenu de la persoune et des patts de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié 4 la société et @ chacun des associés, par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extra-judiciaire.

Sila société 0’a pas fait counaitre sa décision dans le délai de trois mois, i compter de la
derniére des notifications mentionnées ci-dessus, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir 3 1a cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de
la notification du refus, fait par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir
ou de faite acquérir les patts, moyennant un prix fixé d'accord entre les partics, ou i
défaut d'accord, dans les conditions prévues i l'acticle 1843-4 du Code Civil.

La société peut également avec le consentement de l'associé cédant, décider dans je méme
délai de réduire son capital, du montanr de Ia valeur nominale desdites parts, ct de
tacheter ces parts au ptix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si 4 Pexpiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts,
l'associé peut réaliser Ia cession initialement prévue.

Les dispositions qui précédent, sont applicables 4 tous les cas de cessions, alors méme
qu'elles auraient licu par adjudication publique, en vertu d'une décision de Justice ou
autrement ; -ou par voie de fasion, ou apport ou encore 4 titre d'attribution en nature 4 la
liquidation d'une société.

Sila société a donné son consentement 3 un projet de vantissement de patts sociales, soit
par notification de sa décision 4 l'intéressé, soit par un défaut de réponse dans les délai de
trois mois 4 compter de la demande, ce conscntement emportcra agrément du
cessionnaite en cas de réalisation forcée de patts sociales, selon les dispositions de I'article
2078 alinéa 1*".du Code Civil, 4 moins que Ia société ne préfére, aprés.la.cession, racheter
sans délai les parts, en vue de réduire le capital.

En cas décés d'un associé ou de dissolution de communauté eotre épous, la société
continue entre les associés survivants et Jes ayants droit ou héritiers de l'associé décédé et
¢ventuellement son conjoint survivant ou avec ['époux attributaire de parts communes qui
ne possédait pas la qualité d'associé, sous réserve de T'agrément des intéressées par la
majorité des associés, représentant les trois quart du capital social.

Peur permettre la consultation de cet associé sur cet agrément, les héritiets, ayants droit,
ou conjoint doivent justificr de lear qualité dans les trois mois du décés, par la production
de lexpédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intitulé dinventaite.




Dans huit jours de Ia réception de ces documents, Ia gérance adresse i I'associé restant,
une lettre recommandée avee accuse de téception faisant part du déeés, mentionnant les
qualités des hériticrs, ayants droit ou conjoint de Yassocie décédé et du-nombre de ses
patts, afin que les associés se pronioncent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par Pépoux le plus diligent,
par acte extra-judiciaire ou pat lettre recommandée avec demande d’accusé de réception, &
la société et 4 chacun des assocics.

A compter de-Venvoi de-la lettre recommandée par-la-société-en cas-de-décés-ou-de Il
réception de celle-ci de la notification cn cas de dissolution de communauté, Fagrément
est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus, pour les cession entre vifs,

Atticle 12 : DECES - INTERDICTION — FAILLITE D’UN ASSOCIE

Le décts, lincapacité, Tinterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés,
n'entraine pas la dissolution de la société, mais si I'un de ces événcments sc produit ¢n la
"personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant,

Atrticle 13 : GERANCE

1- La sociéé est gérée et administrée par wne ou plusieuts persanncs physiques, associées
ou non, nommée par les associés dans les statuts ou pat acte postéricur 1 Ja majorité
requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de durée.

Les associés nommeront le ou les gérants par Assemblée Générale Ordinaire,

2- Conformément i la loi, le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs aura pour agir
en toutes circonstances au nom de la société, pour tous les actes entrant dans l'objet
social, vis-d-vis des tiers, les pouvoits les plus étendus pour représenter la société,
contracter en son nom et l'engager pour tous les actes et opérations entrant dans lobjet
-social, sans limiration.

3- Sauf décision contraire des assocics, prise i la majorité prévuc pour les décisions
cxtraordinaires le gérant ou chacun des gérants, est tenu de consacrer san temps, et tous
ses soins aux affaites sociales.

4- Le gérant ou s'ils sont plusicurs les gérants, agissant conjointement, peuvent sous leur
tesponsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs spéciale et temporaire.

5- Les gérants sont respansables individuellement ou solidairement sclon les cas, envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les
sociétés 4 responsabilité limités soit des violations des présents statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

lls peuvent étre révoqués par décision des associés on de justice, dans les conditions
prévucs par la loi.

6- Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 4 un traitement fixe ou
proportionnel ou 4 la fois fixe et propottionnelle dant Je montant et les modalités de
réglement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.
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b) Consultation écrites
En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé¢, 3 son demier
domicile connu, par lettre recommandée, le texte de résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaites 4 l'information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours i compter de la date de réception du
projet de résolution pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pout chaque
résolution, formulé par les mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délaj ci-dessus, est considéré comne s'étant
abstenu.

Tout associ¢ a droit de participer aux décisions collectives avec un nombre de voix
épal au nombre de parts sociales qu'il posséde.

Tout associé peut se faite représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir au
par son conjoint.

Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles
mobiles également cotées et paraphées, conformément 3 Ta loi,

Les copies ou extraits de ces procés-vetbaux sont valablement certifiés conformes par
uaq gerant.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si clles sont adoptées :
* i l'unanimité, ¢l s'agit de changer la nationalité de la société, d’augmenter les
engagements d'un associ¢ ou de transformer la société en société en nom colleetif, en
commandite simple, en commandite par actions, cn société civile

° 4 la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts du capital
social, s'il s’agit d’admettre de nouveaux associes.

Atticle 17 : DROI'T DE COMMUNICA'TION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit par Assembléc Générale, chacun
d'entre cux 2 le droit d’obtenir communication des documents et informations nécessaites pour

lui permettre de se-prononcer en connaissance de cause ct-de-porter un jugement sur-la gestion
de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 3 disposition sont
déterminées par Ja loi.

Article 18 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES ASSOCIES OU GERANTS
1- Sous ‘réserve des -interdictions légales, les conventions entre la société et Tun de ses

associes ou gérants, sont soumises aux formalités de contrdle ct de présentation 2
I'Assemblée des associés prescrites par la loi.

[/



2- Le gérant ou s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente 4 P'Assemblée ou
joint aux documents communiqués aux associés, un rappott spécial sur les conventions
intervenues directement ou par personne intesposée entre la société et I'un de ses gérants
ou associés,

L’Assemblée statue sur ce tapport.

Le gérant ou 'associé intéressé ne peut prendte part au vote ct ses patts ne sont pas prises
en compte pour le calcul du quorum et la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leur effet, 4 charge pour le gérant
ct 8'il y a liew pour l'associé contractant de supporter individuellement ou solidairement,
sclon le cas, les conséquences du coatrat préjudiciable 4 Ia société,

Les dispositions du présent article s’étendent anx conventions passées avec une société
dont un associé indéfiniment responsable, gétant, administrateur, directeut général,
membre du directoire ou membre de surveillance cst simultanément gérant, ou associé de
la société 4 responsabilité limitée.

3- A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentis pat elle
un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que faire cautionaer ou avaliser par
elle, leurs cngagements eavers des tiets,

Cette intetdiction sapplique également aux conjoints, ascendants ou descendants des
: . PRI B Mo, s
gerants ct assocics, ainsi qu'a toute personac interposée,

Article {9 : EXERCICE SOCIAL

L'exetcice social commence :

*le 1 janvier
1l se teemine ¢

#le 31 décembre

Par exception, le premier exercice social commencera i la date d’itnmatticulation de Ia société au
Registre du Commetce pout se termines le 31 décembre 1995,

Atticle 20 ; INVENTAIRE ~ COMPTES ET BILAN

Les éetitures de la société sont tenues conformément aux-lois et usages du comimerce.

A la cléture de chaque exercice, la géraace dresse Finventaire des divers éléments de Pactif et du
passif existant i cette date,

Elle dresse également le compte de résultat, Pannexe et le bilan apres avoit procédé, méme en cas
d’absence ou d'insuffisance des bénéfices, aux amortissements ct provisions nécessaires pour que
le bilan soit sincére.

Ellc éeablit un rapport écrit sue [a situation de la société et Iactivité de celle-ci pendant Pexercice
deoulé.
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Le cornpte de résultat, 'annexc et le bilan sont établis, chaque exercice selon les mémes formes et
mémes méthodes d’évaluation que les années précédentes.

Toutefois, cn cas de propositions de modification, I'’Assemblée Générale des associés, au vu des
comptes établis selon les formes et méthodes, tant ancicnnes que nouvelles, ct sur le rapport de la
gérance, se prononce sur les modifications proposées.

Article 21: APPROBATION DES COMPTES / DROIT DE COMMUNICATION AUX
ASSOCIES

Le rapport de la gérance sur les opérations de exercice, inventaire, le compte de résultat,
P'annexe, le bilan, les compte consolidés et le rapport sur la gestion du groupe sont soumis 4
I'approbation des associés réunis en Assemblée dans le délai de six mois 3 compter de la cloture
de I'exercice.

A cette fin, les documents visés a l'alinéa précédent autre que linventaite, ainsi que le texte des
résolutions proposées et les cas échéant le rapport des Commissaires aux Comptes, sont adressés
aux assocics quinze jours au moins avant la date de I’Assemblée.

Pendant cc méme délai, Vinventaire est tenu au siége social 4 la disposition des associés.
Toute délibération prisc en violation de ces dispositions peut étrc annulée.

A compter de la communication prévue 4 Ialinéa précédent, tout associé a la faculté de poscr par
écrit, des questions auxquelles I gérance est tenue de répondte au cours de PAssemblée.

L'associé peut en outre, et & toute époque prendre par lui méme et au siége social, connaissance

du compte de résultat, de Pannexe, du bilan, de Pinventaire, des rapports soumis aux Assemblées
et procés-verbaux de ces Assemblées, concernant les trois derniers exercices.

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance empotte celui de prendree
copie.

Article 22 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
société, y compris tous amortissements et provisions coastitués en conformité des dispositions de
Particle 20 ci-dessus, constituent les bénéfices nets ou les pertes de Iexercice.

Sur-les bénéfices nets, diminués, le cas échéant, des pertes antéricures, il est tout d’abord prélevé
cing pour cent pour constituet le fonds de réserve Iégale, ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lotsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son couts
Jorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté ic cas échéant, des reports bénéficiaires, constitue Je bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est réparti entec los associés, gérants ou non gérants, proportionnellement au nombse
de parts sociales possédées par chacun d’eux.




Toutefois, I'Assemblée Générale aura la facalté de prélever sur ce solde, avant toutes répartition
les sommes qu'elle jugera convenable de fixer pour les porter & un ou plusicurs fonds de réserves,
généraux ou spéciaux ou les reporter i nouveaux.

Article 23 : PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

En cas de perte de la moiti¢ du capital social, Ia gérance et, 3 son défaut, le Commissaire aux
Comptes, 5'il en existe un, dans les quatre mois qui suivent Yapprobation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, de consulter les associés i Teffet de décider 3 la majorité exigée la
modification des statuts, s'il y a-lien 4 dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée 2 la majorité requise, le capital social doit étre
immédiatement réduit d’'un montant égal 4 la perte constatée.

Dans les deux cas, la tésolution adoptée par les associés est publiée conformément i la loi.

A défaut par e gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision, ou si les
associés n'ont pu délibérer valablement, rout intéressé peut introduire devant le Tribunal de
Commerce une action en dissolution de la société.

Article 24 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Fexpitation de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pout quelque cause que

ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusicurs liquidateurs nommés par décision collective
ordinaire des associés.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévucé par les articles 390 et suivants
de Ia loi du 24 juillet 1966.

Le produit net de la liquidation aprés Pextinction du passif et des charges sociales et le
tremboutsement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partagé
entre les associés proportionnellement au nombre de leuts parts.

Atticle 25 : CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pouttaient susgir, concernant l'interprétation ou Pexécution des statuts
ou relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entres les associés et la société, pendant
Ia dutée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux Tribunaux compétents du siége

-social,

Tout associé doit, en conséquence, faite élection de domicile dans le ressort judiciaire du sicge
social et toutes assignations ou significations sont réguliérement déliveées A ce domicile élu, a
défaut d’élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites an Parquet
de Monsieur le Procureur de la République du lieu du siége social.




