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Le soussigné ;

Monsiewr CHOUAOU Chabane nég fe 42 Seplembre1872 & Paris 14e (« France ), de nallonalifé
Frangaise, el domlclié 11 Allée Carpeaux 94500 Champigny sUr mame,

A élabli alns! qu'il sull fes statuts d'une soclélé par actions simplifiée unfpersonnelie. .
ARTICLE 1 - FORME

Nl exisie entre fe propriélalre des ecllens cl-aprés créées, une société par actions simplifiée
régle par les lofs ef réglements en vigueur, ef par les présenfs statuls.

Elle fonctionne sous la méme fonme avec un ou plusleurs Acllennalres ef ne peut falre appel
public & I'é6pergne.

ARTICLE 2 Objet

La société a pour objet en France et a 1'étranger :
"La mise a disposition d’espaces de vente a des créateurs, le dépot -vente. Ainsi que I'import et I'export, I'achat, et la vente en gros et

en détail, la vente en boutique et en ligne de tous produits non réglementés, notamment articles artisanaux, textiles, accessoires et
parfums non exclusifs"

Toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 F'achat et 1a vente an détail sur intemet de fous articles et produits
marchands non réglementés sous toutes ses formes d’opérations ¢t tous services pouvant s'y rattacher.

—1a création, ’acquisition, la location, la prisc en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise 4 bail, I'installation, Pexploitation de
tous éablissements, fonds de cammcrce, usines, ateliers, se rapportant 3 1'une ou I"autre des activités spéeifices;

—la prise, I"acquisition, }"exploitation ou 1a cession de tous procédés et brevets concernant ces aclivités;

~1a participation directe ou indirecte de 1a société dans toutes opérations financiéres, immobili2res ou mobilidres ct dans toutcs entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher A I'objet social ou & fout cbjet similaire ou connexe, de nature 4 favoriser son extension ou
son développement.

ARTICLE3 — Dénomination

Ladénomination socialeest:2C0  #

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, nommment les lettres, factures, annonces et publications
diverses, dolvent indiquer la dénomination sodiale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions
simplifiée unipersonnelle » ou des Initiales « SASU » et de I'énonciation du montant du capitl sodal

ARTICLE4 SIEGE SQCIAL
LE SIEGE SOCIAL EST FIXE A : 17, RUE LAVIEUVILLE 75018 PARIS

IL PEUT ETRE TRANSFERE EN TOUT AUTRE ENDROIT DU TERRITOIRE FRANCAIS METROPOLITAIN, Y COMPRIS EN CORSE, PAR
SIMPLE DECISION DU PRESIDENT, RATIFIEE PAR L’ASSOCIE UNIQUE.
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La durée de la Société est fixée & quaire vingt dix neuf années 4 compter de la date da son

immatdculation au Registre du commerce ef des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticinés ou de prorogation,
ARTICLE6 Apports

Le soussigné, associé unique, faltapport 4 lasoclété, & savolr:

- 12 somme en numéraire de 10 000 euros (Dix mille euros)
Soft, au total, une somme de $0000 euros correspondant & 1000 actlons de 10 euro chacune, souscrites en totalité et libérées Intégralement, alnst qu'll
résulte du certificat du dépositalre laquelle somme a été déposée, pour le comptede la société,
ARTICLET Caphtai soctal
Le capftal soclal est fixé 3 10 000 euros, divisé en 1000 actlons de 10 euros chacune, de méme catigorie, numérotées de 1 3 1000, attribuées aux
actionnalres en proportion d.c.l-:urs apports, 3 savolr:
Le capital socia) a E1¢ libéré & havteny de 10 000 euros
. 3 Monsteur Chouaou CHABANE 1000 actions, numérotées de 12 1000 Jriclus, soft mflle actions.

Total du nombre de actions compasant le captal social + 1000 actions soit mille actlons,
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPIT. AL SOCIAL .

{ - Le capital social peut étre augmente par fous moyens et selon foules modalités prévues
par [a {oi.

Le capital social est augmenté soit par &mission d'actions ordinaires ou daclions de
préférence, soft par majoration du montant nominal des {itres de capitat existants. il peut
également &tre augmenté par fexercice de droits aitachés a des valeurs moblliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par fa {ol.

1 - La réduction du capiial est autorisée ou décidée par faciionnalre unique délibérant dans
fes conditlons prévues par fa fol.

ARTICLES - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'una augmentation de capital, les acllons de numéralre sont libérées, lors ds la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, Ie cas échéani, da la {otalité de
{a prime d'émisslon.

La fibération du surplus doif Intervenir dans le délal de cing ans & compler du jour oft
I'opération est devente définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & [a connalssance du ou des souscripleurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent ffeu & une nscription en compte
individue! dans les condiions et selon les modalités prévues parlalot et les rdglements en
vigueur,

Tout actionnalre peut demander & fa Soclété (a déliviance d'une atiestation dinscription en

compte,
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ARTICLE 11'- TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés Fimmalriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociélés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables A
compter de fa réalisation de celle-ci. Les actiens demeurent négeciables aprés la dissolutiory
de la Société et jusqua la cldture de fa fiquidation.

La propriété des actions résutte de leur inscription en comple individue! au nom du titulaire
sur les registres fenus & cef effel au siége social.

La transmission des actions s'opére  l'égard de 1a Société el des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cesslonnaire, sur production d'un ordre de mouvement
&tabli sur un formulaire foumi ou agréé par la Soclété et signé par le cédant ou son.
mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre cofé et paraphé, tenu
chronologiquement, dit “registre des mouvements®.

Lo société est tenue de procéder 4 celle inscription &t 4 ce virement dés réception de Vordre »
de mouvement el, au plus tard, dans Jes huit jours qui suivent cefle-ci. La sociélé peut exiger*

que les signatures apposées sur l'ordre de mouvemont solent certifiées par un officier
ministésiel. )

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action denne drait, dans les bénéfices el Pactif social, & une pait nefte proportionnelle -
3 1a quotilé de capilal quefle représente.

Chaque action donne en oule fe droit au vole et 3 1a représentation dans les assemblées
générales, alnsi que le droit d'éfre informé sur la marche de la Société et d'obtenir-
communication de cerizins documents sociaux aux époques et dans les condifions prévues-
par la lol et fes slatuls.

La propriété d'une action comporie de plein droit adhéslon aux statuts de fa Sociélé”

Les créanciers; ayants drail ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous
quelgue prétexte que ce soit, requérir Fapposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, -
nl en demander fe pariage ou 1a licitation.

ARTICLE 13 — GESTION DE LA SOCIETE

La sociélé est représentée, dirigée et adminisitrée par un Président:

Le Président de 1a société est élu & fa majorité simple par Fassembiée générale. Le mandat
du Président st reneuvelable sans fimitation.

Le Prasident sl nommé pour une durée de six ans.

Les fonctions de Président prennent fin soif par le décés, la démission, la révocation;
fexpiratien de son mandal; soit par l'ouverture 4 fenconlre de celui-cl d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut recevolr une rémunéralion dont les modafités sont fixées par la décision
de nomination.

C.C




ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OUI
ASSOCIES

£n application des dispositions de l'article L. 227-10 du Cods de commerce, le Commissaire
aux

Comptes (s'il en est nommé Un) présente un rapporl sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée enfre la Société et son Président et actionnalre
unique.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur las opérations couranles et conclues a des conditions normales qui, 8n raison de
leur objet ou de feurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sent
communiquées au Commissaire aux Compies. '
Les Interdictions prévues & ffarticle L. 225-43 du Coda de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cef aricle, au Président.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

L’assemblée générale est seule compétente pour prendrs les décisions suivantes ¢

- approbation des comptes annuels et affectation des résuitats,
- approbatlon des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Ccmples,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de fa Sociéte,

- modification das statuls, saul transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de Ja compétence du Président.

ARTICLE 16 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les dédisions collectives sont prises en assemblée générale. Ellos peuvenl également faire
I'objel d'une consultation écrite el étre prises par lous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront éire prises en essemblée générale les décisions relalives A Papprobation :
das comptes annuels el 4 Falleclation des résuiltats, aux modifications du capital social, 4
des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'acti,

Les dédisions collectives prises en assemblée sant conslalées par des procds-verbaux
slgnés par le Présidenl ef le secréteire et établis sur un registra spéclal, ou sur des feuillets
mobiles numérolés.

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice soclal a une durée d'une année, qul commence le premler JANVIER et {init
fe trente ol un DECEMBRE, Par exceplion, le premler exercice commencera le jour de
fimmatriculation de {2 Société au Reglstre du commerce et des soclétés et se terminera le
31 DECEMBRE 2014.

C.C
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ARTICLE 18 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est fenu une comptabliilé régutizre des opérations sociales, confermément 3 e loi et aux
usages du commerce. A la cidture de chaque exercice, le Président dresse fInventaire des
divers éléments de F'aclif et du passif existant & cefte date.

Il dresse également [e bilan décrivant les éiéments aclifs ef passils et faisant apparaitre de:
fagon distincte les capitaux propres, ke compie de résuitat récapitulant les produits et les
charges de l'exesclce, ainsl que I'annexe compléiant et commentani Iinformation donnée par
le bilan et le comple de résuiltal.

Dans les six mois de 1a cléture de fexercice ou, en cas de prolongation, dans le détal fixé par
décision de justice, F'actionnaire doif staluer sur fes comptes annuel$, au vu du rapport de
gestlon el des rapports du Commissatre aux Comptes (éventuellement).

ARTICLE 19 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du falt des perles constatées dans les documents complables, les ¢apitaux propres de fa
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président deil, dans les quatre
mois qul suivent ('approbation des comples ayant fait apparaitre ces pertes, décider en
assembiée générale s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la Sociélé,

Si la dissolulion n'esl pas pranoncée, fe capital doit étre, sous réserve des dispositions
Iégales relatives au capilal minimum, et dans fe délai fixé par la lol, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont py étre imputées sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux A la mailié du capltal secial.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

L.a sociélé est dissoute dans les cas prévus par [a lol et, sauf proregation, 3 Fexpiration du
tenme fixé par les statuls, ou 4 la suite d'une décislon de l'actionnaire.

Un ou plusieurs liquidateurs sonf alars nommés par cefte décision collective.

Le liquidateur représente fa Société. Il est (nvestl des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Tactif: Il est habilité 3 payer les créanciers el 4 répartr le solde disponible.

ARTICLE 21 — CONTESTATIONS

Les parties altribuent compélence au Présiden! du Tribunaf de commerce du lieu du siége
social, fant pour I'application des disposilions qui précédent, que pour le réglement de foules
autres ditficuftés.—

ARTICLE 22 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Le premler Président de (a Sociélé nommé aux termes des présents staluls, pour une durée
Indélerminée, est Monsleur Chabane CHOUAOU.

C.C




ARTICLE 23 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, Ja Sociéié ne joulra de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de Ia Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de fengagement qui en résulte pour Ja Soclété, est annexé aux présents staluts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par [a Sociélé,
lorsque celle cf aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociéiés,

RTICLE 24 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS — FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer fensemble des formalités 1egales relatives a la constitution de la
société.

Fait & Paris en 5 exemplaires, fe 19 Septembre 2013

N1 ¢lovasy C H T RS
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