4SA . HOM
Société a responsabilité limitée au capital de 193.000
euros
Siege social : 9 Impasse de la Bergerie
81700 BERTRE
RCS CASTRES 978 339 414

STATUTS MODIFIES LE
18/03/2026

oy A

iYd




LES SOUSSIGNES :

Monsieur Samuel Calvayrac

Né le 14 aolt 1971 & Toulouse (31)

De nationalité Francaise,

Demeurant ¢ Impasse de la Bergerie & BERTRE (81700)

Madame Salomé Calvayrac

Née le 20 novembre 2000 & TOULOUSE (31)

De nationalité Francaise,

Demeurant 9 Impasse de la Bergerie & BERTRE (81700)

Madame Sacha Calvayrac

Née le 25 ocfobre 2005 & Saint-Jean (31)

De nationalité Francaise,

Demeurant 9 Impasse de la Bergerie & BERTRE (81700)

ont décide de transformer les stafuts en Société & responsabilité limitée.
ARTICLE 1 - FORME

it est formé une Societé par actions simplifiés régie par les lois et réglements en
vigueur, qinsi gue par les présents statuts,

En date du 18 mars 2026 il est décidé que la société sera sous la forme juridigue
de la société d responsabilité limitée et ce & compter du Ter avril 2026 et por
conséquent fransforme les actions en parts sociales. Elle fonctionne
indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet en France et & I'étranger :

L'acquisition, la détention et la gestion de toutes valeurs mobiliéres, tous tfitres
de placements ou de participations dans toutes sociétés, quel gu'en soit
I'objet.

La gestion administrative, commerciale, juridique, comptable, financiére,
informatique, ainsi que ia direction générale, I'animation et ia coordination des
societés fililes, et d'une facon générale, tautes prestations au profit de ses
filicles.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement,
dans toutes opérations pouvant se raftacher & son objet par voie de création
de sociétes nouvelles, d’apport, de souscription ou d'achat de tifres ou droits
soclaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de
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prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements : la
prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

Ef plus généralement, la parficipation & toute opération industrielle, civile,
commerciale, financiére, immobiliére ou mobiliére pouvant se rattacher
directement ou indirectement & I'objet social ou de nature & contribuer & g
réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est : 4SA.HOM

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination
sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société &
responsabilite limitée" ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du montant du
capital social.

En outre, la Société doitindiquer en téte de ses factures, notes de commandes,
tarifs et documents pubiicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et
récepissés concernant son activité et signés par elle ou en son nom, le siege
du tribunal au greffe duquel elle estimmatriculée au Registre du commerce et
des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 9 Impasse de la Bergerie & BERTRE (81 700)

Le déplacement du siége social est décidé par 'Associé Unique ou par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Le siege
social peut cependant étre transféré en tout endroit du teritoire frangais par
une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification parla prochaine
décision de l'Associé Unique ou par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est fixée A 99 années (QUATRE VINGT DIX NEUF) &

compter de la date de son immatriculation au Registre du commerce et des
societes, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
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ARTICLE 6 — APPORTS
Lors de la constitution, I'Associé Unique, soussigné, apporte & la Société :

Apports en numeraire :

L'associé fondateur a apporté & la Société une somme en numéraire de mille {1000
euros), comrespondant & 100 actions en numéraire, d'une valeur nomindle de dix {10
euros} chacune souscrifes en totdlité et intégralement libérées, insi qu'il résulte du
cetfificat établi en date du 21 juillet 2023 par la Bangue Populaire Occitane,
dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste de I'associé ayant
souscrit avec I'indication des sommes versées.

La somme totale versée par I'associé, soit 1 000 euros, a é1é regulierement déposée
& un compte ouvert au nom de la Société en formation, & ladite banque.

Apport en nature :

Suivant décisions en date du 15 novembre 2024, I'Associé unique a décidé de
procéder & I'augmentation du capital social de la Société d'un montant global de
192,00 euros pour le porter & 193.000 euros, par apport en nature de 45 actions de la
société SGS. Les apports ont été les suivants :

En rémunération de l'apport ci-dessus désigné &vatué & 192 000 euros, il sera créé 19
200 actions de la société 4SA.HOM, d'une valeur nominale de DIX {10) EUROS
chacune, enfierement libérées, atiribuées aux Apporteurs, qui seront émises au parr,
ef réparties comme suit :

- 2 812 actions d'une valeur nominale de 10 euros chacune, atiribuées & Samuel
CALVAYRAC, :

- 4 694 actions d'une valeur nominale de 10 euros chacune, attribuées & Salomé
CALVAYRAC,

- 4 694 actions d'une valeur nominale de 10 suros chacune, atiribuées & Sacha
CALVAYRAC

Les actions créées sont soumises a toutes les dispositions statutaires et jouiront des
mémes droifs & compter du 15 novembre 2024, date & laquelle les apports sont
devenus définitifs. Le capital est donc fixé & la somme de 193 000 euros, divisé en 19
300 actions de 10 euros de valeur nominadle.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

En date du 18 mars i est décidé que la société sera sous la forme juridique de la
société & responsabilité limitée et ce & compter du 1er avril 2026 et par conséquent
fransforme les actions en parts sociales. Une action correspond & une part socicle,

Depuis le 1er avril 2026 :

Le capital social est fixé & la somme de 193.000 euros (CENT QUATRE VINGT TREIZE MILLE
EUROS).

Il est divisé en 19 300 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement fibérees et de
méme catégorie.



ARTICLE 8 ~ PARTS SOCIALES

Les parts socidles ne peuvent jamais &tre représentées par des fitres
négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes
ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions
qui seraient régulierement réalisées.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts ef aux
résolutions réguliérement prises par les associés.

Chagque part sociale confére & son propriétaire un droit egal dans les bénéfices
de la Société, dans la propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation.
Elle donne également droft & une voix dans fous les votes et délibérations.
Chaque part sociale est indivisible & 'égard de la Société - les copropriétaires
indivis de parts sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un
seul d'enfre eux ou par un mandataire pris parmi les associés : le nu-propriétaire
est valablement représenté par l'usufruitier sauf convention contraire signifiée
a la Société.

Lorsqu'une part est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire et de
l'usufruitier sont, sauf convention conftraire des parties, répartis de la maniére
suivante :

- les dividendes et le report & nouveau reviennent & l'usufruitier :

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces
réserves, I'usufruitier a un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la
forme d'un quasi-usufruit, & charge pour Ui de les restituer en fin d'usufruit ;

- lors du parfage, le boni de liquidation et le remboursement des apports
reviennent au nu-propriétaire mais restent soumis & lusufruit, l'usufruitier
pouvant disposer librement des sommes correspondantes, & charge pour ui
de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587, quasi-usufruit).

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de ia
Société foutes sommes dont elle poumrait avoir besoin. Ces sommes sont
.inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'Associé,

Les comptes courants ne doivent jamais &fre débiteurs et la Sociéié a la faculté
d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par &crit un mois & l'avance,
sauf stipulation contraire.

e
fcal




ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous
signature privée.

Ele ne devient opposable & la Société qu'aprés accomplissement des
formalités de I'article 1690 du Code civit ou dépdt d'un original de l'acte de
cession au siege social conire remise par la gérance d'une attestation de ce
dépobt,

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et,
en outre, aprés publication des statuts modifiés au Registre du commerce et
des sociétés ; ce dépdt peut éire effectué par voie électronique.

Les cessions ou fransmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts
détenues par les associés sont libres.

En cas de dissolution de la communauté de biens existant enire I'Associé
Unique et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la fotalité des parts est attribuée & 'un des époux, soit avec les deux
associés siles parts sont partagées entre les époux.

En cas de déceés de 'Associé Unique, Ia Société continue de plein droit entre
ses ayants droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

En cas de plurdlité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre
associés, entre conjoints, enire ascendants ou descendants des associés,
méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé.

Elles ne peuvent étre cédées & tout autre tiers etranger & la Société qu'avec le
consentfement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des
parts sociales.

En cas de pluralité d'associés, les parts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, & titre onéreux ou gratuit, & des tiers non associés
et quel que soil leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins Ia moitié des
parts sociaies.

En cas de plurdlité d'associés, les parts sociales ne peuvent étre transmises &
fifre onéreux ou gratuit & quelque personne que ce soit qu'avec e
consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des
parts sociates,



En cas de plurdlité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre
associés et entre conjoints, ascendants ou descendants de ceux-ci, méme si
le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas Associé.

Elles ne peuvent éire cédées & des tiers étrangers & la Société gu'avec le
consentement des associés.

En cas de pluralité d'associés, les parts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, 4 titre onéreux ou gratuit, & des tiers non associés
ef quel que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le
consentement des associés,

En cas de plurdgiité d'associés, les parfs sociales ne peuvent étre transmises &
fitre onereux ou gratuit & quelque personne que ce soit qu'avec le
consentement des associés.

Ce consenfement est donné dans les conditions et modallités prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Pour obtenir cet agrément, 'associé qui désire céder tout ou partie des parts
au'il posseéde, doit notifier son projet & la gérance et & chacun des associés,
par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire proposé, le nombre de parts qu'il désire céder et, s'il sagit d’une
vente, le prix convenu.

Dans le délai de huit jours & compier de cette notification, la gérance doit
convoquer fassemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de
cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet,

La décision de la Société, qui n'a pas & étre motivée, est notifiée par la
gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Si la Sociéte n'a pas fait connditre sa décision dans le délai de trois mois &
compter de la derniére des notifications du projet de cession, le consentement
a la cession est réputé acquis.

Si la Sociéte a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le
délai de trois mois & compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire
acqueérir fes parts & un prix fixé d'un commun accord entre les parties ou en cas
de confestation, & dire d'expert dans les conditions prévues & l'arficle 1843-4
du Code civil, les frais d'expertise étant a la charge de la Société.

L'expert, désigné parjugement du président du tribunal de commerce statuant
selon la procédure accélérée au fond et sans recours possible, sera tenu
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d'appliquer ces régles et modalités conformément aux dispositions du second
alinéa du | de 'article 1843-4 du Code civil.

Si les moddlités de détermination du prix des parts sont prévues dans une
convention liant les parties & la cession ou au rachat, Fexpert désigné sera tenu
de les appliquer conformément aux dispositions du second dalinéa du | de
l'arficle 1843-4 du Code civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois peut éire prolongé par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans
que cette prolongation puisse excéder six mois.

En cas de désaccord sur le prix fixé par l'expert, le cédant peut renoncer a la
cession de ses parts, dans les quinze jours de la notification dudit prix, par lethre
recommandée avec demande d'avis de réception,

La Societé peut également, avec le consentement de {associé cédant,
décider, dans le méme délai, de réduire son capital du montant de Ia valeur
nominale des parts du cédant et de racheter les parts au prix déterminé dans
les conditions prévues ci-dessus, Un délai de paiement, qui ne saurait excéder
deux ans, peut, sur justification, &tre accordé & la Société par le Président du
Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent intérét au taux légal en matiere commerciale.

Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est infervenue,
l'associé peut réaliser la cession initiclement projetée, si toutefois il détient ses
parts depuis au moins deux ans ou en a recu la propriété par succession,
liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint,
d'un ascendant ou descendant: I'associé qui ne remplit aucune de ces
conditions reste propriétaire de ses parts.

ARTICLE 11 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, avec ou sans limitation de |la durée de leur mandat,

Monsieur Samuel Calvayrac est nommé en qualité de gérant de la Société
pour une durée illimitée. La rémunération sera fixée par la prochaine
Assemblée.

Monsieur Calvayrac déclare qu'aucune prescription, aucune mesure ou
décision quelconque ne fait obstacle & I'exercice de ce mandat.

En cours de vie sociale, le ou les géranis sont nommés par décision d'un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le CQs, convoqués ou



consultés une seconde fois, et les décisions sont prises & la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre
modifiée par une décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailieurs, droit au remboursement de ses frais de
déplacement et de représentation engagés dans lintérét de la Société, sur
preésentation de toutes pigces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociétd, sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou quiil ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve,

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet &
'éegard des tiers, & moins quil ne soit établi que ces derniers en ont eu
connaissance.

Dans les rapports enfre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les
pouvoirs nécessaires pour faire, dans lintérét de la Société, tous actes de
gestion, sauf le droit pour chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer
& toute opération avant qu'elle soit conclue.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est
révocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas,
convoqués ou consuités une seconde fois, et les décisions sont prises 4 la
majorité des votes émis, gquel que soit le nombre des votants.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour Wi d'informer
chacun des associés au moins trois mois & I'avance, par letire recommandée
avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

Si, pour quelque cause que ce soil, la Société se tfrouve dépourvue de gérant
et notamment en cas de décés, de démission, de révocation, ou en cas de
placement sous tutelle du gérant unigue, fout associé ou le Commissdire aux
Comptes de la Société convogue l'assemblée des associés, & seule fin de
procéder, le cas échéant, & la révocation du gérant unique et, dans tous les
cas, & la désignation d'un ou de plusieurs gérants. L'assemblée sera
convoquée dans les conditions de forme et de délai précisées par les
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dispositions réglementaires en vigueur. En cas de déces du gérant unique, le
délai de convocation de 'assemblée générale est réduit de quinze & huit jours.

ARTICLE 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN ASSOCIE

Les conventions qui interviennent directement ou par personne interposée
entre la Société et 'un de ses gérants ou associés sont soumises aux procédures
d'approbation et de contrdle prévues par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur
général, un membre du Directoire ou un membre du Conseil de surveillance
est simultanément gérant ou associé de la Société & responsabilité limitée, Elies
ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations courantes
conclues a des conditions normales,

Sl n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par le
gérant non associé sont soumises & lapprobation préalable de I'Associé
Unique ou de l'assemblée des associés.

La procedure d'approbation et de contréle prévue par la loi ne s'applique pas
aux conventions conclues par I'Associé Unique, gérant ou non toutefois, le
Commiissaire aux Comptes ou & défaut le gérant non associé doivent établir
un rapport spécial.

Les conventions conclues par I'Associé Unique ou par le gérant non associé
doivent étre mentionnées dans le registre des décisions de FAssocié Unique.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés qutres que
les personnes morales de contracter sous quelgue forme que ce soit, des
emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou aufrement, dinsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s‘appligue aux
conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute
personne inferposée et aux représentants iégaux des personnes morales
associées.

ARTICLE 13 - DECISIONS D'ASSOCIES

L'’Associé Unique exerce les pouvoirs dévolus & I'assembiée des associés. |i ne
peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-
verbaux signés par lui et répertoriés dans un registre coté ef paraphé comme
les registres d'assemblées.

En cas de piuraiité d'associés, les décisions collectives des associés sont prises
en assembiée, ou par voie de consultation écrite, au choix de Ig gérance,



Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimés
dans un acte,

Toutefols, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
l'approbation annuelle des comptes sociaux et pour toutes autres décisions
prises sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le dixitme des associés, le
dixieme des parts sociales.

Toutes les décisions collectives sont prises exclusivement en assemblée
générale.

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions
et avec les effets fixés par les lois et réglements en vigueur.

La Sociéte peut également recourir & la communication électronique pour
convoquer les associés et leur communiquer les documents d'information
préalable aux assemblées en soumettant la proposition aux associés soit par
voie postale, soit par voie électronique. Chaque associé peut donner son
accord écrit par lettre recommandée ou par voie électronique, au plus tard
vingt jours avant la date de la prochaine assemblée des associés. En cas
d'accord, la convocation et les documents et renseignements sont transmis &
Fadresse indiquée par 'associé. En 'absence d'accord de l'associé, la Socidté
a recours d un envoi postal.

Les associés qui ont consenti & l'utilisation de la voie électronique peuvent, par
cetie voie ou par letfre recommandée, demander le retour & un envoi postal
vingt jours au moins avant la date de l'assemblée suivants.

Les associes sont autorisés & participer aux assemblées générales par
visioconférence ou par tous moyens de télécommunication permettant
lidentification des participants et garantissant ieur participation effective, dans
les conditions prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Conformément & la loi, cette disposition n'est pas applicable aux assemblées
portant sur l'approbation des compies annuels et des comptes consolidés.

L'assemblee des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué
dans la convocation. Elle est présidée par le gérant ou I'un des gérants ou, si
aucun d'eux n'est associé ou en cas de décds de l'associé-gérant unique, par
lassocié present et acceptant qui posséde ou représente le plus grand hombre
de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre
de parts sont acceptants, la présidence de 'assemblée est assurée parle plus
agé.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proceés-
verbal contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les
gerants, et le cas echéant, par le président de séance. Lorsque le proces-

se g




verbal est établi et conservé sous forme électronique, il est signé au moyen
d'une signature électronique qui respecte au moins les exigences relatives &
une signature électronique avancée.

Sl n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-verbal doit &tre signé
par tous les associés présents et par les mandataires des associds représentés.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des
fevilles mobiles également cotées et paraphées, dans les conditions
réglementaires. Le registre peut étre tenu sous forme électronique.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement
certifiées conformes, y compris de fagon électronique, par un seul gérant.

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associds ne concernant ni les
modifications statutaires ni l'agrément de cession ou mutations de parts
sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant pius de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue & la premiere consultation, les associés sont,
selon les cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont
prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, & la
condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait l'objet de la
premiere consultation,

sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les
statuts ou d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de
souscription ou d'atribution.

Les decisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été
adoptées :

- & [lunanimité, en cas de changement de nationalité de la Société,
d'augmentation des engagements d'un associé ou de transformation de la
Société en société en nom collectif, en société en commandite simple ou par
actions, en société par actions simplifiée ou en société civile,

- & la mdjorité en nombre des associés représentant au moins ia moitié des
parts sociales, en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de
nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, sl s'agit
d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves,

Pour toutes les aulres modifications statutaires, l'assemblée ne délibére
valablement que si les associés présents ou représentés possédent au moins,

sur premiére convocation, le quart des parts et, sur deuxieme convocation, le
cinquieme de celles-cl, A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut
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étre prorogée 4 une date postérieure de deux mois au plus & celle & laquelle
elle avait été convoquée. Dans I'un ou laulre de ces deux cas, les
modifications sont décidées & la majorité des deux fiers des parts détenues par
les associés présents ou représentés.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chague associé, par lettre
recommandée ou lettre remise en main propre, le texte des résolutions
proposées dinsi que les documents nécessaires & linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de
réception du projet de résolutions pour fransmettre leur vote & la gérance par
lettre recommandeée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
est considéré comme s'étant abstenu.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé a le droit de participer aux
décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il
possede.

Il peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au
nombre de deux, ou par son conjoint & moins que ia Société ne comprenne
que les deux époux, ou par foute autre personne de son choix.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient qu
nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des résuliats,
ou il est réservé & l'usufruitier.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Associé Unique ou en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés
peut nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes, en application des
articles L. 223-35, L. 821-40 et suivants du Code de commerce.

Cette nomination est obligatoire si la Société dépasse, & la clbture d'un
exercice social, les seuils définis [Egalement ef fixés par décret. Le Commissaire
aux Comptes sera nommé pour un mandat de six exercices et exercera son
mandat dans le cadre d'un audit légal classique.

Si un ou plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la
demande, la Société sera également tenue de désigner un Commissaire aux
Compies, pour un mandat de trois exercices et sera soumise & I'audit legal
"petites entreprises”,

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée
en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du
capital. La durée de son mandat sera de six exercices.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle,
conformeément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur. lIs ont
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notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs ef les documents
comptables de la Société, de contrdlerla régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte & la Société. is ne doivent en aucun cas
simmiscer dans la gestion de ia Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & foute consultation de
la collectivité des associés, conformément aux dispositions légales et
réglementaires.

ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le e
octobre et finit le 30 septembre.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers
éléments de F'actif et du passif existant & cette date et étabilit les comptes
annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas échéant,
'annexe, conformément aux lais et réglements en vigueur.

Conformeément & ia loi, elle établit un rapport de gestion exposant ia situation
de la Société durant I'exercice écoulé, son évolution previsible, les événements
importants survenus entre la date de la cldture de l'exercice et la date &
laquelle il est établi, et les activités en matiere de recherche et de
développement.

Lorsque la Société est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D.
123-200, 2° du Code de commerce, elle est dispensée de 'obligation d'établir
un rapport sur la gestion de la Société pendant lexercice écoulé.

L'Associé Unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire
aux Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la cléture de 'exercice social,
et décide l'affectation du résuitat,

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes
annuels dans les six mois de la clbture de Fexercice socidal.

La gérance dépose les documents énumérés par article L. 232-22 du Code de
commerce au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit
I'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 16 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distibuable est constitué par le bénéfice de Fexercice, diminué
des pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la
loi et des statuts, et augmenté du report bénéficidire.
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Il est attribué & I'Associé Unique. En cas de pluralité d'associés, 'assemblée des
associés détermine la part attribuée & chacun des associés. L'Associé Unique
ou l'assemblée des associés défermine les modalités de mise en paiement des
dividendes, qui doit intervenir dans un délai de neuf mois aprés la cldture de
fexercice, sauf prolongation par décision de justice.

De méme, l'Associé Unique ou lAssemblée Générale peut décider la
distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont é&té
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de 'exercice.

L'Associé Unique ou FAssemblée Générale peut également décider d'affecter
les sommes distribuables aux réserves et au report & nouveau, en totalité ou en
partie.

Aucune distribution ne peut &fre faite lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient & la suite de celie-ci inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 17 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital socidi,
I'Associé Unique ou, en cas de pluralité d'associés, 'assembiée statuant 4 lg
majorite requise pour la modification des statuts doit, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait appardiire cetfe perte, décider,
sily alievu & dissolution anticipée de la Société ou & la continuation de l'activité,

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard & la
cldiure du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pertes est infervenue, de reconstituer ses capitaux propres & concurrence
d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social ou de réduire son
capital social du montant nécessaire pour que la valeur des capitaux propres
soit au moins égale & ia moitié de son montant.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. I| en est de méme si I'Assemblée n'g pu
délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution s, au jour oU |l statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 18 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & lPanivée du terme statutaire de sa durée, saquf
prorogation reguilere, ou s'it survient une cause de dissolution prévue par la loi.
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Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution
pour quelque cause gue ce soit entraine I transmission universelle du
pafrimoine & I'Associé Unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation.

Les créanciers de la Société peuvent faire opposition & la dissolution dang le
délai de trente jours & compter de la publication de celle-ci. Le Tribunal de
commerce saisi de l'opposition peut soit la rejeter, soit ordonner le paiement
des créances, soit ordonner la constitution de garanties st ia Société en offre et
si elies sont jugées suffisantes. La fransmission & I'Associé Unigue du patrimoine
de la Société et la disparition de la personnalité morale de celle-ci
ninterviennent qu'd lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque
l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des
créances a été effectué ou les garanties constituées,

Sila Société comprend un associé personne physique ou plusieurs associés, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine sa fiquidation. Ceite
liquidation est effectuée dans les conditions et selon les modalités prévues par
les dispositions légales et réglementaires en vigueur au moment de son
ouverture,

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins qu'une
décision collective ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour rédliser 'actif méme
& amiable et acquitter le passif. II peut étre autorisé par les associés &
continuer les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins
de la liquidation.

ARTICLE 19 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme
ou en sociéte civile psut dire décidée par les associés statuant aux conditions
de majorité et selon les modalités requises par la foi.

ARTICLE 20 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourrdient surgir pendant la durée de la Société ou
fors de sa liquidation entre la Société et I'Associé Unique ou entre la Société et
les associés ou entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou & flexécution des présents statuts, seront soumises aux  fribunaux
compétents.

ARTICLE 21 - OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de I'articie 204, 3 du Code général des impdts,
les associés déclare opter pour 'impat sur les sociétés.
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ll reconnait avoir été averli que cette option devra étre notifide au service des
impsts au plus tard avant la fin du troisiéme mois du premier exercice social, la
nofification pouvant étre réalisée lors de limmatriculation de la Société auprés
du guichet unique électronique des formalités d'entreprises.

Il reconndiit également &ire informé des dispositions de falinéa 3 du ] de
l'arficle 239 du Code général des impdts aux termes desquelles la Société qui
désire renoncer d son option pour le régime des sociétés de capitaux noftifie
son choix & l'administration avant la fin du mois précédant la date limite de
versement du premier acompte dimpét sur les sociétés de Fexercice au fitre
duquel s'applique la renonciation & I'option. En cas de renonciation & l'option,
la Société ne peut plus opter & nouveau pour le régime des sociétés de
capitaux. Enl'absence de renonciation avant la fin du mois précédant la date
fimite de versement du premier acompte dimpdt sur les sociétés du cinquiéme
exercice suivant celui au titre duquel 'option a &té exercee, {'option devient
irévocable,

Il est en outre précisé que les sociétés soumises & limpét sur les sociétés sont
tenues de recourir aux téléprocédures fiscales, et ce quel que soit leur chiffre
d'affaires.

ARTICLE 22 - REPRISE DES ACTES DE GESTION

L'état des actes accomplis au nom de la société en formation avec indication
pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé
aux présents statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements
paria société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce
et des sociétés.

ARTICLE 23 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de
formation et réguliérement repris par celle-ci seront rattachés au premier
exercice social et seront validés lors de la premigre assemblée générale.

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Samuel Calvayrac et au porteur d'un
original ou d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité
relatives a la constitution de la Société et notamment

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un support habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du siege social ;

- pour faire procéder & foutes formalités en vue de limmatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétes ;
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= ef généralement, pour accompilir les formalités prescrites par la loi,

Fait & Toulouse en 3 exempldaires
originaux le 18/12/2024

SIGNATAIRE SIGNATURE

el

Monsieur Samuel Calvayrac -

Madame Salomé Calvayrac @
Madame Sacha Calvayrac W




