Cors'Tess
Société par actions simplifiée
au capital de 25 000 curos
Siege social : Chemin du Finosello,
20090 AJACCIO

STATUTS



Le soussigné.:

Monsicur Jean-Luc FERRASSE

demeurant Allée Laurent Barbagelaita, Résidence U Palazzu, Bitiment C, 20000 AJACCIO
né le 17 janvier 1964 a GUIPY (38)

de nationalité francaise.

divorcé,

Ci-aprés dénommé "l'associé - unigue”,
P

A &tabli, ainsi qufil suit, les statuts d¢ la société par actions simiplifiée unipersonnelle quil a
déeidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

It est formé par I'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglemenits en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme dvec un ou plusieurs-associés.

Elle ne peut procéder a une offie au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des
offres réservées A des investisseurs -qualifiés.ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a ['étranger
La pris¢ de participation dans toutes structures et le conseil aux entreprises,

Toutés opérations. industrielles et commerciales se rapportant 4 :

~ la création, l'acquisition, la location, la ptise en jocation-gérarnce de tous fonds de commierce;
la prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a l'une ou l'autre des activités spécifices ci-dessus ;

- la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, dirécte ou. indirecte, de' la Société dans toutes opérations {inancires,
mobiliéres ou immohiligres ou entreprises comimerciales ou industrielles pouvant se rattachér
a l'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuarit a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
‘La-dénomination sociale est : Cors'Tess.
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, Ja dénomination

sera précédée ot suivie immédiatement des mots écrits lisiblerient- "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
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En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes; tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du-commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation quelle
4 recu,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Chemin du Finosello, 20090 AJACCIO.

ARTICLE 5 - DUREE,

La durée de la Société est fixée 4 quatre-vingt-dix-neuf années-a compter de la date de son
immatriculation au Registre du comrmerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, I'associé unique, soussigné, apporte a la Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de vingt-cing mille euros (25 000,00 euros),
correspondant au montant du capital social et & 2 500 actions d'une valeur nominale de dix
euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du
certificat établi en date du 21 mai 2019 par 1a banque CAISSE D’EPARGNE CEPAC, Place
Estrangin Pastré, 13006 MARSEILLE, dépositaire des fonds, sur présentation de [‘état de
souscription mentionnant la somme versée par I'associé unique.

Cette somme de- 25 000,00 euros a été régulidrement déposée & un compte ouvert au nom de
la Société en formation, 3 ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme.de vingt-cing mille euros (25 000 euros),.

Il est divisé en 2 500 actions de 10 euros-chacune, entiéremerit libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le-cdpital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalitds prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'urie
décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.
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Le capital social est augmenté soit par €mission d'actions: ordinaires, soit par majoration du
moiitant hominal des titres de capital existants. 11 peut également étre augmenté par I'exercice
de droits attachés 4 des valeurs mobilieres  donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par Ia loi.

L'associé unique ou. les associés peuvent déléguer aw Président les pouvoirs: nécessaires 2
I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, laugmentation
du capua[.ﬁ ................. e e e e P,

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres
donnant acces au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de crdances, l'associé unique
ou les associés ont, pmport]onnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel 2 la
souscription des titres -émis. Ils peuvent cependant rénoncer & titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et Ja décision d'augmentation du capital peut supprimer ce drojt
préférentie] dans les conditions prévies par la loi.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite dé I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proprigtaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier:

2 - Le capital social peut &tie réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par ia
loi et les réglements en vigueur, en vertt d'une décision de 'associé tinique ou d'ine décision
‘collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou
les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs. pour réaliser la téduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBCERATION DES ACTIONS.

Lors de la constitution de la Société, fes actions  de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, fors de la
souscription, d'un-quart au moins de leur valeur nominale et, le cas-échéant, de la totalité de la
prime d'€mission.

La libération du siirplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans & compter de l'immatriculation au Registre du commeree et des sociétés eh
cé-qui concerne ¢ capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ot 'opération
est devenue définitive en cas d' augmcmatl_on de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque vefsemeni, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout retard dans: le versement des sommes dues sur le montant 1on libéié des actions entraine

de plein droit intérét au taux Iegal i partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action

personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaiilant et des mesures dlexécution

forcée prévues par la loi.

A\



ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 vine inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une atestation d'insciiption en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société. au Registre du
commerce et des sociétés. En ¢as d'augmentation du capital, les actions sont négociables &
compter de la réalisation de celle-~ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de fa
liquidation, '

La- propriété des actions résulte de leur 1nscr:pt10n en compte individuel av nom du ou des
titufaires sur les registres tenus 4 cet effet au siége social,

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au
compte de I'acheteur 4 la date fixée par I'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie soat attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront-annulées en cas de décés de Jeur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations & 1'issue d'un délai de 3 mois siivant mise en demeure, par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre. lesdites prestations dans les
conditions prévues.a la convention d'apport.

2. Les cessions ou transniissions, sous quelque forme que ce soji, des actions détenues par
['associé unique sont libres.

En cas de dissolution de 1'éventuelle communauté de biens existant entre 'associé unique,
personne phiysique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée 4 l'un des ¢ €poux, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées entre les époux.,

En cas de décés de l'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant,

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas daugmentation de capﬂal par
incorporation de téserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des
actions gratuites elles-mé&mes, et la cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire est libre.
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3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés
Agrément des cessions

La cession de titres de capital et d¢ valeurs mobilitres donnant aceés au capital & un tiers &
quelque titre que ce-seit est soumise a 'agrément préalable de [a collectivité des associés.

- Le ¢édant-doit notifier-par lettre - recommandée .avec..demande--dlavis..de_réception._ume. ...

demande d'agrément au Président de fa Société-en indiquant les.nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrémeiit est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément tésulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des

associés disposant du droit de-vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mdis qui suivent la
démande d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus dagrément, la Société est tenue, dans un déldi de 3 mois .4 compter de la
‘notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés

au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Seciété, én vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le- pr;x des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant

accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a larticle

1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant

aceds au capital sort prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat,

I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du secorid alinéa du
1.de l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres:
doninant accés au capital..

Si, & l'expiration-du délai de 3 mois, l'achat n'est-pas réalisé, ['agrément est: considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Piésident du Tribunial de
commetce statuant en la forme des référds, sans recours possible, l'associé cédant ef le
cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, que lesdites cessions.

inteérviennent-en ‘cas de dévolution successorale ou de l1qu1dat10n d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif 4 la liquidation d'une- société
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associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision dejustice ou autrement,

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'atteibution en cas daugmentatlon de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission .ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & unie augmentation de capital par voie dapports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommsées.

La présente clause-d'agrément ne peut €tre supprimée ou modifiée qu'a la majorité des trois
quarts des voix des associés présents ou représentés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
Location des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action. donne droit, dans les bénéfices et Pactif social, 4 une part nette proportionnelle a
la'quotité de capital qu'elle représente.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent 1'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation
des bénéfices ol il appartient & 'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
générales.
ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personné physique ou
morale, associée ou non de la Société.
Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par 'associé unique ou la. collectivité
des associés, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représeritant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.



Lorsqu'une personne morale. est nommée Président, ses dirigeants sont soutnis -aux mémes

conditions et obligations et encourent fes mémes responsabilités civile et périale que sfils

étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de Ja responsabilité solidaire de la
personfie morale qu'ils dirigent.

Lé Président, personne phquue ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
egalcment lle a la Société par un contrat de travail 4 condition que ce sontrat'corresponde-a un

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée dans la décision qui e nomme.,

Les fonctions de Président prennent fin soit par ie déceés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par 'ouverture :a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
rediessenient ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 4 Ia condition de notifier sa décision a l'associé
unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date
d'effet de ladite décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin & tout moment au mandat du
Président. La décision dé révocation n'a pas & étre motivée.

Remuneration

Le Président pourra pci'Ccvoir-une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle serd fixée et

modifiée par décision de associé unique ou de la collectivité des associés. Elle pourra. étre-

fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Qutre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais quil exposera dans.

I'accomplissement de ses. fonctions.

Powvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des

pouvoirs les plus étendus. pour agir en toute circonstance.au nom de la Société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par fa loi et les: statuts & l'associé.

unique oi  Ja collectivité des associés.

Les dispositions des présents-statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers. '

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de lobjet social, a

moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouva;t.

Iignorer compte tenu des circonstances, fa seule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer A toule personné de son choix ceitaing de ses pouvoirs pour
I'exércice de fonctions. spec1ﬁques ou l'accomplissement de certains actes.
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ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

L'associ¢ unique. ou la collectivité des associés peut nommet un Ditecteur Général, personne
physique ou morale, pour assister le Président.

‘La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nemination ou 3 fout moment en cours de mandat, elle désigne une personme
spécialement habilitée 4 la feprésenter en qualité de répiésentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et abligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que

s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre 1ié 4 la Société par un contrat de travail,

Durée des fonctions

La. durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans [a décision de nomination et ie
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'ad la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, seit par l'ouverture 4 'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a Ia condition de riotifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adressée 3 mois avant fa date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut 8tre révoqué 4 tout moment, sans-qu'il soit besoin d'un juste motif;
par déeision de I'associé umque ou de la collectivité des associés, sur la pr0p051t10n du
Président. Cette révocation n'ouvre droit &-aucune irdemnisation,

En. outre, le Directeur Général est révoqué -de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants : '

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou personne morale,
1ncapa<:1te ou faillite personnelle du Directeur Général personne phquue

- mise en redressemient ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

-exclusion du Directeur Général associé.
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Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées et
modifiées par décision de 1'associé unique ou de la collectivité des associés. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et propertionnelle au bénéfice ou au chiffie d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation ¢t de déplaceinent

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose -des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision: de nomination ou par une décision ultéricure.

Le Directeur Généeal dispose du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions inlervenues directement ou par personnes interposées entre ld Société et-son
Président; l'un- de ses dirigeants, son associé unique ou, s'il s'agit d'une société associde, la
société fa contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de comrnerce, sont mentionriées. sur
le registre des décisions.

Les conventions autres que l_es-opérations ‘couranies conclues 4 des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et
la Société sont soumises & 'autorisation préalable de {'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, Ie Président ou, s'il en existe un, le Commissaire
aux Comptes présente aux associés, en application des dispositions de Farticle L. 227-10 du
Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne
interposée enfre la Société et son Président, I'un de ses dirigearits, l'un de ses ‘associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
société associée, la Société la contrdlant au sens de 'article L. 233-3 dudit code.

Les assoeiés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice-écoulé,

Les: dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur lfes
opérations courantes de-la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leuts effets, A charge pour la personine
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'én supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Lés interdictions prévues & l'article L. 225-43 du-Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Saciéte.



ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et fes réglements.
Elle est facultative dans les autres cas.

Lorsquiun Commissaire aux Comptes ainsi desngne est une- personne physique ou une société
unipersonnelie, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d' empéchement, de démission ou de deces est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par [a loi.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité socidl et économique, s'il en existe un, exercent les droits prevus par
larticle L. 2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une
fois par trimestre au moins; et notamment lors de I'arrété des comptés annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les. décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfeit du siége social;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation ei une sociééé d'une autre forme,

~ dissolution de la Société,

- nomination des Comrmissaires aux Comptes,_

- nomination, révocation et rémunération des diri igeants,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouveirs.

Les décisions de 'associé unique font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
coté et paraphé.

Les décisions qui ne relevent pas de la'compétence de l'associé. unique sont de la compétence
du Président.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus & ['associé unique sont exercés
par-la collectivité des associés.

il



Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes aniuels et affectation des résultats,

- approbation des.conventions réglementées,

- homination des Commniissaires aux Comiptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capltal social,

R tl’al]SfOflTiatlon de ]a E'ObiCtC e e [
- fusion, scission ou apport partiel d'act:f

- dissolution et liquidation: de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions;

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modificatich des statuts, sauf transfert du sitge social,

Toutes.autics décisions relévent de la com pétenc_e‘- du Président.
Modalités des décisions collectives

Les décisions.collectives sont prises, au choix du Président en assemblée génétale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acie sous signature privée. Elles peuvent
“galement. faire. I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront étie prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annuels et 3 I'affectation des résultats, aux modifications du 'capita] social, & des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d' actlf 3 Texclusion d'un associé.

Tout associé. a le droit dé participer aux décisions. collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions: qu'il posséde. Il doit justifier de son idenitité et
de l'inscription cn compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Lés Assemblées Générales' sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire.

désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou
plusieurs ‘associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité
social et économique en eas d'urgence; soit-par le Commissaite aux Comptes, 'l en existe un.

Pendant fa période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 8 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, Pheure, e lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délat si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par Pauteur-de la‘convecation.
J



Un ou plu51eurs associés représentant au moins 25 % du capital ont la faculté de requérir
Finscription 4 V'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 3 jours de
leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 4 l'ordre du jour. Elle peut
ccpendant eh toutes cif¢onstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a.leur remplacement,

Les associés peuvent. se {aire représenter aux délibérations de 'Assémblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut dispeser d'un nembre
illimité de mandats,

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de: communication écrite, et notamment
‘par télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire &tabli par-la Société et
remis aux associés qui en font Ja demande. Il devra compléter fe bulletin, en cochant pour
chaque résolution, unée case unique correspondant ay sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
Fassocié.

En eas de vote & distance au mayen d'un formulaire de vote éléctronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
laréglementation en vigueur, soit'sous la forine d'une signatuie électrenique sécurisée-au sens
du déeret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel efle s'attache.

Lors de chaque assemblée; le- président de séance peut décider de mentionner lidentité de
chaque associ€, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispese, dans le
ploces -verbal ou-dans une feuille de présence quil certifiera. aprés l'avoir fait émarger par les
associés présents et les mandataires.

Les réunions. des. assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé. désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un seciétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
Régles d'adoption des décisions collectives

Le droit dé vote attaché aux actions est proportionnel .2 la quotité de- capital qu'elles
réprésentent. Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, 3 l'exception de celles pour
lesquelles Funanimité est exigés par la loi, serofit prises a la majorité-des trois quarts des voix
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des associés présents ou représentés. Les autres décisions seront prises 4 la majorité absolue
des voix des associés présents ou représentes.

Procés-verbaux dés décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée. sont constatées par des procés-verbaux signés
pa1 ic Prcqldent et le secrétaire et Etablis sur un 1eglst1e spécial, ou sur des feuillets mobiles

Les. procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents. et
informations communiqués prealab]ement aux associés, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résotution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement:unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. I est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotés,

Les-copies ou extraits des procés.-verijaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit fe mode de consultation, toute décision des ‘associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant lordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer. én cobnaissance de cause sur la ou fes
tésolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés 5 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et; le cas
échéant, les comptes conselidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les assogciés peuvent A toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
copie des statuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tablcau des résultats des cinq derniers exercices, des
comptes consolidés, des: rap_p_orts et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui comimence le Teér avril et finit le 31 mars.

dé l'arinée suivante.

Par exception, le premier exercice commenceta le jour de l'immatriculation de Ia Société au
Registre du commerce et des sociétés et.se terminera le 31 mars 2020.



ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUFLS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément - la loi et aux
usages.du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant A cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas -échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

1l est- procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions néeessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 4 la suite du bilan.

Le Président établit égalenient un rapport dé gestion contenant les indications fixées par la loi.

Lorsque la Société est une petite entreprise au sens des articles L: 123-16 et D, 123-200, 2° du
Code de commerce, elle est dispensée de 'obligation d'établir un rapport sur la gestion de la
Société pendant I'exercice €coulé,

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions piévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a: la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Societé, s'i] en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

Lorsque ['associé unique, personhe physique, assume personnellement la présidence, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cloture de l'exeicice
social deux des seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R.232-1-1 du Code de commerce.

L'associ¢ unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Cominissaire aux Comptes,
si la Société en est dotde, dans les six mois de la cléture de Jexercice soc:al ¢t décide
['affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu
du rapport. de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un; dans les
six mois de la clbture de I'exercice social,

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des ¢comptes annuels.

Toutefois, lorsque T'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence
de la Société, il est dispensé de déposer au grefte le rapport de gestion qui doit toutefois étre
tenu 4 la disposition de toute personne.qui en fait la demande:

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par

différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou.la. perte de
Pexercice clos.
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Sur le bénéfice de T'exercice diminué, le cas échéant, des pertes-antérieures, il est prélevé cing
pout cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il feprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve legale est-descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le béné{' ice distribuable es‘t constitué par 1e- béhéﬁ'ce de ]'ex::r'cice dim'im'ié des pertes
augments .d_u report bencﬁ_clalre.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associ€ unique ou la
colleetivité des associés décidera de reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a
tous fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a 'assecié unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs
droits dans le capital social.

De méme, l'associé unigue ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les. postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution rie peut étre faite a I'associé uniqueou
aux- associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la [oi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout
ou parti€ au capital.

Lés pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par l'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées 3 nouveau, pour étre impuies sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Leés modalités de mise en paie'men't des dividendes en numéraire sont fixées par Fassoeié
umque ou la collectivité des associés. La mise en patement des dividendes en numdraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprds la ¢l6ture de l'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par in Commiissaire aux
Comptes fait appalaitre que la Société, depuis la clbture de F'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et pr0v1310ns nécsssaires et déduction faite s'il y a lieu ‘des.
pertes. antérieures ainsi que des sommes 4 porter en résefve, en application de la 1oi ou des
‘statuts, a réalisé un bénéfice; il peut &tre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes: de 'exercice.. Le montant de¢ ces acomptes ne peit
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Sociéts:
établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
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moment-de celle-ci ou ne pouvait l'[gnorel compte tenu des circoiistances. Le cas échéant,
l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing-ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des peites constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la mojtié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptés ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé
unique ou la collectivité des associés, & 'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de-
la'Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, lés capitaux propres n'ont pas été reconstitués i concurrence d'une valeur au moins.
€gale 4 Ja moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la.
dissolution de la. Société. Toutefois, le tribunal nie peut prononcer la dissolution si, au jour oi
il statue sur le fond, la-régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformier en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou
de la collectivité des associés a la condition que [a Société remplisse les conditions propres 4
la nouvelle forme de société.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a V'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivité des assoeiés.
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associé unigue ou par la collectivité des
associés.

Le ltquldateur représente la Sociéte. I est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme & I'amniable. Il est habilité & payer-les créanciers et A répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besdins de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des.actions est partagé également entre
toufes les actions.
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En cas de réunion de toutes les actions en une. seule main, la dissolution de la Sociéié

entraine, lorsque l'associé unigue est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société entre les mains de 'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation,
conformément aux dispositions de Varticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 ~CONTESTATIONS

loutes Ies contestations qul pourralent selever pendant la durée de la Société ou lors de Lt |
liquidation entre les associés‘ou entre un associé el la Sogiété ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, [linterprétation ou lexécution des présents statuts, seront jugées
conformément & la foi et soumises A la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Piésident

Le premier Président de la Société nommé aux termes-dés présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur Jean-Luc FERRASSE

Né a GUIPY (58) le 17 janvier 1964.

De nationalité francaise

Demeurant Alléé Laurent Barbagelatta, Résidenice U Palazzu, Batiment C, 20000 AJACCIO

Monsieur Jean-Luc FERRASSE acceple les fonctions de Président et-déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles

d'empécher sa nomination et 'exercice de ses fonctions.

‘Nomination: du Directeur Général

Est nommée en qualité de-premier Directeur Général de la Société sans limitation de durée,
sans qu'elle puisse toutéfois excéder celie du mandat du Président :

Madame Sandra PIAZZA D'OLMO _ _
Née MILLANCOURT 4 VERSAILLES (78) le 5 juillet 1978
De nationalité. fran¢aise

Conformément aux dispositions des statuts, Madame Sandra PIAZZA D'OLMO disposera des
mérnes pouvoirs de direction que le Président de la Société.

Conformément aux statuts, elle aura comme le Présideént le droit de représenter la Société 4
I'égard des tiers.

Madame Sandra PIAZZA D'OLMO ainisi nommée accepte les fonctions de Directeur Général
¢t déclare, en ce qui la concerne, n'étre atteinte d'aucune. incompatibilité ni d'aucune.
interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fonctions.
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Madame Sandra PIAZZA D'OLMO percevra une rémuniération dont les modalités de fixation
et de réglement seront déterminées par une décision ultérieure.

ARTICLE 29 - NOMINATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Est désignée comme Commissaire aux Comptes de la Société pour une durée de six exercices,
la société GELAS AUDIT Société a responsabilité limitée, ayant son siége social 91, Rue
Pouilly Loche 71000 MACON immatriculée au registre. du commerce &t des sociétés sous e
numéio 808 006 753 RCS MACON.

La société GELAS AUDIT a fait savoir 4 I'avance qu'elle accepta1t le mandat qui viendrait &
lui &tre confié et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements
pour ['exerc¢ice dudit mandat..

ARTICLE 30 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du j jour de
son immatriculation au Registre du comnierce et des sociétés,

Monsieur Jean-Luc FERRASSE, associé unique, a établi un état des actes accomplis au nom
de la Société en formatian, avec I'indication pour chacun d'eux de 'engagement qui en résulte
pour la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emporteta reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Jean-Luc FERRASSE, associé unique et Président, agira au nom et pour le compte
de la Société en formation, jusqua son immatriculation au Registre du ¢commerce et des
sociétés. [l passera les actes et prendra pour fe compie de la Société les engagements
nécessaires.

Ces engagemients seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétds.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et
réguliérement repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'ime copie certifiée conforme . des

présentes a l'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité; de dépbt et autres pour
parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commierce et des sociétés.
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Jean-Luc FERRASSE

« Bon pour acceptation des
fonctions de Président »
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Fait 4 AJACCIO
Le 21 mai 2019

En 3 exemplaires originaux

Sandra PIAZZA D'OLMO
« Bon pour acceptation des
fonctions de Directeur Général »
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Signature d’uite lettre de mission avec la société IN EXTENSO RHONE ALPES.

- Ouverture d’un compte bancaire au nom et pour le compte de la Société auprés de la banque
CAISSE I’ EPARGNE CEPAGC, Place Estrangin Pastre, 13006 MARSEILLE.

- Signature d’un bail pour les _locaux situés Chemin du Finosello, 20090. AJACCIO- avec a
Société AJACCIENNE DES GRANDS MAGASINS — SAGM.

Conformément: aux dispositions de [‘article. R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera
annex¢ aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société das
que celle-ci aura été¢ immatriculée au Registre du commerce &t des sociéités.






