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LES SOUSSIGNES

1" Monsieur GUGLIELMELLI Joseph
Né le 9 janvier 1967 & SAN GIOVANNI IN FIORE (ltalie)
Demeurant Le Vignaou
83440 CALLIAN
Marié le 31 juillet 1999 a CALLIAN
Sous le régime de la séparation de biens
Suivant contrat de mariage dressé par Maitre MADJARIAN,
Notaire 8 FAYENCE (Var) en date du 9 mars 1999
de nationalité frangaise
2° Monsieur Gilles Pascal
né le 8 juin 1965 a8 GRASSE (06130)
Célibataire
Demeurant Quartier des Marjoris
83440 TANNERON
De nationalité frangaise
EXPOSENT :

DE PREMIERE PART

DE SECONDE PART

Qu’aux termes d’un certificat d’adressage delivré par la mairie de MONTAUROUX, I'adresse du siege
social a été modifiée.

CECI EXPOSE LES ASSOCIES PROCEDENT A LA MISE A JOUR DES STATUTS.



STATUTS

ARTICLE 1 - FORME :

Il est formé entre les associés, propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de
celles qui pourraient I'étre ultérieurement, une Société a Responsabilité Limitée qui sera
régie par les lois en vigueur et, notamment, par le code de commerce et le décret 67-236
du 23 Mars 1967 ainsi que par les présents Statuts.

ARTICLE 2 -OBJET :

La Société a pour objet, en tous lieux :
!

- lLa gestion' du patrimoine privé des associés,
- La participation a toute société civile ou commerciale de toute forme ou de tout objet,

- L’acquisition, la souscription ou la réception, par tous moyens de droit, de tous biens
mobiliers ou immobiliers, qu’elle qu’en soit la nature, la consistance ou la forme,
ainsi que toutes parts sociales ou actions, obligations, titres, valeurs de bourse,
créances, reconnaissances de dettes, billets simples ou a ordre, hypothéques,
nantissement ou priviléges, grosses notariées, en vue de leur propriété et gestion.

- En fait, toutes opérations d’investissement ou de participation financiére, mobiliére
ou immobiliére, généralement quelconque et de quelque nature qu’elles soient,

- La cession, réalisation ou recouvrement éventuel de ces biens, en fotalité ou partie,
dans les formes, par les moyens et aux conditions qu’il appartiendra.

- De procéder, ou faire procéder, tant pour son propre compte que pour le compte de
tiers, a toutes études techniques, juridiques, fiscales, économiques ou financiéres,
d’ordre commercial, industriel, foncier ou immobilier, la présente énumération étant,
purement indicative et non pas limitative,

[

- de prodiguer, a toute personne, tous conseils dans les domaines énumeres ci-
dessus, et d’accomplir dans les mémes domaines, en tant que mandataire, toutes
missions occasionnelles ou permanentes,

- de préparer, organiser, constituer ou gérer toute société nouvelle ou déja existante, le
cas échéant, y participer.

- Toutes activités de construction vente et de commercialisation immobiliére,
- Toutes activités de marchand de biens
- Et, plus généralement, de se livrer a toutes opérations quelconques pouvant se

rattacher directement ou indirectement a tout ce qui précéde ou en permettre ou
faciliter ’laccomplissement.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE :

La Société prend la dénomination sociale de :

SARL AMJ

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de
toute nature émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée
ou suivie des mots "SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE" ou des initiales "S.A.R.L."
ainsi que de 'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le Siége social estfixé a:
266 TRAVERSE DE: COLOMBE
83440 MONTAUROUX

Il pourra étre transféré en tout autre endroit en verfu d'une Assemblée Générale
Extraordinaire des Associés.

ARTICLE 5 - DUREE
|

La durée de la Société est fixée 4 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

TITRE 1t

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS :

Les soussignés, susnommés, font apport 2 la société, des sommes en numéraire ci-
apres :

Monsieur GUGLIELMELLI Joseph

TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE EUROS 3.750 €

Monsieur PASCAL Gilles - Nicolas

TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE EUROS 3.750 €

§
' OTA

Les Associés déclarent et reconnaissent que ladite somme sera versée a un compte
bancaire ouvert au nom de la Société conformément a la 1égislation en vigueur.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital social, fixé a la somme de SEPT MILLE CINQ CENTS EUROS (7.500 €) est
divisé en SEPT CENT CINQUANTE PARTS (750) de DIX EUROS (10 €) chacune
numérotées de 1 & 750 attribuées aux associés en proportion de feurs apports savoir :
Monsieur GUGLIELMELL! Joseph

TROIS CENT SOIXANTE QUINZE PARTS

N°1 A 375 375 parts

TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE EUROS 3.750 €

Monsieur PASCAL Gilles - Nicolas
TROIS CENT SOIXANTE QUINZE PARTS
N° 376 A 750 375 parts

TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE EUROS 3.750 €

Total égal au nombre de parts composant le capital social.

Conformément a larticle L 228-76 du code de commerce, les soussignés déclarent,
expressément que les parts présentement créées, sont intégralement libérées et
réparties entre les Associés dans les proportions sus-indiquées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté ou réduit, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des Associés, conformément aux dispositions du code de commerce et du
Décret du 23 Mars 1967.

Au cas ol il serait décidé une augmentation du capital en numéraire, ies associés
pourront avoir, s'ils le désirent, proportionneliement au montant de leurs parts sociales,
un droit de préférence irréductible a la souscription des nouvelles parts.

Quant aux parts, non souscrites, elles seront attribuées 3 titre réductible aux associés
qui auront souscrit A titre préférentiel, proportionnellement a leurs parts de capital et
dans la limite de leur demande.

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associé résultera des présents statuts et des actes ultérieurs

modifiant e capital social ou constituant des cessions régulidrement consenties.
i
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Line copie ou un extrait de cet acte certifié valablement par I'un des Gérants, pourra étre
délivré a chaque associé sur sa demande et & ses frais.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
société qui continue d'exister avec un associé unique.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES PARTS :
Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait gu'un seul propriétaire
pour chaque part.

Les copropriétaires d'une part indivise, héritiers ou ayants-droit, cause d'un associé
décédé, sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par 'un d'eux considéré
par elle comme seul propriétaire. A défaut d'entente, il appartient & la partie la plus
diligente de saisir ie Président du TRIBUNAL DE COMMERCE pour faire désigner, par
Justice, un mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires d'une méme part.
1

Les usufruitiers exerceront le droit de vote aux assemblées ordinaires et les nu-
propriétaires aux assembiées extraordinaires.

ARTICLE 11 - DROIT DES PARTS :

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit proportionnel égal d'apres le
nombre de parts existantes dans les bénéfices de la Société dans la propriété de l'actif
social et dans le boni de liquidation.

La charge de la retenue sur le revenu des valeurs mobiliéres que la Société sera tenue, le
cas échéant, d'effectuer lors du remboursement du capital social, sera répartie entre
toutes les parts indistinctement en proportion uniforme du capital remboursé a chacune
d'elles, sans qu'il y ait lieu de tenir compte des différentes dates de création ni de
I'origine des diverses parts.

ARTICLE 12 - RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES :

-

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur
apport. Toutefois ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cinq
ans, de la vateur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société,
lorsqu'il n'y g pas eu de Commissaire aux Apports ou lorsque la valeur retenue est
différente de celle proposée par le Commissaire aux Apports.

fls ne peuvent étre soumis 4 aucun autre appel de fonds, pas plus qu'a aucune
restriction de dividendes réguliérement distribués sans leur consentement.

ARTICLE 13 - ADHESION AUX STATUTS :

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres en quelques
mains qu'elies passent.

La propriété d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions collectives des associés.
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ARTICLE 14 - COMMUNICATION AUX ASSOCIES :

Les associés ont le droit d'obtenir communication ou copie des documents sociaux
d'une maniére permanente et a I'occasion des assemblées, conformément aux
dispositions du code de commerce et du Décret du 23 Mars 1967.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS AVEC LES ASSOCIES :

Les stipulations des articles L 223-19 et L 223-21 du Code de Commerce sont applicables
aux conventions intervenues entre la Société et i'un de ses Gérants, directement ou par
personne interposée.

ARTICLE 16 - CESSION DE PARTS - FORME

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés,

Pour étre opposable a la Société, elle doit étre signifiée par exploit d’huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépot
d’un original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépét.

Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe
au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 17 - TRANSMISSION PAR SUCCESSION - LIQUIDATION DE COMMUNAUTE OU
CESSION A UN CONJOINT OU A DES ASCENDANTS OU DESCENDANTS :

Les parts sociales ne peuvent étre cédées i titre onéreux ou acquises a titre gratuit 3
quelque cessionnaire que ce soit, y compris les conjoints, ascendants ou descendants
du cédant, qu'avec le consentement de Ia majorité des associés représentant, au moins,
les trois quarts du capital social, cette majorité étant déterminée compte tenu de la
personne et des parts a I'associé cédant,

Il sera fait application des dispositions de I'article 19 ci-aprés :

Pour i‘exercice de leur droit d'associé, les héritiers ou ayants-droit doivent justifier de
leur identité personnelle et de leur qualité héréditaire, la gérance pouvant toujours exiger
la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes, établissant notamment ces
qualités.

lls doivent enfin, justifier la désignation d'un mandataire commun chargé de les
représenter pendant la durée de Iindivision.

ARTICLE 18 - CESSION ENTRE ASSOCIES :
Les parts son? librement cessibles entre associés.

ARTICLE 19 - CESSION A DES TIERS -

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant, au moins, les trois quarts du
capital social.
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Le projet de cession sera notifié a 1a Société et a chacun des associés. Si la Société n'a
pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications sus-visées, le consentement de la cession sera réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir a fa cession, les associés seront tenus, dans le délai de
trois mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil ; cependant, a la demande du
Gérant, ce délai peut étre prorogé une fois par décision de justice.

La Société pourra, également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le
méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus. Si, a
I'expiration da ce délai, aucune solution n'est intervenue, 'agrément est réputé acquis.

ARTICLE 20 - NANTISSEMENT :

Lorsqu’un associé a l'intention de donner ses parts en nantissement, il devra en aviser la
Société par lettre recommandée.

Si la Société a donné son consentement a ce projet dans les conditions prévues a
l'article L 223-14 - alinéas 1 et 2 — du Code de Commerce, ce consentement emportera
l'agrément du concessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties,
selon les dispositions de |article 2073 - alinéa 1er - du Code Civil, 8 moins que la Société
ne préfére aprés la cession, racheter les parts sans délai en vue de réduire son capital.

ARTICLE 21 - NOMINATION DES GERANTS :

La Société est administrée par un ou plusieurs Gérants pris parmi les associés ou en
dehors d'eux et nommés par un ou plusieurs associés, représentant plus de la moitié du
capital social.

Les assaciés nomment en qualité de premier Gérant de la Société :

| Monsieur PASCAL Gilles - Nicolas
sans limitation de durée.

Le Gérant, ainsi désigné, déclare accepter le mandat qui lui est confié, précisant, qu'a
leur connaissance, il ne se trouve dans aucun des cas d'interdiction, d'incompatibilité ou
de déchéance pouvant faire obstacle 4 I'exercice de son mandat.

Il posséde, personnellement, la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les
affaires de la Société.

Les Gérants ont tous pouvoirs d'ouvrir ou fermer tous comptes, dans tous les
Etablissements Bancaires, Financiers ou autres, de négocier des concours de trésorerie,
escomptes, emprunts, utiles a la bonne marche des affaires.

ARTICLE 22 - DUREE DES FONCTIONS :

La durée des fonctions des gérants est déterminée par les décisions procédant a leur
nomination.

A défaut, par lesdites décisions de déterminer la durée de leur fonction, elle sera réputée
intervenue conformément aux dispositions de I'ARTICLE L 223418 du Code de
Commerce, peur la durée de la Société.
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ARTICLE 23 - POUVOIRS DES GERANTS :

Dans les rapports avec les tiers, le Gérant engage la Société par tous les actes entrant
dans I'objet social.

Il la représente, sans aucune exception ni réserve, et sans jamais avoir besoin d'y étre
autorisé par les associés, en Justice et dans fous les actes de la vie civile.

En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci détiennent séparément, les pouvoirs prévus a
l"alinéa précédent.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre Gérant est sans effet a I'égard
des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le Gérant est en droit de déléguer ceux de ses pouvoirs qu'il avisera a toute personne de
son choix, employée ou non de la Société, mais seulement pour des objets et pour une
durée déterminée.

Toute délégation générale et permanente lui est interdite.

ARTICLE 24 - DBLIGATIONS DES GERANTS :

Les Gérants sont tenus de consacrer & la Société tout le temps et tous les soins
nécessaires & sa bonne marche, pendant toute Ia durée de leur mandat ; ils ne pourront
accepter aucune fonction de Gérant, de Président ou de Directeur d'une Entreprise, dont
I'objet social serait, directement, concurrentiel & celui de la Société présentement créée,
a moins d'y avoir été préalablement autorisé par décision des associés prise dans les
forme et majorité des Décisions Extraordinaires.

Sous leur responsabilité, les Gérants peuvent se faire représenter dans leurs rapports
avec des tlers, par tout mandataire de leur choix, pourvu que, comme il est dit d'ailleurs
a l'article précédent, le mandat par eux conféré, ne soit pas tout a la fois général et
permanent.

ARTICLE 25 - RESPONSABILITE DES GERANTS :

Les Géranis ne contractent, en raison de leur gestion, aucune obligation personnelle ou
solidaire relativement aux engagements de la Société.

Il sont responsables, soit envers la Société, soit envers les tiers, des infractions aux
dispositions de la Loi du 24 JUILLET 1966 et de son décret d'application des violations
des présents lstatuts et des fautes par eux commises dans leur gestion, conformément
aux articles | 223-21 — L 223 22 — | 223 23 de ladite Loi et aux articles 45 et 46 du décret
du 23 MARS 1967.

ARTICLE 26 - REMUNERATION DES GERANTS :

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de son travail et, indépendamment du
remboursement de ses frais de représentation, vacations, voyages et déplacements, a un
salaire annuel fixe, proportionnel ou, & la fois fixe et proportionnel, & passer par "FRAIS
GENERAUX",

Le taux et les modalités de ce salaire sont fixés par délibération collective ordinaire des
associés et maintenu jusqu'a décision contraire.
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ARTICLE 27 - CESSATION DE FONCTIONS DE GERANT :

Les Gérants sont révocables & tout moment par décision des associés représentant plus
de la moitié du capital social ou par décision du Justice, conformément aux dispositions
de PARTICLE L 223-25 du Code de Commerce.

Les Gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement pour la fin d'un exercice et
4 la charge de prévenir les associés au moins trois mois & l'avance, par lettre
recommandéﬁ, et de convoquer dans ledit délai, une assemblée générale diment
convoquée a accepter leur démission a la majorité fixée au deuxiéme alinéa de
IFARTICLE 21 et 4 la majorité des votants sur deuxieme convocation.

S'il n"existe qu'un seul gérant et, en cas de décés, révocation ou retrait volontaire de ce
Gérant ou d'empéchement doment constaté, le mettant dans Fimpossibilité d’exercer ses
fonctions pendant plus de six mois consécutifs, il est nommé, suivant ce que les
associés décident, un ou plusieurs nouveaux Gérants conformément aux stipulations de
FARTICLE 21, mais s'il existe piusieurs Gérants, celui ou ceux restant en fonction
continuent seuls a administrer la Société.

ARTICLE 28 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES :

Les décisions collectives, a I'exception de rassemblée annuelle, résulteront, au choix du
Gérant de la réunion d'une assemblée générale ou d'un vote par écrit dans les conditions
fixées par L'ARTICLE 40 du décret du 23 MARS 1967.

Pour les assemblées, les associés sont convoqués conformément aux stipulations de
PARTICLE 38 du décret du 23 MARS 1967 au Siége Social de la Société ou dans un autre
lieu de la méme ville.

Un ou plusieurs associés représentant, au moins, ie quart en nombre et en capital ou la
moitié en capi’ta], peuvent demander la réunion d'une assemblée.

En outre, tout Associé, quelle que soit la fraction du capital qu'il représente, peut
demander en Justice ia désignation d'un mandataire chargé de convoquer Iassemblée et
de fixer son ordre du jour.

Chaque Associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
égal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter soit, par un autre Associé soit, par toute autre
personne munie d'un pouvoir régulier.

Les associés juridiquement incapables, sont représentés par leur représentant légal.
La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites & I'ordre du jour.

ARTICLE 29 - DECISIONS "EXTRAORDINAIRES" :

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent, directement ou
indirectement, modifications des statuts ; notamment la modification de la forme et la
prorogation de la durée, ainsi que 'agrément des cessions ou transmissions des parts
sociales danslles conditions visées supra, ou la dissolution anticipée.
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Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la
Loi, les décisions extraordinaires sont adoptées par des associés représentant les trois
quarts, au moins, des parts sociales.

ARTICLE 30 - DECISIONS "ORDINAIRES" :

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition donnée
ci-dessus, des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur
I'approbation des comptes annuels de tous actes de la gérance qui n'entrent pas dans la
définition de ses pouvoirs internes.

Sous réserve d'autre conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la
loi, fes décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts soclales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou
consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis
quelques soit le nombre des votants, Les dispositions de cet alinéa sont inapplicables en
cas de nominéﬁon ou de révocation d'un gérant.

ARTICLE 31 - DROIT DE CONTROLE DES ASSQCIES

Le contrdle des associés, tant a 'occasion de I'assemblée annuelle qu'a toute époque de
I'année, est exercé conformément aux stipulations de I'ARTICLE L 223-26 du Code de
Commerce.

ARTICLE 32 - COMMISSAIRE AUX COMPTES :

Un Commissaire aux Comptes pourra, le cas échéant, étre désigné par décision des
Associés dans les conditions fixées a I'ARTICLE 1. 223-35 du Code de Commerce.

Ses fonctions, ses obligations, sa responsabilité, sa révocation et sa rémunération sont
réglées conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL - INVENTAIRE :
L'exercice social s'étend du 1% janvier au 31 décembre de chaque année.

Par exception le premier exercice débutera le jour de l'inscription de la Société au
Registre de Cbmmerce et des Société et se terminera le 31 décembre 2004.

Les opérations effectuées pour le compte de la Société durant la période antérieure ot
elle se trouvait en formation, seront rattachées a cet exercice.

A la cléture de chaque exercice, les Gérants dressent l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant & cette date, ainsi que les comptes annuels {(bilan - comptie de
résuitat et annexe).

lls établissent un rapport écrit sur la situation de la Société et l'activité de celle-ci
pendant l'exercice écoulé,

llIs convoquent une assemblée générale des Associés dans le délai de six mois a

compter de la cléture de l'exercice aux fins d'approbation des comptes, conformément
aux stipulations de FARTICLE L 223-26 du Code de Commerce.

NSY el



12

ARTICLE 34 - REPARTITION DES BENEFICES ET DES PERTES :

Le bénéfice (ou la perte) de 'exercice apparait dans le compte de résultat par différence
entre les produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et
provisions.

Sur ce bénéf%ce, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les
sommes 2 porter en réserve en application de la Lo, et en particulier & peine de nullité de
toute délibération contraire, une somme correspondant & un vingtiéeme pour constituer le
fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux.

L'assemblée générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les préléevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 'assemblée générale sont
fixées par elle ou, a défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la
cléture de Pexercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
3 la suite de celle<ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne
permet pas de distribuer.

L'assemblée générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 35 - AVANCES EN COMPTE COURANT

Les associés, ensemble ou séparément, dans la proportion qu'ils aviseront, pourront
verser a titre d'avance a la Société, toutes les sommes qui pourront étre nécessaires aux
fonds de la réalisation de I'objet social et, généralement pour tous les besoins de la
Sociéte.

Toutes les sommes mises en compte-courant le seront dans des conditions qui seront
déterminées d'un commun accord lors de leur versement, entre les associés et la
Gérance, celle-ci étant spécialement mandatée a cet effet, notamment en ce qui concerne
la fixation deslintéréts, la durée des avances et leurs conditions de retrait.

A défaut d'accord déterminé, toutes sommes versées en compte-courant & la Société
seront réputées l'avoir été au taux d'intérét légal majoré de deux points e, jusqu’a
I'expiration de I'exercice social au cours duquel le versement aura eu lieu.

Les dispositions des ARTICLES 50 et 51 de la Loi du 13 JUILLET 1967 seront observées.

S
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ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL :

$i du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéteé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les Sociétés a Responsabilité Limitée et, dans
le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale doit &tre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. |l en est de méme si I'assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme (a4 défaut de prorogation), en cas de
réalisation ou d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associés représentant
les trois quarts des parts sociales.

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit,

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a
la cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers
qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des
Sociétés, La mention "Société en Liguidation, ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de ia Société.

Les fonctionsF de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité
des Associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme un ou
plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine leurs
pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a la Loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti
entre fes associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d’eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait
lieu a liguidation.

ARTICLE 38 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE :

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut étre décidée par
les Associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des
statuts. Toutefois, la transformation de la Société en Société en Nom Collectif, en
Commandite Simple, en Commandite par Actions ou en Société Civile exige I"accord
unanime des Associés.
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La transformation en Société Anonyme ne peut étre décidée si la Société a
Responsabilité Limitée n'a établi et fait approuver par les Associés le bilan de ses deux
premiers exertices.

Toutefois, et sous ces mémes réserves, elle peut étre décidée par les Associés
représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier
bilan excédent 762.000 EUROS.

La décision de transformation en Société Anonyme est précédée du rapport d'un
Commissaire aux Comptes sur la situation de la Société, et du rapport d'un ou plusieurs
Commissaires a la transformation désignés par décision de Justice et chargés
d*apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les
avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la transformation peuvent &tre chargés
de I'établissement du rapport sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédige
qu'un seu! rapport. Le Commissaire aux Comptes de la Société peut &tre nommé
Commissaire a la transformation. Toutefois une décision unanime des Associés peut

désigner comme Commissaire & la transformation le Commissaire aux Comptes de la
Société.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers ; ils
ne peuvent les réduire qu'a FFunanimité. A défaut d'approbation expresse des associés
mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.

La transformation de la Société en une Société Commerciale de toute autre forme pourra
intervenir conformément aux dispositions de I'ARTICLE L 223-43 du Code de Commerce.
La Société pourra étre, également, transformée en un Groupement d’intérét Economique
par décision unanime des Associés.

La transformation de la Société n'entrainera pas la création d'un &tre moral nouveau.
Si la transformation de la Société implique la responsabilité indéfinie des Associés ou
simplement une augmentation des engagements découlant de la propriété des parts ici

créées, la décision ne pourra étre prise qu'a I'unanimité.

ARTICLE 39 - FUSION - SCISSION :

La Société pourra réaliser, avec une ou plusieurs autres Sociétés, anciennes ou
nouvelles, méme de forme différente, soit une fusion, soit une scission, soit une fusion-
scission, conformément aux ARTICLES L 236-1 et suivants du Code de Commerce.

ARTICLE 40 - CONTESTATIONS :

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa
liquidation entre les associés, la Gérance et la Société, soit entre les associés eux-
mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la Loi et
soumises a la juridiction du fribunal de Commerce dans le ressort duquel se trouve le
Siége Social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de faire élection de domigile
dans le ressort du Siége Social et toutes assignations ou significations sont
réguliérement faites a ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront valablement

faites au Parquet de Monsieur Le Procureur de la République prés le TRIBUNAL DE
GRANDE INSTANCE du ressort du Siége Social.
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ARTICLE 41 - PRISE EN CHARGE DES ENGAGEMENTS DES FONDATEURS :

I est ici donné mandat express & Monsieur PASCAL Gilles - Nicolas Gérant sus-désigné,
de réaliser pour le compte de ladite Société, jusqu'a ce qu'elle soit immatriculée au
Registre du Commerce :

1°)- tous achats, acquisitions, locations ou prise en crédit bail de tous locaux ou
marchandises, ainsi que I'embauche de tout personnel utile ou nécessaire pour
assurer le démarrage convenable des opérations et activités, objet de la présente
Société.

2°)- la réalisation de toutes opérations commerciales entrant dans I'objet social et
aptes 3 assurer la mise en ceuvre effective des activités de la Société.

3°)- Solliciter et obtenir tous crédits ou avances auprés de toutes banques ou
établissements financiers et, emprunter toutes sommes auprés de quiconque y
consentira pour assurer le financement des frais de premier établissement et ce,
pour la durée, aux charges et conditions qu'ils aviseront.

4°)- A cet effet, faire et accomplir tous actes et formalités résultant, directement ou
indirectement, des susdites opérations, notamment la passation de tous contrats
commerciaux ou autres, avec tous fournisseurs ou clients IFembauche de tout
personnel, ainsi que toutes opérations nécessaires a I'exploitation de la Société.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce emportera reprise de ces
engagements et opérations par ladite Société, conformément aux dispositions de
I'ARTICLE 26 du décret du 23 MARS 1967.

En outre, les Associés fondateurs, déclarent, conformément au texte sus-visé, reprendre
au compte de la Société I'ensemble des engagements conclus par les Associés
fondateurs, ou certains d'entre eux, avant la signature des présents statuts et tels que
résultant de I'état des engagements.

]
ARTICLE 42 - PUBLICATIONS :

Tous pouvoirs sont donnés aux Gérants et 3 leurs mandataires ou aux simples porteurs
d'un original des présentes, pour faire dépét et publications prescrits par I'ARTICLE
L 210-7 du Code de Commerce.

ARTICLE 43 — FRAIS :

Tous les frais, honoraires et débours concernant la constitution de la présente Sociéte,
seront pris en charge par cette derniére.

MISE A JOUR DES STATUTS EN DATE DU 27 FEVRIER 2026

LE GERANT
Monsieur Gilles PASCAL







