SARI. 30/09 Thiberville _ Statuts constitutifs du |8 Mars 2026

30/09 Thiberville

Societé 4 responsabilité imitée
au capital de 1 000 enros
Siége social : 46, roc de Bernay
27236 THIBERVILLE

hamatriculation an Registre do Commercc
et des Sociétés de BERNAY

STATUTS CONSTITUTIES

ENDATE D] 18 MARS 2026




| SARL 30/09 Thibervil_le Statuls constitulifs du 18 Mars 2026

Table des matiéres

T L T B RV s o e  a P s  anac 4
BTN BB ..cconssersnsssrneqasaammanes susnssnsmamase samssanssmspm sy wmssamanemsgsassansa e mmamssse s asessmsshthbe AR U A oA R S 4
N T LT S 4
D R T T I ey AP L S e RSSO
NI EOUMRIEIE s o s s e o b S A S 5
AT A P b o e 0 i o R b B R A A 5
AR T P L. N e e e S s S S B i 5
AR I E B S PTG S CIALES e sean snanamensn s smssmssnspssrsssssnan snes pr s sussgessmss sers ersemsnig s ssa s se psbssu A SC o o G A e e 6
ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS w..coieviterimesesiesrssassssasererssesasassasereressssasessreresesasmsss e e sssssssmso st b esasmss et sabasanas G
ARTHC RO R DIFIERTICIN S DU EAEITAL SERTBL 2. somsncs s ooy suasionssstosasisusivssniuss ssounstyssidt s i 6 emaS s A 6
ARTICEE 14 ENIIS ST TP OBLIG ATIENNS iusicsiciasooninsioasisiodsoians o005kl 555 i S S5 8 i g
ARTICIF 12 - SOUSCRIETION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS SOUIALES ovvce e 10
ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES .c.vovevcecmenvereerssssscssarerers semcmsssessssiesas 11
ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOUTIALES wvvveeeserererersrssrsssreresasesssossissssasstastisssessssssssssssesasssanssnssssssasasasns 131
ARTICLE 15 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOUIALES (oot sssssssasasanns 12
ARTICLE 16~ DECES, INTERDICTION, FAILITE DN BESOECIE oo o cisssssssasssassonnissiomsimsssesasssnmnsssaresssspasansprnassiass 14
AT e I I o a3 B S s B o B B e R 14
ARTICLE LS = CONMMISSAIRES AU DOMPTES . oisiioisarisives o s s s o0 5 5 e s s o s S e o 16
ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE CT LA SOCIF T s sssssssssesa, 16
AR 2~ D G S O R I s b B i 17
ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES DRDINAIRES oo ieieresesmssesssssscasesesrersssssemsssseresssessmssssesessessas 19
ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRADRDINAIRES 1.ovvmmereeeee ittt massissssmsss s sasassssssssssssesassas 20
ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES e, 20
ARTICEE 28 - EXERCICE SOCTAL « DX PTES B AN iy it aisnaiiabebos s s s 498 S s s it 21
ARTICLE 25 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESUILTATS i ieis ieaiemas e vaas sk s ne s sessshsbnsiivasssasmbins it viess 22
AR T 20 PR R TN e B e L e i B i i 22
ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIC DU CAPITAL SOCIAL oot ssssssssssasesns 23
ARTICLE 28 - TRAMSFORMATION DE LA SOCTETE L iiiiiiriiisiersieisesenessssssssss e sraseses e nessesessssmsmimtasasasasiabasasans 23
AR RS BSOS R MO TR ey oposcssanominesnsun s cuns susisin s it AN R R SEA RN 24
PTG B0 = IUEIEITTE s oo s s o e 5652 S 354 A Y A e A L S5 24
T e T T T S e oA i B A A S 25
ARTICLE 32 — OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES ..oviesiiiereimrinssssnsmsmsnensnssnsesssanissssosininisisstaiasaninasassisianins 25
ARTICLE 33 - REPRISE DES ENGAGEMUNTS ANTERIFURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A

L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS (oo sseesmsmsemsmsm s s resesarsssssrarers 25
BN oo 1 e S S S AN LA R 28

i - 2| W




Les soussiends .

- Monsieur Loie, Pilerre SANCLEMENTE-LALANA

Mé e 16 Juin 1973 4 PALAISEAL(9])

Be nationalité Frangaise

Celibataire

[Demcurant 3 BERNAY (27300} - 2 Bis, Chemnn de Tt Rangée Boivin
- Madame Flore, Géraldine VAREA

Née le 17 Décernbie 1981 & LISIEUX (14)

De nalionalilé Frangaise

Célibataire

Dremcurant 8 BERNAY (2730 2 B, Chemin de la Rangée Boivin

Ot décide de constiluer entre eux une société 4 responsabihité linntée et ont adopié les stafuts
gtabiis ci-aprés ;
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parls ci-aprés crédes ct de celles qui pourraient ['étre
ullérieurement, une sociélé a responsabilité limitée régie par les lois el réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

[ société a pour objel, en France, :

- Larestauration rapide, la vente 4 emporter, de plats cuisinés notamment italiens, de pizzas /
focagpias / pinsas, de sandwichs, de burgers, de salades, de [riles, de crépes, de gaulres, dc
conliseries, de desserls, de glaces, la vente 4 emporter de boissons chaudes, de boissons
alcoolisées et sans alcool, conformément 4 la 1€gislation en vigueur,

- La participation dc la Socié¢té, par tous moyens, directement ou indirectement, dans loules
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apporl, de souscription ou d'achal de titres ou droits sociaux, dc fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prisc cn location-gérance de tous fonds de commerce
ou ¢tablissements ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés ct
brevets concernant ces aclivilés,

- Lt généralement, toutcs opérations industrielles, commerciales, [nanciéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher direciement ou indircetement 4 l'objet
social ou d toul objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société cat : 30/09 Thiberville.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "sociélé & responsabilité limitée" ou des initiales
"SARL" et de 'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer cn téte dc ses factures, notes de commandes, tarils el
documents publicilaires, ansi que sur toutes corrcspondances et réceépissés concernant son
aclivité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociélés, el le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le gidge sncial est ixé 3 THIBERVILLEF (272303 — 46, ruc dc Bernay.
T.e deéplacement du sicpe social cst décidé par wr ou plusicurs associés représentant plus de fa
moitié des parts sociales. Le siége social penl cependant tre transféré en toul endroit du

torritoire frangats par une simple déeision de la gérance, sous méserve de matitication par fu
provchame déeision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

ARTICLE 5 - GUREE

La durée de la Socedté cst findée & guatre-vingt-diz-nenl anndées & compter de [a date de son
immatrieniation awe Registre du commerce el des sociéiés, saul dissolulion anlicipée ou
provugalion.

ARTHCLE & - APPORTS

Tt captal social est constiue par les apports suivants :
1l est apporlé en nueméraire

- par Monsigur Lolc SANCEEMENTE-LATANA, la somme de O euros
- par Madame I'lore VARLA | |a somime do 100 euros

Soit au total la somme de MILLE EURGS (1 000} £, déposde intégralenent & un compte otvert
au o de Ta sociélé en formation 3 1a bungue ANT PARTBAS, agence de BERNAY {27306),
a1l gu'en atteste un certificat de ladite bangue en date da 23 Féwer 20246,

ARTICLE 7 - CAPHALSOCIAL

Ee capital social cst fixé a MILLLE UROS {1 000 €).

t est divisé en MILLE (1 000 parts sociales de LN (1) curo chacuine, entidrement Hibérdes.

BEIA
LS
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ARTICLE & - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuces ct répartics comme suit

- a Monsicur Loic SANCLEMENTE-LALANA,
NEUF CENTS paris sociales en pleine propriété,
Numeérotées de 1 a 900, ci 900 parts

- i Madame Flore VAREA,

CLNT parts sociales en pleine propriéte,

Numérotées de 901 a 1 000, ci 100 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 1 000 parts
Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur

apparliennent, sont réparties cntre cux dans les proporlions indiquées ci-dessus correspondant
a leurs apports respectifs ct qu'elles sonl toules souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus,

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser 4 disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sonl inserites au crédit d'un compte ouvert
au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, aprés avis donné par éerit un mois a l'avance, sauf stipulation contraire,

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Augmentation du capital social

1.1. - Dispositions générales

Le capital social peul étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existantes, cn vertu dune déeision collective exlraordinaire des
ASHOCIES,

LS
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L& capital social pout étre augmenté en une ou plusicurs fois au moyen d'appoits en numdéraire
par voersement d'espéees ou pur compensation avee des eréances Hoguides ef exigibles sur fa
Soci¢ld, ou en nalure pu encore par capitalization de foul ou parlie des primes, bénéfices et
réserves de la société, Aucune augmentalion de capilal en nameéraire ne peut &re réalisée tant
guee le capital n'est pas coticeement ihéré,

Los augmentations de capilal el les modalités de leur réalisation soni décidées par les associds
4 la majonité des deux tiers des paits détenues par tex assoctés présents ou représentés, 4
Fexceplion des sugmentations de capital par voie dincomporation de réserves, de bénéfices ou
de primes qui sonf décidées par tes associds représentant la moitié des parts sociales of les
sugmentations de capital en numéraire par élévation de la valeur des parts qui sont déciddées par
funanimulé des associds.

La deéeision collective portant augmentation du capital peat préveir que cetle-ci sera réalisée
par la création de parts nouvelles assorties dune prime d'émission on d'apport dont clic
détermine le montant et l'afTectation,

Fn cas de souscription de parts sociales au moyen de biens on de fonds communs, la qualité
d'associe est reconnmce & el des époux gui souscrit.

Deés fors que le conjoint du souscriptcur aura notific 4 la Sociéld son inleniion d'8lre
persommeltement associé, cette qualité lul sera également reconmue powr la moitéd des purts
souscrites, 1 cette notifteation a liew lors de ta souseription d Faugmentation de capital,
Fagrémeit de l'associé vaut pouwr les deux époux. Sicetle notification est postéricurc a la
souscription & l'aagmentation de capilal, {'agrément du conjoint par lcs awtres assocics cst
soumis aux disposilions de larvticle "Cession - transmission - location des parts sociales™.
L'époux associé ne participe alors pas au vote ot scs patts ne sont pas piises en comple pour le
catout de Ta magorite, 51 ke conjoint n'est pas agréd, 'pous demenre associé pour la totalitd des
THITES SOUSCITEES.

Par décision prise en veriu d'une décision collective extraordinaire des associés, de nouvelfes
parts d'indusirie pecvend &re crédées au cours de fa vie sociale en vie do leur attribution gratuite
aun ou plugieurs nouveauy associds afin de rémundrer lours connaissances techmgues et
prodessionnelies, lewr teavail et leur savoir-faire.

1.2, - Augmentation dc capital en numéraire

Ein cas dangmentation du capital en numéraie, chague associé disposc propordionnetlement au
nombre de parts qu'il posséde, d'un droit de préférence & la souseriplion des parts nowvelles, Fo
cas d'msufflsance des souscriptions préférentietles, les parts nouvelles ainst rendues disponibles
seront attribuces aux associds qui auraml déelaré vouloir souscrive un nombre de parts supéricur
8 celul quiils auronl pu souscrive 4 litre hréductible et ce, proportionnellement a lcur part dans
le capital ¢f dans la limite de teurs demandes,

Cc droil de préfévence, & titre Irréductible of 4 titre réduetible, cst cxered dans les Tovoes, délas
¢t conditions délermings par la colicctivité des associés.

’_ . e e - . 7 | E’:\sg
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11 peut étre cedé, sous réscrve de I'agrément du cessionnaire, dans les conditions prévues par
l'article "Cession - transmission - location des parts sociales”.

Les parls non souscrites par les associés ne peuvent étre attribudes qu'a des persormes agréées
aux conditions fixées a l'article précité.

La collectivit¢ des associés peul, par décision extraordinaire et sur rapport spécial de la gérance,
supprimer le droit préférentiel de souscription.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droil préférentiel de souscription en en
avisant la Société par lettre recommandée.

Les parls nouvelles doivent étre libérées, lors de la souscription, d'un quart au moins de leur
valeur nominale. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs [ois, dans le délai
de cing ans a compter du jour ol l'augmentation du capilal est devenue définitive.

Les londs alleclés a la libération des parts doivent &étre déposés dans les huit jours de leur
réception 4 la Caisse des dépdts et consignations, chez un notaire ou dans une banque. e retrait
de ces fonds ne peut étre opéré par le mandataire de la Sociélé gque postérieuremenl 4 lassemblée
générale constatant la réalisation de laugmentation du capital et gu'aprés I'établissement du
certificat du déposilaire. Mention de la libération des parts et du dépdt des fonds doit étre portée
dans les statuts.

S1 l'augmentation dc capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois 4 compler du premier
depot de fonds, les souscripteurs peuvenl, soit individuellement, soit par mandataire les
représentant collectivement, demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége
social, statuani sur requéte, 'autorisation de retirer le montant de leurs souscriptions.

S5i la libération se fait par compensation de créances sur la Société, les créances font l'objet d'un
arrété de compte établi par la gérance et certifié exact par le(s) Commissaire(s) aux Comples,
s'il en existe of, dans le cas ol la Sociélé n'en est pas dolée, par un expert-comptable.

1.3. - Augmentation de capital par apport en naturc

S1 l'augmentation de capital cst réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature,
la décision des associés relative 4 'angmentation de capital doit contenir 'évaluation de chaque
apport cn nature, au vu d'un rapport annexé 4 celle décision et établi sous sa responsabilité par
un Commissaire aux apports, désigné a l'unanimité des associés ou, a défaut, par ordonnance
du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte d'un associé ou de la gérance.

Toutefois, les associés peuvent décider 4 l'unanimité que le recours & un commissaire aux
apports nc sera pas obligatoire, lorsque la valeur d'aucun apport en nature n'excéde 30 000 euros
ct si la valeur lolale de l'ensemble des apports en nature non soumis & 1'évaluation d'un
commissaire aux apports n'excéde pas la moitié du capital.

LS
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2. Réduction du capilal social

Le capital social peut également étre réduit, en verlu d'une décision collective extraordinaire
des associés représentant au moins les deux Uers des parts sociales pour quelque cause ct de
quelque maniére que ce soit, nolamment par voie de remboursement ou de rachat des parts, par
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale.

En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atleinle & 1'égalité des associés. Sila Société
est pourvue d'un (de) Commissaire(s) aux Comples, le projet de réduction du capital lui (leur)
est communiqué quarante-cing jours au moins avant la date de la déeision des associés appelés
a slatuer sur ce projet, Tl(s) fait (font) connaitre aux associés son (leur) appréciation sur les
causes ef conditions de la réduction.

Ln cas de décision de réduction du capital non motivée par des pertes, les créancicrs de la
sociélé dont la créance est antérieure a la date de dép6t au greffe du I'ribunal de commeree du
proces-verbal constatant cette décision, peuvent former opposition & la réduction dans le délai
d'un mois a compter de la date du dépdt. L'opposition est signilide i la Société par acte d'huissier
ct portéc devant lc Tribunal de commerce. Une décision de justice rejette l'opposition ou
ordonne, soit le remboursement des créances, soit la constitution de garantics si la Société cn
olfre el s1 elles sont jugées suffisantes. Les opérations de réduction ne peuvent commencer
pendant le délai d'opposition.

Lorsque par la décision de réduction du capital non motivée par des pertes, la gérance a été
autorisée a acheter un nombre déterminé de parts sociales pour les annuler, cette acquisition
doit élre réalisée dans le délai de trois mois a compter de ['expiration du délai d'opposition ci-
dessus précisé en faveur des créanciers. Cet achat emporte annulation desdites parts.

3. Rompus

Lors de toule augmentation ou réduction du capital social, les associés doivent, le cas échéant,
[aire leur allaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits néecssaires pour
supprimer les rompus et permettre ainsi l'attribution ou l'échange au profit de chacun d'eux d'un
nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

Si la Société est tenue, en vertu des dispositions légales, d'avoir un Commissaire aux Comptes
et que les comptes des trois derniers exercices de douze mois ont été réguliérement approuvés
par les associcés, clle peut, conformément a l'article L. 223-11 du Code de commerce, émetire
des obligations nominatives 4 condition de ne pas procéder 4 une offre au public de ces
obligations. Ce sont des lilres négociables qui, dans une méme émission, conférent les mémes
droits de créance pour une méme valeur nominale,

['emission d'obligations nominatives est décidée par 'assemblée générale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

| alie
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Lors de chague émission d'obligations, la Sociélé doit metire & la disposilion des souscripteurs
une notice relative aux conditions de 'émission et un document d'information, conlormes aux
dispositions des articles K. 223-7 ¢t R. 223-9 du Code de commerce.

Le prix d'émission est payable en lotalité 4 la souscription, en numéraire ou par compensation
avec des créances liquides el exigibles sur la Sociélé, dans les conditions déterminées par
I'assemblée générale des associés.

Les droits des titulaires sont représentés par une inscription cn compte dans les registres de la
Société, Ta Sociélé tient & jour la lisle des personnes tilulaires d'obligations nominatives, avec
l'indication du domicile déclaré par chacune d'elles,

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par la loi, en une masse jouissant de la
personnalité morale. A l'issuc de la souscription, ils sc réuniront cn asscmblée générale distincte
de celle des associés de la Sociélé, a la diligence de la gérance, aux fins de désigner, dans le
respect des régles fixdes par les articles L. 228-48 et 1., 228-49 du Code de commerce, leurs
représentants qui ne pourront en aucun cas cxcéder trois. En cas d'urgence, les représentants de
la masse peuvent étre désignés par déeision de justice & la demande de tout intéressé.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

Les parls sociales sont souscrites en totalité par les associés. Llles sont intégralement libérées
lorsqu'elles représenient des apporls en nature. Les parts représcntant des apports en numeéraire
sont libérées d'au moins un cinguigme de leur montant. La libération du surplus intervient en
une ou plusicurs fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut excéder cing ans a
compter de 'immatriculation de la société au Registre du commerce el des sociélés.

La Société peul émellre des parts sociales en rémundération d'apports en industrie. Ces parts sont
émises sans valeur nominale et ne sonl pas prises en compte pour la formation du capital social.
Elles sont attribuées a titre personnel et ne peuvent élre cédées. En cas de décés de leur titulaire
ou en cas dc cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libéré avant loule
souscriplion de nouvelles parts sociales & libérer en numéraire, & peine de nullité de l'opération.
Les parts représentatives d'apporls en numéraire doivent étre libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale. Ta libération du surplus doit intervenir, cn unc ou
plusicurs fois, dans le délai de cing ans a4 compter du jour ol l'augmentation du capital est
devenuc définitive.

Les parls sociales ne peuvent jamais étre représcntées par des titres négociables.

La propriété des parts résulle seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et atlribulions qui seraicnt réguliérement réalisées.

10
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Tout defaut de paiement des sommes ducs sur le montant non libéré des parts sociales entraine
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité queleonque, le paiement d'un
intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des mesurcs d'cxécution
forcée prévues par la loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai [éeal aux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal statuant
cn référé, soit d'enjoindre sous astreinte  la gérance de procéder & des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité,

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société,
dans la propriété de l'actif social et dans le boni de hiquidation. Elle donne également droit a
une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés nc sont tenus 4 I'épard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apporl.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, & I'égard des ticrs, pendant cing ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas eu de
commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée par le
COMIMISsaire aux apports.

La propriété dunc part emporte de plein droit adhésion aux statufs et aux résolutions
régulierement prises par les associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Ies parts sociales sont indivisibles 4 I'égard de la Sociélé qui ne reconnail qu'un seul proprictaire
pour chaque part.

Les copropriélaives indivis sont tenus de désigner ['un d'entre cux pour les représenter aupres
de la Sociélé ; 4 défaul d'entente, il appartient a l'indivisaire lc plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de
l'article 1844 du Code civil.

Siunc ou plusieurs parts sont grevées d'usufiuit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
pour les déeisions collectives extraordinaires et 4 'usufruitier pour les décisions collectives

ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droil de parliciper aux asscmblées générales.

T
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ARTICLE 15 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.
Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notari¢ ou sous signature privée.

Pour &tre opposable a la Société, elle doit [ui &ire signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié¢. La signification peut &tre remplacée par le dépdt d'un original de
I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

Llle n'est opposable aux tiers gqu'aprés accomplissement de ces formalités ct, en outre, apres
publication des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociélés ; ce dépt peut &tre
ellectué par voic ¢lectronique.

Les parts sont librement cessibles enlre associés.

Elles ne peuvent &tre cédées, 4 titre onéreux ou gratuit, a des tiers non associés et quel que soit
leur degré de parenté avee le cédant, qu'avee un agrément donné dans les conditions prévues
par la loi (C. com., arl. ., 223-14),

Lorsque la Société comporte plus d'un associg, le projet de cession est notifié a la Société et 4
chacun des associés par acte d'huissicr ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réceplion. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer
I'assemblée des associés pour gu'elle délibére sur le projet de cession des parls sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledil projel.

Ta décision de la Société, qui n'a pas 4 étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par
letire recommandée avee demande d'avis de réecption ou lui est remise conlre émargement ou
récepisse.

Si la Soci¢té n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére
des notifications du projct de cession, le consentement 4 la cession est réputé acquis.

Si la Société a relusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois 4 compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix [ixé d'un
commun accord entre les parties ou en cas de conlestation, & dire d'expert dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise élant & la charge de la Soci€te.

Si les modalités de détermination du prix des parts sont prévues dans une convention liant les
parties & la cession ou au rachal, 'expert désigné sera tenu de les appliquer conlormément aux
dispositions du second alinéa du I de l'article 1843-4 du Code civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois peul étre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de commeree statuant sur requéte, sans que celle prolongation puisse excéder six
maois.
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Lin cas de désaccord sur le prix fixé par l'expert, le cédant peut renoncer 4 la cession de ses
parts, dans les quinze jours de la notification dudit prix, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cedant, décider, dans le méme
délai, dc réduire son capital du montant de [a valeur nominale des parts du cédant et de racheler
les parts au prix déterminé dans les conditions prévucs ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ans, peul, sur justification, élre accordé 4 la Société par le Président du
Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. T.es sommes dues portent intérét au
taux légal en matiére commerciale.

Si, 4 l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévucs n'est intervenue, l'associé peut
réaliser la cession inilialement prévue,

Toutcfois, l'associé qui avait proposé de céder ses parts 4 une personne non associée, ne peul,
en cas de non-agrément, cxiger le rachat de celles-ci s'il n'en cst proprictaire depuis deux ans
au moins, saul le cas ol 1l les aurait recueillies par succession, liquidation de communauté entre
époux ou donation du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant,

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associc.

La qualité d'associé est reconnue au conjoinl commun en biens pour la moiti¢ des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s notifie & la Société son intention d'étre
personncllement associé.

Si la nolification a été cffeetuée lors de 'apport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaul pour les deux époux. Si le comjoint excrcc son droit de revendication
postérieurement 4 la réalisation de la souscription ou de 'acquisition, il devra étre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parls sociales. I'époux associ¢ scra alors
exclu du vote ct ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Ia décision des associés doit étre nolifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a
défaut, 'agrément esl répulé acquis. Fn cas de refus d'agrément réguli¢rement notifié, I'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communaulé. Les notifications susvisces sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés.

En cas de décés d'un associé, la Sociélé continue avee les associés survivants, L'héritier a droit
a la valeur des droits sociaux de son auteur.

Dans lcs cas prévus ci-dessus, la valeur des droits sociaux est délerminée au jour du déccs
conformément & l'article 1843-4 du Code civil.
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4, Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de 'associé.

En cas de liquidation de communauté 1égale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, l'atiribution de parls communcs au conjoint qui ne possédail pas la
qualité d'associé est soumise & 'agrément de la majoriié des associés représentant au moins la
moilié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour 'agrément d'un
tiers non associé.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par application
des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution

préférentielle des parts & l'autre partenaire par voie de partage, 4 charge de soulte s'il y a lieu,

_5 - Location des parls sociales.

T.a location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

I.a Société n'cst pas dissoute par le décés, l'interdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusicurs pérants, personmes physiques, associés ou non,
avee ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Est nommé premicr Gérant de la Société sans limitation de durée :

- Monsieur Loie SANCLEMENTE-LALANA
Né le 16 Juin 1973 4 PALAISEAU (91)
De nationalité Irangaise
Demeurant 4 BERNAY (27300) — 2 Bis, Chemin de la Rangée Boivin

Sa rémunération sera lixée par une prochaine Assemblee.

Monsicur Loic SANCLEMENTE-LALANA déclare qu'aucune prescription, aucune mesure
ou décision quelconque ne fait obstacle 4 I'exercice de ce mandat.
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En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommeés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moiti¢ des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, une seconde
consultation nc pourra avoir liew.

Les géranls peuvent recevolr une rémunération, qui est fixée et peut éire modifiée par une
décision ordinaire des assocics.

Tout gérant a, par aillewrs, droil au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentalion engages dans l'intérét de la Société, sur préscntation de toutes picecs
justificalives.

Dans les rapports avec les Liers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonslance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés,

La Soci¢tc cst cngagée méme par les acles du géranl qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'clle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Ignorer comple tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérani aux actes d'un aulre gérant est sans effet 4 'égard des tiers, &
moins qu'il ne soil élabli que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associc¢s, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs néecssaires
pour faire, dans l'intérét de la Société, tous actes de gestion, saufl’ le droit pour chacun des
gcrants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a loute opération avant qu'elle soil conclue.

Le gérant esl tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le gérant peut mettre les statuts de la Société en harmonie avee les dispositions impératives de
la loi et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statuant dans les conditions
requiscs pour les décisions extraordinaires,

Toul gérant, associé ou non, nomme dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales. Si cette majorite n'est pas
obtenue, une seconde consultation ne pourra avoir lieu.

Si la révoeation est décidée sans juste molil] elle peut donner lieu 4 des dommages-intéréts. En
outre, le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause légilime, &
la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour lui d'informer chacun des associés
au moins trois mois 4 l'avance, par lettre recommandée avee demande d'avis de réeeption.

Le déeés ou le retrail du gérant n'entraine pas la dissolution de la Sociélé,
En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soit, la mention de son

nom dans les statuts peut étre supprimée & la majorité simple des associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.
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Les géranls sonl responsables, individucllement ou solidairement selon les cas, cnvers la
Société ou envers les tiers, soil des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés i responsabilité limilée, soit des violations des statuts, soil des fautes
commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour ellfet d'éleindre unc action en responsabilité
contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

les associc¢s peuvent ou, lorsque les condilions légales sont réunies, doivent, nommer un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes qui exerceronl alors leur mission pour six exercices dans
les conditions el avec les effets prévus par les dispositions législatives ct réglementaires en
vipueur.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonmelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires

en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT QU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

T.a gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente 4 I'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation ¢crite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et I'un de ses géranis ou associds.

L'Asscmblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivanles

- I'énumération des conventions soumises & lapprobation de I'assemblée des associés |

- le nom des gérants ou associés intéressés ;

- la naturc ct 'objet desdites conventions ;

- les modalités essenticlles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou larifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais dc paiement accordes, des
intéréts stipulés, des siirelés conférées ct, le cas échéanl, loules autres indications permettant

aux associés d'apprécier I'intérél qui s'attachait a la conclusion des conventions analysées ;

- l'importance des fournitures livrées ou des prestations de services lournies, ainsi quc le
montant des sommes versées ou recues au cours du dernier exercice.

] 16|
LS




| SARL 30/09 Thiberville Statuts constitutifs du 18 Mars 2026

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vole el ses parts nc sont pas prises
en comple pour lc caleul de la majorité.

Toutefois, s'1l n'exisle pas de Commissaire aux Comptcs, les conventions conclues par un gérant
non associé sont soumises a 'approbation préalable de 1'Assembléce.

T.es convenlions non approuvées produisent néanmoins leurs ellels, 4 charge pour le gérant, et
s'il ¥ a lieu, pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contral préjudiciables a la Société.

Cles dispositions s'étendent aux conventions passées avec unc soci¢t¢ dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du dircctoire ou du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la sociélé a responsabilité
limitée.

Ces disposilions ne sont pas applicables aux conventions porlant sur des opérations courantes
et conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou assocics autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soil, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, cn compte couranl ou aufrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements cnvers les tiers. Cetle inlerdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendanls des gérants ou associés ainsi qu'a toule personnc
interposée ct aux représentants 1égaux des persomnes moralces associces.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Tes décisions colleetives des associés sont prises en assemblée, ou par voie de consullation
écrite, au choix de la gérance.

Lilles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutelois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 'approbation annuelle des
comples sociaux el pour toutes autres décisions prises sur demande d'un ou plusieurs associes
détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le dixieme des
associés, le dixiéme des parls sociales.

2 - Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou a défaut, par le Commissairc
aux Comples, s'il en cxiste un, ou encore 4 défaul, par un mandataire désigné en justice 4 la
demande de toul associé.

Un ou plusieurs associés, délenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le dixiéme des associés, le dixiéme des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une
assemblée.

I'assemblée ne peut sc tenir avant l'expiration du délai de communication aux associés des
documents prévus par les dispositions législatives el réglementaires.
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En cas de décés du gérant unigue, le Commissaire aux Comptes ou toul associé convoque
l'assemblée des associés 4 seule [in de procéder 4 son remplacement, dans les formes el délais
prévus par les dispositions réglementaires.

La convocalion est [aite par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours an moins
avant la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de l'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation. Toutefois, lorsque I'assemblée esl convoquée, cn raison du décés du géranl umique,
par le Commissaire aux Comptes ou un associé, le délai est réduit & huit jours.

La Société peul également recourir 4 la communication électronique pour convoquer les
associés et leur communiquer les documents d'information préalable aux assemblées cn
soumettant la proposition aux associés soil par voie postale, soit par voie électronique. Chaque
associé peut donner son accord éerit par lettre recommandée ou par voic ¢lectronique, au plus
tard vingt jours avant la date de la prochaine assemblée des associés.

En cas d'accord, la convocation et les documenis et renscignements sont transmis & l'adresse
indiquée par l'associé. Ln I'absence d'accord de l'associé, 1a Soci¢té a recours 4 un envoi postal.

Les associés qui onl consenti & l'utilisation dc la voie électronique peuvent, par cettc voie ou
par lettre recommandée, demander le retour & un cnvoi postal vingt jours au moins avant la date
de l'assemblée suivante.

Toule assemblée irréguliérement convoquée peut &tre annulée. Toutcfois, l'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés ¢taient présents ou représentcs.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
¢gal 4 cclui des parts qu'il posséde.

Les associés sonl autorisés & participer aux assemblées générales par visioconférence ou par
tous moyens de télécommunication permettant l'identification des participants ct garantissant
leur participation effective, conlormément & la réglementation en vigueur.

Conformément a la loi, cette disposilion n'est pas applicable aux assemblées portant sur
l'approbation des comptes annuels et des compies consolidds.

Les associés parlicipant ainsi 4 distance a l'assemblée sonl réputés présents pour le caleul du
quorum et de la majorite.

Chaque associé¢ peut se faire représenter par son conjoint a moins que la Sociélé ne comprennc
gue les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peul se laire
représenter par un autre associc.

L'assemblée des associés se réunil au sicpe social ou en loul autre lien indiqué dans la
convocation. Llle est présidée par le gérant ou ['un des gérants ou, si ancun d'eux n'cst associé
ou en cas de déces de l'associé-gérant unique, par I'associé présent el acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parls sociales. Si deux associ€s possédant ou représentant
le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée par le plus
ape.
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‘Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les pérants, et le cas échéant, par le président
de séance. S'il n'a pas €€ élabli de feuille de présenee, le procés-verbal doit Etre signé par tous
les associés présents el par les mandataires des associés représentés.

3 - En cas de consultation éerite, la gérance adresse a chaque associé, par leltre recommandde,
le lexte des résolutions proposées ainsi que les documents néeessaires 4 l'information des
ASS0CIEs,

Lecs associés disposent d'un délai de quinze jours 4 compler de la dale de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Toul associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque associé
dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il posséde.

4 - Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées el paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes
par un scul pérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modilications
statutaires ni 'agrément de cession ou mulations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.

Les associcés sont réunis cn assembléc pour statuer sur les comples dudit exercice ct l'affectation
des résultats dans les six mois de la cloture de chaque exercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par ordomance du président du tribunal de commerce, statuant sur requéle.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusicurs assocics représentant plus
de la moiti¢ des parts socialcs.

Si celle majorité n'est pas oblenue a la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois el les décisions sont prises 4 la majonile des voles
¢émis, quel que soit le nombre des votants, & la condition cxpresse de ne porter que sur les
questions ayant fait l'objet de la premiére consullation.
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ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAQRDINAIRES

Sont qualifies d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuls ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires nc sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- 4 l'unanimité, en cas de changemeni de nationalilé de la Société, daugmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en sociéte
civile,

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les rois quarts du capital social,
en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'angmenter le
capital par incorporation de bénélices ou de réserves,

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts pour toutes les autres décisions
extraordinaires.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE
DES ASSQCIES

Tout associé dispose d'un droil de communication permanent dont 1'élendue et les modalités
d'exercice sont déterminges par les dispositions réglementlaires en vigueur,

Avant toute assemblée ou consultation éerite, les associés ont le droit d'obtenir communication
de documents ct d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis 4 leur disposition dans
les conditions [ixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Toul associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écril des questions & la gérance sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse écrite de la gérance
doit intervenir dans le délai d'un mois ct est communiquée au Comimissaire aux Comptes, s'il
cn existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soil, demander en justice la
designation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l'exercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réplements.
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ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES S50CIAUX

Chaque exercice social a une durée d'unc année, qui commence le premier Octobre de chaque
année et se termine le trente Septembre de année suivante.

Par cxception, le premier exercice commencera le jour de I"mmaltriculation de la Sociélé au
Regislre du commerce el des sociélés et se terminera le 30 Septembre 2027,

A la cloture de chaque exercice, la gérance dressc un inventaire de l'actif ct du passif de la
Socicte, ainsi quc des comptes annuels (bilan, compte de résultal et le cas échéant, annexe).

Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis par la Sociéte est annexeé a la suite
du bilan, ainsi qu'un état des sliretés conscntics par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Sociélé el son aclivilé au cours de
l'exercice écoulé, les résultals de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées,
I'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les événements importants
survenus entre la date de cloture de l'exercice ct la date a laquelle le rapport est établi, enfin les
activités cn matiére de recherche et de développement.

Lorsque la Sociélé est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et . 123-200, 2° du
Code de commerce, elle est dispensée de l'obligation d'établir un rapport sur la gestion de la
Socigté pendant |'exercice écoulé.

Les comptes annuels sont établis aprés chague exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, saul si un changemenl exceplionnel est
intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procéde, méme cn cas d'abscnce ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

8i 4 la cliture de lexercice, la Société répond 4 'un des critéres définis par décret, la gérance
esl lenue d'établir une situation de 'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues,
et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme
temps que le bilan anmuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et sclon
la périodicité prévues par les dispositions légales et réglementaires.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolulions proposees sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
I'assemblée. Ces mémes documents, ¢t le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes,
sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée appelée 4 statuer
sur les comples.
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ARTICLE 25 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de l'exercice ct aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénélice, diminué éventuellement des perles aniérieures, sonl prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la loi, et en particulier a peine de nullité de toute délibération
contraire, une somme correspondant 4 un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale,
Ce prélévement cesse d'éire obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital
social,

Le bénéfice distribuable cst constitué par le béncfice de l'exercice, diminué des perles
antéricures ct des sommes portées en réserve cn application de la loi et des statuts, et augmenté
du report béneliciaire,

L'Assemblée Géncrale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
clle a la disposition en indiquant cxpressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont été eflectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénélice distribuable de 'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes disiribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. Ta
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

Tes modalilés de mise en paiement des dividendes volés par 'Assemblée Géncrale sont fixces
par elle ou, a défaut, par la gérance.

Le paicment des dividendes doit avoir licu dans un délai maximum de neuf mois apres la cliture
de l'exercice, saul prolongation de ce délai par déeision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capilaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inféricurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas
de distribuer.

[.'Assemblée (Générale peul également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves
el au report 4 nouveau, en totalité ou en parlie.

ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés a I'effet de décider, dans les condilions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.
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ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du [lail de peries constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital social, la gérance doil, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre celte perle, consuller les associés
afin de déeider, s'il y a licu 4 dissolution anticipée de la Société.

51 la dissolution n'esl pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social,

Dans lous les cas, la décision de 1'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
Iégales et réglementaires.

Ln cas d'inobservation de ces preseriplions, toul inléressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Tl en est de méme si 1'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Sociélé en une sociélé d'une autre forme peut étre décidée par les
associes statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois,
la transformation de la Société en societé en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile exipe l'accord
unanime des assocics.

La transformation en sociélé anonyme esl décidée a la majorilé requise pour la modification
des statuts, Toutelois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts
sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation cn société anonyme ou cn socidté par actions simplifiée est
préeédée du rapport d'un Commissaire aux Comples inscril sur la sitluation de la Sociélé, el du
rapport d'un ou plusieurs Commissaires 4 la transformation désignés, sauf accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
hiens composant l'actif social et les avantages particuliers.

Le ou les Commissaires & la transformation peuvent étre chargés de I'établissement du rapport
sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire
aux Comptes de la Société peul élre nommé Commissaire a la translormation.

Tes associes statuent sur I'évaluation des biens composant 'actif social et I'octroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a lI'vnanimité. A deéfaut d'approbation expresse des
associes mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.
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ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Socicté est dissoute d l'arrivée du terme, sauf prorogalion, en cas de réalisation ou
d'cxtinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée i tout moment par décision collective extraordinaire
des assocics.

La Sociélé est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour guelgue cause que ¢c soit.
I

La personnalit¢ morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a Ta
cldture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses ellels & 1'égard des tiers qu'a
compter de la dale a laquelle elle cst publi¢e au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "société en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Société,

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Sociélé. Ta collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme a la majorité des
parls sociales un ou plusicurs liguidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, ct détermine
leurs pouvoirs. La liquidation est elTectuée conformément a la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liguidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,
en reésulter entraine la transmission universelle du patrimoine social & I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu & liquidation, Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé unique est une
personne physigue.

ARTICLE 30 — NULLITE

En cas de pluralité d'associés et conformément a l'article 1844-10 du Code civil, modifié par
I'Ordonnance n® 225-229 du 12 mars 2025, la nullité de la société ne peut résulter que de l'incapacité
de tous les fondateurs ou de la violation des dispositions fixant un nombre minimal de deux associés.
La nullité des décisions sociales ne peut résulter que de la violation d'une disposition impérative de
droit des sociétés, 4 'exception du dernier alinéa de I'article 1833 du Code civil, ou de 'une des causes
de nullité des cantrats en général.
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La nullité de I'apport des associés obéit aux mémes causes de nullités décrites au précédent alinéa
(C. civ., art. 1844-10-1 nouveau).

ARTICLE 31 — CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de
la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou cntre la Société et les associés,
relativement aux affaircs sociales ou 4 I'exéeution des présents statuts, scront soumises aux
tribunaux compélents.

ARTICLE 32 — OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de l'article 206, 3 du Code général des impdits, les associés
déelarent opler pour I'impdt sur les socidlds.

lls reconnaissent avoir été averlis que cetie option devra étre notifiée au service des impdts au
plus tard avant la fin du troisiéme mois du premicr excrcice social, la notification pouvant étre
réalisée lors de l'immatriculation de la Société auprés de I'INPL

lls reconnaissent également élre informés des dispositions de l'alinéa 3 du | de l'article 239 du
Code général des impiits aux termes desguelles la Société qui désire renoncer & son option pour
le régime des sociétés de capitaux notific son choix 4 l'administration avant la fin du mois
précédant la date limite de versement du premier acomple d'impdl sur les sociélés de I'exercice
au titre duguel s'applique la renonciation & l'option. En cas de renonciation a l'option, la Société
ne peut plus opter 4 nouvean pour le régime des sociétés de capitaux. En l'absence de
renomeiation avant la fin du mois précédant la date limite de versement du premier acompte
d'imp6t sur les sociélés du cinguidme exercice suivant celui au titre duquel l'option a été
exercée, l'option devient irrévocable.

Il est en outre précisé que les sociétés soumises a 'impdt sur les sociétés sont tenues de recourir
aux 1€lé procédures fiscales, et ce quel que soit leur chillre d'alTaires.

ARTICLE 33 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'MMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouwira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociélés.
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Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuls, pour le comple de la Société
en lormalion, les actes énoneés dans un état annexé aux présents statuts, indiguant pour chacun
d'eux l'engagement qui en résulterail pour la Société.

Cet ¢tat a ¢t¢ déposé dans les délais légaux au licu du futur siége social, 4 la disposition des
futurs membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que Lous les soussignés
le reconnaissent, Cet état demeurcra annexé aux présenles.

Les soussignés donnenl mandat & Monsieur Loic SANCLEMENTE-LALANA 4 l'effel de
prendre, au nom el pour le compte de la Société, les engagementls suivants

- Démarches pour constituer 1a Sociélé,

- Consultations juridigues et fiscales,

- Ouverlure d’un compte bancaire au nom de la Société

2 Signer les lettres de mission comptable et juridigue,

- Régler les frais ot débours liés 4 1a mise en place de la société,

- Négocier et obtenir toules avances en compte courant néeessaires pour le démarrage de
la Sociéié,

- Acquénr tout matériel nécessaire au fonctionnement de la sociélé, matériel de bureau,
mobilier et autres ; négocicr et obtenir lous financements nécessaires 4 ce sujet,

- Souscrite toutes assurances, engager le personnel et faire généralement le nécessaire pour
un bon démarrage de la société,

I'immatriculation de la Société an Registre du commerce el des sociélés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits cngagements,

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation ct
réguliérement repris par celle-ci seront rattachés au premicr exercice social.

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Toic SANCLEMENTE-LALANA et au porteur d'un
ariginal ou dunc copic des présentes pour elfectuer les formalités de publicité relatives a la
constitution de la Société el nolamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- pour faire proeéder A toules [ormalités en vue de 'inmmaltriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés ;

I S _Wﬁr
S



SARL 30/09 Thiberville

Statuts constitutifs do 18 Mars ﬂ!ﬁﬁ

- et généralement, pour accomplir les formalilés preserites par la loi,

Fait 8 BERNAY
En quatre excemplaires originaux
Le 1870372026

Monsieur Loic SANCLEMENTE-LALANA
Associé

i Bon ponr aeceptation des fonctions de Gérant sans limitation de durde a
compier de ce jour »

P Qacce ia ham c[?-g AL lfrm(; C\b
@jtt;i:t:m Pm&ﬂkw I(r'c-vr I OEIME';:‘ o

(ampler cle. CE}@A,\/MW .

Madame Flore VAREA
Associde

27 in

LS



SARL 30/09 Thiberville Statuts constitutifs du 18 Mars 2026

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

AWVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Liste des actes accomplis pour le compte de la société en formation avant la signature des siatuls
ct des engagements en résultant pour la socidété :

- Démarches pour constituer la Sociéle,

- Consultations juridiques et fiscales,

- Ouverture d'un compte bancaire au nom de la Société

- Signer les lettres de mission comptable et juridique,

- Régler les [rais el débours liés 4 la mise en place de la société,

= Suivi par le gérant de la formalion suivanle : [ormation hygiéne alimentaire,

- Megociation du bail commercial concernant les locaux sis 4 THIBERVILLE (27230)
46, rue de Bernay dans lesquels la Société 30/09 TIIBERVILLE exploitera son aclivité.

Conlormément aux dispositions de l'article R. 210-5 du Code de commerec, cot ¢tat sera annexe
aux statuls, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que cclle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Loie SANCLEMENTE-LLATANA
Associe “’%

Madame Ilore VAREA
Associge
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| ATTESTATION D'OUVERTURE DE COMPTE |

 EXEMPLAIRE GLIENT

BNP PARIBAS, 5.4, au copilal de 2 203 201 214 2urns dond e sidge social est 3 PARS {75009}, 16 Boulevand ges Haliens, immatriculie

86Uz Ja n” 562 042 449 - RCS PARIS - identifiant GF FRYSEG2042449 - ORIAS " 07 022.735, représentéa par Sandra HAYET
abUszignéa),

alleste par la présente ;
gu'a fa demande de M, SANCLEMENTE LALAMA Lule, né la 16.06.1973 4 FALAISEAL

demeurani: RANGEE DOIVIN
2 RIS CLOS BOIVIM
27300 BERMAY
FRANGE

fondatour de |2 soclélé sai| nationale en formation 30 08 THIBERVILLE au caplial de 1 000 euros, dont le slegn soll 2t cllud
46 RUE DE BERNAY
ZI230 THIBERVILLE,

veg pour objet restaurstion tradifisnnelle,

un compte desting & recevalr los fonds provenart des Souseriptions en numeéraire au capital de 3 soclste eh formation 30 08 THIBERVILLE
& etd ouverl sur les lives de =on agence de BERNAY DE L'EL RE.

Fait pour senr ef valair ce que do droit 4 le 25.02.2026

Prénom, nom dy signatairs

Sandra HAEYET
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
Iﬂensoumes PHYSIQUES

EXEMPLAIRE GLIENT e

IDENTITE MONTANT VERSE (EN ELIHOS)
Mem et prénom : Ml VAREA FLORE
Date de naissanca : 17.12.1951
Adrezae | 100
2 BGHEMIN DE LA RANGEE BOIVIN
27300 BERMAY
Mam el prénom : M. SANCLEMENTE LALANA LOIC
Dale da nalssance @ 16.06.1573
Adresse -
RANGEE BOIVIN 500
2 BIS CLOS BOWVIN
27300 BERNAY
TOTAL : 1 D00 euros.
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