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ARTICLE 17 - FORME

La société est une société a responsabilité imitée régie par les dispositions du Code de
commerce applicables a celte forme de sociéié et par les présents statuts.

La société a été constiluée par acte élabli sous seing privé a8 REZE, le 19 mai 1985,
enregistré 4 NANTES SUD le 29 mai 1995 Bordereau 147 case 23, initislement sous la
forme de société civile.

Elle a été transformée en société a responsabilité limilée suivanl délibérations de
I'assembiée générale extraordinaire du 19 septembre 2006.

Elle ne peult faire publiquement appel & lépargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommeée :a A ».
Dans lous les acles el documents émanant de la sociélé et destinés aux tiers, la

dénomination doit Alre précédée ou suivie immédislemsnl des mols « sociélé a
responsabilité limitée» ou des initiales « S.ARL. » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objel :

- La propriété et la gestion de titres de placament ou de participation dans toutes sociélés

frangaises ou élrangéres, telles que parts sociales ou d'intérét, actions, obligations et
autres valeurs mobiliéres ;

- Toutes opérations de placements financiers en biens et droils mobiliers el immobiliers |
- L'acquisition, la propriélé et Ia gestion par lous moyens, notamment par voie de location

de lous immeubles batis ou non bélis, ainsi que tous droits immobiliers et parts de
sociélés immobiliéres ;

. Toutes preslations de services lechniques, commerciales, administralives et financiéres

au profit d'entreprises industrielles ou commerciales, et plus généralement I'animation, le
développement, l'adminisiration, la présidence et la direction générale des sociélés
filiales et des sociélés dans lesquelles |a société détient directement ou indirectement
une participation ;

- Toutes opérations industrielles el commerciales se rapportant 2 Ia distribution, la location
el la réparation de tous matérisis de travaux publics et de manutention ;

- Toutes opérations connexes et compiémentaires a celles ci-dessus.



ARTICLE 4 - SIEGE
Le sidge de la sociélé esl fixé : 69 Avenue Collet - 44380 PORNICHET

Il peut &tre (ransféré en verlu d'une décision colleclive extraordinaire des associés ou par
simple décision de la gérance.

ARTICLE 5 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

La durée de la société est de 99 années, a compler de son immalricuialion au registre du
commerce el des sociélés, saul prorogation ou dissolulion anlicipée.

L'exercice social commence le 1% janvier el se lermine le 31 décembre.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

1 - A la conslilution de la société, il a été effectué un apport en numéraire de 10.000 Francs.
2 - Suivant dédsion de I'Assemblée Exiraordinaire des assocés en dale du 25 mars 2000 :

o le capilsl social a élé augmenté de 744 600 Francs par |'apport en nature de
2040 aclions de la socélé "LEM EQUIPEMENT .

o le capilal a élé de nouveau augmenté d'un somme de 37 376.25 Francs prélevée
sur la réserve ordinaire.

o Ainsi porlé 3 791 976,25 Francs, le capilal a élé converti en 120736 Euros.

3 - Suivant décision de I'Assemblée Exiracrdinaire des associés en dale du 5 seplembre
2003 :

o le capital a élé augmenté de 110.784 € par les apporis en nature ci-aprés
indiqués, évalués globalement & 526 240 €, rémunérés par |'allribution de 13 848
paris sociales de 8 € assortie d'une prime d'apport de 415 456 € :

o Madame Anne LEMARCHAND, Monsieur Antoine LEMARCHAND el
Mademoiselie Agnés LEMARCHAND ont fail apport de la nue-propriété de 1 430
aclions chacun de la sociélé « LEM-EQUIPEMENT », soil ensemble 4 290 aclions
en nue-propriélé,

o Monsieur el Madame Camille-Pierre LEMARCHAND ont fail apport de I'usufruit
des 4290 actions « LEM-EQUIPEMENT », reconstituant enire les mains de Ia
sociélé « 3 A » |a pleine propriélé de ces actions, el de |a pleine propriété de 286
aclions de ladile sociélé.



o le capital 2 été de nouveau augmenté d'une somme de 405 160 € par
incorporation & due concurrence de la prime d'apport et éiévation de 8 €4 22 €
de la valeur nominale des 28 940 paris.

4 Suivant décision de I'Assemblée Extraordinaire des associés en date du 31 mars 2005 :

o le capital a é1é augmenté de 82 500 € par I'apport en nature de 1 400 actions de
la société LEM EQUIPEMENT effectué par Monsieur Camille-Pieme
LEMARCHAND, assorti d'une prime d'appori de 127 500 €,

o lecapital a 6té de nouveau augmenté d'une scmme de 98 070 € par incorporation
a due concurrence de la prime d'apporl el élévation de 22 € & 25 € de la valeur
nominale des 32 690 parts.

5 Suivant décision de I'Assemblée Extracrdinaire des associés en date du 19 septembre
2006 :

o lecapital a été augmenté de 28 200 € par 'apport en nature de 790 parts sociales

de la SCI DU CLAIR DE LUNE effectué par Monsieur Camille-Piemre
LEMARCHAND, assorii d'une prime d'apport de 50 800 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de HUIT CENT QUARANTE-CINQ MILLE QUATRE
CENT CINQUANTE EUROS (845.450,00 €).

Il est divisé en TRENTE-TROIS MILLE HUIT CENT DIX-HUIT (33.818 P) parts sociales de
25,00 € de valeur nominale chacune, numérotées de 1 a 33.818 et intégralement libérées.

Ces parts sont réparties entre les associés de la maniére suivante, savoir :

- A Monsieur Camille-Pierre LEMARCHAND,

Titulaire de SIX MILLE TROIS CENT DIX-SEPT parts sociales en usufruit

portant les numéros 17.115 4 18.554 e1 28.941 2 33.817,
...6.317 Parts

- A Madame Frangoise LEMARCHAND,

Titulaire de MILLE SIX CENT CINQUANTE-CINQ parts sociales en usufruit
portant les numéros 2.119 3 3.773......cccccviininnnininnnn 1653 Parts

- A la Société HOLDING TRIMARIE,

Titulaire de VINGT CINQ MILLE HUIT CENT QUARANTE-QUATRE parts
sociales en pleine propriété portant les numéros 1 a 2.118, 3.774 a 17.114,
18.555422.015,22.0172425477,25.479 228.940,c133.818 ......ccocecooo. 25.844 Parts

- A Madame Anne LEMARCHAND,

Titulaire d"UNE part sociale en pleine propriété portant le numeéro 22.016.......... 1 Part
Et titulaire de TROIS MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT STX part sociale

€n nuc-propriété ponam les numéro 2.119 2 3.773, 17.115 2 18.554 c1 28.941 a
29.831.. ...3.986 Parts



- A Monsieur Antoine LEMARCHAND,

Titulaire d’UNE part sociale en pleine propriété portant le numéro 25.478 .......... | Part
Et titulaire de TROIS MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT SIX parl sociale
en nue-propriété portant les numéro 29.832 433817, ceennn. 3.986 Parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 33.818 Parts

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL - EXISTENCE DE
ROMPUS

Le capital peut &tre augmenté ou rédult dans les conditions et suivant les modalités fixées
par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Toute personne entrant dans la société & l'occasion d'une augmentation du capilal et qui
serail soumise & agrément comme cassionnaire de parts sociales en vertu de Farticle 10 doit
&lre agréée dans les conditions fixées audit article.

Toute augmentation du capital par attribution de paris gratuites peut toujours étre réalisée
nonobslant I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la déliviance d'une parl nouvelle devant faire leur affaire
personnelle de toule acquisition ou cession de droits nécessaires. |l en sera de méme en cas
de réduction du capital par réduction du nombre de parls, en cas d'échanges de parls
consécutifs 4 une opération de fusion ou de scission, de regroupement ou de division.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne 2 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société
et l'actif social el une voix dans tous les votes. Sous réserve des dispositions du Code de
commerce rendant temporairement les associés solidairemenl responsables vis-a-vis des
tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-dela tout appel de fonds est interdit. Les droits et
obligations attachés & chaque part la suiveni dans quelques mains qu'elle passe. La
propriété dune part emporte de plein droit adhésion aux présents statuls et aux décisions
prises par la collectivité des associés. 3 )

Chaque part esl indivisible a l'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se
faire représenter auprés de la sociélé par un mandataire commun pris parmi eux ou en
dehors d'eux. Pendant la durée de lindivision, pour le calcul de la majorité en nombre
lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme associé s'l n'est pas soumis a
agrément. Il en est de méme de chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux paris dont la propriélé est démembrée,
sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer & toules les décisions colleclives.

Toutefois, s'agissant des parts sociales dont la nue-propriélé a été transmise sous le
bénéfice du dispositif d'exonération partielle prévu & I'article 787 B du Code Général des
Impéts, le droit de vote sera exercé de la fagon suivanie :

- par l'usufruitier seul pour les décisions concernant |'affectation des bénéfices,
- par le nu-propriétaire seul pour toutes les autres décisions,



ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS - AGREMENT DES CESSIONNAIRES ET
ATTRIBUTAIRES

1 - Les parts se transmettent librement, & titre gratuit ou onéreux, entre associés. Elles ne
peuvent étre fransmises, & quslgue titre que ce soil, & des tiers étrangers 2 la sociéts, entre
ascendants st descendants et entre conjeoints qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parls sociales, ces majorités étant en
outre déterminées compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession est notifié a la société et 4 chacun des associés par acte extrajudiciare
ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant lidentité du
cessionnaire proposé ainsi que le nombre de paris donl la cession es! soumise & agrément.
Dans le délai de huit jours de la nofification qui lui a &té faite, la gérance doit convoquer
I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui n'a pas a éire
motivée, est notifide par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

Si le société n'a pas fait connailre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
derniére des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consantemant
2 la cession est réputé acquis.

Si la sociélé a refusé de consentir & la cession, les associés doivent, dans le délai de trois
mois 4 compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil. Ce délai de trois mois peut éire
prolongé une ssule fois, & la demande du gérant, par décision du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte. En cas d'expertise, les frais de celle-ci sont supportés par
moitié par le cédant et par la société. Au cas ol le cédant refuserail de consigner la somme
nécessaire lui incombant & ce titre quinze jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, il
serait réputé avoir renoncé & son projet de cession. Si le prix fixé par Fexperi est, &
I'expiration du délai de trois mais, éventuellement prorogé, mis & la disposition du cédanl,
l'achat est réalisé & moins que le cédant ne renonce a son projet de cession et conserve en
conséquence les parls qui en faisaient 'objel.

Avec le consentement du cédant, la société peut également, dans le méme délal, racheler
les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisanl corrélativement son
capital du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder
deux ans, peul, dans ce cas, sur justification, éire accordé a la société par ordonnance de
référé rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét au
taux légal.

Pour assurer l'exécution de Fune ou l'aulre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventusl rachat par la société, centraliser les
demandes d'achat émananl des associés el les réduire éventuellement en proportion des
droits de chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de paris cédées,

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque l'achat n'est pas réalisg,
I'associé peut régulariser la cession initialement projetés, si toutefols il détient ses pars
sociales depuis au moins deux ans ou en a recu |a propriélé par suceession, liquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou
descendant ; 'associé qui ne remplit aucune de ces condilions reste propridtaire de ses
paris.



Lorsque le cesslonnaire doit &tre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier
le résultat de I'adjudication dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de
cession. Toutefois, si les parts sonl vendues, selon les dispositions de l'arlicle 2078 alinéa
1er du code civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la société,
le cessionnaire se lrouve de plein droit agréé comme nouvel associé, @ moins que la sociélé
ne préfére aprés la cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. La
collectivité des associds doit étre consultée par la gérance dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire & la société afin de statuer sur cette possibllité, le tout dans les
formes, délai et conditions prévus pour toute décision extraordinaire empontant réduction du
capital social.

2 - Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit de toute personne
ayant déja la qualité d'associé. Tous sutres héritiers, conjoint, ou ayants droit ne deviennent
associés que s'ils ont regu 'agrément de la majorilé en nombre des associés survivants.
Tout héritler ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis & agrément, doit justifier, dans les
meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son étal civil auprés de la gérance qui
peul toujeurs exiger la production d'expédilions ou d'extraits de tous actes notariés
établissant ces qualités.

Tanl que subsiste une indivision successorale, les paris qui en dépendent ne sont prises en
compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a
agrément. Ceux des indivisaires qui répondenl & celte condition ont seuls la qualité
d'associé. S'il n'en existe gu'un, il représente de plein droit l'indivision.

Tout acte de partage est valablement notifié & |a société par le copartageant le plus diligent,
Si les droits hérités sont divis, I'néritier ou 'ayant droit notifie & la société uns demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans I'un st Fautre cas, si la société n'a pas
fait connaftre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette notification,
I'agrément est réputé acquis. Si lous les indivisaires sont soumis & agrément, la société peut,
sans altendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de convention essentislle entre
les associés, elle peul aussi, a l'expiration d'un délai de six mois & compter du décas,
demander au juge des référés du lieu de l'ouveriure de la succession de mestire les
indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droils hérités sont divis, ells peul se prononcer sur l'agrémenl méme en
l'absence de demande de l'inléressé.

La nolfificalion du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la sociélé
sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire
acquérir les parts de ['héritier ou ayant droit non agréé ; |l est fait application des dispositions
ci-dessus prévues dans I'hypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs,
les héritiers, conjoint ou ayants droit non agréés élant substitués au cédant. Si aucune des
solutions prévues par ces dispositions n'intervient dans les délais impartis, I'agrément est
réputé acquis.

3 - En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, aucun agrément
n'‘est exigé des héritiers et du conjoint survivant qui ont déja la qualité d'associé; tout
atiributaire n'ayant pas cette qualité doit tre agréé conformément aux dispositions prévues
en cas de transmission par décas.



il en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décés du conjoini de fépoux
associé, sans préjudice du droit qu'obliendrait ce demier, lors de ka Bquidation de la
communaulé, de conserver la lotalité des parls inscriles & son nom. Sous cette méme
réserve, la fiquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut altribuer
définitivement au conjoint de I'associé des parts sociales, que si ce conjoin! esl associé ou
agréé a la majorité des associés, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions
prévues comme en malidre de transmission enire vifs. A défaul dagrément, les parts ainsi
attribuées doivent éire rachetées dans les conditions susviséss, le conjoint associé
bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la consarvalion de la lotalité des
parts inscritas 4 son nom,

4 - Si, durant la communauté de biens exisiant enlre deux époux, le conjoint de I'époux
associé notifie son inlention d'étre personnellement associé, postérisurement a fapport ou &
l'acquisition de parts effeciué par son conjoint associé, conformément aux disposilions de
l'article 1832-2 du code civil, i doit 8tre agréé par une décision prise 2 la majorité des paris
sociales aprés déduclion des parts de Fépoux associé qui ne participe pas au vote.

5 - La transmission de paris ayan! son origine dans la disparition de la personnalité morale
d'un associé y compris en cas de fusion, de sdssion ou de dissolution aprés réunion de
toutes les parls en une saule main est soumise & agrément dans les conditions prévues au
paragraphe 1 du présent arlicle, 2 moins qu'elle n'en soil dispensée parce que bénéficiant &
des personnes associées.

ARTICLE 11 - DECES - INCAPACITE - REGLEMENT AMIABLE - REDRESSEMENT ET
LIQUIDATION JUDICIAIRES - FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE

Le décés, lincapacité, la mise en réglement amiable, en redressement ou en liquidation
judiciaires ou la faillite personnelle de I'un quelconque des associés n'entrainent pas la
dissolution de la sociélé, mais si I'un de ces événements se produit en Ia personne d'un
gérant, il enirainera cessalion de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions intervenues enire |a sociélé et ses associés ou gérants sont soumises 3
contrle dans les conditions el selon les modalités prévues par les dispositions en vigueur.
Ces dispositions s'élendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administraleur, direcleur général, membre du direcloire ou
membre du conseil de surveillance, est simullanément gérant ou associé de la société. Elles
ne s'appliquent pas & celles porlanl sur des opéralions courantes et conclues 3 des
conditions normales.

A peine de nullité du contral, il est interdil aux gérants ou associés si ceux-ci sont des
personnes physiques de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunls auprés
de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en comple courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette
inferdiction s'applique égalemenl & leurs conjoint, ascendants ou descendants, ainsi qu'a
toute personne interposée el aux représentants Iégaux d'une personne morale associée.



Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de |a société en compte de dépdt ou compte courant. Les
conditions d'intéréls et de fonclionnement de ces complas sont fixées d'accord entre la
gérance el les titulaires. Sauf cas particulier 3 soumeltre & la décision des associés, aux
condilions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les
associés. Elle doil toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

ARTICLE 13 - GERANCE - NOMINATION

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou en dehors d'sux et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision
adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne reldvenl pas de l'objet social et
que la soclété prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus
élendus pour agir au nom de la société en foutes circonstances, sans avoir & justifier de
pouvoirs spéciaux. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans
effet a I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapporis entre eux el avec leurs coassociés el & tiire de mesure d'ordre intérieur,
les gérants ont las pouvoirs nécessaires, dont lis peuvent user ensemble ou séparément -
sauf le“droit pour chacun de s'opposer & toute opération avant qu'elle soil conclue - pour
faire toutes les opérations se rattachant & I'objet social, dans l'intérét de la société. Toutefois,
les emprunts a 'exceplion des crédits en bangque el des préts ou dépdis consentis par des
associés, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, les
hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et lous apports a des sociélés
conslituées ou a constiluer, ainsi que toute prise de participation dans ces soclétés, ne
peuvent étre réalisés ou consentis qu'avec Faulorisation des associés aux condilions de
majorilé ordinaire, sans toulefois que celte limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les
rapports des associés enlre eux, puisse étre opposée aux liers.

ARTICLE 15 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Le ou les gérants sonlt tenus de consacrer le temps el les soins nécessaires aux affaires
sociales. Chacun d'eux ne peul, sans y avoir été préalablement autorisé par une décision
ordinaire des associés, faire pour son compte parsonnel ou ¢slui de tiers, aucune opération
entrant dans ['objet social, ni occuper un emploi quelconque dans une entreprise
concurrente.

lis psuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou
plusieurs directeurs et constituer des mandataires spéciaux el temporairas.



ARTICLE 16 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des parts sociales. Si sa
révacation est décidée sans juste molif, elle paut donner lisu & dommages-intéréts. En outre,
le gérant est révocable par les lribunaux pour cause légitime, & la demande de tout associé.

Tout géranl peut résigner ses fonctions a tout moment en respectant un préavis de trois mois
qui court & compter de la date d'information des associés. Si le préavis expire au cours du
trimestre suivant la cldture d'un exercice, la date de la cessalion de la fonction ast reporiée
au dernier jour de ce trimasire. Par décision prise & la majorité ordinaire, la collectiviié des
associés peut dispenser le gérant de l'execution du préavis. Les fonctions de gérant
prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d'absence ou
d’empéchement quelcongue mettant lnléressé dans l'impossibilité de les assumer, ainsi
qu'en cas d'incapacité ou d'incompatibilité résultant d'un texte en vigueur ou d'une décision
de justica,

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un molif quelconque, la gérance
raste assuréde par le ou les autres gérants. Sile gérant qui cesse ses fonclions était seul et
qu'aucune disposilion n'a été prise pour son remplacement, la collectivité des associés, & la
diligence de 'un d'entre eux, nomme un ou plusieurs auires gérants.

ARTICLE 17 - TRAITEMENT DES G NTS

Chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé
par décision collective ordinaire des associés ; il a droil en oulre au remboursement de ses
frais de raprésentation et de déplacement.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, régulierement prises,
obligent tous les associés. Elles soni qualifiées d'extraordinaires quand elles enirainent une
modification des statuls et d'ordinaires dans tous les aulres cas. Ces décisions résulient, au
choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une consullation écrite des associés ;
loutefois la réunion d'une assemblée esl obligatoire pour siatuer sur I'approbation des
comptes de chague exercice ou la réduction du capital.

Toute assemblée générale doit éire convoquée par la gérance ou & défaut par e
commissaire aux comples, s'il en existe un, par letlre recommandée expédiée quinze jours
au moins avant la réunion & chacun des associés a son dernier domicile connu. La
convocalion indique clairement l'ordre du jour de la réunion. Seules sont mises en
délibéralion les questions qui y figurent.

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par le Code de commerce
peuvent demander la réunion d'une assemblds. A la demande de fout associé, le président
du tribunal de commerce, statuant en référé, peul désigner un mandataire chargé de
convoquer 'assemblée et de fixer son ordre du jour.



L'assembiée est présidée par le ou I'un des géranis ou, si aucun d'sux n'est associé, par
l'associé présent el acceplanl qui posséde ou représents le plus grand nombre de parts
sociales ; en cas de conflit entre deux associés possédant ou raprésentant le méme nombre
de parts, la présidence esl assurée par le plus 2gé. Une fsuille de présence indiguant les
noms et domiclles des associés et de leurs représentants ou mandataires, ainsi que le
nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est émargée par les membres de
'assembiée. Toulefois, le procés-verbal de 'assemblée tient lieu de feullle de présencs,
lorequ'il est signé de tous les associés présents.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, a son demier domicile
connu, par letire racommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a leur information. Les associés disposant
d'un délai de quinze jours & compter de la dale de réception du proje! de résolutions pour
émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui®
ou “non”. La réponsa es! adressée par leltre recommandée avec demande d'avis de
réception ou déposée par 'associé au siége social. Toul associé n'ayant pas répondu dans
le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de
parts sociales qu'il posséde, sous réserve des inlerdictions de vole pouvant résulter du Code
de commerce. |l peut se faire représenter par son conjoint, & moing que la société ne
comprenne que deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut
sa faire représenter par un autre associé. Le mandat de représentation d'un associé ne vaut
que pour une assemblés ou pour les assemblées successives convoquées avec le méme
ordre du jour. Il peut &tre également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou
dans un délai de sepl jours. Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables
peuvent participer a tous les voles sans élre eui-mémes ASSOCIés.

Les procés-verbaux sont établis et signés dans les conditions fixées par les lextes en
vigueur. Au procés-verbal d'une consuliation écrite est annexée la réponse de chaque
associé. La volonté unanime des associds paut étre conslalée par des acles, sauf si ka lenue
d'une assemblée est légalement obligatoire.

CLE 19 - DECISION R S

Chaque année, dans les six mois de la cldlure de I'exercice, les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comptes de 'exercice el 'affeclation des résultats.

Au moyen de décisions ordinsires, les associés peuvent en outre, & loule épogue, se
prononcer sur loutes autres propasilions concemnant la sociélé, pourvu qu'elles n'emportent
pas modificalion aux staluts ou approbation de transmission de parts sociales soumise &
agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivenl, pour élre valables, étre adoplées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cetie majorité n'esl pas obtenue & la premiéra consultation ou réunion, les associés sont
consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoplées & la majorité
des votes émis, quel que soit le nombre des votants, mais & la condition de ne porter que sur
les questions ayant fail I'objet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité représentant
plus de la moilié des paris sociales resle toujours requise s'il s'agit de slaluer sur la
nominalion ou la révocation d'un gérant.



ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer la nationalité de la
société, obliger un des associés & augmenter son engagement social ou transformer la
société en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions.

En cas de transmission de parls sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont
nécessaires, doivent éire prises aux condilions de majorité prévues a l'article 10.

En cas de révocalion d'un gérant désigné par les slaluls, la modification comrélative de
I'article oU figurail son nom, conséquence matérielle de cetle révocation, est réalisée dans
les mémes conditions qgue la révecalion elle-méme.

La décision d'augmentler le capital par incorporalion de bénéfices ou de réserves est prise
par les associés représentant au moins la moitié des paris sociales.

Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au
moins les trois quarts des parls sociales.

ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE JUDICIAIRE

Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet dans
les conditions fixées par les dispositions en vigueur qui leur assurent l'information nécessaire
a la connaissance de la situalion de la soclété et 2 'exercice de I'ensemble de leurs droits.

La désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion peul étre faite selon la législation en vigueur.

ARTICLE 22 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le conirdle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui exercenl leurs fonclions dans les condilions prévues par les dispositions du
Code de commerce.

ARTICLE 23 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

A la cldlure de chaque exercice, la gérance établit les comples prévus par les disposilions de
Code de commerce, au vu de l'inventaire des éléments de I'actil et du passif existant 2 cette
date. Les comples annuels sont établis & chaque exercice selon les mémes formes et les
mémes méthodes d'évaluation. Si des modifications interviennant, elles sont signaldes,
décrites et justifiées. Méme en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfices, il est procédé
aux amorlissements et provisions nécassaires.

La gérance établit en outre un rapport de gestion.



ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence enire les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amorlissements el des provisions, conslitue le bénéfice ou la perle de l'exercice. Sur ce
bénéfica diminué, le cas échéant, des perles antérieures, il est prélevé cing pour cant pour
former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'élre abligatoire lorsque ce fonds a
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
anlérieures st de la dolalion a la réserve légale et augmenlé des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est 4 la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, paut, en
tout ou en partie, le reporter 2 nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou
spéclaux, ou le distribuer aux associés 2 titre de dividende proportionnellement aux parts.

En outre, l'assemblée générale peut deécider la distribution de réserves dont elle a la
disposition ; sa décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutsfois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut élre incorporé
en tout ou partie au capital.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividende ne peut élre mis en paiement avant approbation des comples et
constatation de l'existence de sommes distribuables au moins égales a son montant. Les
modalités de la distribution sont fixées par I'assemblée des associés ou, & défaut, par la
gérance.

La mise en paiement du dividande doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois &
compler de la clbture de l'exercice. Ce délai peut éire prolongé par ordonnance du président
du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en
conformité des présentes dispositions.

ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés a I'effet de décider si la société doit &lre prorogée.

ARTICLE 27 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents complables entament le capital dans la
proportion fixée par les dispositions du Code de commerce. |a gérance es! lenue de suivre,
dans les délais imparlis, la procédure Iégale s'appliquant a cette siluation et, en premier lieu,
de consulter les associés 3 leffet de slatuer sur l2 question de savoir s'il y a lisu de
prononcer la dissolution anticipée de |a société.



Méme en l'absence de peries, la dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision
colleclive extraordinaire des associés.

La réunion des parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein dreit de la
société. La dissolution judiciaire prévue par la loi & défaut de régularisation n'est pas
applicable, la société continuant d'exister avec I'associé unique.

ARTICLE 28 - LIQUIDATION

Dés 'inslanl de sa dissolution, la sociélé est en liquidation, sauf dans les cas prévus par les
dispositions légales.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a sa
cléture.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf, & I'égard des
tiers, par I'accomplissement des formalités de publicité. La dissolution met fin au mandat des
commissaires aux comples,

Les associés, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquicateurs dont iis
déterminent les fonctions et la rémunération.

Le ou les liquidaleurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nominalion. Leur mandal, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la
liquidation.

La gérance doit leur remetire ses comptes avec toutes justifications pour approbation par
une décision ordinaire des associés.

Tout I'actif social est réslisé et le passif acquitté, par le ou les liquidateurs qui ont, & cet effet,
les pouvoirs las plus étendus pour agir méme séparément,

Pendant la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en
assemblée ordinaire dans les mémes conditions que durant la vie sociale. |ls consultent en
outre les associés chaque fois qu'ils le jugent ulile ou qu'il y a nécaessité. Les associés
exercent leur droit de communicalion dans les mémas condilions qu'anlérieurement.

En fin de liquidalion, les associés, a la majorité ordinaire, statuent sur le comple de
liquidation, le quitus de la gestion des liquidateurs et constatent la clbture de la liquidation. Si
les liquidateurs négligent de convoguer I'assemblée, le président du tribunal de commercs
statuant par ordonnance de référé peut, @ la demande de tout associé, désigner un
mandataire pour procéder 4 catte convocation. Si l'assemblée de cléture ne peut délibérer ou
si elle rafuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de
commerce & la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

Les régles concernant le partage des successions s'appliquent. Les associés peuvent
toujours, d'un commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder
entre eux au parlage en nalure de tout ou partie de l'actif social. Tout bien apporté qui se
retrouve en nature est attribué, sur sa demande et & charge de soulte, s'il y a lieu, a 'associé
qui en avail fait I'apporl. Cetle faculté s'exerce avant toul aulre droil & une aliribution
préférentielle.



Tous les associés, ou certains d'entre eux seulsmeni, peuvent aussi demeurer dans
I'indivision pour tout ou partie des biens sociaux.

ICLE 26 - TEST

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les
associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au
sujet des affaires sociales ou relalivemenl & linterprélation ou a l'exécution des clauses
statutaires, sont jugées conformément aux textes en vigueur et soumises a la juridiction
compétente.

Fin des statuis a jour.




