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LE SOUSSIGNE

Monsleur Roy RAIAMAHENDRA CARVALHO DE OLIVEIRA

demeurant 510 Rue de |a Justice 54230 NEUVES MAIONS,

né le 25 mal 1990 4 EPINAY SUR SEINE {93),

de nationalité FRANCAISE,

marié avec Madame Julle CONRAUX sous le régime de la communauté [égale 2 défaut de contrat conclu
préalablement 3 leur union célébrée te 27 avril 2019 & la malrie de GOVILLER, régime non modifié

depuis ;

Cl-aprés, dénommé « ['assoclé unigue » a établl, afnsi qu'il sult, les statuts de ja société unipersonnelle 2
responsabilité iimitée qu'il 2 décidé d'instituer.

LA SOCIETE

ARTICLE 1 — FORME

La Société a été constituée sous la forme d’une société par action simplifiée aux termes d'un acte sous
seing privé en date du 2 novembre 2023.

Elie a ét# transformée en société 3 responsabilité limitée suivant décision de f'associé unlgue en date du
ler janvier 2026.

Cette Société & Responsabilité Limitée régie par les lais et réglements en vigueur, ainsi que par les
présents statuts, Elje fonctionne Indifféremment sous fa méme forme avec un au plusieurs associés.

ARTICLE 2 — OBJET

La Saciété a pour objet en France et a Vétranger :
- recrutement en contrat 3 durée déterminde et indéterminée.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiidres et immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou Indirectement a Pobjet cl-dessous cu a tous objets similaires ou
connexes, de nature A favoriser son extension ou son développement.

La participation directe ou indirecte de la société 3 toutes activités ou opérations financiéres,
commerciales, industrielles, maobilitres et immabiligres en France ou & ['étranger, sous quelque forme
que ce sait, dés lors que ces activités ou opération peuvent se rattacher, directement ou indireciement,
i I'objet social ou a tous objets simifaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : ¢ 3R CONSULTING ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination seta
précédée ou suivie immédiatemnent des mots écrits listblement « société unipersonnelie 3 responsabilité
limitée » ou des initiales « EURL » et de I'énonciation du montant du capital socizl.

£n outre, fa Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi gue sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siege du Tribunal au greffe duquel elle est Immatriculée au Registre du commerce
et des sociétés, et le numeéro d'immatriculation qu'elle a recu.
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ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé

510 RUE DE LA JUSTICE
54230 NEUVES MAISONS

Le déplacement du siége social est décldé par I'associé umigue Ou par un ou plusieurs associes
représentant plus de la moitié des parts sociales. Le sidge soclal peut cependant étre transféré en tout
sndroit du territoire frangais par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la
prochaine déclsion de {'associé unigue ou par décision d'un ou plusleurs assoclés représentant pius de la
moitié des parts sociales.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de |a Soelété est fixée & 99 annkes i eompter de la date de sen immatriculation au Registie Su
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation

LE CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de sa constitution, if a été apporté a Ia société par ;
Monsieur Roy RAJAMAHENDRA

Une somme en numéraire de : 500 € libéré pour e numéraire 4 100 %
Soit au tatal la somme de 500 € libéré pour fe nurnéraire 8 100%

L'aoport a &té déposé au crédit du compte ouvert au nom de la société en formation auprés de: les
fohds carrespondants aux apports en numéraire ant été déposés par QONTO, société OLINDA SAS,
diiment mandatée & cet effet par chacun des associés, sur le compte cuvert au nom de ia Société en
formation auprés de PEtude VINCENNES ME&B NOTAIRES { Valérie MESNAGER et Antaine BASSOT) —
Motaires 4 VINCENNES {94300) 4 avenue de Paris, ainsi qu'il résulte du certificat établi par le notaire
dépositalre des fonds, sur présentation netamment de I'état des seuscriptions mentionnant la semme
versée par les associés. L' état des souscriptions joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable
par le representant légal de la société,

Renonciation définitive de 1a qualité d'associé du conjoint de Fassocié marié

Madame Julie CONRAUX, conjointe cammune en bians de Monsieur Roy RAJAMAHENDRA CARVALHO
DE OLIVEIRA, soussigné, apporteur de deniers dépendant de la communauté existant entre eux, a été
avertie de cet apport, confarmément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil et a été infermée
de Ia facuité qui lui est offerte de revendiguer la qualité d'assoclé pour ia moitié des parts souscrites par
son conjoint.

tiadame Jutie CONRAUX, présente 2 I'acte, décide de ne pas voulolr étre personnellernent associ€ et de
renoncer définitivement & revendiguer cette qualité d'associé, laguelle dolt 8tre reconnue & son
conjoint pour (2 totalité des parts souscrites, étant précisé que les droits patrimoniaux sur lesdites parts
resteraient communs.




ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

e capital social est fixé & CINQ CENT EUROS (500 euros), divisé en 500 parts de 1 euro chacune,
numérotées de 1 3 500 et atiribudes en totailté 3 Monsieur Roy RAJAMAHENORA CARVALHO DE

OLIVEIRA.

Le capital peut &tre augmenté ou rédult dans les canditlons prévues par la loi, en vertu d'une décisien
de l'associé unique, au d'une déclslon collective extracrdinaire des associés si la sociéié devient

pluripersonnelie,

Toutefols, aucune augmentation de eapltal sh numéralre ne peut £tve réalisée tant que le capital n'est
pas entiérement libéreé.

ARTICLE 8 ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Augmentation du capital

Le capltal soclal peut étre augmenté par ta création de parts nouvelles, ordinaires ou priviléglées, émises
au pair ou avec prime et attribuées en representation d'apports en nature ou en espéces, le tout en
vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés, selon
les conditions édictées ci-aprés et en se conformant aux prescriptions des articles L223-32 et 1223-33 du
Code de commerce.

Il peut également étre augmenté, en vertu d'une semblabie décision, par la conversion de tout ou partie
des bénéfices et réserves en parts nouvelles ou par leur affectation a 'élévation de 1a valeur nominale

des parts existantes

Si la société devient pluripersonnelle, la décision d'augmentatfon de capital est valablement adoptée par
I'Assemblée générale extraordinaire si elle respecte les régles de quorum et de majorité suivantes :

+« Quorum : lors d’une premiére consultation le quorum requls est d’un quart du nombre total
des parts, ST la premigre Assemblée n'a pu décider dans les conditions fixées au premier alinéa,
une seconde Assemblée sera réunie valablement dans les deux mois de |la premiére si elle
réunit un cinquidme du nombre total des parts.

»  Majorité : lors d'une premiére consultation, 3 fa majorité des trois quarts des parts détenues
par les associés présents ou représentés, ou, a défaut d'obtention de cette majorité, lors d'une
seconde consultation 3 la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents
ou représentés.

Par exception aux régles de quorum et de majorité édictées ci-dessus,

= 5 f'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves ou de hénéfices, la
décision sera valahlement décidée par les associés représentant au moins la moitié des parts
sociales ;

» en revanche, si l'augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des
parts sociales existantes, |a décision devra &tre prise a I‘unanimité des associés.

Toute personne entrant dans |3 Société a |'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise
3 agrément compte tenu de la rédaction de l'article « CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES »
devra &tre agréée conformément aux dispositions de cet article.

Pour toute augmentation de capital faisant apparaitre des rompus, les assoclés s'engagent a faire leur
affaire personnelle de toutes acquisitions ou cessions de droits nécessaires.
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Réduction du capital

Le capital peut aussi &tre réduit par décision de Y'assoclé unlque ou par décision collective extraordinaire
des associés. pour cause de pertes ou par voie de remboursement cu de rachat partiel de parts =t au
moyen de la réduction de la valeur nominale ou du nombre des parts.

La décision de réduction de capital est valablement adoptée par FAssemblée générale extracrdinaire si
elle respecte les régles de quorum et de majorité sulvantes :

s Quorum: lors d'une premiére consultation le quorum requis est de uh quart du nombre total
des parts. Sils premitre Assemblée n'a pu décider dans las conditions fixéas au prerrder alinda,
une secande Assembide sera réunle valablement dans les deux mois de la premiére si eile
réunit un cinguidme du nombre total des parts,

» Majorité : {ors d'une premidre consultation, 3 la majorité des trois quarts des parts détenues
par les associés présents ou représentés, ou, 3 défaut d'cbtention de cette majorité, lors d'une
seconde consultation 3 la majoritd des deux tiers des parts détenues par les associés présents
ou représentés.

En aucun cas la réduction de caplital, quetle qu'en soit la cause, ne peut perter attelnte 3 P'égalité des
associés.

Pour toute réduction de capital faisant apparaitre des rompus, les assaciés s'engagent & faire leur affaire
personnelle de toutes acquisitions eu cessions de droits nécessalres,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES PARTS SOCIALES

Lors de la constitution de la Seciété, les parts sociales sont libérées, lors de la souscription, du cinquieme
au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentaticn de capital, les parts nouvelles sont libérées, lors de la souscription, d'un guart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. L'ancien

capital doit ici étre intégralement libéré.

1a libératicn du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Gérant, dans le délai de cing
ans & compter de flimmatriculation au Registre du commeree et des seclétés en ce qui eancerne le
capital initial, et dans le délai de cing ans 4 compter du jour ol 'opération est devenue définitive en cas

d'augmentation de capital.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil. lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
dermander au Président du Tribunal statuant en référé seit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME, DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négaciables.
La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seralent réguliérement réaiisees.

Chaque part sociale confére a son proprigtaire un droit égal dans les bénéfices de |a Société et dans tout
\'actif social. Elfe donne droit 3 une voix dans tous es votes et délibérations.

Un associé ne supporte les perfes gue jusqu'ad concurrence de ses apports ; au-dela, tout appe! de fonds
ast interdit.

Toutefois, un associé est solidairement responsable pendant cing ans, 3 I'égard des tiers, de la valeur
attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société ou en ¢as d'augmentation de
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capital, lorsqu'il n'y a pas eu de Cammissaire aux apparts ou lorsque la valeur retenue pour lesdits
apports est différente de celie proposée par le Commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhéslon aux présents statuts et aux déclsions coliectives
des associéds (ou de l'assoclé unlque).

Les héritiers, créanciers, représentants d'un associé ne peuvent, sous aucun prétexte gue ce soit,
requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, nl s'immiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration.

ils doivent, pour I'exercice de feurs droits, s'en rapporter aux fnventaires seclaux et aux décisions
collectives des associés.

Chaque part est indivisible & I'égard de |a Société.

Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Soclété par
un mandatalre commun choisi parmi eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu 3 la
désignation de ce mandataire & la demande de l'indivisalre fe plus diligent, par ordonnance du Président
du tribunal de commerce statuant en référé,

La réunion de toutes les parts soclales en une seule main n'entraine pas fa dissolution de la Saciété qui
continue d'exister avec un associé unique.
Dans ce cas, 'associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus a 'Assemblée des associés.

ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSH{ON DES PARTS SOCIALES

Toute cession ou transmission de parts sociales doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing
privé,

Pour étre opposable & la Société, elle doit fui &tre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par
elle dans un acte notarié. La signification paut étre remiplacée par le dépédt d'un original de 'acte de
cession au siége sacial contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Elle n’est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publication
des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés; ce dépot peut &tre effectué par voie
électronique.

Cession et transmission des parts sociales en cas d'associé unique

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts détenues par I'associé ynigue
sont libres,

En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre ['associé unique et son conjoint, la
Société continue de pleln drait, soit avee un assoelé unigue si la totallté des parts est attribuée & V'un des
époux, soit avec les deux associés si les parts sont partagées entre les époux.

En cas de déces de |'associé unlgue, 1a Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers,
et éventuellement son conjoint survivant.

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les dispasitions législatives et
réglementaires en vigueur,
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Cession entre vifs en cas de pluralité d'associés
Agrément
Condition d'agrément

Les parts ne pedvent étre transmises, 3 guelque titre que ce soit, méme celles intervenant au profit du
conjeint, d'un ascendant, d'un descendant, ou d'un assoclé qu'avec le consentement des porteuss ae
parts saciales, recueilli selon les modalites de quorum et majorité détaillées ci-aprés.

Etape 1 : Notification du projet de cession

sauf convention &crite souscrite entre tous les associés, le projet de cession est notifié a la socidté et a
chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande davis de
réception, indiquant les nom, prénoms. profession, domicile et nationalité du cessionnaire propose ou,
s'il s'agit a'une personne marale, sa dénomination, sa farme, son capital et son sigge socal, ainsi que le
nombre de parts dont la cession est envisagée et le prix offert.

Etape 2 : Consultation des associés

Dans ke délal de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit convoquer I'Assemblée des
associés A f'effet de délibérer sur le projet de cession, ou consulter les associds par écrit.

Pour tout projet de cession requérant l'agréement conformément aux stipulations visées supra, 'a
décision d'agrément devra, pour &tre valabfe, étre adoptee conformément aux régles de quarum et de
majorité définies ci-aprés :

Pour les cessions au profit des tiers ;

+ Quorum : lors d'une premiére consultation le quorum reguis est de la moitié du nombre total
des parts. Si fa premigre Assemblée n'a pu décider dans les conditfons fixées au premier alinea,
une seconde Assemblée sera réunie valablement dans les deux mois de la premiére si elie
réunit 12 moitié du nombre total des parts.

» Majorité : lors d'une premigre consultatian, 3 l'unanimité des parts détenues par les associés
présents ou représentés, ou, 3 défaut d'obtentien de cette majorité, lors d'une seconde
consultation & la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents au
représentés.

Pour les cesstons au profit des ascendants et descendants, et entre conjoints :

= Quorum : lars d'une premiére consuitation le quorum requis est de la moitié du nombre totsl
des parts. 5i [a premigre Assemblée n'a pu décider dans les conditions fixées au premier alinéa,
une seconde Assemblée sera réunie valablement dans les deux mois de la premiére si elle
réunit la moitié du nombre total des parts.

s Majorité : Jors d'une premiére cansultation, 4 la majorité simple des parts detenues par les
associés présents ou représentés, ou, a defaut d'obtention de cette majorité, lors d'une
seconde consultation & la majorité simple des parts détenues par les associés présents ou
représentés.

Pour les cessions au profit des associés :

e Quorum : lors d'une premiére consultation le quorum requis est de la moitié du nombre total
des parts. Si la premiére Assemblée n'a pu décider dans les conditions fixées au premier alinéa,
une seconde Assemblée sera réunie valablement dans les deux mais de 1a premiére si elle
réunit Ja moitié du nombre total des parts.

s Majorité : lors d'une premiére consultation, 4 la majorité simple des parts détenues par les
associés présents ou représentés, ou, a défaut d'obtentlon de cette majorité, lors d'une
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seconde consultation & la majorité simple des parts détenues par les associés présents ou
représentés,

L3 décision de la société, qui n'a pas 3 &tre motivée, est notifiée par {a gérance au cédant par lettre
resommandée avee demande d'avis de réception.

5 la soclété n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 3 compter de |a derniére des
notifications du projet de cession, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir & la cession, te cédant peut, dans les huit jours de la notification de
refus qui [ui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renance

4 son projet de cesslon,

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus dans le délai de trois mois & compter du
retus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 3 un prix fixe & dire d'expert dans les
conditlons prévues 2 l'article 1843-4 du Code civil. Ce délai de trois mols peut étre prolongé une seule
fols, & la demande du gérant, par déclsion du président du tribunal de commerce statuant sur requéte,
Le prix sera payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

Si {e cédant y consent, la société peut également, dans le méme délal, racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant cerrélativement son capital du montant de leur
valeur naminale. Les conditions de délal de paiement et d'intéréts seront fixées comme ci-dessus.

Si & Mexplration du déla) Imparti et dventuellement prorogé. aueune des solutions prévues ¢-dessus
r'est intervenue, I'associé peut réaliser 1a cession initialement projetée.

Dans tous les cas oll les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux, notification est
faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réceplion adressée huit jours a
l'avance, de signer l'acte de cession. $'il refuse, la mutation sera régularisée d'office par la gérance ou ie
représentant de ia société spécialement hahilité & cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de
cession. A cet acte qui refatera la procédure suivie, seront annexées toutes piéces justificatives,

La procédure cl-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcges.
L'ad|udicataire doit, en conséquence, natifier le résultat de 'adjudication dans les conditions imparties,
comme s'il s'agissait d'un projet de cession.

Tautefois, si les parts sont vendues en exéeution d'un Rantissement ayant fequ le epnsentement de la
société, le cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, & moins gue la société ne
préfére, aprés fa cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. La collectivité des
assaciés doit &tre consultée par la gérance, dés réception de la notification adressée par |e cessionnaire
3 |2 société, afin de statuer sur cette possibilité le tout dans les formes, délais et conditions prévus pour
toute décision extracrdinaire emportant réduction du capital social.

Cette procédure a lieu concomitamment & I'exercice éventuel d'un droft de préemption.

Transmission par décés

Le conjoint, les héritiers ou ayants droit de |'associé prédécédé ne deviennent associés que s'ils ont regu
Fagrément de 12 majorité en nombre des associés survivants dans les mémes conditions que les cessions
entre vifs visées aux articles précédents.

lIs doivent présenter leur demande d'agrément, justifier de leur état cvil ou de lfeurs gualités a la
gérance dans les meilleurs délais, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de I'associé

£n cas de liguidation de communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un associé
et son conjolnt, I'attribution de parts communes au conjoint qul ne possédait pas la qualité d’'associé est
soumnise a I'agrément des associés, dans les conditions visées ci-avant,
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En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par application des
dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution préférentisile
des parts & 'autre partenaire par vaie de partage, a charge de soulte s'il y a Heu,

Location des parts sociales

La location des parts soclales est interdite.

ARTICLE 12 — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas survants :

¢ opposition d'un associé a I'adaption d'une mesure dictée par les dispositions impératives de 12
lol ou des statuts ou conditionnant [a survie de la Soclété ;

+ manquements objectifs et averés d'un associé a ses obligations mettant en péril I'activité de |a
Société ;

= oppasition d'un associé, de maniére répétée et sans justification objective fondée sur l'interét
social, a {a gestion ou 4 la stratégle de |z Société ;

» exercice d'une activité concurrente & celfe de la Société, soit directament, soit par
{intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ; notamment et sans que cela soit limitatif en
utilisant les procédés et méthodes développés par la Société pour son activité ;

s  violation d'une disposition statutaire ;

= e cas échéant, non-respect du pacte d'associés pouvant lier les associés en complément des
présents statuts ;

+ et d'une manidre générale défaut d'affectio socretatis ;

» dissotution, redressement ou liquidation judiciaires d'un associé personne marale ;

= radiation d'un associé du tableau de {'ordre professionnel ;

» changement de contrdle au sens de I'article 1233-3 du Code de commerce ;

» condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé personne physique ou morale {ou A
Fencontre de I'un de ses dirigeants) ;

* plus généralement, la condamnation judiclaire prononcée & I'encontre d'un associé persenne
physique ou d'un dirigeant de |'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
image ou la réputation de la Société.

L'exclusion est prononcée par décision d'un tiers arbitre indépendant désigné par les associds, consuftés
a f'initiative du dirigeant et statuant a la majorité des voix disposant du droit de vote, Passocié dont
l'excluston est envisagée participant au vote, A défaut d'accord entre les associés et 3 Ja requéte de
I'assacié le plus difigent, le président du tribunal de commerce du lieu du siége social. statuant en la
forme des référés, désignera ce tiers arbitre,

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 3 F'encontre de [associé
susceptible d'étre exclu et Ia date prévue pour la décision de I'arbitre devant statuer sur lexclusion lui
aient été préalabiement communiqués au movyen d'une lettre recommandée avec demande d’avis de
reception adressée 15 jours avant la date prévue pour la décision d'exclusion, et ce afin qu'il puisse faire
valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout &tat de cause, &tre mentionnés dans la
décision du tiers arbitre.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé ; elle est notifiée 3 l'associé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception 3 l'initiative du dirigeant.

En outre, cette decision doft également statuer sur le rachat des titres de I'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des titres ; il est expressément convenu que |a cession sera valable sans qu'il y ait lieu
d'appliquer les pracédures statutaires prévues en cas de cessien (agrément, préemptien...).

La totalité des titres de {"associé exclu doit étre cédée dans les TROIS mols de [a décision d'exclusion.
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Le prix de cession des titres de I'exclu sera déterminéd d'un commun accord ou, 3 défaut, 4 dire d'expert
dans les conditions de I'article 1843-4 du Cade civil,

Si la cession des titres de ('associé exclu ou je palement du prix ne sont pas réalisés dans te délal prévu,
ta décision d'exclusion sera nulle et de nul effet,

A campter de la décisfon d'exclusion, ies drofts non pécuniaires de i'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3 ['associé qui a acquis cette
qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissoluttan.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'd I'unanimité des assoclés,

ARTICLE 13 ~ COMPTE COURANT D'ASSOCIE

L'associé unique ou le cas échéant chague associé a la facuité, sur la demande ou avec I'accord de la
gérance, de verser dans la caisse sociale, en compte courant, et dang le respegt de ta réglementation
bancaire, les sommes qui seralent jugées utiles pour les besoins de la saciété,

Les conditions de rémunération, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes sont
déterminées par convention intervenue directement entre la société et le dépasant, Ladite convention
est soumise uitérieurement 3 J'approbation de I'associé untque ou des associés, intervenant en matjere
ordinaire (procédure d'apprabstion des conventions réglementées).

Les sommes déposées pourront &tre productives d'un intérét fixé au taux fiscalement déductible en
vigueur. Ces intérdts seront payables annuellement. Ils pourront ndanmoins &tre laissés 2 la disposition
de la société. Dans ce cas, lis viendront augmenter, dés qu'ils seront exigibles, le montant du compte
courant de ['associé concerné.

Le remboursement ne pourra étre exigé que si les disponibilités financieres de [a société |e permettent.

Les comptes courants ne peuvent jamals étre débiteurs.

LA GOUVERNANCE

ARTICLE 14 - GERANCE

Nomination

La Societé est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, avec ou
sans limitation de la durée de feur mandat.

Le ou les gérants sont nommeés par ["associé unigue ou, en tas de pluralité d'assaciés, par décision d'un
ou plusieurs associés représentant fa majorité des parts sociales. $i cette majorité n'est pas obtenue,
une seconde consultation ne pourra avoir lieu.

Révocation et démission

L= gefant peut démissionner de 25 fonctions & charge pour Ll d'informer "#ssocié unlaue ou, en cas de
pluraline o'astocits, chacun des sisnciss 3l moing trols maols & Mavance, par lettre recommandas avic
demande d'aviy de reception.

Tout gérant, associ€ ou non, nommeé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par décision de
l'asspaié unigue ou, 2n cas de pluralité d'sssociés, par décislon des associés représentant plus de ia
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moitié des parts sociales, Si cette majarité n'est pas obtenue, une seconde consultation ne pourra avoir
lieu.

Le dicas ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolutian de la Soclété.

Au cas ol la pérance deviendrait vacante, pour quelgue cause que ce soit, il pourra dtre procédé 3 la
nomination d'un ou de plusieurs nouveaux gérants par une Assemblée générale des assaciés convoguee
par Passocié [e plus diligent au plus tard dans le délai de 15 jours de ia vacance.

Rémunération des fonctions

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut &tre modifiée par une
déciston de |'assoclé Unigue ou par une déclsion ordinaire des associés.

Tout gérant a, par allteurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engagés dans |'intérét de la Société, sur présentation de toutes pidces justificatives.

Pouvoirs

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires soclales.

{e gérant peut mettre les statuts de fa Société en harmonie avec les dispositions impératives de la loi et
des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications par I'assacié unigue ou par décisfon
collective des associés prise dans fes conditions prévues pour ia medification des statuts.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément & ['associg
unigue ou aux associés.

5'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient 3 chacun de
s'opposer & Une opération avant gu'elle ne soit eonclue.

La Socléts est engagée méme par les actes du gérant gul ne refévent pas de I'objet social, @ mains
gu'elle ne prouve que le tiers savait gue l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas A constituer cette preuve.

U'appasition farmée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a |'égard des tiers, 3 moins
gu'it ne soit établi que ces derniers en ont eu connalssance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ot chacun des gérants a tous les pouvoirs nécessaires pour
faire, dans l'intérét de la Société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des gérants, s'ils sont
plusieurs, de s'opposer A toute opération avant qu'elle soit conclue.

ARTICLE 15 —- NOMINATION DU PREMIER GERANT
Le premier Gérant de ta Société nomme aux termes des présents statuis est :

1. Monsieur Roy RAJAMAHENDRA CARVALHO DE OLIVEIRA

Demeurant 510 Rue de la Justice 54230 NEUVES MAISONS
Né le 25 mai 1950 3 EPINAY SUR SEINE {33)

de nationalité FRANCAISE

Nommé sans limitation de durée

Monsieur Roy RAJAMAHENDRA CARVALHO DE OLIVEIRA accepte les fonctions de Gérant et déclare, en

ce gui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibliité ni d'aucune Interdiction susceplibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

Monsieur Roy RAJAMAHENDRA CARVALHO DE OLIVEIRA pouria percevoir upe rémungration dont les
madalités de fixation et de raéglement seront déterminées par une décision ultérieure.
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par I'assacié unigue ou par Iz collectivité des assoclas statuant en matigre ordinaire d'un
ou plusieurs Commissalres aux comptes titulalres est obligatoire dans les cas prévus par Iz lol et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusteurs Commissaires aux somptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de
retus, d’empéchement, de démission ou de décés, peuvent &tre noMmmes en méme temps que fe ou les
utulaires pour la méme durée.

Le Cominissaira aux comptes exerce sa misslion dans les conditions fixées par 1z tof.

ARTICLE 17 ~ REPRESENTATION SOCIALE

tes délégués du CSE, 5'll en existe un, exercent les droits prévus par fes dispositions en vigueur du Lode
du travail aupres du dirlgeant.

ARTICLE 18 — DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

S ja société est unipersonnelle, I'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions
SuIvantes ;

=  Approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

s Approbation des conventions réglementées ;

s Madification des statuts ;

s Augmentation, amortissement od réduction du capital social ;

= Fusion, scission ou apport partiel d'actit ;

Transformation en une société d'une autre forme ;

Nomunation des Commissairas aux comptes ;

Nomination, révocation et rémunération des dirigeants et liguidateurs ;
Dissolution et liquidation de la Société.

| 'associe unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unigue font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et
pgaraphe

Les déclsions gui ne relévent pas di |a compitence, de Fassocié unjgue sonl de la compsience dia
Gérant

ARTICLE 19 — DECISIONS COLLECTIVES

5i'ls Société comuorte plusieurs assoclés, les pouvolrs dévolus 4 |'assoclé unique sont exercés par (3
coliectivité des associes.

Décisions collectives obligatoires
Lz collectivite des assaciés est seula compeétente pour prendre les décisions suivantes :

Appropation des comptes anAuels ot affectation du résultat;
Approbation des conventlons reglementees

Maodificatlon des statuts ;

Augmentaton, amostissement et reduction du capltal sociat ;
Eusion, scission ou apport partiel d'acut ;

Transformation de ia Sociétd |

Augmentation des engagements des a5s0clés ;

+*
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o Agrément des cessicns de parts socfales ;
» Suspension des droits de vote et exclusion d'un assoclé ou cession forcée de ses parts sociales ;

» Nomination des Commissalres aux comptes ;
= Nomination, révocation et rémunération des dirfigeants et liqguidateurs ;
¢ Dissolutlon et liquidation de la Société.

Toutes autres décisicns relévent de la compétence du Gérant,

Modatités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au cholx du Gérant en Assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire ['ohjet
d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication électronigue,

Toutefols, devront Btre prises en Assemblée générale les décislons relatives 4 l'approbation des comptes
annuels et 4 'affectation du résultat, aux modifications du capital soclal, 3 des opérations de fuslon,
seission ou apport parttel d'actif, 3 F'exclusion d'un associé, et toutes les autres déclslons visées au
paragraghe précédent.

Assemblées Générales

Les Assemnblées Générales sont convoguées, soit par le Gérant, soit par un mandataire désigné par le
Président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou 3 la demande du CSE en cas d'urgence, soit par fe
Commissaire aux comptes, s'il en existe un,

Pendant 1a période de liquidation, I'Assemblée est convoguée par le liquidateur.

La convocation est effectuse par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de fa
réunion et mentionne le jour, Fheure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefals, I'Assemblée Générale se réunit valahlement sur convocation verbale et sans défai si tous fes
associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par |'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au mains 10 % du capital ont la faculté de requérir linscription a
I'ordre du jour de I'‘Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes doivent &tre regues au sidga social 10 jours au moins avant fa date de la réunion. Le Gérant
accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas a l'ordre du jour, Elfe peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer un au plusieurs gérants, et procéder a leur remplacement,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée par un autre associé ou par
un tiets justifiant d'un mandat.
Chaque mandataire peut dispeser d’'un nombre iilimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notsmment par
télécopie et par courriel.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Soclété et remis aux
asso0ciés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délal indiqué par la convocation vaut abstention totale de 'associé,

En cas de vote & distance au moyen d'un formutaire de vate électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-cf s'exerce dans les condltions prévues par la réglementation en
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vigueur, soit sous [a forme d'une signature électronique sécurlsée au sens du décret 2001-272 du 30
mars 2001, soit sous fa forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec Macte auguel
elle s'attache.

Lors de chague Assemblée, une feuille de présence mentionnant [dentitd de chaque asso¢id, le nombre
de parts soclales et le nombre de droits de vate dont il dispose, est établie et certifiée par le président
de séance aprés avoir été dmargée par les associés présents et les mandataires. Y sont annexés jes
pouvoirs donnds a chaque mandataire.

Les réunions des Assemblées générales ont lleu au sidge social ou en taut autre endroit indiqué dans la
cunvocation,

L'Assemblée est préstdée par le gérant ou, si aucun gérant n'est associé ou en cas de décés de |'associé
gérant unique, elle est présidée par |'associé présent et acceptant qul posséde ou représente le plus
grand nombre de parts ou 4 défaut, par I'associé le plus 4gé.

Regles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux parts sociales est proportionnel & la quotité de capital qu'elles
représentent, Chaque part sociale donne drait 3 une vaix.

Quorum

Le quorum est calculé sur I'ensemble des parts sociales composant le capital social, le tout déduction
taite des parts sociales privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents
statuts.

Pour les Assemblées générales ordinaires

Pour les Assemblées générales ordinafres, aucune candition de quorum n'est exigée.

Pour les Assemblées générales extraordingires et mixtes

tors d'une premiére consuitation le quorum requis est de un quart du nombre total des parts. 5i la
premiére Assemblée n'z pu décider dans fes conditions fixées au premier alinéa, une seconde
Assemblée sera réunle valablement dans les deux mois de |2 premigre si elle rdunit un cinquigme du
nombre total des parts,

Majorité

Les decisions collectives entrafnant modification des statuts (appelées communément « décisions
extraordinaires »), a I'exception de celles pour lesquelles ['unanimité est exigée par la loi ou par les
présents statuts, seront prises fors d’'une premitre consultation, & ta majorité des trois quarts des parts
detenues par les associés présents ou représentés, ou, 3 défaut d'obtention de cette majorité, lors d*une

seconde consultation 3 la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou
représentés.

Les autres décisions dites « ordinaires » seront prises, lors d'une premitre consultation, 3 la majorité
simple des parts sociales, ou, 3 défaut d'obtention de cette majorité, lors d'une seconde consultation a
la majorité simple des votes émis, quelle que soit fa proportion du capital représenté, 4 iz condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premigre consultation.

Sont reputés présents pour le caleul du quorum et de la majorité les associés qul participent aux
Assemblées générales extraordinaires ou ordinaires par des moyens de télécommunication
lectronigue, eonformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Par exception aux dispositions qui préceédent,
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+ l'agrément des cessions ou mutations de parts soclales, réglementé par les dispositlons de
I'article intitulé « CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES », est soumis aux conditions
de quorum et de majorité prévues audit article ;

s Ia décision d'augmentation ou de réduction du capital social sera régie par les dispositions de
l'article &« MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL » des présents statuts ;

e les décisions relatives au changement de naticnalité de (2 Soctété, les dédslons ayant pour
effer d'augmenter les engagements des assoclés ou de transformer la société en société en
nom coltectif, en société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifi¢e
ou en société civile exigent 'unanimité des associés disposant du droit de vote ;

e et plus généralement, dofvent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote
les décisions collectives prévues par les dispositions légales.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en Assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
gérant ou le cas échéant le président de séance et &tablis sur un registre spécial, ou sur des feulllets
mobites numérotés.

Les proces-verbauy dolvent indiquer le lieu et |a date de la consultation, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résalutions et
pour chague résolution le résultat du vote.

En £as de déelsion cellective résultant du eonsentement unanime des assoelés exprimé dans un aete, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préslablement aux associés. H est
signé par tous |es associés et retranscrit sur le registre spéciat ou les feuillets numérotés.

Les capies ou extralts des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Gérant ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une information
préalable comprenant tardre du jour, fe texte des résolutions et tous documents et infermations leur
permettant de se prononcer en connalssance de cause sur la ou les résclutions soumises 3 feur

apprebation.

Les rapports étabtis par le Gérant doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux associés 10 jours
avant ia date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolides
du dernier exerclce lars de {a décision collective statuant sur ces comptes.

Les assaciés peuvent, a toute épogque, consulter au sizge social, et, te cas échéant prendre copie, des
statuts 3 jour de la Seciété ainsl que, pour les trols derniers exercices, des registres sociaux, des comptes
annuels, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés 3 F'occasion des

décisions collectives.

LES COMPTES ANNUELS

ARTICLE 20 — EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier jour du mois de janvier
d'une année et finit le demier jour du mois de décembre de la méme année,

ARTICLE 21 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabilité réguliere des opérations soclales, conformément a la lol et aux Usages du

commerce.
/‘@
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A la clature de chague exercice, fe Gérant dresse linventaire des divers éléments de 'actif et du passif
existant 2 cette date et &tablit les comptes annuels comprenant fe bilan, le compte de résultat et le cas
échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

It est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissermnents et provitlons
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné  la suite du
bilan.

Le Gérant peut établir également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la lol.
Il est dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas 4 la cléture de I'exercice social
daux des seuils fixés par |es artivles 1232-1, IV et D123-100 du Code de tommeérce.

Le rapport de gestion est obligatoire dans les hypothéses visées par les artictes L232-1, IV et D123-100
du Code de commerce. 1l doit en outre &tre tenu 3 Ja disposition de toute personne qul en fait la
demande conformément aux articles L232-22 2° et R232-20-1 du Code de commetrce.

1| étanlit le rappart sur la gestian du graupe et les camptes prévisiannels, dans les canditions prévues
par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux comptes de la Société, s'll en
existe, dans tes canditions légales et réglementaires.

L'associé unique apprauve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, si fa
Sotlétd an est datde, dans les six mols de [a clBture de l'exercice social, et décide I'affectation du
résultat.

En cas de pluralité d'assoclés, 'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion et du rappert du Commissaire aux comptes, s'il en existe un, dans les six mois de la clture de
l'exercice social.

Le Gérant dépose les documents énumérés par 'article 1232-23 du Code de commerce ai greffe du
tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
Le compte de résuftat qui récapitule les produits et charges de Pexercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, | bénéfice oy Ia perte de I'exgrcice clos.

sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anterieures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélévernent cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son cours lorsgue, pour une cause
quelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuabie, it est prélevé tout d'abord toute somme que {'associé unique ou ia
collectivité des associés décidera de reporter & nouveau sur |'exerclce sujvant ou d'affecter & tous fonds
de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué & |'associé unique ou réparti entre tous les assoclés au prorata de leurs droits
dans le capital soclal.

De méme, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements oht été effectuds, Toutefais, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.
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Hars le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite 3 I'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux prapres sont ou deviendraient 3 la sulte de celle-ci, inférieurs ay montant
du capital augmenté des réserves gue la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut 2tre incorparé en tout ou partie au capital.

f o5 pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par l'assacié unigue ou la collectivité des
associés, reportées 3 nouveau, pour 8tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a

extinction.

ARTICLE 23 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

ies modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé unique ou la
coliectivité des associés. La mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lfeu dans un délai
maximat de heuf mois aprés [a cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

justice.

Lorsqu'un bilan établt au cours ou & fa fin de 'exercice et certifié par un Commissalre aux comptes fait
apparaitre que I3 Société, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprds constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a fieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes 3 porter en réserve, en application de Ja loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il paut &tra
distribué sur décision du dirigeant des acomptes sur dividende avant {approbation des comples de
Pexercice. Le montant de ces agompies ne peut excéder le montant du bénéfige ainsi deéfini.

Aucune restitution de dividende ne peut tre exigée de ['associé unigue ou des associés, sauf lorsque la
distribution a &té effectude en violation des dispositions légales et que la Société établit que le
bénéficlaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvait Fignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois
ans aprés |a mise en palament de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont preserits.

ARTICLE 24 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Soclété
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois gui suivent
I'approbation des comptes ayant falt apparaitre ces pertes, cansulter 'associé unique ou ta collectivité
des associés, & 'effet de décider s'il y a lieu A dissolution anticipée de la Société.

5{ |a dissolution n'est pas prononcée, le capital dait &tre, dans fe délai fixé par |2 Iof, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si. dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas &té reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital saclal.

Dans tous les cas, la décision de 'assacié unique ou de la coliectivité des associés doit étre publiée dans
les conditions {égales et réglementaires.

£n cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Societé. Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oli il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 ~ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN
ASSOCIE

Les conventions qui interviennent directement ou par personne interposée entre la société et l'un de
ses gérants ou assoclés sont saumises aux procédures d'approbation et de contréle prévues par la loi.
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Le gérant ou, s'll en existe un, le Commissaire aux comptes. présente a I'assemblée ou foim aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre [a société et I'un de ses gérants ou
associas. L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou ['associé intéressé ne peut prendre part au
vote et ses parts ne sont pas prises #n compte pour te calew! du quorum et de {a majoritéd,

Ces dispositions s'appliguent aux conventlons passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, un gérant. un administrateur, un directeur géneral, un membre du Directoire ou un
membre du Conseil de surveillance est simultanément gérant ou assoclé de la société 2 responsabiité
limitée. Elles ne s'appliquent pas aux conventlons portant sur des opérations courantes conclues & des

conditions normales.

517 n'existe pas de Commissalre aux comptes, les conventions conclues par le gérant non associé sont
soumises a Papprobation préalable de I'associé unique ou de ['assemblée des associés,

La procédure d'approbation et de contréle prévue par 1a loi ne s'appligue pas aux conventions concfues
par ['assoclé unique, gérant vu non ; en effet lorsque fa société ne comprend qu'un seul assoché et que la
convention est conclue avec celui-¢i, it en est seulement fait mention au registre des décisions,

Dans les autres cas, un rapport spécial doit &tre établi par le gérant ou le cas échéant le Commissaire
aux comptes.

A pelne de nullité du contrat, il est Interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter sous guelque forme que ce soit, des emprunts auprés de {a Société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaiiser par elie
feurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associes ainst qu's toute personne interposée et aux représentants légaux
des personnes morales assocides,

LES MODIFICATIONS DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 —- TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Seciété peut se transformer en saciété d'une autre forme sur décislon de I'associé unigue ou de {a
collectivité des assogigs 3 |a condition aue !a Société remplisse les conditions propres & fa nouvelle
forme de société,

ARTICLE 27 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

A |'expiration du terme statutaire de fa durée de la Société et en cas de dissolution pour quelque cause
que ce soit. la Société entre en liquidation.

La liquidation de fa Société est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur au
moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qul suit ;

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction 4 molns qu'une déclislon collective ne
désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvairs fes plus étendus pour réaliser I'actif méme 3 l'amiable et acquitter
le passif. 1l peut étre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ou & en engager de

nouvelles pour les besains de |a liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le bonl de liquidation est répartf entre les
assaclés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.
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DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 28 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de [a Société ou lors de sa liguldation
entre les associds ou entre un associé et |a Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, serant jugées conformément & la lof et soumises & la
juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 29 — FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvelrs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a
l'effet d'accomplir {'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir 2
I'mmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 ~ OPTION POUR L1MPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de I'article 206, 3 du Code général des impdts, i'associé unique déclare
opter pour |"impdt sur les sociétés,

Fait a NEUVES MAISONS,
Lle 1% janvier 2026.

Roy RAIAMAHENDRA CARVALHO DE OLIVEIRA

Julie RAJAMAHENDRA CARVAILHO DE OLIVEIRA
Bon pour renonciotion définitive & revendiguer la qualité d’associé aufourd’hui et pour I'avenir




