
ACTE CONFIRMATIF DE CONSTITUTION DE LA 
SOCIÉTÉ 3-G BAT 

Je soussigné, Monsieur Gustiuc Gheorghe, né le 21/06/1992 à Cazangic (Moldavie), de 
nationalité roumaine, demeurant 36 Rue de Wissous, 91420 Morangis.


Futur président de la société 3-G BAT, en cours d’immatriculation au R.C.S de EVRY dont le 
siège social est fixé : 32 Rue Monttessuy 91260 Juvisy-sur-Orge.


Dont les statuts ont été signés par moi-même le 29/01/2026.


Et au vu de l’attestation de dépôt des fonds établi par La BANQUE POPULAIRE RIVES DE 
PARIS le 30/01/2026 postérieurement à la signature des statuts, confirme par le présent 
acte de la constitution de ladite SASU.


Fait à Juvisy-sur-Orge, le 30/01/2026
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3-G BAT 

Société par ac+ons simplifiée unipersonnelle au capital de 500 euros 
Siège social : 32 Rue Mon=essuy 91260 Juvisy-sur-Orge 

Société en cours de cons+tu+on - R.C.S EVRY 

STATUTS 

Certifié conforme à l’original, le 29 janvier 2026.



Page /  2 16

LE SOUSSIGNÉ: 

Monsieur Gus+uc Gheorghe 
Né le 21 juin 1992 à Cazangic (Moldavie) 

Demeurant 36 Rue de Wissous  
91420 Morangis 

Marié 

A arrêté ainsi qu’il suit les statuts d’une Société par ac+ons simplifiée qu’il à décidé de cons+tuer. 

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL 

Ar+cle 1 - Forme juridique  

Société par ac+ons simplifiée unipersonnelle régie par les disposi+ons légales et réglementaires en 
vigueur et par les présents statuts. 

Ar+cle 2 - Objet social 

La Société a pour objet en France et à l’étranger, directement ou indirectement les ac+vités 
suivantes:  

• Tous travaux de couverture, toiture et zinguerie, incluant la pose, l'entre+en, la répara+on et la 
rénova+on de toitures, ainsi que les travaux d'étanchéité et d'isola+on liés à la toiture, et plus 
généralement tous travaux se ra=achant directement ou indirectement à l'objet social, travaux 
de revêtements de sols et de murs. 

Ar+cle 3 - Dénomina+on sociale 

La dénomina+on de la Société est: 3-G BAT 

Dans tout les actes, factures, annonces, publica+ons et autres documents émanants de la Société, 
la dénomina+on sociale doit toujours être précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « société 
par ac+ons simplifiée unipersonnelle » ou des ini+ales « S.A.S.U » et de l’indica+on du montant du 
capital social. 
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Ar+cle 4 - Siège social 

Le siège social est fixé dans une société de domicilia+on - Chez MDA CONSULT (Agrément 
préfectoral portant le N° 2022-0113) :  32, rue Mon=essuy - 91260 Juvisy-sur-Orge. 

Il pourra être transféré en tout autre endroit par simple décision du président, qui pourra modifier 
les statuts en conséquence. 

Ar+cle 5 - Durée 

La durée de la société 3-G BAT est cons+tuée pour une durée de 99 ans qui commence à compter 
du jour de l’immatricula+on au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf proroga+on ou 
dissolu+on an+cipée. 
 
Ce=e durée peut être prorogée, une ou plusieurs fois, par décision du président sans que ce=e 
proroga+on puisse excéder 99 ans. Les décisions de dissolu+on an+cipée de la société sont prises 
dans les mêmes formes que ci-dessus. 

Ar+cle 6 - Exercice social  

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1er janvier et finit le 31 
décembre. Par excep+on, le premier exercice démarrera à la date de début d’ac+vité et sera clos le 
31 décembre 2026. 

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES 

Ar+cle 7 - Apport et forma+on du capital social 

Le capital social est fixé à 500 euros, divisé en 500 parts sociales de 1 € chacune, en+èrement 
souscrites et répar+es en propor+on de leurs apports :  

Monsieur Gus4uc Gheorghe : 500 parts sociales, représentant 100% du capital soit 500 €. 

La société dénommée La BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, située à 80 boulevard Auguste 
Blanqui 75204 Paris Cedex 13 , a=este: 
La société denommée LA BANQUE POPULAIRE RIVE DE PARIS, située au 15 Avenue Pierre 
Brossolette 91380 Chilly-Mazarin
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- Avoir reçu en dépôt la somme de 500 € (cinq cent euros) représentant les versements effectués 
par le souscripteur du capital en numéraire de la société dénommée: 3-G BAT, SASU en forma+on 
dont le siège social sera situé au 32 Rue Mon=essuy 91260 Juvisy-sur-Orge. 

Le soussigné déclare expressément que toutes ces ac+ons représentant le capital social lui 
appartenant sont répar+es comme indiquées ci-dessus, correspondant à l’apport respec+f et sont 
toutes en+èrement libérées du montant de leur souscrip+on.  

Ar+cle 8. – Modifica+on du capital social  

Toute modifica+on du capital social sera décidée et réalisée dans les condi+ons et avec les 
conséquences prévues à cet effet par les disposi+ons législa+ves et réglementaires en vigueur.  
La collec+vité des associés, délibérant dans les condi+ons prévues pour les décisions 
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d’augmenter, de 
réduire ou d’amor+r le capital.  

TITRE III - ACTIONS 

Ar+cle 9 - Forme des valeurs mobilières  

Les valeurs mobilières émises par la société sont obligatoirement nomina+ves. 
Elles sont inscrites au nom de leur +tulaire dans des comptes tenus par la société ou par un 
mandataire désigné à cet effet. Tout associé peut demander la délivrance d’une a=esta+on 
d’inscrip+on en compte. 

Ar+cle 10 - Libéra+on des ac+ons 

Toutes souscrip+ons d’ac+ons en numéraire est obligatoirement accompagné du versement de la 
quo+té minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission. Le 
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les propor+ons qui seront fixées 
par l’organe du dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés à la connaissance 
des associés quinze jours au moins avant l’époque fixée pour chaque versement, par le=res 
recommandées avec demande d’avis de récep+on. 
L’associé à la faculté d’effectuer des versements an+cipés. 
À défaut de libéra+on des ac+ons à l’expira+on du délai fixé par l’organe dirigeant, les sommes 
exigibles sont, de plein droit, produc+ves d’intérêt au taux de l’interêt légal, à par+r de la date 



Page /  5 16

d’exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanc+ons prévus par la loi. 

TITRE IV - TRANSMISSION - LOCATION D’ACTIONS - CESSION 

Ar+cle 11 - Transmission des ac+ons 

Tant que la société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d’ac+ons s’effectuent 
librement. 
La transmission des ac+ons s’opère par virement de compte à compte sur instruc+on signée du 
Cédant ou de son représentant qualifié. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements 
coté et paraphé. 

Ar+cle 12 - Loca+on d’ac+ons 

Les ac+ons peuvent être données en loca+on à une personne physique, conformément et sous 
réserves de l’ar+cle L. 239-2 du Code de commerce. 
Les transmissions d’ac+ons sont libres, le Locataire des ac+ons n’a pas à être agréé. 

Si la société perd son caractère simplifié, le locataire des ac+ons doit être agréé dans les condi+ons 
qui seront éventuellement prévues par les statuts de la société. 

Dans ce cas, le refus d’agrément du Locataire fait obstacle à la loca+on effec+ve des ac+ons. 
La loca+on n’est opposable à la société que si le contrat de loca+on, établi par acte sous seing privé 
et soumis à formalité d’enregistrement ou établi par acte authen+que, a été signifié par acte extra 
judiciaire ou si le contrat a été accepté par son représentant légal dans un acte authen+que. 

La fin de la loca+on doit également être signifiée à la société, sous l’une ou l’autre de ces formes. 
La délivrance des ac+ons louées est réalisée à date de men+on de loca+on et du nom du Locataire 
à côté de celui du Bailleur dans le registre des +tres norma+fs de la société. 
Ce=e men+on sera supprimée du registre des +tres dès que la fin de la loca+on aura été signifiée 
la société. 

Si la loca+on est consen+e par une personne morale, les ac+ons louées doivent être évaluées à la 
fin de chaque exercice social. 
Le droit de vote appar+ent au Bailleur pour toutes les assemblées qui délibèrent sur des 
modifica+ons de statuts ou sur le changement de na+onalité de la société. 
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Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits a=achés aux ac+ons louées, et 
notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s’il était usufrui+er des 
ac+ons, le Bailleur étant le nu-propriétaire. 

À compter de la délivrance des ac+ons louées au Locataire, la société doit lui adresser toutes 
informa+ons habituellement dues aux associés et prévoir sa par+cipa+on et son vote en 
assemblée. Les ac+ons louées ne peuvent pas faire l’objet d’une sous-loca+on ou d’un prêt. 

Ar+cle 13 - L’indivisibilité  

Les ac+ons sont indivisibles à l’égard de la Société . 

Ar+cle 14 - Agrément des cessions 

1. Les ac+ons ne peuvent être cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la 
collec+vité des associés statuant à la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.  

2. La demande d'agrément doit être no+fiée par le=re recommandée avec demande d'avis de 
récep+on adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'ac+ons dont la cession 
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, na+onalité de l'acquéreur ou s'il 
s'agit d'une personne morale, son l'iden+fica+on complète (dénomina+on, siège social, 
numéro RCS, montant et répar++on du capital, iden+té de ses dirigeants sociaux). Ce=e 
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.  

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois à compter de la récep+on de la demande 
d'agrément pour faire connaître au Cédant la décision de la collec+vité des associés. Ce=e 
no+fica+on est effectuée par le=re recommandée avec demande d'avis de récep+on. A défaut 
de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis. 

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas mo+vées.  

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux condi+ons no+fiées 
dans sa demande d'agrément. Le transfert des ac+ons doit être réalisé au plus tard dans les 30 
jours de la décision d'agrément : à défaut de réalisa+on du transfert dans ce délai, l'agrément 
serait frappé de caducité.  

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois à compter de la 
no+fica+on du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les ac+ons de l'associé Cédant par 
un ou plusieurs +ers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.  
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Si le rachat des ac+ons n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du 
ou des cessionnaires est réputé acquis.  
En cas d'acquisi+on des ac+ons par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois à 
compter de l'acquisi+on de les céder ou de les annuler.  
Le prix de rachat des ac+ons par un +ers ou par la Société est déterminé d'un commun accord 
entre les par+es. A défaut d'accord, le prix sera déterminé à dire d'expert, dans les condi+ons de 
l'ar+cle 1843-4 du Code civil.  

Ar+cle 15 - Modifica+on dans le contrôle d’un associé  

En cas de modifica+on au sens de l’ar+cle L 233-3 du Code du Commerce du contrôle d’une société 
associée, celle-ci doit en informer la société par simple le=re recommandée avec demande d’avis 
de récep+on adressé au Président dans un délai de 30 jours du changement de contrôle. Ce=e 
no+fica+on doit préciser la date de changement de contrôle et toutes informa+ons sur le ou les 
nouveaux contrôlaires. 

Si ce=e procédure n’est pas respectée, la société associé dont le contrôle est modifié pourra être 
exclue de la Société dans les condi+ons prévues à l’ar+cle 18. 

Dans le délai des 30 jours à compter de la récep+on de la no+fica+on du changement de contrôle, 
la Société peut me=re en oeuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits non 
pécuniaires de la Société associée dont le contrôle a été modifiée, telle que prévue à l’ar+cle 18. Si 
la société n’engage pas la procédure d’exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir 
agrée le changement de contrôle. 

Les disposi+ons ci-dessus s’appliquent à la Société associée qui a acquis ce=e qualité à la suite 
d’une opéra+on de fusion, de scission ou de dissolu+on. 

Ar+cle 16 - Exclusion d’un associé: 

L’exclusion de plein droit d’un associé peut être prononcée dans les cas suivants: 
- Viola+on des disposi+ons des présents statuts; 
- Exercice direct ou indirect d’une ac+vité concurrente de celle exercée par la Société; 
- Révoca+on d’un associé de ses fonc+ons de mandataire social 
- Condamna+on pénale prononcée à l’encontre d’un associé; 
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TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE 

Ar+cle 17 - Président de la société 

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, 
associé ou non associé de la Société. 

Désigna+on et rémunéra+on 
Le président est désigné pour une durée déterminée ou non par l’associé ou la collec+vité des 
associés qui fixe, modifie ou approuve son éventuelle rémunéra+on. Le président a droit au 
remboursement de ses frais professionnels, sur jus+fica+fs. 
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un 
représentant permanent personne physique. 

Pouvoirs  
Le président dirige la société et la représente à l’égard des +ers. À ce +tre, il est inves+ de tous les 
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstances au nom de la société, dans la limite de l’objet 
social et des pouvoirs expressément dévolus par les disposi+ons légales et les présents statuts à 
l’associé ou à la collec+vité des associés. Le président peut, sous sa responsabilité, consen+r toutes 
déléga+ons de pouvoirs à tout +ers pour un ou plusieurs objets déterminés. 

Ar+cle 18 - Directeur Général 

Désigna+on 
Le Président peut donner mandat à une personne morale ou à une personne physique de l’assister 
en qualité de Directeur Général. 
Le directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son 
représentant légal. 
Le directeur Général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la 
société. 

Durée des fonc+ons  
La durée des fonc+ons du Directeur Général est fixée dans la décision de sa nomina+on sans que 
ce=e durée puisse excéder celles des fonc+ons du Président. Toutefois, en cas de cessa+on des 
fonc+ons du Président, le Directeur Général reste en fonc+on, sauf décision contraire des associés, 
jusqu’a la nomina+on du nouveau président. 
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Le directeur Général peut être révoqué à tout moment et sans qu’un juste mo+f soit nécessaire, 
par décision du président. La révoca+on des fonc+ons de Directeur Général n’ouvre droit à aucune 
indemnité. En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droits dans les cas suivants:  
- dissolu+on, mise en redressement, liquida+on judiciaire ou interdic+on de ges+on du Directeur 

Général personne morale; 
- Exclusion du Directeur Général associé; 
- Interdic+on de diriger, gérer, administrer ou contrôler une entreprise ou une personne morale, 

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général pour personne physique. 

Rémunéra+on 
La rémunéra+on du Directeur Général est fixée dans la décision de la nomina+on, sauf pour la 
rémunéra+on qui résulte de son Contrat de Travail, auquel cas elle cons+tue une conven+on 
réglementée. Elle peut être modifiée ou approuvée par le ou les associé(s) réunis en assemblée 
générale. 

Pouvoirs  
Sauf limita+on fixée par la décision de nomina+on ou par une décision ultérieure, le Directeur 
Général dispose des mêmes pouvoirs de direc+on que le président. Le directeur général dispose du 
pouvoir de représenter la Société à l’égard des +ers. Il est précisé que la société est engagée même 
par les actes du Directeur Général qui ne relèvent pas de l’objet social, sauf si elle apporte la 
preuve que le +ers avait connaissance du dépassement de l’objet social ou qu’il ne pouvait 
l’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publica+on des statuts ne pouvant suffire à 
cons+tuer ce=e preuve. 

Ar+cle 19 - Représenta+on sociale 

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par l’ar+cle L 2323-67 du code du 
Travail auprès du Président. 

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRE AUX COMPTES  

Ar+cle 20 - Conven+ons réglementées 

Toute conven+on intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son 
Président est men+onnée au registre des décisions de l’associé. 
Lorsque le Président n’est pas associé, les conven+ons intervenues entre celui-ci et la Société 
(directement ou par personne interposée) sont soumises à approba+on du Directeur Générale. 
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Les conven+ons portant sur les opéra+ons courantes conclues à des condi+ons normales sont 
communiquées au commissaire aux comptes. 

Ar+cle 21 - Commissaires aux comptes 

Un ou plusieurs commissaires aux comptes +tulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes 
suppléants sont désignés par décision collec+ve des ac+onnaires pour la durée, dans les condi+ons 
et aux fins d’accomplir les missions définies par la loi, notamment celle de contrôler les comptes de 
la Société. 

La nomina+on d’un commissaire aux comptes pourra être demandée en jus+ce par un ou plusieurs 
associés à de telles désigna+ons, si il ou elle le juge opportun. En outre, la nomina+on d’un 
commissaire aux comptes pourra être demandée en jus+ce par un ou plusieurs associés 
représentant au moins le dixième du capital. 

TITRE VII - DECISIONS 
Ar+cle 22 - Décisions du Président 

Compétence du Président: 

Le président et associé est le seul compétent pour prendre certaines décisions : 
- Approuver les comptes annuels et affecter le résultat; 
- Autoriser la conclusion de conven+ons réglementées entre la société et son président non 

associé; 
- Nommer et révoquer le Directeur Général; 
- Nommer les Commissaires aux comptes; 
- Décider la transforma+on de la Société, une opéra+on de fusion, de scission, d’augmenta+on, de 

réduc+on ou d’amor+ssement du capital; 
- Modifier les statuts (sauf transfert du siège social); 
- Dissoudre la Société; 

Le président peut déléguer ses pouvoirs. 

Ar+cle 23 - Forme des décisions 

Les décisions unilatérales des associés sont répertoriées dans un registre des procès-verbaux coté 
et paraphé. 



Page /  11 16

Ar+cle 24 - Informa+ons les associés 

1 - L’associé Président, indépendamment de son droit d’informa+on préalable à l’approba+on 
annuelles des comptes, peut à tout moment, prendre connaissance au siège social des documents 
prévus par la loi et rela+fs aux trois derniers exercices sociaux. 

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, l’étendue et les modalités de leurs droits 
d’informa+on et de communica+on sont déterminées par les disposi+ons légales et réglementaires 
en vigueur. 

TITRE VIII - ASSEMBLEES - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS 

Ar+cle 25 - Assemblées 

Les associés se réunissent en assemblée sur convoca+on du président au siège social ou en tout 
autre lieu men+onné dans la convoca+on. 
Toutefois, tout associé disposant de plus de 10% du capital peut demander la convoca+on d’une 
assemblée. 
La convoca+on est effectuée par tout les moyens de communica+on écrite 8 jours au moins avant 
la date de la réunion. Elle indique l’ordre de jour. Toutefois, l’assemblée peut se réunir dans délai si 
tout les associés y consentent. 

Ar+cle 26 - Comptes sociaux 

Il est tenu une comptabilité régulière des opéra+ons sociales, conformément à la loi et aux usages 
du commerce. 

À la clôture de chaque exercice social, l’organe dirigeant dresse l’inventaire des éléments de l’ac+f 
et du passif existant à ce=e date et il établit les comptes annuels. Il établit également un rapport 
sur la ges+on de la Société durant l’exercice écoulé. 

Les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels après rapport du 
commissaire aux comptes le cas échéant dans un délai de six mois à compter de la clôture de 
chaque exercice. 

Ar+cle 27 - Affecta+on et répar++on du résultat 
 
Associés 
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Le bénéfice distribuable est cons+tué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des 
pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dota+ons de la réserve légale, des 
réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.  

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que les associés décideront 
de reporter à nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter à la créa+on de tous fonds de réserve 
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affecta+on spéciale ou non. Le surplus est 
a=ribué aux associés. 

Les associés peuvent décider d'opter, pour tout ou par+e du dividende mis en distribu+on, entre le 
paiement du dividende en numéraire ou en ac+ons émises par la Société, ceci aux condi+ons 
fixées ou autorisées par la loi.  

Pluralité d’associés 

1. Toute ac+on en l’absence de catégorie d’ac+ons ou toute ac+on d’une même catégorie dans le 
cas contraire, donne droit à une part ne=e propor+onnelle à la quote-part du capital qu’elle 
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l’ac+f social, au cours de l’existante de la 
société comme en cas liquida+on. Chaque ac+on supporte les pertes sociales dans les mêmes 
propor+ons. 

2. Après approba+on des comptes et constata+ons de l’existence d’un bénéfice distribuable, la 
collec+vité des associés décide sa distribu+on, en totalité ou en par+e, ou son affec+on à un ou 
plusieurs poste de réserves dont elle règle l’affecta+on et l’emploi. 

3. La collec+vité des associés peut décider la mise en distribu+on de toute somme prélevée sur le 
report à nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les 
postes de réserves sur lesquels ces prélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont 
prélevées par priorité sur le bénéfice distribuable de l’exercice. 

4. La décision de la collec+vité des associés fixe les modalités de paiement des dividendes. 

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS 

Ar+cle 28 - Dissolu+on de la Société 

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolu+on an+cipée décidée par 
décision collec+ve des associés. Les décisions du Président ou de la collec+vité des associés qui 
constate ou décide la dissolu+on nomme un ou plusieurs Liquidateurs.  
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs 
les plus étendus pour réaliser l'ac+f même à l'amiable. Il est habilité à payer les créanciers sociaux 
et à répar+r le solde disponible entre les associés.  

Les associés ou collec+vité des associés peuvent autoriser le Liquidateur à con+nuer les affaires 
sociales en cours et à en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquida+on.  
Le produit net de la liquida+on, après apurement du passif, est employé au remboursement 
intégral du capital libéré et non amor+ des ac+ons.  

Le surplus, s'il en existe, sera a=ribué entre les associés propor+onnellement au nombre d'ac+ons 
de chacun d'eux.  
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par le Président et les associés jusqu'à concurrence du 
montant de leurs apports.  

Si toutes les ac+ons sont réunies en une seule main, la dissolu+on de la Société entraîne, lorsque 
l'associé est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine aux associés, sans 
qu'il y ait lieu à liquida+on, conformément aux disposi+ons de l'ar+cle 1844-5 du Code civil.  

Ar+cle 29 – Contesta+ons 

Les contesta+ons rela+ves aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au 
cours de sa liquida+on entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au 
tribunal de commerce du lieu du siège social.  

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN 
FORMATION 

Ar+cle 30 - Nomina+on du Président  

Le premier président de la société en cours de forma+on nommé aux termes des présents statuts 
sans limita+on de durée est:  
Monsieur Gus4uc Gheorghe 
Né le 21 juin 1992 à Cazangic (Moldavie) 
Demeurant 36 Rue de Wissous  
91420 Morangis 
Marié. 
Lequel déclare accepter lesdites fonc+ons et sa+sfaire à toutes les condi+ons requises par la 



Page /  14 16

loi les règlements pour leur exercice. 

Ar+cle 31 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société 

Monsieur Gus4uc Gheorghe, futur président, a établi un état des actes accomplis à ce jour pour le 
compte de la société en forma+on avec l’indica+on pour chacun d’eux, des engagements qui en 
résulteront pour la société. Cet état est annexé au présents statuts (ANNEXE 1). 

L’immatricula+on de la société au registre du commerce et des sociétés entraînera de plein droit 
reprise par la société desdits actes et engagements. 

Par ailleurs, l’associé et seul président, agira au nom de la société et passera les actes et prendra 
les engagements suivants:  

• Ouverture d’un compte bancaire au nom de la société et le faire fonc+onner, 
• Signature de tout document administra+f perme=ant de jus+fier du siège social pour la société, 
• Souscrip+on de tout contrat d’assurance RCP. 

Lesdits actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dès l'origine par la Société 
après vérifica+on par l'associé, postérieurement à l'immatricula+on de la Société au registre du 
commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandat ainsi conféré, et au plus tard par 
l'approba+on des comptes du premier exercice social.  

Ar+cle 32 - Formalités de publicité - Immatricula+on  

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes à l'effet d'accomplir les 
formalités de publicité, de dépôt et autres nécessaires pour parvenir à l'immatricula+on de la 
Société au registre du commerce et des sociétés.  

Fait en deux originaux, 16 pages. 
À Juvisy-sur-Orge, le 29/01/2026. 

 

 

____________________________________________________________________ 
Monsieur Gus+uc Gheorghe*. 

Signature précédée de la men+on « Bon pour accepta+on des fonc+ons de Président»* 
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LISTE DES SOUCRIPTEURS  
ETAT DES SOUSCRIPTIONS EN NUMERAIRE ET DES VERSEMENTS 

3-G BAT 

Société par ac+ons simplifiée unipersonnelle au capital de 500 euros 
Siège social : 32, rue Mon=essuy - 91260 Juvisy-sur-Orge. 

Société en cours de cons+tu+on - R.C.S EVRY 

Fait à Juvisy-sur-Orge, le 29 janvier 2026. 

 

Soucripteurs Nombres 
d’ac+ons 
souscrites

Montant total 
des 

souscrip+ons

Libéra+on des 
ac+ons

Montant des 
versements 

effectués

Monsieur Gus4uc Gheorghe 
Né le 21 juin 1992 à Cazangic (Moldavie) 
Demeurant 36 Rue de Wissous  
91420 Morangis 
Marié

500 1 € 100 % 500 €

Total des ac+ons souscrites 500 1 € 100 % 500 €
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3-G BAT 
Société par ac+ons simplifiée unipersonnelle au capital de 500 euros 

Siège social : 32 Rue Mon=essuy 91260 Juvisy-sur-Orge 

Société en cours de cons+tu+on - R.C.S EVRY 

ANNEXE 1 

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION 

-  Dépenses divers (nature, date et montant en Euros HT) 

-  Ouverture d’un compte bancaire auprès de l’établissement bancaire Banque Populaire 


