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SIEGE SOCIAL
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06230 VILLEFRANCHE SUR MER

LES SOUSSIGNES

Madame Sylvie, Marie-Laure LHOPITEAY, restauratrice, demeurant a VILLEFRANCHE/MER
(06230} 80 avenue des Caroubiers, célibataire,

De nationalité Frangaise,

Née 3 DESERTINES {ALLIER), le 11 aolit 1967.

Monsieur Geoffrey, Emo, Louis LEGENDRE, demeurant 3 PEILLE {06440), 43 Rue Francols Levamis, jardinier,

De riationalité Frangaise, célibataire,
Né 3 NICE (ALPES-MARITIMES), le 17 décembre 1987

ONT ETABLI AINST QU'ILSUIT 3,

Les statuts de 18 société Tivile devant exister entre ‘eux et toute-autre personne gul viendrait
-ultérieurement 3 acquérir la qualité dtassoclé,

TITREPREMIER |
FORME —OBJET ~ DENOMINATION SOCIALE
5IEGE SOCIAL~ DUREE

»””

Article 1: Forme

Il est formé entre les propriétaires de parts soclales cf-aprés créées et de celles qui pourralent 'étre
ultérieurement, une société civile régie par les articles 1832 3 1870-1 du Code civil, les décrets pris

pour leur application et par les présents statuts.

Article 2: Objet

*

— s soclété a pour objet: Facquisition, la mise en valeur, la propriété, administration,
Iexploltation et la gestion, par voie de location ou aditremanit; de tous immeubles batls ou non
btis, constructions, terrains ou &difices de toutes nature et plus partiguliéreiment P'achat de
blens et drolts immoblliers sise 3 VILLEFRANCHE SUR MER (6230} 16 Rue De May.

— ‘emprunt de taus fonds nécessalres 3 la réalisation de cet objet,

Et toutes opérations financidres, moblllgres ou Immoblildres se rattachant directement ou
Indirectement A cet ohjet et susceptibles d'en favoriser la réafisation, 2 condition toutefols d'en

respecter le caractére civil. .
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Article 3: Dénominatlon soclale
La soclété a pour dénemination sulvante : “16 Rue De May *.
Les actes et documents émanant de la saclété et destinés aux tlers, aotamment les lettres, factires,

annonces et publications diverses, Indigueront la dénomination saclale, précédée ou sulvie
immédiatement et listblement des mots ” Société Civile Immobilltére ® ou en abrégé « S.C.L » et de

Pénonciation du capltal social.
Article 4: Slége sacial
Le sl2ge social est fixé 3 VILLEFRANCHE SUR MER 06230 16 Rue De May

Le sidge sodial peut &tre transféré en un autre lieu de la méme ville par décislon de 1a gérance, sous
réserve de ratification par décislon collective ordinaire et partout allleurs sur décislon collective

extraordinalre.
Article 5: Durée
1a durée de la société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF {99) ANNEES.

Le point de départ de ce délal est Ja date de Fimmatriculation de la société au Reglstre du commerce
et des sociétés.

. Ti‘l‘f{E It
i APPORTS — CAPITAL SOCIAL
T EY
Article 6: Apports
Les soussignés apportent & la soclété
1. Apports en numéralre

Une somme totale de CENT QUARANTE MILLE EUROS (140.000 €), entlérement souscrite et libérée 3
hauteur de NEUF CENTS EURQS (900 £} alnsi qu'll est dit cl-aprés:

- Madame Sylvie LHOPITEAU susnommée, la somme de TROIS CENTS EUROS (300 €),
-Monsieur Gliles LEGENDRE susnommé, la somme de TROIS CENTS EUROS (300 €),
-Mensleur Geoffrey LEGENDRE susnommé, la somme de TROIS CENTS EUROS (300 €).

Laquelle somme a été déposée dans la calsse soclale 3 un compte ouvert, au nom de la société en
formation, au CREDIT MUTUEL NICE JOFFRE, & NICE (06000}, 21 rue de la Buffa, fe

La libération du surplus pour la somme de CENT TRENTE NEUF MILLE CENT EUROS (139.100 €)
Interviendra en une ou plusieurs fols & la demande du gérant.
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, 2. Rémunération des apports

En conséquence de ce qui précéde, les parts socfales rémunérant les apports sont attribuées comme

suit s

= A Madame Sylvie LHOPITEAU susnommée, QUATRE CENT SOIXANTE DIX (470) parts soclales,
numérotées de UN {1) & QUATRE CENT SOIxAlgTE DIX (470} induslvement

e i T e
a-—

Inclusivement.

. et

"2’ A Wonsieur Giﬂes LEGENDRE susnommé, QUATRE “CENT SOINANTE DIX {470) parts sochales - -
numérotées de QUATRE CENT SOD(ANTE ET QNZE (471) a4 NEUF CENT QUARANTE (940)

LT e —— e *

Smivew e

-~ ..s.-.....-.~....-o. -

-A Monsieur Geoffrey LEGENDRE susnommé QUATRE CENT SOD(ANTE (460} parts soclales
numératées de NEUF CENT QUARANTE ET UN (341) & MILLE QUATRE CENT {1.400) incluslvement.

Solt fa totalité des parts composanf‘ & capltal social;savolr MILLE-QUATRE CENT- (1 400} parts

“ soclales. -
ASSGCIES NOMBRE DE PARTS _ NUMERB:ATION '
_Mile Sylvie LHOPITEAY 470 13470 .
Mr Giles LEGENDRE 470 4713940
Mr Geofirey LEGENDRE 460 94131400
TOTAL 1.400 152400
Art. 7 ; Capltal sacial

Le capital social est fixé 3 la somme de CENT QUARANTE MILLE EUROS (1401)00,00 EUR) correspondant au

total du montant des apports des associds lors de la constitution de la société.
11 est divisé en MILLE QUATRE CENTS PARTS {1.400 parts) de CENT EUROS (100 €) chacune, numérotées de UN

(1) & MILLE QUATRE CENTS {1.400), réparties comme suit :
Par suite du décés de Madame Sylvie LHOPITEAU survenu & VILLEFRANCHE SUR MER (06230) le 19 octobre 2023 :
Monsteur Claude LHOPITEAU, Madame Bernadette LHOPITEAU, Madame Corine LHOPITEAU-GIRAULT Monsieur Eric

LHOPITEAU
Titulaires ensemble et indivisément de 470 parts sociales

Numérotées de UN (1) 3 QUATRE CENT SOIXANTE-DIX (470}
c vestseneessmmnamnssnssessensens 470 parts

......

- Moansieur Geoffrey LEGENDRE

Titulaire de 930 parts sociales
Numérotées de QUATRE CENT SOIXANTE ET ONZE {471) 4 MILLE QUATRE CENT (1.400)

Gi ) . 930 parts
Total égal aux nombres de parts sociales
[ - 1.400 parts

Article 8: Modification du capital soclal

Le capital soclal peut &tre augmenté, rédult ou amortl selon décisian collective extraordinaire. Ces
opérations intarviendront selon tout mode approprié. Elles seront effectuédes dans le strict respect
du principe de I'égalité eatre les assoclés.

Article 9: Origine des fonds - Qualité d’assoclés ' o

Madame Sylvie LHOPITAUX et Messieurs Gllles et Geoffrey LEGENDRE déctarent expressément que
las apports par eux réalisés tel que dit cl-dessus F'ont été au moyen de fonds personnals,
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TITRE I}
PARTS SOCIALES

Article 10: Dralts et obligations résultant des parts soclales

Chaque part sociale donne droit dans la propriété de l'aétlf saclal & une fraction proportionnelle au -

nombre de parts existantes.

Elle donne droit par allleurs, corame fixé cl-dessous, 3 la répartition des bénéficas et du boni de
[fquidation ainsi qu'a I'obligation de la contribution aux pertes.

Elle donne ausst drolt de participér aux déclslons collectives selon les modalités fixdes cl-dessous.

L'associé répond A 'égard des tiers, indéfiniment des dettes soclales & proportion de sa part dans e
caplital social & Ia date de Pexigibilité ou au Jour de la cessation des palements.

U'associé qui n'a apporté gue son industrle est tenu comme celui dont la participation dans le capita!
soclal est la plus falble, .

Les créanclers ne peuvent poursuivre le palement des dettes sociales contre un associé qu'aprés
avolr préalablement et vainement poursulvi [a société.

Arilcle 11: Représentation des parts

Les parts soclales ne peuvent &tre représentées par des titres négoclables.

Le droit d.é chaque assoclé résulte seulement des présents statuts, des.actes qui pourralent les

modifier et des cessions qui seralent régulitrement consenties et constatées.

Une copie, certifiée conforme par le gérant, de ces documents sera délivrée, aux frais de Ia société, &
tout assoclé qui en fera la demande.

Article 12: Cesslon de parts
1. Forme de la cesslon

La cession des parts doit &tre constatée par €crit sous seing privé. Cet écrit sera daté et précisera le
nam et les prénoms du cédant et du cessionnalre, le nombre et fa valeur des parts cédées, le prix de

cession.

Lorsque deux époux sont simultanément membres de la soclété, les cessions faltes par l'un d'eux 2
['autre, pour &tre valables, dolvent résulter d'un acte notarié ou d'un acte sous seing privé ayant
acquls date certaine autrement que par le décds du cédant. '

La cesslon est rendue opposable & la société par la vole, solt d'une signification. par acte
extrajudiclalre, par son acceptatlon par la société dans un acte authentique ou encore par transfert
sur le reglstre de la soclété en vertu des dispositions des dispositions de Farticle 1856 du Code clvil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et aprés publication.
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2. Cession entre assoclés, confoints, ascendants et descendants

Les parts sont librement cesslbles entre associés et descandants en ligne directe.

3. Cession 2 des tiers

La cession des parts sociales, autres qu'a des personnes visées cl-dessus (20) ne peut Intervenir
qu'avec l'agrément des assoclés donné dans la forme d'une décision collective extraordinalre.

Le projet de cessfon est notifié & la société et & chacun des assoclés accompagné de [a demande

" d'agrément, par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avls de réception.

Le gérant convoque une assemblée aux fins de se prononcer sur l'agrément, dans le mols sulvant Ia
notification.

Le gérant notifle au cédant, ainsi qu'aux autres assoclés, par lettre recommandée, avec demande
d'avis de réception, Ia décislon d'agrément ou le refus, dans les deux mols qul sulvent {a notification

par le cédant du projet de cessfon.

£ cas de refus d'agrément, chague assocté peut se porter acquéreur des parts que le demandeur se
propose de céder. Lorsque plusteurs assoclés expriment leur volonté d'acquérir, Ils sont, sauf clause
ou convention contralre, réputés acquéreurs 3 proportion du nombre de paris qu'lls détenalent

antérieurement.

La demande de, ou des associés, est adressée.a la société et & chacun des autres associés par lettre
recommandée avec démande d'avis de réception dans un délat de 15 Jours & partir de la notification

par le gérant du refus d'agrément. 5 .

Elle Indigue le nombre de parts dont le rachat est proposé et le prix qul est offert.

Le gérant apére, au vu des diverses demandes présentées, le projet de la répartition des parts

comme Indiqué ci-dessus.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, ou s'il existe un reliquat parce que les demandes regues ne
portent pas sur la totalité des parts, le gérant, au nom de la soclété, peut faire acquérir les parts par

untlers qu'll désigne,

Le gérant peut aussl, au nom de fa soclété, procéder au rachat des parts. Les parts sont alors
annulées et le capital est rédult du montant de la valeur nominale des parts rachetées.

Le gérant notifie au cédant le nom du ou des acquéreurs proposés, assoclés ou tlers, ou {'offre de
rachat par la soclété, ainsl que le prix offert. Cette notification a lleu sous forme d'une lettre
recommandée avec demande d'avls de réceptlon, dans un délal de 4 mols 2 partir de Iz notification

du projet de cesslon faite par le cédant.
Le cédant peut, au vu des propositions qul lul sont faltes, renoncer la cession.
1} peut aussi accepter ces propositions mals en contester le prix. Celul-cl est alors fixé par un expert

désigné par le candidat acquéreur et le cédant, ou & défaut d’accord entre eux, par ordonnance du
président du tribunal de grande Instance statuant en la forme des référés et sans recours possible.
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L'expert notifie son rapport A la soclété et A chacun des associés. Jusqu'a I'acceptation, expresse ou
tacite, du prix par les partles, cefles-ci peuvent renoncer 3 Ia cession.

En cas de renonciation de F'un ou de plusieurs des candidats acquéreurs, la gérance peut leur
substituer tout associé ou tlers de son cholx, ou la soclété peut décider de racheter les parts comme
Indiqué cl-dessus, Les honoralres et frais d'expertise sont supportés, moltlé par le cédant, moltié par
fe cessionnalre.

La partle qui renonce 2 F'opération de cesslon postérieurement 2 la désignation de l'expert supporte
les honoralres et frals de I'expertise,

ST auctne offre d’achat n'est faite au céddant dans un délai de six mols 3 compter de la date de la
dernidre des notifications qu'll a faite & [a société et aux assoclés, l'agrément 2 la cession est réputé
acquls, 3 moins que les autres associés ne décident, dans le délal de slx mols Indlqué cl-dessus, fa

dissolutlan de I3 soclété,

Article 13: Reconnalssance de fa qualité d'associé au conjoint d'un assoclé

Jusqu'a dissolution de fa communauté, un époux ne peut, & pelne de nullité, employer des blens
commtins pour falre un apport 2 la soclété ou acquérir des parts émlses par celle-ci sans que son
confolnt en alt été avert! un mols au molns a V'avance, par lettre recommandée avec A.R., et sans

qu'l! en soit Justifié dans 'acte.
La qualité d'assoclé est recorinue A celul des époux qul fait Fapport ou procéde & 'acquisition.

Tautefols, la qualité d'assoclé est également-reconnue, pour la moltlé des .pam' souscrites ou
acquises, au conjoint ayant notifié 4 la soclété son Intention d'étre personnellemeit associé,

Lorsque cette notification Intervient lors de Fapport ou de V'acquisition des parts, I'acceptation ou
Pagrément des assoclds vaut pour les deux époux. Si cette notification est postérieure 3 f'apport ou
P'acquisttion des parts, le conjoint doit étre agréé par des assoclés représentant au moins les deux
tiers (2/3) des parts sociales émises par la société, étant préclsé que I'époux associé ne participe pas
au vate et que ses parts ne sont pas prises en compte pour ke caleul du quorum et de fa majorité,

Article 14: Nantissement

Les parts soclales peuvent faire ['objet d'un nantissement constaté, solt par acte authentique, soit
par acte sous signatures privées, slgnifié a la soclét€ ou accepté par elle dans un acte authentique et
donnant lieu & une publicité dont a date détermine Ie rang des créanclers nantls. Ceux dont les tltres

sont publiés le méme jour vlennent en cancurrence.

Le priviidge du créancier,éééiété subsiste sur les drolts socjaux nantis, par le seul fait de la publication
du nantissement.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement & un prajet de nantissement dans
les mémes conditlons que leur agrément 3 une cession de parts selon la procédure déerite A l'article

12.
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. Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en cas de

réalisatlon forcée des parts sociales 3 la condition que cette réalisation solt notifiée un mols avant la
vente aux associés et 3 la soclété,

Chaque associé peut se substituer 3 I'acquéreur dans un délal de cing jours, 3 compter de Ia vente. Si
plusieurs assoclés exercent catte faculté, lls sont réputés acquéreurs a praportion du nombre de
parts qu'ils détenalent antérleurement. SI aucup assoclé n'exerce cette faculté, fa soclété peut

racheter elle-méme les parts, en vue de leur annulation.

Article 15: Réallsation forcée

La réalisation forcée qul ne procde pas d'un nantissement auquel les autres assoclés ont donné leur
consentement dolt &tre notlflée un mols avant la vente, comme Indlqué cl-dessus, aux associés et &

la soclété.
Les assoclés peuvent, dans ce délal, décider la dissolution de fa sociétd ou V'acquisition des parts

comme en matidre de cesslon. SI la vente a eu Hew, les associés ou la société peuvent exercer la
faculté de substitution qul leur est reconnue en matizre de nantissement. Le non-exercice de cette

faculté emporte l'agrément de l'acquéreur.

Artlele 16: Retralt d'un assoclé

Sans préjudice des droits des tfers, un assacié peut se retirer totalement ou partlellement de la
soclété avec I'accard de ses co-assoclés, pris en Iz forme d'une déciston collective extraordinalre et

dans (e cadre d'une assemblée.

La demande de retralt doit &tre notifiée par acte recommandé avec demande d‘avls de réceptiond la

_ société et & chacun des associés trois mols avant la date d'effet. -

Le retralt peut également étre autarlsé pour juste mdtlf par décision du tribunal de grande Instance.

L'assoclé qul se retire a droit au remboursement de la valeur de ses droits, fixée & l'amiable ou &
défaut par un expert désigné conformément aux dispositions de V'article 1843-4 du Code civil. Sl le
blen qu'il a apporté et dont les parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve encore en
rature dans l'actif soclal lors du retrait, I'associé peut se le falre attribuer,  charge de soulte s'lfy a
lleu. A défaut d'accord, la valeur du blen est fixée par un expert déslgné conformément 3 article
1843-4 du Code civil. L'assoclé peut renoncer au retrait jusqu'a l'acceptation expresse ou tacite du

prix.

Le gérant, A la sulte du retralt, op2re Ia réduction de capltal et 'annulation des parts intéressées.
Article 17: Décds

En cas de décds d'un assoclé, la soclété n'est pas dissoute mals continue entre les assaciés survivants

et les hérltlers et ayants drolt de I'assoclé décédé et éventuellement son conjolnt survivant, lesquels
sont toutefols soumis & agrément 2 'exception des descendants en ligne directe du de cujus.

Pour l'exercice de leurs drolts d'assaclés, les héritiers ou ayants drolt dolvent Justiflar de leur Identité
personnelle et de leurs qualités héréditaires, le gérant pouvant exiger la production d'expéditlons ou

d'extralts de tous actes notariés établissant cette qualité.
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. {Is dofvent également justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les représenter
pendant la durée de l'Indivision.

Toute personne morale & laquelle une succession est dévolue doit obtenlr Fagrément des assoclés
survivants sulvant décislion extraordinalre.

TIYREIV
GERANCE

Article 18: Nomlnation

La société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par décislon collective ordinaire assoclés ou
non, personnes physlques au morales, dés!gnés pour une durée déterminée ou noh, rémunérés ou
non.

Est désignée comme premier gérant, sans limltation de durée :
~ Madame Sylvle LHOPITEAU, susnommée

Qui déclare sur Yhonneur n'avoir fait I'objet d’aucune condamnation pénale, ni sanctlon civile ou
administrative de nature 3 m’interdire de gérer, d’administrer ou de diriger une personne morale.

Au cours de la vie soclale, le ou les gérants sont nommés par décislon collective ardinaire.
Le ou les gérants sartants sont rééligibles.

Article 19: Fin des fonetions - . ‘ o
Les fonctions du géran"é prennent fin & 'arrivée du te}rne fixé.

Cette fin peut Intervenir ausst par démissfon. Cette démission ne peut avolr lleu que pour causes
1éghtimes.

Le gérant est révocable par une déclston collective ordinaire.

Tout gérant révoqué sans juste motif a droft & des dommages-Intéréts. Le gérant est également
révocable par les trihunaux pour cause légitime, 4 la demande de tout assoclé,

La révacation du gérant, qu'il soit assaclé ou non, n'entraine pas la dissolution de la société.

Articie 20; Absence de pérant

Si, pour quelque cause que ce soft, la société se trouve dépourvue de gérant, tout assoclé peut
demander au président du tribunal, statuant sur requéte, la désignation d'un mandatalre chargé de
réunir les assoclés en vue de nommer un ou plusleurs gérants,

Dans le cas ol la société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout Intéressé peut demander
au tribunal fa dissolution anticipée de la soclété.

Artlcle 21 : Publicité de la nomination et cessation de fonction

La nomination et la cessation de fonction des gérants dolvent &tre publiées. K . () (/3
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NI la saclété, nt les tiers ne peuvent, pour se soustraire 3 leurs engagements, se prévalolr d'une
Irrégularité dans la nomination des gérants ou dans la cessation de leur fonctlan, dés lors que ces

décisions ont &té régulldrement publiées.

Le nom du premler gérant mentlonné dans les présents statuts pourra étre omls dans les statuts mis
3 Jour sans qu'it y alt lleu de le remplacer par le nom de [a personne qui lui a succédé dans ces

fonctlons.
Article 22: Rémunération
La rémunération du gérant est fixée par décislon collective ordinaire,

Le gérant a, par allleurs, drolt au remboursement de ses frals de déplacement et de représentation
engagés dans le cadre de ses fonctions, Ce remboursement 2 lieu au vu de pidces Justificatives.

Article 23: Pouvolrs dans les rapports entre assoclés

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que demande
V'intérét de la société.

H

£n cas de plurallté de gérants, ceux-cf exercent séparément ces pouvolrs, sauf fe drolt qul appartient
3 chaque gérant de s'opposer & une opératlon avant qu'elle ne solt conclue,

Toutefols, dans les rapports entre assoclés et sans que cette clause puisse &tre opposée aux tlers ou
invoquée par eux, il est convenu que le gérant ne pourra, sansy étre autorisé préalablement par une

- décislon générale ordinalre, effectuer les actes et opérations suivants: -

"Contracter des emprunts, autres que bancaires, effectuer des achats, échanges et ventes
d'immeubles, coastituer des hypoth&éques ou des nantissements, participer a fa fandation de société
et effectuer tous apports & des soclétés constituées ou & constituer, prendre des Intéréts dans
d'autres sociétés, engager la société au-dessus d'une somme de TRENTE MILLE EUROS (30,000 €)

Le non-respect par un gérant des dispositions de I'alinéa précédent, constitue un juste motlf de

révocation. .
Article 24: Pouvolrs dans les rapports avec les tlers

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la société par les actes entrant dans Fobjet social,

Le gérant peut, en tenant compte des dispositions de 'article 23 cl-dessus, constituer hypotheque ou
toute autre sireté réelle sur les blens de la société ou déléguer ses pouvolrs A toute personne, méme

par acte sous selng privé.

Le gérant a seul [a signature soctale. Celle-cl est donnée par {'apposition de Ia signature, par [e gérant,
de son propre nom, sous la mention * pour la soclété ..., " le gérant ”.

Article 25: Responsabilité

Chaque gérant est responsable Indlviduellement envers la soclété et envers lgs tlers, soit des
infracticns aux lols et réglements, soit des fautes cammises dans sa gestion, solt de [a violation des

statuts.
(-G




. W dolt consacrer aux affalres soclales tout le temps et les solns nécessalres, Sl en &talt autrement, il
engageralt sa responsabifité.

Si plusleurs gérants ont participé aux mémes falts, leur responsabillté est solidalre & I'Sgard des tlers
et des assoclés. Toutefals, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de

chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditlons et
ohligations et encourent les mémes responsabllités, clviles et pénales, que s'lls étalent gérants en
leur nom propre sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de la personne marale qu'ils dirlgent.

TITREV
DECISIONS COLLECTIVES

Artlcle 26: Domaihe '

Les décislons qul exceédent les pouvelrs reconnus aux gérants sont prises dans les conditlons fixées cl-
dessous.

Article 27: Forme
Les déckslons collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Il en est de
méme de toutes celles décidant une modification des statuts. Toutes les autres décistons collectives

peuvent &tre prises au cholx du gérant solt en assemblée, soft par consultation écrite des assoclés ou
résulter du consentement de tous lgs associés exprimé dans un acte.

Article 28: Objet
Les décislons collectives sont.-‘_quaﬁﬂées d'extraordinalres ou d'ordinalres. T

Les décistons extraordinalres sont celles qui modifient Jes statuts. Ce sont aussi celles qu!
interviennent dans les domaines plus Importants de la vie soclale selon les précisions apportées par

les présents statuts.

Toutes les autres déclsions prises en assambiée ou lors des consultations écrites sont qualifiées de
décisions collectives ordinalres,

Articfe 29: Majorité )

Les déclslons extraordinaires ne sont valablement pylses qu'autant qu'elles ont été adoptées par un
ou des associés représentant plus des deux tiers (2/3) du capltal social.

Les décisions ordinaires sont prises par un ou des assoclés représentant plus de la moitié du capltal
social. o L
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. Article 30: Modalités de la cansultation dans le cadre d'une assemblée

1. Convacation

Les assodiés sont convoqués aux assemblées par le gérant sous forme d'une lettre recommandée qui
leur est adressée qulnze Jours au molns avant la date de la réunfon, Tout associé peut, & tout
moment, par lettre recommandée, demander au gérant de provoquer une délibératlon des associés,
sur une question déterminée. Le gérant pracdde alors A [a convocation de I'assemblée selon les
formes habituelles, mais le gérant peut valablement se contenter d'insctire la question soumise 3
Yordre du jour de la prochaine assemblée. Il est tenu cependant de réunir I'assemblée si la question
posée porte sur le retard du gérant & accomplir l'une de ses obligations.

2, Ordre du Jour

L'ordre du jour de ['assamblée est arrété par Fauteur de fa convocation. ta lstire de convocation le
précise,

Le contenu de l'ordre du Jour et la portée des questlons qui y sont inscrites dolvent apparaitre
clalrement sans qu'il y ait lfeu de se reporter 2 d'autres documents.

3, Résolutions et documents fl'informatlion

L'ordre du Jour dolt &tre accompagné du texte des résolutions et de tout document nécessalre 3
Pinformation des assoclés,

Par allfeurs, durant le délai de quinze jours précédant f'assemblée, les documents adressés aux
assoclés sont tenus 3 la dlsposition des associés au sidge social ol ils peuvent en. prendre

connaissanceou cople. i

4. Réunlon de 'assemblée

L'assemblée est réunie ay sldge social ou en tout autre lteu Indiqué dans la lettre de convacation.

Elle est présidée par le gérant. Si celul-cl n'est pas assoclé, elle est présidée par I'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sodales. SI deux associés qul
posstdent ou représentent le méme nombre de parts soclales sont acceptants, la présidence est
assurée par le plus dg4. Un secrétalre, assoclé ou non, peut 8tre désigné

5. Représentation. Vate

Chaque assoclé a le droit de particlper aux décislons et dispose d'un nombre de voix égal & celu! des
parts qu'll possiéde.

Un associé peut se falre représenter-par un autre associé ou par son conjolnt.

Les copropriétaires d'une part soclale Indlvise sont représentés par un mandatalre unique, cholst
parmi les Indivisalres ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice

& la demande du plus difigent.

Si une part est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartlent au nu-propriétalre, sauf pour les
décisions concernant P'approbation du rapport du gérant et l'affectation des hénéflces oiy If est

réservé a l'usufrultier.
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6. Procés-verbaux

Toute délibération des assoclés est constatée par un procés-verbal Indlquant la date et le lieu de l2
réunion, fes nom et prénoms des associés présents ou représentés, le nombre de parts détenues par
chacun d'eux, les documents et rapports qui leur ont été soumis, le texte des résolutions mises aux

-volx, les nam, prénoms et qualité du président, un résumé des débats et le résultat des votes.

les procks-verbaux sont établis et signés par fes gérants et, st y a lieu, par le président de
lFassemblée.

Les procés-verbaux sont établls sur un registre spéclal tenu au siége de la saclété, coté et paraphé
dans la forme ordinalre et sans frals, solt par un juge du tribunal de commerce ou du tribunal
d'instance, soit par le malre ou un adjoint au maire de la commune du sidge de la saclété.

Les procés-verbaux peuvent aussi étre établis sur des feullles mabiles numérotées sans discontinulté,
paraphées dans les conditions prévues & 'alinéa précédent et rev@tues du sceau de l'autorité qui les
a paraphées. Das qu'une feullle a £té remplie, méme partiellement, elle doit &tte Jointe 3 celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feullles est

interdlite.

Les coples ou extraits des procas-verbaux des assoclés sont valablement certifiés conformes par un
seul gérant.

Au cours de la liquidation de la société leur certification est valablement effectude par un seul
Hquidateur. ; .

Article 32: Modalités de la consuitation écrite des assoclés e

1. Forme

Lorsqu'une consultation écrite est possible, conformément aux dispositions de I'article 27 cl-dessus,
les mémes documents que ceux prévus en cas d'assemblée sont adressés aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Les assoclés disposent alors d'un délai de QUINZE
(15) Jours & compter de la date de réception de ces documents pour émettre leur vote par éerit. Tout
assoclé qui n'aura pas répondu dans ce délal sera considéré comme s'étant abstenu. Pour chaque
résolution, le vote est exprimé par oul ou par non.

2. Pracés-verbaux )
Les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles prévues pour les procés-verbaux
d'assemblée, & l'exclusion de tautes les mentlons concernant la seule assemblée. Il y est mentlonné

.que la cansultation g été effectuée par écrit et Justifié que les formalités ont 614 respactées.

La réponse de chaque assacié est annexde & ces procds-verbaux,

Lorsgue la déclsion des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette dédslon
est mentionnée & sa date dans le reglstre des procés-verbaux. Cette mention contient
obligatoirement Findication de la nature, de Fobjet et des signataires de I'acte, L'acte Jul-méme, s'il
ast sous selng privé, ou sa copie authentique, 5'll est notarlé, est conservé par la soclété de manlére a
permettre sa consultation en méme temps gue le registre.




TITREVI
INFORMATION PERMANENTE DES ASSOCIES

Article 32: Droft de communlcation des statuts

Tout associé a le drolt, 3 toute époque, d'obtenir au sidge social la déllvrance d'une cople certifiée
des statuts en vigueur au jour de la demande. Est annexée a ce document la liste mise & Jour des

assoclés ainst que des gérants.
Artlcle 33: Droit de communication des Hures et documents

L'associé a le dralt de prendre par lul-méme, deux fols par an, connaissance au sidge soclal de tous
les livres et dacuments soclaux, des contrats, factures, correspondances, procés-verbaux et plus
géndralement de tout documerit établi par la société ou requ par elle. Le droit de prendre’
cannaissance emporte celui de prendre cople. Dans l'exercice de ses drolts, I'associé peut se faire
assister d'un expert cholsi parmi les experts agréés par la Cour de cassation ou les experts prés d'une |

cour d'appel.
Artlcle 33: Questions écrites

Les associés ont le droit de poser par écrit, deux fols par an, au gérant des questlons sur la gestion
saclale auxquelles 1| devra &tre répondu par Serlt dans le délal d'un mols. Les questions et les

réponses seront faltes sous forme de lettres recommandées.
TITRE Vi1

EXERCICE SOCIAL~ COMPTES ~ PRéSENTATlC_iN - RPN
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 35: Exercice social

L'exercice social a une durée de douze mols. Il débute le 1 Janvier et se termine le 31 décembre,

A titre d'exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembra de I'année au cours de
laquelle est Intervenue Fimmatriculation.

Article 36: Comptes soclaux
(! est tenu un livre-journal ol sont inscrites Jour aprés Jour les recettes et les dépenses.

Ce livre se présente sous forme de deux colonnes principales distinctes et de colonnes secondaires
permettant d'affecter la recette ou la dépense sefon les modalités de palement et selon sa nature.

Par allleurs, est tents canstamment & Jour un état complet des emprunts apportant toutes précisions
sur ceux-cl, en particulier sur [es sOretés les accompagnants et I'état de leur rembaursement.

Sont portés comme recettes les divers encalssements résultant de l'activité de la soclété, y compris
les cessions d'éléments d'actif et les emprunts.




. Sont portés comme dépenses les divers versements, les acquisitions d'éléments d'actif et les

remboursemants d'emprunt.

La différence relevée entre les recettes et les dépenses constitue Fexcédent — ou le déficit - de fa
périade de référence,

Article 37: Présentation des comjtes

Les comptes de I'exercice écoulé sont présentés aux assoclés dans un rapport écrit d'ensemble sur
I'activité de la société pendant l'exercice écoulé, Ce rapport indique avec précision l'excédent
constaté, qualiflé de bénéfice, o le déficit relevé, constituant fa perte.

Il danne des indications sur les perspectives prévisibles de Pédvolution de fa soclété,

Le rapport est soumis aux associés, en assemblée, dans fes six mols 3 compter de fa cléture de
lexercice. l est Jolnt & la lettre de convocation.

Article 38: Affectation des résultats

Le bénéfice dégagé pour la période de référence est réparti entre les associés & praportion de leur
participation dans le capltal.

La part de Passoclé qul n'a apporté que son industrle est égale & celle de I'associé qul a le moalns
apporté, .

Les associés peuvent cependant déclder qu'une partle, ou fa tota!ité du bénéfice, sera portée au
crédit d'un compte blogué au nom de la soclété.

(a3

Les associés supportent la perte, s'il en a 6t constaté une, dans la méme praportion que le bénéfice.
En cas d'existence d'un compte bloqué au nom de Ia soclété, elle sera compensée avec le résultat

positif de celul-cl.

TITRE Vill
. TRANSFORMATION —~DISSOLUTION - LIQUIDATION
PARTAGE

Article 39: Transformation

La transformation de la soclété en une soclété en nom collectlf ou en commandite, simple ou par
actions, appelle I'accord unanime des assoclés donné en assemblée.

La transformation en soclété & responsabllité {imitée ou en soclété anonyme est prononcée en
assemblée dans les conditions d'une décision extraordinaire,

La décislon de transformation est prise au vu d'un rapport du gérant apportant toute précislon sur le
projet de transformation.

La transformation de la soclété n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle,
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. Article 40: Dissolutlon
1. Dissolutlon & Farrivée du terme et possiblilté de prorogation

La société est dissoute & larrivée du terme fixé. La prorogation de la soclété peut cependant &tre
décidée par les assoclés, Elle Intervient alars en assemblée dans les conditions de majorlté des

décisions extraordlnaires.

Un an au moins avant la date d'expiration de la soclété, les assoclés dolvent &tre consultés a l'effet
de déclder de cette prorogation. N

A défaut par le gérant de procéder 3 cette convocatlon, taut assoclé pourra, aprés avolr mis en
demeaure le gérant d'y procéder par lettre recommandée avec accusé de réceptlon, demander au
président du tribunal de grande instance, statuant sur requéte, la désignation d'un mandatalre

chargé de consulter les assoclés sur cette question.

2. Dissolution anticipée

a) Réunion de toutes les parts en une seule main.

La réunion de toutes les parts sociales en uné seule maln n'entraine pas la dissolution de plein droit
de la société,

Tout [ntéressé peut demander la dissolution de la société sl (a situation n'a pas été régularisée dans
undélal d'unan.

L'associé unigque peut dissoudre la soclété 4 tout moment par déclaration au greffe du tribunal de
grande tnstance .

L'appartenance de Pusufruit de toutes les parts socfates & la méme personne est sans conséquence
sur l'existence de la soclété.

b) Décislon des associés.

Les associés peuvent décider 3 tout moment la dissolution anticipée de la société en assembiée dans
les conditions de majorité d'une décision extraordinalre.

¢) Absence de gérant.

Dans le cas ol la société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander
au tribunal a dissolution anticipée de la saclété,

Article 41: Liguldation
La dissolution de {a société entraine sa liquldation.

It n'en est différemment qu en cas de dissolutfon décidée par P'associé unlque ou de fuslon ou de
sclssfon.

La personnalité marale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation Jusqu'a fa publication
de la clbture de celle-cl.
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. Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la soclété est sulvle de Ia mentlon * soclété en

liquidation ” et dolt &tre accompagnée du nom du liquidateur.

La dissolution de la soclété met fin aux fonctions de gérant, La collectivité des assoclés conserve les
mémes pouvoirs qu'avant la dissolution de la soclété. Elle rdgle le moda de liquidation et nomme un

liquidateur qul peut &tre le gérant,

Le liquidateur exerce sa missfon penhdant fe délal nécessalre & son accomplissement. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus 3 cet effet et, notamment, ceux de vendre solt & 'amiable, solt aux
enchéres, en bloc ou en détall, tous les biens et drolts de toute nature, mobtliers et immobiliers,
appartenant 3 la soclété afin de parvenir 3 l'entitre liquidation de la soclété, Il ne peut, sans
autorisation de la collectivité des associés, faire entreprendre de nouvellss activités par fa société.

H procéde aux piblicitds nécessalres.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de I'accomplissement de sa misslon aux assoclés qu'il
réunit en assemblée convogquée dans les conditions fixéas par l'article 30 ci-dessus. La décision de
cldture de la liquldation est prise par les associés en assemblée aprds approbation des comptes
définitifs de Ia liquidatian.

St fa cléture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délal de trols ans & compter de Ia
dissolution, Je ministtre public ou tout intéressé peut salsir le tribunal, qul falt procéder 3 la

Hiquidation ou, sl celle-ci a ét& commencée, & son achdvement.

Le liquidateur a droit & une rémunération qui est fixée par la décislon de nomination.
Le'ﬁquidétéur estrévocable par décislon collective ordinalre,
La nomination et la révocation d'un liquidateur ne sont opposables au tiers qu'a compter de leur

publication. Ni {a sociétd, nl les tiers ne peuvent, pour se soustralre 2 leurs engagements, se prévalolr
d'une frrégularité dans Ia nomination ou dans la révacation du Hquldateur, dés lors que celles-ci ont

été régulidrement publiées.

Article 42: Partage

Le produtt net de la liquidation, apras extinction du passif et des charges de la soclété, est affecté au
remboursement des drolts des assaciés dans le capital social. Le solde, ou bonl, est réparti entre fes
assaclés dans la méme proportion que leur participation aux bénéfices.

i est fait application des régles concernant le partage des successlons, y compris V'attribution
préférentielle.

Tout bien apporté qui se retrotive en nature dans la masse partagée, est attribué sur sa demande et
3 charge de soulte, s'il y a lieu, 2 I'assoclé qu!f en avait falt I'apport, Cette faculté s"exerce avant tout
autre drolt ¥ une attribution préférentielle.

St les résultats de la liquidation font apparattre une perte, celle-ci est supportée par les assaciés dans

la méme proportion que le bonl.
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. Préalablement 3 fa i

T OTMREX T T
ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DELASOCIETE EN FORMATION

Asticle 43: Actes accomplis pour le compte de la société en formation

gnature des statuts, Mademolselle Sylvie LHOPITEAUX susnommée, a présenté
aux souscripteurs, conformément aux dispositionsde l'article 6 du décret du 3 juillet 1978, I'état des
actes accomplls pour le compte de la soclété en formatlon avec Findication, pour chacun d'eus, de
l'engagement qui en résulte pour Ia sncifté, Cet état est annexé aux statuts et la signature de ces
dernlers emportera reprise des engagements par la saciété, lorsque celle-¢] aura été immatriculée au

Registre du commerce et des spciétés.

TITREX
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 44: Contestations

Toutes les contestations concernant les affaires saciales qui pourralent s'élever entre les assaclés, ou
ces dernlers et Ia soclété, pendantladurée dela société et de sa liquidation seront portées devant le
tribunal de grande Instance du si¢ge social. En conséquences, tout assoclé devra falre élection de
domicile dans le ressort du tribunal compétent du lies du siége social et tautes assignation et
signification seront régulidrement faites 3 ce domlclle. A défaut d'dlection de domicile, les
assigiiations et significations sont valablement faltes au parquet du procureur de la République prés

e tribunal de grande instaace du siége soclal.

Ve

Article 45: Election gé domicile

Pour Vexécution des présentes, les parties font élection de domiclle au siége soclal de Ta socléts,
avec attribution de Juridiction au tribunal de grande instance de ce sidge,

Article 46: Frals - -

Tous les frals, drolts et honoraires résultants des présents statuts seront portés au compte des frais
généraux du premler exercice social.
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