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SNC URBAT ET CIE
Société en nom collectif
- Au capital de 30.489,80 euvros
Sitre social : 47 quai du Verdanson — 34000 MONTPELLIER
RCS MONTPELLIER n® 309 541 779

TITRE 1. FORME-OBJET-RAISCN SOCIALE-SIEGE-DUREE

Article 1. Forme - - ’ :

11 est forméd entre les propriétaires des ' parts sociales ci-
aprés creéées et de celles qui pourraient 1-atre ultérieurement,
one sociéte en nom collecti¥ régie par la loi n® 66-537 gu 24
juillet :-1964, le décret p° 67-236 du 23 ‘mars 1967, 1les lois en
vigueur sur les sodciétés et lés présents statuts.

Article 2. Objet

La Société a pour ohjst : .

- Ia réalisation de lotissements et la vente de parcelles de tarrains lotis,
- la restauration d'immeubles anciens et la revente en bloc ou par lots de copropriétés,

- Pactivité de marchands de biens sur immeubles et fonds de commerce ainsi que de biens corporels ou
incorporels de aractire commercial ou non, ' .

- ]z montage el la réalisation doprations de promotion immobilitre,

- le transfert de permis de construire en faveur de tout acquéreur de Lerrains et de droite immobiliers y aftérents, .
- la prise de participation dans des sacidtés de consiruction Yente destinées 3 réaliser des opérations de prometion
immobili¢re. .

- .
La participation*de la Sociéd, par tous moyens, directement ou indirectement, dans (outes epéralions pouvant se
raitacher direciement ou indirestement 3 son objet par yoie de eréation de sociéids nouvelles, d'appon, de
souscription ou d'achat de titres ou droils sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou dtablissements ; la prise, I'acquisition, Fexploitation
ov 1 cession de tons procédés et brevets concemant ces activités.
Et généralement, toutes opérations industrietles, commerciales. financigres, civiles, mobiliéres ou immaobiliéres,
pouvant se rtlacher directement ou indircctement 3-'objet sacial ou 4 tout objet similaire ou connexe.

Article I. Raison sociale
La raison sociale et.la signature sociale sont:
’ S.M.C URBAT et Cie
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URBAT - MARCHAND DE BIENS

Dans tous les actes émanant de la sociélé el destinés wux Licrs. noLunment les leitres, factures,
annonces el publications diverses. le nom commercial dait. une fois an moins. &tre precédé ou suivi de

la roison sociale portée lisiblement.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 570 Rue de la Cavalade - 34000 Montpelliet

g Il peut &re transféré co toul autre gnidroit du méme département ou d'un departement limilrophe par
anie simple décision e la gérance sons réserve de ratification par Ta prochadne Assembiée Générale
Extrnardinaire, et partout aillewrs en France ey verww dwne délibéeation de J'Assemilée Géndrale
Extraordinaire. |

ARTICLE 5- DUREE

La dusée de la Sociffe reste fixée 3 quatce vinge dix neul années i compter de la. dat¢ de son
immiatsiculation au Registre du.commerce et des sociélés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE 1l =APPORTS — CAPITAL— PARTS SOCIALES:

.

ARTICLE 6 ~APPORTS : <

bilité limilée,-lars d¢ sa création, unc somme de

11 2 Eté apporté 3 la sociéié sous sa forme a responsa !
& un compte puvert a la banque Crédit Lyannais,

vingt mille franes. en‘numésajre qui avait £1é déposée
Agence de Montpellicr, 20 Bou fevard Viclor Hugo-

1l a été apporté 4 la sociélé, a [*occasion de. I’augmentation de capital du 13 juin 2001, une sommme de
198.000 francs en numéraire, par la SARL FINANCIERE URBAT. )

o -~ .
" - —

J ARTICLE 7— CAPITAL SOCIAL : )

1— Montant et répartition du capital social

Le capital de la socigté est fix¢ @ la somme de 30.489,80 €. 11 est divisé. en 2000 parts de
15,24 € chacune réparties comme suit

-SAS URBAT PROMOTION LOGEMENT : 2000 parts sociales
Tota) égal au nombre de parts composant le capital social : 2000 parts sociales

11 - Les associés peuvent 3 I’unanimité apporter toutes modifications au capital social.

-l
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ARTICLE 8§ - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou liisser 4 disposition de la Société toutes sommes
dont elle pourrait avoir hesoin. Ces sommes sont inscriles au crédiv d'un conipte ouvert au nom de
I'associé.

Les comptes courants ne doiven jamais €tre débiteurs et la Saciétéa la faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écril un mois 3 l'avance, sauf stipulation contraire. ’

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les ports sociales ne peuvent étre représcniées par des litres négociables. Le droit de chague associé
résulte seulement des présents statuts el des actes uliérieurs modifiant le capital social ou consiatant
des cessions réguliérement consenties.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'épard de la Sogidte, Les coproprigtaires indivis sont lenus de
désigner I'un d'entre cux pour les représenter auprés de fa Société ou par un mandataire cominun pris
parmi les assocics. Défaut dlentente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire désignes par
voie de justice un mandataire chargé de les représenier.

,ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére 3 son propriélaire un droil €gal dans les bénéfices de la Société et dans
Pactif social.

Les droits e1 obligations attachés 3 chague part sociale la suivent dans quelque main qu'elle passe. La
possession d'une part eniraine de plein droit adhésion aux Slatuts el aux résolutions régulierement
prises par les associés.

Les assaciés ont tous Ja qualité de commergant et répondent indénimiment et solidairement des dertes
sociales vis-3-vis des tiers. )

Entre associés, chacun d'eux ne répond des deties sociales qu'en propostion de ses droits dans le
capital.
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ARTICLE 12 - FAILLITE INTERDICTION BT INCAPACITE I UN ASSOTIE

La faillite, Vinterdiction d'exercer une profcssion commerciale ou Iincapacité frappant I'un des
associés, ientrainent pas ta dissolution de la Sociélé. La Sociéig n'est pas dissone quand wn associé
fait 1"objet d’un jugement de liquidation judiciaire ou arréant un plan de cession lotale de son

entreprise.

Celle-ci continue entre les autres associés 3 mains que ceux-ci ne décident a Punanimilé de la
dissoudre.

Dans le cas de continuation. la valeur des droits sociaux 4 rembourser es détermimée conformément
Farticle 1843-4 du Code civil. Lorsqu’est désigné un expest. le remboursement sura licn dans Jes deax
mois de la notification du rapport de l'expert. ™

ARTICLE 13 - CE.SSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES ENTRE VIFS

Les parts sociales ne sont pas négociables. Elles ne peuvent étre cédées & tilre onéreux ou a litre
graiuit, méme enlre associés, qu'avec le consentement de tous les associés.

L'associé qui projetie de céder tout ou partie de ses parts nolifie son projet & la gérance par leure
recommandée avec demande d'avis de réceplion en indiquant toules précisions sur le cessionnaire
proposé, le nombre de parts cédées ainsi que le prix convenu.

La gérance consulte les associés e1 propose les modifications nécessaires aux stalnts dans le mois de la
réception de la notification, puis noiifie le résultal de fa consultation & tous les associés par lettre
recommandée dans les huit jours de son intervention.

En cas de refus d'agrément, la cession n'a pas licu et I'associé cédant reste propriéiaire des parts qui
devalent éire cédées.

La cession des parts sociales doit étre constatée par écril. La cession n'est opposable 3 la société
qu'antanl qu'elle Jui aura €1€ signifiée par acte extrajudiciaire ou qu’elle avra é1€ accepiée par elle
dans un acte authentique. La signification peut ére remplacée par le dépot d'un original de 1’acie de
cession au siége social conire remise par le gérant d*une atiestation de ce depot.

La cession des parts sociales n’est opposable aux tiers qu aprés I*accomplissement de cette formalité
et aprés publicité au regisire du commerce et des sociélés.

- YT >

. e

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES PAR DECES

La sociélé w'est pas dissoute par Je décés d’un associé : elle cominuera avec les associés survivants el
sous réserve de I'accord unanime de ces derniers, avec les héritiers. Iégataires. le conjoint de I'associé
défunt.

Les héritiers. légauires. le conjoint survivant de I'associé défunt, sont tenus de justifier de leur quattité,
notamment par la production d'un acte de notoriété on du Jupgement d’envoi en possession dans les
trois mois du deéces.
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Les associés survivants doivenl se prononcer i I'umanimité sur I'agrément ou les auréments, dans les
trnis mois de la justification par Jes hériliers, légataires, ou le conjoint, sclon le cas. de leur qualité sans
que ce délai ne puisse excéder en 1oute hypothése six mois aprés le décés de Vassocié ; 3 défam de
décision 4 Iintérieur des délais précités, 1’agrément est considére comme accordé. sous réserve que les
héritiers, Iégataires, le conjoint sollicitant \*agrément ajent diiment justiié de leur qualilé dans les
délais et aux conditions prévues. Dans le cas contraire. I'agrément esl réputé refusé, passé le délai de
six mois aprés J¢ décés,

En cas de refus d’agiément, les héritiers, Jégataires, le conjaint exclus n*ont droil qu’a fa valeur des
droils saciaux de 'associé défont. 1] en sera de méme pour tout ayant cause du défunt ne ponvant se
prévaloir d’une possibilité de devenir associé.

La valeur des droits sociaux est déterminée, 3 défaut d'accord enire les parties. con formément aux
dispositions de Varlicle 1843-4 du Code civil. Les associés survivants ont ta faculté de racheter les
parts de P’associé décédé, soil pour Jeur campte personnel. soil pour des persomnes agréées par evx 4
condition de faire connaitre leurs intentians au plus lard 4 la date de la décision de refus d’agrément,

Si 1'un ou plusienrs des héritiers ayant regu [I"agrément sont mineurs. il ne répondenl des dettes
saciales gu'a concurrence des forces de Ja succession de leur hauteur. En outre. Jo sociéié doit e
transformée, dans le délai d’un an 3 compter du décés, en sOciélé en commandite dont le mineur
devient commanditaire. A défaut, elle est dissaule. ’

T]TRE‘: 11i - ADMINISTRATION — GERANCE

ARTICLE 15— DESIGNATION DU OU DES GERANTS

Les associés désignent par décision unanime un ou plusicurs gérants. personnes physiques ou
personnes morales, choisis parmi les associés, avec ou sans limitalion de durée.

Si une personne morale est gérant, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et abligations et

encourent les mémes responzabilités civile el pénale que s'ils élaienl gérants en levr nom propre, sans
préjudice de Ja responsabilité solidaire de a personne morale qu'ils disigent.

ARTICLE 16— POUVOIRS DU OU DES GERANTS

Dans les rapporis entre les asfociés, le gérant peul accomplir 1ous les acles de gestion que demande
I'intérér de la société. Dans les rapponts avec Jes tiers, le géramt engage 1a société par les acies entrant
dans l’objet social.

S'il y a plusicurs gérants, ils exercent separément les ponxvoir§ prévus 3 I"alinéa précédent, sauf le droit
qui appartient 3 chacun de s'opposer @ une Opération avanl qu'elle ne soit copelue. Cependant a
I'égard des liers. I"opposition formée par un gérant aux acies d'up auire gérant es) sans effel, a moins
qu'il ne soit élabli que Jes viers aient eu connaissance de celte opposition.

Un gérant pewt donner tantes délégations de pouvoirs A tous tiers pour un ou 1ous objets déiermines.
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ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS -REMUNERATION

La dorée des fonctions du ou des gérants est {ixée par la décision qui le nomme

En rajson de leurs fonciions, les gerants peuvent recevoir une rémunération. dont le montant et les
modalilés som fixés la premiére fois par la décision qui les nomme et uliérieurement par décision
ordinaire des associés.

Le on chacun des gérants a le droil de se faire rembourser por [rais penérapy le mentant de ses fmis de
g =

voyage ¢l de déplacement, ains que ses frais de représentation, engagés dans I'intéra de In socicié el
ce,sur préseniation d'un élat signé par Inj, accompagné, s'il y a licw, de toutes picees justificatives.

ARTICLE 18 —_REVOCATION QU DEMISSION DU QU DES GERANTS

1- La révocation d'un gérant est décidée 2 l'unanimité des aulres associ€s.

Certe tévocation n'entraine pas la dissolution de la sociélé mais le pérant associé qui vient & élre
révoqué peut alors décider de se raliver de la société e demandant le rembeursement de ses droits
seeiaux dont Javalevr est déterrninée confarmément a I*article 1843-4 du Code Civil.

“Toute révocation décidée sans juste motif peul donner lieu a des dommages-intéréls.

I1- La démission d'un géranl ne mel pas fin 2 la Société. Elle prend effet dans fes deux mois qui
suivent lenvoi d'une potification par le gérant 3 chacun des associés par lellre recommandée avec
demande d'avis de réception. En accord avec ['intéressé, les autres associés penvent réduire ce délai.
Le démissionnaire, sl est associé, resle membre de Ia Socidié a titre de simple associé en nom. a

moins que la démission n'intervienne d'office du fail de l'an des événements évoqués dans Varticle 12
des présentes.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

‘Les associés peuvent ou, lorsque les conditions Iégales sont rénnies, doivent, nommer un on plusicurs
Commissaires aux Comples litulaires € suppléants qui exerceront alors lenr mission pour six exercices
dans les candiiions el avee les effels prévus par lus dispositions ligislatives el réglemgntaires en
vigueur.

TITRE 1V — DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20— MODEDE CONSULTATION DES ASSOCIES

I- Les décisions des nssociés sont prises en assemblée ou par voic de consultation écrite. ou enfin Je
consentement des assaciés exprime dans i acle,
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Toutefois, la tenue d'une assemblée est obligataire si elle est demandée par un associé ou s'il s'agit de
statuer sur les comples de V'exercice écoul€.

I1- L'assemblée est convaquée par la gérance au mayen d'une letire recommandée adressée 3 chaque
associé quinze jours au moins avant }a date de l'assemblée et d laquelle sont annexés le texte des
résolntions proposées par la gérance ou par un associé. le rapport de la gérance, les comples annuels,
s'il s'agit de statuer sur l'approbation des comptes, &i le cas échéant. les rapports du Commissaire aux
Comptes.

l'assemblée se réunit au siége social, 4 fout autre endroit du département de celui-ci on des
dépantements limitrophes. Efle est présidée par le gérant associé. A défaur, Iassemblée désigne le
président de séance panni les associés présents. I'assemblée peur désigner un secréraire de céance,
assgcic ou non. i

Chague associé a le droit de participer aux décisions collectives ei dispose d'im nombre de voix égal 3
celui des parts qu'i} posséde. Chaque associé peut se faire seprésenter aux assemblées par son conjoint
ou par un autre associé justifiant de son pouvoir,

ill- En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé par lettre recomimandée avec
demande d'avis de réception, son rapport écrit, le texte de la ou des résolutions proposées, un bulletin
de vote.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote @ la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

V- Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal indiquant notamment les nom et
prénoms ot dénomination sociale des associés présents, Je nombre de parts détenves par chacun d’eux,

les documents et rapports soumis aux associés, un résumé des débats, le texte des résolutions mises
anx voix et le résultat des votes. Le procés verbal doit étre signé par chacun des associ€s présents.

Lorsque tous les associés sont gérants, seules les décisions dont PPobjet social excéde les pouvoirs
reconnus aux gérants som soumises aux dispositions de V’alinéa précédent. Les procés-verbaux sont
établis sur un registre spécial co1€ et paraphé.

ARTICLE 21 — DECISIONS ORDINAIRES ET DECISIONS EXTRAORDINAIRES

a——m—y = B . 4 e

o New r
Toutes les décisions collectives n'emportant pas modification directe ou indirecte des sfatuts sont dites
(39 T = ”
ordinaires ”.

Les décisions collectives qui emportent madification des statuts sont dites extraordinaires.

Sous réserve des dispositions des présents statuts exigeant I’unanimité ou une majarité différente, les
décisians ordinaires sont valablement prises par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
du capital social, et les décisions extraordinaires sant valablement adoplées par un ou plusieurs
associés représentant les deux tiers du capilal social.
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TITRE 1V — EXERCICE SOCIAL — COMPTES
ATFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 22 - EXERCICE SOClal

Chaque cxercice social a une durée d'une amnée, qui commence le 17 janvier e1 finit le 31 décembre.

ARTICLE 23— COMPTES SOCIAUX

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat ct annexe), linventaire, le rapport de gestion de la
gérance ainsi que, le cas échéam, les rapports du Commissaire sux Comptes som €tablis
confarmément aux lois et réglements en vigueur el sonl soumis & F'approbmion des associés dans les
conditions prévues par ces lois et réglements. C

Le rapport de gestion, I'inventaire et les comptes annuels établis par les gérants sont soumis 2
I’approbation des associés dans le délai de six mois a4 compter de la clature dudit exercice. Les
comples annuels, le rapport de gestian et le texte des résolutions proposées sont adressées aux associés
quinze jours au moins avant la réunion de I'asseriiblée appelée & se pronancer sur les comples de
Pexercice. Pendant ce méme délai, I'inventaire est tenu, au siége social, 3 la disposition des associés
qui penvent en prendre connaissance ou copie. Les dispositions du présent alinéa ne sont pas
applicables Jorsque 1ous J¢s associés sont géranis.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPA'RTITION DES BENEFICES

L'Assemblée Géncrale répartit le bénéfice disiribuable tel quiil est défini par la loi enire tous les
associés proportionnellement au nombre de paris apparienanl 3 chacun d'eux : elle en décide les
modalijtés de mise en paiement.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur Jes réserves doni elle a fa
disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont €té
effectucs. Toutelais, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénefice distribuable de I'exercice.

Aprés approbation des comples et constatation de l'existence de sommes distribuables, 'Assemblée
Générale détermine la part attribuce aux associés sous formede dividendes. La pant de chaque.associé
est proportionnelle 4 sa quotité dans lc capital social.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves el av
report 4 nouvean, en totalité ou en partie.
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TITRE Vi = DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéié est en liguidation dés linstant de sa dissolution quelle que soit la cause de celle-ci. Sa
personnalilé morale subsiste pour les besoins de 1a liquidation jusque la cldture de celle-ci.

La dissoluion ne produil ses effels a I'épard des tiers qu'a compler de Ia date 4 laquelle elle est publiée
au Registre du cammerce et des soci€tés.

Le mention * société en liquidation ”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de 1a société ot destinés aex iers.

La sociélé est liquidée par un ou plusieurs liquidateurs désignés par les associés. Si le mandat de
liquidateur venait 3 é&lre (otalement vacant, il serait procédé 4 la nomination d’un ou plusieurs
liquidateurs par décision de juslice, & la demande de tout inléressé.

Les liquidateurs représentent la société, ils ant les pouvoirs les plus étendus pour réaliser I"actif et
acquister le passil.

Aprts extinction du passif et remboursement des comples courants d'associés s'il en existe, le produit
net de la liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nambre de parts possédées
par chacun d'eux.

Si, au contraire, des pertes subsistent, elles incombent aux associés dans la meéme proportion,

TITRE VI1- CONRTESTATION ~ POUVOIRS

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toute contestation qui pousrait s’élever pendant la durée de la société ou lors de la liquidation entre les
associés relativement aux affaires sociales, sera soumise 3 la juridiction des tribunaux compétents du
siége social.

A cel effet, pour les cas de conteslation, les associés font élection de domicile attributil de juridiction
av siége sotial o les actes Jeur seront valablement et devroni étre exclusivement signifiés.
s -

At 2

.

ARTICLE 27 - PUBLICITE - POUVOIRS

Toutes les formalilés requises par la loi 3 la suite des présentes seront faites 4 la diligence el sous la
responsabilité de la pérance, avec lu faculté de se substituer tout mandataire de son choix.

De pfus, 1ous pouvoirs sonl conférés au porteur-d’un original ou d’une copie des présentes, pour loute
formalité pauvam étre accomplie par une personne aulre que le gérant ou Pun des gérams.
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Artlcle ZB. Engagements contractés au nom de la sacleété - - .

Les soussignés déclarent-accepter purement et Simplement les
actes" accomplis ou & accomplir, ‘pour le compte de 1la apciéte
transformée. En conséquefce, la société reprendra purement et
simplement lesdlts engagements deés que la transformation aura éte
publiée au registre du commerce et des sociétés,

.
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