STATUTS

Constituifs 11 septembre 2025

A LA RENOVATION DU BATIMENT

Société par Actions Simplifiée
au capital de 500,00 euros

Siege Social

396 rue de Paris
59500 DOUAI




Les soussignés :

- Monsieur BELLOUT Sofiane
né le 22/03/1987 3 Tizi-Ouzou (ALGERIE), de nationalité Algérienne,
marié le 6/7/2017 & Boudjima (Algérie) a Madame ABDERRAHIM Taoues, née le 9/2/1992 a Tigzirt

(Algérie) sous le régime légal,
demeurant 396 rue de Paris 59500 DOUAI,

— Monsieur MOKHTAR Chabane

né le 28/04/1986 a Tizi-Ouzou (ALGERIE), de nationalité Algérienne, célibataire,
demeurant 396 rue de Paris 59500 DOUAL.

— Monsieur HALLOU Syphax
né le 24/03/2000 a Tizi-Ouzou (ALGERIE), de nationalité Algérienne, célibataire,
demeurant 396 rue de Paris 59500 DOUAI.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par Actions Simplifiée devant exister entre eux.

ARTICLE I — FORME

La société est une Société par Actions Simplifiée qui sera régie par la loi et les dispositions réglementaires
en vigueur ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 — OBJET

L'objet social de cette société est :
Entreprise générale de Batiment

D'une fagon générale, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rapporter directement ou indirectement, ou étre utiles a l'objet social, ou susceptibles
d'en faciliter la réalisation.

Elle pourra agir directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte d'un tiers, et soit seule,
soit en association, participation ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes et réaliser directement ou
indirectement, en France ou a I'étranger, sous quelque forme que ce soit, les opérations rentrant dans son objet.

Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes sociétés ou entreprises
frangaises ou étrangeres ayant un objet similaire ou de nature a développer ses propres affaires.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La société a pour dénomination sociale : A LA RENOVATION DU BATIMENT

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiées” ou des Initiales "SAS" et de
I'énonciation du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : 396 rue de Paris 59500 DOUAI

Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision du Président.
le Président est habilité @ modifier les statuts en conséquence.



ARTICLE 5 — DUREE

La société a une durée de 99 ans a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus par la loi ou décidés par décision par décision

collective des associés ou de I'associé unique.
Cette durée peut, par décision de I'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une ou plusieurs fois

sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des actionnaires sur
convocation du Président ou du directeur général un an au moins avant la date d'expiration de la société. A défaut,
tout actionnaire peut demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant sur requéte
la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer I'assemblée et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 — APPORTS

Les soussignés ont fait les apports suivants a la société:

Monsieur BELLOUT Sofiane souscrit la somme de 170,00 €
Monsieur MOKHTAR Chabane souscrit la somme de 165,00 €
Monsieur HALLOU Syphax souscrit la somme de 165,00 €
Montant total des apports souscrits 500,00 €

Le montant de ces apports, libérés en totalité, a été, conformément a la loi, déposé par les associés au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 500,00 € (cing cents euros) divisé en 100 actions de 5,00 €

chacune, entierement libérées, numérotées de 1 a 100 et attribuées aux associés en proportion de leurs apports
respectifs, a savoir:

Monsieur BELLOUT Sofiane détient 34 actions numérotées de 1 a 34 34
Monsieur MOKHTAR Chabane détient 33 actions numérotées de 35 a 67 33
Monsieur HALLOU Syphax détient 33 actions numérotées de 68 a 100 33
Total des actions : 100

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par décision
de l'actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires conformément aux dispositions de l'article 14-b-2
ci-apres.

Le ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer 3 titre
individuel a leur droit préférentiel. La collectivité des associés ou l'associé unique peut également décider la
suppression de ce droit.



Le capital social peut étre augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit par majorations du montant
nominal des actions existantes. Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou prime d'émission,
soit par apports en nature, soit par conversion d'obligations. Les actions nouvelles sont émises, soit a leur montant
nominal, soit & ce montant majoré d'une prime d'émission.

Les associés peuvent aussi autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle
maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom de leur titulaire sur les comptes et registres
tenus a cet effet par la société dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société. Les
attestations en compte sont valablement signées par le Président ou par toute personne ayant recu délégation du
Président a cet effet.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés
par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix.

ARTICLE 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

+ Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

» L'actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

» Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

»  Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.
Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision doit étre
notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la
personne du représentant de l'indivision n'aura effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un

délai d'un mois @ compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la
modification intervenue.

* Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
l'affectation ou il est réservé a l'usufruitier.
Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

» Chaque action dispose d'un droit de vote.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1- Forme.

La cession des actions s'opére, a I'égard de la société et des tiers, par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements".



La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les dix jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la société, est signé par le cédant ou
son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également par un ordre de mouvement,
transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans les conditions légales.
Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre

cédants et cessionnaires.
Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital sont négociables dés la réalisation
définitive de l'augmentation de capital, c'est a dire dés la date d'établissement du certificat de dépositaire des
fonds ou des Commissaires aux Comptes.

Les actions d'apport sont négociables des la date de la décision du ou des associés ayant approuvé les
apports.

2- Cession/transmission de I'actionnaire unique.

Les cessions d'actions par l'actionnaire unique sont libres. Les transmissions d'actions par voie de
succession ou en cas de liquidation de biens entre époux sons également libres.

3 - Pluralité d'actionnaires.

Si la société vient a compter plusieurs actionnaires, toute cession ou transmission d'actions par voie de
succession, ou en cas de liquidation de biens entre époux, méme entre actionnaires, sera soumise a agrément de
la collectivité des actionnaires dans les conditions ci-aprés :

I- La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque actionnaire, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre
des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de la vente. L'agrément résulte,
soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires a la majorités des deux tiers, le
cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu & une
réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les quinze jours, par lettre recommandée AR.

En cas de refus le cédant aura quinze jours pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce ou non
a son projet de cession.

II- Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le Président est tenu dans le délai
de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par des actionnaires ou par
des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le Président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre recommandée, en invitant
chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au Président, par lettre recommandée AR, dans les
trente jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes
est faite par le Président, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs
demandes.

III- Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions disponibles par des tiers.

IV- Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors tenue
de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. le Président sollicite cet accord par lettre recommandée
AR a laquelle le cédant doit répondre dans les quinze jours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des actionnaires a I'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation doit intervenir
suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de trois mois ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au VI ci-
apres.



V- Si la totalité des actions n'a pas été achetée dans le délai de trois mois a compter de la notification du
refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions

cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.
Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du tribunal de commerce,
non susceptible de recours a la demande de la société, I'actionnaire cédant et le cessionnaire diiment appelés.

VI- Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers , le Président notifie

au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.
A défaut, d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a l'article

1843-4 du Code Civil.
Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.

VII- La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé du
Président ou d'un délégué du Président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

VIII- Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a
titre gratuit, soit a titre onéreux a toute transmission d'actions par voie de succession ou en cas de liquidation de
bien entre époux, méme entre actionnaires, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique
en vertu d'une décision de justice. Elles seront également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission.

ARTICLE 12 - PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, actionnaire ou non de
la société. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis au méme conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

le Président est nommé par l'actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires dans les
conditions de l'article 14 ci-aprés.

Le Président nommé est :

Monsieur BELLOUT Sofiane, né le 22/03/1987 a Tizi-Ouzou (ALGERIE), de nationalité Algérienne,
demeurant 396 rue de Paris 59500 DOUAI, pour une durée indéterminée, lequel déclare accepter lesdites fonctions
et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour cette fonction.

Le président peut intervenir séparement pour le compte de la société.
La durée des fonctions de le Président est fixée par la décision qui le nomme.

Pour l'exercice de ses fonctions, le Président doit étre dgée de moins de 70 ans. Lorsqu'en cours de
fonction cette limite d'age aura été atteinte, le Président sera réputé démissionnaire d'office et il sera procédé a la
désignation d'un nouveau Président dans les conditions prévues dans les présents statuts.

Les fonctions de Président prennent également fin, soit par la démission, par le décés, la révocation, soit
par l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire. En cas de
déces ou de démission, il est pourvu immédiatement & son remplacement par le Directeur Général, lorsqu'il en
existe un, sauf décision contraire des associés ou de l'associé unique si la société est unipersonnelle. En cas
d'empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure a 3 mois, il est également pourvu a
son remplacement par le Directeur Général, lorsqu'il en existe un, sauf décision contraire des associés ou de
l'associé unique. le Président remplacant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseur ou jusqu'au retour du Président empéché.

le Président est révocable a tout moment par décision collective des associés ou de I'associé unique sans
préavis, ni indemnités d'aucune sorte et sans avoir a en justifier.

Conformément a la loi, le Président dirige et représente la société a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de l'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts & la collectivité des
associés ou a l'associé unique si la société est unipersonnelle.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise a
constituer cette preuve. Toute limitation des pouvoirs du Président est sans effet a I'égard de tiers.

le Président peut, sous sa responsabilité, déléguer une partie de ses pouvoirs a tout tiers pour un ou



plusieurs objets déterminés au moyen de délégations de pouvoirs fonctionnelles et/ou opérationnelles.

DIRECTEURS GENERAUX

Un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques, peuvent étre nommés ou renouvelés par
décision de le Président.

A I'égard des tiers, le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Au plan interne, le Président fixera éventuellement les domaines et les limitations de pouvoirs du Directeur
Général au moyen d'une lettre d'instructions.

Pour I'exercice de ses fonctions, le Directeur Général doit étre agé de moins de 65 ans. Lorsqu'en cours de
fonction cette limite d'dge aura été atteinte, le Directeur Général sera réputé démissionnaire d'office et il sera
procédé a la désignation d'un nouveau Directeur Général dans les conditions prévues dans les présents statuts.

En cas de décés ou de démission, il peut étre pourvu a son remplacement par décision du Président.

En cas d'empéchement d'un Directeur Général d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure a trois (3)
mois, il est pourvu a son remplacement par décision du Président. Le Directeur Général est révocable a tout
moment par décision du Président sans préavis, ni indemnités d'aucune sorte et sans avoir a en justifier.

En cas de démission, empéchement ou décés du Président, et s'il n'est pas remplacé par le Directeur
Général, ce dernier conserve son mandat sauf décision contraire du nouveau Président.

Le Directeur Général peut également, sous sa responsabilité, déléguer une partie de ses pouvoirs a tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés au moyen de délégations de pouvoirs fonctionnelles et/ou
opérationnelles.

ARTICLE 13- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

1. Actionnaire unigue

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant,
actionnaire unique, sont mentionnées au registre des décisions de I'associé unique.
Si l'actionnaire unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président sont soumises a son

approbation préalable.

2. Pluralité d'actionnaires

Les conventions conclues directement ou par personne interposée entre la société et son Président doivent
étre soumises a la décision collective des actionnaires.

La procédure de contrdle s'applique également aux conventions conclues entre la société et I'un de ses
actionnaires disposant de plus de 5% des droits de vote ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, de la société la
contrblant au sens de l'article L.233-3.

3. Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales ne
sont pas soumises a la procédure de contréle mais elles doivent étre transmises au commissaire
aux comptes. De plus, tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

Le commissaire aux comptes établit et présente aux actionnaires un rapport sur les conventions soumises a
contrble. Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée
d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

4. Les interdictions prévues a larticle L.225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les

conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

ARTICLE 14- DECISIONS DES ACTIONNAIRES

A) Actionnaire unique

L'actionnaire unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décision
suivantes;




— approbation des comptes et affectation du résultat;

— approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société;
— nomination, rémunération et révocation du Président;

— nomination des commissaires aux comptes;

— toutes modifications statutaires.

Toutes autres décisions sont de la compétence du Président.
Le commissaire aux comptes est averti par le Président de toutes modifications statutaires dans le mois

suivant sa décision.

Les décisions de I'actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé soit par un Juge du

Tribunal de Commerce, soit par un Juge du Tribunal d'Instance, soit par le Maire de la commune.

B) Pluralité d'actionnaires

1.

Sauf dans le cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont prises, au choix du
Président, en Assemblée ou par consultation par correspondance.

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un Acte. Tous moyens de communication — vidéo, visioconférence,
télex, fax, etc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Sont prises en Assemblée les décisions relatives a I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation en une société d'une autre forme, la
nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et l'affectation des
résuitats.

Pour toute décision, la tenue d'une Assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou
plusieurs actionnaires représentant le quart au moins du capital social.

L'Assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en Justice en cas de carence du
Président. Lorsque la tenue d'une Assemblée n'est pas obligatoire, I'Assemblée est convoquée par
l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

Le commissaire aux compte peut, a toute époque, convoquer une Assemblée.

Le lieu de réunion est fixé par 'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de la réunion; elle indique
l'ordre du jour, y sont joints tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Tout actionnaire disposant d'au moins dix pour cent (10%) du capital peut requérir l'inscription a l'ordre du
jour, de projets, de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre parvenue & la
société au plus tard la veille de la tenue réunion.

L'Assemblée est présidée par le Président, a défaut, I'Assemblée élit son Président de séance. L'Assemblée
convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion signé
par le Président et un actionnaire.

L'Assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou représentés.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés a chacun, par tous moyens. Les actionnaires
disposent d'un délai minimal de huit jours, & compter de la réception des projets de résolutions, pour
émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous les moyens. Tout actionnaires n'ayant pas répondu dans
un délai de huit jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la
réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par un mandataire choisi parmi
les actionnaires. Chaque action donne droit @ une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Décisions extraordinaires. Sont qualifiées extraordinaires, les décisions relatives & I'augmentation ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la prorogation, la dissolution de la société, et sa transformation.
L'Assemblée Générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a
la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Décisions ordinaire. Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la
majorité des voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la
nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont
disposent tous les actionnaires.



8. Le commissaire aux comptes doit étre invités a participer a toute Assemblée d'approbation des comptes et
3 toutes décisions collectives extraordinaires, en méme temps et dans le méme forme que les actionnaires.

ARTICLE 15 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le premier Janvier pour se terminer le trente et un Décembre de chaque

année.
Par exception, le premier exercice social commencera a la date d'immatriculation de la société au Registre

du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31/12/2026.

ARTICLE 16 — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice,
ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résuitat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires.

le Président établit le rapport de gestion a présenter aux associés ou a l'associé unique contenant les
indications fixées par la loi.

ARTICLE 17 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y
compris tous amortissements et provisions constituent les bénéfices ou pertes de I'exercice.

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d'abord
prélevé 5% au moins, pour constituer le fonds de réserve Iégale; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au nombre d'actions
leur appartenant.

Les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres

sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou
les statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE 18 — CONTROLE DES COMPTES

Le contrble de la société est effectue dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires au comptes suppléants par I'actionnaire unique ou, en cas
de pluralité d'actionnaires, par décision collectives des actionnaires.

En conséquence, lors de la création d'une SAS, la nomination d'un commissaire aux comptes n'est pas
impérative.

Le soussigné décide présentement de ne pas nommer de commissaire aux comptes .



ARTICLE 19 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président.

ARTICLE 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer la collectivité des associés ou l'associé
unique, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution de la société n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social. Dans les deux cas, la décision du ou des associés est publiée dans les
conditions légales.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Il en est de méme si le ou les associés n'ont pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire sauf prorogation réguliére et en cas de
survenanced'une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul actionnaire, personne physique, la SAS dissoute doit étre mise
en liquidation dans les conditions de droit commun étant précisé que, dans cette hypothése, les dispositions du
3eme alinéa de l'article 1844-5 du Code Civil ne lui sont pas applicables.

En revanche, si l'associé unique est une personne morale, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
de la SAS, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée
selon les dispositions légales en vigueur. La décision collective des actionnaires qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs liquidateurs. Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la
société. Il dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les actionnaires. Les actionnaires peuvent autoriser le
liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la
liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégraél du
capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les
actionnaires jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

La personnalité morale, maintenue pour les besoins de la liquidation, disparait & la clbture de cette
liquidation qui est en principe fixée au jour ou elle est constatée, soit par la collectivité des associés ou I'associé
unique, soit par décision de justice.

La cl6ture de la liquidation doit intervenir dans un délai de trois ans a compter de la dissolution. A défaut,
le ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal de commerce pour que celui-ci fasse procéder a la
liguidation ou, si celle-ci a été commencée, a son achévement.

La cléture de la liquidation ne peut étre prononcée que si les comptes ont été apurés et les dettes
intégralement payées.

La cléture de la liquidation n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement des formalités de publicité
et radiation de la société au registre du commerce et des sociétés.



ARTICLE 22 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

I -Conformément a la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

II - En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation au Registre du Commerce et dgs
Sociétés, le Président réalisera immédiatement pour le compte de la société les actes et engagements jugés

urgents dans l'intérét social.

Ces actes et engagements seront repris par la société par le seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

En outre et, dés a présent, le Président exercera la direction générale de la société et est autorisé a réaliser
les actes et engagements rentrant dans le cadre de I'objet social et de ses pouvoirs.

Aprés immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, ces actes et engagements
seront soumis a l'approbation des associés appelés a statuer sur les comptes du premier exercice social.

Cette approbation emportera de plein droit reprise par la société desdits actes et engagements qui seront

réputés avoir été souscrits dés l'origine par la société.
Enfin, tous pouvoirs sont donnés au Président, pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la société ou lors de la liquidation, s'éléveraient soit entre
la société et le ou les associés, soit entre les associés eux-mémes a propos des affaires sociales, seront soumises a

la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
tribunal du lieu du siége social et toutes les assignations ou significations seront réguliérement délivrées a ce
domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République auprés du Tribunal de Grande

Instance du siége social.

ARTICLE 24 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a
la charge de la société.

Fait a DOUAI, le 11/9/2025 en autant d'originaux que nécessaire pour le dépét d'un exemplaire au Siége
Social et I'éxécution des diverses formalités légales.

M. BELLOUT Sofiiane
Président et associé

M. MOKHTAR Chabane
Associé

(signature précédée de la mention Lu et Approuvé)

M. HALLOU Syphax
Associé %

(signature précédée de la mention Lu et Approuvé)




