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1/ Monsieur RADI ABDELLATIF, né 06/1211974 à TAN TAN (MAROC)
de nationalité française et demeurant au 15 place Gérard Nevers 91100
Villebon sur Yvette.

Il est mis à jour la société à Responsabilité limité unipersonnelle régie par la loi du 24 juillet 1966, les textes légaux
et réglementaires modifiant ou complétant cette loi et les statuts suivants
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ARTICLEl:Objetsocial
La société a pour objet tant en France qu'à l'étranger:

. Commerce des produits inlbnnatiques et réléphoniques
o Service de translèrt d'argent
, Vente de tout produit ou service non réglemenlé.

' Services téléphonie et internet aux particuliers.
. irnport, export

En général toutes activités, notamment commerciales, immobilières, financières, susceptible de permettre ou de
faciliter, directement ou indirectement la réalisation de I'objet social.

Article 2 - Dénomination - sigle commercial

La société prend pour raison sociale et dénomination commerciale :

A3R EUROPLUS
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destiné au tiers, la raison
sociale est précédée ou suivie immédiatement de la mention de sa forme et dd"son
ca pital.
Article 3 :. forme
La société est une société à responsabilité limitée.

Article 4 : durée
La durée de la société est fixée à 99 années à compter du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés, La société poura cependant être dissoute avant terme, dans les conditions fixées ci-après.

ArticleS:siègesoeial
le siège social est fixé à Saint Denis (93200), 14 rue Auguste Delaune Il pourra êüe transféré en tout aute endroit du
département, par simple décision de la gérance..

Article 6 r anoorts
Il convient dbbserver que le capital minimum est de 2 000 € que les fonds versés doivent faire lbbjet d'un dépôt, et que

les appotts en nature doivent ê[e évalués par un commissaire aux apports sauf dérogation de la loi.
Les parts sont répartie et attribués entre les associés, de la manière suivante, en rémunération de leurs apports numéraire
ci-après.

M.OU'KILI DJAI{EL appofie à la société I 400.00 € en numéraire

M. OUKILI MOI|IAMEDT- apporte à Ia société 600.00 € en nature

Total des apports 2 000.00 €

Ces sommes ont été déposées sur un compte auprès de la caisse des dépôts et des consignations. Elles ne pounont êtr€
retirés par la gérance avant liimmaticulation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Article 7 : canital soc,iql

Le capital social est de 2.000,00 euros divisé en 200 parts sociales de 10 euros chacune numérotées de I à 200.

1) §uivant l'acte sous seing privé sigié par les cédants et par les cessionnaires le 20 AVRIL 2025 :

r L'associé Monsieur RADIABDELKRIM propriétaire de 100 parts sociales numérotées de 101 à 200

A cédé 100 parts numérotées de '101 à 2OO à Monsieur RADI ABDELLATIF

ll en résulte donc la répartition suivante:

. Monsieur RADI ABDËLLATIF propriétaire de 200 parts sociales numérotées de 1 à 200,

Soit un tolal égal au nombre de parts sociales de la société: 200.
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Artisle 8-: Reurésentation dss uarts qociates et droits attachées

Le ütre de lhssocié résultera des pdsents statuts et des cessions ullérieures. Chaque part donne dloit â son propriétaire.
à une fraction égale et proportionnelle au nombre de parts creées, dans l'actif soiiat et Ies bénéfices dê là société,
L'associé n'eff responsable qu'a concurrence de son apport:

Les parts sont indivisibles à l'égard de la société et ne reconnaît qu'uû seul propriétaire pour chaque part.

Les CO -propriétaires indivis à l'égard de la société qui ne reconnalt qu'un seul propriétaire pour chaque part.

Les copmpriétaires indivis, héritie$ ou ayant droit d'un associé décédé, sont t€nus de se faire représenter auprès d e la
société, par I'un d'entre eux considère comme seul propriétaire.

À défaut d'entente, il sera désigné par ordonnance de Monsieur Le pÉsident du Tribunal de Cornmerce du siège social,
à la requête de la partie la plus diligente. 

r,
Les usufruitiers et nus propriétaires devront également se faire représenter par l'un d'entre eux.

A défaut d'entente, la société considérera I'usufruitier comme représentafi valablement Ie propriétaire quelque soient les
déqisions à prendre. '

c) Ies droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces demières dans quelques rnains qutelles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit, adhésion âux,§tatuts de la société et aux résolutions prise régulièretuent,
par les associés.

Les représentants des associés, ayant cause ou créancières d'un associé, même s'ils eomprennent des mineurs ou des
incapables, ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requéiiî lhpposiüon des scellés des biens, papiers ou valeurs
de la société, ni demander le parrage ou Ia licitation, ni s'imrniscer en aueune maaière dans les actes de son
administration.

Ils doivent pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des associés,

âfticle 9 : qession et lransmlssion des narts soeiales
Toute cession de parts sociales doit être constaté par acte notarié ou sous seing privé.

La cession n'est opposable à la société et âux tiers, quraprès avoir été signifiée ç Ia société ou accepté par elle dans un
acte notarié, conformément à l'article 1690 du code civil.

Les parts sociales sont exclusivement nominatives.

Elles sont librement transmissibles:par voie de succession ou en cas de communauté de bien entre @oux.

En cas de décès d'un associé gérant ou non! la société ne sera pas dissoute.

la société ne sera pas non plus dissoute lorsqu'un jupment de liquidation, la faillite personnelle, une rnesure

d'interdiction ou d'incapacité aura été prononcé à I'égard d'un associé.

Au cas ou Ie gérant sera atteinl paf I'un de ces 6énement il sera remplacé dans les conditions de l'article l0 ci-après.

Article 10 : sérance

N{. RADI ABDELLATIF Cst nommé gérant de la société pour une duree iltimitée.

[adnrinistration

La société est adrninistrée par un ou plusieurs gérants pouvant agir ensemble ou séparernent, pris parmi les associés ou

en dehors d'eux.

Ils sont nsmmées par décision collective des associés" confonnément à I'article 15 ci -après, pour une duree détenninée

ou non et sont rééligibles dans ce premier cas.
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Le gérant à la signature sociale donnee par ces mots « pour la société à responsabilité tirnité, le gérant » suivis de la

signature du gérant.

Il jouit vis -à vis des tiers, des powoirs lesplus étendus pour agir au nom de la société ê1 acc€pter toûs les actes relatifs
à son objet.

Le gérant peul, sous sa responsabilité personnelle, conférbr toute déléption d e pouvoir et choisir un ou plusieurt
directeurs dont il déterminera les conditions d'entrée et de départ arnsi que sa rémunéraüon.

Le gérant doit donner tous ses soins aux affaires sociales, sans pouvoir accomplir pour son compte pertomel. aucune

opéraüon entart dans I'objet social de Ia société.

Le gémnt est toujours révocable pour cause légitime, par décision des associés prise à la m4iorité prévue â larticle 59 de
la loi du 24 juiller 1966.

Il peut se démettre de æs fonctions mais seulement pour cau§e légitimes et à condiüon d'avoir prévenue les associés,

trois mois au moins à I'avance. r.t

Au cas où, pour une raison quelconque, le gérant cesserait ses fonctions, comtrle llhypothèse où il serait frapÉ par l'une
des causes d'incapacité prérnres à I'article 9, la société ne serait pas dissoute et serait administré suivant les modalités
décidéss par les associés, à la majorité stipulé à I'alinea 7 du présent article.

Le gérant qui pâr suite d'incapacité phpique, n'aura pu exerser ses fonctions pendant six mois consécutifs, sera répüé
démissionnaire et remplacé dans les conditions visées à l'alinea pre,cedent.

ffisponsabIeconformémentauxrèglesdedroitcommun,enver§las0ciétéelestiers,soitdesidractions
aux dispositions de la loi du 24 juillet 1966, soit des violaüons des présents statuts, soit de§ fautes comrnises par lui.
dans sa gestion,

Il ne contracte en raison du mandat qui lui est coüféÉ, aucuns obligation personnelle relatiraement aux engagement§de
la société,

Il nlest responsable que de I'exécution de son mandat.

l,a réruunéraüon du gérant pourm avoir droit, eu égard à son travail et efl compelsatiou de la responsabilité attaché à la
gestion, à une rémunération fixe ou proportionnelle dont le montant et les modalitésdepaiemerrt soront déterminés par

décision collecüve des associés. à la majorité préwe à l'article 15 ci-après.

A$icle 11 : cgmpte co.urant,aqsociés
C[àque iiJocig pourra avæ te consentement de ses associés, faire des avances en çompte courant à la société, pour une

durée et moyennânt un intérêt qui seront fixés d'accord entre ell\.

À aéAut d'une durée fixée à I'avance, I'associé prêteur ne pourra retirer ses fonds qu'après un délai de trois mois à

compter de I'avis de retrait adressé au gerant, par lettre recommandée avec AR.

L'avance sera réputée faîte sans intérêt â défaut d'accor,d expês sur le taux de ces derniers.

Le retrait ne pourra être effectué que §'il nlest pas de nature à entraver les operatiotrs normales de la société'

Article 12 : ausmentation et Bldrstion du capitsl
Le capital social pourra être augmenté en vertu d'une décision collective des associés.

Les parts nouvelles ne pourront faire I'objet d'une souscription publique et elles devront être libérées et attribuées dès

leur création aux associés ou à des personnes agrées par eux.

Le capital social pourra également être réduit en verhr d'une decision collective pour quelqug cau§e que ce soit

notarnment par voie de,remboursement ou rachat de parts. sâns que ni son montant, ui la valeur nominale des parts-

puissent être réduits ou dessous du minimum fixé par la loi.

Toute fois les associés pourront déoider de réduire la capital social à un montant infiirieur au minitnutn légal. sous la

condition suspensive d'une augmentation de capital Aestinee à porter celui-ci à un montant au moins égale au miniuum

légal, à moini qu'ils ne décident d de transformer la société en une société d'un autre forme.
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Afticle 1ê : cons,ultation des aesoei{s :.podâlitÉs
A I'exception de la décision d'approbation des comptes annuels pour laquelle les associés doivent être réunie assemblée
générale, Ies décisions collectives résultent du choix du gérant, d'une assernblée générale ou d'un vote par écrit.
En cas de consultation par &rit, le gérant adresse au dernier domicile connu de chacun des associés. par Iettre
recornmandee avec ARo le lexte des résolutions qu'il leur demande d'approuver, acconpagné s'il est nécessaire. d'un
exposé des motifs qui justifient le vote des dites résolutions.'

Dans un délai de 15 jours à compter de Ia date de reception des projets de résolutions, les associés doivent sous la même
form§, adresser leur décision au géranl

Il ne sera pas tenu compte des votes expédiés après I'e4piration de ce délai, la date de foblitération par la poste faisant
foi, en toute hypothèse, de la date d'expedition de la lettre.

Au cas où, le gérant estime préférable de réunir I'assemblée générale, Ies associés sont convoques 15 jours au moins à
I'avance par lettre recommandé avec AR, adressée à leur dernier domicile connu et leur ftisant connaltre I'ordre du
jour, le lieu, jour et heure de la réunion. r.t

Le gérant, s'il est associé, préside I'assemblee, dans le cas contrairq l'assemblée est présidée par cglui des associés
présents qui pssède ol represente le plus grand nombre de parts sociales.

Le président de lhssemblée est assisté par un secrétaire nornrnss- par lui.

La composition de I'asæmblée est constâté par une feuille de présence qui est signé des membres présents et certifiée
par le président et le secrétaire.

ê4isle 14 :_droits de vote
Tous les associés ont le droit de participer aux décisions collectives quel que soit Ie nombre de part Ieur appartenant.

Chacun d'eux a autant de voix qu'il possède ou représente de parts. sans limitation, te vote par écrit est exclusivement
personnel et ne peut être remplacé quê l'un de ses coassociés.

Les sociétés associés sont valablement representées par la personue que leur gerant à désigné à cet effet.

Ar^ticlgls : 4élibération ordinaire-approhation des cggrples ânnupls.

Chaque anné§, dans un délai de 6 mois à compter de la clôture de l'exercice social, le gérant soumet â I'approbaüon des

associés réunis en assemblée, son rapport de gesüon, le bilan, le æmpte de resultat, I'annexe et I'inventaire relatifs à cet

exercice.

Ces documents, à I'exécution de l'inventâire, sont adressés aux âssociés, âccompâgnés du texe des resolutions proposes

par le gérant et de Ia convocation à I'assemblée, 15 jours au moins avant lâ date prérare pour cette assemblée.

L'inventaire est, pendant le délai de 15 jours qui précède I'assemblée. tenu à la disposition des associés. au siège social.

Les comptes annusls, le rapport de gestion, la proposition d'affectation du résultat soumise à I assemblée, ainsi que la

résolution d'affectation aOoptée par les associés, sont déposés en double exemplaire au greffe du tribunal de commerce

du siège social, dans Ie mois qui suit I'approbation des comptes annuels par I'assemblée.

En cas de refus d'approbation des comptes par liassemblée, une copie de la délibération est déposée dans le même délai,

Ia gérance peut en outre, à toute époque, soumettre à la décision des associés, toutes autres pxopositions concernart_la

socitté, not;mment lorsqu'elle s" propos" d'accornplir des actes exeédants les pouvoirs que dans ses râpports avec les

associés, les préænts stâtuts lui confèrent.

Elle est tenue de provoquer pareille décision dans le mois de la demande qui lui en §era faite, si elleest requise ryrln
ou plusieurs assoèiér, tè quàrt des parts sociales dans tous les autres cas que ceux prévus à I'article 16 ci-après, les

derisions collectives doivent, pour êire valables, être adoptées par des associés repré§entant tant par eux-même§ que par

mandataire, plus de la moiüé des parts sociales,

§i cçtte majorité n'est pas obtenue,.le gérant soumet une seconde fois aux associésconformément aux stipulations de

I'article 13 êi -avant, le texte des résolùions proposées et les décisions sont alorc valablement adoptés à Ia mqiorité des

votes émis, quel que soit le nombre des votants,
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Adicle Jd i d6libération Sqtrsordiqeircg
Les associés peuvenl au moyen d'un vote écrit réunissant les conditions de ruajorité fixées à I'alinéa 3 du present article
ou pâr déliberation de l'assemblde gÉnérale extraordinaires satisfaisant aux mêmes conditions, âpportÊî tCIute

modifications aux statuts. Ils peuvent dêcidsr notamment

Dlaugmenktion du capital
üla prorogation, la réduction de durée ou Ia dissolution anücipée de la société,

Ila fusion de la société aveç d'autres sociétés, constituees ou à constituer
[toutes les modifications de I'objet sociale, notâmment son extension ou sa restriction mais sâns toutêfoi§ pouvoir

changer complètement l'objet ou altérer dans son essence.

Dans ces divers cas et pour toutes modifications des stâtut§, tes déci§one pour être valable doivent être adoptées par des

associés détenant ou représentant au moins les trois quryt de pârt§ sociale§.

d'autres pafi et sous réserve des stipulations de l'article 9 ci- avant, lss pafls sociales fie peuYsnt être cédées à des

pe.sonnes étrangères à la société qu;uvec Ie corsentement de la m4jorité des associés repré§efltant au msins lss trois

quart des parts sociales,

Les procès-verbaux d'assemblée générale sont consignés sur un registre spécial. Mention est-.faite sur le même registre'

en câs de ôûnsuttation écrite, Ajh date d,envoi dsi lettres adressee,§ aux associés par application des sti:pulaüons de

I'article 13 ci'avant, et de leurs réponses.

I"æs asocids peuveût à toutes épque, prendre connaissance au siège social, de ces proces'verbaux et de leur anne)Ê.

Les copies intégrales et les er:traits des proces-verbaux à produire en justice ou à remettre à tous les intéressé* sont

déliwés et *ignCs par Ie gérant.

4,rtiçle 17: an$lq sagidq

L'année sociale corunence le lerjanvier et ûnit le 3l decembre de chaque année.

Exceptionnellement, le prernier exercice coïsmencsra le 17 Mai 2006 pour finir le 3l déæmbre 06'

Agtiçle,I? :.accès a§.qssoeiés aux $owmstrts coryntaEles

Il est tenu au siège social, une cornptabilité rëgulière couformément à la loi et atlx u§ags§ commerciaux.

Il est dressé chaque année par les soins de la gérauce. un inventaire de l'actifet du passifde la société ainsi qu'unbilan

résumant cet rnventaire.

Tout associé peut par lui-même et âu siège social, prendre connaissance des bilans,-comptes de résultants annexes,

inventaires, ripporir soumis arx assemblées et procès-verbaux de ces assemblées relatifs aux trois derniers exercices'

Il peut à I'exeeption de l'inventaire, prendre copie de ces documents'

Article 19 : rénartitio&des bénffîces
zurlesbénéficesoecffidiminuélecaséchéant,despertesantérieures,ilestfaitunprélèvementd.un
vingtième âu moin§, afeôte à h constituüon d'un fonds de réserve dit « reserves légales»'

Ce prétèvement sêsse d'être obligatoire lorsque la resarve a âtteint le dixièrue du capital sscial.

Le solde augmenté le cas échéant, des reports béneficiaires, cortstitue le bénéficæ distribuable'

Sur ce bênéfice, §ont prélevées.les rCsewesjugées nécessâires par les associés. l,e reliquat e§t réparti entre. les associés'

Le reliquat cst réparti entre lss associés propàrtiorn"llement au nombre de parts possédees par chacun d'eux'

Le paiement des dividendes a lieu aux époques fixé par l'assemblee annuella Tout intérêt ou dividende rol touché est

presoif au profit de Ia société, cinq an§ après la date de mise en paiernent.

Les perres, s,il y en ao seront suppCIrté par tous les associés proportionnellement au nombre de parts leur appartenant

saniqu'aucun d'e* ne puisse etre tenu responsable au-delà du rnontant de son âpport'

AÉiclg2.0 : uerte 4u canital -dissolutiorl
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si, au fait des pertes constatés dans les documents comptables, mes capitaux propres de la soeiété deviennent inférieurs
à la moitié du capital social, les associés consultés sur'l'initiative d e la gérance, dans les quate mois qui suivent

I'approbation des comptes ayant fait apparaltre cette pefie, décident s'il y a lieu à dissolution anticipée d e la société.

Si les associés choisissent de ne pas dissoudre, celle-ci es tenu, au plus tard à la clôture du deuxième exercice suivant
celui au cours duquel les pertes dnt été constatées, de réduire son câpital au moins égal à celui des pertes qui n'ont pu
être imputées sur les réserves, si dans ce délai, I'actif net p'a pas été reconstitué à concurrence d'une valeur au moins

égale à la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée conformément à la loi.

Article 2l : Iiouidation
a l'expiration de la durée d e la société ou en cas de dissolution anticipée, il est procédé à sa liquidation par le gérant
alors èn fonction, auquel il sera adjoint si les associés le jugent utile, un-ou plusieuis liquidateun nommées par eux.

Pendant le cours de la liquidation, Ies associés peuvent comme pendant l'existence de la société, prendre les décisions
qu'ils jugent nécessaires pour cè qui conceme cette liquidation. i,

Tout l'actif social est réalisé par les liquidateurs qui disposent à cet effet, des pouvoirs les plus étendus et qui peuvent
agir ensemble ou séparément.

Après I'acquit du passif et des charges sociales, le produit net de la liquidation est employé à rembourser le montant des
parts sociales.

Le surplus est réparti enEe tous les associés.

A,rticlç"Z? : transfof mation
a toute époque, la présente société powra être tansformé soit en société en nom collectif, en commandite simple ou en

commandite par actions dans les conditions fixées à I'article l6 ci-dessus, soit en société anonyme dans les conditions
fixées par les alinéas 2 et3 de I'article 69 de la loi du 24 juillet I966.

Article 23 : contestation
Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés

aux- mêmes, soit entre les associés et la gérance, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément à la loi
et soumises au tibunal de commerce du siège social auquel les associés attribuentjuridiction,

Article 24 : oublications
Tous pouvoirs sont donnés au porteur dUn original, d'une copie ou d'un extrait des présentes certifiés conformes, pour
procéder aux publications et dépôts légaux.

FAIT A SAINT DENIS LE 26 JUIN 2025

SIGNATURES

M. RADI ABDELLATIF
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