AJC PRESTATION

TRANSPORT FUNERAIRE

STATUTS
Société a responsabilité limitée au capital de 7 630 Euros

Siége social : 138 PLACE DE LA NEUVILLE 60 390 AUNEUIL

Certifié conforme
par la gérance

Hermana COFFCARD

v Certifié par Y/ yousign

STATUTS MIS A JOUR SUITE A L’AGE DU 1 DECEMBRE 2018

STATUTS MIS A JOUR SUITE A L'AGE DU 14 OCTOBRE 2025

AM. H.C.




STATUTS
TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE.

Les soussignes :

- Madame COFFLARD Hermana, née le 16 mars 1962 4 Beauvais (60), demeurant 138 Place de la Neuville 60 390
Auneuil.

- Madame TESTAERT épouse MARCHOU Angélique née le 03 septembre 1982 & Drancy (93), demeurant 15 allée
Charles Baudelaire 93 420 Villepinte,

Ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la société A responsabilité limitée devant exister entre eux.

Article 1 - Forme.

Il est formé entre les soussignés, une société 4 responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts et les lois
et réglements en vigueur, Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu’un seul associ¢ physique ou personne morale,

Article 2 - Objet.

La société a pour objet, en France et 4 I'étranger :

- Le transport funéraire, avant et aprés mise en biére, mise a disposition de personnel de cérémonie, fourniture d'objets
et matériel funéraire ;

- L'exploitation d'une agence de pompes funébres, la fourniture de toutes prestations funéraires et la pose, I'organisation
des obseques, la vente d'articles funeraires, ainsi que I'entretien et les travaux de cimetiére;

- I'importation, I'exportation, I'achat, la vente. le négoce de tout produit, matiére premiére, marchandise non
réglementées ;

- "accomplissement de toutes prestations de services non réglementées ;

- la prise de participation dans toute société de droit frangais ou ¢tranger quelle que soit sa forme juridique ;

- I"acquisition et la cession de toute valeur mobiliére frangaise ou étrangére par tout moyen juridique et financier
ainsi que leur administration pour son propre compte ;

- et généralement, toutes opérations financigres, commerciales, industriclles civiles, immobiliéres ou mobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 1'un des objets visés ci-dessus ou a tout patrimoine social.

Article 3 - Dénomination sociale et enseigne.

La société prend la dénomination : AJC PRESTATION TRANSPORT FUNERAIRE

Tous les actes et documents émanant de la sociélé et destinés aux tiers et notamment les lettres, factures, annonces et
publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots «
société & responsabilité¢ limitée » ou des initiales « S.A.R.L. », de I’énonciation du montant du capital social ainsi
que du numéro d’immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
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Article 4 - Siége social.
Le siége social est fixé a : 138 Place de la Neuville 60 390 Auneuil.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou dans les limites du ressort du méme tribunal de

commerce, par deécision de la gérance et. en tout autre lieu par décision collective des associées prise 4 la majorité
des trois quarts du capital.

Article 5 - Durée.

La durée de la société est fixée & 99 années a compter de la date d’immatriculation au registre du commerce et des

sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES.

Article 6 - Apports.

Apports en numéraire :
Mme COFFLARD Hermana apporte a la société, une somme en numéraire de 3 738.70 €.

Mme TESTAERT épouse MARCHOU Angélique apporte  la société une somme en numéraire de 3891.30 €.

Montant des apports en numéraire : 7 630 Euros.
Laguelle somme de sept mille six cent trente euros a été déposée, conformément 4 la loi, par les associés au nom de
la société en formation, 4 la banque Crédit Agricole de Paris IDF 32 Av de la Gare 93420 Villepinte.

Elle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de Commerce attestant
I'immatriculation de la société au registre du Commerce et des Sociétés.

Montant total des apports : 7 630 Euros.

Article 7 - Capital Social.

Le capital social est fixé 4 la somme de 7 630 Euros et divisé en 100 parts égales de 76.30 curos chacune,
entierement souscrites et libérées, et attribuées aux associés en proportion de leurs apports ¢'est a dire :

- Madame COFFLARD Hermana, 49 parts sociales numérotées de 1 249 ;
- Mme TESTALRT épouse MARCHOU Anggélique, 51 parts sociales numérotées de 50 4 100 ;

-Total égal au nombre de parts composant le capital social, soit cent parts.

AM. H.C.




Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social d’origine leur appartiennent, sont réparties
entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant & leur apports respectifs et sont toutes libérées.

Article 8 - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.
Le titre de chagque associé résultera des présents statuts, dont un exemplaire sera remis 4 chaque associé et des actes
ultérieurs modifiant le capital social ou constatant des cessions réguliérement consenties.

Article 9 - Indivisibilité des parts.

Les parts sociales sont indivisibles a I"égard de la société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacunc
d’elles.

Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la société par une seule et
méme personne, nommde d’accord entre eux, ou & défaut par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége
social, & la requéte de la partie la plus diligente.

L usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I’égard de la société dans les décisions ordinaires et le nu-
propriétaire représente I'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

Article 10 - Droits des parts.

Chaque part sociale donne droit a une fraction des bénéfices et de I'actif social proportionnellement au nombre de
parts existantes.

Article 11 - Responsabilité Limitée aux apports.

Les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant de leur apport.

Article 12 - Adhésion aux statuts.

Les droits ct obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres en quelques mains qu’elles passent. La
propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives des
associés,

Article 13 - Droit de communication.

Les associés ont droit d’obtenir communication ou copie des documents sociaux d’une maniére permanente et i
I’occasion des assemblées, conformément aux dispositions légales en vigueur.

Article 14 - Transmission par succession, liquidation de communauté ou_cession & un conjoint, descendant ou

ascendant.

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation entre époux ou par
cession, entre conjoints, ascendants ou descendants.
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Article 15 - Cession de parts.

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par éerit. Elles ne sont opposables  la société qu’aprés avoir
¢té significes conformément 4 Iarticle 1690 du code civil et aux tiers qu’aprés leur publication au registre du
Commerce et des Sociétés.

Article 16 - Cession entre associés.

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Article 17 - Cession 2 des tiers.

Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu’avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts du capital social.

A cet effet, le cédant doit notifier le projet de cession 4 la société et a chacun des associés, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, en indiquant :

- Les noms, prénoms et adresse du cessionnaire,
- Le nombre des parts dont la cession est envisagé,
- Le prix de la cession.

Dans le délai de huit jours a compter de la réception de ladite notification, la gérance doit convoquer I"assembide des
associes ou consulter ces derniers par écrit, pour qu’ils délibérent sur le projet de cession des parts sociales.

Les associés réunis en assemblée ou consultés par éerit sur Iinitiative de la gérance, statuent sur la demande
d’agrément dans le délai maximum de trois mois & compter de la derniére des notifications ci-dessus prévues.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

L agrément résulte, soit de la notification de la décision de la société ci-dessus prévue, soit par défaut de réponse
dans le délai de trois mois a compter de la derniére des notifications faites 4 la société et a chacun des associés.

En cas de refus d’agrément, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter de ce refus d’acquérir ou
de faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans les conditions ci-aprés prévues.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La socié¢t¢ peut également, avec le consentement de ’associé cédant, décider dans le méme délai de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces parts au prix déterminé
conformément & I'article 1843 - 4 du CODE CIVIL. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans peut, sur
justification, étre accordé a la société, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé. Les
sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de Particle 35 de la loi, relatives a la réduction du capital au-dessous du minimum
légal, seront suivies.

Si & Pexpiration du délai imparti, aucune des solutions prévues au présent paragraphe n'est intervenue, 1°associé
peut réaliser la cession initialement prévue.

Article 18 - Nantissement.

Lorsqu’un associ¢ a I'intention de donner ses parts en nantissement, il devra en aviser la société par lettre
recommandée.
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Si la société a donné son consentement & ce projet dans les conditions prévues a Darticle 17 ci-dessus, ce
consentement emportera ’agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties, selon les
dispositions de Iarticle 2078, alinéa 1 du Code Civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter
sans délai les parts. en vue de réduire son capital.

TITRE I11

GERANCE.

Article 19 - Gérance.

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, pris parmi les associés ou en dehors d’eux et nommés
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

Le gérant a, vis-a-vis des tiers, les pouvoirs le plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les
circonstances et faire et autoriser tous actes et opérations relatifs a "objet social.

Toutefois, a titre de disposition intéricure et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers, le gérant ne pourra,
sans y &tre autoris¢ par I'assemblée générale des associés, contracter des emprunts pour le compte de la société,
acheter, vendre ou échanger tout immeuble ou fonds de commerce, concourir 4 la fondation d’une société, ou faire
apport de tout ou partie des biens sociaux & une société constituée ou 4 constituer.

Le gérant disposera de la signature sociale. 11 pourra se faire remplacer par mandataire pour les opérations entrant
dans le cadre de celles ci-dessus prévues.

Madame COFFLARD Hermana, demeurant 138 Place de la Neuville 60 390 Auneuil est nommé gérant de la
société et ce pour une durée indéterminée.

Article 20 - Responsabilité du gérant.

Le gérant ne contractera, & raison de sa gestion, aucune obligation personnelle ou solidaire aux engagements de la
société. I sera responsable. soit envers la société, soit envers les tiers, des infractions aux dispositions de la loi, des
violations des précédents statuts et des fautes commises dans la gestion, conformément a la réglementation Iégale en
vigueur.

Article 21 - Rémunération du gérant.

Le gérant pourra avoir droit, en rémunération de son travail et en compensation de la responsabilité attachée a la
gestion, a un traitement indépendant du remboursement de ses frais de représentation et déplacement, 4 passer en
frais généraux.

Le taux et les modalités de cette rémunération sont fixés par délibération collective ordinaire des associés et
maintenus jusqu’a décision contraire.

Article 22 - Durée des fonctions de gérant.

La durée des fonctions des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme. Les gérants sont révocables
dans les conditions fixées par la loi, ils peuvent démissionner, a charge de prévenir les associés au moins trois mois
a I’avance par lettre recommandée avec accusé de réception.
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Les fonctions du gérant cessent également par décés, son interdiction, sa faillite, son incompatibilité de fonctions et
condamnation ["empéchant d’exercer ses fonctions,

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES.

Article 23 - Décisions collectives.

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Sont également prises en
assemblée, les décisions soumises aux associés, a I'initiative soit du commissaire aux comptes, s’il en existe un, soit
d’associ¢s, soit enfin d’un mandataire désigné par justice. Toutes les autres décisions collectives pourront étre prises
par consultation écrite des associés. Les associés sont convoqués dans les conditions prévues par la 1égislation en
vigueur. Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en capital, ou en moitié en capital,
peuvent demander ta réunion d’une assemblée.

En outre, tout associé¢ peut demander en justice la désignation d’un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et
de fixer son ordre du jour.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts sociales
qu’il posséde.

Un associ¢ peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint.
Les associés juridiquement incapables sont représentés par leur représentant légal.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites & "ordre du jour.

Article 24 - Décisions collectives ordinaires.

A T'exception des modifications statutaires, toutes les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n’est pas obtenug, les associés sont, sclon le cas convoqués ou consultés une seconde fois et les
décisions seront reprises & la majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représentée,

Article 25 - Décisions collectives extraordinaires.

Les modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n’est & 'unanimité, changer la nationalité de la société ou transformer la
société en nom collectif ou en commandite simple ou par actions.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé 4 augmenter ses engagements.

Article 26 - Consultation écrite.

Toutes les décisions collectives autres que celles qui ont pour objet I"approbation des comptes peuvent étre prises
par consultation éerite.

A T'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires & I'information des associés sont adressés 4 ceux ci par lettre recommandée.
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Les associés doivent, dans un délai minimal de quinze jours & compter de la date de réception des projets de
résolution, émettre leur vote par éerit.
Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance des explications complémentaires qu’ils jugent utiles.
Chagque associé dispose d’un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu’il posséde. Pour chaque résolution. le
vote est exprimé par « oui » ou par « non».
Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse dans le délai minimal fixé ci-dessus, sera considéré comme s’étant
abstenu.

TITRE Y

COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Article 27 - Commissaires aux comptes.

Un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux comptes suppléant pourront étre désignés par décision
des associés, dans les conditions fixées par la loi.

Les fonctions. les obligations, les responsabilités, la révocation et fa rémunération des commissaires aux comptes
sont réglées conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

La nomination d’un commissaire aux comptes deviendra obligatoire si la société vient & répondre aux critéres fixés
par la loi.

TITREVI

EXERCICE SOCIAL COMPTES BENEFICES.

Article 28 - Exercice social - inventaire.

Chaque exercice commence le ler janvier et finit le 31 décembre. Par exception le premier exercice social
comprendra la période courue entre le jour de 'immatriculation de la société et le 31 décembre 2009,

A la cloture de chaque exercice, les gérants dressent I"inventaire des divers éléments de I’actif et du passif existant 4
cette date ainsi que le compte de résultat, le bilan et les annexes au bilan. Ils établissent un rapport écrit sur la

situation de la société et 'activité de celle-ci pendant exercice écoulé.

Ils convoquent une assemblée générale des associés dans le délai de six mois a compter de la cldture de I'exercice,
pour approbation des comptes, en application des dispositions 1égales en vigueur.

Article 29 - Affectation et répartition des bénéfices.

Les produits nets de I’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous
amortissements de 1'actif social et de toutes provisions pour risques commerciaux et industriels, constituent les
bénéfices nets,

Il est fait sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de 1/20éme au
moins, affecté 4 la formation d’une réserve dite « réserve légale ». Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque

la réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures et du
prélévement pour la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.
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L’assemblée générale peut décider, outre le paiement du bénéfice distribuable, la distribution de la somme prélevée
sur les réserves dont elle a la disposition, en ce cas, la décision doit indiquer expressément les postes de réserves sur
lesquels le prélévement est effectud.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont I'assemblée a la disposition, constituent des sommes
distribuables.

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, ’assemblée générale des
associés détermine la part attribuée & ces derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.
Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toutes sommes qu'elle juge

convenable de fixer, soit pour étre reportées a nouveau sur I'exercice suivant, soit pour étre inscrites & un ou
plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle ’affectation.

TITRE VII

DISSOLUTION LIQUIDATION TRANSFORMATION.

Article 30 - Ligquidation.

A I'expiration du terme fixé par les statuts ou en cas de dissolution anticipée de la société, la liquidation sera faite
par les soins du liquidateur nommé a cet effet par les associés.

Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif. Les
premiers fonds provenant de la liquidation de la société seront avant tout employés & "extinction du passif et des
charges de la société envers les tiers.

Aprés cette extinction, les associés seront remboursés du montant de leurs parts sociales, ce qui sera, ensuite
disponible sera réparti entre les associés dans les proportions des parts dont ils seront propriétaires.

Article 31 - Transformation,

La transformation de la société en une société commerciale de toute autre forme pourra intervenir conformément

aux dispositions 1égales en vigueur.

La société pourra étre également transformée en groupement d’intérét économique par décision unanime des
associés. La transformation de la société n’entrainera pas la création d’un étre moral nouveau.

TITRE VIII

CONTESTATIONS.

Article 32 - Contestations.

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises & la
juridiction du tribunal de commerce dans le ressort duquel se trouve le siége social.
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A cet effet, en cas de confestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du siége social et
toutes assignations ou significations sont réguliérement faites 4 ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A
défaut d’élection de domiciliation, les assignations sont valablement faites du parquet de Monsieur Le Procureur de
{a République prés du Tribunal de Grande Instance du ressort du siége social.

Fait 2 Auneuil, le 14/10/2025
En autant d’exemplaires que requis par la loi

Madame COFFLARD Hermana

« Bon pour acceptation des fonctions de gérant »
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Hermana COFFCARD

+ Certifié par %/ yousign

Mme TESTAERT épouse MARCHOU Angélique

Angélique MARCHOU

 Certifié par ¥/ yousign
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