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2 HA VOLAILLE
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE MILLE EURO
4 RUIL DES CARRIERES
ZA DUES HHAUTS REPOSOIRS
78520 LIMAY

STATUTS

TITREI

FORME- OBJET- DENOMINATION-SIEGE- DUREE

Article 1

FORME DE LA SOCIETE

[I est formé une société a responsabilité limitée qui est régie par les présents statuts et
par les lois en vigueur, notamment par les dispositions de la Loi n® 66-337 du 24 juillet 19606
¢t par celles du Décret n 67-336 du 23 mars 1967, dénommés aux présents slatuts "la loi" et
le "décret".

Article 2

OBJET

La société a pour objet. directement ou indirectement en France et dans tous les Flats
de I'Union Européenne.

ACTIVITE PRINCIPALL

IMPORT EXPORT ¢t Vente cn gros demi gros et en détail de volaille, produits frais,
produits exotiques.

Ainsi que toutes activités connexes se¢ rapportant a ces objets.



ACTIVITE ACCESSOIRE

Et la participation de la société a toutes entreprises. créées ou a créer, pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux cntreprises ou sociétés dont objet serait
susceptible de concourir a la réalisation de objet social et par tous les moyens, notamment
par voie de création de sociétes nouvelles d apports, fusions ou alliances, voire par prise
dans des sociétés de_pacticipation_ou en conunandite
Lt généralement toutes opérations ltinanciéres, commerciales, industrielles mobilieres ou
immobili¢res pouvant s¢ rattacher directement ou indirectement a 1'un des objets ci-dessus
spécifiés ou & tout autre objet simtlaire ou connexe, de nature a favoriser le développement
du patrimoine social.

Article 3

DENOMINATION SOCIALL

I.a socicéte a pour dénomination : 2 HA VOLAILLE.

Fous la actes et documents ¢manant de la sociélé et destinés aux tiers, el notamment
les lettres. factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, precédée ou suivie immediatement et hsiblement des mots * SAARLLT et de
[*¢nonciation du capital social et du N” d immatriculation au R.C'.S.

Article 4

SIEGE SOCIAL

[Le siege social est [ixé au: 4rue des carricres ZAC  des haut reposoirs 78520
LIMAY.
Il peut étre transféré en tout autre licu par décision collective des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales.

Article 5
DUREE
La durée de la société est lixde 2 99 anndes a compter de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétes. saul les cas de prorogation ou de dissolution
anticipés prévues ci-apres.




TITREII

APPORTS-CAPITAL SOCIAL- PARTS SOCIALES

Article 6
APPORTS
[Les soussignés apportent a la socidlé. a savoir

APPORTS EN ESPECES

*  Monsicur AKCHOUR HASSAN une somme de 500 EURO
e Monsicur AI'l' YOUB FLL HASSAN une somme de 500 EURO
L
TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE 1000 KURO
Laquelle somme de MILLE EURO a éi€ libérée en totalité et sera versée au comple

qui sera ousert au nom de la sociéte a eréer.

Article 7

CAPITAL SOCIAL

Aux termes d’une AGE en date du 24 février 2026, il a été décidé une augmentation de capital d’un
montant de 9 000 euros pour le porter ainsi de 1 000€ (Mille Euros) a 10 000€ (Dix Mille Euros).

Le capital social est fixé a 10 000 € (Dix mille euros), et dont la valeur nominale des parts sociales est
de 10 € (dix euros).

Le capital social est réparti comme suit :

Monsieur El Hassan AIT YOUB détenteur de 500 parts sociales,

1 srammmmnnneneponnsonnuansmmsmensssinsi oo fuses s iessnsnen s s s b o e m s st e camos o8 e iAo s 500 Parts Sociales,
Monsieur Hassan AKCHOUR, détenteur de 500 parts sociales,
Clpmspmensrornesesconmtssinsesasssss s Eous Haa 0o b a3 Ve G 3o ¥ bt o et e sem 500 Parts Sociales

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social de la Société...1 000 Parts Sociales.
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Article 8

AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augment¢ de toutes les maniéres autorisées par la Loi, en vertu
d’une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital réalisée par la voie d’élévation du montant nominal des parts
existantes a libérer en numéraire, la décision doit étre prise par les associés & I'unanimité.

Toute personne cntrant dans la société a occasion de IPaugmentation de capital et serait
soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales, en vertu de article 10 ci-aprés, doit étre
agréee dans les conditions fixées audit article.

Si l'augmentation du capital est réalisée soit en totalité, soit en partie par des apports en
nature, la décision des associés constatant la réalisation de I'augmentation du capital et la modification
corrélative des statuts doit contenir |'évaluation de chaque apport en nature, au vu d’un rappott annexé
a ladite décision et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports désignés par
ordonnance du Président du Tribunal du Commerce statuant sue requéte de la gérance.

Le capital social peut ¢galement étre réduit en vertu d*une décision collective extraordinaire
des associés, pour quelque cause et de quelque que maniére que ce soit, mais en aucun cas, celte
réduction ne peut porter atteinte a I'¢galité des associés.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum prévu par la loi ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'unc augmentation de capital destinée a ramener celui-ci au

moins & ce minimum légal, a4 moins que dans ce méme délai. la société ne se transforme en société
d’une autre forme.

Article 9

PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

La propriété des par résulte seulement des présents statuts ; des actes ultérieurs que pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régulicrement réalisées.

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices dans la société
et dans Pactif social. Elle donne droit 4 une voix dans les votes et délibérations. Les associés ne
supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports, au-dela tout appel de lond est interdit.

Toutefois, les associés sont solidairement responsables pendant cing ans a I'égard des tiers ; de
ta valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la société, lorsqu’il n'y a pas eu de
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commissaire aux apports ou orsque la valeur retenue pour lesdits apports est différentes de celle
proposce par le comimnissaire aux apports,

La propriété d"une part emporte de plein droit. adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives des assocics,

Les hcriticrs, eréanciers. représentants dun associc ne peuvent sous aucun prétexte que ce
soit, requérir 1'apposition de scellés sur les biens ¢t documents de la société, ni s'immiscer en aucunc

maniere dans les actes de son administration.

ls doivent pour 'exercice de leurs droits, sen rapporter aux nvenlatres sociaux et aux
décisions collectives des assocics

Chaque part est indivisible o "éeard de la socicte.

Les copropric¢taires indivis de parts sociales sont tenus de se laire représenter aupres de la
société par un mandataire commun choisi parmi cux ou en dehors d'eus. a défaut dentente il sera
pourvu a la désignation de ce mandataire a la demande de Uindivisaire le plus diligent, par

Ordonnance de Monsicur le Président du Uribunal de Commerce statuant en référé.

En cas de démembrement de la propriété. le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives extraordinaires et a Iusulruiticr pour les décisions ordinaires.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main nentraine pas la dissolution de la
SociCte qui continue dexister avee un associé unigue. Dans ce cas. associé unique exerce tous les

pouvoirs dévolus a I"assemblée des assocics.

Article 10

CESSION ET TRANSMISSIONS DES PARTS SOCIALES

I-TRANSMISSION ENTRE VIFS :

La transmission des parts s"opére par un acte authentique ou sous signature priveées.

Pour ctre opposable 4 la socicté. clle doit ¢tre significe ou acceptée par clle dans un acte notarié.
Foutefois la signification peut étre remplacée par le dépot d™un original de I'acte de cession au siége
contre remise de la gérance d une attestation de ce dépdt.

Elle n’est opposable aux ters qu’apres accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité au Registre du Commeree el des Sociétds.

Elles ne peuvent étre transmises a quelque titre que ce soit, entre associés, entre ascendants ct
descendants, entre conjoints. & des tiers Srangers 4 la société, lorsque la société comporte plus d un
associé, quravee le consentement de fa majorité en nombre des assocics représentant au moins Ies trois
quarts des parts sociales. celte majorité ¢tant en outre déterminée comple tenu de la personne el des
parts de "associc¢ cédant.

Le projet de cession est notifié i la socicété et a chacun des associés par un acte extrajudiciaire
ou par lettre recommandée avee demande dTavis de réeeption indiquant identité du cessionnaire
proposc. le nombre de parts dont la cossion est soumise a agrément. ainsi que e prix de cession
envisagd
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Dans le délai de huit jours de la notification qui fui & é1¢ laite, la gérance doit convoquer
["assemblée des associés pour gyu'clle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter
les associ€s par écrit sur ledit projet.

La décision de la société qui n"a pas 0 ¢tre motivée, cst notifice par la gérance au cédant par
lettre recommandée avee demande d’avis de réception.

Sila sociéte a retusé de consentir la cession. le cédant peut dans les huit jours de la
natification de” refus qui lui est Taite. significr par letire recommandde avec demande d avis dc
réception. qu’il renonce a son projet de cession,

A défaut de renonciation de sa part. les associés doivent dans le délai de trois mois a compter
du refus d'agrément, acquérir ou taire acquérir les parts a un prix iné a dire d’expert dans les
conditions prévues a I'article 1843 .4 du Code Civil

Ce delai de trois mois pent éire prolongé une sceule fois a la demande du gérant. par
Ordonnance du Président du Tribunal statuant sur requéte sans que cette profongation puisse excéder
SIX mois.

La soci€té peut également avee le consentement de Massocié cédant, décider dans le méme
delai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter
ces parts au prix déterminé dans les conditions fixées ci-dessus.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans. peut. sur justification, étre accorder 4 la
société, par Ordonnance du Président du Uribunal de Commercee du lieu du sicge social, statuant en
réleéré. Les sommes dues. portent intérét aux tauy tegal en matiere commerciale.

Pour assurer Fexécution de une ou de Pautre solution ci-dessus, fa gérance doit notamment
solliciter "accord du cédant sur un éventuel rachat par la socic¢te. centraliser les demandes d"achat
€émanant des autres associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux
dans le capital si feurs total exeede Ie nombre de parts cédces.

Si expiration du délai imparti et ¢ventucllement prorogé, lorsqu™ aucune des solutions prévu
n'est intervenue, "associé peut réaliser la cession initialement projetée. si toutefois il détient ses parts
soclales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de la
communauté de biens entre époux ou donation a son conjoint, dun ascendant ou descendant.

[."associ€ qui ne remplit aucune de ces conditions reste proprictaires de ces parts.
Dans tous les cas ob les part sont acquises pars las assocics ou les Lers désignés par eux
notilication est laite au cédant par lettre recommandée avee demande de réception adressé huit jours a

I"avance, de signer "acte de cession,

STl refuse, fa mutation est régularisée d oflice par la gérance ou le ILplLSLI]ldH( de la socicté
specialement a cet effel, qui signera en son licu et place. lacte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes les picees justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit ¢ire agrée. la procédure ci-dessus s applique méme  aux
adjudications publiques. volontaires ou foredes.

—— adjudicatiiredot-en—consegtience ot e lerestli-de- ~Fadircheation—dams—tes—conditions

A S

tmparties comme s™il s agissait d un projet de cession.
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Foutefois. si les parts sont vendues, selon les dispositions de Marticle 2078, alinéa 1" du Code
Civil, en exéeution d un nantissciment avanl regu e consentement de la socicté, le cessionmaire s¢
trouve en plem droit agréd comme nousel associc. @ moins que la socicté ne prélere apres la cession
racheter sans delai, les parts en vue de réduire son capital.

La collectivité des associés doit ¢tre consultée par la gérance dés réception de la notilication

adressée par le conceessionnaire a la société. alin de statuer sur cetle possibilité, le tout dans les formes.,
dclais et conditions prévus pour toute déeision extraordinaire emportant réduction du capital social.

2-REVENDICATION PAR LE CONJOINT DE LA QUALITE D’ASSOCIE :

L cas drapport de biens ou de deniers communs ou. d acquisition de parts sociales au moyen
de deniers communs. fe conjoint de Papporear ou de Facguéreur peut notifier son intention de devenir
personnellement associé pour fa moitié des parts souscrites ou acquises.

Si-la notification intervient lors de apport ou de Uacquisition, Taceeptation ou Fagrément
donng par les associds vaut pour les deus ¢poux,

Si-la notilication est postéricure a apport ou a Facquisition. le conjoint de Fapporteur ou de
I"acquéreur doit ¢tre agrée personnellement par la majorit¢ en nombre d assocics représentant au
moins les trais quart des parts sociales.

Lors de la délibération sur cet agrément. le conjoint associc ne prend pas parl au vote et ses
parts ne sont pas prises en conipte pour le caleal de la mujorité,

Ln cas de refus dragrément notifié au conjoint dans Ies trois mois de sa demande, sel e
conjoint souscripteur ou acquereur demeure ou devient associé pour la totalité des parts souscrites ou
acquises.

Fovue de lui permettre denereer ses droits. le conjoint doit éie averti du projet de

souscription ou dacquisition un mois au moins a avance par acte extrajudiciaire.

3-TRANSMISSION PAR DECES :

Les parts sociales sont ransmises librement par suecession au profit du conjoint, des héritiers
en ligne directe de associé déeedd. comme au profit de toute personne ayant déja ta qualité d"associc,

Fous les autres hériticrs ou ayant droits ne deviennent associés que s'ils ont regu agrément

des associés survivants statuant a la majorité des trois quart des parts sociales.

Fout héritier ou avant droit. qu’il soit ou non soumis & Fagrément. doit justifier dans les
meitleurs délais de ses qualites héréditaires et de son ¢tat civil aupres de fa gérance qui peut exiger la
production d expéditions ou d’extraits de tous actes notariés clablissant ses qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne seront prises en
compte que pour les décisions colleetives que si un indivisaire au moins n’est pas soumis a agrément.

Ceux des mdivisaires qui iépondent 4 cette condition, ont seuls la qualite d associé, STil en
existe un, il represente de plein droit Pindivision, sl en existe plusicurs, la désignation d un
mandataire commun doit ¢tre faite conformément a article 9 des présents slatuts.

Fout acte de partage est valablement notific i Ta sociéte par le copartageant le plus diligent.

AV
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Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou I"ayant droit doit notitier a la société une demande
d agrément en justifiant de ses droits ¢t qualités.

Dans 'un et Pautre cas. 51 la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trots
mois de la réeeption de cetie notification, "agrément est réputé acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis a "agrément, la société peut sans attendre le partage,
statuer sur leur agrément global, De convention essentielle entre les associés, elle peut aussi a
I'expiration d un délai de six mois a compter du déces, demander au Juge des réléres au licu du sicge
social. de mettre les idivisaies en demeure, sous asticinte de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont devis, elle peut se prononeer sur Magrément méme en absence
de demande de I'intéressé.

La notification du partage ou de Ja demande dCagrément et celle de la décision de la société
sont faite par envoi recommandé avee avis de reception ou par acte extrajudiciaire,

Dans tous les cas de refus dagrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire
acquérir les parts de I"héritier ou ayant droit non agréé. il est fait application des dispositions des
alinéas 5. 6. 7. 9 du paragraphe ci-dessus, les hériticrs ou avant droits non agréés étant substitués au
cédant.

4- LIQUIDATION D’UNE COMMUNAUTE DE BIENS ENTRE EPOUX :

En cas de la liquidation par suite de divorce, séparation de corps. séparation judiciaire de bicns
ou changement de régime matrimontal. de 1a cominunauté légale ou conventionnelle de biens ayant
exisl¢ enlre une personne associce cb son conjuint. chacun des conjoints, ou ex-conjoints exerce les
droits qui lui conferent Ya loi sur les parts communes qui lui sont attribuées dans la liguidation de la
communauté, sans que ces attributions soient soumises a agrément des co-associds.

["exercice, par I'époux ou ex-¢poun qui n'avait pas la qualité d associé. des droits attachés
aux parls qui lui sonl attribuées. est subordonné a la production d un extrait de Facte de liquidation
mentionnant les attributions des parts sociales communes, sans préjudice du droit. pour la gérance, dc
requérir du rédacteur de "acte de liguidation de la communauté, un extrait de cet acte mentionnant ces
attributions.

Lant que FFacte de Tiquidation n'a pas ¢té produit a la gérance, les droits attachés aux parts
resteront exercés par I'épous. qui avant la dissolution, avait la qualité d”associc a Iégard de la société.

Article 11
DECES-INTERDICTION-FAILLITE D'UN ASSOCIE

La soci¢lé n'est pas dissoute. lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite
personnelle. interdiction de gérer ou une mesure d’incapacité, est prononcée a I'égard de "un des
assocics.

Elle n"est pas non plus dissoute par décés d un associc. mais si 'un de ces événements se produit en la
personne d un gérant. il entrainera la cessation de ses fonclions de gérant
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TITRE I

Articlel 2

POUVOIRS DES GERANTS

La soci¢te est administrée par une ou plusicurs personnes physiques choisics parmi les
associés ou en dehors d eus.

Chacun des gérants engage la sociétd, saulsi ces actes ne relévent pas de Fobjet social et que
Ja sOCICLe prouve que les tiers en avaient connaissance. Ia les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la socicté en loutes circonstances, sans avoir a justilier de pouvoirs spéeiaux. 1l a la signature
sociale.

Dans leurs rapports entre cux et avee lear coassocié. et a titre de mesure d ordre intérieur. les
gerants ont les pouvoirs néeessaires dont ils peuvent user ensemble ou séparément. sauf le droit pour
chacun de s opposer a toute opération avant qu’elle ne soit conclue pour faire les opérations se
rattachant a Pobjet social. dans intérel de la socidéte

Foutefois, les emprunts & Fexception des erédits en banque et des préts ou dépots consentis
par des associds, les achats, ¢changes et ventes d”élablissements commerciaux ou d”immicubles | les
hypotheques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des sociétés constituées ou a
constituer, ainsi que toute prise d intérét dans ces socictés ne peusent étre faits ou consentis qu'avece
["autorisation des assocics aux conditions de majorité ordinaire, sans utefois que cette limitation de
pouvoirs. qui ne concerne les rapports des iassocics entre cun. puisse ¢Lre opposée aux tiers.

Chaque gérant a droit a unc rémunération dont les modalités sont déterminées par une décision
collective ordinaire des assocics,
ARTICLE 13

OBLIGATION ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont tenus de consacrer tout le temps néeessaire aux allaires sociales
Les gérants peuvent d un commun accord et sous leur responsabilité, constituer des
mandataires spéciaux el temporaires pour la réalisation d’opérations détermindes.

Les gérants sont responsable individuellement ou solidairement en cas de faute commune
envers la socicté ou envers les tiers. soit des infractions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires
applicables aux socictés a responsabilite limitde, soit des violations des présents statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion,

Si plusicurs gérants ont coopérer aux meémes faits. le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.
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ARTICLE 14

CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associ¢ ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision
ordinaire de la colleetivité des associés représentant plus de ta moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance
reste assuree par le ou les autres gérants. Si le gérant, qui cesse ses fonctions, était seul, la collectivité
des associ€s aura & nommer un ou plusicurs autres gérants, 4 la diligence de I’un des associés et aux
conditions de majorité prévues a I article 16 ci-aprés.

ARTICLE 15

COMMISSAIRE AUX COMPIES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
nommeés. lls exercent leur mission de controle sonformément & la loi. Les commissaires aux comptes
sont désignés pour six exercices.

TITRE IV

Article 16

DECISIONS COLLECTIVES-FORMES ET MODALITES

La volonté des associés s exprime par des décisions collectives qualifi¢es d’extraordinaires
quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification
des statuts, et d’ordinaires dans tous les autres cas.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d une assemblée générale ou d’une
consultation €crite des associés. Toutelois, fa réunion d une assemblée est obligatoire pour statuer sur
["approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital social.

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou a défaut par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un ou encore & défaut par un mandataire désigné en justice 4 la demande de tout
associe.

1 IJ—l—lu—pl-uaimﬁ—&myekmlelu%tmﬂ—mr&immlmdﬁmﬁmmmwi
sociales s’ils représentent au moins le quart des associés, peuvent demander la réunion d*une
assemblée.
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Pendant la période de la liquidation, les assembices sont convoquées par I ou les liquidateurs,

Les assemblées gendrales sont réunies au sicge social ou en tout autre liew indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandgée adressée a chacun des assocics a son
dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la date de la réunion. Cette lettre contient 'ordre
du jour de assemblée. arrété par auteur de la convocation.

I."assemblée est présidée par 'un des gérants ou si aucun d’eux n'est associé, par "associé
présent et acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

St deux assocics possédant ou représentant le méme nombre de parts sont aceeptants, la
présidence de Fassemblée est assurée par e plus age.

Toute délibération de I"assemblée est constalée par un procés-verbal contenant les mentions
réglementaires. ¢tabli et signé par le ou les gérants. et le cas ¢chéant par le président de la séance.

Dans le cas ou il n"aurait pas ¢t¢ ctabli de feuille de présence, le proces-verbal doit étre signé
par tous les associés.

Seules sont mises en délibération. les questions ligarant & 1ordre du jour,

En cas de consultation éerite, la gérance adresse @ chaque associé. a son dernier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que fes documents nécessaires
a I'information des associés.

Les associés disposent d un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet
de résolution pour émettre leur vote par ¢erit, le vote ¢lant pour résolution formulé par les mots
<<OUIZ> ou <<NON=2>,

La réponsc est adressée a Pauteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé

n"ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comnie s™étant abstenu.

Chaque associ€ a le droit de participer aux décisions et dispose d"un nombre de voix égal au
nombre de parts sociales qu’il posscéde sans limitation.

Un associc peut se faire représenter par son conjoint, saut'si la société ne comprend que les
deux époux.

Il peut aussi se Faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir, a condition que
le nombre dassociés soit supéricur a deux.

Les proces-verbaux sont ¢lablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles maobiles
également cotées et paraphées dans les conditions réglementaires.

Les copics ou extrait de ces proces-verbaux sont valablement certifiés conformes par le gérant,

Article 17

DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualilices d ordimaires, les décisions des associcés qui ne concernent ni Fagrément de
nouveaux assocics. nt les moditications statutaiies, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

11 /ﬁr L[
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Chaque année, dans les six mois de la cloture de exercice les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comples dudit exercice et Palfectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent pour étre valables, étre prises a la majorité
représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.

Sicette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont. sur deuxieme consultation, prises a la majorité
des votes émis. quel que soit le nombre de votants.

Foutefois la majorité absolue des parts sociales est irréductible, s7il s agit de voter sur la
nomination ou la eévocation dun gérant.

Article 18

DECISIONS COLLECTIVES EXIRAURDINAIRES

Sont qualifices d extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modifications des statuls, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

L.Cs d330Cics peuveint, pair décisiovit collective extravrdinaire, apporicr aux statuts, toutes
modifications permises par la loi. [es décisions extraordinaires ne peuvent ¢tre valablement prises que
si ¢lles sont adoptées

- Llunanimité, s7il s"agit de changer la nationalité de la société, d’augmenter les engagements
d’un associ¢ ou de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions ou en société civile,

- Alamajorité en nombre des associds, représentant au moins les trois quarts des parts sociales
sTilsagit d admettre de nouveaux associds ou dautoriser le nantissement des parts.

Par des associds représentant au moins la moitié des parts sociales. s7il s agit d’augmenter le
capital social par incorporation des bénétices ou de réserves.

Par des associés représentant au moins les tois quarts des parts sociales pour toutes les autres
décisions extraordinaires.

Article 19

DROIT DE COMMUNICATION ENTRE LA GERANCE OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Lors de cette consultation des assocics, soit par écrit. soit en assemblée générale, chacun d’eux
a le droit d"obtenir communication des documents et informalions nécessaires pour lui pérmettre de se
prononcer en connaissance de cause.

[La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminces par les compromettre la continuité de exploitation.

La réponse écrite du gérant peut, deus fois par exercice, poser des questions au gérant sur tout

TN | 3 Kt RO St T po e
:(tli demturea CUTHPTUTTICLTTC Tl COTIHTiTe av i U.\]lii!lhllll)ll_

L.a réponsc cerite du gerant qui doit interveniv dans le délai d un mois est communiqué au
comniissaire au comple s7il existe un,
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Un ou plusieurs associés. représentant au moins le dixieme du capital social, peuvent soit
individuellement. soit en se groupant sous guelque forme que ce soil. demander en justice la
deésignation d*un ou plusicurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusicurs opérations
de gestion,

La forme de sa désignation et les conditions d exercice de sa mission sont fixées par la loi et
mes reglements,

Chaque associ¢ dispose en outre d un droit de communication permanente, étendue de ce
droit et les modalités de son exercice résultent des dispositions réglementaires en vigueur,

Article 20

CONVENTION ENTRE LA GERANCE OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

L.es conventions intervenues directement ou par personne interposce entre la société et
Funde ces gérants ou associés tont Fobjet d un rapport spécial de fa gérance ou, s'il en existe un, du
commissaire aux comptes de Fassemblée,

Les dispositions ci-dessus ne s"appliquent pas aux conventions portant sur des opérations
courantes conclues a des conditions normales.

Toutefois, s™il n"existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues, par un

gérant. non associc¢ sont soumises a approbation préalable de Massemblée.

A peine de nullite du contrat, il est interdit aus gérants ou associés, autres que des
personnes morales., de contracter sous quelque forme que ce soit .des emprunts auprés de la société, de
se faire consentir par elle un découvert en compte courant, ainsi que de se faire cautionner ou taire ou
a valiser par leurs engagements envers les ticrs. Cette interdiction s applique aux représentants 1égaux
des personnes morales associis.

Elle s"applique également aux conjoints ascendants, descendants des personnes visées ci-

dessus ainsi qu'a Lloute personne interposée

TITRE YV
AFFECTATION DES RESULTATS-REPARTITION DES BENIFICES
Article 21

ARRETIE DES COMPES SOCIAUX

I"exercice social a une durée de douze mois qui commence e 197 Janvier et fini le 31
Décembre de Mannde.

Par exception le premicr exercice social comprendra le tentps de courir depuis la date
d"immatriculation de Ta société au registre du cotmmerce jusquau 31 décembre de Mannée 2023,

13

A H



14

[l est dressé a la cloture de chaque exercice, par Jes soins de la gérance, un inventaire de
I"actif et du passif de la société et des comptes annucls, conformément aux dispositions du titre 1 du
livre 1 du Code du Commerce.

Lo gérance procede. méme en cas d absence ou dinsuflisance de bénélice, aux
amortissemenls et provisions prévus par la loi.

Le montant des engagements cautionnés. avalisés ou garantis par la société ainsi qu’un
état des sliretés consenties par elle sont annexés a la suite du bifan,

La gerance ¢tablit un rapport de gestion sur la situation de la socicété ¢t activité de celle-ci
pendant "exercice écoulé.

Par ailleurs. si a la cldture de I"exercice social. la société répond a I'un des critéres définis
a larticle 244 du déeret du 23 mars 1967, le gérant doit ¢tablir les documents comptables
prévisionnels ¢t rapport d analy se, dans les conditions et selon la périodicite préyue par la loi et le
décret.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes, s’il en cxiste
un. dans les conditions 1égales et réglementaires.

Les comples annucls, bilan compltes de résultal et annexe, le rapport de gestion, ainsi que
fe texte des résolutions proposées, et SventucHement le rapport du conmissaire aux comptes sont
adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de "assemblée appelée a statuer sur ces
comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la facullé de poser par écrit des
questions auxquelles le gérant sera tenu de repondre au cours de assemblée.

Ces mémes documents sont mis a disposition du commissaire aux comptes un mois au
motns avant la convocation de assemblée.

Pendant e délai de quinze jours qui précede Fassemblée, Minventaire st tenu au siége
social. & la disposition des associés qui peuvent en prendre copie.

De méme, le rapport spécial du commissaire aux comptes, sur les conventions visées a
FarticleS0-de T o doir & Sabli erdepost au sic e social quiinze jouis ai mains avant la réunion de
I"assemblée.

Article 22

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICLES

Les produits nets de Iexercice, déduction faites des frais généraux et autres charges
sociales. ainsi que tout amortissement de [Mactif social et de toute provision pour risques commerciaux
et industriels. constituent le bénélice de I'exercice.

Sur le bénéfice de Mexcreice. diminug le cas échéant des pertes antérieures. sont prélevées
tout d abord. les sommes & porter en réserve. en application de la ol

h £ H
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Ainsi, il est préfeve 5 %% pour constituer e fond de réserve Iégale. Ce prélévement cesse
d"étre obligatoire lorsque le fond de réserve atteint le dixieme du capital social : il reprend au cours,
lorsque pour une raison quelcongue. la réserve Iégale descend au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béncfice de I"exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement pour la réserve legale. et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce beéncfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d eux.

Cependant. hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque fes capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci. inféricurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne peemetient pas de distribuer,

Toutefois. apres preteyement des sommes en réserve, en application de la loi et des
presents statuts, les assocics peuvent sur proposition de la gérance, reporter de nouveat, tout ou partie
de la part leur revenant dans les bénétices ou aftecler tout ou partie de cette part a toutes réserves

géncrales ou spéciales. dont ils décident la création ¢t déterminent Femplai s7il v a licux.

Les pertes, s']en existe, sont imputés sur les bénélices reportés des exercices antérieurs ou
reportés a nouveau.

Article 23

DIVIDENDES -PAIEMENT

Les dividendes sont prélesés par prioritd sur e bénélice distribuable de I'exercice.

Le paiement des dividendes doit avoir licu dans le délai maximum de 9 mois apres la
cloture de Fexercice, saul prolongation par décision de justice.

TITRE VI

PROROGATION — TRANSFORMATION —DISSOLUTION-LIQUIDATION

Article 24

PROROGATION

Un an au moins avant la date d expiration de la société, la gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des assocics a elfet de décider. dans les conditions requises pour la
modilication des statuts, si fa société doit ¢lre prorogee.

Article 25

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
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Si du fait des pertes constatées dans les documients comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inféricurs a la moitié du capital social. la gérance doit dans les quatre mois qui
suivent approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés atin de
décider, s"il y a licu & dissolution anticipée de la socicte.

L assemblée délibere aux conditions de majorité prévues pour la modilication des
statuts.si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit dun
montant ¢gal au montant des pertes qui n“ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans e délai. les
capilaux propres n'ont pas ¢tés constitugs & concurrence dune valeur au moins égale a la moiti¢ du
captlal social.

La réduction du capital & un montant inféricur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins a ce
montant minimum.

La réduction du capital a i montant inléricur av minimum Iégal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins a ce
montant minimum.

Ln cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusicurs des alinéas qui précedent.
toul intéresse peut demander en justice la dissolution de Ta société. i en est de méme. si les associés

n‘ont pu délibérer valablement.

Foutetois, le tribunal ne peut prononeer la dissolution si au jour ot il statue, la
régularisation a cu licu.

Article 26

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La sociéte peut étre transformée en une soci¢té dune autre forme par décision collective
des associés statuant aux conditions prévues pour la modilication des statuts.

Toutetois. la transformation de la présente société en société en nom collectif. cn
commandite simple ou cn commandite par actions, exige I"accord unanime des associés.

La transformation ¢n société anonyme ne peut étre décidée, si la société n"a pas établi et
tait approuver par les associds le bilan de ses deox premiers exercices.

Toutelots. etsous ces memes réserves. fa transformation on société anonyme peut éire
décidee par des assocics représentant la majorilé des parts sociales si actit ne ligurant au dernier
bilan excede cing millions de francs.

Fa decision de transformation ¢n socicte anonyme est précédée des rapports des
commissaires aux comptes détermings par la loi. e commissaire aux comples de la société peut, sur

décision unanime des assocics, ¢tre désigné comme commissaire a la translormation.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens composant "actif social des avantages
particuliers. Ils ne peuvent les réduire qu™a I'unanimite,

A défaut d’approbation expresse des assocics mentionnés au proces-yerbal. la

transtormation cst nulle.

——
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Article 27

DISSOLUTION- LIQUIDATION

La socicte est dissoute par "arriviée de son terme saul prorogation. par la perte totale de
son objet. par cffet d*un jugement ordonnant la liguidation judiciaire ou la cession tolale des actifs par
décision judiciaire pour justes motils.

La dissolution anticipée peut aussi résulte d une décision collective extraordinaire des
assocics.

L:n cas de dissolution. la société entre en liquidation.

Toutefois. cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’a compter du jour
ou elle a été publice au registre du commerce et des sociétés.

La personnalisation de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la
cloture de celle-ci.

La mention <<soci¢té en liquidation>> ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent
lgurer sur tous les actes ¢t documents émanant de fa société.

La liquidation est taite par un ou plusicurs liguidateurs nommes a la majorité des parts
sociales, choisi parmi les associés ou en dehors d eus

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation est employ ¢ d abord & rembourser le montant des parts
sociales qui naurait pas encore ¢té rembourse : e surplus est réparti entre les associés au prorata des
parts appartenant a chacun d’eux.

Lorsque la société ne comprend quun seul associé, la dissolution pour quelque cause que

ce soit, entraine dans les conditions prévues par la loi. la transmission du patrimoine social a I'associé
unique, sans qu’il y ait licu a liquidation.

Article 28

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s”élever au cours de Vexistence de la société ou apres
sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de
gestion et fa socicte soit entre les associés cun-mémes. relativement aux affaires sociales ou a
I"excéeution des dispositions statutaires sont soumises a la procédure d arbitrage. Chacune des parties
désigne un arbitral soit constitue ¢n nombre impair.

i A N
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A défaut d accord sur cette désignation. il y sera procédé par voie d ordonnance de
monsieur le président du tribunal de commerce du lieu du siege social. saisi comme en matiére de
référé par une des parties ou un arbitre.

I."instance arbitrale ne prendra pas [in par la révocation, le déces. I'empéchement,
["abstention ou la récusation d un arbitre. 1l sera pourvu a la désignation d*un nouvel arbitre par
ordonnance du président du tribunal de commercee saisi comme il est ci-dessus. non susceptible de
recours, les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles ¢tablies par les tribunaux. Ils statueront
comme amiables compositeurs, les partics convenant a renoncer a la voie dappel. Les parties
attribuent compétence au président du tribunal de commerce du lieu du si¢ge social, tant pour
I"application des dispositions qui précedent. que pour le réglement de toutes autres ditficultés.

Article 29

NOMINATION DU GERANT

Monsieur, AIT YOUB El Hassan n¢ le 29/01/1980 a Manles la jolie. de nationalité
Frangaise, titulaire de la carte  didentit¢. n°090478101453 délivrée par la sous-
préfecture de MANTES LA JOLIE le 28/04/2009. domicilié¢ en France au 32 ruc de
la gare 78710 Rosny sur scine.

Acceple les fonctions du gérant statutaire, non salarié, qui lui ont ¢1¢ conlices.

Article 30

REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES EN SON NOM

[.es soussignes reconnaissent avoir pris connaissance avant signature des staluts ¢l, annexent aux
présentes un €tat dressé par cux décrivant les actes accomplis pour le compte de fa société en
forimation.

lLa société ne jouira de la personne morale qu'a dater de son immatricutation au Registre du
Commerce et des Sociélés,

Toutelois les soussignés conviennent que jusqua ce que la société ait acquis la jouissance de la
personnalité morale, les actes et engagements entrant dans 1objet sacial seront accomplis ou souserits
par la signature conjointe des associés ou apres leur autorisation spéciales.

St cette condition est remplic. elle emportera reprise par ta société. lorsqu’elle aura été
immatriculée au registre du Commerce et des Sociéies, desdits actes ou engagements qui seront

réputcs avoir ¢té accomplis ou souscrits des origine par la société

'an

Par-contrest-hrcondittonrest pas remphics tes PCTSONTICS QUT AUTATCTIT da@n atr mont de
socicte. seraient tenues solidairement et indéfiniment responsables des actes accomplis, & moins que la
SOCIELE apres avoir Q¢ régulicrement immatriculée, ne prenne les engagements souscrits. Ces
engagenients seraient alors r¢putés d avoir €€ deés Uorigine par la socicte.
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Dés a présent, les soussignés décident fa réalisation immédiate pour le compte de la
soci€té, jugé urgent dans 'intérét social et donne tous pouvoirs 8 Monsicur AIT YOUB El hassan.
nommé gérant par les présents statuts, a I'eflet de

Procéder a la signature de tout acte, au nom de la sociéte 2 HA VOLAILLLE. en cours de
formation, et ce aux charges et conditions qu’il pourra arréter.

- Procéder a Iachat de tout matériel ou mobilier néeessaire. ainsi qua I'embauche du personnel.
- Etgénéralement laire tout ce qui sera néeessaire a la bonne marche des affaires de la société.

Faita LIMAY en cing exemplaires originaux dont un pour I"enregistrement, un pour le
grefle du tribunal de commerce, un pour le dépot au sicge social. et un pour chaque associé.

LIMAY. Le @ [8/01/2023

Muonsicur AIT AYOUB LI [TASSAN
Gérant statutaire (1)

B~ pran @chfﬁg’/'uw /j;h(/"m q&wmf_

Monsieur AKCHOUR HASSAN
‘) N r
(h) {f}OI’\’ [’\;)(/’L

P L

(1) La signature du gérant doit étre précédée de la mention manuscrite << bon pour acceptation
des fonctions de gérant~>
(2) Mention manuscrite << bon pour pouvoir>






