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Article ler - FORME

Lg soc:eté_est une societé & responsabilité limitée regie par les dispositions législatives et
reglementaires en vigueur et a venir ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la forme de société 3 responsabilité limitée avec un ou
plusieurs associés.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination de la soclété est : « @débarras »,

Dans tous les documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre précédée ou suivie
immediatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de
I'énumération du capital social.

Article 3 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 3 LE BOUSCAT (33110) 62 avenue Georges Clémenceau

Il peut étre transféré soit par décision de I'associé unique, soft, en cas de pluralité d'associés, par
décision collective extraordinaire des associés.

Article 4 — OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France et 3 I'étranger, directement ou indirectement :

- Services débarras, prestations locations de bennes (particuliers et professionnels), prestations de mise en décharge et revente
des produits du débarras, )

- Le transport et Ia livraison de marchandises, la messagerie, a I'aide de véhicules de tout tonnage,

- La location de véhicules industriels avec conducteurs destinés au transport de marchandises et / ou de déménageur,

-La logistique.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, mobilidres, immobiliéres et
financiéres pouvant se rattacher, directement ou indirectement, aux objets ci-dessus définis ou
concourir & leur développement.

La société ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 - APPORTS
i.Lors de la constitution de [a société 'associé unigue a apporté et versé a la société une somme
totale de 5 000 € correspondant & 500 parts au nominal de 10 € chacune, souscrites en totalité
etintégralement libérées.

It. Lors de 'augmentation de capital, réalisée par l'associé unique le 08 mai 2013, il a été apporté
par I'associé unique la somme en numéraire de 7 000 €.
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Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ a la somme de 12 000 euros. |l est divisé en 1200 parts égales d'un
montant de 10 euros chacune, entiérement libérées, attribuées en totalité a I'associé unigue.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi, en
vertu d’'une décision de I'associé unique ou par décision extraordinaire de la collectivité des

associés qui fixe les conditions de l'opération.

ARTICLE 9 — PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Leur propriété
résulte des présents statuts, des actes madificatifs et des cessions ou mutations ultérieures
réguliérement consenties et publiees.

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
dans tout l'actif social.

Chaque part est indivisible. En cas de pluralité d'associés, les proprietaires indivis doivent se
faire représenter par un mandataire unique choisi parmi eux. En cas de désaccord, le mandataire
est désigné par le président du tribunal de commerce a la demande du plus diligent.

Si des parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concerhant l'affectation des bénéfices ol il est réservé a l'usufruitier.

La société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui lui sont
effectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la
formation du capital social.

Les parts sociales d'industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre cédeées et
sont annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues
par ledit titulaire

ARTICLE 10 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par &crit. Elle ne devient opposable a la
société qu'aprés accomplissement des formalités de l'article 1690 du Code civil ou dépdt d'un
original de I'acte de cession au siége social contre remise par la gérance d'une attestation de
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ce dép(?t. Pour étre opposables aux tiers, les'cessions de parts doivent faire I’objet d’un dép6t
au Registre du commerce et des sociétés.

Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant &
I’ associé unique sont libres.

En cas de déces de 'associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et, le cas échéant, son conjoint survivant.

En cas de pluralité d’associés les parts sociales sont librement cessibles eatre associés.

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées aux conjoints, ascendants et descendants qu’avec la
majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées 4 des tiers étrangers & la société qu’avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois uarts des parts
sociales.

Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.
Dans tous les cas, le oun les autres associés auront la faculté de préempter.

En cas d’apport de biens communs ou d’acquisition de parts sociales au moyen de fonds
communs, la qualité d’associé est reconnue 2 celui des époux qui réalise I’ acquisition.

Cette qualité est également reconnue pour la moiti€ des parts souscrites ou acquises au
comjoint qui notifie & la société son intention d'étre personnellement associé. Si cetre
notification a lieu lors de 1’acgnisition ou de 1'apport, I'acceptation de I"agrément des associés
vaut pour les deux époux. Si cette notification est postérieure 4 1’apport ou 1’acquisition,
"agrément du conjoint par les associés sera soumis aux dispositions de 'alinéa 3 du présent
article.

Loxs de la délibération sur I’agrément ou I"acceptation, I’époux associé ne participe pas au
vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Si le conjoint n’est pas agréé par les autres associés, I'époux demeure associé pour a totalité
des parts concernées.

Lorsqu’elle entraine acquisition de la qualité d’associé la transmission des parts sociales, par
voie de succession, de dissolution ou de liquidation de communauté, est soumise A 1’agrément
des associés dans les conditions prévuss ci-dessus.

Les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort, les conjoints deja
assocics, en cas de dissolution ou de liguidation de communauté, ne sont pas soumis i
I'agrément des associés en ce qui concerne la transmission des parts sociales dépendant de la
succession ou de la communauté.

ARTICLE 11 - REVENDICATION DE LA QUALITE D’ASSOCIE PAR LE
CONJOINT COMMUN EN BIENS

Lorsque le conjoint cornmun en biens d’un associé notific son intention d’&tre associé
postérieurement & un apport de biens communs fait par cet associé ot & une acquisition de
parts sociales effectuée au moyen de biens communs, il ne peut devenir associé que s’il est
agréé dans les conditions prévues a I'article 10.
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ARTICLE 12 - PREEMPTION AU PROFIT DES ASSOCIES

1° Toute cession des parts de la société appartenant 2 un associé au profit d’un autre associé
ou au profit d’un tiers est soumise au respect du droit de préemption féservé aux ass0Ciés.

2° P'agsocié qui envisage de céder ses parts doit informer par lettre recommandée avec accusé
de réception de son projet de cession tous les autres associés en indiquant .

- le nombre de parts concernées,

- Pidentité du cessionnaire envisagé, avec sa dénomination, 'adresse de son sitge
social, le montant et la répartition de son capital social, et Iidentité de ses
dirigeants sociaux ou ses nom, prénoms et domicile,

- le prix et les conditions de la cession projetée.

3° Dans lc délai de trente jours (30) & compter de cette notification, les associés doivent faire
connaitre par lettre recommandée avec aceusé de réception 2 1'associé cédant leur décision
d’exercer leur droit de préemption aux mémes prix et conditions que ceux contenus dans le
projet de cession.

4° En cas d"cxercice du droit de préemption prévu ci-dessus, I associé cédant ne peut pas se
prévaloir d’un droit de repentir et renoncer a la cession.

5° La cession des parts concernées par la préemption doit étre répartie entre les demandenrs
proportionnellement 2 leur part dans le capital social et dans la limite de leurs demandes et
atre réalisée dans le délai de quatre vingt dix jours (90) & compter de la notification par les
associés de leur décision d’exercer leur droit de préemption.

ARTICLE 13 - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Le nantissement des parts sociales doit &tre constaté par acte notarié od seing privé, enregisteé
et signifié A la société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Lorsque la société a donné son consentement a un profit de nantissement de parts sociales
dans les conditions prévues i l'article 10 des présents statuts pour 'agrément des cessions de
parts au profit de tiers, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties conformément 2 Particle 2078, alinéa 1% du Code civil,
sauf si la société ne préfere, postérieurement & la cession, racheter sans délai les parts sociales
en vue d’une réduction de son capital.

En cas de défaut de notification 2 la société da projet de nantissement comme en cas de refus
d’agrément, "adjudicataire des parts faisant I’ objet d’une réalisation forcée devra Btre soumis
a I’agrément des associés.

ARTICLE 14 - NOMINATION DE LA GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personues physiques, associés ou non,
nommeés avec ou sans limitation de durée. Le ou les gérants sont désignés par |"associé unique
ou en cas de pluralité d’associés, par décision des associés représentant plus de la moitié des
paits soclales. Si cette majorité n’est pas obtenue, in décision est prse sur seconde
consultation A la majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.
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Le premier gérant est désigné dans les statuts.

Le ou les gérants successifs seront désignés par décision collective ordinaire selon la majorité
requise ci-dessus.

Le gérant doit consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

ARTICLE 15 — CESSATION DES FONCTIONS DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont révocables par décision de 1’associé unique ou en cas de pluralité
d'associés, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le gérant peut résilier ses fouctions moyennant un préavis de deux mois notifié & chaque
as80cié par lettre recommandée AR.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent s€parément les pouvoirs ci-dessus.
L’opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 1’égard des tiers,
sauf §’il est €tabli qu’ils en avaient eu connaissance.

En cas de pluralité d’associés, et dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir
tous actes de gestion dans I’intérét de la société.
ARTICLE 17 - REMUNERATION DE LA GERANCE

La rémunération du gérant est fixée par la décision de nomination ou en cours de vie par
décision de 1’associé unique et en cas de pluralité des associés a la majorité représentant plus

de la moitié des parts.
La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacements.
ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent Etre

nommés lorsque la société atteint les seuils réglementaires. Is exercent leur mission
conformément 2 la loi et soat désignés pour six exercices.
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ARTICLE 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions conchues entre 'associé unique et la société font seulement I’objet d'une
mention an tegistre des délibérations.

S’il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant non
associé sont soumises A I”autorisation préalable de "associé unique.

En cas de pluralité d'associés, les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et I'un de ses gérants ou Pun de ses associés, doivent faire U'objet
des procédures et de contrdle prévus par la loi.

Les dispositions qui précedent ne s’appliquent pas aux conventions portant sur des opérations
courantes conclues 4 des conditions normales.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité, un gérant ou un associé autre qu'une personne morale ne peut contracter
un emprunt aupres de 1a société, se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou

se faire avaliser ou cautionner par elle ses engagements. Cette interdiction §’applique aux
représentants égaux des personnes morales associées. Cette méme prohibition existe 2 I'égard
des conjoints, ascendants et descendants des conjoints et associés de méme qu’en cas
d’interposition de personne.

ARTICLE 21 - COMPTES COURANTS

Tout associé peut mettre & disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut avoir
besoin. Les conditions de remboursement de ces sommes, ainsi que leor rémunération, sont
déterminées, soit par accord entre la gérance et I’associé intéressé, soif par décision collective
des associés. Alnsi, les avances consenties par les associés ou les gérants 4 la société sont
soumises a la procédure de contrdle des conventions prévues par la loi.

ARTICLE 22 - DECISIONS DE 1’ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS
COLLECTIVES DES ASSOCIES

Lorsque la société est unipersonnelle, I’associé unique exerce les pouvoirs dévolus par [a foi a
la collectivité des associés. L associé unique ne peut déléguer ses pouvoeirs. Ses décisions sont
répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions collectives sont prises, soit en
assemblée, soit par consultation écrite ou peuvent résulter du consentement unanime des
associés exprimé dans un acte ; sauf lorsque la loi impose la tenue d’une assemblée.

Chaque associé a, au sein de 1'assemblée générale, le droit de se faire représenter par un autre
associé, son comjoint ou toute autre persoune de son choix. Il ne peut foutefois sc faire
représenter par un autre associé si les assoctés sont au nombre de deux, ou par sol conjoint si
la socidté ne comprend que les deux époux.
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Les décisions aollectives otdinaires, ¢’est-3-dire celles qui ne concernent ni Pagrément de
nouveaux associés, ni la modification des statuts, sont valablement adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de 1a moitié des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde fois,
et les décisions sont alors prises 2 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre de
votants.

Les décisions extraordinaires ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions,

Une assemblée réunie pour les modifications statutaires ne délibére valablement gue si les
associ€s présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des
parts ef, sur deuxi®me convocation, le cinquitme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxi®me assemblée peut &tre prorogée 2 une date postérieure de deux mois au plus 2 celle 4
laquelle elle avait été convoquée. Dans 1'un on I autre de ces deux cas, les modifications sont
décidées a la majorité des trois guarts des parts détenues par les associfs présents ou
représentés.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée qui commence le 1% juillet et finit le 30 juin.
Exceptionnellement le premier exercice commencera & la date de création de la société et se
terminera le 30 juin 2013.

ARTICLE 24 - COMPTES SOCIAUX

Le gérant établit le rapport de gestion, 1'inventaire et les comptes anmuels. L’associé unique
ou, en cas de pluralité d’associés, I’assemblée générale doit approuver les comptes annuels
dans le délai de six mois suivant la date de cloture de I’exercice.

Lorsque U'associé unique est seul gérant de la sociéts, le dépdt au Registre du commerce et
des saciétés, dans le méme délai, de 1'inventaire et des comptes annuels, diiment signés, vaut
approbation des comptes.

En outre, lorsque la société, dont I’associé unique persomne physique est seul gérant, ne
dépasse pas deux des trois seuils réglementaires relatifs au total du bilan, au montant du
chiffre d’affaires hors taxes et au nombre de salariés, elle est dispensée de l’obligation
d’établir un rapport de gestion.

ARTICLE 25 - AFFECTATION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes, ['associé unique ou 1’assemblée générale des associds se
prononce également sur " affectation 4 donner au résultat de cet exercice.

Sur le bénéfice de Uexercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un
prélevement d’un vingtidme au moins, affecté i la formaton d’un fonds de résc_rve dit
« réserve légale ». Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une
somme égale au dixiéme du capital social. I1 reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve égale » est descendue au-dessous de cefte fraction.
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1.’associé unique ou 'assemblée générale des associés décide de Uaffectation du solde du
bénéfice augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires antérieurs ; ils déterminent
notamment la part attribuée & I’associé unique ou aux associés i titre de dividende. Chaque
associé a dans les bénéfices une part proportionnelle 2 1 quotité du capital qu'il détient.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lien dans un délai de 9 mois apres la clbture de
I"exercice ; la prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant sur requéte, a la demande de la gérance.

L’ associé unique ou I'assernblée générale peuvent constituer tous postes de téserves.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERTEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inféricurs 2 la moitié du capital social, |’associé unique — ou si la société
est devenue pluripersonnelle, la collectivité des associés statuant 2 la majorité requise pour les
modifications des statuts — décide dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes
annuels ayant [ait apparaitre cete perte, s’il y a lieu 2 dissolution anticipée de la saciété.

$i la dissolution de la société n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard & la cloture
du deuxime exercice suivant celui au cours duguel la constatation des pertes est intervenue et
sous réserve de maintenir le capital minimum légal, de réduire son capital d'un montant au
moins égal & celui des pertes qui n’ont pu &tre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les
capitaux propres n’ont pas été reconstitués 3 concurrence d’une valeur an moins égale a la
moitié dn capital social.

ARTICLE 27 - PROROGATION
Un an an moins avant la date d’expiration de la société, I'associé unique ou les associés
doivent décider si la société doit étre prorogée ou norL.

ARTICLE 28 - LIQUIDATION

La société n’est pas dissoute par le déces ou I'incapacité frappant ! associé umique ou 1'un des
associés.

{a liquidation de 1a société cst effectuée conformément aux dispositions légales.

Lorsque toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, la dissolution de la société,
pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social a
["associé unique, sans qu’il y ait lieu & liquidation, sous réserve des oppositions des créanciers
soctaux, conformément aux dispositions de 1'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

[es contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation, entre les associds, ou enire la sociélé et les a3s0Ciés, seront soumises
au tribunal de commerce compétent.
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