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Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 1.200,00 €
Siege social : 20, rue Vallence Pére Ruby

13008 Marseille
850 969 577 RCS MARSEILLE

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

0,

<% La Société « ARS INVEST », Société a responsabilité limitée a4 associé unique, au
capital de 10.000 euros dont le siége social est sis 444 rue Paradis - 13008
MARSEILLE, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Marseille sous
le N° 501 091 532, représentée par son gérant, Monsieur Jérome AMSELLEM.

% La Société « SBE », société a responsabilité limitée & associé unique, au capital de
1.000 euros dont le siége social est sis 444 rue Paradis - 13008 MARSEILLE,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Marseille sous le N° 845 269
828, représentée par son Gérant, Monsieur Yanick AMSELLEM.

% La Société « HOLDING AMSELLEM INVEST », Société & responsabilité limitée a
associé unique, au capital de 500 euros dont le siége social est sis 444 rue Paradis,
13008 MARSEILLE, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Marseille
sous le N° 812 261 279, représentée par son gérant, Monsieur Julien AMSELLEM.

Ont mis a jour les statuts a la suite du transfert de sicge adopt¢ lors de 1'Assemblée Générale Extraordinaire
du 2 janvier 2026.
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TITRE 1
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

I1 est formé entre les propriétaires des parts composant le capital social et de celles qui
pourraient étre créées ultérieurement, une Société a4 Responsabilité Limitée régie par la
législation en vigueur, et notamment la loi numeéro 66-537 du 24 juillet 1966, le décret numéro
67-236 du 23 mars 1967, l'article L 223-2 du Code de Commerce, et les présents statuts.

Il est expressément précisé que la société peut & tout moment au cours de la vie sociale ne
compter qu'un seul associé.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : ABA IMMO
Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours

étre suivie ou précédée des mots "SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE" ou des initiales
"S.A.R.L.", et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBIET SOCIAL

La Société a pour objet en France et a 1'étranger, directement ou indirectement :

L’acquisition a titre de marchand de Biens, la gestion, I’exploitation, la mise en valeur, la vente
de tous immeubles et fonds de commerce, ainsi que toute opération de courtage, et
généralement toute opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou
susceptibles d’en favoriser I’exploitation ou le développement, et notamment :

% L’acquisition en vue de la revente de tous biens immobiliers, droits sociaux, fonds de
commerce et autres,

% L’acquisition de tous terrains en vue de leur aménagement ou de leur lotissement,

% La participation de la société par tous moyens ou sous toutes formes, a toutes
entreprises ou sociétés crées ou a creer,

% L’exercice d’activités de construction par elle-méme ou sous le couvert de sociétés
civiles immobiliéres.

% Et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet
ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension
ou son développement.
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ARTICLE 4 - DUREE

La durée de la Société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99 ans) & compter de
son immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou
prorogation, prévus aux présents statuts.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le Siége Social est fixé : 20, rue Vallence Pére Ruby - 13008 Marseille.
Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du département par simple

décision de la gérance, qui, dans ce cas, est autorisée a modifier les statuts en conséquence.
Il peut étre transféré partout ailleurs par délibération collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le Premier Janvier et finit le Trente et Un Décembre. Par exception,
le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de l'immatriculation de
la société au Registre du Commerce et des Sociétés et le Trente et Un Décembre 2019.

ARTICLE 7 - Intervention du conjoint commun en biens — Avantages particuliers.

Aux présentes interviennent :

-  Madame AMSELLEM, née PROPHETA Sarah, épouse commune en biens de Monsieur
Julien AMSELLEM qui reconnait avoir été informée, dans les conditions de larticle
1832-2 du code civil, de I'apport effectué par son conjoint et y consentir expressément
et ne pas vouloir étre personnellement associée. En conséquence elle reconnait que
son époux a seul la qualité d’associé sur la totalité des parts créées en rémunération
de son apport en numéraire.

Les présents statuts ne comportent aucun avantage particulier.
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TITRE II
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 8 - APPORTS

Apports en numéraire

» La Société ARS INVEST apporte a la Société la somme de QUATRE CENTS EUROS, ci

........................................................................................................... 400 EUR
> La Société SBE apporte a la Société la somme de QUATRE CENTS EUROS, ci
.............................................................................................................. 400 EUR
» La Société HOLDING AMSELLEM INVEST apporte a la Société la somme de QUATRE
CENTS EUROS, Cl ceveurecussescocreccntarecercersrorssasiosssnsassasnseransmsessssssssrsrssssssessss 400 EUR
Montant total des apports en NUMETAIre : ...cccovveermarercrerniciiiesicrarsasasscsassses 1.200 EUR

Le capital sera libéré en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par la gérance.

Récapitulation des apports

11 a été effectué par les soussignées les apports suivants :
APDPOTES €N TIUIMETEUTE © 1eeutittiiiiniiniiii ittt ettt e e e st a it e st s e st s et s entee s enaes 1.200 EUR
Le total des apports consentis a la Société s'éléve a la somme de : MILLE DEUX CENTS EUR

ARTICLE 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 1.200 EUR divisés en 1.200 parts sociales numeérotées
de 1 a 1.200, attribuées aux associés en représentation de leurs apports respectifs, savoir :

> La Société ARS INVEST a concurrence de QUATRE CENTS PARTS, numérotées de 1
a 400, en rémunération de son apport, €1 i 400 parts

» La Société SBE a concurrence de QUATRE CENTS PARTS, numérotées de 401 a 800,
en rémuneération de son apport, Ci ccivremrrmessiimsniesisassssssssssssssrsarssssss 400 parts

> La Société HOLDING AMSELLEM INVEST a concurrence de QUATRE CENTS PARTS,
numeérotées de 801 & 1.200, en rémunération de son apport, ci ... 400 parts

Soit au total MILLE DEUX CENTS (1.200) parts, Ci..ccccecceenrieecenrerernsecocosecerenes 1.200 parts
Les associés déclarent que toutes les parts sociales composant le capital social ont été libérées,

qu'elles représentent des apports en numéraire, et qu'elles sont réparties entre eux dans les
proportions indiquées.
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ARTICLE 10 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu
d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts
existantes, a libérer en numéraire, la décision doit étre prise par I'unanimité des associeés.

Toute personne entrant dans la société a 1'occasion d'une augmentation de capital et qui serait
soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 13 ci- apres,
doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés constatant la réalisation de 'augmentation du capital et la
modification corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au
vu d'un rapport annexé a ladite décision, et établi sous sa responsabilité par un Commissaire
aux Apports désigné en justice sur requéte de la gérance.

ARTICLE 11 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque
cause que ce soit, et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne
peut porter atteinte a 'égalité des associés. Le projet de réduction du capital est communiqué
au Commissaire aux Comptes, s'il en existe, quarante cing jours au moins avant la date de la
réunion des associés appelée a statuer sur ce projet.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum prévu par la loi ne peut
étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
amener celui-ci 4 un montant au moins égal a ce minimum légal, & moins que la société ne
se transforme en société d'une autre forme.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans l'actif social et les bénéfices, a une fraction égale et
proportionnelle au nombre de parts créées, et ce, quels que soient I'époque de cette création
et le régime fiscal éventuellement propre a certaines d'entre elles. Elle donne droit a une voix
dans tous les votes et délibérations.

Sauf exceptions légales, les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du
montant des parts qu'ils possédent. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanent ou temporaire qui leur est accordé
par les textes en vigueur. Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces
derniéres dans quelques mains qu'elles passent. La possession d'une part emporte de plein
droit I'adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement prises.

Les représentants, héritiers, ayants cause ou créanciers de l'un des associés', méme s'ils
comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir I'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer, en aucune maniére, dans les actes de son
administration ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions réguliérement prises.
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ARTICLE 13 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits de
chaque associé résultent des statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes portant
cession ou mutation des parts sociales.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a l'égard de la société qui ne reconnait quun seul
propriétaire pour chaque part. Les copropriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
auprés de la société par lI'un d'eux considéré par elle comme seul propriétaire. A défaut
d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir pour faire désigner, par
justice, un mandataire chargé de représenter tous les indivisaires. Sauf convention contraire
notifiée a la société, les usufruitiers représentent valablement les nus-propriétaires a I'égard
de la société ; toutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires, et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 15 - CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte sous seing privé. Pour étre opposable a
la société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par elle dans un
acte sous seing privé. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dép6t dun original
de l'acte de cession au siége social de la société, contre remise par le gérant d'une attestation
de ce dépét. Pour étre opposable aux tiers, la cession doit en outre avoir été déposée au greffe
en annexe du Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit a des tiers non associés, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de l'associé
cédant.

Le projet de cession doit étre notifié a la société et a chacun des associés par lettre
recommandée avec accusé de réception, ou par acte extrajudiciaire.

Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, le gérant doit convoquer I'Assemblée
des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession de parts sociales, ou consulter les
associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de
réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de la
derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de
la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou
de faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties, ou dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter
ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Si, & l'expiration du délai
imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, I'associé peut réaliser la cession
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initialement prévue. Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux
ans ne peut se prévaloir de l'alinéa précédent.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme qu'elles
auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou
par voie de fusion ou d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature a la liquidation d'une
autre société. Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts
sociales, soit par notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le
délai de trois mois a compter de la demande, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de l'article
2078-1 du Code Civil, 4 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai
les parts en vue de réduire le capital.

ARTICLE 16 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES OU
LIQUIDATION DE LA COMMUNAUTE

La transmission des parts sociales par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux méme pour une cause autre que le déceés, notamment
divorce, séparation de corps ou de biens, ou encore changement de régime matrimonial, est
soumise & une procédure d'agrément, dans les mémes conditions que celles prévues a l'article
13 ci-dessus. Dans le cas présent les épouses communes en biens, refusent la qualité
d’associées.

La transmission de parts sociales par voie de succession au profit de toute personne ne pourra
avoir lieu qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales, étant précisé que les héritiers et représentants du défunt pourront
participer au vote sur ce consentement a condition de justifier de leur qualité dans les trois
mois du décés, par la production de l'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un
intitulé d'inventaire, et de se faire représenter par un mandataire commun ayant la qualité
d'associé.

Dans le délai de huit jours 4 compter de la demande d'agrément ainsi présentée par un héritier
et accompagnée de toutes justifications nécessaires concernant ses qualités, la gérance doit
inviter la collectivité des associés a4 se prononcer sur cet agrément, soit en Assemblée
Générale, soit par une consultation écrite.

Si cet agrément est refusé, le demandeur pourra exiger, soit le rachat de ses parts dans les
mémes conditions que celles prévues sous l'article 13 en cas de projet de cession de parts a
des tiers, soit encore accepter une proposition de rachat par la société, identique a celle prévue
sous le méme article.

Si, au bout de trois mois a compter de la demande d'agrément, aucune de ces deux solutions

n'est intervenue, la mutation des parts du défunt pourra s'opérer librement au profit du
demandeur.

ARTICLE 17 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

Le déces, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés
personne physique, ainsi que le redressement ou la liquidation judiciaires d'un associé
personne morale n'entrainent pas la dissolution de la société ; mais, silun de ces événements
se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

En cas de déces, la société continue soit entre les associés survivants et les héritiers et
représentants de l'associé décédé, sous réserve de ce qui a été stipulé sous l'article 14.
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TITRE III GERANCE

ARTICLE 18 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés
ou non, choisis par les associés pour une durée indéterminée.

Le gérant de la société est :
e Monsieur Yanick AMSELLEM, né le 28 Février 1984 4 Marseille (13) demeurant 405
Rue Paradis — 13008 MARSEILLE, de nationalité Francaise.

En cas de changement de gérant, celui-ci sera désigné par une décision des associ€s
représentant plus de la moitié des parts sociales. Le gérant est révocable par les associés dans
les mémes conditions.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société,
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associeés.

La société est engagée méme dans les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savaient que l'acte dépassait cet objet, ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét
de la société. Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse €tre
opposée aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut, sans y étre autorisé par une décision
ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce,
contracter des emprunts pour le compte de la société autres que les découverts normaux en
banque, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le
fonds de commerce, ou concourir a la fondation de toute société.

L'opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 4 'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Les associés conviennent d'adopter le principe de la double signature des deux gérants pour
tous les chéques émis sur le compte de la société a compter de l'immatriculation.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les gérants sont nommeés pour une durée indéterminée.

Leurs fonctions cessent pas leur décés, interdiction, déconfiture, redressement ou liquidation
judiciaire, révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité physique ou
mentale. Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun
des associés au moins trois mois 4 I'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception.
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Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts
sociales.

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu 4 dommages et intéréts.
Un gérant peut étre révoqué par le Tribunal pour cause légitime & la demande de tout associe.

Le ou les gérants sont responsables notamment dans les termes des articles 50 et 52 de la loi
du 24 juillet 1966.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la société. Dans ce cas,
les associés nommeront, lors d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite provoquée
a la diligence de l'un d'entre eux, un nouveau gérant ; toutefois, cette nomination serait
seulement facultative dans le cas ou il existerait un ou plusieurs autres gérants.

L'incapacité physique diiment constatée pendant une année, ou l'incapacité legale du gérant
seront assimilées au cas de déceés.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir, en rémunération de leurs fonctions, un salaire fixé par
délibération collective ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement, leur sont remboursés, soit d'une
maniére forfaitaire, soit sur présentation de piéces justificatives, selon ce qui sera décide par
les associés statuant en la forme ordinaire.

Monsieur Yanick AMSELLEM ne sera pas rémunéré pour ses fonctions de gérant, sauf a ce

qu'une Assemblée Générale sur décision unanime en décide différemment.

ARTICLE 21- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES OU
GERANTS

Le gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente a I'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et I'un de
ses gérants ou associés. L'Assemblée statue sur ce rapport.

Le gérant ou 'associé intéressé ne peut prendre part au vote, et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour le gérant
et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
société a responsabilité limitée.
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Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales, ainsi qu'aux représentants légaux des personnes morales associées, de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers ; cette interdiction s'applique également aux
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées ci-dessus, ainsi qu'a toute
personne interposée.

TITRE IV
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par larticle 64 de la loi du 24 juillet 1966. Le ou les
Commissaires exerce(nt) leurs fonctions conformément aux textes législatifs ou
réglementaires en vigueur. La nomination d'un Commissaire aux Comptes au moins est
obligatoire si, & la cléture d'un exercice social, la société dépasse les chiffres fixés par décret
pour deux des trois critéres suivants : total du bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires,
nombre moyen des salariés au cours de l'exercice.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un Commissaire aux Comptes peut
étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du
capital social. Dans ces cas, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants, appelés
a remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de
relévement, sont désignés par décision collective ordinaire. La durée du mandat des
Commissaires aux Comptes est de six exercices.

Les Commissaires en fonction exercent leur mandat et sont rémunérés conformément & la loi.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une Assemblée Générale, soit d'une
consultation par correspondance. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pour
statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice, ou sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales, ou détenant, s'ils représentent au moins le
quart des associés, le quart des parts sociales.
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Toute Assemblée générale est convoquée par la gérance ou, a défaut, par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, ou, encore a défaut, par un mandataire désigné en justice a la
demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés
a son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de I'assemblée, arrété par l'auteur de la convocation.

L'Assemblée est présidée par 1'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi,
établi et signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le proces-
verbal.
Seules sont mises en délibération les questions portées a I'ordre du jour.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse 4 chaque associé, & son dernier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé
par les mots 'oui’ ou "NON".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde,
sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, & moins que la société ne comprenne
que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par
un tiers muni d'un pouvoir.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé, ou sur des feuilles mobiles

également cotées et paraphées, conformément 4 la loi. Les copies ou extraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par
la loi (révocation du gérant statutaire).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice et sur
l'affectation & donner aux résultats, de nommer et révoquer les gérants méme statutaires, de
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ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modification des statuts, sauf dans les cas ou la loi et l'article 22 des statuts
prévoient que cette modification peut étre effectuée par une décision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet l'augmentation ou la réduction du capital, la modification de

l'objet ou de 1a dénomination, la fusion avec une autre sociéte, lg transformation en sociéte
d'une autre forme.

que sur l'agrément de certains héritiers prévu sous l'article 14

* par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les
autres décisions eéxtraordinaires,

Toutefois, et par dérogation 3 cette régle, les décisions ci-aprés seront valablement prises par
les associés représentant la moitié des parts sociales :

* augmentation du capital par incorporation de réserves ou de bénéfices

* transformation en société anonyme lorsque les capitaux propres figurant au dernier bilan
excedent cing millions de francs.
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TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 26 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

Ala cléture de chaque exercice, la gerance dresse l'inventaire des différents éléments de l'actif
et du passif existant 4 cette date, et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe),
en se conformant aux dispositions législatives et réeglementaires. Elle doit également établir
un rapport de gestion écrit.

ARTICLE 27- COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

Pendant le délai de quinze jours qui préceéde l'assemblée, I'inventaire est tenu ay siége social
a la disposition des associes, qui peuvent en prendre copie.

connaissance des documents suivants concernant les trois derniers exercices : bilans,
comptes de résultats, annexes, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-
verbaux de ces assemblées,

2 - A toute epoque, tout associé a le droit d'obtenir au siége social la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au Jjour de la demande.

Enfin, tout associe peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions ay gérant sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse du gérant est
communiquée au Commissaire aux Comptes.
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dixiéme du capital social. 11 reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
"réserve légale" est descendue au-dessous de cette fraction.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle ou il a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes reportées par decision de l'assemblée genérale sont inscrites a un compte spécial
figurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs,
jusqu'a extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves,

La publicité relative aux comptes et affectation du résultat prevue a l'article 44-1 du décret

aura lieu sous la responsabilité¢ du gérant dans le mois qui suit leur approbation par
l'assemblée ordinaire des associés.

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

cloture de l'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte a la demande des gérants,

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu &
dissolution anticipée de la société.

sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués &
Concurrence d'une valeur au moins €gale a la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la résolution adopteée par les associés doit étre publiée dans un journal
habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au greffe

A deéfaut par le gérant de provoquer une décision, ou si les associés n'‘ont pu délibérer
valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas €té appliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour

régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution si, au Jjour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu liey,
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ARTICLE 31- TRANSFORMATION
=== IRANSFORMATION

modification des statuts que si la société a établi et fait approuver par les associés le bilan de
ses deux premiers €xXercices.

Toutefois, et sous Ces memes réserves, la transformation en société anonyme peut étre décidée
par des associés représentant lg majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant
au dernier bilan excédent cing millions de francs.

En cas de transformation de 1a SOCIété en saciété anonyme, un ou plusieurs commissaires
chargés d'apprécier sous leur responsabilite la valeur des hiens composant l'actif social et les
avantages particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéete. Ces commissaires sont soumis aux incompatibilités Prévues & l'article 220 de la loi
du 24 juillet 1966,

Leur rapport attestant que le montant des capitaux Propres est au moins égal au capital social
est tenu au siége social 4 la disposition des associés huit jours au moins avant la date de
I'Assemblée. En cas de consultation €crite, le texte du rapport doit étre adressé a chacun des
associeés et joint au texte des résolutions pProposées,

atuent sur I'évaluation des biens et l'octroi des avantages particuliers ; ils ne

Les associés st
pPeuvent les réduire qu'a l'unanimité. A peine de nullité de la transformation, I'approbation

La société doit se transformer en sociéte d'une autre forme dans le délai de deux ans, sj elle
vient & comprendre plus de cinquante associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que
Pendant ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu egal ou inférieur 3 cinquante,

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LI UIDATION
=== 2ISSOLUTION - LIQUIDATION

En présence de plusieurs associes, la société est en liquidation des l'instant de sa dissolution
quelle qu'en soit Ig cause,
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liquidateurs.

Le liquidateur, oy chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société; il a les pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif et acquitter le passif,

Le produit net de 1a liquidation, apres l'extinction du passif et des charges, est partagé entre
les associés broportionnellement ay nombre de leurs parts a titre de remboursement dy
capital non amorti en premier lieu et de répartition de bonj ensuite.

Cette transmission et l'exercice éventuel des droits des créanciers auront liey conformément
aux articles 1844-5 et 1844-8 modifies du Code Civil.

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS
- =2 = LONTESTATIONS

TITRE VII
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 34 - FRAIS
=22l 94 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites, incomberont
conjointement et solidairement aux soussignes, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que
la société soit immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés,

A compter de cette immatﬁculation, ils seront pris en charge par la Soci€té, qui devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices.
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ARTICLE 36 - POUVOIRS
ARTICLE 36 - POUVOIRS

Toutes les formalités requises par la loj a la suite des Présentes, notamment en vue de
I'immatriculation de la société ay Registre duy Commerce et des Sociétés, seront faites 3 15
diligence et sous la responsabilite du gérant pouvant agir séparément avec faculté de se
substituer toyt mandataire de son choix,

Statuts mis a jour le 2 janvier 2026 a Marseille P

Monsieur Yanick SELLEM
Gdra
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