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TITRE | - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Soclété est une Socleété par actions simplifiée régie par les dispositions Iégales applicables et par

les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associgs.

Elle ne peut faire appel public & I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et financi
donnant accés au capital ou & I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues pr;rr:g?;i

el les présents statuts,

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est : 2M.R.T.

Sur tous les actes et documents émanént de la Société, la dénomination sociale doit étre précadée ou
suivie immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des Initlales ¢SA.S.» et ds

{'énonciation du eapltal social.

Article 3 - Siége social

Le siége social est fixé 4 : 3 rue Emile DEWOITINE & SEYSSES (31600).
Il peut étre transféré dans le méme département par décision du Président qui est habilité & modifier
les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Obiet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger ;

La vente de fruits et légumes, produits frais, crémerie, fromages 2 la coupe, pain, viennoi
y ! ) \ oiseries,
surgelés et cave et plus généralement la vente de lous produits alimentaireps et tous produelfs

domestiques non alimentaires de type supermarché.
Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :

- la création, l'acquisition, Iz location, Ia prise en location-gérance de tous fonds de

. o '- 1' . * ! . com ! I
prise & bail, l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce. usines ag;?enr:se s:
rapportant & 'une ou l'autre des activités spécifites cl-dessus ; ' ' '

- la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets e i i
intellectuelie concernant lesdites aclivités ;  droits de propriete

-la par_ticipaﬁon, directe.ou indirecte, _de la Société dans toutes opérations financitres immobiliéres
ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & I'obj;at social ou &

lout objet similaire ou connexe ;

~{outes opérations quelcongues coniribuant 2 la réalisation de cet objet.

[0S
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ARTICLE 5 - Durée

La Saciété, sauf prqrogation ou dissolution anticipée, a une durée de CINQUANTE (50) ans qui
commencera & courir @ compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des

Sociétés.
Les décisions de prorogation de Ia durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par

décision collective des associés.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apporis
Il 2 été apporié & la Société par :

- Monsieur Michel ROU
EUROS, clvecvrververcercene

GET, une somme en numeéraire de TRENTE TROIS MILLE TROIS CENT
- Madame Martine MIONI, une somme en numéraire de MILLE HUIT CENT CINQUANTE EOROS

Olerscus e nanstssrs et s e o 104 100828 8t et e s e e e rre et e s ens e ] B50 €

v

- Monsieur Julien MIONI, une somme en numéraire de MILLE HUIT CENT CINQUANTE EUROS

Soit au total la somme de TRENTE SEPT MILLE EUROS, Ci......ccovvvniieneeeveevenvnnvenn 37 000 €

Ladite somme correspondant & SEPT CENT QUARANTE (740) actions de CINQUANTE EUROS
(50€) de valeur nominale, souscrites en totalité et libérées chacune comme suit :

- de la moiti& lors de la constitution de la société, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire établi
par le CREDIT AGRICOLE, agence CASTELGINEST ; la somme de 18 500 € ayant ét¢ déposée
préalablement & la signature des statuts pour le comple de la Société en formation.

- de l'autre moitig, le 24 février 2008, ainsi que I'atteste le certificat établi par le CREDIT
agence CASTELGINEST le 24 février 2006. P AERICRLE,

ARTICLE 7 - Capital socia

Le capital social est fixé & la somme de TRENTE SEPT MILLE EUROS (37 000 €) divisée en SEPT
CENT QUARANTE (740) actions de CINQUANTE EUROS (50€) de valeur nominale, entierement

libérées, de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social
1° Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant

sur le rapport du Président.
Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par

majoration du montant nominal des titres de capitai existants.

(93 )
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Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

lis so.n! libérés soit par apporf en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Les associgés peuvent déléguer_au Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des nouveaux titres émis.
Toutefois, les associés peuvent renoncer  titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la
déCEISiTnI d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

4° les _actions nouyelles de numé;aire 'dolvent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
ldaéquotlté du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
'émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres sont nominatives.

Tout propriétaire de titres nominatifs falsant partie d'une émission qui comprend des fitres au porteur a
la faculté, nonobstant toute convention contraire, de convertir ses titres au porteur en titres nominatifs.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander & la Société la défivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obliaations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et Iactif social, & une part nette proportionnelle & la
quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, Il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourralent donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de Ia Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice
en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affeclation des bénéfices de I'exercice ol il est
réservé a l'usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque
les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'é'
condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement el, éventueliement de ['achat ou de la
vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

N
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6. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil
d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales
d'actionnaires dans les conditions prevues pour la modification des statuts et selon les dispositions

réglementaires.

lls comportent ['obligation, pour les actionnaires, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser e regroupement.

Si le ou les actionnaires ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent étre annulés & la demande des actionnaires qui y ont procédé ou de leurs
ayants cause, & |'exception des actionnaires défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'it
y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par décret en
Consell d'Etat,

Pour faciliter ces opéralions, fa Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un
ou de plusieurs actionnaires 'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par

I'assemblée, la contrepartie tant & I'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant & chacun des actionnaires Intéressés,

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ot ils n'ont pas été atteints par fa prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés & des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d’aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens
gu'ils remplacent.

Les droits réels ef les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux atiribués en

remplacement des titres anciens qui en sont grevés,

TITRE Il - TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

2) Cesslon : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entratnant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, & savolr :
cession, fransmission, échange, apport en sociéte, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés
de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & l'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscripfion et d'attribution

attachés a ces valeurs mobiliéres.
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Modalités de transmission des actions

M

La iransmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté

et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément

1, Les actions ne peuvent &tre cédées a des tiers étrangers & la Société qu'avec I'agrément prealable
de Ia collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote |
les actions du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d'agrément doit étre notifiee par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s’agit
d'une personne morale, son lidentification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants saciaux). Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande

z d'agrément pour faire connaltre au cédant la décision de la collectivité des associés. Gette notification

Lo est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiees dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les guinze (15)
jours de la décision d'agrément : & defaut de réalisation du transfert dans ce délai, Fagrément serait
frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article
1843-4 du Code civil.

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions ci-dessus sont nulles.

TITRE [V - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 13 - Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société,

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement deésigner un représentant
permanent personne physique.
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Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée dans la décision de nomination.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés aulres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu'un
motif grave soit &tabli, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessalres pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
sociai el des pouvoirs expressément dévolus par ies dispositions Iégales et ies présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'¢mission d'obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir 4 'assembiée générale,

Le president peut, sous sa responsabifite, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un
ou plusieurs cbjets déterminés.

ARTICLE 14 - Directeur Général

Désianation- Pouvoirs
Un Directeur Général de la Société peut élre désigné sur demande du Président par décision de
I'assemblée générale des associés, laquelle fixe dgalement 'étendue de ses pouvoirs.

Lorsque ce Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.
Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de (a Société.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour fa
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général de la Société est fixée par la décision le désignant,

Révocation
Le Directeur Général peut &tre révoqué, a tout moment et sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de ['assemblée générale des associés, ) '

La révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

ARTICLE 15 - Conventions entre la Société, ses dirigeants et associés

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Sociélé et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
superieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'aricle L.
233-3 du Code de commerce doil étre portée & la connaissance des Commissaires aux comptes dans
le mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé doit, dans le mois de la conciusion d'une convention, en aviser le

Commissaire aux comples.
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Les Commissaires aux comples présentent aux associés un rappori sur la conclusion et l'exécution
des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective staluant sur les comptes de cel exercice ; I'associé intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Par exception, les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions
normales ne sont pas soumises & la procédure de contrdle ci-dessus. Elles doivent &tre cependant
communiquées au Commissaire aux comptes, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le droit
d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues & l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Lorsque les conditions légales sont réunies, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
[ do!vent étre nommés, qui exerceront alors leur mission dans les conditions et avec les effets
prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Le Commissaire aux Comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 17 - Reorésentation sociale

Les deélégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 432-6 du Code du
travail aupres du Président.

Le Comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par le Comité d’entreprise doivent
étre adressées par un représentant du Comité au Président.

! Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent é&tre envoyées par
tous moyens é&crits. Elles doivent étre regues au siége social trois au moins avant la dale fixée pour la
décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les deux jours de leur
réception.

TITRE V - DECISICNS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 18- - Décisions collectives obligatoires

La collectivite des associés est seuie compétente pour prendre les décisions suivantes ;

~ transformation de la Société ;

~ modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elie
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

~ émission d'obligations ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

— dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comples ;

- nomination, rémunération, révocation Président el &'il y a lieu du Directeur Générat;

- approbation des comptes annuels et affeclation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

— modification des statuts, sauf transfert du siége social dans le méme département;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrémen! des cessions d’actions ; s N\
- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vole. TR
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ARTICLE 19- - Rédles de maiorilé

Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives & la modification du capilal social
(augmentation, réduction, amortissement), I'émission d'obligations, la fusion, la scission, Ia dissolution
de Ia société, sa transformation.

L'assemblée générale extraordinaire ne delibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins sur premiére convocation le tiers des actions ayant droit de vote et

sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. Les décisions sont prises 2 la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

- Unanimité
Par exception aux dispositions qul précédent, les décisions collectives limitativement énumérées cl-
aprés doivent &tre adoptées & I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

—celles prévues par les dispositions légales (les clauses relatives & I'inalignabilité temporaire des
actions, a I'agrément des cessions d'actions ou a 'exclusion d'un associé ; aux régles particuligres en
cas de changement de contrble d'une société assoclée, ne peuvent &tre adoptées ou modifiges qu'd

l'unanimité des associés).
~les décisions ayant pour efiet d'augmenter les engagements des associés, et notamment

I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (Art. L 225-130 al. 2 C. Com.);

Décisions ordinaires
Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés
possédent au moins sur premiére convocation le quart des actions ayant droit de vote .

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Ces décisions sont prises & |z majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE 20 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & linitiative du Président,

Elles résultent de [a réunion d’une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Scciété, les décisions collectives sont prises sur convocation

ou & l'initiative du Liquidateur.
Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. || doit justifier de son identité et de l'inscription en

compte de ses actions au jour de la décision collective,
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent,

Chaque action donne droit a une voix.

ARTICLE 21 - Assembiées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en fout
autre lieu mentionné dans la convocation.
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Selon rarticle L. 432-6-1 du Code du travail, le Comilé d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est efiectuée par tous moyens de communication écrite huit (8) jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
['assembiée. .

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assembiée par un autre associé ou
par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues & I'article suivant.

ARTICLE 22 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de 'assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer |2 date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms el qualité du
Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débals, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement sux
associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les’feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus. ’

ARTICLE 23 - Information oréalable des associés

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions, la liste des associés, le rapport du président, le cas
échant, le repport du commissaire aux comptes, sont tenus & disposition des a2ssociés au siége social,
huit jours avant chaque consultation.

Huit jours avant 'assemblée appelée a statuer sur les comptes de ['exercice écoulé, sont
également tenus & disposition des associés au sigge social I'inventaire des éléments actifs et passif
du patrimoine de l'entreprise, les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport du
Président, le rapport du Commissaire a2ux comptes, le cas échéant, les comples consolidés,

2. Tout associé a droit 2 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Société, d’obtenir communication au sitge social et concernant les trois derniers exercices, des
inventaires, comptes annuels, le cas echant, comptes consolidés, rapporis du président et du
commissaire aux comptes et des décisions prises par les associés au cours des trois derniers
exercices.

TITRE VI- EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 24 - Exercice social

L’exercice social commence le 1er Mars de chague année et se termine le 28
Février.
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ARTICLE 25 — ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du commerce.

Ala cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de ['actif et du passif existant a cette date
et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois

et réglements en vigueur.

Il établit les comptes prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en existe, dans les
conditions légales et réglementaires.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, si la Société en est dotée,
dans les six mois de la cléture de l'exercice social, et décide l'affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, 'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport du Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un, dans les neuf mois de la cléture de ['exercice social.

ARTICLE 26 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégarie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas

contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la guot
e-pa 7
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au courg de I'epxigtednl::: ?:gt?e: ggceig?ér:grrr?:'n?:';

cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existe y

associés déciden; sa distribution, en totalité ou en partie, ou son I;?ec?aﬁl%nbgménﬂ? dllstr]huable, -
de réserves dont ils réglent I'affectation et I'em ploi, SRR o

g 3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribuyti
SO n distribution d
sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indi:J:z:eeig?;?seé;ﬁ:?vlée
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes so?xsi

préleves par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.
La décision collective des associé : i ;
L ies ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des

TITRE VII - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - Dissolution - Liouldation de la Soclété

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lof ou en cas de dissolution an icipée décidée pa
décision collective des associés. issoluti Holpée dée3 r
La décision collective des associés qui constate ou décide la di i

D q ide la dissolution nomme un oy plusieurs

P Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs represente la Soci i
: Ew 0 ociété. i
plus étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. I est habilité a palyer Igsd::srggiiig;sg‘;gsgseltez

répartir le solde disponible entre les associés,

cngsger e noLvelles pout o8 et bosame o e oominuer 165 afies socieies en cous ot 4
capial e 1 o Smer oo opapere"1 84 PRSI, st employe o rembcusementingrl s
::-r?azﬂ;p:;{; ;’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusgu'a concurrence duy montant de leurs

apports,

Si toutes les actions sont réunies en une seule mai i i

: . ‘ n, la dissolution de la Socié ]

lassocié unique est une personne morale, la transmission universelle dy pattrliém(i)ri];tmrea”.‘F'I'lorsql{(’e
unique, sans qu'll y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 df}séz?ee

civil,

2
11
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TITRE VIl - CONTESTATIONS

ARTICLE 28- Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
Tribunal de commerce du lieu du siége social.

TITRE IX -CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

Michel ROUGET, demeurant & SAINT ALBAN (Haute-Garonne) 1 Impasse Messian,
L Né le 28 MARS 1952 & PARIS (Y\llle)

De nationalité frangaise

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par Iz loi et les
réglements pour leur exercice.

i ARTICLE 30 — Nomination des premiers Commissaires aux comotes

Supprimé selon décision AGO du 31 janvier 2012

ARTICLE 31 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec I'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulle pour la Société est annexé aux présents statuts, Cet état a éte
tenu & la disposition des associés dans les délais légaux & 'adresse du siége social.

ARTICLE 32 - Mandat de prendre des enaagements pour le compte de la Société

Les soussignés donnent mandat @ Monsieur Michel ROUGET a l'effet de prendre les engagements
suivants au nom el pour le compte de la Société :

= acquisition d'un fonds de commerce de vente de fruils et légumes, produits frais, crémerie, fromages
& la coupe, pain, viennoiseries, surgelés el cave, exploité 8 TOURNEFEUILLE (Haule-Garonne) 79 et
81, rue Gaston Doumergue, aux conditions qu'il jugera convenables.

- souscription de tout emprunt necessaire & l'acquisition dudit fonds de commerce, constitution de
loutes garanties, et plus généraiement loute mesure nécessaire a l'exécution du mandat donné.

\Ir'sS 2UZ71
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