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 ARTICLE1-FORME

PRI WS ¥

Anonymc

L’Assemblée Générale Mixts Ordinaire of Extraordinsire du 30- juin 2011 -a décidé la

transformation de la Société en SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE régie par. les lois ot
réglements ¢n vigueur, ¢t per les présents statufs.

Elle fonctionne sous la méme forme evec to oupiusim:m associés et ne peut. faircappc}
public 4 'épargne,

ARTICLE 2 - OBJET
La Soaiéts continue d"avoir pour objet, en France et dans tous pays :

-Tautmmhwténayamtnﬁmﬁamd‘mnmblmmﬁ,éiak&dqhmﬁmﬁonﬁ@mmm,
matelas, alahnme,labomﬁma,}ama,hdmmnqlat@ime,bmm général et les

lainages, couvertures, mercerie, efc...;

- I*éude, 1a recherche, la prise, Macquisition sous toutes ses formes, Trexploitation; la cession
de tous brevels, Licences ou prooédés Hcs & ces otivitds | *

'-Mmi'amumhlomﬁmhmmlmo&gémwdemmﬁndsdeom
1a prise & bail, Ninstallation, Iexploitation de tots étabilissernents fonds de commerce; usines, ateliers,
se rapportant A I'une on I'autre des anbvﬁ&nm&mﬁm

- La prise de paztmpw:m per tous moyens, apports, fusions, souscriptions, achats d'actions, de

- parts sociales, -dobligations, et de.tous droits socimp dans toutes sociétés ou entreprises créées ou &

mpouvautaemmduﬁl‘otnetmmal ou & tout objet similaire ou commexe ;
- La gestion d'un portefenille ds titres de pam‘nipaﬁens ;

< Toutes prestations de sarvices et plus particulidrement celles & caractére adnnmsltahﬁ
ﬂnmmeg&omadahbchnqne,infmﬂqnsatdsgmﬁan

- Toutes opérations quelcongues contribuant 4 Js réafisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DEMOMIMATION
La dénomination sociale est : «d L4 VILLE DE PARIS - FABRIC LITERIED

D ‘gm E . 2 . E E Ei ! S '5” El !. 5 |.‘ ! it * !; )

sfim ~;‘:réc;édée ou sulvie, immédiatement des mots éerits lisiblement "So;:iété par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social. - . .

En outre, Iz Société deit indiquer en tite de seg facturss, notes de commandes, tarifs ot

dogufxlents Qubi'icz’taires, aingi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par clle ou en son om, le siége du tribunal au greffe duguel elle cst
immatriculée au Registre du commerce et des socidids, et lo mundéro d'immatriculation quislle

a regu,
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 41 rue du Chéateau 29200 BREST.

I peut éftre transtéré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président, qui est habilité & modifier les statuts ¢n conséquence. Toutefois, Ia déeision du

Président, devra €tre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - BUREE

La durée de In Sociéts reste fixée & quatre vingt dix neuf (99) anndes 4 compter de la date de
son immatriculation an Registre du commerce et des sovidtés, sauf les cas de dissolution

enticipée ou de prorogation.
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ARTICLE 6 - APPORTS

I/ Lors de la constitution, il a été fait apport de 76 224,51 euros représentant des apports en numéraire.

II/ Aux termes d’une délibération de I’ Assemblée générale Mixte en date du 30 juin 2011, le capital a
été réduit d’une somme de 19 315,51 euros pour étre ramené & 56 909 euros par voie d’échange de

56 909 actions nouvelles de 1 euro chacune en remplacement de 5 000 actions anciennes de 15,24

euros.chacune.........

I1I/ Aux termes d’une délibération de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 24 juillet 2017,
le capital a été réduit d’une somme de 27 272 euros pour étre ramené a 29 637 euros par voie de rachat

d’actions.

IV/ Aux termes d’une décision de I’ Associée unique en date du 31 décembre 2020, le capital social a
¢été augmenté d’une somme de 100 000 euros en numeéraire, pour étre porté a 129 637 euros.

V/ Aux termes d’une délibération de I’associée unique en date du 23 novembre 2023, le capital social
a été augmenté d'une somme de CENT QUATRE MILLE TROIS CENT QUARANTE DEUX EUROS

(104 342 €) par apport en numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT TRENTE TROIS MILLE NEUF CENT SOIXANTE DIX
NEUF EUROS (233 979 €). 11 est divisé en 233 979 actions de | € chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I~ Le capital social peut étre sugmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par
la loi.

Le capital social est augmenté soit pac émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,
$0il par majoration du montant nominal des titres de capital existants, I peut également étre
augmenté par l'exercice de droits attachds 4 des valeurs mobiliéres donnant aceés au capital,
dans les conditions prévues par Ia loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président, dans les conditions fixées a Marticle L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associds décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Peésident, le pouvoir de fixer les modulités de P'émission des titres.

En cas d'augmentation par émuission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, un droit
préférentiel 4 la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
proprictaires des actions existantes. Toutefois, par dérogation expresse & l'article [. 228-11,
alinéa 5 du Code de commerce, les uctions de préférence sans droit de vote auxquelles est
attach¢ un droit limité de participation aux dividendes, sux réserves ou au partuge du patrimoine
en cas de liquidation conserveront leur droit préférentiel de souscription.
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Les associés peuvent renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiol et la collectivité des

associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues purla

loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription,

Si la colleclivité des ussociés ou, en cas de délégation e Président, le décide expressément, Jes

titres de capital non souscrits & titre irréductible sont attribués awx associés qui-mzront souscrit

un nombre de titres- supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état-de cause,

dans fa limite de leurs domandes. :
Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les déoisions ordinaires,

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, A la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au pu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usuftuitier.

IT - La réduction du capital est autoriséc ou décidée par la colleetivité des associés délibérant

dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte & I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer an Président, tous pouvoirs

pour la réaliser.

0TI - La collectivitd des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaixes peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout

en application dos articles L. 225-198 at suivants du Code do commerce,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de puméraire sont libérées, lors de la

~-—-—souscription;-dela moitié-au-moing de-leur valeur.nominale. .
Lors dune augmentation de capital, les actions de numdérairc sont libérées, lorg. de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de fa
prime d'émission.
La libération du surplus dot intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le

délai de cing ans & compter de l4mmatriculation au Registro du commerce ef des sociétés. en
ce qui concerne lo capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ot Yopération

est devenue définitlve en cas d'augmentation de capital.

Les appels ds fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant lu date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de

réception, adressée & chaque associé.
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Tout retaxd dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions enfraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de L'action
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défhillant et des mesures d'exécution

)
forcde prévug,s par la-lot:

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sons
astreinte aux dirigeants de procéder A ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire

chargé de procéder & cette formalits.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

gatoirement nominatives. Elles donnent lieu & uno inscription en compte

Les actions sont obli
Lités prévues par la loi et les réglements en

individuel dans les conditions et selon les moda
vigueur,
Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une aitestation d'inscription en

compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Socidté au Registre du
coramerce ct des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négaciables a

compter de {a réalisation de celle-ci.
Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus & cet effet au sidge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'iuscription des titres au
compte de 'acheteur 4 la date fixée par 'accord des parties et notifiée & la Saciété,

Les actions résultant d'apports en jndustrie sont attribudes & fitre porsonnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.
Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit

titulaire de ses prestations 4 I'issue d'un délai de 3 mois suivant mise en deme:}ra, par lethre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dems les

conditions prévues 4 la convention d'apport.
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ARTICLE 12 - AGREMENT
La cession de fitres de capital et de-valeurs-mobiliéres-donnant acces-au-capital -4 um-tiers-gu

au profit d'un associé est soumise A l'agrément préalable de la collectivité des associds.

Le cédant doit notifier par letire recommandée svec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président, de la Société-en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, l¢ nombre des titres .de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par.le

Président, aux associds,

L'agrément résulte d'une décision collective dey associés statuant 4 la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de. refus d'agrément n'a pas 4 &tre motivde. Ells est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent ln
demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

Eu cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession awx conditions prévies
dans la demande d'agrétaent,

En cas de refus d'agrémeant, la Société est tenue, dans un délai de trois mois 4 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associé ou par ua ters, soit, avec le consentement du cédant, par Ja

Société, en vue d'ime réduction du capital,

A defaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
aceds au capital est déterming par voic d'expertise, dans les conditions prévues & larticle
18434 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandde avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres

-

donuant needsay-capital:
Si, & l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est con:sidéré
comune dooné, Toutefois, ce délad peut étre prolongé par ordonnance du Présidc_mt du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le

cessionnaire dfiment appelés,

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que }esdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage conséeutif a la liquidation d'upe goc{été
asgocide, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication

publique en vertu d'une décision de justice ou autrement,
Elles penvent aussi s'appliquer 4 la cession des droits d'nttribution en cas c}'aggmcntaﬁon de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de

cession de droity de souscription 4 ume angmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de. souseription en faveur de personnes

dénommées,

TTTYYTYTTY
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La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée quid Tunanimité des

associds,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location & wie personne physique sous les conditions et
limites prévues anx articles L. 239-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis A la formalité de
l'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues 2 l'article R,

239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable 4 la Sociéts, 1l doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou &tre accepté
par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit &tre agréé dans los mémes conditions que cefles prévucs ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du Jocatairc interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée & la date de la mention de In Iocuﬁqn et d'u 10m
du locataire A c6té du nom de V'associé dans le registre des titres nominatifs de la Soczéte.’ A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés

et prévoir sa participation et son vote auy assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans lcs assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le chungement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres
assemblées, Pour V'exercice des autres droits attachés aux actions loudes, notamment le droit
aux. dividendes, le bailleur est considéré comme l¢ nu-propriétaire et le locataire comme

,:;,'L‘_:;Tl; ,' s

A compter de la délivrance des actions loudes au locatnire, ln Société doit lui adresser les
informations dues aux assaciés et prévoir sa parlicipation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de I'article R. 225-68 du Code de commerce, le‘ titulaire du
droit de vote attach¢ aux actons nominatives louées depuis un 1nois au moius 2 1a date de
l'insertion de 'avis de convocation, doit, méme &'l o'en a pas fait Ia demande, étre convoqué 4

toute asremblée par letire ordinaire.
Les actions louées doivent 8tre évalutes, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en

début et en fin de contrat, ainsi qu's la fin de chaque exervice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Cornpies.

— o

I
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Le buil est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partic la plus diligente fait procéderd la
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Socidts.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'unc sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut bire prononcée dags les cas suivants ;

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Sociéts ;

- manquements d'un associé 4 ses obligations ;

- dissolution, redressement ou Jiquidation judiciaires |

- changement de contrdls au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exarcice d'une activité concurrente & celle de ls Socibté, sait directement, soit par
lintermédiaire d'unc société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutairs ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président, pendant deux exercices

consécutifs,
- condamnation pénale prononcée & 'encontre d'un associé parsonne physique ou martle (ou i

'encontre de I'un de ses dirigeants) ; '
- Plus généralement, la condamnation judiciaire prononeée & l'ancontre d'un associé personne

physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
limage ou la réputation de la Sociéts.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant 4 Ja rnajorité des
denx tiers des droits de vote, lassocié dont I'exclusion est proposée participe au vote et sex
actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Saciéts,

La décision d'exclusion pe peut intervenir sans que les griefs fnvoqués A l'encontre de l’t?ssocié
susceptible d'étre exclu ot la date de réunion des nssociés devant statuer sur l'exclusion lui
aient été préalablement comumuniqués su moyen dunc lettre recommandée avec dema?de
d'avis de réception adressée 15 jours avant la date de Ia réunion de Ja collectivité des asso'cxés,
et ce afin quil puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associgs ses observations,
et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en fout état de cause, e

mentionnés dans la décision des associds,

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcs ; elle est notifiée {il'associé
exclu par lettrs recommandée avec demands d'avis de réception 2 I'initiative du Président.

En outre, cette décision doit égelement statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans quil y ait lieu d'appliquer les procédwes statutaites prévues en cas de cession

(agrément, préemption ...).

L .
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La tatalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 90 jours de la décision
d'exclusion,

Le prix de Cemmn&d&wadéwnnm&dmemmmﬂeaefé-eu;—éﬁéfauﬁh———— ——————————————

dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

Sila cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la déeision d'cxclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la déeision d'exclusion, les droits non pécuniaires de 'associé exclu seront.
suspendus,

Les dispositions du présent article s'appliquent daus les mémes copditions 2 I'associé qui a
acquis cette qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annnlée ou modifide qu'a lunanimité des associds.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportiopnelie 3
la quotité de capital qu'elle représeate.

Le cas échéant, et pour parvenir 4 ce résultat, il est fuit masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions powraient dopuer leu.

Sauf dispositions cootraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industric sont égaux A coux de l'assacié ayant le moing apporté,

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représeptation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ninsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
e Société..ethdfobtcnin.cammunicaﬁomdc.nettﬂin&_d.QQ\ImﬁSL&;;__LSOG'ﬂu}_.._.__Q_E,_*BUX époques etdangles

conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut lewr i;nposexr une
augmentation de leurs cngagements. Les droits ot obligations attachés a l'action suivent
l'action que] gu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants drojt ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque

prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur Jes biens et valeurs soci.ales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaizes sociaux et aux

décisions de la collectivité des associds.

T3
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs acfions pour exercer un droit

quelconque, en cas d'échange, de.regroupement ou d'atiribution-de-titres-on-en- -conséquence-
d! i e-téduction-de-capital,-de-fusion-ou-autre-opération-sociule;-les-associés

propriétaires de titres isolés, ou en nombre infériewr 4 celui TEQUIS, ne peuvent exercer ces
droits qud Ia condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 16 - INDYVISYIBILITE DES ACTIONS

Les actions zont indivisibles it 'dgard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont temus de se faire représenter auprds de la
Société par un seul d'enire eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire ugique peut 8tre désigné & la demande de

Vindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée 4 la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la persomme du représentant de
l'indivision n'awra d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'd 'expiration dun délai d'un mois 4
compter de sa notification & la Société, justifiant de la régularité de la modification

intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes leg
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ot il appurtient §
Tusufiuiticr,

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives, La convention est notifiée par lottre recommandée a la Société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui awrait licu
aprés l'expiretion d'vn délai dun mois suivant I'envoi de cette lettre,

“Toutefois, ~dans-tous--les ‘cas;-le--nu-propriétaire-a -le-droilt-de - participer-aux-.consultations... ...

collectives,

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA 8OCIETE

La sociéld est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de 1a Société,

Désirmation

Le Président est désigné par déoision collective des associés prise a la majorité de 50 % plus |

VO1X.
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La personue morale Président cst représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tont moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement

habilitée 4 la représenter en qualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est-nomméde Président, ses dirigeants sont soumnis aux mérges
conditions et oblipations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ls
ctajent Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidalve de la

personne moxale qu'ils dirigent.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, persoune physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également li¢ & la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde 4 un:

emploi etfectif.

Duwrée des fonations

Le Président est nommd sans limitation de durde.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & Vencontre de celui-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura A statuer
sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée A chacun des associés par
lettre recomymandée.

Révocation

décision de la collectivité des associés prise  l'initiative d'un ou plusieurs assoc.:ié§ réunissant
an moins 10 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant & la majorité de 50 %

plus 1 voix. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physigue, B i

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dxsso'luhon du
Président persoone morale,

- exclusion du Président associé.

EeA S ety

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixdes par la 'décisiou de
nomination, Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou au chiffre d'affaires.

~——————Le-Président-peut-8ire-sévoqué.-2_tout-moment, sans_quil_soit_besoin_d'un_juste motif, par .
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En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justificatifs,

Panvoirs du Président

Le Président dirige la Société el la représente 4 ['égard des tiera. A ce titre, il est investi des.
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les Limites..
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loj et les statuts & la collectivité

des agsociés.
Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 4
moins qu'elle ne pronve que Ie ticrs savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publicution des statuts ne suffisant pas &

constituer cette preuve,

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 13 - DIRECTEUR GENERAL

Desirmation

Le Président peut donmer mandat 4 une personne phbysique ou & ume personme morale de
Tassister en qualité de Directeur Géndral,

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personpe
spécialement habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsquuae personne morale est nommée Divecteur Géndral, ses dirigeants sont soumis awx

mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile ot pénale que
§'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de In responsabilité solidaire

de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre 1ié & la Société par wn contrat de travail.

Durde des fonctions

Lo durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination ot ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directewr Général conserve ses
fonetions jusqu'd la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

e e
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Les fonctions de Directeur Géndral prement fin soit par le déeds, la démission, la révocation,

I'expiration de son roandat, soit par J'ouverture A l'enconire de ,cel?‘,if?i,,,@f@? ”prggég’ig{gclc” -

redressement ou ds ligiidation judiciaires,

Le Directcur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis.de 3 mois, lequel pourra étre réduit lors de la
décision du Président qui nommera un nouveau Directenr Général en remplacement du

Directeur Général démissionuaire.

Reévocation

Lo Directeur Général peut &tre révoqué 4 lout moment, sans quiil soit besoia d'um juste motif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outrs, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler ume entreprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnclle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale,
- exclusion du Directeur Géndéral associé.
Rémundration

Le Directenr Général peut recevoir une remuneération dont les madalitds sont fixdes dang la
décision de nomination. Blle peut ére fixe ou proportionmelle ou i la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs,

Pouvairs du Directeur Général

Le Directenr Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure,

Le Directeur Général dispose du pouvoir de reprégenter la Société & 'égard des ters.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS QU
ASSOCIES

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
sl en existe un, le Commissaite aux Comptcs présente aux associés un rapport sur les

conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Socicfité et son
Président, l'un de ses dirigeants, ['un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 3 dix pour cent ou, ¢l s'agit d'une socidté associés, la Société la contr6lant au sens

de l'article L, 233-3 dudit code.
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Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de

P'exercice écoulé.

Le Président ov, sl en cxiste un, le Commissuire muc Comptes établit un rapport sur les
conventions conclues au cowrs de I'exercice écould ; la collectivité des associés statue chaque
année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaws dudit exercice

éeoulé.

En application des dispositions de l‘article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes ot conclues & des conditions normales qui, en raison do
leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont
communiquées au Commissaire aux Comptes, s/ en exigte un, Tout associé a le droit den

obtenir communication,

Les conventions non approuvées produisent néanmoing leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président ct les autres dirigeants d'en supporter ey

conséquences dommageables pour la Saciéts.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président ot aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 20 - COMMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusisurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cag prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que

le au les titulaires pour la méme durée.

Les Cormmissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions

eXpirede ¥ 1{ssue de lvonsaltationannuelle -de-la-collectivité-des-associés-appelée-i-statuer—— ..

sur Jes comptes du sixiémo exercice social,

Les Commissnires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément 4 la loi, Iis
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables
de la Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes socisux et d'en rendre
compte & 12 Société, Tls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.,

Les Commissaites aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité

des associés.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, §'il en existe un, exercent les droits prévus par l‘artigle L,
2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, colui-ci les réunira une fois par

tritnestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

B
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Le comité d'sntreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associds.

Ees-demandes-d'inscription-des projetsde Tésolutions pitscotées par le comutsd d'eniieprise

doivent étre adressées par tous moyens derits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au sidge social 5 jours au moins avent la date fixée poux la décision
des associés. Le Président accnse réception de ces demandes duns les 2 jours. de- leur

réception.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivintes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement ¢t réduction du capital social,

- transformation de la Sociéte,

- fuusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de Ia Sociétd,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'mn associé ou cession forede de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président ¢n assemblée générale ou régultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé, Elles peuvent ega'lem‘ent
faire I'objet d'une consultation écrite et 8tre prises par tous moyens de télécommunication

électronique,
Toutefois, devzont étre prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des

comptes annuels et 3 l'affectation des résultats, aux modifications du capi.tal social, & des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif] & Iexclusion d'up associé.

Tout associé a Je droit de participer aux décisions collectives, personuellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Tl doit j\}sﬁﬁer de son identité et
de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ot e e et e i e

CARTIGLE-23--FORME TTMODALITES DES.ORCISIONS COLLECTYVES
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ARTICLE 24 - COMSULTATIONM TCRITE

En cas de consultation derite, le Prési
Ie texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2 l'information des

associés.,

Les associés disposent dun délai de 8 jours & compter de lu réception du projet de résolutions
pour fransimettre leur vote 4 'auteur de 1o consultation par lettre recommandée.

Tout ussoci¢ n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comame s'étant abstenu,

ARTICLE 25 - ASSEMBLEL GENERALE

Les Assemblées Géndrales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désipné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé A la demande d'un on
plusieurs associés réunissant cing pour cent an moins du capital ou & la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s4l en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidatenr.

Lu convocation est effectuse par tous procédés de communication éerite quinze jours avant la
date de la réunion ct mentionne le jour, I'heure, lc Heu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablerment sur convacation verbale et sans délai st
tous les associds y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convacation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
linscription 4 l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
commnunication écrite. Ces demandes doivent étre regues au sidge sodial 5 jours au moins

T uvautladate de laréunion: Te-Président-accuse téception-de-ces-demandes-dans-les2-jours de—-

leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui o'cst pas & l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en loutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusicurs dirigeants, et

procéder a leur remplacement,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de PAssemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat, Chaque mandatgaire peut disposer d'un nombre

illimité de mandats.
Les mundats peuvent 8tre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment

par téldécopie.

. : S sam w&lﬁmﬁjﬁm ﬁf
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En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par

procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par

la réplementation en vijguewr, soit sous 1a forme d'tme signature slectomique sécurisée au sens”

du décret 2007-272 du 30 mars 2007, soit sous Ia forme d'in procédd fiable d'identification
parantissant son lien avec I'acte auguel elle s'attache. :

Une feuille de présence est émargée pur les associés présents et les mandataires et 4 laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, Elle est certifiée exacte par le bureau
de I'Assemblée,

Les réunions des assemblées générales ont Heu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans Ia convocation.

L'Assembiée esi présidde par le Président ou, en son absence par un associ¢ désigné par
['Assemblée,

L' Assemblée désigne un secrétaire qui-peut 8tre pris en dehors de ses mernbres.

ARTICLE 26 - REGLES DL MAJORITE

Lo droit de vote attaché aux actions est proportionmel & la quotité de capital qu'slles
représentent. Chaque action donne droit § une voix.

Par dérogation expresse A l'article L. 228-11, alinéa 5 du Code de commerce, les actions de
préférence saps droit de vote auxquelles est attaché un droit limité de participation aux
dividendes, aux réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation conserveront ua
droit préférentie] de souscription pour toute augmentation de capital en numeraire.

Les décisions collecitves entrafnant modification des statuts, & l'exception dp celles pour
lesquelles 'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la mujorité des‘deux tiers des droits
de vote. Les antres décisions seront prises & la majorité de 50 % plus 1 voix. .

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES -

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-vc.:rbaux signés
per le Président et le secrétaire et Stablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
pumérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et [a date de la consultation, lidentité des as§ociés
présents et représentds ot celle de toute autre persomno ayent asgisté & tout ou partie des

délibérations, les documents et informations communiqués préalabloment aux a8s0ciés, un
cxposé des débats ainsi que le texte des résolutions ot pour chaque résolution le résultat du

vote,

e T e e o e
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations: communiqués préalablement
aux asgociés. I est sigué par tous les associés et retranserit sur le registre spécial ou les

feuttlets numéroteés.

Leg copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valahlement certifiés
;par le Président, ou un fondé de pouvoir babilitd & cet effet.

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soil le mode de consultation, toute décision des associds doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant Yordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations lewr permettant de se promoncer en connaissance de cause sur Ia ou les

résolutions soumises & leur approbation,
Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux

essociés 8 jowrs. avant la datc de la consultation, ainsi que les comptes annuels ct, le cas
gchéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur

ces cornptes,

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au sidge social, et, le cas ¢chéant prendre
copie, des statute A jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociawx, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consalidés, des rapports et documents soumis aux agsociés 4 'accasion

des décisions collectivas.

ARTICLE 29 - BXERCICE 80CIAL

Chague exercice social 8 une durée d'une aunée, qui commence le 1% janvier et finit le 31

décembre.

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1 est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément & la loi et aux
_usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date,

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passify et faisant appa_raﬁre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les prodmts et les
charges de 'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par

le bilan et le compte de résultat.

A e §
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1 st procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, mux amortissements et

provisions nécessuires. Le montant des engagements cautionnds, avalisés ou garantis est

mentionné § la suite du bilan

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixdes par la loi.

Exn application des dispositions de larticle L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui inforre chaque annde [a collectivite des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou dlachat d'sctions consenties par la Société 2

chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'l en existe, dans les conditions lépales ot réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans Je deélal fixé par
décision de justice, -les associds doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, gu vu du rapport de gestion ct, le cas échéant, du rapport du au des Comumissaires
aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cefte décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des

Commissnires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFTECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaftre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antdricures, il est prélevé cing
pour cent au mojns pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve afteint le dixitimo du capital social ; il reprend son
e cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessons de ce-

cours lorsque, pour \m

el e e
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes A porter en réserve, cn application de la loi et des statuts, et

augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes somames qu'elle jugfa é.‘propos
d'affecter 4 1a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaites, ou

de reporter & pouvean,
Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associds proportionnellement & leurs droits
daus le capital.

En outre, la collectivité des agsociés peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevéces
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur I'es;quels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les

bénétfices de 'exercice.



Docusign Envelope ID: E8B6D518-2981-4BD5-A0FB-6C88EEDFFDFD

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne pewt éire faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, nférjeurs au montant du.

capital angmenté des réserves que la loi ou les stafuls ne permettent pas de distribver, L'écart

de récvaluation n'est pas distribuable. I peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, sl en existe, sont aprés l'approbation des comptes pur la collectivité des associds, .
reportées. & nouvewu, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a

extincton.

ARTICLE 32 - PAIEMIENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, i défaut, par lo Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cibture de l'exercice, suuf prolongation de ce délai par

sutorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire sux
Comptes fait apparaitre que la Sociéts, depuis la clfture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaites et déduction faite sfil y a Leu des
pertes antériewres ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président, des acomptes sur
dividende avant 'approbation des comptes de l'exercice. Le montaat de ces aeomples ne peut

excéder le montant du béndfice ainsi définj, -

Aucune répétition de dividende ne peut &ire exigée des associds sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que [a Société établit que les bénéficiaires
avaient connaigsance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient ['ignorer compte tenu des circonstances, Le cas échéant, ['action en répétition est
prescrite troig ans aprés la mise en paiement de ces dividendes,

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INTERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Socjété deviennent inférienrs A la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait appatafire ces pertes, consulter la
collectivité des associés, & l'effet de décider s'il y a lien & dissolution anticipée de la Sociétd,
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit 8tre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant gal & celui des pertes qui a'ont pu Ere imputées sur las réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus gu moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés dojt étre publiée dans les conditions
Iégales et réglementaires.
En cas d'inobservation de ces prescriptions, fout intéressé peut demander en justice. la

dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot i statuc sur

le fond, la régularisation a cu Lieu.

ARTICLE 34 - TRANSPORMATION DE LA SOCIETT

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associds. En ce
cas, fes conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec Taccord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinic des

dettes sociales.
La transformation en société & responsabilité Jimitée est décidée dans les conditions prévues
powr la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrafnerait, soit l'augmentation des cngagements des a:cssociés, soit. la
modification des clauses des présents statuts exigeant lunanimité des associés devra faire
l'objet d'une.décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans ley cas prévus par la loi ef, sauf prorogation, & l'e:»cpiration du
terme fixé par les statuts, ou & Ia suite dune décision collective des associés prise dans les

conditions fixées par les présents statuts.
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors normés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réal}'ser
l'actif, méme & l'amiable. Il est babilité & payer les crémciers ot & répartir le solde disponible

entre les associés.
La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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Le gmdmt nct de lu liquidation, aprés remboursement & chacun des sssociés du montant
nominal et non amorti de lewrs sctions, est réparti entre les associds en propoction de leur

pacticipation dans le capitsl social.

Les pertes, s4l en existe, sont supportdes par les associés jusqu'd concurrence du meatant de
leurs apports,

En cas de.réunion-de-toutes-les - zctions-en-une seule main, |z dissolution de la Socidtd

entraine;orsque{assoctd unique est e personne mMotale, 1a Fasmission universsle du
patrimoing de a Société & I'associd unique, conformément aux dispositions de article 1844-5

du Cede civil,

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Loutes les contestations qui pourraient s'¥iever pendant Iz durée de 12 Société ou lors de sn
es actions, soit enfre les assacids

2]

liquidation, soit entre lu Société et les associds titulaires de 3
titulaires d'actions cux-mémes, concernant les affaires suciales, Vinterprétation ou Poxéeution
des présents statuts, seront jugées conformément 4 la loi ot soumises & la juridiction des

tribunaux compétents,

Statuts adoptls par ' Assemblée Générale Extraordinnire du 30 juin 2011,

Statuts modifiés par décision du Président du 19 septembre 2017
Statuts modifiés par décision de I*associée unique du 31 décembre 2020

Statuts modifiés par décision de Passociée unigue du 23 novembre 2023

Statuts modifiés par décision de I’associée unique du 4 décembre 2025
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