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ARTICLE 5 - SIEGE
Le siége social est fixé au 44bis rue de la Fédération a 75015-PARIS

i pgut éire t{aﬂsféré en fout autre endroit du méme département par simpie décision de
la gérance et partout ailleurs en vertu d'une décision extracrdinaire des &5s0ciés.

ARTICLE 6 - APPORTS
Il a été apperté au capital de la Société :

- gors de la constitution une somme de 8.000 euros (Huit mifle euros) en
numeraire,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de huit mille euros (8.000.00 euros)

Il est divisé en CENT paris de QUATRE VINGTS euros chacune,
numérotées, entiérement linérées.

| est réparti entre les associés en proportion de leurs droits, & savoir

SARL LG INVEST 100 parts numérotées de 12 100

TOTAL égal au nombre de paris
Composant le capital social 100 paris

Conformément & larticle 38 de la loi n° 66 537 du 24 Juiliet 1968, les
soussignes déclarent expressément que ces paris scciales oni éié réparties entre eux
dans les proportions indiquées ci-dessus.
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) CHAPITRE 2 !

L MODALITES DE FONCTIONNEMENT

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capitat peut éire augmenté cu réduit dans les conditions et suivan: les modalités

fixées par les dispositions légaies s réglementaires en vigueur

oute perspnne enirant dans la sociéte 2 'occasion d'une augmeniation du capitel
et qui serait Soumise & zgrément comme cessionnaire de parts sociales en veriy
de l'articie 10 dott érre agreéeée dans les conditions fixées zudit articie.

T_ou_te augmentation du capital par sttribution de parts gratuites peut touiours éire
(eafasée nonosstant l'existence de rompus. les associés disposent d'un nemare
insuffisant de droits d’aftribution pour obtenir iz délivrance d'une part nouveiie
devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
neécessaires. !l en serz ¢e méme en cas de réduction du capital par réduction du
nomore de parts.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

Chaque part scciale donne 2 son proprietaire un droit égal dans les bénéfices de ia
societe et I'actif sociel et une voix a2ns ous les votes. Sous réserves des
dispos:tions légales rendant temporairement les associés solidairemen:
responsables vis-2-vis des tiers de la valeur attribuse 2ux apports en nalure, ies
associés ne supporient les pertes Gue jusqu'é concurrence de leurs apports ; au-
dela tout appel de fonds est intercit. Les droits et cbligations zttaches a chaque
part la suivent dans quelgues mains qu'elie passe. La propriété d'une part emporie
de plein droit adnésion eux présents statuts e! aux décisions prises par 2
collectivité des associés.

Chague part est indivisidie 2 I'égarc de Iz société. Les propriétaires indivis sont
tenus de se faire représen‘er zuprés de Iz sociéé par un mandalgire commun pris
parmi eux ou en aehors ¢'eux

Pendant Iz durée ce I'ndivision, pour le caleul de la majorité en nombore lorsqu'elle
est requise. chaque indivisaire comple comme zssocié. Il en est de méme de
chaque nu-propriétaire. L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux perts
dent ta propriété est démembrée,

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS

Trensmission entre vifs. Les parts se transmetient librement 2 titre_g'ratu-:a Ou
onereux. enire 3ssociés, entre ascendants et descendents. ef entre conjoints sous
réserve des restrictions de la loi civile a Ia liberté de disposer eqire é_pcux. Elies_ ne
peuvent &tre transmises. & quelgue tilre que ce soil. 2 des_{fers élrangers 2 Iz
Société qu'avec le consentement de la majorité des associés repres'enza.ju‘au
moins les trois quans des paris sccigles. ces majon‘tég glant en oulre dalerminges
comple teny de iz personne el des Darts ¢e “associd cédant.

{age 2
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Le projst de cession est noiia 2 Ia SOCiE% el 5 chacun des associés par ane
exirajudiciaire oy per letre recommandés aves demsnde d'avis de ’ex,eﬂ"O“
indiquant identité gy cessi onr‘c‘re propose zinsi que ie nombre de paris dont
cession est soumise 3 agrément. Dars le délai de it jours de iz now ficaton q.u
g elg faite, ia Gérance doit convoguer I'assembplge des associgs pour c"evc
\:eﬁaere SUr fe projet de cassign des paris sociales oy consuiter les associgs per
ecrit sur iegit projet. Lz cécision da ig sccigle, qui n'z pas a éire mot vée, est

¥ I
nolifide nar 1z gérance ay cedant par iatirg feCommandés avec gemance d'avis de
réception

Si iz socigtd n'a pas fait connaltre $a deécision dans I délai ge f.o S mois & "omp er
de & derniére des notfications gy Projet de cession prévues & | ‘giinéz precadent
consentement 2 ia cession es‘ "8puté zcquis. Sila SOCi&d 2 refuse ge cmse. t' &
fa cession, le cedant Deui, dans les hyt iours de la notification ¢ e refus qus iyl est
ite, signifier par ietire raco*n.aqcee zvec demande d'avis c» 'a«.ca c" c""‘
no“"‘* 2 son pfo 8: Uz cession. A défaut de renon 1cigtion de S per, les asso0cigs
cozvon., dans lg déiai ¢ds tws Meis 2 compler ¢y ref ‘us d'agrément, ecc; Jérir oy
aire scquér; :es pa.‘., & Ul prix fixé & girs dexpert dans iss con ditions prévias 2
Iertc'a 1843-4 3 code civil, "= delai de trois mois peul élre proiongé vne ssyie
fois, & iz cemande du gérant, per décision du président du tribunal de commerce
siatuan: sur requéte. Le nrix ast S8YE complant, sauf convention contraire enirg les
perties Sile cécant Yy consent - 1@ soc:iBté peut égalem ent. dans le méme gaia:
racheler les parts ay prix cn:emhé dans ies conditions ci-cessus, en rédussant
cowea"vemewt son CcDi al du mor“f?, i de iewr valeur nominale. Un déisi ce
paiemen: ::u ne saureit exceéder ceux ang. paut, dans ce cas. sur ;us“vcatxon gire
sceordé & suc.e.e par ordonnence ce réfare rendue par le présigent du fribuna!
de comm erce “€S sommes ou S DOTTE:;& intérét au taux légal.

Pour assurer I'sxécution de 'ung ou i'auire des solutions ci-dessus, Iz gérance doit
,'c.a”m*ez.‘ soiliciter 'sccord du cédant sur un éventuel rachat par iz sccigts,

enirgiser les demandes o ‘echal émanant des 8550Ci8s et les récuire
eJenzue"ewe'x‘ en proportion des droits de chacun d'eux dans le ¢apits! siieur lolg
excéce ie nombre de paris cédses.

A Texpiration du dsla impani e éventuellement pro.cce lorsgue aucune de
solutions prévuss n'est int ervenve, l'assoc:g peut réaliser Iz cession initisleme:
Dro; e?ee, si ou e‘o:s 1 détient ses parts sogizles depu's au TOINS Ceux ans ou en
recu iz propriété par succession, liquidation de communaute de biens entre époux
ou donalion de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; i'associé gqui ne
remplii 2ucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

m 2 in

Dens tous ies cas ot les parts sor acqw’ses per les associgs ou ies tiers désignés
par eux, notification est faite au cédami, ner .elire recomma ndée ave ec demange

d'evis 02 récepticn adressee hui jours a
ifi

SEN

Favanco, ¢s signer I'acts de cessicn. S8

ir Wiy

&

urs &
refuse, la mutation est rewiar:s e d'office par iz gérance ou fe regrésentant ¢e iz
sociéis, SD&C!&:GH’“’"&‘ habilité & cet effet, qui sigrera en ses fieu & pizce E’ac}g de
cessior. A cet acte oui relate Iz proce dum suivie, sont ennexées xoutes piaces

justificatives.

procédure ci-dessus s'zpplicue méme

Lersgue & cessionnzire doit etre ggrée, Iz

Bux ae' dicstions ,...,..c:.-es oomgires ou forcées. L'agjuticelaire doit en
censéquence notid de r'zdiugicelion ders les concitions imne: rtigs,
comme s’ 'S ‘agi ssa‘ d'un cro,ez cg cess:or. Teulsfoss, i lss perts son! vens ues

I

selon les dispositions de l'artice 207 au .coc, Sivil, sn exécution dun
nentissemen?. &yan! regu ie consentement ¢ 18ig, ie cessionnzire se trouve

ce p‘*?r droit agréé comme nouve s ceig, 2 moms Gue iz sociéle ne _;‘Aé‘ve.sc
epreés iz cession racheter sans cé'al ies paris en vue de réduire son capital. La

collectiviié des associés doit tre cc”su itée par i ~e'a"ce des réception de iz
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notificetion 'essee par io cessionnaire & Za 50\.«1 & gfin de siztuer sur cetle
DOS‘:'D'ié g toul danrs les formes. déiar ¢t cong prévus pour toule décision
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Transmzssion ar décés. En cas de cécés dun as50Ci8, ses parts socizles sont
l‘zhrezpem transmises a ses héritiers oy ayents droit qui ne sont pas soumis 2
fgg{gment des associés survivants. Pour lexercice de leurs droits d'associg, les
hent_zgrs a'u‘ayams droit doivent justifier de jeur identité personnelie et de :‘éurs
qua!ztes hgred:taires, la gérance pouvent touours exiger la2 production d'expéditions
gtef ?aeitgfsqgg teug actes notanés établissant ces quelités. lis doivent enfin ;us@iﬁer

€ G at i i tair i args t ! i2
e ngwgg r:.b mandataire commun cherge de les représenter pendant iz

.L&i:u:danim ‘ci_gme communauts {:‘e .bfe.ns entre époux. Les parts sociales se
Lransmeugm {:Brement en cas de fiquidation de cemmunauté de piens enire &poux,
que cette fiquidation intervienne dy vivant des époux ou ay décés de I'un d'eux.

ARTICLE 11 - DECES . INCAPACITE - LIQUIDATION DE BIENS - FAILLITE
D’UN ASSOCIE

Le décés, fincapacits, la liquidation des biens ou ja faillite de fun quelcongue des
associés n'entrainent pas la dissoiution de la sociéte, mais si fun de ces
événements se produit en Iz personne d'un gérent, i entrainera cessation de ses
fonctions de gérant.

ARTICLE 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS

Les conventions mtervenues entre la s0ciété et l'un de ses géranis ou associés font
I'objet d'un rapport special ce Iz gérance ou, s'il en existe un, du commissaire aux
comptes, a l'assemblée annueile. Il est status Sur e rapport. Le gérant ou Passocié
intéressé ne peut prendre part au vote et ses paris ne sont pas prises en compte
pour le caicl! du guorum et de iz majorité. Ces dispositions s'étendent zux
conventions passées avec une societé dont un associé incéfiniment responsatle,
gérant, administrateur, directeur générel, membre du drectore ou membre duy
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la sociste.

A peine de nullité du contrat. il est interdit aux gérents ou associés de contracter,
scus guelque forme que ce soit, des emprunts auprés de iz sociéte, de se fzire
consentr par elle un dacouvert, en comptle courant ou autrement, ainsi que de fare
cautionner ou avaiiser par elie ‘eurs engagemenis envers les ters. Cetle
‘nterdiciion s'aopligue égalemens & ieur corioint, ascendants ou descendsnis ansi
QU'2 toule personne interposée.

Les associés peuvent, du consentement de iz gérance. igisser ou verser ieurs
fonds disponibles dans les caisses de la socigté en comple de dépdt ou cqm_pte
courent. Les conditions d'intéréts ef de fonctionnement de ces comptes sont fixées
d'accord entre lz gérance et les titulaires. Sauf cas particulier & soumetlre & Ia
gécision des associés, aux conditons de mgjorité ordinaire, la gérance doit ﬁxer' l_e§
mémes congitions pour tous les associés. Slle ool loujcurs réserver pour la société
le droit de libération anticipée.

ARTICLE 13 - GERANCE - NOMINATION DES GERANTS

La societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes ghys{ques, pris
parmi les associés cu en dehors d'eux ef nommes, pour une durée limitée ou ﬂi.);
par décision adoptée par un ou plusieurs 2ssociés représentant plus de Iz moitié

des paris sociales.



ARTICLE 14 - POUVOIR DES GERANTS

Chgcun ces geranis engage la soCiéts, sauf §i $8s actes ne reldvent pas de l'objet
social e gue Iz sociéle prouve que les tiers er avaient connaissance. ! a »Jes
pouveirs les pius étendus pour agir au nom de Ia socisté en toutes circonsiances,
sans avoir 2 justifier de pouvors spéciaux. L'opposition formée par un gérant aux

actes d'un autre gérant est sans s¥el & i'égerc des tiers, & moins qu'il ne soit établi
gu'ils en ont ey connaissance.

Dans isurs rapports entre sux ¢! avec leurs coassociés et 2 titre de mesure d'ordre
intérieur, ies céranis ont ies pouvoirs nécessaires, dont ils r*euve')* user ensemble
Cy $&parément - szuf le droit pour chacun Ce s'opposer & touts opérstion avent
qu'elie soit ccqc ue - paur fairg toules les opérations se rattachant & robjet sociz!,
cans lintérat 'a société. Toutefois, les emprunts 2 l'exception des crédits en
bangue et des re § ou deépdis consents par des associss, les achals, échanges e!
venies d'dtabiissements commerciaux oy dimmeubles, les Aypothégues &
nsnttscemams lz fondation de sociéiés et tous apports & des socigtés constituges

& constituer, zinsi que toute prise d'intéré! dans ces socids, ne pesuvent 8ire
fa.%s Ou consentis qu'avec l'sutorisation des essociés aux conditions de maijorite
orginaire, sans toutefois que cetie limitation de POUVOIrs. Qui ne concerne que ies
rapports des associts entre eux, puisse étre 0pposee aux tiers

ARTICLE 15 - OBLIGATION DES GERANTS - DELEGATIONS

Sauf dispostions contraires ce iz décision gui les nomme, les gérerts ne sont
tenus de consacrer que e tem ps necesssire aux zffaires socizies. lis peuvent, g'un
commun acsord, déidguer les :su 0irs qu'iis jugent convenabies & un ou plusieurs
direcieurs et constituer des mandataires spéciaux el temporaires.

ARTICLE 16 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérent, assccié ou non, nemmé ou non cans es sizluts, es! révosab.e foF-]
gécision ordinaire de la collecuvité des associés prise &2 Iz m giorié des oan
socizies. Si sz révceation es! décidée sans juste moyf, efie acw conner heu
dommages-intéréts. En outre, le gérant est révocadie par les lribunaux pour cause
iégitime, & [z demande de toul essccid.

me m ~.

Tout géren! peu: résitiar ou cesser sas fonctions, mais seviement trois mois aprés
iz cééivure d'un exercice. en prévenen! 1es asscciés irois mois au moins a favance
cect seJi gccord conlraire de s cc’fecr'vvé des essociés prise 2 la meiong
ordingira. Les ‘mci:ons de géranis prennent également fin en cas d'ncapacné
physigue cu mentale, d'absence cu ¢'empéchement quglcongue mettant i sme'_esse
"a:w ‘;:11 ossibiliié de ies sasumer, ginst gU'en ¢as d'incapaciié ou d'ingompzetiiiité

resuilent de la o ou C'une décision de justice.

E£n cas de cessation de fonclicn par {'un des gérants gou ot quelcongue. 2
gérarce reste assurde pear ie ou les autres gérants. §i *e gerant oui cesse ses
H '*:w'ws glait seul, iz collectivité das essCcids nomme un Gu oiusieurs auires

éranis, 2 1 diligence de 'un d'enire gux.

ARTICLE 17 - TRAITEMENT DES GERANTS

: it g droit 2 un traitement fixe ou proportionnet cu fixe et proportionne
o st = pepit
gdéterming par decision co‘iecsue grdingire €25 28S0CES groit en outre au

i ‘o Aanlse
‘gmacursement de ses freis de représenigticn el de e 2nlecement



ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

Le§ volonté des associés s'exprime par des decisions coliectives qui, réguliérement
prises, obligent tous les associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand
elles entrainent une modification des statuts et d'ordinares dans tous les autres
cas. Ces décisions résultent, au choix de Ia gérance, d'une assemblae généraie ou
d'une consuitation écrite des associés toutefois 1a réunion d'une assembiée est
obligatorre pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice oy Iz
réduction du capital.

Toute assemblée générale doit élre convogquée par la gérance ou & défaut par le
commissaire aux comptes, sl en existe un, par lettre recommandée expeédise
quinze jours au moins avant. lz réunion & chezcun des associés 2 son dernier
domicile connu. La convecation indique clarement fordre dy jour ce ia réunion.
Seules sont mises en déiibération tes questions qui y figurent,

Un ou plusieurs associés remplissant leg conditions prévues par iz i peuven!
demander fa réunion d'une assemblée. A Iz demande gde toyt ass0Cig, le président
du tribunal de commerce, statuant en référé, peut désigner un mandataire chargé
de convequer I'assembiée et de fixer son ordre du jour.

L'assembiée est présidée par le ou 'un des gérants ou, st aucun d'eux n'est
8SS0Ci8. par I'associé présent et acceplant qu posséde ou représente ie plus grand
nombre Ge parts sociales . en cas de conflit entre deux associés possédant ou
représentant ie méme nombre de pens. la présidence est assurée per ig plus &gé
Une feuille de presence Indiguant les noms et domiciles des zssociés et ge leurs
représentants ocu mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par
chague associs, est emargée par les membres de I'assemblee. Toutefos, fe
proces-verbal de I'assemblée tient lieu de feullle de présence, lorsqu'il est signe de
tous les associés présents.

En cas de consultation ecrite. Iz geérance adresse & chague associé, & son dernier
demicile connu, par letire recommandes avec demande C'avis ce réception. le
texte des résolutions proposées amnsi gue ‘es documents nécessares 2 leur
information. Les associgs Cisposent ¢'u~ déiar de guinze jours 3 compter de la date
de réception du projet de résociutions pour émetire 1eur vote par écrit, le vole gtant,
pour chaque résolution, formuiee par les mois « oui» ou « non ». La réponse est
adressée par letire recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée
par I'assccié au siége social. Tout associé n'zyant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant absteny.

Tout assoc:é 2 droit de participer aux décisions avec un nembre ge voix égal su
nombre ce parts sociaies qu'll posséde, sous résarve ces interdictions de vote
pouvani résulter de ia 101, il peut se faire représenter per §0n copjoint, & moins gus
la SoCiété ne comprenne que deux époux. Sauf si les associés sont au nombre dg
deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé. Le mandat de
représentation d'un associé ne vaut Gue pour une assemblée ou pour .ies
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il pegt gzt{e
également donné pour deux assemblées tenues le m_éme jour ou dan§ un délai de
sept jours. Les représentants tégaux c'as§meés jurid:g};emen! ncapables peuvent
participer & tous lgs voles sans éire eux-mémes associés.

Les procés-verbaux son! étabis e! signés dans les cpnd{:iops fixées par les
rég!e?nents en vigueur. Au procés-verbal d'une consuftaz:cq_ecme e‘s‘: annex?e le
réponse de chaque associé. La voionté unanime des associés aegt etre constatée
par des actes, sauf sil2 tenue d'une assemblée est iégalement obligatoire.



ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Qna;;ue ar}née, dens les six mois ce Ia Cidture de l'exercice, les 25s0ciés sont
feunis par iz gérance pour statuer sur les comptes de l'exercice et 'effectation des
{esuétas. AU moyen de décisions ordinaires. ies assogies peuvent en outre, 2 toule
e;:}cque, S€ prononcer sur toutes autres propositiens concemant Iz socCigte, pourvy
qu'elies n'emgontent Pbes modification sux statuts oy approdation de tranérﬁission
de pa:":s socigies soumise a agrément. Les décisions coiiectives ordinaires dowvent
oour eﬁ;e vaiables, éire adoptées bar un ou plusieurs associés représentant pius dé
fa moitié des paris sociales. Si cetie mzjorité n'est pas oblenue & la premiére
con§§!2a§§on OU réunion, les associés sont consultés ure deuxieme fois el les
c’épxs:ons sont glors velahlement adopiées 2 ia majcrité des voies émis. guei gue
soit {2 nombre des volenis. mais & Iz zconcition de ne porter que sur les ques'?-*ns

£ RELHh

ayant izd f'objet de ia premiérs consuitation. Toutefols, fa maiorité représenian:
plus ce {a moitie des parts sccizles reste lourours requise s'il s'zgit de sia'ver sur s
nemnation ou fa révocstion d'un gérent,

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuvent, si ces nest pes une décision unenime, changer iz
netionalié ce lz sociglg, ctiiger un des associés & augmenter son engagement
sociel ou transformer ie socigts en $2Ci8tE en nom collegtf, en commeandite simple
Cu er commandite per actions.

En cas de transmission de pens sociales. les décisions d'agrément, lorsqu'elles
sont nécessaires. coiverd &ire prises aux concitions de mejorité prévues 2 I'erticle
10

La trensformation en sociste anonyme ne peut élre décidée si Iz socigte n's pas
étebli el fait approuver per les zssociss e bian de ses deux premiers exercices.

En cas de révocation dun gerant désigns per les statuls, la mod
ge f'aiticle oU figurait son nom. conséguence matérielis de celte révocation. est
réglisée dans les mémes conditons gue la révecation elle-méme.

Toutes autres modifications ces staluls sont décidées par lzs associés
représeniant au moins ies lrols quenis des paris scoizies.

ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE
JUDICIAIRE

Les 25802185 ont un droit de communication, {

odjet dans les congitions fixéss par :es dispos
i‘aér essurent linformation nécessere & & connaissance de lz situstion de
scoigté ef @ {'exercice de rensembie de seurs droits. La désignation ;i‘un Su
plusieurs experts chargés de présenter un reppont Sur Jne ou piusieurs opérations
de gestion peut éire falle seion lz régiementaticn en vigueur.

smporaire ou permanent seion son
itons igales et réglementaires qu:

1i
Wi
tom
&

ARTICLE 22 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Selon igs concitions !égeles, le conirdie des comples est exercé, le cas échéant,

. . H 1 ST SNCE S o iy
cu plusieurs commissaTes sux COmples qui eccomplissent jeur missicn
) ~
~ ;
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généraie &l :85 Missions specizes cue iz for lsur confie.
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ARTICLE 23 - ARRETE DES coMPTES SOCIAUX

Ala cidture de chaque exercice, z gérance établit jeg comptes srévus par iz o1, au
vue de finventaire deg éléments de I'actif et du passif existznt & cetle date. Les
compies annueis son: élabiis 2 chague exercice selon les mémes formes et a5
meémes méthodes C'éveluation. Si gdes modifications interviennent, elies son!
signalées, tecrites s justifises. Mame €n Cas d'zbsence oy dlinsuffisance ce
bénéfices, i eg! proceéde auy amortissements af provisions nécessaires.

La gérance gianlit €n outre un rapport de gestion.

ARTICLE 24 . AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Lz Cifférence entre les produits et les charges de !'exercics, aprés déduction des
amortissements e des provisions. constitue e bénéfice ou Iz perte ce l'exargice.
Sur ce bénéfice diminué, ie cag échéen!, des pertes antérieures, i est préiave cing
pour cent pour former le fonds de réserve légzle. Ce orélévement cesse ¢'éire
obligatoire icrsque ce fonds 2 attein: fe dixiéme cu capital social.

Le bénéfice distribuanle est constitug per ie hénéfice de l'exercice, dminué des
peries antérieures ef de !z doation & ia réserve iégale et eugmente des repors
beneficiaires. Ce hénéfice esi 2 'z disposition ce 'assemblée Gui, sur la proposition
e la gérance, peut en ‘out Ou en partie. le reportar & nouvesy, "affecter & des
fonds de réserve genérsux ou spéciaux. ou ie distribuer aux associés 2 tire de
dividende proportionneliement 8uX paris. En oulre, I'assemblée généraie paut
décider la distribution de reserves dont glle 2 la disposition : sa décision indicue
éxpressément les postes de réserve Sur iesgueis ies préiévements sont gfacius

ués.

Toutefo's. ie dividende est Orelevé par prioritd sur le pénéfice cistribugbie ds
I'exercice. L'écar de réévaiuation n'est pas distribuabie | i peut stre ncorpore en

toul ou partie au capitai.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

-

-

Aucur dividende ne peut éire mis en paiement avant goprobation c:gs compies e

constatzlion de lexistence do sormes distrizugbies au mo:'n.s‘ egaies 2 son

montant. Les modalhiés de -z disinbuter sent fixées ;;}:ass_em::zee f:es as?icffs

Su. & céfeut. par e gérance. Lz ruse en paiement du ssvzs§nce cott zmarve..j:'us::;

le déiai maximai de reuf mois a compler de la c{;‘:ture'de “exercice. Ce‘cecl‘pf..

gtre proiongé par ordonnence du président du tribunal de commerce siawuant sus
ucun

requéte ¢ iz demande ds iz gérance. Aucuns répétition ne paut éa'e exigee des
aséociﬁs pour un divicence Cistribué en conformitd des présantes gispositions.

ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moeins avan! 1a date d'expiration de la société: Sg gérgnce c‘q:; grgvgq:,:re;
'";'p :ét‘ﬂ'o" ce ‘2 coilechiviié des esscuigs 2 'effel de décider si Iz sociéé doit &ire
MGt Withai e G e HLWwW VLG

prorogée.



ARTICLE 27 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Siles pertes con statées dang lzg documer's comptabies entament le cagita! cang
la proportion fixge par i2 ioi, iz gérance est tenue ds suiwe, dang les e’éi;
impertis, iz procédure tega,e S'eppiquant 2 celts situation st, en premier lisy, de

consutter ies associes & I'effet de stan UEr SLT i3 question ce savoir ' y & lies da
rcmor*c:er Iz dissolution anticipée de iz socigta.

223 . .
iEMe en I'zbsence de peries, iz dissolution znii iCip€e peut aussi résutier d'une
décision coilective ex’i'aordmcxre des associés.

ARTICLE 28 - LIQUIDATION

{\ ‘expiration de iz 50Ciét8 ou en cas da dissolution antici Pee (2 socisté es! en
liguidation.

Sa persennaliia merale subsiste pour les besoins de celie-ci | JusquU'a sz cidture.

Les fonctions e 'z geérance prennent “in saJ & i'égerd des ‘liers.
‘eccompiissement des for maiités de pubiicitd. Lz dissoivtion ne mMe! pas fin eu
mandat des commissaires aux comiptes.

eS8 =ssocigs. °ar Une gécision ord.ngire, nomment Un ou piusisurs fiquideteurs
dont iis déterminent les fonct: 0ns etz rémunegration.

Le ocu les liquidateurs sont révocusés et rem Diacés selon iss ‘ormes prévuss pour
!e!.r nomingtion. Leur mandat, sauf st Uipulation contraire, leur est donneé pour loute
g Gurée de iz liquidation.

Le gérance doit ieur remetire Ses compies avec outes justfications nour
aoprobation par une décision ordinaire des associés.
L'actif sociat est réalisé et le passif acquitié, les liquidateurs syant, 2 ¢si f? t, S0Us

réserve des restrictions *8081°S 'es pouvoirs les plus élendus pour egir mems
séparément.

Pendant Ia liquidation, les liquidateurs doivent réunir les asscciés chague annés en
assembiée ordinaire dans les mémes conditions que curant la vie sccizie s
consultent en oufre les zssociés chague fois quiils e iugen! utie ou quit y &
necessié. Les associés exercent feur droft de communication dans les mémes
conditions qu'antérieuremant,

En fin dg Fauidation. ies . mejorité ardineire, statuen: sur le comple de
iguidation, e quitus de Iz geston iguidateurs ef conslatert g cé ure de iz
tiguidation. Si jes liquidateurs négiigent de convoguer 'essems ee le président du
ribunal d de commerce staluant par crocnnarce de référe veut, £ & Gemande da
lout associé. désigrer un meandatzire pour procécer & ce-.%e corvozation. &
I'assembiée de cidiure ne peut délibérer ou sl elie re fuse J‘approuvez les compies
de liguication, # est siatué par décision du tribunal de commerce & iz demeande du

nquidateur ou de tout Migressé.

€.

L'aclif net est partegé oroportionneliement zux perts socizles.

ni. Les associés

Les régles ccncemsznt e pariege Cas successions s'sppiicue

peuvent touiours. ¢'un commun E5Co7d €1 SOUS résenva es c oits des créensiers
) e b ot ~4iF :
sociaux, procéder entre eux au U pariage en nature de lout ou partie de l'actif social.

rout dien apporté cui se reirouve an neslure est alrinus, su‘ sa demande et 2
; y PN gy I ..-... ,v
haerge de soulte, 8l y 2 Hieu, & I'assccié cui en avait fait ‘apport. Celie 18
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Tous les associés, ou certains d’entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans I’indivision
pour tout ou partie des biens sociaux.

Article 29 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les
associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet
des affaires sociales ou relativement a I’interprétation ou a ’exécution, des clause statutaires,
sont jugées conformément a la loi et soumises & la juridiction compétentes

Statuts mis & jour a Paris
Le 2 janvier 2026
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