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SARL au capital de 65000 Euros

21 Rue de [a Cloche 59200 Tourcoing
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LES ASSOCIES FONDATEURS SOUSSIGNES :

- Monsieur Pierre ESCARBELT, né le 21/04/1970, de nationalité Frangaise, marié, demeurant 37 rue
de la cloche 59200 Tourcoing, France

- Monsieur Philippe MARIE, né le 11/01/1949, de nationalité Franaise, marié, demeurant 81 rue du
bois de 'abbaye, 80132 Neuf moulin, France

. Monsieur Gauthier MARIE né le 01/04/1979, de nationalité Frangaise, pacse, demeurant 15Rue
Joseph Hentges 59200 Tourcoing , France

. . 65
- SARL EMORY, 10 Rue de f'espérance 50100 Roubaix, au capital de 960 suros. RCS 805184652
Roubaix

Ont convenu et arrété ce qui suit :
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ARTICLE 1 : Forme.

Il est formé entre les soussignés une socié ité i ui sera régie par les lois en
vigueur et les présents statutsg.‘ t4 & responssbiltd milés G i

ARTICLE 2 :Dénomination sociale
La société prend la dénomination de :4 GRAINES

Dans tous les actes, documents, publications émanant de la société, cette dénomination doit toujours
étrq suivie ou précédée de la mention SOCIETEA RESPONSABILITE LIMITEE ou des initiales SARL et
de I'énonciation du montant et du type du capital social.

ARTICLE 3 : Duree

La durée de la société est fixee 4 99 ans a compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés sauf prorogation ou dissolution anticipée ...

ARTICLE 4 : Siége social
Le siege social de la société est fixé au :

21 Rue de la Cloche, 59200 Tourcoing.

1l pourra étre transferé en tout autre endroit de la ville sur simple décision de la gérance et partout

ailleurs en vertu d'une décision de la collectivité des associes. La gérance peut créer des succursales
partout ol elle le juge utile.

ARTICLE 5 : Exercice social

il commence le 1 juillet et se termine le 30 juin de chaque année. Par exception, le premier exerqiqe
débutera a compter de limmatriculation de la societé au registre du commerce et se terminera le 30 juin

2017.
Les opérations prevues 4 l'article 24 seront rattachees au premier exercice social.

ARTICLE 6 : Objet social

Dispositions générales relatives & l'objet social : Pour réaliser son objet, la société peut agir directement
ou indirectement pour son compte ou celui de tiers ou encore au sein d'un GIE, avec d'autres sociétes
ou personnes, et réaliser en France ou a l'étranger SOuUS quelque forme que ce soit, les opérations
entrant dans son objet.

Elle peut prendre toute forme, tout intérét et participation dans toute autre société ou entreprise,
francaise ou étrangere ayant un objet similaire ou de nature & développer ses propres affaires.

Elle peut réaliser, plus généralement, toute opération industrielle, commerciale, financiére, mobiliere ou
immobiliere, se rapportant directement ou indirectement a l'objet social ou susceptible d'en faciliter
Pextension ou le développement.

La société a pour objet :

Boulangerie artisanale Tarterie Patisserie Viennoiserie Fabrication artisanale et vente au détail et aux
collectivités de pains classiques, pains spéciaux, et autres produits boulangers

Fabrication et vente au détail et aux collectivités de viennoiseries, tartes, patisseries, sandwichs
snacking, biscuiterie, petits produits traiteurs. :
Vente a emporter de boissons non alcoolisées (boissons chaudes et froides)

Vente de journaux / presse. Vente a distance / vente par internet (é\ Q\
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ARTICLE 7 : Apports

Les apports constitutifs du capital social ont été effectués de la fagon suivante :

Monsieur ESCARBELT Pierre apporte la somme de

40000 Euro
- Monsieur MARIE Philippe apporte la somme de 20000 Euro
- Monsieur MARIE Gauthier apporte la somme de 4950 Euro
- SARL EMORY apporte la somme de 50 Euro
TOTAL DES APPORTS NUMERAIRES : 65000 Euro

mdela
La somme représentant le capital social libéré a été déposée sur un compte ougg;togu 'Pfurcoing,
société en formation auprés de BNP Paribas, 2 rue du general Leclercq —
conformément aux dispositions dela loin®2001-420 du 15mai 2001

MONTANT TOTAL DES APPORTS : 65000 Euro
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ARTICLE 8 : Capital social

Le capital social s'éléve a la somme de soixante-cing mille euro (65000). Il est divisé en soixante- cing mille
(65000) parts sociales de (1) un euro, libérées a hauteur de 100%, et attribuées de la fagon suivante :

- Monsieur ESCARBELT Pierre 40000 Part(s) numérotées de 1 & 40000
- Monsieur BRISOULIER Ludovic 20000 Part(s) numérotées de 40001 & 60000
- Monsieur MARIE Gauthier 4950 Part(s) numérotées de 60001 a 64950
- SARL EMORY 50 Part(s) numérotées de 64951 & 65000

TOTAL DES PARTS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 65000 Parts

N
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ARTICLE 9 : Droits, responsabilités, et obligations attachées aux parts sociales.

Chaque part donne droit :
A/ -a une voix dans tous les votes et délibérations,

B/ -a une fraction proportionnelle au nomb i
: f e de parts créées, quelles que soient leur époque d i
et le régime fiscal, dans 'actif social et les lraé £t i padue < poalin
. ; néfices, sauf d
La possession d'une part emporte de plein droit I e

= : adhésion aux statuts de la société et aux résolution
régulieres des associés. Sauf exception légale, chaque associ .

é 1 k]
montant des parts qu'il posséde. n'est responsable qu'a concurrence du

ARTICLE 10 : Indivisibilité des parts sociales

Chaque part est détenue par un seul propriétaire, les indivisaires, ayants cause ou héritiers sont tenus de se
faire représenter par 'un d'eux, consi

. P déré comme seul propriétaire. A defaut d’entente, la société considérera
pusufruitier comme représentant valablement le nu-propriétaire, quelles que soient les décisions & prendre.

ARTICLE 11 : Cessions et transmissions des parts sociales

Les_ cessions de parts sociales doivent atre constatées par acte notarié ou sous seing prive. Conformément &
larticle 1690 du Code civil, elles ne seront opposables 2 la société qu’aprés signification faite par elle dans un

acte authentique. Toutefois, |a signification peut étre remplacée par le depot d'un original de l'acte de cession
au siége social contre remise par le gérant d'une attestation

De ce dépdt et ce, conformément & I'article 20 modifié de la loi n° 66-53 7 du 24 juillet 1966 sur les sociétés
commerciales.

L a cession des parts sociales de la société se fera sous les conditions suivantes :

- Le conjoint, un ascendant ou descendant ne devienne associé qu'aprés avoir été agréé par les autres
associés, les conditions d'agrément étant dans ce cas identiques & celles prévues pour les tiers.

. La cession entre associés est également soumise 3 agrément.

Elles ne peuvent étre transmises a des tiers, autres que les catégories visees ci-dessus, qu'avec le

consentement de la majorité des associés représentant au moins 70% des parts sociales. Ce
consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 12 : Nomination et pouvoir des gérants

La société est administrée par un gérant associé ou non.

En cas de pluralité d'associés, il est nommé par décision ordinaire des associés représentant plus de la 70%

du capital social. Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tout acte de gestion dans flintérét
de la societé

L es associés ayant sur ces points un rle de conseil ou d’apport d'idées.

Vis-a-vis des tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pou
nom de la société, sous réserve de ceux que la loi attribue aux associés. Le
personnelle conférer toute délégation spéciale ou temporaire
opérations déterminées.

r agir en toutes circonstances, au
gérant peut sous sa responsabilité
4 tout mandataire de son choix pour des

ARTICLE 13 : Durée des fonctions de gérant.

lls peuvent étre nommés pour une durée indéterminée. Les gérants peuvent renoncer a leur fonction en
prévenant le ou les associés trois mois & lavance, Le ou les gérants, sont toujours révocables par I'associé

unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision ordinaire des associés, représentant plus de 70% du
capital social.

Toute clause contraire est réputée non écrite. A la demande de tout associe, le gérant est ré?‘?ffb‘e
VE = .
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par les tribunaux i ;
pour cause légitime. La révocation sans juste motif peut donner lieu & dommages et intérats.

Le gérant pourra r ' i :

détgrminéspuitérieu?:;\gtr pua? érggzggrg él'xe'et éou proportionnel dont le montant et les modalités seront
; rdinaire de I ié uni iés. i déci

de ne pas &tre rémunéré au titre de son mandat de géﬁ\ass::é unique ou des associés. Il pourra aussi décider

ARTICLE 14 : Commissaires aux comptes

is: fssiqégit unique ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes (titulaire et
ppléant) par une décision ordinaire. De plus, cette désignation devient obligatoire lorsque 12 société dépasse

les seuils fixés par décret. Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux.
ARTICLE 15 : Décisions des associés

L'associé unique exerce seul les pouvoirs que conferent {a loi et les statuts de la société  la collectivite des

associeés. En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises en assemblée ou par consultation
écrite, a ladiligence de la gerance.

1) Assemblées

En cas de pluralité d'associés, ceux-ci sont CONVOQUES quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée,
par lettre recommandee avec avis de réception, indiquant clairement les questions & l'ordre du jour.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. |l peut toutefois se faire représenter pour 1a
totalité de ses parts sociales par un autre associé ou par son conjoint. Toute personne morale pourra se faire
représenter par un mandataire de son choix.

Toute délibération de l'assemblee des associés est constatée par un proces-verbal mentionnant la date et le
lieu de la réunion, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec lindication du nombre de
parts sociales détenues par chacun, fes documents Ou rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats,
le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Le proces-verbal d'assemblée est établi par le gérant sur un registre spécial, coté et paraphé par {autorite
legalement habilitée a cet effet, et tenu au siege social.

2) Consultations écrites

En cas de pluralité d'associés, la gérance adresse, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
A chacun des associés le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information
des associés. Les associes disposent de quinze jours & compter de la réception des projets de résolutions
pour répondre @ chaque résolution par les mots "oui” ou “non”.

Tout associé n'ayant pas régulierement voté dans le délai imparti est considéré comme ayant voulu s'abstenir.
Le procés-verbal de la délibération est établi par le gérant selon les formes indiquées pour les procés-verbaux
d'assemblée, mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par acrit et en annexant au prooés-verbal la
réponse de chaque associe.

ARTICLE 16 :Nature des décisions des associés
En cas de pluralité d'associes, les décisions collectives sont de deux types.

1) Décisions ordinaires :

Ce sont les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux associés, ni des modifications
statutaires sauf exceptions prévues par 1a loi. Elles ont notamment pour objet :

- D'approuverles comptesannuels,

- D'autoriser la gérance aeffectuer certaines opérations,

- De nommer ou revoquer le gérant méme statutaire,

- Denommer, lecas échéant, le commissaire aux comptes,

- D'approuver les conventions intervenues entre la société et I'un de ses gérants ou associes. Elles ne
peuvent étre valablement prises qu'a la majorité de plus de la moitié des parts sociales.

Ou, en deuxiéme consultation, & la majorité des votes émis, toutefois non inférieure au quart du capital

2) Décisions extraordinaires :

Ce sont les décisions des associés portant sur lagrément de nouveaux associés ou Ia modification des

statuts, sous réserve des cas prévus par la loi. Elles ont notamment pour objet l'augmentation et la réduction du
capital, la modification de l'objet social, ladénomination ou le siége social, la fusion

a@r@&ﬂe sociétéoula
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transformation en société d'un autre type.
Elles ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- A la majorit¢ en nombre d' i
consentement aux cessions de pggi%cééesstgggésentam au moins les trois quarts du capital social pour ie

- A la majorité repré : ;
oy s presentant au moins les trois quarts du capital social pour toutes les autres décisions

ARTICLE 17 : Approbation et publicité des comptes

!2 é rA!\agr:{)mbaticon Qeg c,omptes : Le bilan, le compte de résultat, 'annexe et le rapport de gestion etaai par
> gerant sont soumis a ['approbation de 'associé unique ou des associés réunis en assemblée, dans le délai
six mois a compter de la cloture de I'exercice.

2) - Publicité des comptes : Conformément a farticle 44-1 nouveau du décret sur les sociétés commerciales,
fa Sgclété doit déposer en double exemplaire au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social de la
société dans le délai d'un mois & compter de 'assemblee d'approbation des comptes : §

- Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, les rapports des commissaires aux

comptes.
- La proposition d'affectation du resultat soumise a l'assemblée et la résolution d'affectation votée. En cas de
refus d'approbation une copie de la délibération de I'assemblée doit obligatoirement étre déposée dans le

méme délai.

ARTICLE 18 :Affectation des résultats

Sur les bénéfices nets de chagque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est pré{evé un
vingtiéme pour constituer le fonds de régime légal. Ce prélévement cesse d'etre obligatoire lorsque ledit fon_ds
atteint le dixiéme du capital social. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice

diminué des pertes antérieures et des sommes portées en reserve en application de la loi et augmenté du

report bénéficiaire.
Sur ce bénéfice, I'assemblée générale préléve ensuite les sommes qu'elle juge a propos d’affecter a la

dotation de tous fonds de réserves facultatifs, ordinaires et extraordinaires ou de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, pourra atre réparti entre les associes proportionnellement a la quantité de parts qu'ils
détiennent respectivement, ou encore indépendamment de celle-ci, mais dans tous les cas, sur décision de la
collectivité de ceux-ci prise & la majorité des associés représentant au moins 70% des parts sociales, en

assemblée générale ordinaire annuelle d'approbation des comptes.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par ['assemblée générale, inscrites aun compte
spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction. En cas d'associé
unique, celui-ci décide de [affectation du bénéfice distribuable dans les mémes conditions qu'en cas de pluralite

d'associés.

ARTICLE 19 : Paiement des dividendes

Les modalités en sont fixées par 'assemblée générale ou par 'associé unique. La mise en paiement doit avoir
lieu dans les neuf mois au maximum apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance

du Président du Tribunal de Commerce sur requéte, et & lademande des gérants.

ARTICLE 20 : Dissolution - Liquidation

A l'expiration de la société, en cas de dissolution, la liquidation est faite par le gérant en fonction, ou a deéfaut,
par tout liquidateur désigné par l'associé unique ou les associés. Les liquidateurs ont alors tout pouvoir pour
réaliser aux conditions qu'ils acceptent, I'actif de la société, et éteindre son passif. Le boni de liquidation, s'il en
existe aprés remboursement du montant nominal des parts sociales, est attribué & I'associé unigue ou, en cas
de pluralité d'associés, partagé entre les associés au prorata du nombre de leurs partssociales. ‘

ARTICLE 21 : Jouissance de la personnalité morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatrigulation au Reg@i Commerce et
P

r 1.
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des societés.

ARTICLE 22 : Frais
Les frais, droits et honoraires entrainés i |
par le présen
. - : ‘; pr’ t acte et ses conséquences seront repris par la société et

ARTICLE 23 : Publicité et pouvoirs

Conformément & la loi, un avis de constitution de la présente société sera inséré dans un journal d'annonces
légales paraissant dans le département du siége social. P

: ? ouvoirs sont donnés au porteur des présentes pour
réaliser le dépot du capital, et en général les formalités dimmatriculation de cette société.

ARTICLE 24 : Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis ou & accomplir pour le compte de la société en formation, avec le détail de
'engagement qui en résulte pour la société, a été présenté aux associés

Fait & Tourcoing le 24 septembre 2016

Monsieur Gauthier MARIE Monsieur Piejre ESCARBELT

y

Monsieur Philippe MARIE SARL EMORY

- .
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SARL 4 GRAINES
Au capital de 65000 €
Siege social : 21 rue de la Cloche - 59200 Tourcoing

RCS Lille Métropole n° 822 877 627
ACCEPTATION DES FONCTIONS DE GERANT

Je soussigné, Ludovic BRISOULIER, né le 12/08/1977 a Lille (59), demeurant au 21 rue de la
cloche - 59200 Tourcoing,

accepte par la présente les fonctions de gérant de la société 4 GRAINES,

nommeé par décision de UAssemblée Générale Ordinaire des associés en date du 29 octobre
2025,

a effet du 1er novembre 2025, pour une durée illimitée.

Je déclare:

- accepter expressément ces fonctions,

- n’étre frappé d’aucune interdiction ou incapacité légale d’exercer la gérance d’une
société,

- etm’engager a remplir les obligations prévues par la loi et les statuts.

Fait & Tourcoing, le 29/10/2025

Signature précédeée de la mention manuscrite : « Bon pour acceptation des fonctions de gérant »

Ludovic BRISOULIER
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