NOLAN

Société par actions simplifiée au capital de 300 000.00 €
Siége social : 125 Impasse des Cistudes
83600 FREJUS
R.C.S FREJUS 798 179 594

STATUTS

Mis a jour suite :
- Modification de I’objet social et transfert de siége social (AGE du 26.02.2025)
- Augmentation du capital social (AG mixte du 30.06.2025)

Pour copie certifiée conforme
LePrésident



ARTICLE I - FORME

La société a &€ construce sous la forme de société civie alx termes d’m acte sousg seing
privé en date 3 FREJUS du 4 octobre 2013, enregistré au Serviee des Impdts de
DRAGUIGNAN NORD 121 octobre 2013, bordereau 2013720989, case n°20.

Elle a étfi transformée en société par actions sknplifide aux termes d’une décision unanime
des associés réumis en Assemblée Générale Extraomd maire le 30 novembre 20719,

Elle continue dexister entre les propriétzires des zetions existantes et de celleg qui seraient
cédées ultérieurement.

Elle est régie par les Iois et reglements en vigueur, et par les présents statuts, Elle fonctionne
sous la méme forme aves wm o plusieurs associgs.

Elle ne peur procsder & une offre au public de ses titres mais peut néanmomns procéder 3 des
offres réservées 2 des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d’investisseurs.

ARTICLE 2 — OBJIET
Lz société a pour objet :

- La participation de Ia Socidté, par tous moyens, directement on indirecternent, dans toutes
opérations industrielles, commerciales, finzncidres, civiles, mobilisres on tmmobilidres, par
voie de création de sociétgs nouvelles, d’appert, de souscription oy d*achat de titres ou drojts
sociaux, d’association en pasticipation on aufrement ;

- La gestion de ces parieipzijons ;

~ L’animation du groupe ainsi constitudetJa participation active 4 (2 condujte de sa polifique et
au contrdle de ses filiales ;

- La prestation de conseils en matiére techmique, comptable, financiére et en tout auire domaine,
au profit de toutes socigtés dans lesquelles la Socisté défient une participation ou avec
lesquelles elle est en refation d’affaires ;

L’octroi de préts, cautions, avals et garanties an profit de sociétés dans lesquelles 1a société a
une participation dans les Iimites autorisées parla loj

- Toutes opérations de marchands de biens ;

Toutes opérations quelconques contribuant 3 Ja réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 —DENOMINATFON
La dénomination de la Société est : “NOLAN™.

Dans tous les actes et docurnents émanant de Iz Sociéts et destings aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiaterment des mots fcrits listhlement “Socidte per actions
simplifiée” ou des injtiales “SAS” ef do Pénonciation du mortant du capital social

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le sitge social est fixé 3 52600 FREJUS ~ 125 I'mpasse des Cistudes.

Il peut étre transféré en tour antre endroit par décision de la collectivic des associds ou par
décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, Ja
déeision du Président devra &tre matifide par la plus prochame décision collective des associés,
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de 1a Société es: de QUATRE VINGT DIX NEUF {99) années, 2 compter de son immatriculation ay
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissalution anticipée oy Frorogation décidées par 1z collectivite des
associés,

ARTICLE 5 — APPORTS

Lors de la constitntion, ] a &1 fait apport dune somme de MILLE EURDS (1 000,00 €} représentant des apports
e0 umeérajre.

ARTICLE 7— CAPITAL SOCIAL

Suite 3 I’zupmentztion du capital social en date du 30/06/2025 » le capital social est fixé 2 Ia sorume de TROIS
CENT MILLE EURDS {300 000,00 €).

1l est divisé en TROIS CENT MILLE (300 000} zctions ¢"UN EURC (1.00 €) chacune, entiérement libérées.

' ARTICLE 8— MODIFICATIONS DU CAPITAL SQClAL
L Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par Iz loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d’zctions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. I peur également éte augmenté par 'exercice de
droits attachés 2 des valeurs mobiligres donnant acoss au capital. dans les conditions prévues par Iz loi.

La collectivité des associés est seule sompétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation de
capits] immédiate ou & terme. Elle peur déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées 3
Particle 1..225-192-2 du Code de commerce,

Lorsque Ia collectivité des associés décide "avgmentztion de capital, elle peut deléguer au Président le pouvoir
de fixer les modalités d’émission des titres.

Les associés peuvent renoncer 4 tite individuet 2 leur droit préférente] et la collectivité des associés qui décide
I"angmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par iz loi, de supprimer ce droft préférentiel
de souscription.

Si Ia collectivité des associts ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres de capital
1Bon souscrits A titre fréductibic sont attribués aux associfs qui auront souscrit un nombre de tirres supéreur 3
celui auquel ils pouvaient souserire 2 titre preférentisl, proportionnellement zux droits de souscription dont ils
disposent er. en fout état de cause, dans la iimite de leurs demandes,

Si Paugmentation est rézlisée par lacorporation de réserves, bénsfices ou primes d*émission, la collectivits des
associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévies pour les décisions ordinaires.

Le droit & Pattribution d’actions nouvelles, 2 la suite de I'incorporation au cepital de réserves, bénéfices ou
primes d’érmission appartient au m-propriétaire, sous réserve des droits de Tusufruitier.

. La réduction du capital est autorisée oy décidée par Iz collectivits des associés déiibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne pent en aucun cas porter atteinte a
égalité des associss. Les agsociés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser,

ML La collectivité des associés délibérant dans Jles conditions prévues pour les déeisions extraordinaires
peut également décider ¢ amoriir tout on partie du capital social et substituer aux actions de capital
des actions de jouissance partiellement ou totzlement amorties, le tougt en application des articles
L.225-198 et suivants du Code de commmerce.

Pour copie eertifide conforme
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ARTICLE 9! = LIBERATION DES ACTIONS

Lors de fa. c;‘onsfffuﬁon de /2 Spcféts, jes aclions de numérsire sont libérées, lors de I Souscription,
de fa moifis au moins g¢ Jeur valeur nominale.

I_?rs dune gugmentation de capital, les actions de numéraire sont bgréas, fors de a SOUSCIpios,
g'gn _qu_arf 8¢ moins de leur valeur nominsie el /& cas échéani de Iz okalfte de fa prime
mission.

La fbération du suipiis Goit intervenir en une oy plisteurs fols sur Bpped du Président, dans je dalal
de cirg 2ns & compter de Fimmeticuiation ao Regisire du commerce of des socidfés en ce quf
concerne fe capital inffal, of dans je délai de cing.ans & compler du jour ofr Fopsration est devenue
d&finitive en cas datgmentation de capital

Les appels de fonds sonf Fortés 2 ja connalssance dy ou des Souscripleurs quinze jours au moins
avant la dafe fixée pour chague versement, par feffre recommendée avee demands Favis de
récepiion, adressée & chague assois.

Tout retard dans Je versement des Sommes dues surle montant nop bérs des acfions enfraine de
plein droft inférst au taux legal 2 parfir de Iz date FexIgibilits, sans préjudics de laction personnelle
que fa Socists peut exercer confre Yassoois défailant of des mestres dexéeution foroée prévies
parialiol

Conforrnément aux tispositions de Farficle 7843-5 dy Code civil, Jorsqu'y m'a pas &8 prooéds dans
Un délaj légal aux appefs de fonds pour réaliser fa Ibérafion intégrale du capital, tout intSresss peut
demander au Président dy tibuna/ stafuant en référs soff d'enjoindre sous astreinte amx difgeants
de procéder & ces appele de fonds, soit de désigner unp mandataire chargé de procéder 3 ceife
formaiits.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Sk (M o PO D ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elffes donnent ller & une inscripfion en compte
individuel dans jes condifions et sefon jes medaliés prévues par iz Iof et jes réglements en vigueur,

Tout assodié peut demandsr 3 I Sooists Ja délivrance d'une aftestation Tlnscription en comple,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES 4 CTIONS

Les acfions ne sonf négeciables quapres Iimmatricustion de Ja Sociats & Registre du commerce
ef des socisfss. £n cas daugmentation du capial, les aclions sont négociables & compter de I
réafisation de celle-ci.

Les acfions demeurent négociables aprés la disscition de la Sociste ef JusquE f= cisture de Ia
liguidation.

La proprigte des actions résuffe de Teur inscripfion en compte mdividue! air nom du o des futares
sur fes regisires tenus & cef effet au slége social.

E£n cas de fransmission des aciions, /e trapsfert de propriété résuffe de Finscription des fires ay
compte de 'schefeur Iz daio fixée parf'accord des parfies ot nofifise & Ja Socigfs,

Las actions résufiant d'apports en indusiric sent atltibudes & e perscnnel. Elles sorit inaliénables
et infransmissibles.

Efles seront annulées en cas de décés de feur fiufaire comme en cas de cossafion par ledi
Hulaire de ses presistions 3 Ifesue d'un défai de wn mois suivant mise en demeurs, par letirs
Tecommandse averc demande davis de Foeplion, de poursuivre fosdifes Prestafions dans les
condiffons prévyes 3 fa convention t"apport
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ARTICLE 12 - AGREMENT

Lz cessiqn de fifres de capial ef da valeurs mopilidres donnant aceés ap capital & un ters a
quraigue ﬂtrf qle ce soff est scumise 3 Fagrément préafaple de /2 collectiviis des associés.

Le cédant fdor‘t nofiffer par letfre recommandés avec demande davis de réception une demande
dagrémentlau Frésident de Ja Socisis gn indigant jas N1OM, prenoms et adresse dir cessionnaire,
le nf:mbfe des Hires de capifal oz valeurs mobilléres donnapnt BCCES ar capifal dont la cession esf
emisagée ¢l le prix offert Ceffe demande d'agrément sst trarismise parle Prssident aux associss.

Lagrément résutte d'une déoision coflective extraordinaire des associés.

La déaision dagrément oy de refus dagrément n'a pas i éire moz‘:';/ée. Lile esf nofifée ay cédant
par feftre recommandée, A défaut de notfficafion dans les trois mols qui suivent fa demande
dagrément; l'agrément est réputé acaujs,

En cas dagrément Fassocié cédant pelt réaliser brement Ia Cessior aux condifions prévies dans
Iz dermande Cagrément

Er cas de refus dagrément fz Socists est tenue, dans un déla e frois mofs & compfer de g
noffcation dy refus, de faire acqusrir jas tires de capital ou valeurs moblliéres donnant accés sy
capital, soif par un assoois OU par urr fers, soft, avec je consentemertt du cédant, paria Socists, en
vue d'une réduction du capifal

A défaut d'sccord entre jes parfies, fe prix des fitres de capital ou valeurs mobiicres donnant accés
au capiial est déterming par voie dexperfise, dans les condifions prévies 2 farficle 4 G434 du
Code civil,

Si les modafités de délermination du pric des fres de capifal or valeurs mobiliEres donnant acoss
au capital sont prévies dans une convention fant les parfies & ja cession o air rachar lexpert
désignsé sera fenu de Jes appliguer conformeément aux dispositions du second alinga du | de farficle
1843-4. du Code ofvil,

Le cédant peli & fout moment aviser je Frésident, par letire recommandée avec demande davis
de réceplion, quTl rencnce & fa cessinn Ue ses fires de capital ou valeurs mobiliéres donnant
ECCEs au capital.

S & lexpiration du délsi de trofs mois, I'achaf mest pas réalisé, Fagrémenf ost considers comme
donné Toutefols, ce dalar peut &ire profongs par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant en /a2 forme des rEferés, sans recours possible, fassocié csSdant of ja
cessionnaire doment appelss, :

Les disposiions qui précédent sont applicakies & foutes Jes cessions, gue Jesdifes cessions
Infendennent en cas de devolution successorale ou de fguidation d'une communauts de biens
entre époux, par voie dapport, de fusfar, de pariage conséoutiy & /a Fquidation diune socicts
associée, de fransrnission universelle de paiimoine dune socisté ou rar vole dadivdication
publigue en verty d'une décision de Justice ou atfrement.

Elies peuvent ausst s'eppiiquer & Ia cession des droffs d'afirbufion en cas d'augmentation de
tapiial par incorporation de réserves, primes d'8mission o bénéfices, ainsi quen cas de cession
de droifs de souscrisfion 4 une augmentation de capital par voje dEpporis en nurmsraire o de
renonciation individuelle au drof de souscripfon en faveur de personnes dénommdées.

Toute cession réalisée en violafion de velte clause dagrément est nulle, Lz présenfe cfause
degrément ne peut stre supprimée ou modifide qua Funanimis des assorcids.

ARTICLE £3 - L.OCATION OES ACTIONS

Lz Jocetion {des actfons asf irterdife.
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ARTICIE ')}-4 - DROITS ET OBLIGATIONS A ITACHES AUX ACTIONS

Toute action denne drofi, dans les hénsfces et actif soclel, & une part netie proporfionmelie = Iz
quotié de ecapital quislle représents.

Sauf dfspog‘ftfons contreires de facta epport Jes drofts affachss aux actions résuftant dapports en
Industrie sont égatoe & ceux de l'associé avant e moins apporfe.

fon depne en outre le droit au vote ef & | représentation dans Jes consultations
collectives ou assempides genereles, ainsi gue fe dro# d'étre Nforme sur ta marche de fz Socidss
ef dobtenir communication de certains documents socieux aux epogues ef dans les condifions
prévues par fa [of ef les stefuts.

Les associés pe suppaortent les pertes qua concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales of staivtaires, avcune majorilé ne peut Jeur imposer une
avgmentation de /eurs engagemenis. [os droits ef chbfigations affacheés & Fection suivent raction
quel girerr soit Je tiukaire,

La proprigté d'une action comporte de plein droft adhésion aux staluts de fa Sociefs ef aux
décisions de fa collectivité des asseciss. .

Les créanciers, ayants droff ou aulres représenfanis o°un associé ne peuvent, scus quelgus
preéfexte gue ce soft reguérir Fapposition de scellés sur les biens ef veleurs sociales, ni en
demander le partage ou fa ficitation ; s doivent s'en rapporter aux nventaires sociamx ef aux
décisions de Ia collectivits des 8880CTEs.

Chague fols quFf sera nécessaire de posséder plusieurs actons BouT exercer ur droff gueleongus,
en cas d'échange, de regroupement ou dattribufon de ffres ou en conséguence daugmentation
ou de réduction de capftal, de fusion au &ULE opération sociale, Jes associss Dropriéfaires de fires
i80/és, ou en nombre infSreur & coluf requis, ne peuvent exercer ces droffs qud la condition de
faire feur affaire personnelle du grotpement, ef éventuellement ds Fachaf ou de fa vente du
nornbre d'acfions ou drofts nécessaives.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'sgard de Iz Socists,

Les associSs proprdiaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer auprés de la Socidis
parun seu! d'enire eux, considérs comme seuf proprigiaire ou par un mandateire unigue ; en cas
de désaccord, /e mandatairs unique peut gire désigné & Ja demende de ffndivisaire fe pits diligent.

La désignation du représentant de Findivision dojt &fre riotiSés 4 Ja Sooists dans fe mois de I
survenance de Findivision. Toute modification dans fa personme dir représenfant de indivision
maura dieffel, vis-d-vis de Ja Sociélé, qu's Mexpiration dun délai durnr mois 4 compler de sa
nofiicetion & la Socisté, justifant de Ja réguiariié de fa modification intervenue,

Le droff de vote aftacké aux acfions démembrées apparfient ay nu-proprigtajire pour foutes les

décisions collectives, saur pour celles concenant l'affectaiion des bénéfices of I apparffent &
Fusufruifier.

Fexpiration d'un délai d'un mois suivent ] 'vrvol de ceffs laffre,

ARTICLE 16 . PRESIDENT DE [ A SOCIETE

lLa societs Easf repreésentée, dirigée ef administrae par un Président, personne ph ysigue ot morale,
associée off non de la Sooiss,
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Désignaticn
Le Présfde?f de la Sooféfs ast désigne par décision coffective ordinaire des associés.

¥
La ga’s?nﬁe morsle Président est représentés par sop représentamt légal sauf s, lors de sz
rornination) ou & fout moment &1 cours de mandat eile désigne une personpe spécialement
hebilitée & {a representer en qualis de représenfant

Lofsqu’uneli persocnne morgle est nomméa Frésidant, ses dirigeants sont soomis aux mémes
condifions et obfigaticns of encoursnt les mémes FEsponsabiiftés civile af pénale que sHs gfajent
Frésident en lear Fropre nom, sans préjudice de a responsabiliié sofidzire de Je personne morale
qulls dirfgert

Le Président personne physique, ou le représemiant de la personne morals Frésident peut ire
egalement Iis 3 fa Socidts par un comirat de fravail & condifion que ce contrai corresponds & un
empiof effectt

Durée des fonefions
Lz durge du mandat du Frésident est fixée parja décision collective gui fe désigne.
Le mandaf du Président est renouvelable.

Les fonclions de FPrésidant prennent fn soff parle décés, fa démission, {a révoeation, Fexpiration
de son mandat, soff parlouveriure 3 Fenconire de celuiof dune procédure de redressement o de
Fguidation judiciares.

Le Président peat démissionner de son mandaf Sous réserve de respectar un bréavis de frois mois
Izquef pourra Sfre réduit lors de = consuftation de la collectvits des asspoiés qui aura 3 sfetuer sur
e remplacement du Président démissionnaire.

La démission dir Président n'ast reeevable que s effe est adressés 3 ofiacun des associds par
letire recomnmandse.

Révocatfion

Le Président peut &t révoqué pour un juste mot, par décision de fa collectivits ordinairs des
asscCiés prise & [nifative dup ou Pplusieurs associés réunissant ay moins dix pour cent du capital
et des drofis de vofe de 2 Sociéts, Toute révocaticn infervenant sans quin juste molif soff stabi]
ouvrira droit & une indermnisation dy FPrésident

&n oufre, fe Président est révoqué de plein droff, sans indemnisation, danrs Jes cas subvarnts :

- inferdiciforn de diriger, gérer, admipistrer oy contréfer une entreprise ol personne morale,
Incapacié ou faillie personnelle du Frésident persorine bhysigue,

- mise en redressement oy figuidation Jurdicizira, interdiction de geslion ou dissciufion dy
Présfdent personne morale,

Rémunération

Le FPrésident pourra percevoir ure rémunération au fire de ses fonctions, faquelie sera fixde of
medifide par décision collective ordinajre des associss. Sl Foura &ire fixe ov proporfionnelie oy
& fz fois fixe of broportionnelle au bénéfice cu arr chiifre d’afaires.

Cuire ceff? rémunération, I sera remboursé, sur Justificalifs, des frais qu¥l exposers dans
Faccomplissement de ses fonctions.

{
Pouvoire du Présidart

Le Président dirige Ja Sccists of &a représemte & Pégard des fers. A ce fitre, J est investi des
pouvolrs les plus &tendus pour agiren foute circonstance ay pom de fa Sociéte dans fes limites da
Fobfet socif ef des POUYDIS expressément dévolus parla 1of ef les stetufs & Ja collectuirs des
associas.
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L= _Sccféfr 2 est engagde méme Far les actes dur Président qui ne relévent pas de Fobjet social, &
meins gu e{le 71& prowve que je Sers savait que Facte dépassaif cef chjef ov quT ne pouvait ignorer
compte fer;u des sirconstances, [z soua publication des sfafuts ne Suffisant pas & constiver cefts
pravve,

le Présr:defnf PeLE déldguer & toute personne da =007 Sholx cerfains de ses POLVOIrs pour faxercice
de fonctroqs speciiigies ou Faccomplissement da certains actes.
»

ARTICLE 57 - DIRECTEURS GENERA ux
Désignation

52 nomination ou & tout moment an cours de mandat, efle deésigne une personne spécialemert
habilitée 3 fa représentar en qualité de raprésemiant

personne morale quifs dirigent
Le Directeur G&ndral Fersone pliysiqus peyt &tre & 4 Ja Société par un contrat de fravai,

Durée dos fonctions

La durée des fonctions du Directeur Généra/ est fixde dans fe décision de nomination ef ne peuf
excéder celfe ou mandat du FPrésident.

Toutetors, en cas de cessation des fonciions du Frésident, le Directeur Général consarve ses
fonclons jusqua 2 nomination du notvear Président, sauf décision confraire des associés.

Les foncfions de Directaur Général prannent Fr soif par le décés, iz démission, fa révecalion,
Fexpiration de son mandat, soff par Fowverfure & lencontre de cefui-ci dune procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires,

Le Direcieur Général peut démissionner de son mandat par letirs recommandée adressée ay
Président, sous réserve de respecter un préavis de frois mois, lequel pourra gfre rédui jors de
consutation de fa collectivits des associes qui aura & stetuer sur fe remplacement du Directeur
Géndral déemissionnaires.

Révorafion

Le Dirscteur Général peaut Sfre révogué & fouf moment, sans qu¥ sof besoin dup Jjuste mot¥, par
dicision de la colfectivité das E8S0CIES St proposition du Président, prise & Ja maforité ordinaire.
Cetie révocation nowvre droit 8 avcune ndermrisation.

En oufre, le Directeur Général est révogus de pbleln droit sans fho;emnisaﬁcn, dans /es cas

Stiivants -

~  Inferdiciion de diriger, gérer, administrar ou corfrifer une entreprise ou personne moraje,
fnczpacits o fafliite perschnele du Direcletir Général personne Physigue,

- mHse e;n redressement ou fguidafion Judicialre, inferdicfion de gestion ou dissolufion. dy
Direcfeur_@énéraf personne morale,

Rémunération

Le Directetr Général peut recevolr une rémunération dopt jes modalités sont fixées dans fa
dépision de rominafion. Elfe peut gire fixe ou proporfionnelie ey & Ia fols fixe of proporfionnelle ar
beénéfice ou au chiffre tiaffaires.

W) 7] “
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En otdrs, Ie Directour Généraf est rembourss de ses frais de représentation ef de déplacement sur
Justifcafifs,

| Pouvoirs du Directear Géndral
1

. { - . ,
Le Df:ecfeqr Général dispose des mémes pPouvalrs gque le Président, sous réserve des limitaficns
évenfueﬂengenf fixées paria décision de nominstion ou Parune décision vitérisure.

Le Direcfeur Générar dispose du pouvoir de représeniar ia Socists § § ‘égard des Hers,
ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETEET SES DIRIGEANTS 01if ASSCCIES

En application des dispositions de Farficle I 227-10 du Code de commerce, le Prosident ou, s en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,

dirigeants, f'un de ses sssocics disposant d'une fraction des droits de vofe supérieure & dix pour
cent ou, ST s'agit dune sociéts associce, fa Socisis fa contrdlant au sens de Farficle L. 233-3 dudit
code,

Les associgs statuwert sur ce rapport fors de Ja décision collechive stafuant sur les compfes de
Fexercice dooué.

Les convenfions non zpprouvies produisent ndanmoips lsurs effels, & charge pour Ja personne
imférossée &f gveniuelloment, pour fe Président ef Jes autres dirigeants d'en supporter Jes
conséquences dommagsables pour ja Sociss.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables atx conventions pertant sur fes cpérafions
cowrantes de ia Sociglé ef conclues 4 des candifions normrales.

Les interdicfions prévies & Farficle L. 25527 du Code de commerce s'appiiqurent dans les
condions déterminées par cet arficle, au Président of aux avtres dirigeants de iz Scoiste.

ARTICLE 78 - COMBMISSAIRES AUX COMPTES

Si fa Socisfé rempiit fes condifons légales of régiementaires, I contrdie fegal de Iz Sociéts ast
effectus par un ou plusieurs Commissaires atx Comples tiulaires désignss par décision coflective
; ordinaire des associés, en application de Ferficle L. B23-7 ¢y Code de comumisive. Lefte
: desiynation est faculfative dans les autres cas.

Lomsquun Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une socists
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptas suppléant appelé & remplacer Ie ou fes fiivlaires en
cas de refus, dempécherment de démission au oo déces, est nommé en mérme fomps que e
Gailaire pour la méme durse,

Lorsque fa désignation d'un Commissaire aux Comptes fitulafre ef dur Commissaire aux Cornptes
suppi&ant est facuitafive, fa collecivits des asseeiés pewt, & fa majorité des acfions ayant droft de
vote, procéder & ces désignafions sf elle Je Juge opporfun.

En outre, la nominafion &un Commissaire aux Comples pourra éfre demandée en Jusfice par un ou
plusieurs associSs représentant au moins le dixidme du capital.

Les Commissaires aux Compies sonf nomimés poLr six exercices sociaix ; leurs fonctions expirent
& lissue de /a consulfation anpueile de la collecivits des &ssOCiEs appelée 3 sfafuer sur les
comples du sixiéme exercice sccal

Les Comymissaires aux Comples exercent leur mission de conirble comformément & fa fof. lls ont
nofaimment] pour rission permanente de vérifier les valeurs ef les documents compiables de fa
Socitle, de] contrdler fa régulants ef e sincdrits des somptes sosiaux ef den rendre compte 3 Ia
Sociéig. llslne doivent en aucun cas STmmiscer dans [z geshon de fa Soojsfs.
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les Cgmm‘ ires awx Comptes sont nvités & participer & forte consuiintion de Ia colfectvits des
associés. -

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les” JElEguEs du comits socia/ ef économigue, STt en existe un, exercent les drofis prévius par
i’wﬁc{e L :;2312—72 du Cede dy Fravay 2Upres du Président A cette fin, celuici Jes réunir une fois
partmwesﬁrge au moins, e notamment jors de laméis des compies annuels,

Le comiis social ef économigue dojt &fre iformé des décisions colleciives dans Jes memes
condifions que les asscciss, .

Les demandes dnscription desg Projefs de résalitions brésentées par ’e comité social ef
économique doivent sire adressées par fous moyens écrits par un représentant du comifé au
Frésident ef accoripagnées Ju fexte des projets de résolutions qui peuvent &tre assoriis d’um braf
exposé des mofifs.

Elfes dohvent stre recues au siége socal vingt jours au meing avant fa date fixée pour {a décision
des 25500i8s. Le Frésident aveuse réceplion de ces projeis de résoiution dans les Ry Jours de
feur réception ag représentant du comfé sooiaf of économigue parfeftre TBrommendse ou par voie
électronique dans les condions définies & lariicie R. 225-63 du Code de commerce.

ARTICLE 24 ~ DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associss est setle compefente pour prendre les décisions sufvanies :
- approbation dss Comples annuels ef affectation des résulfats,
- a@pprobaifon des conventions régiemernides,

- nommedon des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement ef réduction du capital social,

- tansformation de Ia Socigh 3

- fusion, scission oo apport partiel dactiy,

- oissolufion ef liquidation de la Socists,

- augmentation des engagaments des assoCiés,

- agrément des cessions d'sctions,

= nomnation, révocation ef rémunération des dirigeants,

- modificafion des statuts, sauf franstert du siage social,

Toutes autres décisions relsvent de fe compéfence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALTES DES DEC/SIONS COLLECTIVES

Les décisions coffectives sont prises, au choix du Président en assembiée générale ou résuifent oy
consertament des assooids exprimé dans um =cfe sous signature privie. Elles peuvent également
faire Fobjst d'une consuftafion gcrife ef &e prises par fous moyens de felécommunication

glactronigue.

Toufefols, davront &fre prises en assemblée générale les décisions refatives 4 fapprobation des
comples anauels ef & I'sffectafion des résulfsfs, auwx modifcations dy capial sooiaf, 8 des
opérations de fusion, scission o sppori parfief decf

Tout associé a fe droit de participer aux décisions collectves, personnellement oy par mandatzirs,
quel que soif fe nombre d'actions quT posséde. 7 dof Justfer de son identis ef de Hnscrip@on en
compte de ses actions au jour de fa decision collective,

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

£n cas de e!onsuffaﬁon éerite, fe Président aqresse 3 chaque assosié, par jettre recommandse, e
texte des résolufions propostes ainsi que les documentes nécessaires & l'information tes associss.

les associes disposent dun délar de quinze jours & compler de fa réception du projet de
résolufions pour fransmetire feur voie & ['auteur de Iz consuftation par lsffre recommandés.

03 f/l M
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Tout assacié nayant kas répondy dans le délar oi-dessus est Considéré comme s'dtant absteny.

ARTICLE z{; - ASSEMBLEE GENERALE
Rl 2F - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assempfées Eénérales sont convoguees, soif parle Président, scif parun mandataire désignes
par le Président du Tribunal de commerpe Statuant en réfers 3 Ja demende dun ou plusieurs
e:rssociés_ rgunfssanf cing pour cent av moins du capifal oU & Ja demande du comiis soclal ef
econoquu? &n1 cas durgence, soif par e Commissaire aux Comptes, s an exfste un,

Pendant iz béﬁode de fguidation, lAssembiée asf con vogquée parle liguidaterr,

La convcc_a'ﬁon oSt effeciude par fous procédés de communication écrite gquinze jours avant Iz dafe
de fa réunion ef menfionne i Jeur, Ifeurs, e ffau et Fordrs det jour de fa réunion.

Toutafols, FAssemblée Genérale se réunit valablement sur cohvacation verbale ef sans dJéler oF
fous les associés y copsestant

Lordre du Jourest arsié par Favteur de Ja corvocaion.

Un ou plusieurs associss représentant au moins dix pour cent du capital ot fa facults de regussir
finscription & Fordre du Jour de FAssembige de projets de résolutions par fous moyens de
commupnication écrife. Ces demandes dofvent &fre reguss au siége social vingt jours av moins
avart Ia date de la réunion. Le Prasident accuse récepfion de ces demandes dans jes it jours de
leur réception.

L'Assembiée ne peut délibérer sur pne queston qui n'est pas & Fordre du Jotr. Elie peut cependant,
en foufes circonstances, révogusr le Prasfdent un ou Rlosieurs didgeants, ef procéder & jour
remiplacement.

Les associés peuvent se faire represenler aux déiibérations de IAssemblde par un auire associé
ou par un Uers justifant o'un mandst Chague rmandataire peut disposer d'un nombre limits de
mandafs.

Les mandats peuvent étre donnés parious procédss de cornmunication gorfte, of notamment par
t&igcopie.

Tout associé peut voter par sorregpendance, au moyen dun formufaire Stabii par fa Socists of
remis aLx associés quf en font fa demande. T devrs complgter je bulfetin, sn cochant pour chagqus
résofution, une case unigue correspondant au sens de son vote,

Le dé&faut de réponse dans Je déiar indiqué paria convocation vaut abstertion tofale de Fassocis.

En cas de vofe & distsrice au moyen d'un formulaire de vote dlectronigue ou dun voie par
procuratior donné par signature glectronique, calui-cf S'exerce dans Jes eenditions préviues par iz
réglementation en vigueur, soit sous /a forme Fune signature élecironique sécurisse au sers du
décret 2077-1476 du 28 sepfembre 2017, soit sous e forme d'un Procédé Fable didentiication
garanfissant son fien avec l'acte auque! efle s'attachs.

ARTICLE 25 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote atfaché aux acfions est proporiionnel & Iz quotité de capita/ qu'elles représentent
Chaque action donne drolf & une vaix,

Les décisions collsctives entrainant modification des sfaluts ou agrémernt des cessions d'actions, 4
Fexcepfion da cefles pour jesquelles Funanimis est exigée par fz Iof ou par les présents statuts,
qualiiéss de décisions extraordinaires seront prises & la majorits deux Fers,

1
Les aufres gdéw'sfon.s; queiifdée de décisions ordinaires, seront prises & la majorité des actons

1 ayanf droit de vote.
R j’\/\
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Dohent 8w prises & Funsnimie des Es80ciEs disposant du droft de voie les décisions collectives

sufvamies -

- celles grévues parles dispositions Iégales,

- Jes déc{s{ons avant pour effef davgmenier fes engagements des aSSorits,

- les décisions ayant pour ohjet fa modification de larficie 12 des stafufs refaiif & Fagrément des
cessions actions.

ARTICLE %6 = PROCES-VERBAIX DES DECISIONS COLLECTIVES
I

Les procéswerbaux doivent indiquer le ley e fo dale de Iz sonsuffation, les documents ef
rametions Sommuniqués préalablernent sux aS80Cj8s, unr exposé das debats ainsf que Je texte
des résc/utions ef pour chague résolution fe résyliaf it vole,

Er cas de décision coflective résulfant du consenternent unanime des B5S0CTES exprimé dans un
acte, ost acfe doift menficnrer les documents et imformations COMMUnigues préaigblement aux
associds. Jf est signé par fous fes associds of retranscrit sur fe registre special ou Jes feuillers
numeérotss.

Les copies ou extrais des procés-verbaux des décisions collectives sonf valablemeant ceriifiés par
e Président, o g fonds de POUVOT Rabilits & cof effof.

ARTICLE 27 - DROJ T DINFORMATION DES ASSOCIES

Guel gue soif le mode de consufiation, fouvte décision des associés doit faire fobjet dune
information préafabie comprenant Fordre du jour, fa fexdte des résolutings ef ious documents af
Infenmations leur permeatiznt de Se prononcer en connaissance de cause surla ou les résolutions
soumises & leur approbation.

88800/6s quinze fours avant ja date de /a consultaiion, ainsi gire les comples annuels st e cas
gchidant, fes comples consolidés du dernier exercice fors de Ja décision collective statuant sur ces
comptes.

Les associss peuvent 3 toufe éoogits, consulier ax sitge social, ef, Je cas Scheant prendre copie,

des slafits & jour de Ja Sociéle ainsi que, pour fes ois dermiore sXercices, des regisires sociaux,
des compies annuels, du tableay des résuffals des cing derniers Sxercices, des comples

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social 2 nre dirée dune annse, qui commence Je 1% fanvier et finft e
37 décembre.

ARTICLE 29 ~ INVENTAIRE - COMPT; ES ANNUELS

i est fenu une comptabiliis réguligre des opérafions sociales, conformément & la fof ef ain usages
du commerce,

A lz cldture de ehague exsroice, Jo Président dresse Inventaire des divers &léments de Factiret du
Fassif existant & cetfe date ef Sfabl# Jes Comples annueis comprenant e bilan, le compie de

résultat ef je cas Schéant fannexe, conformément aux jois et régiements en vigueur
i dresse ggalemernt ie bilan décrivant les &léments actifs ef passifs ef faisant appararire de fagon
distincie jes capitain propres, le compte de résuitat recaplivfant fes produits ef Jes charges de

Tlexercice, dinsi gue fe cas gchsant, Fannexe complétant ef commentant fnformetionr dopnda parfe
Bitan etle c:;:nmpfe de résulfat

L
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" es? procéo’?, mén_?e @1 cas dabsence ou dinsufisance du bénéfice, anx amortissements et
pmw.guons’ g fiecessaires. Le monfant des engagements caufionnds, svalisés ou garanfis est
mentronnega fa suite du bitan.

ap
Le Prés;de:'rf &fablit un rapport de gaston cortenant les indications fixses pariz lof

T
Lorsque Iag Sociéte est une petite enireprise au sens des arficies L 123-18 of D. 123-200, 2° du
Cod:e de commerce, elle est dispensée de I'obiigafiorn d'établir un rapport sur fa gesfion de fa
Socigts pex':zdanf Fexercice écoufes,

En application des disposiions de Farticle 1. 225-184 du Coda de commerce, fe Président étapli
un rapport spécial gui Informe chaque annse fz colleciiitd des associes des cpérafions réalisées
dzns fe cadre des options de souscrpiion ou d'achat dacfions consernfios par fa Société a chacun
des mandataires sociauyx.

Tous ces documents sont mis  /z disposition du ou des Commissaires alx Comptes de f2 Sociéis,
ST e extiste, dans les condions IBgaies of réglemeniaires.

Dans [es six mois de Jo cltture ds l'exercice ou, en cas da prolongation, dans fo déisf fixé par
décision; de jusfice, les associds dolvent statuer par décision collechive suries compfes ann uels, awr
Vi du rapport de gestion =t /e cas échéant, du rapport du on des Cormmnissaires aux Comptes,
Lorsque fa Socisté stablit des comples consolidés, ceuwxrf sont présemés, lors de ceffe décision
colfective, avec fe rapport de geston ¢y groupe et 2 rapport des Commissaires aux Comptas,

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuftat qui récapilife Jes produits ef charges de fexercice faft apparaifre par
différence, aprés déducfion des amorfissaments ef des provisions, le bénéfice ou Iz perts de
Fexercice clcs.

Sur je bénéfice de Fexercice dimin us, le cas échéant des perfes aniériedres, 7 est préfevé cing
pour cent au moins pour constitver je fonds de réserve légale, Ce préfévement cesse o'
obligetoire lorsque Je fonds de réserve affeint e dixiéme du capital social ; §f reprend son cours
lorsque, pour une cause quelcongue, ja réserve légale est descendue au-dessous de ce diiéme.

Le bénéfice distribuable est constiue par fe bénéfice de Fexercice diminus des perfes antérieures
et des sommes & porter en réserve, en appiication da ia Jof ef des statiuts, ef augments du report
bénéficiaire,

Sur ce bénéfice, fa collectiviteé des zssociss pauf préfever foutes sommes quafle fuge & propos
daffecter & Jz dofafion de fous fonds de réserves facullatives, ordinaires ou exira ordimaires, ou de
reporfer 3 nowveau,

Le solde, 7 en existe, ssf répark entre tous les associés proportionnellement & lours drofts dans Je
capital.

£ outre, /a collectivité des associss peut décider le mise en distibuion de sommes prélevées sur
fes réserves cdisponibles, en indiquant sxpressdment los postes de rdserves sur lesquels les
préféverrents sonf effeciuss. Toutefois, Jes dividendas sont préfevss par prioriié sur jes bénéices
de l'exercice.

Hors e cas de réduction du capital, aucune disirbution ne peut &tre fafte aux associés forsque jes
capilaux propres sont ou deviendreient & fa sufe de celle-cl, férieurs av montapt du capital
augmente des réserves que /a fof ov les staitts ne permetiont pas de distribuer. 'écart de
réévaluatiof n'est pas distibuable. I peut &ire incorpore en fout ou parfie au capital

Ies peries,f 57 en exisfe, sonf aprés l'epprobation des comples par 2 collacfivits des associés,
reporiées g nouveay, pour 8tre imputées sur les bénéfoes des exercices uiférienrs jusqua

extinction.
Q.4
i

ST
5 e
158t amred

e conforme Page 13 sur 15 Tl K-L‘——-—-—_Q

atfi‘gﬁ?r% /79825554 & )




ARTICLE 27 - PAIEYMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

L
Les modalités de mise en Palement des dividendes en numéralre sont fixées par décision
collective r::,’es associés ou, & defaut parle Prasident

7 peut 8tre distribuc sur décision dy Président des acomptes sur dividenge avant Fapprobation des
comptes de fexercice, Le montant de Ces acompies ne peut excéder fe moptapt do bénsfice ainsi
aEffnr ‘ .

connaissance do caractere irégufier de ceffe diszribution au moment de cefle-of ou ne pouvaien?
fignorer comnpte teny des clrconstances. Le cas dchédant, Faction en répstifion est prescrite frojs
ans aprés lz mise en paisment de ces dividendes.

Les dividendes non réclamss dans les cing ans ds feur mise en balement sont prescrits.

ARTICLE .’;‘2 ~ CAPITALD PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

- 8i du fait des peries constatées dans les documents complables, Jes capitaux propres de fz
Société deviennent inférieurs a la moitié du capita] secial, Je Prasident doft, dens les guafre mois
qui sulvertiapprobaiion des CoOTIptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulier la collectivits des
associés, & Peffet de déciders Y afjeu a dissolution anbcisée de Iz Socisté

Sf fa dissolution n'est Pas proponcée, le capital doit 8fre, dans leo oSlai W& par la jof, réduit dun
montant égal & caluf des peries qui n'ort pu &fre lmpuises sur /es réserves si, dans ce délei, Jos
capitaux propres ne sort pas redevenus su moins SPELX & Ja moitis du capital socis?,

Dars tous les cas, la désision coffective des associss doit stre publige dans les condifions Egales
ef réglementaires,

£n cas dincbservation de ces preseriptions, fouf inféresss peut demander en jUstice fa dissolution
de Ja Socigts, [ en est de méme si Ja colfectiviié des assoCies ma pu défibérer vajablement.
Toutefois, Je tribunal pe peut prononcer ja dissolution si, au jour of if statve sur e ford, fa
Bgularisation & eu ey, e

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SCCIETE

La Sockéts peut se transformer en s0ciEiE dune sufre forme sur téoision colfective des associés
aux condifions fixées parlz iof.

La ﬂansfor@veﬁon en SaciEle en nom coflecHif nécessite faccord de fous les esscoiés. En o2 Cas,
les condiffons prévies cl-tessus ne sont pas exigibies.

La fransformation en sociéts en commandite simple ou par acfons est décidée dans Jes conditions
prévues pour la modiication des statuts of avec laccord de ofiacun des assosiés qill accepfent de

devenir comjmanditss en relson de fa responsabilifs solidaire et indéfinie des deftes socizles,

La fransformation en socists a responsabiifig limiée est décidée dans Jes condiiions prévues pour
la modification des statuts des socistés de cells famse.

La fransformmation qui entrainerall, soff raugmentetion dog engagemenis Jdes associgs, soif l=
modiffcation des clauses des présents siafuls exigesnt funanimis des assooiés dovra fajre Pobjet
dune décision unarime de ceuxeoi
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ARTCLE 34 DISSOS 1Ty QN - LIQUIDATION

La Sociétélest dissoute dens les cas prévys Farfa lof ef, saur prorogation, & Fexpiration du terme
TIXE par iss sfatuts, ou & /2 syite dune décision colfective des assoeits prise dans les conditions
Jx8es parfes présents Sfafufs.

Un o Plusieurs Fquidatecrs sont alors nommés par cette décision coflective.

Le fquidstety raprésents /a Sociéts. I est invest des Pouvoirs les plus sfendis pour réallser I'actf,
méme & Famiabie. | esf habifts & payer les créanciors &l & répartir fe solde dispenible enfre les
assooiés,

La collectivite des as50CiEs paut Fauforiser & confinuer fes affaires en CoUrs oU & en engager de
nouvelles pour les besoins de o Fguication,

Le prodult pet de Iz liguidation, aprés remboursernsnt & chacun des associgs di montant neminal
et non amorti de leurs aciions, est répart entre Jas assoCiés en proporfion de Jeur participation
dans Je capital sockal,

Les perfes, 5% en existe, sont supportées par jes associés jusgus concurrence dv montant de
leurs apports,

£ cas de réunion de foutes les actions en une seufs main, Iz dissoluion de la Sociste enfraine,
forsque fassocié unigue est une personne morale, fa transmission universelie du palrimolne dz ja
Societs 3 Fassocié unigue, comformément aux dispositions de Marficle 18445 du Code vl

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes Jes comestations guUi pourraient s'dlever pendarnt la durde de ja Socisis eu fors de s=
lguidation, soit entre [z Soeists el fes asscoiés Hiulaires de sas actions, soit enfre les assosiés
fitulaires dactions BUX-INEMES, concernant leg affaires sociales, finterprétation ou Fexéoution des
présents stafufs, serpmt Jugées conformément 3 j= lof et scumises & fa juridiction des fribumars
compéitents.

Statuts adoptss par I'Assemblée Générale Extrzordinaire du 30 novembre 2019,
Sur guaforze pages.

M. Clivier SOUSSAN M. Mikas! MIZRAKS
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