3C20
SARL au capital de 10 000 euros,
immatriculée au RCS de GUERET sous le numéro 879 255 883,

dont le siége social est situé: 22 - 24 GRANDE RUE 23200 AUBUSSON

STATUTS
mis & jour suite & la donation du 31/10/2025

~ )
Cﬂ{réJ&\{m co—- =




&)

CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE
SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales cl-aprés créées et de celles qui pourraient
Iatre ultérieursment, une Société a Responsabilité Limitee, qui sera régie par les lols en
vigueur et notamment par les arlicles 1.223-1 du Code de commerce, ainsi que par les présents
statuts,

ARTICLEZ2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet le commerce, e cOMMerce ambulant et 'e-commerce, €n
France et a 'étranger, de détail de chaussures, de maroquinerie, de prodults textiles
et de services, pour des produits neufs et d'occasion,  la vente ou & la location.

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres
ou immobilidres, se rapportant directement ou indirectement & J'objet soclsl ou susceptibles
d'an faclliter I'extension ou e développement.

ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale ; 3G2D

Tous les actes et les documents émanant de fa société et destinés aux tiers indigueront la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société & Responsabilité
Limitée" ou des initiales "SARL" et de I'énonclation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & : 22 — 24 grande rue -~ 23200 AUBUSSON (France)

I pourra éire transféré en tout aulre lleu de la méame ville ou des départements limitrophes par
simple décision ds la gérance, et en tout autre endroit par décision exiraordinaire de
fassemblée des assoniés.

ARTICLES5 - EXERCICE SOGIAL

Chagque exercice soclal a une durée de douze mois qui commence le 01 janvier et finlt Ie 31
décembre de chague annes.

Exceptionnaliement, le premier exercice commencera l@ jour de l'mmatriculation de la société
au registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2020.

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la sociatd est fixee pm}rv% ans a compler de la date de son imrmatriculation au
Registre du Commerce ef des Soclétés de Guéret, sauf prolongation ou dissolution anticipée.
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CHAPITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE7 - APPORTS

APPORTS EN NATURE
AUCUN

APPORT EN INDUSTRIE
AUGUN

APPORTS EN NUMERAIRE
Les associés apportent & la société la somme de 10 000 euros, soit dix mille euros.

Sur ces apports en numeralre,

M. Gaétan DESSEMOND apporte la somme de 7 400 euros,
Mrme Nicole DESSEMOND apporte la somme de 2 400 euros,
Mme Véronique CHARBONNEL apporte la somme de 100 euros,
Anne CHARBONNEL apporte Ja somme de 100 euros,

La totalité de ces apports en numéraire, soit la somme de 10 000 euros a oté déposée au
crédit du compte n°66100886244 ouvert au nom de [a soglété en formation auprés de : Centre
France, Crédit Agricole Aubusson, 23200.

Elle sera retirée par la gérance sur présentation du cerlificat du greffe du tribunal de commerce
attestant limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Socistés.

Total des apports formant le capital social de 10 Q00 suros

ARTICLE 8 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 10 000 euros.

il est divisé en 100 parts de 100 euros chacune, entierement libérées, souscrites en totalite par
les associes et attribuées a chacun d'eux en proportion de leurs apports respectifs, a savoir

M. Gagtan DESSEMOND 54 parts, numérotées de 1 a 54
Mme & ie CHARBONNEL-DESSEMOND 20 parts, numérotées de 55 a 74
Mme Fleurane DESSEMOND 26 parts, numeérotées de 75 a 100

Les soussignés déclarent expressément gue ces parts sociales ont été réparties entre eux dans
la proportion sus-indiguee
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CHAPITRE ill

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES
Chaque part sociale donne droif & une voix dans fous les votes et délibérations,

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la societé et aux
décisions adoptées dans e cadre de ladite sociéte,

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS :
La cession des parts sociales dolt &ire constatée par ecrit. Elle n'est oppesable & la société
qu'aprés avolr été signifiée a cette derniére au moyen du dépét d'un ariginal au siege social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce depbt.

Pour Atre opposable aux tlers, un exemplaire des statuts modifiés est déposé au greffe,
aventuellement par voie électronique,

(2> ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les parts sociales sont librement cessibles entre les associés uniquement. Dans les auires cas
suvent &l édées quavec le consentement de la majorite des gsa@mé:s et
entant au moins la moitié des parts sociales, Ce consentement est sollicité dans les

conditions prévues par {a ol »

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOGIE

En cas de décés dun associé, la soclété continuera entre les associés survivants ef les
héritiers de I'associé décadé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a l'article
11 des présents statuts.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité dassociés, fa réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas
la dissolution de la soclété aul continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors
tous les pouveirs dévolus a I'Assemblée des associés.
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CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

TTARTICLE 14 —~ GERANCE

st administrée par un ou plusieurs ge
=5

&
g lirnitation de la durée de leur mandat.

ont nommes par les associés représentant la majorité des parts sociales. Si
~as obtenue, une seconde consuitation ne pourra avolr lieu.
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En rémunération de leurs fonctions et en compensation de la responsabilité attachee a la
{ s ont droit & une rémunération fixe, proportionnelie ou mixie. dont le montant et les
paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associes. Cetle

werieurement en assemblee geénérale, a leur demande.

ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapporis avec les associes, la gérance engage la société par jes actes entrant dans
l'oblet social, Dans les rapports avec las tiers de bonne foi, la société est engagse, méme par
les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social.

Le gérant ne pourra se porier, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un
tiers, sans lagrément préalable des associés représentant au moing la moitié des parls
sociales.

Le gérant peut, sous sa responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Le gérant est respansable individuellement oul solidairament envers la sccidie ou envers les
tlers, soit des infractions aux dispositions- législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, solt des fautes
commises dans sa gestion.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Tant que la société ne dépassera pas deux des trois setiis suivants .
- chiffre d'alfaires hors taxes supérisur ou égal 4 3 100 000 euros,

- total du bilan supérieur ou égal &4 1 550 000 euros,

- nombre moyen de salariés supérieur ou €gal a 50,

aucun commissaire aux comptes ne sera désigns.

Toutefols, a société désignera un cabinet d'experts-comptables.
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CHAPITRE V o

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales, toute gonvention conclue entrs la socléte et 'un de ses
gérants ou associés, doit 8lre soumise au contrdle de 'assemblée des assuciés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une socléte dont
un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, dirscteur général, membre du
directolrs ou membre du consell de survellance, est simultanément gérant ou associé de ia
société A responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opsralions
courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, li est interdit aux gérants ou assoclés aulres que les personnes

morales de contracter, sous quelque forme que ce solt, des emprunts auprés de la société, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ains! que de faire
cautionner ou avallser par elle leurs engagements envers les tiers. Cefte interdiction s'applique
aux représentants légaux des personnes morales assooiées,

Cefte interdiction s'appligue également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées & l'alinéa 1er du présent articte ainsi qu'a toute personne inferposée.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSQCIES

Chagque assoclé psut consentlr des avances 4 la socidté sous forme de versements dans la
calsse sociale. Les conditions de rémunération et de retralt de ces comples courants,
notamment, sont fixéaes par acte séparé entre les Intéressés ot la gérance an conformlté aveo
les dispositions de l'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais &tre débiteurs.
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CHAPITRE VI

PECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

i gs décislons collectives statuant sur les comptes soclaux sont obligatoirement prises en
Assemblée. Toutes les autres décisions collectives provoquées & (initiative de la gérance, ou
d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, en cas de carence de la
gérance, sont prises soit par gonsultation écrlte des associés, soit par acte exprimant le
consentement de tous les associés, soil en Assemblée, au cholx de l'organe de la société
ayant provoqué la décision.

Les procés-verbaux d'assemblées générales sont répertoriés dans un registre.

En cas d'associé unique, celul-ci exerce les pouvoirs dévolus a 'assemblée des assoclés par
Ja lol. Il ne peut déléguer ses pouvolrs. Ses déclsions unilatérales, prises aux lieu ef place de
I'assembiée, sont réperioriées dans un registre, ’

En cas de décés du gérant, tout assoclé peut convoguer 'assemblée générale afin de procéder
& la nomination d'un nouveau gérant.

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque assoclé a le droit de participer aux décisions colleclives et dispose d'un nombre de
volx égal & celul des parts soclales qu'il posséde. Chaque assacié peut se faire représenter
aux Assembiées par Un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la
saclété ne comprend que les deux époux. Dans ces deux dernlers cas chague associé peut
se faire représenter par toute personne de son choix,

Les représentants légaux d'associés Juridiquement incapables peuvent parliciper au vote
méme s'ils ne sont pas eux-mémas assodiés,

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chague année, il doit &re réuni dans les six mols de la dldturs de F'exercice une Assemblée
Générale appelde & statuer sur les comptes de 'exercice écoulé, Ce délai peut &tre prolongé
par décision de justice.

Les décislons sont adoptées dans les conditions prévues pour les décislons collectives
ordinalres.
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ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées dordinaires les décislons des associés ne concemant ni l'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par
{a lol.

Les déclslons collectives ordinalres dolvent, pour étre valables, 8tre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts soclales. Sicetis majorité n'sst pas
ghtenue, les dédisions sont, sur deuxieme convocatlon, prises & la majorité des votes gmis,
quel que sait le nombre des votanis.

Toutefois, la majorité est irraductible, 'l s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées Jd'extraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les staluts, sous
réserve des exceptions prévues parla lol.

Lorsque la soclété gomprend plusieurs associds, les décisions exiraordinalres ne pauvent
atre valablement prises que sl les assoclés présents ou représentés possédent au moins

- sur premiére convocation, le quart des parts,

- sur seconde convocation, le cinquidme de celles-cl.

A défaul de ce quorum, la deuxtéme assemblée peut Atre convoquée a une date postérieure
ne pouvant excéder deux mois & compter de la date initialement prévue..

Dans I'un ou I'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées & la majorité des deux
tiers des paris détenues par les associés présents oy représentes.

Le changement de nationalité de la socléls ne peut &tre décldé qu'a Punanimité des
associés.

ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décislons collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comples soclaux
peuvent étre prises par conaultation éorite des associss & linitlative du gérant. Les décislons
résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées et le rapport du gérant sont adressés aux assoclés par
letire recommandsde. Les associgs disposent d'un délal pour émetire leur vote par écrit, Ce
délat est fixé par le gérant sans pouvolr étre inférieur & quinze jours 2 compter de la date de
réception des projets de résolution.

Pour chague. résolution, le vote est exprimé par oul ou par non. Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délal ci-dessus sera considére comme s'étant abstenu. Pendant
ledlt délai, les assoclds peuvent exiger de la gérance les explicatlons complémentaires qu'ils
jugent utiles.

Les décisions sont adoptées & lissue de la consultation aux condltions de majorilé prévues
par les arficles 23 st 24 des présents statuts selon Fobjet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consertement de fous les associds exprimé
dans un acte. La réunion d'une assemblée peut cependant &tre demandée par un ou plusieurs
assoclés représentant au mioins, soit 4 la fois le quart en nombre das assoclés et le quart des
parts sociales, solt seulement la moitié des parts soclales.




CHAPITRE VIl

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comples et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, une
fols prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve legale, I'Assemblée Générale détermine,
sur proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce
bénéfice pour étre reportées & nouveau sur 'exercice sulvant ou inscrites & un ou plusisurs
fonds- de réserves facultalifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéclaux, dont elle
régle Iaffectation ou F'emplol.

Le préldvement de 5 % cesse d'étre obligatolre lorsque Te fonds atteint le dixiéme du capital
soclal.

La SARL répartira son bénéfice comme |l en est décidé par les présents statuts, selon la dause
spéciale sulvante : le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende
au cas par cas ef non proportionnellement au nombre de leurs parts sociales. Dans ce cas, la
décision sera prise a 'unanimité.

A noter qu'll est interdit de priver un associe de son drolt sux dividendes, de méme, Il est
interdit de prélever des dlvidendes sur le capital social et {l est interdlt d'établir par avance,
dans les statuts, une somme fixe de dividende, guel que soft le bénéfice dégage par la seriéle.

Toutefols un associé pourra renoncer totalement ou partieliement & son dividende sur simple
formulation 4 P'assembiée générale. Lorsque la renonclation sera faite au profit d'un tlers, quil
s'aglsse d'associé ou non, elle s'analysera comme une cesslon & titre gratuit.

1 ’Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur
les résarves | Dans ce cas, la décision Indique expreasément les postes de réserve sur
{esquels les prélévements sont effectuds.

Les sommaes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les assoclés gérants
ou non gérants au cas par cas et non proportionnellement au nombre de teurs parts scclales.
Dans ce cas, la décision sera prise a l'unanimité.

Sl les associés décident de ne pas redlstripuar la part du bénéflce distribuable, I'assemblee
générale peut poser un « report & nouveau » ; elle remet la décision d'affectation & plus tard,
L.e report & nouveau tombe dans le capital propre de F'entreprise.




CHAPITRE VIl

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La saciété pourra se transformer en sociéte commerciale de toute aubrs forma, sans que cefte
opération n'entraine la création d'un &tre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

En cas de dissolution, une décision des associés nomme Uh ou plusieurs liquidateurs dont alle
détermine les pouvoirs et qul exercent leurs fonctions conformément & la lol.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE_DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du falt des peries constatees, les capitaux propres de la soclété deviennent inférieurs & la
moltié du capital social, ta gérance doit, dans les quatre mois qui sulvent Fapprobation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, 8l y a lieu ol
non A dissolution anticipée de la sociaté,

L'assemblés délibére sux conditions de maloriteé prévues pour les dacisions collectives
exiraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, Je capital dolt, avant la fin du sacond exercice sulvant
celul au cours duquel la constatation des pertes est intervenus, 8ire réduit d'un montant au
molins égal au montant des pertes qui n'onl pu éire imputées sur les réserves si, dans ce délal,
jos capltaux propres n'ont pas &ta reconstitués & un montant au moins égal & la moilié du
capital sochal.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolutlon de la société.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les
assoclés et la soctélé, ou entre assoclés eux-mémes concernant les affalres soclales,
linterprétation ou l'application des statuts seront de la compétence exclusive des tibunaux
dans le ressort desquels est établi le slége social de ta sociéts.
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CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 31 - JOUISSANGCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ¢e jour pour le compte de la société en
formation, lesquels sont refatés dans un état clhannexa.
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Toutes ces opérations el engagements seront réputés avolr été faits et souscrits dés forigine
par la société qul les reprendra 2 son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des stafufs et
rimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés & passer tous acles et & sousarire
tous engagements entrant dans l'objet social et conformes aux intéréts de la société.

Ces engagements seront réputés avoir eté dés loriging souscrits par la socigté apres

vérification et approbation par I'Assemblée (3énérale Ordinaire des associés tenue au plus tard
lors de l'approbation des comptes du premier exarclee social.

ARTICLE 32 - PQUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou a son mandataire a l'sffet d'accomplir toutes
formalités de publicité prescrites par la lol, :

Statuts mis & jour suite & 'AGE du 31/ 10/2025




