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Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 €

Sièee social : 6 rue d'Armaillé

75017 - PARTS

SÏATUTS CONSTITUTIFS



LE SOUSSIGNÉ:

Madame Btigitta KOMLOSI
Née le 5 mats 1988 à Baia, Hongrie (99),

de nationdité Hongroise,
demeurant 201rue de Lourmel75015 PARIS,

célibataire, ayant déclaré ne pas être lié par un pacte civil de solidarité

Ci-après, dénommé << I'associé unique D a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par

actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé d'instituer.
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LA SOCIÉTÉ

ARTICLE 7 - FORME

ll est formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-après créées une Société par Actions
Simplifiée régie par les lois et règlements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la même forme avec un ou plusieurs associés.

Cette société ne peut faire appel public à l'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'à l'étranger

o la réalisation de prestations de services en sous-traitance dans les domaines administratif,
comptable, financier, social et fiscal

o l'assistance technique à la production comptable, incluant notamment la saisie, le
ftaitement, I'organisation et I'analyse de données comptables et financières

o lz Prépantion de documents comptables et financiers sans validation ni certification, sous
la responsabilité d'un professionnel habilité, à l'exclusion de toute âctivité relevant de
I'exercice réglementé de la profession d'expert-comptable

o la foumiture de services et notamment de services de contrôle de gestion, de publicité,
gestion, conseil en organisation, management, restrucruration d'enfteprises, conseil en
sttatégie, prestations de consulting liées au management au sein des entreprises et à
I'amélioration opérationnelle ;

o prestations d"assistance auprès de tous types d'entreprises et de particuliers français et
étrangers et dans tous les domaines ;

o le conseil en marketing, gestion de budgets publicitaires,
o le conseil en gestion juridique et fiscale, stratégie d'optimisation fiscale, gestion de

patrimoine
o gestion administrative, coordination transversale
. toutes prestations de conseil en matière financière, analyse et évaluation financière

d'entreprise
o la ctéation de contenu, le placement de produit, établissernent des partenadats
o le conseil en recrutement, planification et gestion des ressources humaines
o le coaching professionnel et personnel
. toutes prestations de forrnation
o prestations de ménage et de nettoyage de locaux professionnels et d'habitation auprès de

professionnels et des particuliers

Et plus génétalement, toutes opérations industrielles, commerciales, financières, civiles,
mobilières ou immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à I'objet social ou
à tout objet similaire ou annexe en France et à l'éttanger.
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Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est

666 ADVISORY

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société,

la dénomination sociale doit touiours être précédée ou suivie des rnots écrits lisiblement "société
par actions simplifiée" ou des initiales " S. A. S. " et de I'indication du montant du capital social,

de son siège du numéro unique dldentification suivi de la mention registre du commerce et des

sociétés.

Article4-SIEGESOCIAL

Le siège social est fixé au

6 rue d'Atmaillé
75ON - PARIS

Il pourra être transféré en tout autre lieu par simple décision de I'associé unique.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée à quatre-vingt-dix-neuf (99) années à compter de son

immatdculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou

de prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le f ianviet et se terrnine le 31décembre de chaque année.

Par exception, le premiet exercice social s'ouvte à la date d'immatriculation et sera clos le

31décembrc 2026.
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LE CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS

Lors de la constitution, l'associé unique soussigné, apporte à la Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de CENT EUROS (100 euros), correspondant au montant du
capital social et à 100 actions d'une valeur nominale de UN EURO (1 euro) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées.

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés par l'associé unique, sur un compte
ouvert au nom de la société en formation à la banque Qonto (Olinda SAS), 18rue de Navarin - ?5009 PARIS.

Cette somme de CENT EUROS (100 euros) a été régulièrement déposée à un compte ouvert au nom de la
Société en formation, à ladite banque.

Le montant total des apports s'élève ainsi à 100 euros correspondant aux apports en numéraire tels que décrits
ci-dessus.

Article I - CAPITALSOCIAL

Le capital social est fixé à la somme de CENT (1000) €uros.

Il est divisé en 100 actions de 1 eurcs chacune, entièrement souscrites, toutes de même
catégorie.

Article 9. MODIF,CATION DU CAPITAL

Le capital social peut être augmenté, réduit ou amorti, par décision de I'associé unique, dans les
conditions prévues par la loi.
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TITRE III

ACTIONS

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revêtir obligatoirement la forme nominative. Elles donnent lieu à une

inscription au compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par

les textes en vigueur.

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, à une part nette proportionnelle à la

quotité de capital qu'elle représente.

Un associé ne supporte les pertes qu'à concurrence de ses apports.

Les actions sont indivisibles à l'égard de la Société.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires.

tuticle 11- LIBERATION DBS ACTIONS

Lors de la constirudon de la société, les actions représentant des aPPorts en numéraite doivent
être libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur souscriplion.

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraite doivent être libérées du quaft au

moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sut décision du Président dans le

délai de cinq ans à compter de I'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit en

cas d'augmentation de capital, à compter du jour où I'augmentation de capital est devenue

défrnitive.

Conformément à I'article 1843-3 a\nê,a 5 du Code civil, s'il n'a pas été procédé aux appels de

fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai légal, tout intéressé peut demander au

Président du tribunal de commerce statuant en Éfêrê soit d'enjoindre sous asfteinte au Président

de procéder à ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder à cette

formalité.

Article 12 - CESSION OU TRANSMISSION DTACTIONS

12.1. Fotme des cessions

Les actions ne sont négociables qu'aptès I'immatriculation de la société. En cas d'augmentation de

capital, les actions sont négociables à compter de la réalisation de celle-ci. Elles demeurent

négociables jusqu'à la clôture de la liquidation.
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Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées à l'égard de la société et des tiers par un
transfert inscrit au compte de I'acheteur dans les comptes de la société ; I'inscription au compte
de I'acheteur est faite àla date fixée par I'accord des parties et notifiée à la société. Ce transfert est
effectué sur la production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire
précisant la date du transfert prévu entre les parties et s'il y a lieu, d'une acceptation de cet ordre
signée par le cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas intégtalement libérées.

La transmission d'ac[ions à titre gratuit ou en suite de décès s'opère également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les
conditions légales.

Tous les frais résultant du transfert sont à la charge des cessionnaires.

12.2. Cessions

Les cessions d'actions par I'associé unique ou entre associés sont libres

Toutes les cessions d'actions, autres, sont soumises au respect du droit de préemption
conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

L'associé cédant notifie au Président de la société et à chacun des associésr par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant

. Le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le pdx de cession

L'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une
personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siège social,
numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai d'un mois, à
I'expiration duquel, si les droits de préemption nront pas été exercés sur les actions
dont la cession est projetée, I'associé cédant pourra réaliser librement ladite
cession, sous réserve de la procédure d'agrément prévue à I'article 13 ci-après.

t2.3 - Dtoit de otéemntion

Chaque associé bénéficie d'un dtoit de préemption exercé par notification au Président
dans le délai d'un mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception
indiquant le nombre d'actions que I'associé souhaite acquérir.

À I'expiration du délai d'un mois, le Président notifie à I'associé cédanr, par lettre
recommandée avec accusé de téception, les tésultats de la procédure de préemption.

Lotsque les droits de ptéemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, lesdites actions sont répatties par le Ptésident entre les associés qui ont notifié
leur demande de préemption au prorztz de leur participation au capital de la société et
dans la limite de leurs demandes.

a

a

a

a

o
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Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est

projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoit jamais été exercés et I'associé

cédant est libre de réaliser I'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa

notification et aux conditions ainsi notifiées, et sous réserve de la procédure d'agtément

prévue à I'article 12.4 des statuts.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de quinze
jours, contre paiement du prix mentionné dans la notification de I'associé cédant.

72.4 - Aorément

Les actions de la société ne peuvent être cédées, y compris entre associés, qu'après

I'agrément préalable donné par décision collective adoptée à la majorité de la moitié des

associés ptésents ou représentés.

La demande d'agrément doit être notifiée au président par lettre recommandée avec

accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix
de cession, I'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une pcrsonne physique et s'il s'agit d'une
personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siège social, numéro
RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

T - ^*É.il--+ -^ri{:- oatta Â'-aaÂo Âtnn A^onr ârrv occ^.iÉo

o La décision des associés sur I'agtément doit intervenir dans un délai d'un mois à compter
de la notification de la demande. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec

accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue à I'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé

acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaite
agréé doit être réalisé dans les quinze jours de la notification d'agrément ; à défaut de

réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

a

a

a

a

En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de un mois à compter de la
décision de refus d'agrément, acquérit ou faire acquérir les actions de I'associé cédant soit
par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la société procède au rzchat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans les

six mois de ce tachat de les céder ou de les annulet, avec I'accord du cédant, au moyen

d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les

parties. À déf^rrt d'accord sur ce prix, celui-ci est détetminé conformément aux dispositions de

I'article 1843-4 du Code Civil.

12.5 - Nullité des cessions d'actions
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Toutes les cessions d'actions effecnrées en violation des articles 72.1, 12.2, 12.3, 12.4 ci-dessus
sont nulles.

12.6. Ttansmission par décès ou par suite de dissolution de communauté

La transmission d'actions par voie de succession de l'associé unique est libre.

En cas de pluralité d'associés, les transmissions par décès ou par suite de dissolution de
communauté entre époux doivent êfte agréées dans les conditions prévues pour I'agrément d'un
tiers éranger à la société.

tuticle ilt - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute action est indivisible à l'égard de la société.

Les copropriétafues d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux
ou Par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, à la demande du
copropriétaire le plus .liligent, par ordonnance du Président du tdbunal de commerce stâtuant en
Éf&é.

Le droit de vote attaché à I'action appartient au nu-propiêtate, sauf pour les décisions
concernant I'affectation des tésultats où il est réservé à I'usufruitier.

Toutefois, même privé du droit de vote, le nu-ptopriétaire a touiours le droit de participer aux
décisions collectives.

Article 14 - EXCLUSION D'UN ÂSSOCIE

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit inten'ient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative - Cas d'exclusion

L'atticle << Exclusion d'un associé > peut êtte également prononcé dans les cas suivants :

o Violation des dispositions des présents stetuts
o Exercice ditect ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société
o Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataite social
o Condamnation pénale prononcée à I'encontre d'un associé
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Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcéepx décision collective des associés statuant à la majorité des voix des

associés disposant du droit de vote; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'être prononcée

participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur l'exclusion à l'initiative du Président. Si I'exclusion porte sw
l'associé Président, les associés seront consultés à l'initiative de l'associé le plus diligent.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet à compter de son prononcé. Cette décision doit également

statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreuts de ces actions;
il est expressément convenu que la cession sera téalisée valablement sans application des clauses

d'agrément prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée à l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception à l'initiative du Président.

Dispositions cofiununes à I'exclusion de plein droit et à l'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entraînent dès le prononcé de la mesure de

suspension des dtoits non pécuniaires attachés à la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit être cédée dans les 30 (trente) jours de la décision

d'exclusion à toute personne désignée conune il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou à défaut, à

dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 15 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite
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TITRE IV

ADMINISTRATION . DIRECTION GENERALE

Article 16 - PRESIDENCE

La société est représentée, gérée et administréepat un Président, personne physique ou morale,
associé ou non.

Lorsqu'une personne morale est nommée Ptésident, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux
mêmes conditions et obligations et encourent les mêmes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par I'associé unigue, pour une durée indéterminée.

Le premier Président est désigné par décision de I'associé unique ou par décision collective des
associés représentant plus de la moitié des actions ainsi que les Présidents subséquents.

Le Président Peut démissionner de ses fonctions à tout moment, sous réserve de prévenir
I'associé unique ou les associés trois mois au moins à I'avance.

Le Président est révocable à tout moment par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, pat décision des associés statuant à la majorité prévue par les présents stahrts.

tuticle 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT - DIRECTION GENERALE

1 - Le Ptésident est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute cfuconstance au nom
de la société ; il les exerce dans la limite de I'objet social.

Dans ses raPPorts avec les tiers, la société est engagée même par les actes du Président qui ne
relèvent pas de I'objet social, à moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
pubtcation des statuts suffise à constituer cette preuve.

Le Ptésident peut consentir des délégations de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégodes d'opérations déterminées.

2-Le Président peut, s'il le souhaite, se faire assister d'un directeur général nommé par lui et
investi des pouvoirs qu'il entend lui consentir pour une ou plusieurs opérations ou catégories
d'opérations déterminées. Il peut être nommé plusieurs directeurs généraux, sans que le nombre
de ces derniers puisse excéder cinq.
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Article 18 - REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémunération du Président est fixée par I'associé unique ou décision des associés à la majorité
simple. Elle peut être fixe ou proportionnelle ou, à la fois, fixe et proportionnelle. En outre, le
Président pourra prétendre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement,
sur présentation des jus tificatifs.

&ticle 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Toute convention, à I'exception de celles portant sur des opérations courantes et conclues à des

conditions normales, intenrenant entre la société et son Président, soit directement, soit par

personne interposée, doit êae mentionnée au registe des décisions de I'associé unique.

Si l'associé unique n'est pas le Président, les conventions conclues entre la société et le Président

sont soumises à son approbation sans que le commissaire aux comptes désigné ait à établir un
rapport spécial sur ces conventions.

En cas de pluralité d'associés, le Président doit aviser, s'il en a été désigné un, le commissaire aux

comptes des conventions intervenues ditectement ou pat personne intelposée entrc lui-même et

la société. dans le délai d'un mois à compter de la conclusion desdites conventions.

Le cornmissaire aux comptes, ou s'il n'en n'a pas été désigné le Président, présente aux associés

un rapport sur ces conventions. Les associés statuent chaque année sur ce râpPort dans les

conditions des décisions ordinaires, I'intéressé ne patticipant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne

intéressée et éventuellement pout Ie Président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour la société.

Conventions interdites : A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et au directeur

génétal, autres que des personnes morales, de conûacter sous quelque forme que ce soit des

emprunts auprès de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou

autement ainsi que de faùe cautionner ou avaliser par la SAS leuts engagements avec les tiers, le

tout en application de I'article L.227-12 et autres conditions prévues par I'article L.225-43 du

Code de commerce.
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TITRE V

DECISIONS SOCIALES

Article 20 - DECISIONS DE LTASSOCIE UNIQUE

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les
décisions suivantes :

- approbation des comptes et affectation du résultat,
- apptobation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société,
- nomination, révocation et rémunération du Président,
- nomination des cornmissaires âux cornptes,
- âugmentation, amortissement ou réduction du capital,
- émission d'actions en industrie inaliénables,
- fusion et scission,
- dissolution de la société,
- transformation en société d'une autre forme,
- toutes modifications statutafues.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Les décisions de I'associé unique sont répertoriées dans un registre.

Article 21- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIÉS

En cas de plualité d'associés, les décisions qui relèvent de la compétence des associés sont les
suivantes :

- augmentation, amortissement ou réduction du capital,
- émission d'actions en induscie inaliénables,
- fusion et scission,
- transformation en société d'une autre forme,
- dissolution,
- nomination, révocation et rémunération du Président,
- nomination de commissaires aux comptes,
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions intenrenues entre un dirigeant et la société,
- toutes modifications statutùes.

Toutes les autes décisions relèvent de la compétence du Ptésident.

Les décisions collectives sont prises à la majorité de cinquante et un porr cent des voix dont
disposent les associés présents et représentés.

1. Convocation

L'assemblée générale est convoquéepar le Président ou par un mandatafue désigné en justice en
cas de carence du Président.
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Des assemblées générales peuvent être convoquées à toute époque de I'année

Les convocations sont faites quinze jours au moins à I'avance sur première convocation et six
jours au moins à I'avance sur deuxième convocation, par lettre simple ou recofiunandée adressée

au dernier domicile connu de chaque associé.

Le ou les commissaires aux cornptes doivent être convoqués à toute décision collective, en même

temps et dans la même forme que les associés.

Toute assemblée irrégulièrement convoquée peut être annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est

pas recevable lotsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L'ordre du jour est arrêté par l'auteur de la convocation. Il contient, le cas échéant, les

ptopositions émanant d'un ou plusieurs associés dans les conditions fixées par la loi.

2. Comnosition de I'assemblée sénérale

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,

quel que soit le nombre d'actions qu'il possède. Il doit justifier de son identité et de I'inscription
en compte de ses actions au iour de la décision collective.

L'assemblée gênênle, régulièrement convoquée et constituée, reptésente I'ensemble des associés ;

ses décisions sont obligatoires pour tous, même pour les dissidents, les incapables et les absents.

Un associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre associé.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et administrateurs, sans que ces

derniers aient besoin d'être personnellement associés. Une petsonne morale est valablement
reptésentée par son représentant légal ou Par son représentant Permanent.

3. Tenue de I'assemblée génétale

L'assemblée générde est présidée par le Président ou par toute personne déléguée à cet effet par

le Président ou, à défaut, par une personne désignée par I'assemblée. En cas de convocation par

le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un liquidateut, I'assemblée est

présidée par celui qui I'a convoquée.

Il est tenu une feuille de présence dûment émargée par les associés présents et les mandataires des

associés.

Tout associé a 
^utzrrt 

de voix qu'il possède d'actions ou en représente.

Les votes sont exprimés à main levée, à moins que le scrutin secret ne soit demandé par un ou
plusieurs associés représentant ensemble le dixième du capital représenté à I'assemblée.
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Pour toutes les assemblées, les associés ont la faculté de voter par correspondance.

Les délibérations sont constatées par des procès-verbaux signés par le Président et un associé.

Les copies ou extraits de ces ptocès-verbaux sont valablement cetifiés par le Président, un
ditecteur gén&al ou un liquidateur.
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TITRE VI

COMMISSAIRES AI.X COMIrTES

tuticle 22 - COMMISSAIRES ÀUX COMPTES

L'associé unique désigne, dans les conditions et avec la mission fixée pat la loi, s'il y a lieu, un ou
plusieurs commissaites aux comptes tinrlafues, dont les fonctions expircnt à lÏssue de la décision

de I'associé unique prise sr.r les comptes du sixième exercice.

Un ou plusieurs commissaites suppléants, appelés à remplacer les tinrlaires en cas de décès, de

démission, dlempêchernent ou de refus de ceux-ci, sont désignés pout utre tnême duée pat
I'associé unique.

En cas de plwalité d'associés,les cornmissafues aux comptes sont désignés pat décision collective

des associés.
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TITR.E VII

COMPTES ANNUELS . BENEFICES . RESERVES

Article 23 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la clôrute de chaque exercice, le Président dresse un inventaire et arrête les comptes annuels et
le cas échéant les comptes consolidés, ainsi que le rapport de gestion.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comptes
et présentés à I'associé unique, s'il n'est pas Président.

L'associé unique approuve les comptes, après rapport du commissaire aux comptes s'il en a été
déstgné un, dans les six mois de la clôture de I'exercice.

L'associé unique personne physique Président de la SAS peut, pour l'approbation des comptes de
la société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de
six mois de la clôture de l'exercice : l'inventaire et les comptes annuels dument signés. Il n'est pas
tenu de Porter au registre des décisions le récépissé délivré par le greffe du tribunal de commerce.
Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du
groupe et le rapport du Président pour I'information des associés.

En cas de pluralité d'associés, à la clôrure de chaque exercice, le Président dresse un inventaire et
établit les comptes annuels et un rapport sur sa gestion au cours de I'exercice écoulé.

Dans les six mois de la clôrure de I'exercice, la collectivité des associés doit statuer sur
I'approbation de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont ptésentés avec le rapport sur la gestion du
groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour I'information des associés.

Article 24 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fart appanître par
différence, aptès déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antédeures, il est d'abord prélevé :

cinq pour cent (5 o/ù 
^u 

moins pour constituer le fonds de réserve lé,gale,prélèvement qui
cesse d'être obligatofue lorsque ce fonds a atteint le dixième du capital, mais qui reprend
son cours si, pour une câuse quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,
et toutes sofiunes à porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est à la
disposition de I'associé unique pour êre perçu à titre de dividende, affecté à la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté à nouveau.
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En outre, I'associé unique peut décider la mise en distribution de sofi)rnes prélevées sur les

résenres dont il a la disposition, en indiquant exptessément les postes de résenres sur lesquels les

ptélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sut le bénéfice

distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut être décidée lotsque les capitaux

propres sont ou deviendraient à la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital âugmenté des

réserves que la loi ou les statuts ne pemettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite à un compte spécial pour êue imputée sut les bénéfices des

exercices ultérieurs jusqu'à extinction.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés se prononce sur I'affectation du résultat.

Article 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendes est effectué à la date et aux lieux fixés pat I'associé unique.

La mise en paiernent doit intervenir dans un délai maximal de neuf mois après la clôture de

Itexercice.

L'associé unique peut, avant I'approbation des comptes de I'exetcice, rnettre en distdbution un ou
plusieurs acomptes sur les dividendes en respectant la procédure prévue à I'article L.232-72 du

Code de cofiunerce.

Si la société n'a pas de commissaire aux comptes, I'associé unique devra en désigner un avec Pour
mission de certifier le bilan prévu à I'article ptécité.

Tous dividendes qui nront pas été perçus dans les cinq (5) années à partir de la date de leur mise

en paiement sont prescrits conformément à la loi.

En cas de plualité d'associés, le paiement des dividendes est effectué à la date et aux lieux fixés

p^r l^ décision collective des associés ou à défaut, par le Président. La mise en paiement doit
intervenir dans un délai maximal de neuf mois après la clôture de I'exercice.
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TITREVIII

DISSOLUTION - LIOUIDATION - CONTESTATIONS

tuticle 26 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

La société est dissoute à I'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation régulière, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

La dissolution anticipée peut à tout moment être prononcée par décision de I'associé unique ou
décision collective des associés.

Lorsque la société ne comporte qu'un associé et si cet associé unique nrest pas une personne
physique, la dissolution, Pour quelque cause que ce soit, entraîne la transmission universelle du
patrimoine social à associé unique, sans qu'il y ait lieu à liquidation, dans les conditions prévues à
I'article 1844-5 du Code civil.

En cas de pluralité d'associés, la dissolution de la société enffaîne sa liquidation dans les
conditions prévues par les dispositions du code de cornmerce. Le boni de liquidation est réparti
entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pouraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa

Iiquidation, soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mêmes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément à la loi et soumises à la juddiction des tribunaux
compétents dans les conditions de droit cofiunun.
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TITRE IX

ENGAGEMENTS . FORMALITES CONSTITUTIVES

tuticle 28 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICUIÂTION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée qu'après I'accomplissement des formalités

prescrites par la loi. Elle âcquerra la jouissance de la personnalité morale à compter de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La publication de la société sera effectuée :

- par insertion, dans un joumal d'annonces légales du département du siège social, de I'avis

de constihrtion ;
- p^r le dépôt, en double exemplaire, au gteffe du tribunal de commerce, des pièces prévues

par la loi ;
- et par I'immatriculation au registre du commerce et des sociétés du lieu du siège social.

Tous pouvoirs sont donnés à cet effet eu potteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des

Drésents statuts. comme de toutes autres pièces qui pourraient êtte déposées.

Préalablement à la signature des présents statuts, l, a, êté établi par le soussigné l'état des actes

accomplis pour le compte de la société en formation, indiquant pour chacun d'eux, I'engagement

qui en résulte pour la société.

Cet état demeurera annexé aux présents stâtuts, dont la signatwe emPorterâ reprise des

engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des

sociétés.

Article 29 - FRAIS

Les frais, droits et honorafues des présentes et de leuts suites incombent au soussigné jusqu'à ce

que la société soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A comptet de cette
immatdculation, ils seront pris en charge par la société qui devta les arnortir avant toute
distribution de dividendes et au plus tard dans un délai de cinq ans.

o6 èc)

Fait à Paris,
I-,e22101n026
en âutant d'exemplake que de besoin.

Madame Btigitta KOMLOSI
Associé unique
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

L'associé unique déclare avoir accornpli des actes au norn et pour le compte de la société avantla
signature des statuts cofitrne :

- f,es actes juridiques menant à la constitution de la société ;
- Les frais juridiques engagés pour constituer la société ;
- Les frais de formalités engagés pour constituer la société ;
- Ouverture d'un compte bancaire âu nom de la société auprès de la banque Qonto.
- Souscription diun abonnement de domiciliation
- Etc...

Conformément aux dispositions de I'article R210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé
aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dès que celle-ci
a:urz été immatdculée au Registre du commerce et des sociétés

Ktc
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Annexe aux Statuts

I. APPORTS

La clause relative aux apports figurant dans les statuts de la société est complétée par les stipulations

de la présenteAnnexe.

En cas de contradiction entre les stipulations de ladite clause et celles de la présente Annexe, les

stipulations de l'Annexe prévalent.

ARTICLE -APPORTS

Annnrl en nrrméraire

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés préalablement à ce jour au crédit

d'un compte ouvert via d'Olinda SAS ("Qonto"), dûment mandatée à cet effet par chacun des

associé(s), au nom de la société en formation, sur le compte ouvert auprès de l'étude Maître Quentin

FOUREZ - Notaires au 1 Place Marechal Gallieni, 27500, Pont-Audemer, FMNCE, ainsi que l'atteste

l'attestation du dépositaire établi auprès de l'office notarial, mentionnant les sommes versées par les

associés.

Létat des souscriptions joint aux présents statuts est certifié sincère et véritable par le représentant

légalde la société.

II. ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOqÉTÉ EN FORMATION AVANT LA

SIGNATURE DES STATUTS

. Dépôt du capital social auprès d'une étude notariale

. Ouverture d'un compte de transit à leurs noms auprès de Olinda SAS (QONTO), établissement

de paiement agréé auprès de I'ACPR

. Ouverture d'un compte de paiement au nom de la Société auprès de OLINDA SAS (Qonto),

établissement de paiement agréé auprès de l'ACPR
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