BENCH & PARTNERS
Société par actions simplifiée
Au capital de 1 309 220 euros

229 rue Saint-Honoré, 75001,

Paris
RCS Paris 851 978 536
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Monsieur Raphaél BEN CHETRIT, né le B fvriec 1993 4 Paris (12%), de nationalité frangaise,
demeurant 20, villa Madrid, 92200 Neuilly-sur-Seine,

a décidé de constituer une 30Ci€tS et ont arrété les statuts d’une société par actions simplifiée :

TITRE I
DISPOSITIONS GENFRALES

Article }-
Forme de la saciété

t.I. Il est formé€ une société par actions simplifiée, qui =xistera sntre le ou les propriétaires des acions
ci-aprés créées, celles qui pourront létre ultérienrement, leurs cessionnaires et ceux qui pourront
le devenir ultérieurement.

12.  Cette socists sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L. 227-1 2 L. 227-20
du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiée et par les présents statuts.

1.3.  La société ne peut faire appel public a 'épargne.

Article 2
Objet social

La Société a pour objet, tant en France tant qu’a I’étranger, directement ou indirectement *

l'activité d'agence immobiliere, la négociation, l'achat, la vente, la location detous biens ou
droits immobiliers ainsi que l'achat, la vente ou la location-gérance de fonds de commerce.

la prise de participation directe ou indirecte dans le capital de toute société, quel qu'en soit ['objet, par voie
notamment de souscription, apport, acquisition d'actions ou de tous autres droif sociaux ;

Trading achat/vente de valeurs mobiliéres pour compte propre

la détention et la gestion de ses participations, la fourniture de tous services d'assistance de gestion aux filiales
et participations ;

laréalisation d'avance entrésorerie, 1 ’assistance dans la gestion de la trésorerie ou le financement des sociétés
qu’elle controle directement ou indirectement ;

["acquisition, la propriété, I'exploitation de tous biens et droits mobiliers et immobiliers ;

la gestion de la propriété intellectuelle ;

I'emprunt de tous les fonds nécessaires a la réalisation (\_ie I'objet social ;

et plus généralement, toutes opérations quelconques pouvant se rattacher, directement ou

indirectement, a l'objet social ou susceptibles den favoriser l'e. tension ou le dé eloppement
pourvu qu'elles ne modifient en rien le caractére civil de I'activité de la société.
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Artlcle 3

Dénomination sociale

La dénomination de la société est « BENCH & PARTNERS ».

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer cette
dénominatian, précédée ov suivie immédiatement et lisiblement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales "SAS", de Pénonciation du montant du capital social et du numéro
d'inmatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Article 4

Siéze social

Le sidge social est sis au 229 rue Saint-Honoré, 75001, Paris

11 peut étre transféi€ dans le meéme département par simple décision du président, sous résecve de
«atification par la prochaine assemblée générale ordinaire, et en tout autre endroit par décision
collective des associés.

Article 5
Durée

La durée de la société est fix€e 4 99 années, 4 compter du jour de son immatriculation au registre
du commeree et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la socié®, le président réunira I'associé unique ou en
ces de pluralité d’associés les associés & l'effet de décider si la société doit &tre prorogée. A
défaut, tout associé pourra demander, conformément aux dispositions de l'article 1844-6 du Code
civil, au président du tribunal de commerce statuant sur simple requéte, la désignation d'un
mandataire chargs d'obtenir une décision colleckive des associés sur la protogation éventuelle de
la société.

L’associé unique ou les associés seront consulks et la décision de prorogeton devra étre prise
selon les modalités prévues a Particle 19 ci-aprés des statuts.



TITRE T
APPORTS _ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6
Apports

Lors de [a constitution de la sociéts, les apports en numéradre suivants d'vn moantant total de mille (1000} euros
ont &té consentis a la sockété ;

Monsieul Raphaél BENCHETRIT 1000 puros

Apoorts en nature :
Aux termes d'un Contrat d'apporten'date du 21 juillet 2021, Monsieur Raph2é&| Benchetrit fait apport 2 la
Secieré de 900 actions de la société Avenir, societé par action simplifiée au capital de 1000 aurns dont le siage
social est situé 7 rue Marbeuf 7S008 Paris, immatriculze au registre du commerce et des sociétés de Paris sous
le numéro 822 108 858.
Ces 900 actions ont été évaludes 1 308 220 € (un million trois cent huit mille deux cent vingt euros).
|'évaluation des apports en nature ci-dessus a été effectuée au vu d'un rapport annexé aux présents statyts
etabli par le cabinet MR CAPITAL, 5 rue Lincoln 75008 Paris (823 769 328 RCS PARIS).
Total de Fapport formant le capital social : 1308 220 suros.
Maontant total du capital social :1 309 220 euros.
Article 7
Capital Social

7.1 Le capital sacial ast fixé 3 1 309 220 € {un millian trols cent neuf mille deux cent vingt auros).

It B gst divise en actions de 1 euro chacune numérotées de 1 i 1 309 220, Intégralement Ibérées et de
minye catégoria réparties comma suit

Beach & P s 1309 223 actions

Artice 8
Augmantation, réduction et amottissement tu capital

81 Augmentation du capital
L capital social peut &tre awaments par dédision collective des assoclés ou par décision de I'assacié
unique prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité prévues 3 l'article 9 des
présants statuts,
Entout &zt de cause, aucune souscription publinue ne pourra éhe ouverte,
L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a V'effet de
réaliser, dans un délai de cing ans, sauf exceptions Iégales, faugmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater 13 réatisation et de procéder & la madification
corréative des statuts.

L'associé unique ou fes associés ont, proportionnellement au nombre de lewurs actions, un droit de
préférence 4 la souscription des actions de numsmire émises pour réaliser une angmentation de
capital. L'associé unique ou La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut
supprime ce droit préférentiel de souscription, totalement ou paftiellement, en faveur d'un cu
plusieurs personnes dénanmées, dans le respect des conditions prévues par les dispositions légales.
L'associé unigue ou les associés peuvent aussi renoncer 3 titre individuel a leur droit préférantiel.
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Réduction du oapital
Le capital social pevt 2tre 1dduit, en vertu dune désision collsctive das associés ou d’une désision
de I'associé anique, priss sur le rapport du président et dans les conditions de majocilé prévues &

lasticle 19 des présents statuts, par vois de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur
nominale, notatment daas les cas de pectes constaties.

Amortissement du capital
L’zssoci¢ unique ou les associés, sur le rapport du président et dans les conditions prévues &

larticle 19 des présents stamts, peuvent décider damortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions partiz[‘ement ou tofalemcnt amorties.

Anicte 9

Forme des actions
Les actiops sont pommnafives.

Les acticas donnent licu & une inscription en compte dans les conditions st sefon les modalités
prévues par les dispositions 1égislatives ct réglementaires

Indivisibilité des actions

Les ections soat indivisibles 3 l'égard ds fx société qui ne coanalt qu'un seul propdéaire pour
chacues dalles.

Les propri¢taires iadivis d'sctions sont tenus de ss faire représenter aupds de br sock&té et anx
assemblées par un mandataire unique. A défaut dentente, il appartieat & lindivisaire Ie plus
diligent de faire désigner judiciaircrment un mandataire chaigé de les représenter.

Le droit de vote attaché & [l'action appartient & Jusufruitier pour les décisions concasmant
I’affectation du résultat et au nu-propriétaire dans les autres cas.
Agticle 11
Droit et obligations des associes

Chaque action donne droit 2 une fraction de Pactif social proportionnellement sty sorabre d'actions
existantes. Elle donne droit 4 une voix dans toes les votes et délibérations.

Chaque action de méme catégorie doome droit 4 ane fraction des béa&fices dans Jes propations
définies & I'article 23 ci-apeds.

Les droits ct obligations attachés aox actions les suiveat lors de leur transmission. La propriéte
d'une action emporte de plein droit I'adbésion aux statuts et aux résolutions régulidrement prises

par les assaciés.
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L’associé uniquz ou les associés ne supporient les pertes gu'a concurrence de leurs appocts.

Acticle 12

Modalités de hraasferl des actioas

Le Transfert des actions s’opére & I'dgard de 1a saciéts et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est
insorit sue un regiske coté et paruphé, temu chrowologiquement, dénmommé «registe des
mouvements de titres ».

La société est tenye de procéder & cette inscrigtion et & ce virement dés réception de Pordre de
mouvement.

L’ordre de mouvement, Stabli sur um formulaire fourni ou agréé par l2 socisté, est signs par
I"auteur du transfert ou son mandataire.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des bénéficiaires du transfert, sauf convention
contraire entre c&dants et cessionoaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas sdmises au transfort.

Alticle 13

ns. ns

Les actions ou tous auhes fites &mis par b SuceS st fibranvul esgovtibles. B s transmetient par
viement de compte & compte sur instructions signées de P'smteur dit transfeit ouw de son

représentant qualifis,

Pour les hesoins des présents statuts, il est précisé que le terme « transfert » vise toute opération &
titre onéreux ou gratnit cotrainant fe transfert de la pleine proprétt, de la nue-propriété, ou de
I"'usufruit de tout on partie des actions ou titres donnant accés an capital émis par la Sociéte, et
notamment, sans que cette liste soit exhaustive, les ventes, les transmissions & titre gratuit,
échanges, appotts ea société, fusioas, dissolution sans liquidation, nantissements des actions, oa
liguidation d’une personne morzle associée, renonciation au droit peéférentiel de souscription ou
taansfert du drait nréferentie! de souscriotion.
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TITRE X
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 14
Pregident

La sociéte est dirigée et administrée per un prosident et (e cas échéant par ua ou plusieurs directeurs
généraux.

141 Nomination du président

La socifts est divigée par un président, personne physique ot perseans morale. Lorsqu™une pesonne

mora.c est nommée président, clle désigne un reprisentant permanent pour la durée de son mapdat de
président, sauf révocation ou démission.

Le pouvoir légal de représentation du président persomme morale pourta 85e exercé par une personne aukre
que les représentants [égaux de la personne morale.

Lel’tésidclltest&ommépatdécisﬁancollecﬁvedesdésstatumtihmjoﬁtéde&%desvoixdes
associés présents et représentds ou par déeision da Passocié unique pour une durde fixée dans Ia décision de
nomination.

La limite d'dge pour l'exercice de ses fonctions est fixde A 75 zns. Lorsqu'il atteint cet dge, [2 président est
réputé démissionnairc lors de la prochaine décision des associss statunt sur les eomptes sociawx qui
mterviendra aprés son anniversaire.

Le premier Président de fa société nommé pour une durée indéterminés est Moosieur Raphagl BEN
CHETRIT, né I 8 février 1993 & Paris (12%), de nationalité francaise, demeurant 20, villa Madrid, 92200
Neuilly-sur-Seine.

142  Représeatntion de la sociéts par lo Président - Attribations
14.2.1. — Rapports avee les tiers
Le Présidont représents la socifté i Mgard des tiers.

Le Président est invest, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances an
nom de la société. Il les exerce dans Ia limite de I'objet social et sous réserve de coux expressément attribuds
par [a [oi 2 'associé miqus ou awx associds.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de ['objet social, 2 moins qu'elle
ne prouve que les tiers savaient que facts dépassait cet objet social ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cetts prevve.

14.2.2. ~ Dans fes rapports avac les associds

Dans les rapports avec [ss associés, le Président peut accomplir tous actas de direction, de disposition, de
gestion et d'administration de Ja sociéts, dans la Limite de Fobjet social et des prérogatives des décisions
d'associés ou de Pessocis unique.
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Le Président peut conférer & tous mandataires de son choix tous mandats spsciaux poar un ou plusieurs
objets dsferminés et avec ou sans faculté poue les mandataires de consentir cux-mémes toutes substitutions
totales ou partistles.

143 Réwunération

Une iémunération peut étre alloude au Président par décision collective des associés ou par décision de
"associé uaique.

En ontre, ke Président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur
préssntation de justificatifs.

144  Cessatlon des fonctions de Président
Les fonetioas da Président prennent fite & lexpiration de la ducée de son mandat.

Elles cessent également par son décés, interdiction, déconfiture, redressement ou liquidation Jjudiciaire,
révncation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité physique ou mentale.

Le Président est eévocable par décision collective des associés statuant & la majorité des associfs présents ot
représentss on par désision d= |"associg unique.

Le Président peut démissionner de ses fonctions & chargs de prévenit I’associé unique ou les associés de son
intention & cet 8gard, 30 jours calendaites au moins & I'avance, par letirs recommandée avec demande d'avis
de réception, sous réserve du droif pour la société de demander au président qui démissionnerait par malice
ou sans cause légitime, des dommages-intéréts.

Article 15
Directeur Générat

15.8  Sur proposition dn Président, I"associ¢ unique ou Jes assaciés, statuant & [a majorité des voix des
associés prosents et représentés, pewvent deésigner un ou plusisucs peisvnnes morales on
personnes physiques chargés d”assister le Président en qualité de Directeur Général, et disposant
des mdmes pouvoirs.

152 Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatvirement désigner un

renedpantant narmonsnt nareanns nhvsimme
A e T o e T T e

153  La durée des fonctions du Directenr Général est fixde dans la décision de nomination.

154 Le Directeur Général peut Srs révoqué par décision de P'associé onique ou des associés statuant 4
la majorité des voix des associés présents et représentes.

155 Larémunération éventuelie du Dirccteur Général est fixée dans la decision de pomination.

156 Sauf liwitation fixée pac {2 décision de nomination ou par we désision ultéciewre, fe Directeur
Générl dispase des mémas ponvoirs de direction que le président. Le Directeur Général dispose
du pouvoir de représzater la s0ciéts & Pégard des tises.

15.7 T est précisé que | société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne reldvent
pas de I'objet social, sauf si effe apparts la preuve que le tiers avait conoaissance diy dépassement
8
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16.1

16.2

16.3

17.1

172

173

174

de Pobjst social ow qu'il ne pouveit ignorer compte tenu das circonstancss, |2 seuls publication
des statuts ne powvant suffive & constitwer cette preuve.

Article 16

Canventions riclementées

Toute convention, 4 Vexception de celles portant sur les opérations courantes conclues & des
conditions normales, intervenant, dirsctement ou par personne interposée, entre la sociéts at son
président, I'un de ses dirigsants, un associé détenant plus de 10 % des droits de vote, ou sl slagit
d'une société associde, la société la contrlant, doit Stre scumise & Pautorisation préalable des
associés oun de ['associé unigue.

Le Prégideat doit aviser le commissaire aux comptes de ces conventions dims un délai d’on mois &
compter de leur conclusion.

Sous réserve des dispositions [$gales, les commissaires aux comptes présentent sur ces conventions
ur rapport spéeial aux associds qui devront statuer sur ce rapport lors de Pepprobation des comptes
anmuels,

L'intéressé ne peut prendre part an vote sar ladite convention,

Méme en labsence de fraude, les conséquences préjudicisbles 4 la socisté des conveations non
approuvées pauvent &tre mises & la charge de |'intéressé.

IT est par aifleurs interdit au Président et & ses dirigeants, ainsi qu’aux Directeurs Généraux, selon
le droit commun, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de [a sociéts,
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle ses engagsments envers les tiers.

Sauf lorsqu'en raison de lsur objet ou de leurs implications financitres, elles ne sont significatives
pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes deviont étie
communiquées aux commissaires aux comptes. Tout assacié pourra en obtenir communication.

Article 17
Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entrepiise exercent les droits prévus par {e Cods du travail auprés du
Président,

Le Comité d'entreprise doit &ire infosmé des dévisions collectives des asocids ou des déolsions de
Passocié unique dans ks mémes conditions que les associts.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentses per ls Comité dentreprise doivent
&tre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées
par tous moyens €crits. Elles doivent 8tre regues au sidge social S jours au moins avant la date
fixge pour [a décision des associs. Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois
Jjours de [eur réception.
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 8
Décisinng eollectives des associés

Las désisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises par [*associé uniqus ou collectivement par les
Associés &

19.1

122

13.3

- augmentation, réduction ou amortissement du capital,

- nomination des commissaires anx comples,

- toutes questions relatives & I'approbation des comptes annvels ef & I'affectation des
béaéfices,

- approbation des conventions visées & 'article 16 des statuts,

- opératicns de fusion, scission, apport partiel d’actif, dissolution et transformation de la
saciéte,

- dissolution et liquidation de la socidté,

- nomination du ou des liquidateurs,

- transformation en une société d'une autre forme,

- provogation de fa sociste, et

- nomination, révocation, reaouvellement et rémunération du Président de Ja Sociéts, la
révocation du Président ne pouvant résnlter que d’une décision prise & Punanimité des
associds.

Article 13

Modalités de consultation des assocics ou de I'associé onique

Tautes Tes décisions pourront e prisos en assemblée, faire lobjet d'une consultation écrite o
encore résulter Tun acte signé par Passacis upique: ou par tous les 2ssnoiés, an choix du Président.

Towsfois, devroat obfigatoirement Btre prises en assemblée toutes décisions comcernant
Uapprohation des coraptes of Paffectation du résultat.

Las asserbldes Pessocids sont convoquées per la Président ou par le Directeur Généeal, Elfes
pouveni Sus Sgelosit WO VOESSS Pal wi S3500H6 OSwenant a0 muis § 70 di Capital souial, pat i
commissaire aux comptes ow par un mandataice de justice dans les conditions et selon les
modalités prévues par la lol.

Lz convocation des agsemblées pénérales est faite, aux frais de [a sociétd, par leiire recommandée
uvec ceuss de réception on par couwrriel confirme par télécopie adressé 4 chacun des associés sept
jours calendaires an moins avant Iz date de Passemblde,

Les assemblées soat convoquées au sidge social on en tout autre liew indiqus sor la coavocation.

Les délibérations des associés pourront Sgalemest intecvenir par ¥isioconféence ou par tout sutre
moyen de télécommunication, permettant lenr identification et dont la nature et les conditions
dapplication sont déterminges par la réglementation ec vigueur applicable aux sociétés anonymes,

L'assembléo est présidée par le Président ou, en son abgence, par un associé désigné par
0
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194

202

20.3

204

Fassemblée,

Tout associé peut volzr par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société et reinis
aux associés qui en font lz demande. 1 devia compléier le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unigue correspondant eu sens de son vote,

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser & chaque associ$, aux fiais de Iz socidtd,
per lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en méme temps qu'un formulaire de
vote par correspondance, le texts des résolutions proposées, acoompagné de son rzppost et Js cas
¢chéant, du rapport du commissaire aux comptes.

Les associds disposent dun délai de sept jours calendafres # compter de la date de céception des
projets ds edsolutions pour émettre leur vote par derit,

Participation aux dicisions eollectives des assucids — Représentation
Nombre de vaix — Conditions de majovité

Tout assacié a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux délibéations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le pombre d'actions qu'il posséde.

Chagtie associé peut 5o faire représenter par un autre associé ou par un ters.

Un associ€ ns peut constituer ua mandataire pour voter du chef d'ane partie de ses actions et voter
en personue du chef de I'autve partie.

Chaque action donne deoit 4 vne voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisians collsctives soat prises 4 In
majorite de 60% des voix des associés présents et ceprésentés.
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21.1

22

213

222

23.1

23.2

233

234

TITRE V
COMMISSAIRE AUX COMPTES - EXERCICE SOCIAL - COMETES - DIVIDENDES

Article 21

ompmissaires Wux couiples

La collectivité des associés doit lorsque v’est obligatoire désigner un ou plusienrs commissaires
aux comptes titulaires, ainsi qu'un ou piusieurs commissaives suppléants appelés & remplacer le
titulaire en cas de refus, d'smpéchement, de démission ou de décds. Lorsque le désignation nest
pas obligatoirs, la collectivité des associés peut décider de procéder 4 lz nomination des
conumissairss aux comptes titnlaice et suppléant.

Les comumissaires aux comptes sont nommés pour six exervices. Lewrs foactions expirent aprds
Fassemblée géadrale qui statue sur les comptes du sixidme exarcice,

115 exercest [eurs fonctioas dans les conditions préyues par Ia loi et [es rdglaments en vigueur
relatif aux sociétds anonymes.

Article }2
Enercice social

Chaque exercics social a une durde d’une ennée qui commence le |ev janvier et se termine le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice social commencera 4 I date de signature des préseates et s
terminera le 31 décembr= 2019.

Asrticle 23
Alfeeration et répartition do resuliat
Mise en paiement des dividendes

La bénsfics distribuable est constitué par [e bénéfice de Texercice diminué des pertss antérioures

ot dez cnmmes narties Bn plasrue an apnliration de la Inf at angmentd dn mnart & nowvem

bénéficiaire.

Sur ce béosfice, lassemblée générale détermine la part attvibude aux sssociés soms forme de
dividende et prélive les sommes qu'elle juge & propos d'affecter & Ia dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraardinaires, ou da reparter 4 nouvean.

Copendant, hots fs cas de réduction de capital, aucune distribation e peut &tre faite mux associés
lorsque kes capitaux propres sont, ou devicndraient & la suite: de celle-ci, inféricurs an moatant du
capital social augmenté des résecves que [z Ioi on les stalis ne permeattent pas de distribuer.

Les modalitss de mis= en paiement des dividendes sonr fixées par décizion de I'associs unique ox
pac décision collective des associds, L associé unique ou les associés peuvent décider que le
dividende sera payé soit en numéraire soft en actions de la socidts,
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24.1

242

243

244

25.1

252

253
254

255

256

25.7

TITRE VI
DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Artice 24

Dissolulion aniicipée

La dissolution anticipée est prononcée par décision Fassocié nnique ou par décision collective des
associés prise d bz majorité des voix des associés présents et représentés.

8i, do fait des pertes constatées dans les docnments comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, 1*associé wnique ou les associss dotvent
décider, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des corpfes ayunt fait appermaitre ces
pertes, 5'il ¥ & licw & dissolution anticipés de Iz sociéss,

Si [a dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, ay plus tard & la cléture du deuxizme
szercice suivant celui au cours duguel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son
capitul d'un montant au moins égal & celui dos peries qui n'ont pu Btre fmputes sur les rézerves si,
dans ce délai, leg capitaux propres n'ont pas €€ reconstitués & coneurrence d'una valeur ax moins
dgale & la moitié du capital sacial.

Dams fes dewx cas, la résofution edoptée par I'essocié unique ou par les associés doit 8tre publise.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu's compter de Faccomplissement des formalités de
publicité au registre du commerce et dos sociftés.

Article 25
Liguidation

La société est on liquidation dés l'ingtant de se dissolution. Sa dénomination doit alors &tre suivie
des mots “société en liquidation™.

Le ou les liquidateurs sont nommés par [a décision de Passocié unique ou par [a décision
collective des assaciés qui pranonce la dissolution.

Le liquidatsur peut &ire choisi parmi lve assoclés ou sn debors d'eux

La nomination du qu des Liquidateurs wet fin au mandst du Président et des Directers Géndraw,
mais pas A celui des commissaires aux comptes,

L’associé unique on la collsctiviré des associés gardent les mémes attributions qu'an couts de la
vie socile.

L’associs uniqua ou les associés sont convoqués ea fin de liquidation pour stetuer sur les comptes.
définitifs, sur fo quitus du ou des liquidatears et [a déchacge de leor mandaf et pour constater fa
cl8ture de la liquidation,

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du pominal des actions est effectud entre
les associés dans les m8mes proportions que levr participation au capital. Locs du remboursement
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du papital social, lz charge de tous impdts que la socisté aurait pour obligation de ratenir 4 In
sobete sera répartie entre toutes les actions indistincternent en proportion uniformément du capital
remboursé & checune d'elles sans qu'll y ait lizu de tenir compte des différemes dates d'émission,
ni de Porigine dee diverses actions.

Arficle 26
Conttestations

Toutss les contestations qui peuvent s°élever pendant le cours de Ir société ou de la liquidation, entre la
société et les associés ou entre les assopiés concemant I'interprétation ou "exécution des présents statuts
ou géasralement au sujet des affhires sociales, szeont souraises 4 Ia jucidiction des tribunaux compétents
du licu du sidge social.
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TITRE YII
DEPOT DES FONDS — ENGAGEMENTS

ticle 27

Dépit dus Mmnds - Certifivat du déoasituire

Les fomds cotrespondant & 1’apport en numéraire des associds ont é¥ déposés sur un compte ouvert au

nom de [a société en farmation aupeds de la banqus B 3
Taquelle a émbli Y certificat constatant le versement effectué par I"sssocié unique.

Articia 28

amneents pour e compte de bLe socivté

281  Un état des octes accomplis pour Je compte de g sociéts en formation, avec I'indication pour
chacun d'entre cux d2 I'engsgement qui résulte pour [ Sociés, est nanexé aux présents statuts
dont la siguature emportern reprise desdits engagements par [a Société lorsque celleci sera
immainicnlés au Regjstre di Commerce et dos Sociétés.

282 Ena sttendsnt Pimmatriculetion de la sociétd au Registre du Commerce et des Sociftds, les
associés ou I"essocid unique confreat au Peésident mamdat de négooicr ct do signar, &9 rom ot
pour Je comipte de 1a sockét, toas contrats eotrant dans son obijet social.
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LI COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATINN

U Ouverture d’un compte bancaite pour dépdt des fonds constitsant [e capital social aupeds de [a
banque ;

Modifiés a Paris,

Le 01/12/2025

Copie certifiée conforme a l'original
Signature du Représentant légal, AVENIR SAS
Mr. Raphael BEN CHETRIT

Raphael BEN CHETRIT

Vv Certifié par Y/ yousign
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